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« Parce que chaque enfant mérite un bon départ dans la vie »
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LamiseenoeuvredelôInitiativenationalepourle

d®veloppementhumaindevra,parailleurs,°trelôoccasionpour

faire®merger,dansnotrepays,unev®ritableing®nieriesociale,

¨traverslôinnovationdanslestypesdôintervention,®conomes

enmoyenseẗ impactmaximal,®tay®spardesressources

pardesm®canismesdôobservation 

desph®nom¯nesdepauvret®et

humaines qualifiées et 

vigilante et objective 

dôexclusion.

Sa Majesté le Roi Mohammed VI 
Extrait du discours Royal à lôoccasion du 
lancement de lôInitiative Nationale pour le 
Développement Humain du 18 mai 2005

Gr©ce¨cetteinitiativemiseenplaceparSaMajest®leRoiMohammedVI,
ainsiquelesoutiensdelaWilayadelar®giondeCasablanca-Settat
etdelôAcademier®gionaledelô®ducationetdelaformationGrand-
CasablancalôassociationBabRayanab®n®fici®edelamisëdisposition
deslocauxquifontofficedefoyerdôespacespourlesdiversactivit®spour
lesenfantsprisencharge.

SaMajest®leRoiMohammedVIqueDieulôassiste
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www.babrayan.maMOT DE LA  PR£SIDENTE

Au coursdecetted®cennie,notred®vouementin®branlableenversla

protection,l'®ducation,laformation,etl'insertionprofessionnelledesenfantsen

difficult®a®t®lapierreangulairedenotreaction¨BabRayan.Guid®spardes

valeursnobles,notreboussolemoraleresteferme,etnoussommesfiersde

reconna´treSaMajest®leRoiMohammedVIcommeunesourcein®puisable

d'inspirationetdemotivation.

LesinitiativesdeBabRayanont®volu®,d®montrantnotreengagement

croissantenverslaconstructiond'unavenirprometteurpourlesenfantsque

nousservons.Nousavonstrac®unetrajectoireascendante,passantd'unsimple

projetdeprotection¨unmod¯ledevieholistique,m®ticuleusementcon­upour

fa­onnerdescitoyensmarocainsproductifsetfiers.

Enrendanthommagënospartenairespublicsetpriv®s,nouscontemplons

avecsatisfactionlesr®ussitespass®estoutentournantr®solumentnotreregard

versl'avenir.Maindanslamain,noussommesconvaincusquedesmiracles

attendentcesenfantsquim®ritentunavenirmeilleur.Enunissantnosforces,

nouscontinueronsd'inscriredeschapitrespositifsdansl'histoiredeBabRayan.

Ensemble,nousformonsunecommunaut®d®termin®e¨ faireunediff®rence

durable.Mercïchacundevouspourvotreengagementetvotresoutien

continu.
Fatima Zahra Hamroudi Ratibe

Fondatrice - Présidente
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www.babrayan.maGOUVERNANCE

Membresdubureau

HamroudiFatimaZahra 

RATIBE

Fondatrice-Pr®sidente
RatibeAbdelmoula 
MembreFondateur 

Vice-pr®sident

Sefrioui Mounji Salim

Membre Fondateur

Trésorier général

LALAMI Driss

MembreFondateur

Tr®sorierAdjoint

Jamal Lahjouji Mohamed

Membre Fondateur

Vice-président

Jihane Lahbabi 

Berrada

AnasGuennoun

vice-pr®sident

HamzaLaghrari

vice-pr®sident

Reda Essakalli

Conseiller en 

communicationConseillère en 

partenariats

ôASSOCIATIONBABRAYAN,L
reconnue d'utilité publique et dédiée à la

protection de l'enfance, a tracé un parcours

®motionnellementpuissantdepuissacr®ationen

2014.ê traverstroisprojetsholistiques,ellea

offertunrefugechaleureuxauxenfantsorphelins,

abandonn®set en situationdifficile. En

parall¯le,elleaassur®une®ducationgratuitevia

une®coled®di®eeta dispens®uneformation

en h¹tellerieconduisant¨ une insertion

professionnelle.Lasynergieentrecesinitiativesa

fa­onn®descitoyensfiersetproductifs,g®n®rantun

impactdirectetpositifsurlasoci®t®.
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www.babrayan.maNOS DATES CLÉS

2015
Ouverture du foyer Bab Rayan et accueil 

des enfants

Partenariat avec l õINDH

Partenariat avec la Wilaya de Casablanca 

Partenariat avec lõAcadémie Régionale de 

lõÉducation et de la Formation

2014
Cr®ationde

l'associationBab 

Rayan

LancementduFtour 

BabRayan,

2016
Partenariatavec 

l'EntraideNationale 

pourlacr®ation 

dõEPS

2017
Constructionde 

l'®colepalmier

2018
Ouverture de l'école palmier 

Bab Rayan pour le primaire 

Formation des instituteurs en 

approche pédagogique 3.0
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www.babrayan.maNOS DATES CL£S

2019
Ouverturedes 

classesdu 

pr®scolaire

2021
Reconnaissancedelõutilit®publique

PartenariatavecNewrestetl'OFPPTdansle 

cardrede la cr®ation duCFI

2022
Inauguration du CFI ( Centre 

de formation et d'insertion)

Partenariat avec l'Entraide 

Nationale pour le CFI

Augmentationdelacapacit®:foyer

¨105 , ®colePalmier¨ 225,etCFI ¨

120b®n®ficiaires.

AuditdeBCG

Elaborationdumanueldesprocedures

dufoyerB

2024
C®r®moniederemisedesdipl¹mesdela

deuxi¯mepromotionduCFI
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Notre 

Vision

No tre
Mission

Nos

Valeurs

Concevoir des projets novateurs pour permettre aux enfants vulnérables de

développer pleinement leur potentiel, en leur offrant une protection, une

éducation de qualité, des formations adaptées et des opportunités dõinsertion

professionnelle, pour devenir des citoyens productifs .

Équité

Bienveillance et respect

Responsabilité sociale et durable 

Intégrité et transparence

Innovationetadaptabilit®

çParcequechaque enfant m®riteun bon d®part dans la vieè
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www.babrayan.maNOTRE PROJET INT£GR£: COMPLEXE SOCIAL

Établissement
de Protection
Sociale (EPS)

Centre de
Formation et

dΩInsertion (CFI)

!Ŏǘƛƻƴǎ
ǎƻƭƛŘŀƛǊŜǎ

;ŎƻƭŜ ǇǊŞǎŎƻƭŀƛǊŜ
Ŝǘ ǇǊƛƳŀƛǊŜ

tǊƻǘŜŎǘƛƻƴ ŘŜ 
ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ

Formation et 
insertion

professionnelle

9ƴǘǊŀƛŘŜ 
ǎƻŎƛŀƭŜ

;ŘǳŎŀǘƛƻƴ
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www.babrayan.maUNE VISION HOLISTIQUE DU PARCOURS DE VIE DE LôENFANT
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www.babrayan.maNOS CHIFFRES CL£S

BUDGET ANNUEL D'INVESTISSEMENT 

ET DE FONCTIONNEMENT

1500 B£N£VOLESAUSERVICE 

DENOTRECAUSE

260
FAMILLESENPR£CARIT£ 

B£N£FICIAIRESACCOMPAGN£ES 

PARBABRAYAN

55
SALARI£SASSURANT LE

BON FONCTIONNEMENT

DENOSACTIVIT£S

DESLAUR£ATSDES PROMOTIONS

2022/2024DUCENTREDE 

FORMATIONSONTINS£R£S

ENFANTS ET JEUNES ABANDONNÉS

OU PRÉCAIRES ACCOMPAGNÉS PAR

LôASSOCIATION

FAMILLES BÉNÉFICIAIRES DES

DONATIONS SUITE AU SÉISME

DôAL-HAOUZ

FAMILLESENPR£CARIT£ 

B£N£FICIAIREDUPANIER 

RAMADANANNUELLEMENT

1500

450

9.8 M 

DH

100%

3000



FOYER BAB RAYAN
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3

4

1

Lanc®en2015,lefoyerBabRayanîuvrëla 

promotiondesdroitseẗlaprotectiondel'enfance et

offreunrefugeauxenfants¨partirde3ans, orphelins,

abandonn®setensituationdifficile.

Etablissementdeprotectionsociale(EPS)agr®®et 

souslatutelleduMinist¯redelaSolidarit®,de 

l'insertionSocialeetdelaFamille

2

3

4

L'accompagnementdesenfantsdufoyer d¯s

leurarriv®eetjusqu'¨leurpleine insertiondans

lasoci®t®

Lesuivipersonnalis®parlesprofessionnels 

(®ducateurssp®cialis®s,animateurs,th®rapeutes, 

psychologues)

FACTEURSDIFF£RENCIANTSDUFOYER?

La dimension multiculturelle du personnel et 

leur engagement dans les activités 

extraordinaires

Une ouverture sur la société à travers des sorties

sportives et culturelles.

LE FOYER



Notre®quipeinterne,comprenantunpsychologued®di®etdesprofessionnels

polyvalents,assureun soutienpsychosocialessentiel. Nous®coutons

attentivementchaqueprot®g®etconcevonsunprojetdevieetd'insertionsur

mesure,favorisantainsileur®panouissement.Notrebutestdefavoriserune

croissancepersonnellequileurdotedôunecapacit®d'adaptationfaceaux

difficult®sdelavieetdonnelieüunenouvellevision,empreintedeconfiance

etd'optimisme.

Pratiquessportives
Enparall¯ledeleurcursusscolaireetdeleursloisirs,chaqueenfant

s'engagedansunedisciplinesportive,offrantainsidesopportunit®s 

multiplesd'insertionfuture.Cetteapprochevisëdiversifierlesvoiesde

r®ussite,au caso½ desobstaclessurgiraientdansleparcours 

acad®mique.Ilsacqui¯rentainsidescomp®tencesessentiellestellesque

lerespect,letravaild'®quipeetlapers®v®rance,quisontfondamentales 

pourleurd®veloppementetleurfutureint®grationdanslasoci®t®.

accompagnementpsychosocial

13

ASSURERLõINSERTIONSOCIALEVIA
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UNFOYERD£DI£AUXADOLESCENTS

$ÁÒ!ÌȤ)ȭ4)-!$ÅÓÔÕÎÐÒÏÊÅÔÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔÄȭÅÎÖÅÒÇÕÒÅȡ

ÃÏÎÓÔÒÕÉÒÅÕÎÆÏÙÅÒÄïÄÉïÁÕØÁÄÏÌÅÓÃÅÎÔÓÁÕÓÅÉÎÄÕÓÉÔÅ"ÁÂ

2ÁÙÁÎȟ ÐÏÕÒÌÅÓÐÒïÐÁÒÅÒÛ ÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÅÅÔÛ ÌȭÉÎÓÅÒÔÉÏÎ

ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÎÅÌÌÅȢ

VOYAGESDôINSPIRATIONETDôAUTONOMIE

5ÎÅÒÁÎÄÏÎÎïÅÅÎÍÏÎÔÁÇÎÅÁÖÅÃÌÁÐÒïÓÉÄÅÎÔÅÄÅ

ÌͻÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÐÏÕÒïÃÈÁÎÇÅÒȟÄÁÎÓÕÎÃÁÄÒÅÃÏÎÖÉÖÉÁÌȟÓÕÒ

ÌÅÕÒÐÒÏÊÅÔÄÅÖÉÅÅÔÌÅÓÐÒïÐÁÒÅÒÛÌͻÁÕÔÏÎÏÍÉÅȢ

PROJETD'AUTONOMISATIONDES

ADOLESCENTS
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www.babrayan.maFOYER : VISITES HONORIFIQUES 

±ƛǎƛǘŜ ŘŜ ƭŀ ŦƻƴŘŀǘƛƻƴ hǘƘŀƛƳ/ƘŀǊƛǘȅVisite Consule Générale des Etats Unis Visite du Groupe Rahal ±ƛǎƛǘŜ ŘŜ ƭŀ CƻƻǘōŀƭƭŜǳǎŜ ƳŀǊƻŎŀƛƴŜ 
!ƴƛǎǎŀ [ŀƘƳŀǊƛ
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www.babrayan.maFOYER : £VĈNEMENTS SPORTIFS-TOURNOI RUGBY FILLES COC

WƻǳǊ ŘŜ ŘŞǇŀǊǘ ŘŜ ƴƻǎ ƧŜǳƴŜǎ ŎƘŀƳǇƛƻƴƴŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜ ǘƻǳǊƴƻƛ Ŝƴ 9ǎǇŀƎƴŜ



Rapport annuel dΩactivité2025

E

14

www.babrayan.ma

wŜƳƛǎŜ ŘŜǎ ŀǘǘŜǎǘŀǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ŀǳȄ ŜƴǘǊŀƛƴŜƳŜƴǘ Řǳ 
/h/ ¢Ŝƴƴƛǎ

Club Marocain des Coureurs de Fond CMCF

FOYER : £VĈNEMENTS SPORTIFS 


