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TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. De las disposiciones emanadas de los 6rganos de gobierno. Toda disposicion emanada de
los érganos de gobierno de la Universidad de Navojoa debera ser acorde al presente reglamento. La

presente Legislacion establece la normatividad y los lineamientos para el desarrollo de programa de
Maestria en Educacion.

Articulo 2. Del programa de Maestria en Educacion. E| programa de Maestria en Educacion se ofrece
para las personas que han concluido sus estudios o pregrado. En conformidad con la presente Legislacion
el alumno que concluya sus estudios de posgrado, se le otorga el grado de Maestro. El plan de estudios de
la Maestria en Educacion se fundamenta en un modelo con miras a que cada egresado sea altamente
capacitado para proporcionar servicios de calidad, frente a los procesos educativos. Para ello, se requiere
de conocimientos cientificos, habilidades técnicas y valores, adquiridos durante su formacion, que
constituiran las competencias profesionales, cuyas funciones, le serviran para otorgar servicios de calidad
cuando estos sean requeridos, tanto en el 4rea, administrativa, docente y de investigacion.

1). Modalidad: La Maestria en Educacion esta disefiada en Modalidad Mixta, (acuerdo 17/11/17 SEP-SEC)

constituida por seis ciclos o cuatrimestres de manera que en dos afios continuos se concluye este
programa de estudios.

ii). Miembros del Consejo de posgrado: Vicerrector(a) Académico, Director del programa de posgrado,
Direccion de Investigacion, docentes de tiempo completo y La Direccion de Calidad Educativa.

Articulo 3. De la observancia obligatoria del reglamento. La observancia del presente reglamento es
obligatoria para todas las 4reas de la Maestria en Educacion de la Universidad de Navojoa, regulados por
la Secretaria de Educacion y Cultura del Estado de Sonora. En cuanto a diplomados, seminarios, Sa
cursos y actividades similares que no formen parte de programas curriculares de nivel de posgramgﬂ -
regulados por el Consejo Académico del Posgrado y se daran a conocer por los medios de comunieaeié

o t -“—“nvéii‘

institucionales. SE g% %
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Articulo 4. De las funciones administrativas de la Direccién de Servicios Escolares. La

Servicios Escolares tiene Unicamente funciones de caracter administrativo; su actuacion sera

las normas, politicas, lineamientos y procedimientos emanados del presente reglamento y del i

politicas y procedimientos de la institucion. GOBIERND DEL
ESTADO DE SONORA

Articulo 5. De la funcién general de la Direccion de Servicios Escolares en U%gﬁﬂx% DE

documentacion oficial. La Direccion de Servicios Escolares es la tnica dependencia au Orzada-par .

2

expedir y registrar documentacion con calificaciones que acrediten los estudios, integrt@E - pareiales, iz s

realizados por los alumnos. FERIOR ¥ SUPERIOR

DIRECLION GEneRAL DE
: : : R EDUCACION Rismim
Articulo 6. De la elaboracion de la propuesta de calendario. La Direccion de S&WEIUFM&E@SEQ:QR
elaborara una propuesta de calendario, en consenso con la Direccion del Posgrado y Vicerrectoria

Académica.

Articulo 7. De la puesta en vigor del calendario. El calendario sera aprobado por el Consejo

Universitario Administrativo para su puesta en vigor. Al ser aprobado, sera de caracter oficial y obligatorio
en la Universidad.
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Articulo 8. De la responsabilidad de conocer y difundir la legislacién. El personal con funciones
administrativas, los docentes y alumnos de la Universidad son responsables de conocer el presente
reglamento; la ignorancia del mismo no justifica su incumplimiento. La Universidad difundira la presente
legislacion usando los diversos medios institucionales a su alcance.

Articulo 9. De los beneficios y compromiso del alumnado. El programa de maestria de la Universidad
de Navojoa ofrece a sus estudiantes debidamente inscritos, los servicios académicos e institucionales en
todos sus ambitos: aulas, laboratorios, biblioteca fisica y virtual, servicio de intemet, acceso a la plataforma
académica, sanitarios, hogar de sefioritas y varones, instalaciones deportivas y seguro médico durante su
periodo de estudios entre ofros.

Durante la permanencia el alumno de posgrado de la Universidad de Navojoa demostrara: Un compromiso
respetuoso con el buen nombre de la institucion; ser un alumno que se adhiera a la normas, valores y

principios institucionales, y que su desempefio académico y de investigacion cientifica alcance metas con
organismos nacionales e internacionales.

TiTULO |
REQUISITOS GENERALES DE ADMISION

Articulo 10. De la politica general de admisién Yy su proceso inicial. La admision a la Universidad de
Navojoa esta abierta para personas que tienen altos ideales de superacion y cuyos principios e intereses
estén en armonia con la filosofia, misién y objetivos de la Institucion, Para procurar la admisién, debe
enviar la solicitud a la Direccion de Admisiones, asi como proveer los documentos digitalizados: certificado
legalizado, titulo y cédula del pregrado.

Wi Beh
Articulo 11. De la legalizacién de documentos académicos. Los documentos académicos exped% eher
México por instituciones que no dependen de la Secretaria de Educacion Publica d?ﬁ“‘é‘%%"’ .
debidamente legalizados por las autoridades del estado de procedencia. Esto se aplica aln eny é” So.d8.
N

instituciones del Estado de Sonora.

fuera de México deben estar debidamente legalizados o apostillados por las autoridades :%gﬁm’éﬁ!

procedencia y por el consul de México en ese pais, exceptuando aquellos paises con los ci %ﬁ@g@gﬁt
convenios intemacionales. _ SECRETARIA D2
EDUCACION ¥ CULTURA

Articulo 13. De la definiciéon de residencia. La aceptacion de un aspirante, en calida él PHEFOE 0\RiA
externo, se decide a través de los procedimientos establecidos por la Vicerrectoria Estudis:mn L.JpE:'L;-}é%A‘? quM EZ:”A

HRECCION GENER, Wi
Articulo 14. De la carta de aceptacion. Al ser admitido, el solicitante recibira una carta deﬁ\d&ggﬁ%}m fgzi):aJE
cual debera presentar al momento de inscribirse. Al iniciar su tramite de inscripcion el alumino feeBiraERIoR
numero de matricula definitivo.

Articulo 12, De la legalizacién de documentos expedidos en el extranjero. Los documentos: _

Articulo 15. Del derecho a la admisién. La Universidad por medio de las Vicerrectorias velaran por la

filosofia, principios y valores institucionales, por lo cual se reserva el derecho de admisién segun sea el
caso.
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Articulo 16. De los plazos de validez de la carta de aceptacion. Toda carta de aceptacion tendra un

periodo de vigencia de seis meses. Si la vigencia caduca, el solicitante debera tramitar una nueva carta de
aceptacion.

TiTULO Il
INSCRIPCIONES

Articulo 17. Periodo de inscripciones. Conforme a la calendarizacion anual aprobada, el alumno cuenta

con 15 (quince dias) habiles antes del inicio del periodo o cuatrimestre, asi como 15 dias posteriores a esa
fecha como inscripcion extemporanea.

Articulo 18. De la responsabilidad financiera para la inscripcion. Para proceder al tramite de
inscripcion, es necesario que el aspirante realice el pago correspondiente al derecho de inscripcion,
sefialado en la informacion financiera entregada previamente. Debera también cubrir los derechos

correspondientes a las clases que ha de tomar, y si aplica, los gastos de internado y los de otros servicios
relacionados con su ingreso a la institucion.

Articulo 19. Del recargo por matricula extemporénea. La persona que concluya sus tramites de

inscripcion, después del periodo regular de matricula, debe pagar el recargo correspondiente por la
matricula extemporénea.

Articulo 20. De los requisitos de ingreso a la Maestria en Educacién. Es requisito de ingreso al
programa de Maestria en Educacion:

a. Haber obtenido el titulo de pregrado. %g} gl
b. Presentar un Portafolio de experiencia profesional. g
c. Es recomendable que el solicitante haya participado/desarrollado una propuesta de invgﬂ&ag&fﬁo
0 haber participado en la publicacién de un articulo. & SN
d. Se recomienda tener un nivel adecuado del dominio del inglés. ¥ % |
| Gy )
Articulo 21. De la documentacién académica requerida. En el momento de iniciar su inscri MJJ

§ )
aspirante debe entregar, en la Direccién de Servicios Escolares, los siguientes documentos Qﬁém‘o ‘Ei

legalizados y cuando aplique apostillados: Es%%o DE SONORA
SECRETARIA DE

a. Original de acta de nacimiento actualizada. EDUCACION Y CULTURA
b. CURP SUBSECRETARIA

: " . DE EDUCACION MEDIA
c. Certificado original legalizado SUPERIOR Y SUPERIOR
d. Copia del titulo y cédula del pregrado. DIRECCICON GENERAL DE
e.

Quienes hayan realizado sus estudios de fuera del Sistema Educativo Nacional, sgl’i%ﬁ%p@g{élﬁj )
para que revaliden sus estudios del pregrado. S T

Articulo 22. De la expedicién de documentacién oficial. No se expedira carta, constancia o documento
oficial alguno a los estudiantes que no hayan entregado todos los documentos requeridos y terminado su
proceso de inscripcion. Una vez hecha la verificacion de documentacion, la Direccion de Servicios
Escolares es la Gnica dependencia autorizada para entregar constancias con o sin calificaciones, cartas o
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documentos oficiales a los estudiantes. La direccion del posgrado no esta autorizada para emitir este tipo
de documentos.

Articulo 23. De los periodos oficiales de matricula. Los tramites de inscripcion deben realizarse en las
fechas sefialadas en el calendario oficial del posgrado. Existe un tiempo regular de matricula y un periodo
adicional de matricula extemporanea, inicamente dentro de estos periodos se concede inscripcion.

Articulo 24. Del caracter personal del tramite. E| aspirante que ha sido aceptado como estudiante de la

Universidad es el Unico autorizado para realizar los tramites de su inscripcion en las modalidades
correspondientes.

Articulo 25. De las responsabilidades académicas y el calendario oficial. Las responsabilidades
académicas tales como asistencia a clases, presentacion de examenes, entrega de asignaciones y
cualesquiera ofras, comienzan a partir del dia sefialado en el calendario oficial como primer dia de clases.
No estar matriculado no exonera al estudiante de las consecuencias de no cumplir con esas obligaciones.

Articulo 26. De la carga académica del cuatrimestre. La unidad para medir la carga académica del
estudiante, al inscribirse en la Universidad, es el crédito del sistema adoptado por el acuerdo 17/11/17
emitido por la Secretaria de Educacion y Cultura. La carga maxima para los alumnos de posgrado es de
21 créditos por cuatrimestre. No se autoriza carga académica mayor a estos limites, con la excepcion, que
se tenga una recomendacion especial de la direccion del posgrado.

Articulo 27. Del requerimiento de matricula para asistir a clases. Es indispensable estar debidamente
inscrito para tener derecho a cualquiera de los cursos o materias impartidas en el posgrado. Los docentes
estan en la obligacion de requerir que todo alumno en su clase, presente evidencia de que esta
matriculado. De lo contrario, el alumno no recibira la documentacién para la acreditacion de la @@%g
Curso. L gy

g\_‘N!DOS &
Articulo 28. De la fecha limite para alta de materias. La fecha limite para dar de alta nlaﬁqtjaszﬁﬁé{c
Uitimo dia de la matricula extemporanea que sefiala la calendarizacion anual de programa deimgesty

Articulo 29. De la credencial de estudiante. Todo estudiante inscrito oficialmente recibe uia: G
que ostenta un resello emitido por la Direccion de Servicios Escolares, valido para el peri B8
correspondiente. El estudiante esta en la obligacion de portar su credencial resellada y moaj@[@gqggl
realizar cualquier tramite oficial y cuando se lo requiera algin miembro del personal de la Ufi§ EC-" ?%RSOBORA

SECRETARIA DE
Articulo 30. De actualizacién de datos personales. Es indispensable, que en cada E)Péﬁﬁ%%@g%%;“”
academicos el estudiante tenga actualizada su informacién personal en el portal académmica para |a-
correcta inscripcion y acceso al Programa de Educacion Virtual (PEV)

] EDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR
DIRECCION GF nERAL DE
EDUCACION &'snia
TiTULO I SUPERIOR ¥ Sysgring
REINSCRIPCIONES Y DEL CAMBIO DE AREA

Articulo 31. Del periodo de reinscripcién. Para el alumno que continia en el programa de maestria,
respetara las fechas programadas de reinscripcion en la calendarizacion anual. Siguiendo el proceso

formal y normal de inscripcion, proporcionando informacion actualizada y entregando, si fuere necesario, la
documentacion requerida.
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Articulo 32. De los requerimientos oficiales para cambiar de area. De conformidad con la Legislacion
de la Direccion General de Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacién y Cultura

del Estado de Sonora, se requiere validar oficialmente Ia equivalencia de las materias de los estudiantes
que

decidan cambiar de area, mediante el procedimiento de convalidacion por equivalencia de estudios de
posgrado.

Articulo 33. De la fecha limite para cambio de area. Si un estudiante desea cambiar de area, debe
hacer la solicitud correspondiente en la Direccién de Servicios Escolares, previa autorizacion del director
del posgrado con suficiente anticipacion para que el proceso de cambio esté concluido antes del primer dia
oficial de matricula. El limite para realizar un cambio de 4rea es el Gltimo dia de matricula extemporanea
fijado en el calendario académico del posgrado de la Universidad.

Articulo 34. Del proceso para cambio de area. Para formalizar el cambio de area, es necesario que el
alumno realice en la oficina de Direccion de Servicios Escolares los siguientes tramites:

Solicitud de cambio de area.

Formato de cambio de area debidamente requisitado.

Solicitud de certificado parcial legalizado de los estudios realizados en el posgrado.
Pago del costo de los tramites requeridos.

Solicitud de convalidacion de estudios por equivalencia de las materias compatibles con el plan de
estudios de la nueva area.

a0 o

Articulo 35. Del tiempo para realizar los tramites. Estos tramites deberan realizarse durante el periodo

vacacional o en el periodo comprendido entre el primer dia de matricula y el Gitimo dia de matr@p g‘ﬁ

extemporénea y ajuste de carga académica, sefialado en el calendario oficial de la institucion. YNy
vl

‘?’O,ﬂ: ‘:‘4‘-‘.‘"";%‘6.@
Articulo 36. De la documentacién requerida. La documentacion requerida para realizar la convﬂaﬁq ! '

de estudios por equivalencia por cambio de 4rea es: ‘%éL
gy 2 -
a. Acta de nacimiento original. ‘;l‘»**l;_ S
b. CURP. o
c. Certificado de licenciatura legalizado original. Esmrib]gg %cﬁ%m
d. Certificado parcial legalizado de posgrado original. SECRETAR[A D
e. Copias de cada uno de los programas de las materias a convalidar con el sello. EDUCACION v CULTURA

o i‘% %S§ECRET&H§A

Articulo 37. De las responsabilidades financieras para el tramite. E| alumno debera cubﬁ_‘t-'m-.!éﬁé‘\{_q""f.i"i?gi”/\
para los tramites del certificado parcial legalizado de educacién superior y de la convalidacién - estiydios

por equivalencia, conforme a la tarifa publicada por la institucion; el pago debera realizaﬁﬁﬁ,}éﬁ@?@gl,
tramite. o

TiTuLO IV

SOLICITUD DE EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS, PARCIALES O TOTALES, DE
TITULOS, DIPLOMAS O GRADOS:
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Articulo 38. De la expedicién de documentacion oficial de la Direccién de Servicios Escolares. La
Direccion de Servicios Escolares es la Gnica dependencia autorizada para expedir y registrar
documentacion oficial. Por previa solicitud del alumno y con el cumplimiento de los requisitos académicos
y financieros, esta direccion podra expedir;

i). Constancia de calificaciones que acrediten los estudios, integros o parciales, realizados por los
alumnos debidamente inscritos.

ii). Si el alumno ha concluido con todos los requisitos del programa de estudios, podra tramitar

ante esta Direccion, el titulo y cédula profesional, asi como diplomas de reconocimiento o de acreditacion,
segun corresponda.

TiTULOV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

Articulo 39. De los derechos y obligaciones de los alumnos. Los alumnos tienen el derecho a recibir
por parte de la Universidad de Navojoa:

a. Amor. Este valor busca el bien tanto de la Universidad como de los alumnos. El amor es el valor
que engloba todos los valores, es el que impulsa al ser humano a actuar con alegria, con armonia,
equilibrio, respeto, afecto y caridad.

b. Compromiso: A partir del propio codigo moral y ético, la Universidad se compromete, a cumplir con
las politicas, mision y vision de la Institucién.

c. Integridad: la Universidad actuara siempre de manera congruente con los principios qu
de observar mediante la expresién de los empleados con coherencia y sinceridad y dg,acueq;p

A

con los valores de justicia y verdad. & sl

R

de la Universidad. {
e. Servicio: Disposicién de atender las necesidades de los demas, buscar dar o compati-fo!
tiene o sabe, y se basa en la colaboracion. Implica también la proactividad en el sentido St
enfrentar las adversidades con actitud positiva y con &nimo de encontrar solucignes:radas:

‘?9 S

d. Responsabilidad: Valor que implica el cumplimiento en tiempo y forma de las obligaq‘n@?@m
AN
Q‘

AN
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problemas. ESTADO DE SONORA
f. Salud: La Universidad trabajara comprometida con la poblacion y desarrollara “5Etyidadss
académicas que contribuyan a mejorar la salud de los alumnos. SUBSECRETARIA

Articulo 40. De las obligaciones de los alumnos. Durante la permanencia el alumno d
Universidad de Navojoa demostrara:

UIRECCION LEN

EpucACion |

A
1JiA

DE EDUCACICN MEDIA
Yl He ' ERIOR
S D

SUPFRIOR Y SUPERICR

a.  Cooperacion: Los estudiantes se apoyan mutuamente de forma eficiente y efectiva, para cumplir
con sus objetivos en comiin, con el fin del logro académico.

b. Responsabilidad individual: Todo estudiante tiene un compromiso académico personal que
cumplir, la cual es fundamental para alcanzar sus metas. Promover el autoaprendizaje.

c. Comunicacién: Intercambiar informacion, analizar y analisis personal para el logro habilidades de
pensamientos superior y resultados de mejor calidad.
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d. Reflexion sobre el proceso: Evalia sus acciones y planea los cambios que debe realizar para la
mejora de su desempefio académico.

e. Adherencia y actitud ante las normas y practicas institucionales: La institucion no suspendera a un
alumno antes de haber hecho todo esfuerzo posible para su adaptacion a su nuevo ambiente
académico. Pero cuando resulta evidente que el alumno no recibe beneficio, y que en cambio su
desafio o indiferencia por la autoridad tiende a menoscabar el gobiemo de la escuela, y su
influencia contagia a otros, es necesaria la suspension.

TiTuLO VI
CONVALIDACION POR REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS

Articulo 41. De la comprobacién de validez de antecedentes académicos. En armonia con los
postulados de la Ley General de Educacién de la Republica Mexicana y con las practicas internacionales,

es necesario comprobar que son validos los antecedentes académicos de quienes ingresan a realizar
estudios en la Universidad de Navojoa.

Articulo 42. De la convalidacion de estudios. La validez de los antecedentes académicos de una
persona se establece mediante la convalidacién de estudios. Esta recibe el nombre de Convalidacion por
Equivalencia, cuando se trata de estudios realizados dentro del Sistema Educativo Nacional y

Convalidacion por Revalidacion, cuando se trata de estudios realizados en planteles que no forman g;ﬂe

del Sistema Educativo Nacional. g @2 :
D >

Articulo 43. De la prerrogativa de las academias en las convalidaciones. Es responsab “éd{i}i’f«q

prerrogativa de la direccion del posgrado legislar sobre la convalidacion de créditos, en los t@"?n;fL d

resente reglamento. EAN : AN

g sl y
Articulo 44. De los requerimientos generales para convalidar materias. Podran obtener con&ﬁagﬁg“ 2

L
2

de materias, previa solicitud escrita, los alumnos de la Universidad que hayan realizado estu %’%ﬁ) )
instituciones educativas oficiales o con reconocimiento de validez oficial de estudios, si: ESTADO DE Sor.?r}n\q
__ SECRETARIA DE
a. Las materias son equivalentes en contenido y enfoque a materias del plan de Eﬂﬁ@fgﬁé’iﬂe]ﬁmum
maestria en esta Universidad. ZIBSECRETARIA

E EDUCACIEN MEDIA

b. Las materias no tienen méas de 4 afios de haberse cursado, en caso contrarioSdebe:mostrar

evidencia escrita de haberse mantenido activo o actualizado en el 4rea de materias 4 € se'dese an
convalidar. EDUC AR

¢. Lacalificacion registrada en el certificado no sea menor de 80 o su equivalente.

SUPERIOR v 5 o

Articulo 45. De la documentacion de ciclos previos. Para tramitar convalidacion de materias, es
imprescindible haber entregado previamente a la Direccion de Servicios Escolares la documentacion
debidamente legalizada que respalde los estudios de los ciclos académicos previos.

Articulo 46. Del tiempo para solicitar convalidacién, El alumno de primer ingreso debera solicitar, y
entregar en la direccion del posgrado, una solicitud firmada de convalidacion de estudios, antes de recibir

10
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su carga academica; de lo contrario debera inscribir las materias que marque su plan de estudios para
primer ingreso, sin tomar en cuenta alguna posible convalidacion posterior.

Articulo 47. Del proceso y tiempo para tramitar convalidaciones. El estudiante debe hacer sus
tramites de convalidacion de materias en la direccién del posgrado. Esta dependencia remitira el
expediente y propuesta de equivalencia a la Direccion de Servicios Escolares una vez que el estudiante
haya entregado toda la documentacion requerida y se haya emitido dictamen previo.

Articulo 48. Del tiempo para tramitar convalidaciones. Este tramite debera realizarse, a mas tardar, 20
dias después del periodo de matricula oficial.

Articulo 49. Del proceso del dictamen de convalidacién. En cada una de las direcciones de unidades
académicas de la Universidad, habra una o varias comisiones de convalidacion de estudios, cuya funcion
es enfregar al director de la unidad académica un dictamen acerca de las materias que podran
convalidarse, con base en la documentacion entregada por el alumno. Dicho dictamen, con el visto bueno
del director, seré estudiado en la Vicerrectoria Académica donde recibira aprobacion para su envio a las
autoridades educativas correspondientes, quienes emitiran el dictamen final y definitivo.

Articulo 50. De la convalidacion interna. Un estudiante que realiz6 estudios en una carrera ofrecida por
|a propia Universidad de Navojoa, podra utilizar hasta un 80% de las materias de la misma para completar
requisitos de una segunda, solicitando un dictamen de convalidacion de estudios por equivalencia.

Articulo 51. Del porcentaje méximo en convalidacién de materias. El nimero maximo de ¢ @ @!‘
académicos que un estudiante podréa obtener mediante convalidacion de estudios de materias, tomada&gﬁi :
ofra institucion seré hasta el 50% a nivel de posgrado de los créditos totales del plan de estudigsen fa:

Universidad de Navojoa, si es una Universidad del mismo sistema educativo hasta el 75% de o8 t‘k

.
totales del plan de estudios. Q‘

Articulo 52. De la opcién a examenes a titulo de suficiencia. Los estudiantes que hayan a i€
materias equivalentes a las de su programa en instituciones no acreditadas, y aquellos que no cuenta g@ﬁj
la documentacion necesaria para obtener convalidacion, podran obtener el crédito correﬁ i€ %O,féRA
mediante examenes a titulo de suficiencia con un maximo del 10% de los créditos totaieg&b( fﬁfﬁﬁﬂef DE
estudios, en armonia con los lineamientos de evaluacion del presente reglamento. Sijégggrsl E}E:'[ZURA

:‘}F FDL,’;" "I“' B e
‘ ~ COUCACION Mep,
TiTULO VI SUPERIOR v Sy
LHRECCION GER
EDUCACION fiizp:
DE LAS BAJAS : G4

SUPERIOR ¥ Syeep

—,}:\Rﬁ
Articulo 53. Del concepto de baja. Se entiende por baja, la separacion temporal o definitiva de las
actividades académicas de alumnos inscritos en la Universidad de Navojoa.

Articulo 54. De las modalidades de las bajas. La baja puede presentarse en alguna de las siguientes
modalidades: baja de materia, baja temporal o baja definitiva.

Articulo 55. De la baja de materia. Es la suspension de manera voluntaria en una materia o mas materias
en las que el alumno esté inscrito en el periodo académico.
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Articulo 56. Del proceso de baja de materia. La baja de materia se concede a solicitud expresa del
alumno, presentada por escrito, haciendo uso del formato respectivo ante la Direccion de Servicios
Escolares. El proceso queda concluido en el momento en que el alumno recibe copia debidamente
requisitada del tramite realizado. Ausentarse de clases no indica baja en la materia.

Articulo 57. Del tiempo para baja de materia. E! Gltimo dia en el que se permite dar de baja una materia
sera de acuerdo al calendario oficial del posgrado, hasta un méaximo de 20 dias después de haber iniciado
el cuatrimestre. Fuera de este plazo, no se reciben solicitudes.

Articulo 58. Del derecho a baja de materia. Todo alumno tiene la opcién y el derecho a solicitar baja en

aquellas materias que considere que no aprobara. Tendra derecho a dos bajas voluntarias en la misma
asignatura.

Articulo 59. De la calificacion en materias dadas de baja. En toda materia dada de baja no se registrara
calificacion numérica, la notacion a usar sera literal registrando (BA) baja.

Articulo 60. De la omision al proceso de baja de materia. Los alumnos que hagan caso omiso al

proceso de baja en materias, y no asistan a clases cubriendo los requisitos de la materia, recibiran
calificacién reprobatoria.

GhaRaw
Articulo 61. De la baja temporal. Se entiende como baja temporal la separacion de la institucion pt'@dw@r
cuatrimestre 0 mas, sin realizar un proceso de retiro de documentacion académica por causas coh‘{b‘sy
problemas financieros, disciplinarios, familiares, de salud, etc.

Articulo 62. Del proceso de baja temporal. Para realizar una baja temporal de la institucidh, ‘el
utilizarse el formato oficial de solicitud de baja, requisitarlo y recibir copia al finalizar el proceso.

T
/};"“

Articulo 63. De la baja definitiva. Baja definitiva es la separacion oficial permanente de un&hlmnnno DEL
respecto al programa de Maestria. STE{JE? 2; JOB%RA

Articulo 64. Del proceso de baja definitiva. Para realizar una baja definitiva de la mstltuméah fehora: LA

utilizarse el formato oficial de solicitud de baja, requisitario y recibir copia al finalizar el proceﬁ tﬁﬂwnm ! 1 DA

sus documentos originales. DHE cRIOR ¥ : f AU j}

Articulo 65. De las obligaciones académicas y financieras. Las responsabilidades a%aﬂémrcasy
financieras con la institucién permanecen vigentes hasta la fecha en que se produce la baja oficial. Dejar

de asistir a clases, o ausentarse del plantel, no establece el momento en que dichas obligaciones
terminan.

=RIOR

Articulo 66. De la competencia del Consejo Académico del Posgrado respecto a la baja por bajo
rendimiento académico. Unicamente el Consejo Académico del Posgrado puede decidir dar de baja aun
estudiante por problemas de rendimiento académico. Esta decision se tomara en los casos que se hayan
implementado las provisiones necesarias para ayudar al estudiante a superar su problema y no parece
haber posibilidades de que lo logre.
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Articulo 67. Del plan de estudios vigente. Los estudiantes que se afrasen en su plan de estudios por

ausentarse durante uno o mas cuatrimestres, o por reprobar materias, corren el riesgo de que entre en
vigencia un nuevo plan de estudios y se les requerira adoptarlo.

Articulo 68. Del Sistema de Educacion Virtual. La baja de la materia también, si aplica en el caso, se
vera reflejada en el programa de Educacion Virtual.

TiTULO VIII
EVALUACION DEL APRENDIZAJE, CALIFICACIONES Y ASISTENCIA
DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Articulo 69. De la evaluacién y sus propésitos. En la Universidad de Navojoa, el proceso de evaluacion
del rendimiento académico tiene el propdsito de verificar la calidad de la ensefianza y dar al estudiante la
oportunidad de constatar el grado de aprendizaje que ha adquirido. Es, asimismo, un medio por el cual la

Universidad obtiene las evidencias del desarrollo de las competencias en el proceso e 3efjan
aprendizaje del alumnado. y

Articulo 70. De las caracteristicas de la evaluacién. La evaluacion debe ser: y f;; .
B w2 \ %
P 1, i Ay ‘.'.l‘\ 73
a. Integral: porque se ocupa de todos los aspectos del proceso ensefianza aprendizaj l“m@g i
de las habilidades, conocimientos y competencias adquiridas. r:_ Qﬁi’a o

.

b. Sistematica: porque responde a un plan previamente elaborado en forma cuidadosa y me

¢. Continua: porque su accion debe integrarse permanentemente al quehacer educativo. Gosierno DEL

d. Acumulativa: siendo que requiere del registro de todas las observaciones méas sight g@s@v@pm
avance del estudiante hacia el logro de los objetivos. A b s

e. Cientifica. porque exige el uso de técnicas, métodos y procedimientos confiables y validosasoretaiia

f. Cooperativa: ya que necesita de la participacion del estudiante para lograr los (&b tivos que V=01
persigue o el

g. Respetuosa: por ver en cada estudiante a una persona digna de consideracion y cortesla,cicic 1 imoa

h.  Didactica: por estar pedag6gicamente realizada y en ella el alumno debe seguir aprendiendo; a1 =

fravés de congresos, talleres, laboratorios, entre otros.
LAS CALIFICACIONES

Articulo 71. Del informe de calificaciones. Dado que la evaluacion es un proceso continuo, el alumno
podra consultar en su portal académico las calificaciones de cada una de las materias inscritas y si aplica,

también en la plataforma del programa de Educacion Virtual. La calificacion final, estara publicada a mas
tardar el tercer dia habil después del tltimo dia establecido de la clase.
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Articulo 72. De la escala de calificaciones. La escala de calificaciones es de 0 (cero) a 100 (cien) puntos
y la minima para aprobar una materia es de 80 (ochenta). El registro de calificaciones se realizara solo en
numeros enteros, la calificacion se redondeara a partir de .5 al siguiente digito a excepcion de las
calificaciones menores a 80. Si tiene una nota igual o superior a 80 se registra como AC, si es inferior NA.

Articulo 73. De las notaciones literales. Ademas de las calificaciones numéricas, se pueden utilizar las
siguientes notaciones literales en el registro de calificaciones del estudiante.

a. Seregistrara RA (reprobado por ausencias) en la columna de calificacion cuando el estudiante
haya rebasado el limite de ausencias permitidas en los términos del presente reglamento. Para
recibir crédito en la materia, debera inscribir y cursar nuevamente.

b. Se registrara CP (calificacion pendiente), cuando el estudiante tiene problemas financieros o

cualquier otro problema por el cual no pueda el docente registrar la nota final.

Se registrara BA (baja), cuando el estudiante procesa una baja de materia.

d. Seregistrara CD (calificacion diferida), cuando faltd tiempo para concluir un requerimiento de la
materia en particular tendra hasta un maximo adicional de un cuatrimestre.

e. Se registrara REV para asignaturas revalidadas.

Se registrara EQV para asignaturas acreditadas por equivalencia de estudios.

24

-

Articulo 74. Calificacién reprobatoria y su recuperacion. Al obtener una calificacién reprobatoria el

alumno puede cursarla por segunda vez. En caso de reprobar por segunda ocasion su continuidad sera
analizada en el Consejo Académico del Posgrado.

Articulo 75. Acreditacion de materia a titulo de suficiencia. Esta modalidad es una ev
integradora y global, la cual es determinado por el Consejo Académico del Posgrado a peticion del

Al autorizarse se nombrara un grupo evaluador de tres docentes quienes daran las opcmnes pavaala
acreditacion. s

DE LA ASISTENCIA A CLASES PRESENCIALES

Articulo 76. Del requisito para asistir a clases. Estar debidamente matriculado como alumno 6
requisito para tener derecho de asistir a clases y actividades académicas. No es admitida la p@éﬁfﬁiﬁ%u
alumnos en calidad de “oyentes” en las clases. Podra haber observadores por un periodo predsternimagon ora

de tiempo, previo arreglo en la direccién del posgrado y con el docente. SECRETARIA DE

"Duu\C fOH Y L ULTURA
Articulo 77. De los registros de asistencia. Es deber de los maestros llevar un registro d@a”' ! had@ f:’f DIA
estudiante desde el primer dia oficial de clases de cada periodo academico. En caso de alg fPEecﬁm&im n'{:

estudiante, se requerira como prueba el registro de asistencia, en ausencia del registro e ﬁ;ﬁqh
el beneficio de la duda. -ﬂ;pmoh Y Suf '»‘m OR

Articulo 78. Del porcentaje minimo de asistencia. Para tener derecho a participar en la actividad final de
evaluacion y recibir calificacion final ordinaria en una materia, el estudiante debe haber asistido a un
minimo del 85% de los periodos de clases.

Articulo 79. De las inasistencias por causa de fuerza mayor. Los estudiantes que por razones
comprobadas de fuerza mayor plenamente justificadas no alcancen el 85% de asistencia requerida, pero
que alcancen por lo menos un 60%, podran solicitar ante la direccion del posgrado se considere su
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situacion y la posibilidad de presentar los requisitos para recibir calificacion ordinaria, La decision sera
tomada por el consejo respectivo, con fundamento en las causas de fuerza mayor comprobadas.

Articulo 80. De la responsabilidad de asistir a clases. No existe un sistema de justificacion de
ausencias. Todas cuentan en el registro de asistencia, ya que no hay diferencia entre ausencias
justificadas e injustificadas.

Articulo 81. De las tardanzas y derecho a permanecer en el aula. Para efectos del registro de
asistencia que llevan los maestros, tres tardanzas equivalen a una ausencia. Diez minutos después del
inicio del periodo de clases, la tardanza del estudiante se registra como ausencia. Se entiende, no
obstante, que el alumno tiene derecho a permanecer en el aula para participar del proceso ensefianza y

aprendizaje. El alumno tiene derecho a retirarse del aula en caso de que el periodo de tiempo haya
concluido.

TITULO XIX

MOVILIDAD DEL ALUMNO

Articulo 82. Movilidad del alumno. Dado los Convenios Institucionales y respetando la normatividad
aplicable, el alumno podra solicitar y cursar materias o desarrollar trabajos de investigacion individual o
interdisciplinarias en las sedes de otras instituciones nacionales o extranjeras. Se debe contar con con la

autorizacion del Consejo de posgrado y velar con el cumplimiento de la presente reglamentacion
académica.

Articulo 83. Informe y evaluacion. Cumplido el periodo de movilidad, el alumno debera presentar un
informe formal al Consejo de posgrado, con el fin de avalar |a pertinencia y calidad del desemggﬁ

de la institucion, asi como la acreditacion pertinente de los créditos en caso de aplicar. La D (‘fe
posgrado notificara al alumno y la Direccion de Servicios Escolares la decision de este Conse;gﬁ“ et

AN
TiTULO X i

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION DE LOS ALUMNOS a gt g
GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA
SECRETA R':\ DE
Articulo 84. De la confidencialidad de la informaciéon de los alumnos. Los doeumentnswdec 08 URA
alumnos, sus datos personales y académicos son de caracter confidencial, se resguardaB eﬁﬁhﬁ(hﬁv@da& '
institucional. Rectoria, Vicerrectoria Académica y la Direccion Académica de Posgradq;l}@ﬁ }éﬁ ndc!)?a
instancias facultadas para solicitar informacion del alumno. Los datos personales déilos: falumgasra& DE
registran en un sistema académico institucional. La informacién académica personal serdfp Sionada -

libremente por la Direccién de Servicios Escolares al alumno que asi o solicite. BR v SurERon

TITULO XI
LIBERTAD DE EXPRESION

Articulo 85. De la libertad de expresion. La universidad promueve acciones para el desenvolvimiento
armonioso, fisico, mental, social y espiritual de sus estudiantes y la universidad cuenta con un programa

15



UNIVERSIDAD

DE NAVOJOA
cocurricular que enfatiza dicho desamollo. Por ello, se respetan las opiniones e ideas de los estudiantes y
disponen de canales para buscar, recibir y difundir informacion.

Articulo 86. Del proceso para la libertad de expresion. La universidad ofrece los escenarios y la
apertura para la libre expresion de sus alumnos, que se da por medio de: foros, talleres y seminarios
organizados por los alumnos o por la direccion de posgrado. También se promueve actividades que son de
caracter obligatorio como: asambleas, programas civicos culturales y actividades eclesiasticas, en las
cuales, sin excepcion, todo estudiante puede participar y expresarse libremente.

TiTULO XII

PUBLICACIONES ESTUDIANTILES

Articulo 87. De las publicaciones estudiantiles. Los estudiantes pueden realizar publicaciones como

medio para estimular el desarrollo intelectual y propiciar un ambiente académico libre y responsable dentro

de la Universidad de Navojoa. Los estudiantes que pertenecen a la Asociacion Estudiantil podran disefiar,

editar, publicar o distribuir estas publicaciones en medios fisicos y electrénicos. wapan
5% %ﬁy @r

08 &
‘,:‘\_SH'!.D-'o Mg

) _ﬂ;‘r."“'
Articulo 88. De los requisitos para realizar una publicacion estudiantil. Se debe cum@?r,?!‘gqm
minimo, con los siguientes requisitos: L\

p

Mg 2

a. Estar oficialmente constituido y reconocido en la Universidad de Navojoa. J‘&‘ (T
b. Mencionar en la publicacion los nombres de los estudiantes responsables. En caso de tratarggﬁ%@fo'a
medio electronico, debera referir claramente a los autores. ESTADO DE SONORA
¢. Dar aviso a las autoridades de la Universidad de Navojoa y cumplir con la normativaﬁreﬁot_gﬂmdam DE
con la identidad de marca, uso de logotipos y deméas componentes. - Dusﬁiﬁilcfﬁ;f?w‘um
d. Mantener en cada publicacion respeto a: DE EDUCACION MeD: "

a) Los Principios que sustenta la Universidad de Navojoa. bl ERIOR Y SUPERIOR

b) La Institucion, su logo y marca, las autoridades, profesores, empleados, esxﬁﬁiantab’yﬁ i

demas integrantes de su comunidad educativa. SUPER]
c) Las leyes, las autoridades gubemamentales y la sociedad en general.

GR Y SUPERIGR

Articulo 89. De la sancién en caso de no cumplir con los requisitos estipulados. Las publicaciones
que no cumplan con los requisitos anteriores no podran distribuirse dentro de las instalaciones de la
Universidad de Navojoa ni en el exterior, ni utilizar el nombre de la Institucion. El incumplimiento de este
articulo sera considerado como una falta disciplinaria y sera sancionado conforme al presente reglamento.

TITULO Xl
ORGANIZACION DE EVENTOS
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Articulo 90. De la organizacion de eventos. La organizacion de eventos realizadas por los alumnos de
posgrado de la Universidad de Navojoa tendran como fines:
a) Fortalecer las relaciones de éstos.

b} Cooperar con las autoridades de la Universidad para el mejor desarrollo de los fines de la
insfitucion.

Articulo 91. De la conformacion del comité organizador. Sélo podran formar parte del comité

organizador alumnos de un programa de posgrado que tengan acreditado este caracter en la Universidad,
conforme a las disposiciones de este reglamento.

TiTULO XIV
QUEJAS

Articulo 92, De la atencion a quejas. El personal administrativo, docente y de apoyo, tiene el deber de
ofrecer permanentemente actitudes responsables y de respeto, y a su vez deben proporcionar a los
estudiantes y pablico escolar, un servicio academico de calidad. Sin embargo, ante un probable
desacuerdo en alguna en alguna de las areas institucionales, los estudiantes tienen la oportunidad de
expresar alguna queja, sugerencia o denuncia respecto al servicio que ofrece el centro educativo, y se
provee los espacios y conductos propios para el caso. Se ofrecera un trato digno, de respeto, de equidad y

de confidencialidad, de manera que se atendera las quejas de manera oportuna, buscando la satisfaccion
y expectativas del denunciante.

BEREs
Articulo 93. Del proceso de atencion a quejas. En lugares estratégicos del campus estagiggﬁdos
buzones fisicos, y junto con &l el formato de quejas. Proceso: 1) El alumno emite una queja c}c,,{a“&\_posjrta
en el buzén, 2) La Direcmén de Recursos Humanos y un vicerrector de tesngo abren el buzéh |

queja(s). 3)

uOBiERNO DE|
En caso de no proceder la queja o sugerencia, ese departamento o direccion notifica 3 %Qfsas)
improcedencia a la persona que interpone la queja, 4) Si procede, no debe exceder det qu
para dar respuesta por escrito a quien puso la queja. uUS Jrcrn TARIA

DE Epucacion MEDIA

CORRECCIONES Y APELACIONES

L DE
EDUCAGH
Articulo 94. De las instancias de apelacion. Los estudiantes tienen derecho de pedlrrewsn{n ﬂe SU -~

calificacion, parcial o final, al maestro de la materia en primera instancia. En caso de no quedar
satisfechos, pueden apelar a la direccién del posgrado, quien procedera a atender la peticion.

Articulo 95. Del plazo para apelar sobre el contrato de aprendizaje. Los estudiantes tienen derecho de
recibir una explicacion del plan de trabajo, el método de evaluacién y los valores en calificacion de los
requisitos planteados por el docente en el contrato de aprendizaje. Los estudiantes que se integren
después de concluido este proceso, estan obligados a aceptar las decisiones que se hayan tomado.

Articulo 96. Del derecho de recibir y conservar trabajos y examenes. El estudiante tiene derecho de
recibir, revisar y conservar todos sus trabajos, examenes, tareas, ensayos, proyectos, etc., después de
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haber sido calificados por el docente. Es obligacion del docente devolverlos a més tardar tres dias habiles
después de haberlos aplicado.

Articulo 97. Del tiempo para recibir reclamos y aclaraciones. Una vez registrada en el sistema
academico la calificacion final, el estudiante tiene derecho de reclamar o recibir aclaracion al respecto, en
un periodo maximo de 3 dias posteriores a la entrega de calificaciones.

TITULO XV

DISCIPLINA

Articulo 98. De la moral y la salud integral del alumno: Se espera de cada estudiante una mentalidad
sana, basada en principios y normas morales que lo conduzcan a desarrollar pensamientos positivos,
acciones nobles, de respeto y solidaridad entre los alumnos. La verdadera disciplina consiste en orientar al
estudiante universitario para que se gobierne solo, y se invita para que sea una persona responsable de su
propia conducta, de manera que su influencia dignifique el honor y buen nombre de la universidad.

A continuacion, se presentan los objetivos del Manual de convivencia universitaria.

1. Facilitar el desarrollo de las facultades fisicas, mentales, sociales y espirituales.

2. Fomentar los valores estéticos, sociales, econdmicos, morales, espirituales y éticos.
3. Desarrollar habitos de sana convivencia.

4. Desarrollar actitudes positivas en lo académico, vocacional y personal. %ﬁb @,
5. Fomentar habitos de urbanidad y cortesia, desde una perspectiva moral y espiritual.

6. Adquirir, desarrollar y practicar habitos que den por resultado una salud integral.
7. Mantener una vida reflexiva que permita el desarrollo moral del estudiante.

TITULO XVI

%-;_ Ty
INFRACCIONES: ACOSO ESCOLAR, ACOSO SEXUAL Y PLAGIO ACADEMICGDBH:RNO DEI
ESTADO DE SONORA

Articulo 99. Principios de ética académica. La éfica y la honestidad deben ser cuagg%a%%éﬁ%ﬁum

momento y en todo estudiante de posgrado en la actividad académica. SUBSECRETARIA

}* l UCACION sﬂFu A
i). El plagio en cualquier modalidad, tesis, articulos o trabajos académicos, es sancion Gp%r Eh(&o" sejo’
Académico del Posgrado y la Direccion de Investigacion. En caso de existir alguna ewdencg! de tm:acé 0 '."q"
el alumno es suspendido, y al comprobar la falta de integridad, se pierde el derecho como-alumna; y-es
dado de baja de la institucion.

ii). Ante un posible hecho de denuncia de acoso escolar y/o acoso sexual, las instancias administrativas: la
Direccion de Recursos Humanos, la Vicerrectoria Estudiantil y Vicerrectoria Académica, en consejo con el
despacho legal de la institucion, atenderan de manera prioritaria estos casos para realizar las acciones a
que den lugar, y si se comprobara la infraccion, se procedera ante las autoridades competentes, conforme
a las disposiciones legales aplicables, asi como la informacion oficial por los canales respectivos a las
autoridades de Educacion del Estado.

TITULO XVII

18



UNIVERSIDAD
. DE NAVOJOA

SANCIONES:

Articulo 100. Del organo disciplinario: La Vicerrectoria Estudiantii por medio de la Comision de
Bienestar Estudiantil (CBE), tiene como objetivo fomentar un ambiente de salud fisica, mental, social,
emocional y espiritual, creando espacios Optimos para las actividades académicas y estudiantiles,
privilegiando el respeto, la equidad y la inclusion en la comunidad universitaria. Por lo cual atiende asuntos
relacionados con la conducta del alumno que no estén en armonia con esta legislacion.

Articulo 101. De las sanciones: Son motivo de sanciones aquellas conductas que alteren el orden, la paz
y la armonia en el campus universitario. Después del andlisis de cada caso la Comision de Bienestar

Estudiantil puede determinar: 1) Canalizacion al departamento de orientacion y apoyo psicologico o en
casos graves 2) suspension temporal 0 permanente.

i) Son motivo de suspension: la practica de acciones espiritistas, el uso y distribucion de drogas ylo
sustancias depresoras como alcohol en cualquier modalidad, tabaco en cualquiera de sus presentaciones
0 cualquier sustancia nociva para la salud, uso o portacién de armas de cualquier tipo y explosivos, las
practicas con fines de sexualizacion, sexting, relaciones sexuales, portacion y uso de armas de cualguier
tipo, uso indebido o destruccion de los bienes institucionales fisicos o electrénicos; uso, posesion y

distribucion de pomografia. El acoso en cualquiera de sus modalidades es atendida y sancionada de
manera prioritaria. Todas aquellas acciones que socavan el buen nombre de la institucion.

i) Canalizacién para apoyo psicologico: Los casos de robo, lenguaje irrespetuoso, bullying, incumm
a las disposiciones generales de seguridad (estar en areas y horarios no permitidos del campus),
también es sancionado el participar en rifias y pleitos en la institucion.

iii) Acciones no previstas en este documento, seran analizadas y solucionadas por la CBE.  * 1€

TITULO XVl

PROCEDIMIENTOS PARA IMPONER SANCIONES _Sagﬁgﬂgg%ggém

SECRETARIA D
Articulo 102. De las sanciones por asuntos disciplinarios. Cuando se presenten condumlasmntiaﬁasjf %,m
a los principios y valores que la institucion promueve, se aplicaran sanciones a los estudlanlgs ‘&I;“_ ;

a seguir es: SUPER ¢
DRECE e
i)Todo reporte de conducta quedara registrado en el porta o expediente del_ e%tudiaﬂte La

Comision de Bienestar Estudiantil, que dirige la Vicerrectoria Estudiantil, dara segmmlenfo*béra la

aplicacion de la sancion a que diere lugar por la conducta del alumno(a):

i) Entrevista personal. Seré llevada a cabo por quien fue testigo de la situacion y tenga el contexto
para orientar al estudiante, con el objeto de que el alumno reconozca y mejore su conducta.

i) La nofificacion o desaprobacion. Es la forma de dejar constancia escrita de que se le ha

llamado la atencién a un estudiante por haber actuado o reincidido en forma contraria a los
principios de la institucion.

iv) Cuando una situacion se considere grave como para requerir una atencion mas especializada,
se tumara el caso del estudiante a su tutor, director o a la Comision de Bienestar Estudiantil,
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quienes, en conjunto, daran seguimientos buscando fortalecer los valores institucionales en el
estudiante conforme sea su necesidad.

TITULO XIX
DE LA BECAS

Articulo 103. De las becas y su ofrecimiento. La universidad de Navojoa tiene un profundo interés en el
desarrollo académico de la juventud universitaria del estado y del pais, cree en la formacion integral de
generaciones que anhelen el crecimiento y desarrollo de nuestra sociedad. De manera que se concibe la
necesidad de apoyar a los jovenes que también desean alcanzar un grado académico para la mejora de la
calidad de vida de entorno, motivo por el cual se ofrecen becas institucionales y a la par se reciben las
becas que promueve el estado de Sonora. Es la beca un subsidio que se otorga sobre el valor de la
colegiatura, previa entrega de solicitud del alumno.

Tipos de becas:

i) Becas institucionales: Es la Comisién de Finanzas Estudiantiles quien estudia las solicitudes de beca y

tiene la facultad de otorgar este beneficio a los estudiantes que la han solicitado. El porcentaje que se

otorga varia del 10 al 40 % sobre el valor de las colegiaturas. Se otorga becas de excelencia académica,

de Préacticas tecnologicas, asi como planes becarios de servicio.

ii) Becas Estatales: La universidad recibe y acepta los programas de becas que el gobiemo defs tada,
promueve: Becas por la Ley de Ingresos y Crédito educativo. En la p4gina web institucional se ¢

las direcciones electronicas para acceder a este tipo de programas de apoyo al alumno universitarig!'“ e,

.'3.0 (5
TITULO XX i (e
%
DE LA TITULACION ‘%& S g
e -1\ 5

e
Articulo 104. Del concepto de la titulacién. La titulacion es un proceso para la obtencion@esumgrade,
acadeémico y sitlia a un alumno en una experiencia de aprendizaje determinante en su fonnaé@@? DE SONORA

- SECRETARIA DE
EDUCACION v Cony
Articulo 105. De lo que el proceso de titulacion permite a la Universidad. El procestﬁtﬁe@ﬁméﬂ\aum

permite a la Universidad: l': E'“"‘—,"Léﬂ--;fc:'m MEDIA
S CRY SiEcrion

: ' i : PDIRECTICH Grusan, T

a. Valorar la integracion de los aprendizajes logrados en las diferentes areas, )de_(:.,ﬁj,an g- JE

estudios. SHPERIOR ¥ SUPEricR
b.  Comprobar la capacidad del sustentante para aplicar los conocimientos adquiridos y concebir
nuevos conocimientos en la comunidad cientifica.

c. Estimar su grado de preparacion para la generacion de propuestas innovadoras en su area
de especialidad.

d. Apreciar sus habilidades y conocimientos en la practica de su desempefio docente y liderazgo
educativo.

Articulo 106. De los requisitos para obtener titulo profesional. Para obtener un titulo profesional en la
Universidad de Navojoa, el candidato debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Llenar el formato de solicitud del proceso de titulacion.
b. Cubrir satisfactoriamente los requisitos especificos de titulacion del posgrado.
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c. Haber cumplido con la totalidad de los créditos de la Maestria en Educacion.
d. Realizar los tramites administrativos que sefale la Direccion de Servicios Escolares.
e. No contar con adeudo en su estado de cuenta financiero y pagar los costos correspondientes

a la titulacion: modalidad del proceso de fitulacion, certificado legalizado, titulo legalizado y
cedula profesional del Estado de Sonora.

f. Si por alguna razén no puede hacer acto de presencia para recibir sus documentos
académicos, podra obtenerlos autorizando a ofra persona mediante una carta poder,
acompafada de copia de la credencial de elector yfo identificacion oficial de ambos,

solicitando que se la envie por el servicio de su preferencia (correo o mensajeria), previo pago
por el costo del servicio.

Articulo 107. De las modalidades de titulacién. Los alumnos podran elegir una de las siguientes

modalidades, siempre y cuando se encuentren dentro del marco filoséfico institucional, y sea aprobado por
el consejo técnico del posgrado.

Tesis.
Proyecto profesional.

Publicacién de un articulo en revista indexada o capitulo de libro arbitrado.
Acreditacion de cuatro materias doctorales.

aoow

Las modalidades de titulacién a y b se dividen en dos etapas: una etapa escrita y otra etapa ordf; %i
etapa oral, el sustentante debera tener la totalidad de los créditos de la Maestria en Educacion. N
%,

_WRIDOS ,

L/

o
Articulo 108. De la tesis. La tesis es un trabajo académico en el cual se aborda un Hroblen
investigacion, distinguido por su rigurosidad y sistematicidad que aporta a un ambito del Lo
nuevas contribuciones o informacion. Se apoya en referentes tetricos, técnicas y metodo
apoyen a la investigacion afin a la disciplina de la profesion del solicitante. La tesis debera des Se de
acuerdo a los Lineamientos de Titulacion de la Maestria en Educacién de la Universidad de Nawgiedeno pe,
ESTADO DE SONORA
Articulo 109. Del proyecto profesional. La elaboracién del proyecto profesional es un trabajoesicritarque)
recoge la experiencia de una actividad profesional afin a la disciplina de la profesion [fédf_l
derivado de su participacion en un proyecto de investigacion, de innovacién o de intervencién-académ
El proyecto profesional debera desarrollarse de acuerdo a los Lineamientos de Titulacion dela-Maes E&.en-.a,ojﬂ
4. DE

()

Educacion de la Universidad de Navojoa. S e
SIRERIOR Y SURESOR
Articulo 110. De la publicacion de un articulo en revista indexada o capitulo de libro arbitrado. L2~
publicacion de un articulo indexado o de un capitulo de libro deberan presentar los resultados obtenidos de
un proyecto de investigacion. El sustentante que haya participado al menos por un afio en un proyecto de
investigacion, registrado previamente en la Direccion de Investigacion, podra elegir esta opcion. Debera
ser un articulo inédito publicado en una revista arbitrada nacional o internacional, incluida en el Indice de
Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) respetando las reglas editoriales establecidas por la revista o editorial elegida.
Esta modalidad debera desarrollarse de acuerdo a los Lineamientos de Titulacion de la Maestria en
Educacion de la Universidad de Navojoa.

Articulo 111. De la acreditacion de cuatro materias doctorales. El egresado podra obtener el titulo de
Maestria al cursar estudios de Doctorado en cualquier Universidad que cuente con el Reconocimiento de
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Validez Oficial (RVOE) en México o si el programa de Doctorado es de Universidad extranjera éste debera
estar reconocido ante la Direccion General de Profesiones de la SEP. La acreditacion de las cuatro

materias doctorales debera desarrollarse de acuerdo a los Lineamientos de Titulacion de la Maestria en
Educacion de la Universidad de Navojoa.

Articulo 112. De las responsabilidades y prerrogativas de los Consejo Académico. El Consejo
Académico reglamentara lo relativo a las condiciones, caracteristicas, modalidades y tiempos especificos

de presentacion de los trabajos, para el cumplimiento de los requisitos de titulacion, dentro del marco del
presente reglamento.

Articulo 113. Del derecho de informacién oportuna respecto a los requisitos especificos. Es
obligacion de la institucion, crear los drganos y condiciones de difusion para que el alumno, desde su
ingreso, conozca cuales son las opciones para obtener el titulo o grado académico, asi como las
condiciones y modalidades especificas de su cumplimiento.

Articulo 114. Del limite de tiempo para titularse. Se dispone de un méaximo de cuatro afios para

completar los requisitos de titulacion, contados a partir de la acreditacion del total de materias del
programa de la Maestria en Educacion.

%ﬁgagh

: . UBCr Uy
Articulo 115. De la consecuencia de no titular en el tiempo establecido. Los candidatos qugmaﬁaygp
completado todos los requisitos al concluir el plazo de cuatro afios, podrén recibir un plazo:édicifal:dé.
dos afos para completarlos, contados a partir del vencimiento del primer plazo, con la corfdicy de-que.
cursen el equivalente de 20% del nimero total de materias del programa académico vigenteif& };; &

~:=£;:,
TITULO XXI @ﬁ;ﬂv
_ GOBIERNO D
DE LA GRADUACION ESTADO DE Sono
Emu e eRETARIA DE
Articulo 116. Del acto de graduacién. La Universidad de Navojoa realiza un acto de graddaci \,,lggiji{héum
ceremonia solemne efectuada con el propésito de celebrar el momento culminante enDiazol _@RG!@I*.! MEDIA

grado. Ceremonia que produce un impacto a diversos pblicos de la institucion, especi ‘;_'_"_’g‘gfsg famihiaor
y otras personas significativas para el estudiante, permitiendo reafirmar el compromiso' é}_tgl}gdl}'aﬁdocon De
|la filosofia de la Institucion. Vit B

-
Lo T o6 Tt F e
HIPEDIOR ¥ SimgRing

Articulo 117. De la ausencia en los ejercicios de graduacién. Un alumno que, por razones de fuerza
mayor, no puede hacer acto de presencia en los ejercicios de graduacion que le corresponden, puede
solicitar que su nombre sea incluido en el programa bajo la categoria de “graduacion en ausencia”. Si lo
prefiere, puede hacer presencia y participar en la graduacién en una fecha posterior.

Articulo 118. De quienes participan en la graduacion. Los alumnos de posgrado podran participar
cuando hayan completado satisfactoriamente el 100% de los requisitos de su plan de estudios y aprobado
su proceso de titulacion.

Articulo 119. De otros requisitos para participar en la graduacion. Es indispensable que el graduando
haya entregado toda la documentacion requerida por las instancias de la Direccién de Servicios Escolares
y haga los arreglos financieros correspondientes.
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Articulo 120. De la autorizacion para recibir el atuendo académico. Para obtener autorizacién final de

participar en la graduacion, y recibir el atuendo para la ocasion, el alumno debe obtener en el formulario
correspondiente las firmas aprobatorias que se requieren para ese proposito.

Articulo 121. De la pérdida de derecho a graduar. Si después de recibir las firmas de aprobacion final, a
que se refiere el articulo anterior, un alumno incurre en faltas al reglamento de disciplina, perdera el

derecho de participar en la graduacion si la Comision de Bienestar Estudiantil, al aplicar la sancion
correspondiente, asi lo determina.

Articulo 122. Del atuendo de graduacion. Es obligatorio que en las ceremonias de graduacion, el
alumno use el atuendo proporcionado por la Universidad, con los colores oficiales. Ademas, se le requiere
cumplir con todas las normas de la Institucion tocante a indumentaria y arreglo personal. Deben acatarse
las indicaciones especificas que se den al respecto, absteniéndose de portar distintivos, collares, lazos,

cintas, bandas, cordones u otros objetos afines que no forman parte del atuendo. El uso de esclavina es
una distincion honorifica.

Articulo 123. De la descripcion especifica de los atuendos. El atuendo a utilizar para la Maestria en
Educacion sera como se describe a continuacion:

a. Toga y birrete de color negro.

b. Cuello institucional.

c. Elcolor de la borla sera color celeste.

SOC

TiTULO XXII
VIGENCIA Y PUBLICIDAD DE LA LEGISLACION ACADEMICA

Articulo 124. De la vigencia de la legislacion. E| presente reglamento legislativo entra en vi OF i
recibido y aprobado por la Direccion de Educacion Superior del Estado.

Articulo 125. De la responsabilidad de conocer y difundir la legislacion. El personal m%@‘@ﬂ L
administrativas, los docentes y alumnos de la Universidad son responsables de conocerSelpresente)
reglamento. La Universidad difundira la presente legislacion usando los medios institt “_qéfsmum

alcance. En primera instancia se publicara en la pagina web oficial de la universidad, y por @sct ek [é%r_m A
direcciones publicaran el link de acceso en la pizarra de avisos. DSi UPERIOR Y Stpe RIOR
IF"" F' Y JER & fJC

E .
TITULO XX1HI SUPERIOR v Sijtembn

DE LA COMPETENCIA DEL CONSEJO ACADEMICO DEL POSGRADO

Articulo 126. De la competencia del Consejo Académico del Posgrado. Las situaciones académicas
que no esten contempladas en el presente Reglamento y los casos especificos de estudiantes que

presenten querellas al respecto, seran consideradas por el Consejo Académico del Posgrado que tiene
autoridad final en la materia.

Articulo 127. De la aprobacion de la normatividad interna. Toda propuesta de normatividad interna de
la Maestria en Educacion debera recibir la aprobacion del Consejo Académico del Posgrado para su
puesta en vigor, con la aprobacién de Normas Académicas.

TITULO XXIV
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DE LOS ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Este reglamento entrara en vigor cuando sea aprobado por el Consejo Académico del
Posgrado y al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo Universitario Administrativo.

SEGUNDO. Toda enmienda futura a la presente Legislacion Académica de Posgrado, debera sequir el

1

siguiente proceso para entrar en vigor:

a. Aprobacién del Consejo Académico del Posgrado.
b. Aprobacion del Consejo Universitario Administrativo.
¢. Registro ante las Autoridades Educativas del Estado de Sonora.
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