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Verdir Montréal un arbre à la fois… 
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DES CHIFFRES QUI PARLENT  
 

Performance des secteurs 

En 2015, ce sont plus de 11 148 arbres qui ont été plantés par la Soverdi par le biais de 110 projets différents. De ce nombre, 63 ont été 

réalisés en collaboration avec les partenaires de l’Alliance Forêt urbaine. Au total, 79 % des arbres plantés mesuraient entre 175 et 

200 cm, alors que 129 arbres étaient de gros calibre (panier de broche). 

 

Concernant le Plan d’Action Forêt urbaine (PAC), l’objectif initial fixé à 10 000 arbres a été dépassé, cumulant ainsi 10 151 inscriptions. 

Du jamais vu dans l’histoire de la métropole ! 

  

 ARBRES COMPTABILISES DANS LE PAC EN 2015 
  

Secteur Industriel et 
commercial 

Institutionnel 
Résidentiel privé et 

communautaire 

TOTAL 
Culture et 

patrimoine 
Éducation Santé 

Arbres plantés par 

Soverdi 

2512 293 1300 1654 15 5 774 

Arbres livrés par Soverdi  3 419 338 300 2084 3 144 

Arbres inscrits par 

partenaires 

351 85 16 379 402 1 233 

TOTAL 2 866 797 1 654 2 333 2 501 10 151 

 

Le bon arbre au bon endroit pour une forêt urbaine résiliente  

Fidèle à son habitude, la Soverdi s’est assurée d’une biodiversité convenable pour l’ensemble du territoire. En 2015, 92 espèces 

différentes ont été utilisées, toujours selon le principe du « bon arbre au bon endroit », soutenant ainsi une biodiversité fonctionnelle.  
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La collaboration, valeur fondamentale de la Soverdi 

Insertion à l’emploi et éducation à l’arbre  

Encore cette année, nos projets ont permis à plusieurs jeunes en insertion à l’emploi 

d’acquérir une expérience professionnelle qualifiante. La Soverdi travaille en effet 

avec divers organismes d’insertion sociale tels que Valorisation Jeunesse et Écolo-

boulot, afin de changer le visage de Montréal de façon réellement durable ! 

 

La force du regroupement  

L’équipe de la Soverdi collabore avec les citoyens, institutions, organisations, etc. 

afin de favoriser la réalisation de projets de verdissement participatifs, qui 

répondent aux réalités locales. Elle privilégie l’implication sociale et l’engagement 

du milieu, afin que les communautés contribuent à l’accroissement de la forêt 

urbaine.  

 

En 2015, la Soverdi a collaboré avec plus de 72 partenaires, dont : 

 

 Éducation - Commissions scolaires et directions d’école 

 Santé – CIUSS de l’Est et CIUSS du Nord (anciens CSSS) 

 Industriel – Arrondissements, PME MTL – Est de l’Île, Éco-

quartiers, CRE-Montréal 

 Distribution d’arbres aux propriétaires résidentiels – REQ 

 Ruelles vertes - arrondissements et éco-quartiers 

 RIO, Parc Jean-Drapeau, université de Montréal – site Outremont 
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NOS PROJETS 
Les projets réalisés par la Soverdi sont présentés sous 4 grandes catégories : 
 

 Projets institutionnels 

 Projets industriels et commerciaux 

 Projets résidentiels et communautaires 

 Grands projets 

 

Projets institutionnels - Santé 

Institutions de santé – Des sites qui font du bien 

Depuis cinq ans, la Soverdi a transformé des dizaines de sites d’institutions de santé montréalaises. Ces projets sont le résultat de 

nombreuses années de démarchage et de développement par l’équipe de la Soverdi, qui s’est taillée une place de choix dans le réseau 

de la santé au fil des ans.  

 

En 2015, ce sont 2 333 arbres qui ont été plantés dans 12 institutions de santé, 

dont l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont et l’Institut universitaire en santé 

mentale de Montréal. 

Un succès entre autres attribuable à l’initiative de mobilisation mise de l’avant 

en collaboration avec le Conseil régional de l’environnement de Montréal (CRE- 

Montréal) et Synergie Santé Environnement, dans le cadre de la huitième édition 

de la Journée de l’Arbre de la santé. 

Grâce aux efforts déployés, plusieurs établissements de santé montréalais se 

sont engagés à planter des arbres sur leur terrain, afin de contribuer à la santé 

des résidents, de leur famille, du personnel et même des gens du quartier.  
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Projets institutionnels - Éducation 

Écoles – Un geste d’avenir, pour les générations futures  

En 2015, 21 écoles primaires et secondaires montréalaises, 3 collèges et 1 garderie 

ont été verdis par la Soverdi, pour un total de 1 654 arbres plantés.  

 

Plusieurs entreprises* ont également mis à contribution leur personnel pour la tenue 

de journées de bénévolat. 

 

Ces écoles et plusieurs générations d’élèves profiteront dorénavant des bienfaits 

générés par ces plantations. En plus d'offrir un environnement plus frais et sain, les 

projets ont permis aux jeunes de se familiariser avec des essences indigènes et donc 

de développer leurs connaissances et leur intérêt pour la biodiversité du territoire 

montréalais. 

 

*Alcoa, Groupe Aldo, Arbres Canada Association des retraités en enseignement du Québec (AREQ), CHEP Canada, IKEA Boucherville et IKEA Montréal, 

École secondaire Jean-Grou, Forests Ontario, Siemens Canada, WSP. 

 
Projets industriels et commerciaux 

Quartiers industriels et lieux de travail 

La Soverdi offre des services de planification et de réalisation de journées de 

plantation d'arbres clés en main pour des entreprises de petite ou grande 

taille.  

Plusieurs entreprises ont participé au verdissement de leurs terrains ou 
d’autres terrains à Montréal : Le Groupe Aldo, pour le verdissement de 
Moisson Montréal, Saputo, pour le verdissement de ses terrains de 
Saint-Léonard et St-Laurent, POM, pour le verdissement de son siège social, 
Lafarge Canada et plusieurs autres. 
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En 2015, la Soverdi a également offert aux entreprises des forfaits visant des plantations massives 

dans les quartiers industriels. Une campagne de verdissement proposant des « boisés instantanés » 

comprenant de 50 à 250 arbres par boisé a vu le jour sous la forme d’un projet-pilote, afin d’inciter 

les propriétaires de terrains à verdir massivement. Une initiative réalisée en collaboration avec le 

CRE-Montréal. 

 

Au total, 2 866 arbres ont été plantés par l’équipe de la Soverdi en 2015 dans le secteur industriel et 

commercial. 

  

Projets résidentiels communautaires 

Campagne Un arbre pour mon quartier 

Pour une troisième année consécutive, la Soverdi et le Regroupement des éco-quartiers (REQ) ont 

invité les Montréalais à participer à la campagne Un arbre pour mon quartier en plantant un ou des 

arbres à partir de 25 $ l’unité sur leur terrain. 

 

Les citoyens intéressés pouvaient passer leur commande en ligne ou auprès de leur éco-quartier. L’objectif visait à les inciter à faire leur 

part pour accroître le couvert végétal de leur quartier.  

 

Plus de 2 000 arbres ont été plantés par les citoyens dans le cadre de cette campagne, pour un total de 2 501 arbres plantés dans le 

secteur résidentiel en 2015. 
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NOS GRANDS PROJETS 

 

La Soverdi œuvre également au développement de projets de verdissement de grande envergure qui nécessitent des années d’étude, de 

préparation et de concertation. Ces projets de longue haleine visent à transformer et embellir significativement un territoire, en 

collaboration avec son milieu, dans le but d’étendre les bénéfices au plus grand nombre de gens. 

 

Corridor des 5 écoles de Montréal-Nord  

Toujours en phase de développement, le Corridor des 5 écoles vise à transformer et embellir un site de 16 hectares comportant cinq 
écoles (5 000 élèves), deux parcs, un centre culturel et communautaire, un aréna et une caserne de pompiers.  

Depuis 2013, la Soverdi est mandatée pour coordonner et réaliser toutes les actions de verdissement et d’embellissement de ce projet 
de revitalisation urbaine qui prévoit : 
 

 un parcours piétonnier et cyclable reliant les parcs 
et les écoles; 

 des espaces et activités extérieures;  

 le verdissement de chaque site du corridor et des 
rues le bordant; 

 la plantation d’un total de 3500 arbres. 
 
 

Verdissement du Parc Olympique 

L’équipe du Parc Olympique a confié à Soverdi l’élaboration d’un concept de verdissement 

visant à : 

 créer des îlots de fraîcheur pour le confort des visiteurs; 

 proposer des mesures de verdissement adaptées aux conditions du site; 

 offrir une diversité d’ambiances sur les parcours et les espaces piétonniers;  

 tester la performance des interventions.  

 

Ce site a par ailleurs accueilli le 10 000e arbre planté dans le cadre du PAC en 2015 ! 

 

Figure 1. Secteurs prioritaires d’intervention  
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INITIATIVES NOVATRICES 

 

Pouponnière d’arbres Soverdi – Campus Outremont 

Située sur le site du Campus Outremont de l’Université de Montréal, la pouponnière d’arbres de la Soverdi est un lieu unique, qui a 

permis de transformer une ancienne gare de triage en un véritable boisé urbain. 

 

Utilisée pour faire croître des arbres qui changeront le visage de Montréal d’ici 

2025, la pouponnière sert également de terre d'accueil aux pousses du projet 

Semences d'avenir pour le mont Royal.  Plus de 8 000 arbres ont transigé par ce site 

en 2015.  

 

Une journée d’éducation à l’arbre et à ses bienfaits a également été organisée en 

collaboration avec les Amis de la Montagne en septembre 2015, afin de faire 

découvrir la pouponnière aux montréalais, de leur permettre de rencontrer des 

experts passionnés par le verdissement urbain et de prendre part à diverses 

activités éducatives. 

 

 

 

Cartographie des corridors verts de Montréal 

En 2015, la Soverdi et Concertation Montréal (CMTL) ont réuni plus d’une trentaine d’intervenants variés, pour favoriser le 

développement du réseau des corridors verts en milieu urbain. Un des constats de cette collaboration est le besoin de créer une 

cartographie interactive des corridors verts actuels et futurs sur l’île de Montréal. Une initiative qui fait des « petits », car une grande 

rencontre aura lieu le 13 mai 2016 en lien avec les Vendredis numériques. 

 

 



9 
 

COMMUNICATIONS 
 

Soverdi 

Identifiée comme prioritaire dans lors de l’exercice de planification stratégique initié en janvier 2015, l’augmentation de la visibilité de la 

Soverdi a été au cœur des actions posées par la nouvelle chargée de communication, embauchée au printemps 2015. 

Ses principales réalisations ont été : 

 

 Campagnes de communications : 
o Un arbre pour mon quartier 
o Campagne industrielle 
o Promotion dans les jardineries du Québec : rabais 

de 35$ à l’achat d’un arbre 

 Accompagnement pour l’élaboration de planification 
stratégique de la Soverdi 

 Gestion de médias sociaux 

 Organisation d’événements de presse 

 Relation de presse 

 Recherche de financement par le biais de demande de 
financement 

 Recherche de commandites et établissement de 
partenariats 

 Refonte des outils de communications de la Soverdi 

 

Branché 

Développement d’une version d’inventaire complet notamment pour l’office municipal de l’habitation communautaire (OMHM). 

Des améliorations ont été apportées à l’outil de gestion afin de faire de Branché l’application idéale pour la gestion de la forêt urbaine. 

 

Thème de la santé des arbres 

Partout, dans les activités de Soverdi et nos interventions publiques, le thème de l’arbre et de la santé (en particulier la santé 

cardiovasculaire et respiratoire) ont été mis de l’avant comme motivation principale à planter des arbres. La thématique de la santé est 

notre dominante depuis déjà plusieurs années. La contribution du Dr Reeves a alimenté et donné de la profondeur à cette approche. 
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FINANCEMENT ET ÉQUIPE 

 

Ville de Montréal 

Une convention, signée avec la Ville de Montréal dans le cadre du PAC, accorde à la Soverdi une subvention pour les années 2015 et 

2016. 

 

Composition du CA et équipe de travail 

En 2015, un nouveau membre s’est joint au conseil d’administration de la Soverdi, soit M. Christian Bélair, président et associé principal 
chez Credo. 
 
 
Conseil d’administration 

Francine Matte, présidente par intérim et secrétaire corporative 
Pierre Bouchard, vice-président 
Isabelle Verreault, administratrice 
Marie-Chantal Dréau, administratrice 
Bob Lussier, administrateur 
François Reeves, administrateur 
Pierre Bélec, administrateur 
Kateri Normandeau, administratrice 
Christian Bélair, administrateur 

Équipe de travail 

Malin Anagrius, directrice générale 
Pierre Bélec, directeur dév. partenariats 
Véronique Parent-Lacharité, chargée de projets 
Marie-Ève Payeur, chargée de projets 
Chloé Dufresne, comptable 
Émilie Brassard D’Astous, chargée de communication 
Ariane Pichette Neveu, chargée de communication 
 

 
Professionnels associés aux projets 

Marie-Bernard Pasquier, architecte paysagiste 
Marie-Claude Robert, chargée de projets 
Aurélie Noël, architecte paysagiste  
Mathieu Pelletier, architecte paysagiste 
Benjamin Adam Ouellet, contracteur 
Mathieu Dufour Devroede, équipe terrain 
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Comité directeur de l’Alliance 

Pierre Bélec    Soverdi     Directeur 
Malin Anagrius   Soverdi     Coordonnatrice 
Coralie Deny   CRE-Montréal    Réseaux Industriel et Commercial 
Nicolas Montpetit  Regroupement Éco-quartiers  Réseau Résidentiel 
Jean-Pierre Racette  SHAPEM    Habitation communautaire 
François Reeves  Ass. Médecins Franco. Canada   Réseau Santé et porte-parole 
Sylvie Guilbault   Les Amis de la Montagne  Fonction Éducation 
Caroline Rioux   Concertation Montréal   Partenaires financiers privés 
Daniel Hodder    Ville de Montréal   Partenaire financier public 


