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Ce rapport se veut un compte-rendu des activités de la 
Soverdi pour l’année 2018 et présente quelques projets et 
résultats de nos plantations. Il s’adresse principalement à nos 
nombreux partenaires ainsi qu’à la collectivité impliquée dans le 
verdissement urbain.

FA I T S 
SAILLANTS 2018

2018, c’est :

• 10 271  arbres plantés

• 217  variétés différentes

• La création du Comité des leaders de la forêt urbaine 
composé de grands partenaires privés prêts à s’investir 
dans le verdissement de Montréal : le CN, le Port 
de Montréal, Hydro-Québec et la Banque TD

• Le 1 000e arbre planté au parc Olympique

• 50 000 arbres plantés depuis le lancement 
du Plan d’action forêt urbaine

• Plus de 1000 arbres plantés sur les emprises du CN

• La réception du Grand Prix Novae
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L A 
S OV E R D I

Notre vision : Une forêt 
urbaine riche en biodiversité.
Notre vision est celle 
d’une métropole traversée 
d’espaces verts pour un 
environnement sain et une 
population en meilleure 
santé.

Notre mission : Verdir 
Montréal, un arbre à la fois.
Depuis plus de 25 ans, 
nous mettons en place des 
stratégies de verdissement 
en milieu urbain pour 
accroître significativement la 
forêt urbaine afin d’améliorer 
la santé et la qualité de vie 
des gens.
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L A  S OV E R D I 
EN BREF

L’arbre au cœur de la stratégie

Notre stratégie d’aménagement du paysage permet de 
répondre à certains des principaux défis environnementaux 
propres aux milieux urbains :

• Gestion des îlots de chaleur urbain;
• Purification de l’air;
• Rétention des eaux de pluies et leur assainissement.

En raison de son efficacité, l’arbre est au cœur des actions de la 
Soverdi et est utilisé pour réaliser des projets de verdissement 
qui comprennent une variété de végétaux et des solutions 
innovantes pour renforcer la biodiversité en ville.

Le verdissement social

Dans une démarche globale d’aménagement du territoire, le 
verdissement favorise l’appropriation des lieux et la création de 
liens physiques et psychologiques entre les gens du milieu, les 
espaces publics et les institutions, pour des résultats durables : 
• Valorisation du milieu pour nourrir une vie de quartier;
• Lieux invitants, inspirants et propices aux rencontres;
• Création d’îlots de fraîcheur pour la détente et le jeu.

Des arbres entre 1,75 et 4 m de haut

Pour développer une forêt résiliente, la Soverdi s’est assurée de 
favoriser un maximum de biodiversité dans l’ensemble de ses 
plantations en utilisant 217 variétés d’arbres différentes. 

Dans la majorité des projets, nous utilisons des arbres en pots 
dont la taille oscille entre 175 et 250 cm. Toutefois, certains 
milieux comme les cours d’école, les stationnements et autres 
endroits très fréquentés requièrent des arbres de plus gros 
calibre. Ces arbres mesurent jusqu’à 4 m de hauteur.

Un approvisionnement local

La Soverdi est fière d’encourager l’économie et l’emploi local 
en s’approvisionnant entièrement chez des producteurs et des 
jardineries du Québec. En prévision des grands objectifs de 
plantation du Plan d’action forêt urbaine, ces derniers mettent 
en production une grande variété de semis, dont plusieurs 
100 % québécois, destinés à diversifier au maximum la forêt 
urbaine de Montréal au cours des prochaines années.

N O S
ARBRES
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Christian Bélair   Président 

Pierre Bélec   Administrateur et ambassadeur 

Pierre Bouchard  Vice-président et administrateur

Marie-Chantal Dréau Administratrice 

Claire Hayek   Administratrice

Bob Lussier    Administrateur

Francine Matte    Administratrice

Janice Noronha  Administratrice

Delphine Pittet  Secrétaire Corporative 

François Reeves   Administrateur

Isabelle Verreault   Administratrice 

Malin Anagrius    Directrice générale 
Véronique Parent-Lacharité  Directrice de projets
Simon Racine    Directeur de grands projets
Renaud Gagné   Chargé de projets 
Côme Geney    Chargé de projets 
Dara Larfeuil-Peressini   Chargée de projets 
Kathleen Dumont   Architecte paysagiste et  
      chargée de projets 
Marie Christine Lee    Coordonnatrice équipe   
      terrain
Marie-Lyne Renaud/   Responsables  
Jessyca Farrugia   des  communications 
Chloé Dufresne    Responsable 
      de la comptabilité

Collaborateurs externes
 
Marie-Bernard Pasquier  Architecte paysagiste et   
      consultante 
Marie-Claude Robert  Architecte paysagiste et   
      consultante
Aurélie Noël     Architecte paysagiste et   
      chargée de projets
Julie Perreault   Architecte paysagiste et   
      chargée de projets
Benjamin Adam Ouellet  Paysagiste, opérateur,   
                                                                              machinerie
Mathieu Dufour Devroede  Paysagiste

L E  C O N S E I L
D’ADMINISTRATION

L’ É Q U I P E
D E  T R AVA I L
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L E  P L A N  D’AC T I O N 
F O R Ê T  U R B A I N E

Le Plan d’action forêt 
urbaine vise un effort 
collectif de plantation 
d’arbres à Montréal pour 
une forêt urbaine en santé.
L’objectif est de hausser le 
taux de canopée de 20 à 
25% en plantant 300 000 
arbres à l’horizon 2025 sur 
l’île de Montréal. 

La Soverdi et ses partenaires 
de l’Alliance forêt urbaine, 
coordonnent le volet privé 
et institutionnel du plan 
avec un objectif de 180 000 
arbres, dont 142 000 à 
Montréal et 38  000 en villes 
liées.

En 2018, nous avons 
dépassé le cap des 50 000 
arbres plantés à Montréal 
dans le cadre du Plan 
d’action forêt urbaine.
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L E  P L A N  D’AC T I O N   
FORÊT URBAINE 2018

En 2018, l’objectif de mobiliser les propriétaires de terrains 
pour la plantation des 8 500 arbres a été atteint. 

7 545 arbres ont été plantés au total, dans plus de 100 projets 
différents. La plantation des derniers 955 arbres a été reportée 
au printemps dû à une arrivée particulièrement hâtive de 
l’hiver. 

Depuis 2012, ce sont plus de 53 000 arbres qui ont été 
plantés sur le domaine privé et institutionnel  de Montréal 
dans le cadre du Plan d’action forêt urbaine.

DOMAINE PRIVÉ

Industriel et 
commercial

Résidentiel et 
communautaire Éducation Santé

Culture et
patrimoine

DOMAINE INSTITUTIONNEL

2707 2704 579 1022 533

Bilan par réseau
Arbres comptabilisés dans le Plan d’action forêt urbaine 2018

L E  C A S  D E S
VILLES LIÉES

Inspirées par l’entente de la Soverdi avec la Ville de Montréal, 
certaines villes liées de l’agglomération ont également collaboré 
avec des membres de l’Alliance, notamment le GRAME, 
pour réaliser des projets de verdissement sur leur territoire. 
Certaines participent également à la campagne Un arbre pour 
mon quartier, ce qui a engendré une augmentation des ventes 
d’arbres aux citoyens.

En 2018, en additionnant les plantations du Plan d’action 
forêt urbaine, des villes liées et 802 remplacements, 10 271 
arbres ont été plantés en collaboration avec les partenaires de 
l’Alliance forêt urbaine.

DOMAINE PRIVÉ

Industriel et 
commercial

Résidentiel et 
communautaire Éducation Santé

DOMAINE INSTITUTIONNEL

1237 201 433 53

Bilan par réseau pour les villes liées :
1924 arbres comptabilisés en 2018
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L’A L L I A N C E 
F O R Ê T  U R B A I N E

L’Alliance est un 
regroupement de 50 
organisations réunies en 
2012 à l’appel de la Soverdi 
pour la mise en œuvre du 
volet privé et institutionnel 
du Plan d’action forêt 
urbaine. Force vive du 
verdissement à Montréal, 
elle constitue la plus grande 
table de concertation 
montréalaise en faveur de 
la plantation d’arbres. 

Grâce à ses membres issus 
de champs d’intervention  
divers et à la 
complémentarité de leurs 
expertises,  
l’Alliance forêt urbaine 
rayonne sur tout le territoire 
et mobilise les acteurs du 
secteur institutionnel et du 
secteur privé. 
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Amis de la Montagne 
Sylvie Guilbault, Directrice générale

L E  C O M I T É
DIRECTEUR

GRAME | EQ Lachine
Jonathan Théorêt, Directeur

Ville de Montréal
Daniel Hodder, Directeur - direction des parcs et biodiversité

Concertation Montréal 
Tania Morency, Agente de développement

CRE- Montréal
Coralie Deny, Directrice générale

Médecins francophones du Canada
François Reeves, Cardiologue d’intervention

SHAPEM
Jean-Pierre Racette, Directeur général

Regroupement des éco-quartiers
Simon Octeau, Directeur

SHAPEM
Marc-André Desrochers, Agent de liaison

Soverdi
Malin Anagrius, Directrice générale

Université de Montréal
Alexandre Beaudoin, Conseiller en biodiversité

Soverdi
Pierre Bélec, Administrateur CA Soverdi et CA Arbres Canada

Soverdi
Véronique Parent Lacharité, Directrice de projets
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L E S  PA RT E N A I R E S 
MEMBRES DE L’ALLIANCE

LES ORGANISMES PARTENAIRES
• Amis de la Montagne
• Arbres Canada
• Association sportive et communautaire Centre-Sud |    

Éco-quartier Saint-Jacques (ASCCS)
• Centre d’écologie urbaine de Montréal (CEUM)
• Comité de surveillance Louis-Riel 
• Comité Écologique du Grand Montréal
• Concertation Montréal
• Conseil régional de l’environnement de Montréal (CRE-Montréal)
• Éconord | Éco-quartier Montréal-Nord
• Éco de la Pointe-aux-Prairies | Éco-quartier Pointe-aux-Trembles – 

Rivière-des-Prairies
• Environnement Jeunesse
• FADOQ-Île de Montréal
• Fédération interdisciplinaire de l’horticulture ornementale du Québec 

(FIHOQ)
• GRAME | Éco-quartier Lachine
• Groupe Information Travail (GIT)
• Groupe uni des éducateurs-naturalistes et professionnels  

en environnement (GUEPE)
• Héritage Laurentien | Éco-quartier Lasalle
• Jour de la Terre
• Médecins francophones du Canada
• Nature-Action Québec | Éco-quartier Saint-Léonard et Maison de 

l’environnement de Verdun
• Office municipal d’habitation de Montréal (OMHM)
• PARI Saint-Michel | Éco-quartier Saint-Michel/François-Perreault
• Patro Le Prévost | Éco-quartier Villeray
• PME MTL Est-de-l’Île 
• Pousses urbaines
• Prévention Notre-Dame-de-Grâce | Éco-quartier Notre-Dame-de-

Grâce
• Regroupement des éco-quartiers (REQ)
• SAESEM | Éco-quartier Peter McGill

• Sentier urbain

• Société d’habitation populaire de l’Est de Montréal (SHAPEM)

• SOCENV | Éco-quartier Côte-des-Neiges

• Société écocitoyenne de Montréal | Éco-quartier Sainte-Marie

• Société de verdissement du Montréal métropolitain (Soverdi)
• SODER | Éco-quartier de Rosemont-La-Petite-Patrie
• Synergie Santé-Environnement (SSE)
• TOHU
• VertCité | Éco-quartier Saint-Laurent et Éco-quartier   

Pierrefonds-Roxboro
• Ville en vert | Éco-quartier Ahuntsic-Cartierville
• VRAC-Environnement | Éco-quartier Parc-Extension
• YMCA Pointe-Saint-Charles | Éco-quartier Sud-Ouest Y’a quelqu’un 

l’aut’bord du mur 
• Éco-quartier Mercier—Hochelaga-Maisonneuve

L E S  PA RT E N A I R E S 
PRIVÉS 2018

LES INSTITUTIONS PARTENAIRES
• CIUSS de l’Est-de l’île-de-Montréal
• CIUSS du Nord-de l’île-de-Montréal 
• CIUSS du Sud-Ouest-de l’île-de-Montréal
• Commission scolaire de la Pointe-de-L’île (CSPI)
• Commission scolaire de Montréal (CSDM)
• Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys (CSMB)
• Commission scolaire English-Montréal (CSEM)
• Institut Philippe-Pinel
• Ministère des Transports du Québec
• Université de Montréal

• Aéroports de Montréal
• AIG
• Banque TD
• Base militaire de Longue-  
 Pointe
• Batir son Quartier
• BNP Paribas
• Caisse de dépôt et de    
      placement du Québec
• Cimetière Notre-Dame-des    
 Neiges
• Collège de Maisonneuve
• Canadien National (CN)
• Desjardins
• École Vanguard

• École de technologie supérieure  
 ÉTS
• Golf de l’Île de Montréal
• Groupe ALDO
• Hydro-Québec
• Lafarge Canada
• Palais des congrès
• Parc olympique/RIO
• Port de Montréal
• Québecor
• Station d’épuration Jean-R.   
 Marcotte
• UQAM
• Ville de Montréal
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Les partenaires de l’Alliance ont travaillé à 48 projets pour un 
total de 1264 arbres plantés. 

En voici quelques-uns :

Le Conseil régional de l’environnement de Montréal,  à travers 
la campagne ILEAU (Interventions Locales en Environnement 
et Aménagement Urbain) a participé au verdissement de 
plusieurs sites privés dans l’est de Montréal avec plusieurs 
projets de désalphatage et plus d’une centaine d’arbres plantés.

12 ruelles vertes ont été embellies de plus de 60 arbres grâce 
à 5 éco-quartiers particulièrement actifs : l’Association sportive 
et communautaire Centre-Sud (ASCCS) (Saint-Jacques), 
Y’a Quelqu’un l’aut’bord du mur (Mercier—Hochelaga-
Maisonneuve), YMCA du Québec (Sud-Ouest) , la Société 
écocitoyenne de Montréal (Sainte-Marie) et Éconord 
(Montréal-Nord).

Le GRAME, toujours très actif dans le secteur du sud-ouest, a 
démarché, coordonné et réalisé différents projets pour plus de 
600 arbres plantés à Montréal, sans compter ceux des villes 
liées.

La Société environnementale de Côte-des-Neiges a planté 63 
arbres dans le cadre du Projet Quartier21.

Sentier Urbain, dont la mission est de susciter la mobilisation 
des collectivités pour le verdissement social, a planté 27 arbres 
dans 5 projets différents.

Grace à Fusion Jeunesse, la Commission scolaire de la 
Pointe-de-l’Île, la Commission scolaire de Montréal, Héritage 
Laurentien (EQ LaSalle) et le GRAME (EQ Lachine), environ 500 
arbres ont été plantés dans les écoles, CÉGEP et CPE.

Le Comité de surveillance Louis-Riel (CSLR), composé de 
citoyens engagés dans leur milieu de vie, a permis la plantation 
de 40 arbres au boisé Jean-Milot.

L’ éco-quartier du Sud-Ouest (YMCA) a planté 45 arbres avec 
des organismes communautaires désirant réaliser des activités 
et projets environnementaux de nature diverse, à l’échelle des 
quartiers et des arrondissements. 

L’A L L I A N C E
SURVOL DES PROJETS
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Depuis 2016, la Soverdi tient le rôle de conseiller 
communautaire d’Arbres Canada pour la région métropolitaine 
de Montréal. Arbres Canada, qui est également membre de 
l’Alliance forêt urbaine, est un OBNL pancanadien qui a soutenu 
la plantation de plus de 82 millions d’arbres depuis sa création.

La collaboration Arbres Canada - Soverdi a permis la 
concrétisation de nombreux projets grâce à des programmes de 
financement et des journées de bénévolat d’entreprises. 

 En 2018, ce sont ainsi 9 projets qui ont été réalisés :

A R B R E S
C A N A DA

Un partenariat à 1 million de dollars

Partenaire de longue date d’Arbres Canada, le CN a investi 
à travers ce partenariat 1 million de dollars pour verdir ses 
emprises à Montréal.

C’est ainsi que l’entreprise est devenue le membre précurseur 
du comité des leaders de la forêt urbaine créé en juin 2018.

SITE BÉNÉVOLES/ ENTREPRISE BUDGET

Collège Maisonneuve 10 CHEP 3 950,00 $

École Dalbé-Viau 30 SIEMENS 6 400,00 $

Boisé Marcel-Laurin 25 CNA 3 800,00 $

Maison Mère des Soeurs de Ste-Anne 20 IKEA MONTRÉAL 3 700,00 $

Parc Anne-Marie-Lemay 20 IKEA BOUCHERVILLE 2 800,00 $

École Dorval-Jean-XXIII 25 TELUS 3 800,00 $

Parc Donald-Stewart - HOME HARDWARE 2 576,44 $

Parc Marcel-Laurin 20 ARDENE 3 800,00 $

Mont-Royal 20 Journée nationnale de l’arbre 3 210,00 $

34 036,44 $
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La subvention de la ville de Montréal

Pour soutenir la plantation de milliers d’arbres et encourager 
les propriétaires privés et institutionnels à investir dans le 
verdissement, la Ville de Montréal a accordé une subvention à 
l’arbre planté à la Soverdi et à l’Alliance forêt urbaine.

Ce sont 7 545 arbres qui ont été plantés au total, dans plus de 
100 projets différents, en utilisant la subvention de 806 325$ 
de la Ville de Montréal. À ce montant s’ajoutent 140 000$ reçus 
pour l’entretien de 14 000 arbres plantés en 2016 et 2017, 
pour un total 946 325$.

La contribution de la Ville de Montréal agit comme levier 
permettant de mobiliser plus de partenaires à investir 
dans le verdissement du domaine privé et institutionnel. 
Elle représente de 25 à 60 % du financement des coûts de 
plantations, qui doivent être absorbés, selon les projets, par 
des contributions provenant du propriétaire ou des bailleurs de 
fond du secteur privé. 

Les investissements complémentaires

En 2018 les investissements complémentaires (privés, 
institutionnels et publics) s’élèvent à 1 072 900$, notamment 
par des investissements majeurs du secteur privé pour des 
projets de plantation d’envergure.

L E  F I N A N C E M E N T
DES PLANTATIONS

Pour une première année, la Ville de Montréal a accordé une 
contribution financière pour l’entretien des arbres plantés au 
cours des deux années précédentes, ainsi que pour l’arrosage 
des arbres nouvellement plantés, permettant une bonification 
significative de l’entretien. 

Arbres plantés en 2016 et 2017
Pousses Urbaines, le GRAME et la Soverdi ont visité les 14 000 
arbres ciblés pour l’entretien. De ce nombre, 802 arbres ont été 
remplacés, soit 6,6 %. 128 082$ ont été alloués pour les visites, 
tandis que 11 918$ ont servi à l’achat de terre, paillis, tuteurs et 
sellettes, pour un total de 140 000$.

Arbres plantés en 2018
Les plantations ont eu lieu majoritairement à l’automne 2018 : 
d’avril à août, nous avons planté 2 751 arbres, dont 1 150 via la 
campagne Un arbre pour mon quartier, (où les propriétaires sont 
responsables de l’arrosage et de l’entretien). De septembre à 
novembre, nous avons planté 4 794 arbres qui, étant plantés en 
automne, ont requis un moins grand effort d’arrosage.

Audit des plantations
En 2018, la Ville de Montréal a audité des plantations de 
l’automne 2017 et du printemps 2018 réalisées par les 
membres de l’Alliance forêt urbaine. De façon générale, le taux 
de mortalité est somme toute respectable (5,8%). À noter que 
cette moyenne est gonflée par quelques sites où la négligence 
humaine a été particulièrement importante (déneigement, 
tondeuse, etc). 

L’ E N T R E T I E N 
DES PLANTATIONS
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Même si Montréal est une ville verte, cette verdure n’est pas 
déployée de facon équilibrée sur le territoire. Pour que les 
avantages de la forêt urbaine s’étendent également à travers les 
différents quartiers, les actions doivent se dérouler en dehors 
des sites traditionnels de plantation d’arbres, que sont les rues 
et les parcs publics. C’est pourquoi le Plan d’action forêt urbaine 
est organisé par réseaux, dont voici quelques exemples de 
projets :

Réseau industriel et commercial : 2707 arbres

La dernière année a vu naître de nouveaux partenariats 
avec de grands acteurs montréalais, ce qui nous a permis 
de réaliser de grands projets, comme la plantation 
de plus de 1000 arbres sur les emprises du CN. 

Réseau résidentiel et communautaire : 2704 arbres

• La campagne Un arbre pour mon quartier, reconduite 
pour une 5e édition, a permis aux propriétaires d’un 
terrain résidentiel de planter 2 127 arbres en 2018 pour 
un grand total de 9 387 arbres plantés depuis 2013.
• Pour poursuivre sur l’élan de 2017, 8 ruelles vertes ont vu 
le jour grâce à la mobilisation des résidents et de plusieurs 
organismes tels que la Soverdi, SEM et l’EQ MHM.
• Le rabais de 35 $ offert en partenariat avec la FIHOQ 
dans les jardineries participantes a été avec reconduit 
cette année, ce qui a permis la plantation de 80 arbres.
• L’OMHM a aussi été très actif avec plus de 150  arbres.

N O S  P RO J E T S
PAR RÉSEAU

Réseau de la santé : 533 arbres plantés

Planter dans les centres d’hébergement et résidences permet 
non seulement aux pensionnaires de profiter des bienfaits des 
arbres, mais aussi d’augmenter le bien-être des visiteurs et 
donc le temps passé avec les proches. 
• L’Institut Philippe-Pinel de Montréal, pour une troisième 
année consécutive, a accueilli des centaines d’arbres sur son 
terrain – 391 arbres en 2018.
• Le centre de réadaptation Marie-Enfant, gràce à Arbres 
Canada a planté 82 arbres sur ses terrains.

Réseau de l’éducation : 1022 arbres plantés

Écoles primaires et secondaires, collèges, universités et 
garderies ont été verdis par la Soverdi et ses partenaires cette 
année encore :
• L’aménagement du Corridor vert des 5 écoles de 
Montréal-Nord s’est poursuivi avec le soutien de la Banque 
TD et les partenaires impliqués depuis les débuts du 
projet : l’arrondissement de Montréal-Nord, la commission 
scolaire de la Pointe-de-l’Île (CSPI), la commission scolaire 
English Montréal (CSEM) et les directions des 5 écoles. 
• La CSDM a été un partenaire de choix pour planter 
près de 250 arbres dans ses établissements.

Réseau culture et patrimoine : 579 arbres

En 2018, les projets réalisés dans  les jardins, boisés, 
cimetières et autres lieux culturels et patrimoniaux de 
la ville  doivent beaucoup à l’engagement de plusieurs 
partenaires, dont le GRAME et Sentier urbain.

Le verdissement du Parc olympique s’est poursuivi cette année 
avec la plantation de 358 arbres en 2018, soit 1000 arbres 
depuis 2013.
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Lancement du Comité des leaders de la forêt urbaine

Le 11 juin dernier, cet événement rassembleur a permis à 
M. Sean Finn, vice-président exécutif Services corporatifs et 
chef de la direction des Affaires juridiques du CN, Mme Sylvie 
Vachon, présidente-directrice générale de l’Administration 
portuaire de Montréal, et M. Marc Boucher, président d’Hydro-
Québec TransÉnergie, en présence de la mairesse de Montréal, 
Mme Valérie Plante, d’affirmer leur engagement pour une ville 
plus verte et une population en meilleure santé.

L E S  É V É N E M E N T S
MARQUANTS

Visite de la Commission forestière pour l’Amérique 
du Nord de l’Organisation des Nations-unies pour 
l’agriculture et l’alimentation.

Nos confrères et consœurs nous ont rendu visite du 9 au 
11 septembre à Montréal. Au programme : une journée de 
conférences et d’échanges où chacun a pu présenter ses enjeux 
et bonnes pratiques et discuter des dernières initiatives du 
secteur, suivie d’une journée de visites de nos plantations de 
Montréal.
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L E S  É V É N E M E N T S
MARQUANTS/SUITE

Plantation du 1000e arbre au Parc olympique 

Le 24 octobre 2018,  le Parc olympique de Montréal et les 
membres de l’Alliance forêt urbaine se sont réunis pour 
célebrer le travail réalisé ces quatres dernieres années, en 
plantant ensemble le 1000e arbre sur les emprises du parc.

L’ événement fut aussi l’occasion d’annoncer la plantation de 
1 000 arbres de plus pour les prochaines années.

La plantation du 1000e arbre, un chêne bicolore, s’est faite dans 
la perspective de la Tour de Montréal, en présence de Michel 
Labrecque, président-directeur général du Parc olympique; 
Luc Ferrandez, responsable des grands parcs, espaces verts 
et grands projets au comité exécutif de la Ville de Montréal; 
Laurence Lavigne Lalonde, conseillère de la ville, district 
Maisonneuve—Longue-Pointe, responsable d’ Espace pour la 
vie et Malin Anagrius, directrice générale de la Soverdi.

Avec ce 1 000e arbre planté sur le terrain du Parc olympique, 
c’est aussi le cap symbolique des 50 000 arbres plantés depuis 
le début du Plan d’action forêt urbaine qui est célébré.
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N O S  G R A N D S 
PROJETS 

Le Comité des leaders 
de la forêt urbaine

Le Corridor vert 
des 5 écoles

Le Réseau des 
corridors verts
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LE COMITÉ DES LEADERS 
DE LA FORÊT URBAINE

Puisque les terrains privés et institutionnels représentent 
66% du territoire de la ville, la participation du secteur privé 
est essentielle au verdissement de Montréal. C’est pourquoi 
la Soverdi a lancé en 2018 le Comité des leaders de la forêt 
urbaine, composé d’entreprises montréalaises majeures.

Le 11 juin dernier, le CN, le Port de Montréal et Hydro-Québec 
se sont engagés à appuyer les efforts de la Ville de Montréal 
en investissant dans le verdissement de leurs propriétés et 
en créant un véritable mouvement d’entraînement auprès 
de la communauté d’affaires montréalaise, devenant ainsi les 
premiers membres du Comité des leaders de la forêt urbaine. 

Les membres de l’Alliance, en collaboration avec Arbres 
Canada, visent la plantation de 50 000 nouveaux arbres et 
autres végétaux d’ici 2022.  

Pour atteindre leur objectif ambitieux, les leaders réaliseront 
divers projets d’envergure :
• Le CN investit 1 million de dollars pour la plantation de 
10 000 arbres sur ses emprises. 
• Le Port de Montréal poursuit son implication en plantant 
2000 arbres. 
• Hydro-Québec investit plus de 2 millions de dollars dans des 
projets de verdissement de ses emprises de lignes.
• La Banque TD commandite la plantation de 10 000 arbres 
dans les institutions avec 1 million de dollars.

Cette initiative de la Soverdi et des grands propriétaires 
s’inscrit dans la démarche de l’équipe de mobilisation Montréal 
ville verte du Plan Montréal durable 2016-2020, dont le succès 
repose sur la mobilisation et l’engagement de la collectivité et 
de l’administration municipale. 

Économies générées par 50 000 arbres sur 35 ans 

Captation de CO2                      25 000 tonnes                   500 000 $

Filtration des poussières 1 800 kg          700 000 $ 

Récupération d’eau   200 000 litres  14 000 000 $

Économie d’énergie   52 500 GJ   14 000 000 $ 

Économies totales        29 200 000 $

source : itreetools.org
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L E  C O R R I D O R  V E RT 
DES 5 ÉCOLES

Depuis 3 ans, dans une démarche globale d’aménagement du 
secteur, la Soverdi, avec le soutien de la Banque TD, collabore 
avec l’Arrondissement de Montréal-Nord et les partenaires 
institutionnels dans ce projet majeur qui combine formation, 
valorisation sociale, art et amélioration du cadre de vie.

Celui-ci consiste à réaliser une série d’interventions sur l’espace 
urbain, public et privé, et vise à améliorer la qualité de vie 
des résidents et des usagers en encourageant ces derniers à 
s’approprier les lieux et les équipements.

Reconnaissance

Le projet du Corridor des 5 écoles a reçu en juin le prestigieux 
Grand prix Novae 2018, de même que le prix Novae 2018 
catégorie architecture et urbanisme, tous deux récompensant 
les meilleures pratiques de développement durable et de 
responsabilité sociale au Québec. 

Quelques semaines auparavant, à Ottawa, la prestigieuse 
International Making Cities Livable Conference reconnaissait les 
qualités du Corridor vert : Rue de Dijon en lui attribuant un 
certificat honorifique d’excellence dans la catégorie Healthy, 
10-minutes Neighborhoods. 

Le Corridor vert avait aussi été sélectionné à titre de finaliste 
dans la catégorie Corps publics au Gala de reconnaissance 
environnement et développement durable, organisé par le 
Conseil régional de l’environnement de Montréal.

Le projet de valorisation des frênes

Dans le Corridor vert des 5 écoles, 7 arbres atteints par 
l’agrile du frêne ont été métamorphosés afin de sensibiliser 
la population aux dommages causés à la forêt urbaine par cet 
insecte envahissant.

Plutôt que d’abattre les arbres atteints, la Soverdi, 
l’École primaire Le Carignan et ses élèves, la Coop de 
solidarité Éconord et une équipe de médiation culturelle 
de l’Arrondissement de Montréal-Nord ont choisi de les 
transformer en œuvres d’art! 
En enlevant l’écorce, il a été possible de détruire le milieu 
de développement de la larve de l’agrile et d’arrêter sa 
propagation. Les arbres morts, toujours enracinés, ont été 
peints dans une myriade de couleurs en harmonie avec la 
gamme chromatique du Corridor vert. Ils deviennent ainsi le 
rappel constant de la fragilité de la nature et de la nécessité de 
la protéger.
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Ces grands réseaux arborescents s’attachent au mont Royal, 
relient les rives, les parcs, les commerces, les lieux de travail et 
d’habitation pour apporter fraîcheur, air pur et biodiversité aux 
différents milieux de vie. 

Avec les membres de l’Alliance forêt urbaine, la Soverdi 
s’investit à développer une dizaine de corridors verts à travers 
la ville — notamment dans l’est — pour densifier en priorité 
la canopée des secteurs dépourvus d’arbres. Ces corridors 
de verdure sillonnent la métropole et forment des réseaux 
composés de plusieurs types de propriétés (industrielles, 
institutionnelles, résidentielles et commerciales) qui répondent 
à différentes finalités (écologiques, récréatives, culturelles, 
esthétiques) pour favoriser une occupation durable du 
territoire et une connectivité biologique.

Un projet ambitieux à échelle humaine

La création de corridors verts est une stratégie d’aménagement 
qui mise sur la capacité des arbres à offrir des services 
écologiques qui se traduisent par une meilleure qualité de 
vie. Ce projet vise la création d’un réseau de milieux verts 
connectant tous les quartiers de la ville grâce à l’implication de 
plusieurs partenaires et à la mise en commun de leurs projets 
respectifs.

Pour la performance du Plan d’action forêt urbaine

L’établissement du Réseau des corridors verts accroît la 
performance du Plan d’action forêt urbaine en le liant à la 
planification structurée de corridors. 

Le projet se donne comme objectifs de :

• dessiner un réseau de sites verdis qui vise un indice de 
canopée d’au moins 30 % pour une occupation durable du 
territoire;
• répondre à diverses finalités grâce à un réseau de   
corridors qui traverse la métropole sur plus de   
100 kilomètres et d’une largeur de plus de 500 mètres;
• assurer la distribution démocratique du verdissement,  
particulièrement dans les secteurs de la métropole qui 
présentent un déficit d’arbres et de parcs;
• répondre aux attentes de la collectivité en ramenant la nature 
en ville près de l’école, de la maison et de la vie communautaire;
• impliquer les propriétaires et les entreprises qui voient  
l’avantage de ce type d’aménagement pour valoriser les  
secteurs industriels et améliorer la qualité de l’air.

L E  R É S E AU  D E S 
CORRIDORS VERTS
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NOS PROJETS SPÉCIAUX 
&INITIATIVES NOVATRICES

Au delà de nos projets 
de plantation, nous 
réfléchissons aux moyens de 
développer le verdissement 
à Montréal.

En impliquant les jeunes, en 
collaborant avec la Ville, ou 
en rendant l’identification 
des arbres plus simple pour 
le grand public, chaque 
initiative vise à rapprocher 
les montréalais de leur forêt 
urbaine.
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Remplacement des frênes résidentiels 

Pour encourager les citoyens à remplacer les frênes touchés par 
l’agrile du frêne, la Ville de Montréal leur rembourse une partie 
des frais d’abattage s’ils s’engagent à remplacer l’arbre. La 
Soverdi se charge de prendre contact avec les résidents afin de 
leur offrir un choix d’arbres, puis de coordonner la plantation. 
Cette année, ce sont près de 400 frênes qui ont été remplacés 
par des essences aussi diverses que l’Acer Rubrum ‘Brandy 
wine’, le Quercus Rubrum ‘Kindred Spirit’ et l’Iriodendron 
tulipifera.

Montréal-Durable 2016-2020

La Soverdi, partenaire du plan Montréal durable 2016-2020 
de la Ville de Montréal, s’engage à réaliser des actions en lien 
avec la priorité 2 du plan : Verdir, augmenter la biodiversité et 
assurer la pérennité des ressources.
Malin, Anagrius, directrice générale de la Soverdi, copréside 
l’équipe de mobilisation Montréal ville verte avec Coralie Deny, 
directrice générale du CRE-Montréal, afin  de mobiliser les 
acteurs montréalais pour la réalisation des différentes actions.

Semences d’avenir

Ce projet en collaboration avec Les amis de la montagne 
permet à des centaines de jeunes d’aller cueillir des semences 
sur le mont Royal pour les planter en classe ensuite. Une 
fois à maturité, les arbres issus de ce projet  quittent notre 
pouponnière pour aller reverdir la ville.

P RO J E T S 
SPÉCIAUX

La pépinière d’arbres

Située sur l’ancienne gare de triage d’Outremont et sur le futur 
campus MIL de l’Université de Montréal, la pépinière d’arbres 
de la Soverdi est le lieu de transition des arbres qui seront 
plantés de manière permanente dans les différents projets du 
Plan d’action forêt urbaine 

Plus de 8 000 arbres ont transité par ce site en 2018. Des 
améliorations considérables ont été apportées aux installations 
pour garantir la qualité des arbres pendant leur séjour. Les 
arbres sont classés selon leur pépinière de provenance et un 
horticulteur veille à leurs bons soins. 

L’application Branché

L’application Branché, est un outil de travail qui permet 
d’inscrire les arbres plantés sur le domaine privé et 
institutionnel et de gérer l’inventaire des plantations.
• Visualisation de l’inventaire; 
• Modification des identifications; 
• Identification des spécimens qui nécessitent des soins 
particuliers (vaccination, élagage, etc.).

En 2018 , l’application a été bonifiée pour une utilisation plus 
efficace pour tous nos partenaires.

Elle permet aussi au grand public d’apprendre, d’échanger et de 
collaborer autour de la forêt urbaine montréalaise.

I N I T I AT I V E S
NOVATRICES
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L’ I M PAC T 
S O C I A L

Encore cette année, 
nos projets ont permis 
à plusieurs jeunes 
d’acquérir une expérience 
professionnelle, notamment 
via les programmes 
Valorisation Jeunesse, 
Écolo-boulot et les 
Fourchettes de l’espoir. 

Cette pratique s’inscrit 
dans une vision d’économie 
sociale pour changer le 
visage de Montréal de façon 
réellement durable.
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Groupe Information travail – Programme  
Écolo-Boulot 

En proposant de l’accompagnement socioprofessionnel 
et des postes en lien avec l’environnement, l’ébénisterie 
écologique et l’implication communautaire, ce programme 
de pré-employabilité favorise la réinsertion sociale et 
professionnelle.

Programme Valorisation Jeunesse – Place à la relève

Chaque année, ce programme permet à des jeunes des 
quartiers défavorisés d’occuper un emploi d’été formateur, 
valorisant et de qualité.  Nous avons eu le plaisir d’accueillir  
5 finissants de secondaire dans notre équipe terrain en 2018.

Les Fourchettes de l’espoir – Brigade de propreté

La brigade est un programme d’insertion sociale qui permet 
à des jeunes âgés entre 17 et 30 ans d’acquérir des habiletés 
sociales et des compétences professionnelles pour faire un 
retour aux études ou se préparer à rentrer sur le marché du 
travail avec de bonnes habitudes.

À travers ce programme, la vingtaine de jeunes avec qui nous 
avons travaillé a réalisé des tâches d’arrosage, de désherbage, 
de plantation, etc. En plus d’être sensibilisés à l’importance des 
végétaux en ville, certains ont découvert un champ d’expertise 
qu’ils souhaitent explorer dans un emploi futur.

L’ I N S E RT I O N
À L’EMPLOI
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• BELL      35 bénévoles de BELL
• Boisé Jean-Milot     30 bénévoles du comité de surveillance Louis-Riel
• Boisé Marcel-Laurin    20 bénévoles du CNA
• Boisé Marcel-Laurin    35 bénévoles de Ardène et 3 du Comité écologique du Grand Montréal
• Bonduelle      50 bénévoles de Bonduelle
• CHSLD Joseph François Perreault  35 bénévoles de BNP Paribas
• CN       30 bénévoles de l’alliance forêt urbaine et du comité des leaders
• Collège Maisonneuve    24 bénévoles de CHEP dont 4 enfants 
• Dalbé Viau      35 bénévoles de Simens et 2 bénévoles de l’école
• École Charles Lemoyne    10 bénévoles de l’École de technologie supérieure ÉTS
• École Dorval Jean XXIII    40 bénévoles de Telus, 1 résident du quartier, 6 élèves de l’école
• École le Carigan     60 élèves de l’école
• École Léonard de Vinci    35 bénévoles d’ALDO et 20 élèves
• École Léonard de Vinci    36 bénévoles de BNP Paribas
• Maison mère des Sœurs Sainte-Anne  26 bénévoles de IKEA Montréal
• Mont Royal      20 bénévoles  de la communauté pour la Journée nationale de l’arbre  
• Parc Anne-Marie-Lemay    20 bénévoles de Ikea Boucherville
• Ruelle verte Montréal-Nord 35   5 bénévoles riverains
• Ruelle verte Montréal-Nord 65   35 bénévoles riverains
• Ruelle verte Montréal-Nord 87   20 bénévoles riverains
• Ruelle verte Montréal-Nord 93   20 bénévoles riverains
• Ruelle verte Poitevin    30 bénévoles riverains
• Univar      30 bénévoles Univar
• Université de Montréal    90 bénévoles de l’Université de Montréal
• Université de Montréal    15 bénévoles de l’Université de Montréal

L E S  J O U R N É E S
DE BÉNÉVOLAT

En 2018, 831 bénévoles ont travaillé à nos côtés sur les 25 projets ci-dessous pour un total de 3 083 heures. 
Merci à eux pour leur implication dans le verdissement de notre ville !
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ANNEXES

Les partenaires privés et 
institutionnels

L’Alliance, détails des projets

Les plantations par réseau
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Chaque année, de plus en plus d’entreprises privées  et 
d’institutions  s‘investissent dans le verdissement des différents 
réseaux. 

L E S  PA RT E N A I R E S  
PRIVÉS & INSTUTIONNELS

• Aéroports de Montréal
• AECOM Montréal
• AIG
• Air Canada
• ALCOA
• AMT
• Association de l’industrie   
 forestière
• Au cœur de l’enfance
• Banque nationale
• Banque TD
• Base militaire de Longue-  
 Pointe
• Batir son Quartier
• Bell
• BNC
• BNP Paribas
• Bombardier inc.
• Boulangerie POM
• Cadillac-Fairview
• Caisse de dépôt et de   
 placement du Québec
• CANARAIL

• Canon
• Cascades
• CEUM
• CHEP Canada
• CHSLD Lucille-Teasdale 
• CHSLD Marie-Rollet
• Cimetière de l’est
• CIUSS de l’Est-de l’île-de-  
 Montréal
• CIUSS du Nord 
• CIUSS du Sud-Ouest
• Collège André-Grasset
• Collège de Maisonneuve
• Collège Vanier
• Commission scolaire de   
 Montréal (CSDM)
• Commission scolaire   
 Marguerite-Bourgeoys   
 (CSMB)
• Commission scolaire de la   
 Pointe-de-L’île (CSPI)
• CN
• Cominar

• CP
• Desjardins
• Dorval
• École Vanguard
• English Montreal school   
 Board (EMSB)
• ETS
• FedEX 
• Fondation Alcoa 
• Gaz metro
• Golf de l’Île de Montréal
• Groupe ALDO
• Hydro-Québec
• IGA 
• IKEA
• Insitut universitaire en   
 santé mentale de Montréal
• INSPQ
• Institut Philippe-Pinel
• Institut universitaire en   
 santé mentale Douglas
• Ivanhoe Cambridge
• Journal de Montréal
• L’Oréal
• Lafarge Canada
• Loto-Québec
• McGill
• Metro
• Moisson Montréal
• Molson Coors

• Musée McCord
• Nellson
• Northbridge
• Octane (Grand Prix)
• Office municipal d’habitation  
 de Montréal (OMHM)
• Palais des congrès
• Parc Jean-Drapeau
• Parc Olympique
• Port de Montréal
• Québecor
• Régie du bâtiment du   
 Québec (RBQ)
• Saputo
• SAQ
• SHDM
• Siemens
• SNC Lavalin
• Société des ponts Jacques-  
 Cartier et Champlain
• Station d’épuration Jean-R.   
 Marcotte
• STM
• Suncor
• Telus
• Université Concordia 
• UQAM
• Ville de Montréal

Et plusieurs autres…
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À travers différents projets de plantation, tous les partenaires de l’Alliance 
ont contribué en 2018 au verdissement de la métropole. 

Comité écologique du grand Montréal (CEGM)
• Air Transat : 8 arbres

Comité de surveillance Louis-Riel (CSLR)
• Boisé Jean-Milot : 40 arbres

CRE-Montréal
• Chambre de commerce de l’Île de Montréal : 13 arbres
• CLSC de Rivière-des-Prairies : 20 arbres
• Maison des familles de Mercier : 13 arbres
• Mont Saint-Antoine : 58 arbres

Fusion Jeunesse :
• École Joseph-François-Perreault : 1 arbre
• École Saint-Henri : 5 arbres

Commission scolaire de la Pointe-de-l’Île
• École La Dauversière : 42 arbres

Commission scolaire de Montréal
• École Saint-Mathieu : 22 arbres

Héritage Laurentien (EQ LaSalle)
• École Pierre-Rémy : 11 arbres
• Habitations Trinitaires : 4 arbres

Association sportive et communautaire Centre-Sud (ASCCS) (EQ 
Saint-Jacques)
• Ruelle verte Dufault : 2 arbres

Y’a Quelqu’un l’aut’bord du mur (EQ Mercier-Hochelaga-
Maisonneuve)
• Ruelle verte Hochelaga/ de Rouen : 1 arbre

Société environnementale de Côte-des-Neiges
• Projet Quartier21 : 63 arbres

YMCA du Québec (EQ du Sud-Ouest)
• Bourget : 3 arbres
• Centre Saint-Paul : 6 arbres
• OMHM De Carillon : 11 arbres
• Ruelle verte Sainte-Marguerite : 1 arbre
• Victor-Rousselot : 7 arbres
• Habitations Charlebois : 11 arbres
• Mission Bon Accueil : 4 arbres
• Ruelle Delinelle : 2 arbres

GRAME (EQ Lachine)
• Cégep André-Laurendeau : 150 arbres
• Condos Gameroff : 50 arbres
• CPE Le Jardin des Frimousses : 13 arbres
• École secondaire Dalbé-Viau : 88 arbres
• École LaSalle Elementary Junior : 77 arbres
• Maison Mère des Sœurs de Sainte-Anne : 92 arbres
• NeoMed : 24 arbres
• Triovest : 30 arbres
• UPS : 63 arbres
• Villa Sainte-Anne : 15 arbres
• Villes liées : 1 723 arbres

Société d’habitation populaire de l’Est de Montréal (SHAPEM)
• Ilot Pelletier : 4 arbres

Office municipal d’habitation de Montréal (OMHM)
• 149 arbres

Fédération interdisciplinaire de l’horticulture ornementale du 
Québec (FIHOQ)
• Ventes en jardinerie : 80 arbres

Société écocitoyenne de Montréal (EQ Sainte-Marie)
• Ruelle verte Bercy : 5 arbres
• Ruelle verte Iberville-Chapleau : 1 arbre
• Ruelle verte L’échappée belle : 1 arbre
• Ruelle verte Petite Pologne : 7 arbres
• Ruelles vertes diverses : 34 arbres

Sentier Urbain 
• Circuit jardins : 1 arbres
• Église Saint-Pierre : 2 arbres
• Jardin cultures autochtones : 3 arbres
• Jardin des pollinisateurs : 13 arbres
• Divers : 8 arbres

L’A L L I A N C E
DÉTAIL DES PROJETS
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En 2018, ce sont 533 arbres qui ont été plantés dans les 
institutions de santé, centres d’hébergement et résidences, 
dont :
• L’Institut Philippe-Pinel de Montréal qui pour une année 
troisième année consécutive accueille des centaines d’arbres 
sur son terrain pour la santé de ses résidents – 391 arbres en 
2018.
• Le centre de réadaptation Marie-Enfant, grâce à Arbres 
Canada a planté 82 arbres sur ses terrains.

• Les institutions de santé verdies en 2018
- Centre d’hébergement Dorval - GRAME
- Centre de réadaptation Marie-Enfant - Arbres Canada/ CMA 
Foundation
- Centre d’hébergement Bourget, phase 2 -  Soverdi
- Centre d’hébergement Biermans -  Soverdi
- CHSLD Joseph-François Perreault
- CLSC de Rivière-des-Prairies - CRE-MTL
- Hôpital Douglas -  Soverdi
- Hôpital Sainte-Justine
- Institut Philippe-Pinel -  Soverdi
- Institut Universitaire en Santé Mentale
- Hôpital Maisonneuve-Rosemont
- Journée de l’arbre - Sorel, Beloeil (4 sites) - SSE 

R É S E AU 
DE LA SANTÉ

En 2018, ce sont 579 arbres qui ont été plantés dans les jardins, 
boisés, cimetières et autres lieux culturels et patrimoniaux de 
la ville. Les projets réalisés doivent beaucoup à l’engagement de 
plusieurs partenaires, dont le GRAME et Sentier urbain.

Le verdissement du Parc olympique s’est poursuivi cette année 
avec la plantation de 358 arbres en 2018, soit 1000 arbres 
depuis 2013.

• Liste des sites verdis :
- Boisé Jean-Milot - CSLR
- Cimetière Notre-Dame-des-Neiges
- Champs des Possibles - Soverdi
- Jardin St-André - Sentier Urbain
- Jardins des pollinisateurs (Pont JC) - Sentier urbain
- Verdissement Fielding et Circuit Jardin - Sentier urbain
- Parc olympique - Soverdi
- Maison Mère des Sœurs de Saint-Anne - GRAME
- Jardin des Patriotes/ École Louis-Joseph-Papineau - Pousses 
Urbaines

R É S E AU 
CULTURE & PATRIMOINE  
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R É S E AU 
DE L’ÉDUCATION

Credit : Philippe Marchand

Écoles primaires et secondaires, collèges, universités et garderies 
ont été verdis par la Soverdi et ses partenaires, pour un total de 
1022 arbres plantés.

• L’aménagement du Corridor vert des 5 écoles de Montréal-
Nord s’est poursuivi avec le soutien de la Banque TD et 
les partenaires impliqués depuis les débuts du projet : 
l’arrondissement de Montréal-Nord, la commission scolaire de 
la Pointe-de-l’Île (CSPI), la commission scolaire English Montréal 
(CSEM) et les directions des 5 écoles. 

• La CSDM a été un partenaire de choix pour planter près de 250 
arbres dans ses établissements.
- Centre Saint-Paul - À TraVERT Saint-Henri/Mariel
- École primaire Bienville
- École primaire Charles-Lemoyne - ÉTS + Soverdi
- École primaire Léonard-de-Vinci
- École primaire Saint-François d’Assise
- École primaire Saint-Jean-de-Brébeuf
- École primaire Saint-Marc
- École primaire Saint-Mathieu
- École primaire Louis-Dupire - Arbres Canada
- École primaire Dollard-des-Ormeaux - EQ Sud-Ouest
- École secondaire La Dauversière
- École secodaire Joseph-François-Perreault - Fusion Jeunesse     
- École secondaire Saint-Henri - Fusion Jeunesse
- École Saint-Grégoire-Le-Grand

• Liste des autres écoles verdies en 2018
-   Centre Ferland
- Cégep André Laurendeau - GRAME
- Collège Maisonneuve
- CPE Jardin des Frimousses 
- École Dalkeith Elementary School -  Soverdi
- École LaSalle Elementary Junior – GRAME
- École Mont Saint-Antoine - CRE-MTL/ILEAU 
-   École secondaire Dalbé-Viau - GRAME
-   École Pierre-Rémy - EQ LaSalle/ Lucas Gonzaga
-   École primaire Jean-Nicolet
-   École Le Carignan - CSPI -  Soverdi
-   École Lester-B. Pearson - EMSB
-   École Jules-Verne - CSPI
- École John-Paul I Junior High School - EQ Saint-Léonard
- Université de Montréal - Alexandre Beaudoin 

 

École Dalbé-Viau
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La dernière année a vu naître de nouveaux partenariats avec 
de grands acteurs montréalais qui se font de de plus en plus 
nombreux à soutenir la plantation d’arbres à Montréal. 

Plus que jamais, les propriétaires de terrains industriels ou 
commerciaux s’investissent dans le verdissement de leur 
quartier. Au total, 2 707 arbres ont été plantés dans les 
différents quartiers industriels et commerciaux de la ville :

• Le CN, dans le cadre de son investissement par Arbres 
Canada dans le Comité des leaders de la forêt urbaine a planté 
1053 arbres le long des voies sur le site de Souligny, à l’été et 
l’automne 2018.
• Hydro-Québec a procédé au verdissement de 2 de ses 
terrains en plantant 161 arbres afin de contribuer au 
déploiement de la forêt urbaine et d’améliorer la santé et la 
qualité de vie des gens de l’arrondissement de Villeray–Saint-
Michel–Parc-Extension.
• Le Port de Montréal se joint à une centaine de partenaires 
privés actifs dans le verdissement des terrains privés et 
institutionnels de Montréal. En plantant 98 arbres sur ses 
terrains, il souhaite inspirer d’autres propriétaires à planter plus 
d’arbres afin que leurs bienfaits rayonnent dans l’ensemble de la 
ville.
• Le MTQ a planté 283 arbres.
• La station d’épuration Jean-R.-Marcotte a planté 230 arbres.
• 158 arbres ont été plantés sur leTalus Lafarge.

R É S E AU  I N D U S T R I E L
 & COMMERCIAL

Ce sont 2 704 arbres qui ont été plantés dans les 
différents quartiers résidentiels de l’île. Plusieurs 
projets portés par les citoyens ont aussi vu le jour.

• Pour une cinquième édition, la campagne Un arbre 
pour mon quartier a permis aux propriétaires d’un terrain 
résidentiel de se procurer un ou plusieurs arbres pour 
la modique somme de 25 $ pour les arbres réguliers et 
de 35 $ pour les fruitiers. En 2018, 2 127 arbres ont été 
plantés pour un grand total de 9 387 depuis 2013.

• Pour poursuivre sur l’élan de 2017, 8 ruelles vertes ont vu 
le jour grâce à la mobilisation des résidents et de plusieurs 
organismes tels que la Soverdi, SEM et l’EQ MHM.

• Le rabais de 35 $ offert en partenariat avec la FIHOQ 
dans les jardineries participantes a été avec reconduit 
cette année, ce qui a permis la plantation de 80 arbres.

• L’OMHM a aussi été très actif avec plus de 150 arbres placés.

R É S E AU  R É S I D E N T I E L 
& COMMUNAUTAIRE
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NOS AXES 
D’INTERVENTION

Lutte aux îlots de chaleur et 
adaptation aux changements 

climatiques

Déploiement d’une forêt 
urbaine résiliente et riche en 

biodiversité

Création d’espaces verts en 
plantant dans les milieux de vie

Création de corridors pour 
connecter les espaces verts 

entre eux


