
 

 

 

CONCURSO PARA ADMISSÃO DE DIRETOR(A) TÉCNICO(A) SEM TERMO 
 
 
TORNA-SE PUBLICO QUE SE ENCONTRA ABERTO CONCURSO PARA ADMISSÃO 
DE DIRETOR(A) TÉCNICO(A) PARA O LAR ENTARDECER SOLIDÁRIO DA SANTA 
CASA DA MISERICÓRDIA DE VILA DE FRADES EM VIDIGUEIRA  
 

 

CARACTERIZAÇÃO DO POSTO DE TRABALHO 

 Planear, organizar e supervisionar as atividades do lar, garantindo a qualidade dos 
serviços prestados; 

 Liderar e motivar a equipa multidisciplinar, promovendo um ambiente de trabalho 
colaborativo e eficiente; 

 Implementar e monitorizar os planos de cuidados individuais dos utentes, 
assegurando a sua adequação e eficácia; 

 Garantir o cumprimento das normas e regulamentos em vigor, bem como os 
procedimentos internos; 

 Estabelecer e manter uma comunicação eficaz com os utentes, familiares e outras 
entidades relevantes; 

 Participar na definição e implementação de políticas e procedimentos do lar. 
 

REQUISITO HABILITACIONAL: 

 Licenciatura em áreas relevantes (Ciências Sociais e do Comportamento, Saúde ou 
Serviços Sociais). 

 

CONDIÇÕES PREFERENCIAIS: 

 Experiência comprovada em funções de liderança e gestão em lares ou instituições 
similares; 

 Conhecimento profundo da legislação e normativos do setor de apoio social; 
 Forte capacidade de liderança, comunicação e relacionamento interpessoal - 

Competências de planeamento, organização e tomada de decisão; 
 Orientação para a qualidade e para a melhoria contínua. 

 

 



 

 

SELECÇÃO 

A ordenação das candidaturas decorrerá da classificação obtida em:  

 Avaliação curricular; 

 Entrevista. Versará sobre os normativos legais que regulamentam o funcionamento 
da ERPI 

 

PRAZO DE CANDIDATURA 

 O concurso decorrerá pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publicação do 

aviso de abertura no portal do IEFP e no site (www.scm-viladefrades.pt) desta 
instituição; 

 As candidaturas serão entregues nos serviços administrativos na sede do Lar 
Entardecer Solidário em Vidigueira. 

 

TIPO DE CONTRATO 

Contrato de trabalho sem termo. 

 

VENCIMENTO 

Vencimento conforme estipulado no Acordo Coletivo de Trabalho celebrado com a UMP – 
União das Misericórdias Portuguesas. 
 

 

A Mesa Administrativa 

http://www.scm-viladefrades.pt/

