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Poder Executivo
Secretaria de Salde sEE————————

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
n°® 018/SEMUS/2020

POCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 9005/2023

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JAPE-
RI/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e DIAGNOLAB MEDI-
CINA COMPLEMENTAR LTDA, CNPJ n° 07.219.230/0001-
95.

OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem por objeto O
ADITIVO no percentual de 25% (vinte e cinco por cento)
ao contrato n° 018/SEMUS/2020, contratacdo de empresa
especializada em exames de analise clinicas para forneci-
mento de equipamentos e insumos, para a realizagdo de
exames laboratoriais para atendimento a pacientes da Poli-
clinica Itélia Franco (Hospital Municipal de Japeri), a partir
de 20 de maio de 2024.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 65, inciso |l, “d” da Lei Federal
n° 8.666/1993.

VALOR: Fica acrescido o valor de R$ 233.883,00 (duzentos
e trinta e trés mil, oitocentos e oitenta e trés reais) ao contra-
to, passando ao valor total de R$ 1.169.415,00 (um milhao,
cento e sessenta e nove mil, quatrocentos e quinze reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROGRAMA DE TRABA-
LHO: 03.16.01.10.302.0139.2513;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99 — Outros Servigos
de Terceiros — PJ; EMPENHO: 436/2024 - 01;

Japeri, 20 de maio de 2024.
ROBERTO PONTES

Secretario Municipal de Saude Japeri/RJ
Matricula 93344-01

Poder Executivo
Pr evi—Japer I e

Japeri, 17 de maio de 2024.
PORTARIA N° 008/2024

“Dispde sobre a criagdo do Codigo de
Etica e conduta do Instituto Previ.

A PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia dos Servidores
publicos do municipio de Japeri, usando das atribuicées que
Ihe séo conferidas por LEI,

RESOLVE:

Art.1° CRIAR o cédigo de ética e conduta com o objetivo de
esclarecer e determinar as normas de conduta profissional
e regular os deveres e normas comportamentais dos profis-
sionais dentro do ambiente de trabalho.

Ana Carmen de Oliveira Reis
Presidente do Previ Japeri
Matricula: 1705501

Japeri, 17 de maio de 2024.
Cédigo de Etica e Conduta do Previ Japeri
1.Introducao

O codigo de ética tem por objetivo esclarecer e determinar
as normas de conduta profissional e regular os deveres e
normas comportamentais dos profissionais dentro do am-
biente de trabalho.

O cadigo ira demonstrar os objetivos organizacionais assim
COmo a sua misséo, visao e valores com clareza, objetivida-
de e transparéncia.

Este codigo ira se aplicar a todos os servidores que fazem
parte da composigdo do quadro funcional deste Instituto.

E importante o conhecimento e entendimento de todos os
servidores ao codigo, para que assim todos possam fazer a
adesdo as normas e fazer cumprir com responsabilidade e
ética todos os procedimentos internos e outros que possam
surgir caso julgue necessario ao bom andamento das ativi-
dades pertinentes ao Instituto.

2. Missao, visao e valores do Previ

2.1 Missao

Proporcionar um atendimento de qualidade e respeito, aten-
dendo as expectativas dos nossos servidores ativos, inati-
VoS, pensionistas e dependentes.

2.2 Viséo

O Instituto Previ Japeri pretende ser um Instituto de Previ-
déncia que se torne referéncia em acolhimento e eficiéncia
em suas prestacoes de servigos.

2.3 Valores
Respeito
Etica
Satisfacao
Confiabilidade
Integridade

3. Responsabilidades dos Servidores

Conduta Pessoal
O servidor dentro de suas atribui¢gdes profissionais deve
estar atento ao seu comportamento dento do ambiente de
trabalho, buscando sempre atender as demandas pertinen-
tes ao seu cargo.

Deveres do servidor

e Manter o ambiente de trabalho limpo, organizado e ter
zelo pelos equipamentos e manté-los em bom estado;

o Respeitar os servidores da equipe de trabalho e todos os
demais servidores;

e Apoiar e acolher o publico externo com respeito e empatia;

e Responsabilizar-se pelas atividades pertinentes ao seu
cargo e ter autonomia sobres elas;

e Atuar de maneira eficaz nas respostas aos processos do
trabalho;

e Subordinar-se com respeito e cordialidade a lideranca de
acordo com a hierarquia do Instituto. .

e Aderir com responsabilidade ao Cédigo de Etica;

o Estar sempre atento a necessidade do outro;

e Atender ao publico com cortesia e respeito, procurando
solucionas os possiveis problemas e dando as devidas
respostas as solicitagdes recebidas;

e Buscar se apropriar das especificidades pertinentes as
atividades desenvolvidas relacionadas ao cargo exerci-
do, procurando realiza-las com o maximo de assertivida-
de e qualidade.
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e Agir com prudéncia e cautela, se mantendo afastado de
situagdes que envolvam conflitos de interesses de qual-
quer espécie.

e Manter a confidencialidade de informacgdes que se consi-
derem importantes e sigilosas.

4.Principios Institucionais

4.1 Foco na Qualidade

Desempenhar as atribui¢gdes pertinentes ao seu cargo com
responsabilidade, prontidao e proatividade de acordo com
a exigéncia requerida.

Exercer as fungbes com exatiddo, dentro dos prazos exigi-
dos e com atenc¢ao as melhorias nos processos;

Estar apto dentro de suas habilidades técnicas aos pedidos
da lideranga, procurando sempre atender as solicitagbes
com prontidao e eficiéncia.

4.2 Integridade Profissional

Manter um clima de cordialidade, respeito e evitar quaisquer
tipos de brincadeiras constrangedoras ou que possam de
alguma maneira denegrir a imagem do colega de trabalho.

4.3 Respeito
Respeito a diversidade sem discriminagéo de cor, raga,
idade, estado civil, religido e orientagcéo sexual.

5. Condutas
5.1 Protecao das Informacdes

Proteger os conteudos internos do Instituto sem o compar-
tilhamento de qualquer informagao que seja de uso interno,
sem a autorizagao prévia do seu lider direto;

Impedir o acesso as informagdes confidenciais por pessoas
que ndo sejam autorizadas,

Manter o sigilo das informagdes que nao foram divulgadas
ao publico ou a servidores de outros setores.

E de responsabilidade do servidor a protecéo das suas se-
nhas individuais para acesso ao sistema e fica proibido o
compartilhamento das mesmas com terceiros.

Respeitar o sigilo profissional e ndo fazer divulgagao de da-
dos pessoais de servidores ativos e inativos.

Utilizar os sistemas do Previ zelando pela qualidade das
informacgdes e confidencialidade das mesmas;

Proteger e zelar pelos documentos que possam ficar a
mostra no ambiente de trabalho evitando a sua exposigao a
pessoas que nao sao do setor.

Evitar deixar computadores abertos quando forem se au-
sentar de suas respectivas salas evitando assim a divulga-
¢ao de dados confidenciais.

N&o utilizar o papel timbrado do Instituto para outros fins
que nao seja especifico com relagéo ao seu trabalho.

O uso do e-mail institucional s6 devera ser utilizado dentro
das dependéncias do Previ, sendo proibido o seu uso fora
do Instituto.

5.2 Condutas Comportamentais

Se apresentar para trabalhar corretamente trajado, em seus
respectivos horarios e cumprir com as normas e regras es-
tabelecidas pela Presidéncia, tendo a consciéncia de comu-
nicar auséncias e atrasos ao seu setor responsavel.

Destinar o horario de trabalho exclusivamente as atividades
pertinentes a sua fungao.

Ter um comportamento ético e com responsabilidade tendo
a consciéncia e a postura adequada para o desempenho de
suas fungdes.

Evitar e estar atento a situagdes que possam gerar conflitos
de interesses;

Nao fazer uso de informacdes privilegiadas para serem
usadas em causa proépria.

Agir de acordo com as leis, normas e regulamentos deste
instituto.

6. Comité de Etica

O comité de ética do Previ é formado pela Procuradora e
vice presidente do Instituto que foram eleitas pela Presiden-
te do Previ.

O comité de ética do Previ zela pela aplicagdo das normas
estabelecidas neste codigo.

E importante a leitura do cédigo de ética e a adesdo ao
mesmo por parte de todos os servidores do Instituto.

6.1 Responsabilidades do Comité de Etica
Esclarecer duvidas na interpretacdo do cédigo de ética,

Analisar situagdes ndo previstas neste codigo e criar estraté-
gias de solugao.

Revisar e atualizar o codigo caso haja necessidade.

Avaliar situagbes do descumprimento do cédigo e tomar as
decis@es cabiveis.

7. Compromisso com o cédigo de Etica
A partir da implantacéo e divulgacao do cadigo de ética, todos

os servidores deverao tomar ciéncia e assinar o termo de com-
promisso e adesao ao codigo.

8. Disposig¢oes finais

O comité de ética esta a disposi¢ao para esclarecer quaisquer
duvidas a respeito do conteudo deste cédigo e sua aplicagéo.

Ana Carmen de Oliveira Reis
Presidente do Previ Japeri
Matricula: 1705501

Japeri, 17 de maio de 2024.
PORTARIA N° 009/2024

“Dispde sobre a composi¢cao da Comisséao
do Cdédigo de Etica e conduta do Instituto Previ”.

A PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia dos Servido-
res publicos do municipio de Japeri, usando das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas por LEI,

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sem
prejuizo de suas atribuicbes, para comporem a composi¢cao
de Etica para zelar pela a Iica$éo do cdédigo de ética, con-
forme Portaria n°008/2024 de 17 de maio de 2024.

Membros do Comité de Etica:
Angela Santana de Paula - matricula:1705701
Cristiane de Sousa Azeredo — matricula: 1700601

Ana Carmen de Oliveira Reis
Presidente do Previ Japeri
Matricula: 1705501
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#¢ Estado do Rio de Janeiro )ﬂ'&j p '
Prefeitura Municipal de Japeri Uprroys
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri

29 DE JANEIRO DE 2024

ATA N° 01/2024 - ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JAPERI, REALIZADA EM VINTE E NOVE DE JANEIRO DE
DOIS MIL E VINTE QUATRO, AS 14:30 Hs, NA SALA DE REUNIOES DESTE
INSTITUTO, SITUADO A ESTRADA SAO PEDRO, 987 - TEOFILO CUNHA -
JAPERI-RJ.

Reuniram-se os Diretores Executivos: A Presidente do PREVI MARIA LUCIA
AZEVEDO VIANA DORIA, o Vice-Presidente ANDRE LUIZ DE AZEVEDO, o
Gestor de Finangas e Administragio DIMAS FERREIRA VIDAL, para tratar sobre as

demandas a serem deliberadas referentes ao més de J ANEIRO/2024.

Dando inicio & reunido, a Presidente da Previ abriu os trabalhos destacando os
resultados obtidos nos ultimos doze meses, tanto em termos econdémicos e financeiros,
particularmente em fungdio da obtengdio de rendimentos reais acima da taxa atuarial
projetada, tanto em relagdo as questdes administrativas, o que permitiu a renovagdo do
CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP pela quinta vez
consecutiva. Dando continuidade, a presidente destacou a realizagdo de uma auditoria
sobre as atividades do setor de beneficios com o objetivo de levantar possiveis pendéncias
junto aos 6rgéos de controle externos. Destacou ainda a participagdo do PREVI-JAPERI ~
nas atividades do programa Prefeitura em Movimento, com a participagdo de servidores do %
Instituto prestando consultoria aos segurados ativos e inativos. Passado a palavra ao Gestor
Financeiro e Administrativo, este destacou que, com a defini¢do da estratégia de
investimento estabelecida pela Politica de Investimento para 2024, foram iniciadas as acdes ?\
necessarias para sua efetiva execugéio, particularmente com relagdo as negociagdes dos

Titulos Publicos do Tesouro Nacional com prazos de vencimento em 2025, 2027 e 2023

para a aquisi¢do dos mesmos titulos com vencimento em 2040 a 2050, para tanto, estio
sendo executadas consultas relativo as questdes contébeis estabelecidas pela norma.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri
Estrada Sdo Pedro, 987 ~ Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443-210
4 Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunio as 16:50. E para
constar, eu, DIMAS FERREIRA VIDAL lavrou esta ata, que apos lida em voz alta ira

assinada, por mim, por todos os presentes.
Japeri, 29 de janeiro de 2024.

& % \
\
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P v N 9 /
Azevedo imas Ferreira Vidal

—

Maria ia A. V. Doria

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri
Estrada Sao Pedro, 987 ~ Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443-210
¢ . Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri

27 DE FEVEREIRO DE 2024

ATA N° 002/2024 - ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JAPERI, REALIZADA EM VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE
DOIS MIL E VINTE QUATRO, AS 15:00 Hs, NA SALA DE REUNIOES DESTE
INSTITUTO, SITUADO A ESTRADA SAO PEDRO, 987 - TEOFILO CUNHA -
JAPERI-RJ.

Reuniram-se os Diretores Executivos: A Presidente do PREVI MARIA LUCIA
AZEVEDO VIANA DORIA, o Vice-Presidente ANDRE LUIZ DE AZEVEDO, o
Gestor de Financas e Administragio DIMAS FERREIRA VIDAL, para tratar sobre as
demandas a serem deliberadas referentes ao més de FEVEREIRO/2024.

Dando inicio & reunifio, a Presidente da Previ abriu os trabalhos destacando a
importancia da participagdo do PREVI-JAPERI no programa PREFEITURA EM ACAO
como instrumento de colaboragio no desenvolvimento social do municipio. Destacou ainda
a continuagdo da auditoria nas rotinas, junto ao TCE-RJ, do setor de beneficios, visto que
a servidora que assumiu a diretoria identificou algumas inconsisténcias na entrega de dados
de aposentados ao TCE. Foram abertos alguns processos de compra direta para aquisigdo
de equipamentos de informatica e de ar condicionado, que devera suprir as necessidades
mais importantes de infra-estrutura do Instituto. Passado a palavra ao Gestor Financeiro e
Administrativo, este destacou a condigdo extremamente favoravel na composi¢do da
carteira de investimento do PREVI, formado em sua absoluta maioria por Titulos Publicos
do Tesouro Nacional com vencimento em 2025, 2027, 2032, 2035, 2040, e 2045, o que
permitira ao Instituto o recebimento de cupom de juros, algo proximo a seis milhdes de
reais em 2024, além da corregiio dos ativos pelo IPCA. Importante destacar que a
manutengio destes titulos até o vencimento garantira ao Instituto a manuteng@o de ganhos
bem acima de nossa taxa atuarial, o que representara uma evolugdo patrimonial adequada

para a formag@o das reservas matematicas do fundo previdenciario.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Japeri
Estrada S3o Pedro, 987 ~ Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443-210
Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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- Prefeitura Municipal de Japeri
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri

+ Estado do Rio de Janeiro mlApg‘f!

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido as 17:00. E para
constar, eu, DIMAS FERREIRA VIDAL lavrou esta ata, que apds lida em voz alta ira

assinada, por mim, por todos os presentes.

Japeri, 27 de fevereiro de 2024.

/ f’—\ g;
izide Azevedo imas Ferreira Vidal

é;éf A KL=
MariadLpcia A. V. Doria—

Péginaz

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri
Estrada Sao Pedro, 987 ~ Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443-210
. Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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Prefeitura Municipal de Japeri
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri

21 DE MARCO DE 2024

ATA N° 003/2024 - ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JAPERI, REALIZADA EM VINTE E UM DE MARCO DE DOIS
MIL E VINTE QUATRO, AS 14:00 Hs, NA SALA DE REUNIOES DESTE
INSTITUTO, SITUADO A ESTRADA SAO PEDRO, 987 - TEOFILO CUNHA -
JAPERI-RJ.

Reuniram-se os Diretores Executivos: A Presidente do PREVI MARIA LUCIA
AZEVEDO VIANA DORIA, o Vice-Presidente ANDRE LUIZ DE AZEVEDO, o
Gestor de Finangas e Administragio DIMAS FERREIRA VIDAL, para tratar sobre as

demandas a serem deliberadas referentes ao més de MARCO/2024.

Dando inicio & reunifio, a Presidente da Previ abriu os trabalhos destacando o estado
de emergéncia por que passa o municipio de Japeri devido & intercorréncia das chuvas que
provocaram enchentes e deslizamentos, e sua graves consequéncias a populagdo de baixa
renda. Destacou ainda que diversos servidores do instituto colaboraram espontaneamente,
incluindo a presidente e o vice-presidente, com os esforgos do municipio no atendimento
das demandas desta populago, particularmente nas atividades de logistica e suprimento de
materiais como colchdes, cestas basicas, material de limpeza, transporte em VANS, etc.
Estes esforgos foram particularmente reconfortantes, visto que alguns destes servidores
foram afetados em virtude de suas casas estarem entre aquelas que sofreram com as
enchentes. Dando continuidade a presidente destacou ainda o oficio enviado a Exma
Prefeita sobre a condi¢do de deficit financeiro previdenciario, visto que as contribuigdes
dos servidores atuais e a contribui¢o patronal se apresentarem valores menores do que as
despesas com as aposentadorias e pensdes. Destacou ainda que, apesar do somatorio de
todos os repasses previdencidrio ainda sejam maiores que o total de despesas,
particularmente quando considerado os ganhos em cupom de juros, que representa hoje
algo proximo de um quarto de todas as despesas previdenciarias, esta questdo acende um

alerta para que sejam tomadas as providencias, por parte da prefeitura, com o objetivo de

Pagina 1

resolver esta questdo. Passando a palavra ao GFA, este destacou que o Plano de Custeio

Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Japefi
Estrada S3o Pedro, 987 - Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443- 210
Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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Prefeitura Municipal de Japeri
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri

Atuarial do exercicio de 2024 ja foi disponibilizado pelo profissional de atudria € que nos
proximos dias sera encaminhado a prefeitura para a formulagdo do projeto de lei
complementar com o objetivo de atualizar a tabela atuarial.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido as 16:00. E para
constar, eu, DIMAS FERREIRA VIDAL lavrou esta ata, que apds lida em voz alta ird
assinada, por mim, por todos os presentes.

Japeri, 21 de margo de 2024.

(el

' ‘ ———\/ 4
Maglali? A. V. Doria _/D’i_n%r)reira Vida
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‘Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Japeri
Estrada Sao Pedro, 987 - Tedfilo Cunha/ Engenheiro Pedreira/Japeri — Cep: 26443-210
Email: previ.japeri@japeri.rj.gov.br
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
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Japeri, 03 de abril de 20241

ATA N°. 003/2024 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JAPERI, REALIZADA EM 03 DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO, AS 11:30H,

NA SALA DA PRESIDENCIA DESTE INSTITUTO, SITUADO A ESTRADA SAO PEDRO,
987 - TEOFILO CUNHA - JAPERI-R].

Reuniram-se os Consclheiros do Conselho Administrativo, a Presidente Sra. ANA CARMEM DE
OLIVEIRA REIS, a Vice-Presidente Sra. ARCANJA DIAS DE BARROS OLIVEI RA, o servidor
MARCIO CRISTIANO DE CARVALHO SANTOS, a servidora EUNICE DA SILVA
SANTOS, a servidora NOEMI DE OLIVEIRA SOARES, ¢ a servidora MILENA PAES LEME,
FERNANDES, ¢ a servidora MONICA ARAUJO RODRIGU IS, membros eleitos deste conselho,
¢ a Dra. Angela Santana de Paula, Procuradora Autarquica que atua na presente como Secretaria.
Esteve presente nesta reuniao o novo Gestor Financeiro ¢ Administrativo - GFA ¢ membro do
Comité de Investimento, o Sr. MARCELQO PIRES LEITE. Iniciada a reuniiao com a chamada dos

presentes ¢ apresentacao da ordem do dia:
A) Importancia da continuidade do trabalho com a nova composicio da Diretoria da PREVI.

B) Interagao da nova Procuradora com relagiio aos processos em andamento.

o K

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Japeri = M 1 gg

8
A

J

C) Importancia da manutencio da saiude financeira do PREVI. X

D) Calendario das novas reunioes. \\3\ Y
\ I// A

IY) Outros assuntos. 1/

Dando inicio aos trabalhos a Presidente da Previ cumprimentou a todos os integrantes do Conselho
de Administracio, esclarecendo a continuidade do trabalho com a nova Diretoria ¢ informando a

necessidade de duas reunioes nesta data, para continuidade regular do calendario, ja que a reuniao

®

A

de Fevereiro/2024, agenda para 28/03/2024 foi desmarcada. /\%\

Os processos estao sendo organizados ¢ a nova Procuradora Autarquica vem dando andamento aos g

mesmos, em continuidade ao trabalho anterior. \.6.48'
\ 7

'm continuidade, a presidente passou a palavra ao Gestor Iinanceiro ¢ Administrativo que tratou  /
=

da importancia da criacao de rotinas, objetivando maior organizaciao nos procedimentos. C
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Ficou consignado que a proxima reuniio sera no dia 17/04/2024 na sala da Presidéncia da PREVI

JAPERI as 10h. podendo sofrer alteracoes, o que sera previamente avisado. Sendo encerrada a

reuniao as 13:00h.

s,
M?i‘f%‘zx

I‘L;RNANDb S

CAKSATHO SANTOS

Al 3 r‘ A Q\ N .
A%‘('ﬁ%x O a8 A b

PAULA
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Japeri, 03 de abril de 2024

"1 ATA N° 004/2024 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JAPERI, REALIZADA EM 03 DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO, AS
10:00H, NA SALA DA PRESIDENCIA DESTE INSTITUTO, SITUADO A ESTRADA
SAO PEDRO, 987 - TEOFILO CUNHA - JAPERI-R].

Reuniram-se os Conselheiros do Conselho Administrativo, a Presidente Sra. ANA CARMEM DE
OLIVEIRA REIS, a Vice-Presidente Sra. ARCANJA DIAS DE BARROS OLIVEIRA, o
servidor MARCIO CRISTIANO DE CARVALHO SANTOS, a servidora EUNICLE DA SILVA
SANTOS, a servidora NOEMI DE OLIVEIRA SOARES, ¢ a servidora MILENA PAES LEME,
FERNANDES, ¢ a servidlora MONICA ARAUJO RODRIGULS, membros ecleitos deste

conselho, ¢ a Dra. Angela Santana de Paula, Procuradora Autarquica que atua na presente como

Secretaria. Esteve presente nesta reuniio o novo Gestor Financeiro ¢ Administrativo - GFA ¢

membro do Comité de Investimento, o Sr. MARCELO PIRES LEITE. Iniciada a reuniio com a [
~ . |

chamada dos presentes ¢ apresentacio da ordem do dia:

A) Apresentagio da nova composicio da Diretoria do PREVI.

B) Apresentagao dos resultados e continuidade do trabalho desenvolvido. ;

C) Preservacao da saide [inanceira do PREVI.

D) Substitui¢ao da Procuradora Autarquica ¢ nomeacio da Dra. Angela Santana de Paula na data

de 26/03/2024.
IY) Calendario das novas reunioes.
F) Outros assuntos.

Dando inicio aos trabalhos a Presidente da Previ cumprimentou a todos os integrantes do
Conselho de Admmistragao apresentando os novos integrantes ¢ esclarecendo a continuidade do

trabalho com comprometimento, organizacio ¢ dedicacio.
Foi informado que a Diretoria Ixecutiva, a Procuradoria Autarquica ¢ o GFA ja fizeram inscricio

na certificadora. ﬁ
% \
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I'm continuidade, a presidente passou a palavra ao Gestor Financeiro ¢ Administrativo que tratou

da importancia da continuidade do trabalho.

Ficou consignado que a préxima reunido sera no dia 17/04/2024. na sala da Presidéncia  da
5N PREVI JAPERI as 10h. Sendo encerrada a reuniio as 11:30h.

I/;iA REIS

E OLIVE

ANA CARME

pe

B
MILENA PAMME FERNANDES MONICA ARAI T]() R( RIGUES

AQ(‘?%S§N lAyN I%AUIA
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TERMO DE CIENCIA DO CODIGO DE ETICA E CONDUTA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI
PUBLICADO NO DOJ N°5613 DE 20 DE MAIO DE 2024,

Angéla Santana de Paula
Vice-Presidente

b
Mariwtalice Pereira
Procwéddora Autarquica
Z,‘?&"Q

Chaxles Brian Gomes Elias Manoel da Silva
Assessorde Finangas ¢ Mercado Financeiro Gerente de Protocolo

Elen dos Santos &zeredO'Piedade Hug:) dos Santos Finote

Supervisdo de Servigos Gerais Assessor de Suporte em Tecnologia da Informagéo
Jéssica Anasticio do Nascimento Barros Kaha Cllenc Passos de Souza Silva
Assessora Contabil Gerente de Planejamento
A s Derannsd S nowdl
Marcio Cﬂsflano de Carvalho Santos Maria Bernardete da Silva Moraes
Controlador Diretora de Beneficios
Mardons o o *2*% @M ole Qlroue. w§i b
Marlene Jose ﬁa Rosa da Silva Rachel de Oliveira e Silva
Chefe de Almoxarifado e Patriménio Gerente Previdenciaria

Tassiane Silva
Chefe de Tesouraria

Ciéncia em 24 de Junho de 2025, em razdo da atualizagdo do quadro funcional.
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