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JOSE CLAUDENOR DE CASTRO PONTES, Prefeito Municipal de Urucurituba - AM, no uso de suas
atribuicdes, torna publico que realizard através do INSTITUTO MERKABAH, Concurso Publico de Provas
Objetivas e Prova de Titulos para provimento de diversos cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Urucurituba na Educagdo. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposic¢Ges contidas no Capitulo I:
DAS INSTRUCOES GERAIS, que fazem parte integrante deste Edital.

1. DAS INSTRUCOES GERAIS DO CONCURSO

1.1. O Concurso Publico tem por objetivo o provimento de 297 (duzentos e noventa e sete) cargos vagos na area da
Educacdo, conforme TABELA 1, a serem nomeados por Regime Estatutéario, observados os termos da Lei n°
031 DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologag&o do resultado
final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA, ser prorrogado uma vez por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso 111 da CRFB/88.

TABELA I-CARGOS, ZONA VAGAS,VAGAS PCD, REQUISITOS MINIMOS, SALARIO E VALOR DE

INSCRICAO
VAGAS Valor
CARGOS ZONA CARGA yagas  pcD Requisitos Minimos Salario o
HORARIA Inscricdo
Técnico Administrativo 19 05 Ensino Médio Completo R$1.600,00 &
40H 50,00
Ensino Superior em Servico R$
Assistente Social 01 00 Social com registro no R$3.000,00 90.00
30H respectivo Conselho '
.. - . . R$
Auxiliar de Biblioteca 40H 01 01 Ensino médio completo R$1.350,00 40,00
- Ensino Médio Completo Curso R$
Instrutor de Informética 40H 01 00 de Informética Avancada. R$2.000,00 60.00
; ; < Ensino médio completo carteira R$
Motorista Categoria B § 40H 02 00 de habilitacéo B R$1.600,00 50.00
: : S Ensino médio completo carteira R$
Motorista Categoria D 40H 04 02 de habilitacio D R$2.000,00 60.00
Ensino Superior em Nutrigdo R$
Nutricionista 01 00 com registro no respectivo R$3.000,00 90.00
30H Conselho 0
. . . R$
Pedagogo 20H 02 00 Ensino Superior em pedagogia ~ R$2.500,00 75,00
Ensino Superior em psicologia R$
Psicdlogo 01 00 com registro no respectivo R$3.000,00 90.00
30H Conselho 0
_ - Curso Técnico em Nutrigdo R$
Ténico em Nutricéo 30H 01 00 reconhecido pelo MEG R$2.000,00 60.00
R$
Educacao Infantil . 20H e Ensino Superior Completo em 202 66,00
(Creche e Pré-escola) Pedagogia, Normal Superior R$
Rural 20H 51 As vagas R$2.210,27 66,00
de PCD ; ;
- Ensino Superior Completo em R$
o 0 Calculadas Superior/Especilaizacéo R$
(1% a0 5° Ano) Rural 0 67 por o e R$221027 ¢
localidade R$
(Eergsinogtl’:xndaﬂental I ST o e Ctork])fcl)ml\le Nivel Superior Completo, R$2.21027 g6 00
ao no-Ling. anela Licenciatura Plena em Letras R$
Urbana 20H 03 Nivel Superior Completo, R$2.210,27 R$
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Ensino Fundamental 11
(6° a0 9° Ano - Matematica)

Ensino Fundamental 11
(6° a0 9° Ano - Ciéncias)

Ensino Fundamental 11
(6° ao 9° Ano - Histdria)

Ensino Fundamental 11
(6° ao 9° Ano - Geografia)

Ensino Fundamental 11
(6° a0 9° Ano-Lingua
Inglesa)

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE URUCURITUBA
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Licenciatura Plena em
Matematica.

Nivel Superior Completo,
Licenciatura Plena em Ciéncias

Nivel Superior Completo,
Licenciatura Plena em Histéria

Nivel Superior Completo,
Licenciatura Plena em
Geografia

Nivel Superior Completo,
Licenciatura Plena em Lingua
Inglesa ou Licenciatura em
lingua portuguesa com
habilitacdo para inglés

Rural 20H 03
Ubana ., 01
Rural 20H 01
Ubana ., 01
Rural 204 01
Urbana 02
20H As vagas
Rural 02 de PCD
20H serdao
calculadas
por
Urbana 01 localidade
20H conforme
tabela Il
Rural 20H 00

AN
FHA =7
K Z
;i'ld({(:é(/l/é&
MERKABAH
66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66.00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00
R$
R$2.210,27 66,00

*De acordo com a Lei Estadual n° 4.605 de 28 de Maio de 2018 e 0 no Decreto Federal n° 9508 de 24 de Setembro de 2018 é destinado
20% da vagas para PCD.

TABELA 1I- DOS CARGOS, VAGAS, LOCALIDADE E CARGA HORARIA

PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL

LOCALIDADE ESCOLAS CARGA
HORARIA | VAGAS| " 0| TOTAL
CRECHE MUNICIPAL MARIA OSCARINA RODRIGUES 20 H 09 03 12
ZONA URBANA CHECHE MUNICIPAL MARIA JANIRA DE CASTRO 20H 41 11 52
PONTES
ESCOLA MUNICIPAL TEREONILDES MONTEIRO
PARA 20H 10 04 14
ZONA RURAL/ ESCOLA MUNICIPAL TEREZA CRECHE o0 H 1 04 15
DISTRITO DE ITAPEAGU FIGUEIREDO DE CASTRO ANEXO ESCOLA 05 02 07
ZONA RURAL/TERRA | ESCOLA MUNICIPAL VEREADOR CRECHE ok 03 01 04
PRETA DO LIMAO ADOLFO OLIMPIO E ANEXO ESCOLA 02 00 02
ESCOLA MUNICIPAL JERUSALEM / IGARAPE DO
ZONA RURAL CONRADO 20H 01 00 01
ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA DE ALMEIDA / 0 H o o0 o
ZONA RURAL CONRADO
ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DE FATIMA- 0 H o 00 o
LAGO DO ARROZAL
ZONA RURAL/BEIRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FATIMA/BEIRA RIO —
20H 01 00 01
RIO CRECHE
ZONA RURAL/ ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO o H ol 00 ol
BEIRA RIO PERPETUO SOCORRO/VILA ALVES - CRECHE
ZONA RURAL/LAGO DO ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO/LAGO DO 0 H ol 0 ol
AGOSTINHO AGOSTINHO —~CRECHE
ESCOLA MUNICIPAL SAO BENEDITO/URUCARAZINHO - 0 H ol 0 ol
ZONA RURAL CRECHE
ESCOLA MUNICIPAL SAO JOAO/ CRECHE 02 00 02
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LAGO DO GUAJARA ESCOLA 20H 01 00 01
ESCOLA MUNICIPAL CARMELO PRIANTE/
SANTA CRUZ ~ CRECHE 20H 01 00 01
ESCOLA MUNICIPAL SAGRADO CRECHE 20 H 01 00 01
CORAGAO DE JESUS/JURUPARY ESCOLA 01 00 01
ESCOLA MUNICIPAL MANUEL
GARCIA MARINHO/ PARANA NOVA [ ZRECHE 20H o % ol
ESPERANGA ESCOLA 01 00 01
ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM CRECHE 20H 01 00 01
RAMOS / PARANA DO PRETO
ESCOLA 01 00 01
CRECHE MUNICIPAL HILDA
ARAUJO/VILA AUGUSTO CRECHE 20H % 0 02
MONTENEGRO ESCOLA 02 00 02
TOTAL
104 25 129

PROFESSOR DE 1° A 5° ANO

CARGA
LOCALIDADE ESCOLAS .
HORARI | VAGA PCD TOTA
S L
A
ZONA RURAL/DISTRITO ESCOLA MUNICIPAL TEREZA 20 H 12 04 16
DEITAPEACU FIGUEIREDO DE CASTRO E ANEXO
ZONA RURAL/TERRA ESCOLA MUNICIPAL VEREADOR 20 1 03 o 01
PRETA DO LIMAO ADOLFO OLIMPIO E ANEXO
ZONA RURAL/TERRA ESCOLA MUN JERUSALEM/IGARAPE DO
R 20 H 02 00 02
PRETA DO LIMAO CONRADO
ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA ALMEIDA
ZONA RURAL ANEXO/ CONRADO 20 H 03 02 05
ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SRA DE
AN R FATIMA- LAGO DO ARROZAL 20H 03 01 04
ESCOLA MUNICIPAL DJANIRA NEVES DE
ZONA URBANA/SEDE LIMA 20H 08 03 11
N —. ESCOLA MUN PROFESSOR JOSE GAMA 20 1 . ol 03
FILHO
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA DONATA
ZONA URBANA/SEDE DE CASTRO PINTO 20H 12 04 16
ESCOLA MUNICIPAL SANTA FATIMA/BEIRA
ZONA URBANA/BEIRA o 20 1 03 ol o
RIO
ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
ZONA URBANA/BEIRA RIO SERPETUO SOCORRONILA ALVES 20H 01 00 01
ZONA RURAL/LAGO DO ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO/ 20 1 0 00 -
AGOSTINHO LAGO DO AGOSTINHO
ZONA RURAL/LAGO DO ESCOLA MUNICIPAL SAO LAZARO/ 20 1 o1 00 o
SAMAUMA LAGO DO SAMAUMA
ZSX‘S :SJSQIL\/IIXAI\_cI;EODiO ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA TEREZA 20 1 0 00 -
Y DE JESUS SOARES /LAGO DO SAMAUMA
BENCAO
ESCOLA Muugdgfskzs;ﬁagENEDlTO/ 20 1 0 00 -
ZONA RURAL - _
ESCOLA MUNICIPAL SAO JOAO/LAGO DO 20 H
GUAJARA 02 01 03
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ESCOLA MUNICIPAL CARMELO PRIANTE/
SANTA CRUZ 20 o o1 o4
ESCOLA MUNICIPAL SAGRADO

CORAGAO DE JESUS/JURUPARY 20 o o o
ESCOLA MUNICIPAL MANUEL GARCIA 20 H 03 o1 "

MARINHO/PARANA NOVA ESPERANCA

SRR FURAL ESCOLA MUN JOA%[;I;IFSAMOS/PARANA DO 20 H 03 o1 04

CRECHE MUNICIPAL HILDA ARAUJO/ VILA

AUGUSTO MONTENEGRO 20H 03 ol o4
ARROZAL CONCEIGAO/VILA SILVA
ESCOLA MUNICIPAL CLEUTER ZANES/ BEIRA
ZONA RURAL DO ARROZAL 20H 04 02 06
TOTAL 80 26 106

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO

L < @ o T s C - d
=3 | 2 2 g 2 | £2 | 33
S5 | 3 2 E = | &5 | B2
c D 2 2 > -
o = 5 C 5
) S 9
LOCALIDADE ESCOLA ® > 9
C Py C Y] < Py (= Py C Py (= Py %
2|5(8|5|8(5/8|5|8|5|8|5
>I>|Iz(2|Z2(2|=2|>|Z2|2|>|2
Z r Z r Z r Z - Z - Z r
> > > > > >
é?g'%?:gg: ESCOLAMUNICIPALTEREZA | | | | | | | | ool | | -] . 0
ITAPEACU FIGUEIREDO DE CASTRO
CRECHE MUNICIPAL HILDA 04
ZONA RURAL ARAUJO/ VILA AUGUSTO -| o1} - o1] -| o] -| -| -| 01 -| -
MONTENEGRO
ESCOLA MUNICIPAL 08
ZONA URBANA/SEDE PROFESSORASUZETE TUNDIS | 02 -| 02| -| -| -| 02| -| o1] -| o1 -
CARVALHO
ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM 03
ZONA URBANA/SEDE 1 o o'0 pavapopreTo | O - 04 - ot -| - -| -| | -| -
TOTAL | 03[ 03[ 03] 03] 01| o01] 02| 02| 01| o01] o1 - 21 |

*De acordo com a Lei Estadual n° 4.605 de 28 de Maio de 2018 e 0 no Decreto Federal n° 9.508 de 24 de Setembro de 2018 é destinado 20% da
vagas para PCD. Caso ndo hajam inscritos automaticamente as vagas serdo disponibilizadas para ampla concorrencia.

Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho tem como base a escala de vencimentos
— cargos de provimento efetivo em vigéncia;

1.3. E vetada a mudanca de localidades depois de realizada a inscri¢io, o candidato em hipdtese nenhuma tera seu
cargo modificado, nem tampouco o setor do mesmo, essa regra é valida tanto para o candidato de ampla
concorréncia, quanto para os PCDs.

1.4.  Atividades e os requisitos bésicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo | - DESCRICAO SUMARIA
DAS ATIVIDADES, deste Edital;

15. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério local de
URUCURITUBA/AM;
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O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto em 2 (duas) Etapas:

a) Primeira Etapa (para os cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Superior): Prova Objetiva de
Multipla Escolha de carater eliminatério e classificatorio, a ser realizada no dia 03 de marco de 2024;

b) Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de caréater
classificatorio, ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos
ocorrera exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na area do candidato
https://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 11 a 14 de marco de 2024 até as 23h59;

A Administracdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis na
TABELA 1 - Cargos e Setores - do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o concurso, de
convocar outros candidatos de acordo com a lista de classificacdo para ocupar os cargos vagos, dos que vierem
a vagar e dos que eventualmente vierem a ser criados de acordo com a necessidade do servico publico;

Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela | — Cargos e Salarios - deverdo
comprovar os requisitos minimos exigidos para o cargo e serdo submetidos ao Exame Pré-Admissional, o qual
envolvera avaliacdo em relacdo a aspectos fisicos e psicoldgicos dos candidatos;

2. DOS REQUISITOS DA INSCRICAO

2.1.

Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢fes para inscri¢ao
especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n® 72.436/72. Sao requisitos para a investidura no cargo, que deverdo ser comprovados no ato da
posse:

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da
Constituicdo Federal;

3. DAS INCRICOES

31

32

33

34.

As inscricbes  deverdo  ser  realizadas  exclusivamente  via  Internet, no  endereco
eletrbnico https://merkabah.selecao.net.br a partir das 09h do dia 25 de dezembro de 2023 até as 23:59h
do dia 31 de janeiro de 2024, observado 0 HORARIO LOCAL e as informagdes contidas neste
Edital, que estardo disponiveis no referido enderego eletronico;

Apos a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59h do dia 31 de janeiro de 2024, 0 acesso as inscrigdes
ficara bloqueado;

A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes
e condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condi¢des previstas em Lei, sobre as quais néo
poderd alegar desconhecimento;

O candidato que desejar realizar sua inscri¢do devera preencher o formulario de inscrigdo on-line, gravar e
transmitir as informacdes pela internet;

34.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricio, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO,

pagével em qualquer rede bancéria, com vencimento para o dia 01 de fevereiro de 2024;

34.2. O boleto bancério, utilizado para o0 pagamento da taxa de inscrigdo, estara disponivel no endereco eletrdnico

https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao CONCURSO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUCURITUBA, até as 23:59h do dia 31 de janeiro de 2024;

34.3. Ainscricdo realizada somente sera validada ap6s a confirmacdo do pagamento da taxa de inscri¢do através

da rede bancaria;

344. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se

encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

345. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricbes com pagamento da taxa de inscri¢do realizado: via postal,

5
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por fac-simile, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas
correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de inscri¢do
estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital. O pagamento por agendamento
somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de inscrigéo.

34.6. N&o haveréa devolucao, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de inscri¢ao.

35 Efetivada a inscricdo, NAO serfo aceitos pedidos de alteracdo de opcéo de cargo ou setor sob hipotese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do,verifique atentamente o cargo pretendido;

36. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de efetuar
asua inscricao, o periodo de realizacdo das provas, estabelecidas no Capitulo V111 —Da Prestacao das Provas
Objetivas;

37. Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo.

38 Em caso de mais de uma inscricdo, segundo item 3.6, deste capitulo, e constatada coincidéncia na data e horéario
de realizag&o das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢des realizadas, sendo considerado para
todos os efeitosausente nas demais;

39.  Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizacdo das provas, respeitar o local
em que fora previamente alocado pelo Edital de convocagdo para as provas, segundo sua opgao de inscricao,
ndo sendo permitido realiz&-las fora do local sob nenhuma hipétese;

310. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA, néo se responsabilizam por
solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

311 A partir do dia 03 de fevereiro de 2024, o candidato devera conferir no endereco eletrénico do Instituto
Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se os dados da inscri¢do efetuada via Internet foram confirmados;

312, Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do
Instituto Merkabah através do e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo ao prazo de
solicitacdo de corregdo de dados que vai do até o dia 06 de fevereiro de 2024;

313  Apos o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas € a nomeagao do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacdes fornecidas.

4. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, com exce¢do ao cidaddo amparado
pelas Leis Estaduais n® 4988 de 01 de novembro de 2019, 4.605 de 28 de maio de 2018, alterada pela Lei Estadual
n° 6196/2023 e n° 5.004, de 11 de novembro de 2019, Lei Federal n® 13.656/2018;
4.2 Os candidatos que pertencem a familia inscrita no Cadastro Unico para programas Sociais (CadUnico) do

Governo Federal, cuja renda familiar per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional e
cumulativamente ser estudante, ou doador de sangue, ou ser inscrito no programa do Bolsa Familia;

42.1 A comprovacdo da isencdo mencionada no 4.1 deverd ser solicitada mediante requerimento do
candidato, contendo a indicacdo do nimero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal, bem como comprovacéo de estar matriculado em Instituicdo de ensino, ou ter carteira
de doador com no minimo 2 doagdes no Gltimo ano, ou ter o cartdo do Bolsa Familia;

4.2.2 A comprovacao de doador de sangue sera feita por meio da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora, onde deveréd constar o nome completo do doador, CPF e os dados referentes a
doacéo, que deverdo ser apresentados no ato da inscricao;

4.2.3 Para comprovacdo de matricula, o candidato deverd enviar em sua area a certiddo ou declaracdo
original, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, afirmando que o candidato esta

6
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matriculado e € aluno regular;

4.2.4 Os documentos mencionados nos itens 4.2.1., 4.2.2. e 4.2.3. deverdo ser anexados no momento da
inscricdo e enviados via internet até o dia 12 de janeiro de 2024, através do endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.br no icone correlato ao concurso em arquivo PDF, na &rea do candidato;

4.25 0O 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome
sera consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no requerimento de
inscricdo com isencdo de pagamento;

4.3 Ficam isentas do pagamento da taxa de inscricdo em concurso publico e vestibular no &mbito do Estado do
Amazonas, as candidatas que tenham doado leite materno em pelo menos trés ocasides nos doze meses anteriores
a publicacéo do edital do certame, conforme Lei n°® 5.004, de 11 de novembro de 2019;

4.4 Aos cidaddos eleitores convocados e nomeados para servirem & Justica Eleitoral por ocasido dos pleitos
eleitorais, conforme disposto pela Lei Estadual n°® 4.988, de 01 de novembro de 2019, que comprovarem
participacdo em duas elei¢des, por um periodo de validade de 2 (dois) anos;

4.4.1 Para comprovacdo de convocacdo e nomeacao pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar servi¢os
no periodo eleitoral, o candidato devera enviar declaracdo via anexo na area do candidato;

4.5 Aos cidadaos que tiverem servido, no periodo de 02 (dois) anos, como jurados no Tribunal do Juri, em uma das
Comarcas do Estado do Amazonas, conforme disposto pela Lei Estadual n° 4.605, de 28 de maio de 2018, alterada
pela Lei Estadual n° 6.196/2023;

4.6 Para a comprovacgdo de servico como jurado, o candidato devera enviar certiddo expedida pela Vara Criminal
do Tribunal do Jari competente, o servigo prestado ao 6rgdo por no minimo dois eventos, consecutivos ou nao, via
anexo na area do candidato;

4.7 O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o nome completo do jurado, a
funcéo desempenhada e as datas em que prestou o servigo perante o Tribunal.

4.8 A isencdo de que trata esta Lei tera validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuacdo do
beneficiario como jurado no Tribunal do Jari.

4.9 Aos cidaddos doadores de medula e pessoas com renda familiar de até meio salario-minimo, conforme Lei
Federal n° 13.656/2018, desde que preencham o0s seguintes requisitos:

4.9.1 Receba remuneragdo mensal de até 01 (um) salario-minimo e;

4.9.2 Esteja cadastrado no CadUnico. A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por
meio de indicacdo do Numero de Identificagcdo Social — NIS, com o envio da declaracdo ou do cartdo via
anexo na area do candidato, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscricéo;

4.9.3 Para comprovagdo de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah cdpia autenticada do ultimo
comprovante de renda ou cOpia autenticada da Gltima atualizagdo salarial, seguida da pagina seguinte em
branco, também autenticada;

4.10 Os documentos mencionados nos itens 4.1, 4.2., 4.3, 4.4 e 4.5, deverdo ser anexados no momento da inscri¢ao
e enviados via internet até o dia 12 de janeiro de 2024, através do endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br
no icone correlato ao concurso, em arquivo PDF, na area do candidato;

4.10.1 O candidato que solicitar isencdo para quaisquer uma das leis que os amparem acima citadas, devera imprimir
o0 requerimento de isengdo do ANEXO IlI, preenché-lo manualmente a préprio punho, escaneé-lo e enviar junto com a
documentacdo solicitada para obtencdo de isencao;

4.11 O requerimento de isen¢do da inscricdo de que trata o item anterior somente sera realizado no periodo de 02
de janeiro das 00h até 06 de janeiro de 2024 &s 23h59 (HORARIO LOCAL) via Internet por meio do endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos 1 (um) pedido de isencdo por candidato;

4.11.1 As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.12 Nao seré concedida isen¢do de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo com isencdo de pagamento pela Internet;
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b) Omitir informac®es e/ou torna-las inveridicas;
c) Na&o anexar os documentos necessarios para comprovacdo do pedido.

4.13 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sanc¢@es previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo tUnico do
art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.13.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-
se ou ndo o seu pedido.

4.14 A partir das 14h do dia 19 de janeiro de 2024, os candidatos deveréo verificar no enderego eletronico
https://merkabah.selecao.net.br os resultados da analise dos requerimentos de inscricdo com isencdo de pagamento,
observados os motivos de indeferimento;

4.15 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo INDEFERIDO
podera apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis ap0s a publicacéo, das 09h do dia 20 até as 23h59 do dia 21 de
janeiro de 2024, somente pelo site do Instituto Merkabah, ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no
ato da inscricao;

4.16 ApOs a analise dos recursos, sera divulgada no site https:/merkabah.selecao.net.br, na area privativa do
candidato, a RELACAO FINAL dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isencGes aceitas) e
indeferidos (para os pedidos de isengfes NAO aceitas);

4.16.1 O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento INDEFERIDO e recurso
improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até dia 31 de janeiro de 2024 e efetuar o pagamento
de sua inscricdo até a data limite de 01 de fevereiro de 2024;

4.16.2 O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencdo de pagamento DEFERIDO tera sua inscri¢do
validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscricao;

4.16.3 O candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isen¢do de pagamento tera confirmada
apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais canceladas;

4.16.4 Sera considerado, para fins de validacdo da Ultima inscrigdo efetivada, 0 nimero do documento gerado no ato
da inscricao.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Pablico, desde que as atribuicdes
do cargo sejam compativeis com a sua limitagdo, conforme estabelecido na Lei Estadual n® 14.605 de 28 de Maio de
2018;

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n° 4.605 de 28 de Maio de 2018 e Decreto Federal n°® 9508 de 24 de
setembro de 2018, a pessoa com deficiéncia, sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico;

5.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o pardgrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3. Na&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.3.1. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja
concorreras vagas reservadas no Formulario de Inscricdo. Para tanto, devera encaminhar durante o periodo
de 02 a 12 de janeiro de 2024, via anexo, pela internet, https://merkabah.selecao.net.or no momento da
solicitacdo de Pessoa com Deficiéncia, no link correlato ao concurso, na area do candidato a documentacéo a
seguir:

a) Laudo Medico original, ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses do término
das inscricGes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu
nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o niumero do
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CRM do médico responsavel por sua emissdo e copia simples do comprovante de inscri¢do (ficha de
inscricao);
As pessoas com deficiéncias participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais

candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacao, ao horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

O candidato que, no ato da inscrigéo se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

O candidato PCD deveréa observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, apds a inscri¢ao é
vetada a mudanca de localidade (SETOR) e cargo, por isso é de inteira responsabilidade do candidato a escolha
da vaga que quer concorrer;

Apos resultado final divulgado o candidato ndo podera fazer reopcdo de cargo e nem de setor, por isso 0
candidato ficara lotado na vaga para o qual concorreu;

Apobs a admissdo do candidato, a deficiéncia existente ndo podera ser arguida para justificar a readaptacéo
funcional ou a concesséo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagbes que venham a produzir
incapacidade ocupacional parcial out otal;

A compatibilidade entre as atribui¢ces do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estagio
probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n° 3.298/99.

6. DOS CANDIDATOS EM CONDICOES ESPECIAIS

6.1

6.2

6.3.
64.

65.

6.6.
6.7.
68.

6.9.

6.10.
611
6.12.

O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscrigio CONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA e selecionar a opgao correspondente a:

a) Lactante (para mulher em fase de amamentagao exclusiva);

A candidata que tivera necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante,
sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca;

A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova;

Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
coordenacdo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
edital;

O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, se submetera a todas as normas constantes deste edital,
inclusive ndo estar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletrénico;

N&o haverd compensacédo de tempo de amamentacdo em favor da candidata;
Néo sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

N&o serd permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou comunicacéao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes, agenda
eletronica, gravador, notebook, reldgios digitais, rel6gios com banco de dados, telefone celular, e/ou qualquer
equipamento eletrdnico;

O candidato ndo podera ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a ndo observancia
desse item implica na automatica exclusédo do candidato;

Néo sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala reservada;
Os candidatos nesta situacdo deverdo levar alimentos;

O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item
6.1. e seus subitens ndo terd a condi¢do preferenciais atendida, seja qual for o motivo alegado.

7. DAS PROVAS
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TABELA 111-PROVAS

NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N°DEITENS
Motorista Categoria B Lingua Portuguesa 10
Motorista Categoria D Raciocinio Légico/Matematica 10

Téc,nic-o Administr_atjvo Objetiva Conhecimentos Gerais 05
Técnico em Nutricao Conhecimentos Especificos 15
Auxiliar de Biblioteca TOTAL 40

Instrutor de Informética

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS PROVA CONTEUDO N°DEITENS
LinguaPortuguesa 10
A55|ste_nf[e S_OC'aI Raciocinio Logico/Matematica 10
Nutricionista Conhecimentos Gerais 05
1 1
Pedagogo Objetiva ) —
Psicdlogo Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40
NIVEL SUPERIOR PROFESSORES
CARGOS PROVA CONTEUDO N°DEITENS
Professor de Educacéo Infantil (Creche epré-escola) Lingua Portuguesa 10
Professor de Ensino Fundamental | (1° a 5° ano) Raciocinio Logico/Matematica 10
Pli(,)fessoFr> de Ensinol\ﬁunda,m_entglmll (_60 aoH _9° far!o) obiati Conhecimentos Gerais 05
etiva —— —
(Lingua ortuguesa, aternanca, iéncias, Historia, j Legislacao e Didatica Geral 05
Geografia e Lingua Inglesa) - - 10
Conhecimentos Especificos
TOTAL 40

71 As provas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, versardo sobre os
programas contidos no ANEXO |1 deste Edital e buscar&o avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho do cargo;

72 As Provas Obijetivas, para todos os cargos, constardo de questBes objetivas de maltipla escolha, com quatro
alternativas cada uma e versarao sobre assuntos dos programas constantes do Anexo 11 deste Edital.

73. A Prova Objetiva seré avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.

_ Capitulo VIII
DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

81 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de URUCURITUBA-AM ou cidades circunvizinhas, conforme
necessidade, na data prevista de 03 de marco de 2024 com inicio as 8h com duragéo prevista de 3 horas para
0 turno matutino e inicio as 14h00 min com duracao prevista de 3 horas periodo vespertino, conforme tabela
abaixo, observado o horario local,

82 O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realizacdo da prova, se houver demanda além do que
0 municipio possa suportar.

TABELAIV-DATA DAS PROVAS

DATA DA PROVA/PERIODO DE
APLICACAO

CARGOS
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Professor de Ensino Fundamental I (1° a 5°ano)

Técnico Administrativo
Técnico em Nutricdo

Assistente Social Domingo, 03 de Margo

Nutricionista
Psicélogo
Pedagogo

08h da Manha

Professor de Educacdo Infantil (creche e pré-escola)
Professor de Ensino Fundamental 11 (6° ao 9° ano)

Auxiliar de Biblioteca Domingo, 03 de Marco
Motorista Categoria B

Motorista Categoria B
Instrutor de Informatica

14h tarde

84.

86.

8r.

82.1. Os portbes no periodo matutino serdo abertos a partir das 7h00 min e serio FECHADOS
impreterivelmente as 7h45 min da manh@; para o turno vespertino, os portdes serdo abertos a partir
das 13h00 min e FECHADOS impreterivelmente as 13h45 min;

8.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade de
URUCURITUBA-AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas da
determinada, para aplicacéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos;

Os locais e horarios serdo confirmados oportunamente através de Edital de Convocacgao para as provas a ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas no Pagco Municipal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUCURITUBA/AM e através da Internet no endereco https://merkabah.selecao.net.br, a
partir de 05 de fevereiro de 2024;

8.3.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova;

8.3.2. Ao candidato sO sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informac@es constantes no item 8.3 deste capitulo;

N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado;

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.
poderdo ser solicitados no dia de aplicacdo das provas;

Caso haja inexatidao na informacéo relativa a condicédo de portador de necessidade especial, o candidato devera
entrar em contato como Servico de Atendimento ao Candidato— SAC do Instituto Merkabah, pelo e-mail
institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de
aplicagdo das Provas Objetivas;

86.1. Nao sera admitida a troca de Opg¢éo de Cargo e/ou setor em hipotese alguma;

86.2. A alteracdo da condigdo de Pessoa com Deficiéncia somente serd efetuada na hipétese de que o dado
expresso pelo candidato em sua ficha de inscri¢do tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas
e disponibilizado no endereco eletronico https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha
cumprido todas as normas e exigéncias constantes.

86.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 8.6. deste capitulo, serd
0 Unico responsével pelas consequéncias ocasionadas pela sua omiss&o;

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima del (uma) hora,
munido de:

a) Comprovante de inscrig&o;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
11
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cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelacBes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por
lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

c¢) Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul de material transparente.

8.7.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza;

8.7.2. O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade;

8.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia (B.0.) em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio;

8731 A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.74. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.7.5. Na&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas
Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Merkabah procederd a inclusdo do referido
candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de
inscricdo pago;

89.1. A inclusdo de que trata o item 8.9 serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto
Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo;

89.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.9, esta serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

9. DAS PROIBICOES

9.1

9.2.

9.3.

94.

No dia da realizagdo das provas, ndo serad permitido ao candidato:
9.1.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

9.1.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrénica, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, etc.)
ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

9.1.3. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das
provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2. e 9.1.3. e implicara a elimina¢do do candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude;

O Instituto Merkabah nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacdo das provas;

Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

12
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Quanto as Provas:

95.1. Para arealizacdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara
suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, sendo o Unico
documento vélido para correcao;

95.1.1.  Na&o serdo computadas questfes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo gque uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

9512.  Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualgquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

Ao terminar aprova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execugao da prova,;
A Prova Objetiva teré a duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos;

Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h00 (uma hora) do inicio
destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora de prova.

O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo
permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagao.

A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicéo.

10. DAELIMINACAO

10.1.

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pre determinados e divulgados através
do Edital de Convocacéo na data estipulada no item 8.3;

10.1.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 8.7, alinea “b”, do Capitulo VIII;
10.1.3.  N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

10.1.1. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido;

10.1.2. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

10.1.3. For surpreendido portando agenda eletronica, gravador, notebook, relégios digitais, relogios com banco
de dados, telefone celular e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

10.14. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

10.15. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para realizacéo das provas;

10.1.6. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.7. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.8. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de
Questdes;

10.19. N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.10. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéao policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do ConcursoPublico;
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N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razédo de

A condicdo de satde do candidato no dia da aplicag&o da prova sera de sua exclusiva responsabilidade;
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou

ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo

apoio que for necessario;
Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera

10.6.

retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

10.7.

O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horério marcado no quadro

da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala
a sua Folha de Respostas, que serao Unico documento valido para corre¢ao;

11. O JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
11.1.1 Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado a somatoria das questdes acertadas;

11.2 Corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das questdes;

11.3 Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera somar o nimero de questdes acertadas na prova se atentando
a pontuagdo para cada questdo explanada no quadro abaixo:

NIVEL MEDIO COMPLETO

i

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

VALOR

. o

CARGOS PROVA CONTEUDO Q\L’J’E'g?'go I“}E'?\E TOTAL
Motorista Categoria B Lingua Portuguesa 2 10 20
Motorista Categoria B Raciocinio Logico/Matematica 5 10 20

Técnico Administrativo _ _

Técnico em Nutriio Objetiva Conhecimentos Gerais 3 05 15
Auxiliar de Biblioteca Conhecimentos Especificos 3 15 45
Instrutor de Informéatica TOTAL ) 20 100

CARGOS PROVA CONTEUDO QUESTAO| ITENS TOTAL
Lingua Portuguesa 2 10 20
Assistente Social Raciocinio Logico/Matematica 2 10 20
Nutricionista _ _
Pedagogo Objetiva Conhecimentos Gerais 3 05 15
Psicologo Conhecimentos Especificos 3 15 45
TOTAL - 40 100

NIVEL SUPERIOR PROFESSORES

g VALOR N° DE
CARGOS PROVA CONTEUDO QUESTAO| ITENS TOTAL]
~ . ¢ 10
Professor de Educacio Infantil Lingua Portuguesa 2 20
(Creche epré-escola) Raciocinio Logico/Matematica 2 10 20
i Obijetiva
Professor de Eonsmoo Fundamental | Conhecimentos Gerais 3 05 15
(1° a 5%ano)
Professor de Ensino Fundamental 11 Legislagéo e Didética Geral 3 05 15
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(6° a0 9° ano) (Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos 3 10 30
Ciéncias, Historia, Geografia e Lingua Inglesa
g gua Inglesa) TOTAL _ 20| 100

12. DA PROVA DE TITULOS

21

122

123

124

Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior HABILITADOS nas Provas
Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo XI deste Edital, sendo que sua entrega sera confirmada através de
assinatura de lista especifica;

Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados na area do candidato a partir do dia 11 a 14 de abril de
2024.

Ap0s esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qual quer hipétese;

1231 A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo enviar os Titulos
nao sera eliminado do Concurso;

Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
concluséo de curso expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida, em papel timbrado e, deverdo conter carimbo
e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

1241 Os documentos de Titulos que forem representados por declarac@es, certiddes, atestados e outros documentos
gue ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, serdo validos somente para as pessoas que
concluiram seu curso e ainda ndo foi gerado o certificado, estes deverdo estar acompanhados do respectivo
historico escolar, mencionando a data da colacéo de grau, bem como deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial ou reconhecidos, em papel timbrado e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo dodocumento;

1242 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente;

125 Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes;
126. A escolaridade exigida como requisito para inscricdo no concurso, ndo sera considera da como Titulo;
127.  E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos;
128 Nao serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem
das tabelas apresentadas neste Capitulo;

129, Apresentado mais de um Titulo, sera considerado para efeito de avaliagao, apenas o de maior pontuagao;
1210. A prova de titulos tera carater classificatorio;
1211 Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA IV-TABELA DE TITULOS

- VALOR VALOR

TTEECS UNITARIO = MAXIMO

Doutorado - diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso 3.0 3.0

acompanhado do histdrico escolar, correlato e intrinseco a area de educacgdo e/ou a disciplina
especifica objeto da inscricdo.

Mestrado- diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso
acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educacdo e/ou a discipling 2,0 2,0
especifica objeto da inscricdo.

Po6s Graduacédo Lato Sensu (especializacdo) com carga horéaria minima de 360 horas, diploma

devidamente registrado ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso acompanhado do 1,0 2,0
historico escolar, correlato e intrinseco a area de educacéo e/ou a disciplina especifica objeto da
inscricdo.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1

A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:
15
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13.1.1 Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final sera
igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva

13.1.2 Para os Cargos que possuem Prova Objetivas e Prova de Titulos: a Nota Final serd igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;

13.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificagéo por cargo;

13.3 Serédo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os
candidatos, inclusive as Pessoas com Deficiéncia (PCD) e uma especial com a relacdo apenas
dos Pessoas com Deficiéncia (PCD);

13.4 O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas,
afixado na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA, divulgado na
internet no endereco eletrdnico https://merkabah.selecao.net.br e cabera recurso nos
termos do Capitulo X1V, deste Edital;

13.5 A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, apds avaliacdo dos eventuais recursos
interpostos, sera afixada na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Merkabah;

13.6 No caso de igualdade na Classificagdo Final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato
que:

13.6.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscri¢@es, atendendo ao que dispde o
Estatuto do Idoso—Lei Federal n°10.741/03;

13.6.2 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

13.6.3 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.6.4 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matemaética, quando tiver;

13.6.5 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.6.6 Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagdgico se Legislagdo, quanto tiver;
13.6.7 Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangcados pelo Estatuto do ldoso.

14. DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacao da lista de isencdo, portadores de necessidades
especiais, resultado das provas objetivas, divulgacdo dos gabaritos e publicagdo do resultado provisorio, inclusive
dos desempates;

14.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2(dois) dias Gteis:
a) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da listagem de candidatos portadores de necessidades especiais;

b) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizacdo das Provas Objetivas;

¢) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

d) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, inclusive dos
desempates;

e) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulos, inclusive dos
desempates;

14.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos indicados no item14.2 ndo serdo
apreciados;

14.4. Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio da area de
candidato de acordo com as instrugdes constantes neste capitulo;

14.4.1 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

14.5. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA nédo se responsabilizam por
16
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recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados;

14.5.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

14.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;
14.7. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos;
14.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, podera eventualmente alterar-se a
classificagdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificacao superior ou inferior ou ainda poderé ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao;
14.9. Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso Pablico, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no item 14.2;
14.10. Néo serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;
¢) Sem fundamentacéo logica e consistente; e
d) Com argumentacao idéntica a de outros recursos;
14.11. Em hip6tese alguma sera aceita revisdo de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final definitivo;
14.12. O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instancia para Recurso, sendo
soberana em suas decis@es, razdo pela qual ndao caberdo recursos adicionais.
15. NOMEACAO
151. A nomeacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem declassificagcdo dos candidatos aprovados;

15511 O candidato devera estar ciente que, no ato da convocagdo deverd preencher as condigdes especificadas:

ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em dia com 0 Servigo
Militar; estar quite com a Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocacéo, os REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para o emprego, conforme especificado na Tabela de Cargos, do Capitulo I, deste Edital; ndo
registrar antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, contra a
Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei n° 11.343 de 2006; ndo ter
sido demitido por justa causa pela Administracdo Pdblica ou ter sofrido penalidade, inclusive através de
Processo Administrativo; ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio do emprego, comprovada em inspecao realizada pelo Médico do Trabalho
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO DE URUCURITUBA; nédo ser
aposentado por invalidez;

1512 O candidato é responsavel pelo fornecimento de informagdes de salde através dos exames solicitados no

item 15.1.3, tendo 0 mesmo que estar com TODOS os exames em maos, estando a prefeitura e o Instituto
isentos de toda e qualquer responsabilidade de aquisicdo destes.

1513 Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de Salde Ocupacional), Laboratoriais

15.2.

153.

154.

(hemograma completo e glicemia), raio x do térax (para todos os cargos) e exames complementares de
acuidade visual e audiometria para os professores.

Por ocasido da convocagéo que antecede a nomeacéo os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para provimento, estabelecidos no presente
Edital;

A convocacdo, que trata o item anterior, serd atraves de publicacdo no Diério Oficial dos Municipios do
Amazonas;

Os candidatos, ap6s a publicacdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme o item
anterior, terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir:
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Certiddo de nascimento (quando solteiro); Certiddo de Casamento; Titulo de Eleitor; Comprovantes de votacao
nas 2 (duas) ultimas elei¢cdes ou Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral; Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporagdo; Cédula de Identidade—RG, 4 (quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes; Numero
do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa
Fisica—-CPF/CIC regularizacdo; Comprovante de Endereco; Comprovantes de Escolaridade; Certiddo de
Nascimento dos filhos; CPF do conjuge e filhos caso for dependente; Caderneta de Vacinagdo dos filhos
menores de 7 anos; Carteira de vacinacdo com Antitetanica em dia; Certiddo de antecedentes civis e criminais
da Justica Estadual (unificada interior e capital); Certiddo de antecedentes criminais da Justica Federal; Certidao
de antecedentes criminais da Justica Eleitoral; Certiddo de antecedentes criminais da Justica Militar da Unido;
Declaragdo de ndo acumulo de cargos; Declaracdo de bens e renda; Conta-Corrente Banco Bradesco;

541 A ndo apresentacdo da documentacao exigida no item 15.4 implicara a anulacéo de todos os atos
praticados pelo candidato;

155. Na&o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeacao protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitasse estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgdo competente;

156. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd
formalizado por este através deTermo de Desisténcia Definitiva;

15561 O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na sua excluséo e desclassificacdo em carater
irrevogavel e irretratdvel do Concurso Publico;

15.7. O candidato classificados e obriga a manter atualizado o enderego perante a PREFEITURA DE URUCURITUBA,

158. O candidato contratado sera lotado de acordo com o cargo e localidade escolhida no ato da inscrigdo, somente podendo ser
lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscrigdo em caso de conveniéncia e necessidade plenamente justificada pela
Secretaria Municipal de Educacéo de Urucurituba/AM,;

159. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficar & sujeito ao Estagio Probatdrio de 03(trés) anos;

15.10. Os candidatos classificados serdo contratados pelo Regime Estatutario.

16. DISPOSICOES FINAIS

161  Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso serao
publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas e afixados na sede da PREFEITURA MUNICIPAL
DE URUCURITUBA, bem como constardo no site do Instituto Merkabah;

162 Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no concurso;

163 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

164 Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologacao dos resultados finais do Concurso Publico, a
qual poderé ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital,
a critério da Administracao;

165 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizages ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

166. O candidato se obriga a manter atualizado o endere¢o perante o Instituto Merkabah, situado Rua Sétiro Dias, n°
117, casa A, S&o Francisco, Manaus - AM, CEP 69079-060 até a data de Publicagcdo da Homologacéo dos
Resultados e, apés esta data, junto a Secretaria Municipal de Educagdo de URUCURITUBA-AM-Departamento
Administrativo;

167. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso;
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168 PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA e o Instituto Merkabah ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

16.8.1. Enderego e numero de telefone de contato ndo atualizado;

16.8.2. Endereco de dificil acesso;

16.83. Correspondéncia devolvida pela ECT por razfes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
16.84. Correspondéncia recebida por terceiros;

169.  As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio correrao
a expensas do proprio candidato;

169.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA e o Instituto Merkabah néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso;

16.9.2. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

169.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUCURITUBA e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizagdo deste Concurso;

16.94. PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCURITUBA néao emitird declaracdo de aprovacdo no Concurso,
sendo a propria publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um documento habil para
comprovar a aprovacao.

URUCURITUBA/AM, 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

JOSE CLAUDENOR DE CASTRO PONTES
Prefeito Municipal de Urucurituba/AM
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ANEXO I-CARGOS E DESCRICAO DE CARGOS

TECNICO ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: suas atividades consistem em efetuar a instrugdo de processos e expedientes em assuntos de pessoal, material,
patriménio, transportes, servicos gerais, etc., proprios da unidade que estiver lotado; Elaborar relatérios, cartas, oficios e demais
correspondéncias e documentos da unidade, digitando ou datilografando textos; Arquivar e manter atualizados os arquivos e
ficharios de documentos da unidade, classificando-os de maneira adequada; Recepcionar pessoas, identificando-as e encaminhado
aos setores ou pessoas procuradas; Receber e efetuar ligacdes telefénicas; Elaborar graficos e demonstrativos; Separar, classificar
e registrar documentos, correspondéncias, materiais e outros; Receber, estocar, distribuir e inventariar os materiais de
almoxarifado, controlando e acompanhando os niveis de estoque; REQUISITO: Ensino Médio Completo.

ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO

ATRIBUICOES: Atender ao publico em geral, encaminhando aos setores competentes ou dando as orientagdes necessarias;
Realizar diligéncias e visitas domiciliares e hospitalares a pessoas acometidas de doencas e outros agravos, sempre que solicitado;
Fazer visitas a instituicdes que prestam atendimento a idosos, criangas e adolescentes, portadores de deficiéncia, bem como aquelas
que promovam a recuperacdo de dependentes quimicos. Elaborar pesquisas quanto a condicdo social, qualidade de vida e do
trabalho da populacéo; Organizar o cadastro das pessoas carentes; Promover atividades que venham a contribuir para a melhoria
do relacionamento interpessoal das pessoas; Solicitar aos diversos 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais o atendimento
de que as pessoas necessitem; Realizar estudos de casos e elaborar pareceres nos processos de reabilitacdo e readaptacéo
profissional de membros da comunidade, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade. Outras tarefas
correlatas inerentes a sua qualificacdo profissional. REQUISITO: Diploma de conclusdo de curso superior de Servi¢o Social.
Inscricdo em seu 6rgdo de classe.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

ATRIBUICOES: Executa tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicacdes, em uma biblioteca,
atendendo os leitores, repondo o material nas estantes ap0s as consultas, complementando e ordenando os ficharios, controlando
0s empréstimos e devolugdes e providenciando a recuperacdo do material com prazos vencidos para entrega, para permitir o
controle do acervo bibliogréafico e facilitar a localizagao de livros e outras publicagfes. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. REQUISITO: Ensino Médio Completo

INSTRUTOR DE INFORMATICA

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar atividades de ensino de instrucdo de informética que promovam ou facilitem a
aprendizagem de acordo com a proposta pedagdgica proposta; 2. Avaliar o processo ensino- aprendizagem a fim de adequar o0s
recursos disponiveis ao objetivo proposto; 3. Elaborar material pedag6gico com vistas a estimular os alunos na busca do
conhecimento e desenvolvimento nos conhecimentos em informatica; 4. Elaborar cronograma de atividades de forma a atender a
demanda de todo o setor ou unidade; 5. Sistematizar estudos, informagdes e experiéncias sobre a area ensinada; 6. ldentificar e
empregar recursos didaticos de acordo com as situagdes de ensino-aprendizagem; 7. Desenvolver projetos de trabalho e seminérios
com os alunos afim de aprimorar habilidades de informatica; 8. Desenvolver demonstra¢des de atividades praticas nas aulas; 9.
Criar situacdes operacionais de atividades; 10. Testar experiéncias no processo de ensino e de aprendizagem; 11. Desenvolver
estratégias que promovam interdisciplinaridade dos contelidos pedagdgicos; 12. Ministrar aulas teéricas e préaticas, segundo o
planejamento de atividades interdisciplinares; 13. Orientar o0 aluno quanto a utilizacdo de maquinas e computadores, ferramentas
e equipamentos diversos e providenciando o material necessario; 14. Observar e avaliar o desempenho e o rendimento escolar dos
alunos por meio de testes ou observacao direta; 15. Manter o equipamento sem condi¢des de uso regulando os mecanismos de
controle do computador e equipamentos complementares; 16. Identificar erros e adotar as medidas cabiveis para corrigi-los ou
reporta-los aoresponsavel;17. Preparar backup's, treinar os professores e alunos da rede Municipal de Ensino passando
conhecimentos dos softwares especificos e O.S. especificos e atuais. 17. Desempenhar outras atividades correlatas. REQUISITO:
Técnico Nivel Médio em Informatica ou Processamento de Dados.

MOTORISTA CATEGORIAB

Sintese das atividades compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos leves para transporte de alunos e conserva-los em
perfeitas condi¢Oes de aparéncia e funcionamento. — Atribui¢des - Dirigir automadveis de transporte escolar; - Verificar diariamente
as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros,
freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc.; - Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta
completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; - Zelar pela seguranca de passageiros verificando
o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca; - Fazer pequenos reparos de urgéncia; - Manter o veiculo limpo, interna e
externamente, e em condicdes de uso, levando-0 a manutengdo sempre que necessario; - Observar os periodos de revisdo e
manutencdo preventiva do veiculo; - Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos
e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; - Recolher o veiculo ap6s o servigo, deixando-o corretamente estacionado
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e fechado; - Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes; - Executar outras atribui¢cdes afins. = REQUISITO: Ensino
Médio e CNH B.

MOTORISTA CATEGORIA D

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos leves e pesados (automéveis, ambulancia, 6nibus, caminhdes e outros correlatos), transportando
pessoas e/ou materiais; Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de dgua e 6leo,
bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencdo, para certificar-se de suas condi¢Bes de
funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos,
conforme instrucdes especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo as necessidades
dos servicos, de acordo com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo, comunicando,
por escrito, qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado; Responsabilizar-se
pela seguranca de passageiros, mediante observancia do limite de velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do
veiculo; Zelar pela seguranca e conservagdo da carga transportada, verificando sua embalagem e fixacdo no veiculo; Zelar pela
guarda, conservacdo e limpeza do veiculo, para que seja mantido em condicdes regulares de funcionamento; Executar outras
atividades correlatas. REQUISITO: Ensino Médio e CNH D ou E.

NUTRICIONISTA EDUCACAO

ATRIBUICOES: suas atividades consistem em efetuar o planejamento e elaborago de cardapios e dietas especiais; preparar
programas de educacdo e readaptacdo em matéria de nutricdo; Acompanhar o preparo e distribuicdo de refei¢bes; Acompanhar e
controlar o recebimento de géneros alimenticios e sua armazenagem; Elaborar mapa dietético, verificando no prontuario dos
pacientes a prescricao de dieta; Participar do planejamento e execu¢do de programas de nutri¢do e alimentagdo no &mbito da salde
publica; Acompanhar e orientar os trabalhos realizados pelo pessoal de cozinha. REQUISITO: Curso superior completo em
Nutricdo com o respectivo registro profissional.

PEDAGOGO(A)

ATRIBUICOES: Importa no planejamento, organizagio, coordenaco, controle e avaliagdo com atuagio na educago bésica nas
areas de administracédo escolar, orientacdo educacional, supervisao e inspecao escolar, com permanente participacao sociocultural
integrativa ao complexo escolar, objetivando garantir efetivo desempenho das a¢Ges educacionais em prol do progresso e bom
conceito da educacdo publica. DETALHADA Na area de Administracdo Escolar: 1. Coordenar a elaboracao de diagnosticos sobre
as questdes da realidade gerencial onde atue; 2. Coordenar e participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Plano de Acéo
Integrada e Plano Global; 25 3. Assessorar na elaboragdo de critérios organizacionais e sistematizacdo das atividades e na
distribuicdo das tarefas e atribuicGes do pessoal, no &mbito da escola; 4. Participar, opinando sobre as questfes de procedimento
de recrutamento e transferéncia de pessoal, no &mbito da escola; 5. Assegurar o cumprimento da legislacéo do ensino, do regimento
escolar, bem como das diretrizes e normas emanadas do sistema educacional; 6. Coordenar a execugdo das atividades técnicas-
administrativas no ambito da escola; 7. Decidir e assessorar a instituicdo escolar em questdo de: dispensa de alunos, falta de
professores, providéncias de matricula escolar e uniformes, alimentacéo e salde, atividades extraclasse, resumo de frequéncia do
pessoal da escola; 8. Articular, integralmente, a¢cdes conjuntas com a supervisao escolar e a orientacdo educacional, no ambito da
escola; 9. Auxiliar o gestor da escola em assuntos de administracdo escolar, no que couber; 10. Zelar pela preservagdo e melhoria
daescola; 11. Promover e coordenar permanentes reunides com o corpo técnico-administrativo da escola, visando a implementacéo
e avaliagdo de atividades, informando e corrigindo as deficiéncias encontradas; 12. Participar do processo de acompanhamento,
controle e avaliacdo dos resultados do rendimento escolar; 13. Participar de reunides, cursos, seminarios, circulos de palestras e
outros eventos visando a melhoria do desempenho profissional e do processo educativo; 14. Efetuar regularmente o registro das
atividades e atos escolares e envia-los ao setor competente; 15. Articular-se integralmente com os 6rgdos colegiados e
complementares; 16. Colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para 0 progresso e o bom conceito da educagéo
publica; 17. Coordenar estagios nas atividades de sua atuagdo transmitindo instrucdes, esclarecendo dividas e acompanhando o
desempenho pessoal com vistas ao seu continuo aperfeicoamento; 18. Participar e colaborar na organizacgao de solenidades, festas
escolares e civicas quando convocado para tal; 19. Executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servico. REQUISITOS E ESPECIFICACOES DO CARGO 1. INSTRUCAO/ ESCOLARIDADE/
HABILITACAO Ensino Superior completo em pedagogia. Tarefas com variagdes frequentes, realizadas com orientagio e
supervisdo menos constantes, exigindo, do ocupante do cargo, tomada de decisdes simples, indispensaveis ao bom
desenvolvimento do trabalho. Il. ESFORCO MENTAL E VISUAL O trabalho exige aten¢éo visual e mental com frequéncia, em
razdo da necessidade do esforco de coordenacdo de tarefas, requerendo intervalos de concentracdo sobre detalhes e pequenos
espagos de tempo para relaxamento e compreenséo parcial da fadiga entéo latente. 111. CONDICOES DE TRABALHO As tarefas
sdo executadas em condicBes, das mais diversas, em que o ocupante do cargo, durante a execucdo do trabalho, movimenta-se com
acentuada frequéncia. IV. RESPONSABILIDADE MATERIAL As possibilidades de perdas ou extravios, devido o uso constante
dos materiais, se negligenciados os respectivos cuidados, implicam em perdas irrecuperaveis. V. ESFORCO FISICO Tarefas
respectivamente leves que exigem pequeno esforco fisico no manejo de objetos leves ou operando equipamentos, cujo tempo de
operacao excede ao de manuseio.

PSICOLOGO
ATRIBUICOES: suas atividades consistem em dar assisténcia psicoldgica; Aplicar e avaliar testes psicoldgicos; Elaborar laudos
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psicoldgicos; Orientar a solucdo de desajustes sociais, profissionais e de aprendizagem; Efetuar entrevistas com pacientes;
Promover a correcdo de distdrbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas adequadas para
restabelecer os padr8es normais de comportamento e relacionamento humano; Promover a integra¢do e o crescimento humano;
Atuar no campo educacional contribuindo para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados;
Entrevistar alunos da rede municipal de ensino identificando dificuldades de aprendizagem. REQUISITO: Curso superior
completo em Psicologia com o respectivo registro profissional.

TECNICO EM NUTRICAO

ATRIBUICOES: Responsavel por cuidar de cardapios, gerenciar o controle de qualidade de alimentos, processos de higienizagéo,
armazenagem e conservacdo, treinar colaboradores, otimizar o uso de alimentos para evitar o desperdicio, supervisionar dietas que
supram necessidades especificas, como para atletas, alimentacdo escolar, hospitalar e outras redes municipais, além de atender
diretamente o publico. REQUISITOS: Ensino médio e curso técnico na area.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA)

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagdgico com atuacdo em nivel de educagéo infantil, em nivel de ensino fundamental, participacdo na elaboracéo da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela
aprendizagem dos alunos e colaboragdo na atividade de articulacdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir
o efetivo desempenho das a¢6es de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Nivel Superior com formagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior.

PROFESSOR FUNDAMENTAL 1 (1° AO 5° ANO)

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuagio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagogico com atuacdo em nivel de educagdo infantil, em nivel de ensino fundamental de 1% a 5% ano e Educacédo de
Jovem e Adulto-EJA, participagdo na elaboracdo da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e
comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos alunos e colaboracéo na atividade de articulacdo da escola
com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das a¢des de ensino em prol do progresso, da cidadania
e bom conceito da qualidade da publica municipal. REQUISITOS: Nivel Superior com formacdo em Licenciatura Plena em
Pedagogia, Normal Superior.

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuagio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagogico com atuacdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 9% ano, participagcdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracéo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das agBes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo para
Portugués.

PROFESSOR DE MATEMATICA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuacfo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagogico com atuacdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 9% ano, participagcdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracéo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das ages de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em Licenciatura Plena em Matematica com habilitagdo para
Matematica.

PROFESSOR DE HISTORIA

ATRIBUICOES: As suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedag6gico com atuagdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 9% ano, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboragdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulagcdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das ages de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma de concluséo de curso de nivel superior em Licenciatura Plena em historia com habilitacdo para Historia.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

ATRIBUICOES: As suas atividades consistem efetiva atuacio regéncia de classe e na realizagdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagogico com atuacdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 9% ano, participagcdo na elaboragdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboragdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
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alunos e colaboragéo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das ages de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma de concluséo de curso de nivel superior em Licenciatura Plena em Geografia com habilitagdo para
Geografia.

PROFESSORA DE CIENCIAS

ATRIBUICOES: As suas atividades consistem efetiva atuacdo regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagdgico com atuacdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 9% ano, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracdo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragéo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das ages de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e Bioldgicas com
habilitacéo para Ciéncias.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

ATRIBUICOES: suas atividades consistem efetiva atuagio regéncia de classe e na realizacdo de um conjunto de atividade
didatico-pedagdgico com atuagdo, em nivel de ensino fundamental de 6% a 92 ano, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino, na elaboracéo e comprimento do plano de trabalho docente, zelo pela aprendizagem dos
alunos e colaboragdo na atividade de articulagdo da escola com a familia e a comunidade, objetivando garantir o efetivo
desempenho das agdes de ensino em prol do progresso, da cidadania e bom conceito da qualidade da publica municipal.
REQUISITOS: Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura em Letras Inglés.

ANEXO I1- CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuacéo.
Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,adjetivo,numeral,pronome,verbo,advérbio,preposicdo, conjuncao
(classificacdo e sentido que imprime as relagcdes entre as oracfes). Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe.Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Processos de coordenacdo e subordinagéo.
Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacéo das palavras. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Processos de
coordenacdo e subordinacdo. Colocacdo pronominal. Equivaléncia e transformaco de estrutura.
RACIOCINIO-LOGICO/MATEMATICA:

Operacgdes com numeros naturais e fracionarios: adicéo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Equacgdes de 1° e 2°graus. Problemas
envolvendo as quatro operagdes. Nog¢Bes de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Nimeros e grandezas
direta e inversamente proporcionais: razdes e propor¢oes, divisdo proporcional. Regras detrés simples e composta. Porcentagem. Juros,
Descontos. Geometria: forma, perimetro, &rea, volume, &ngulo. Sistema de medidas legais. Resolucdo de situagBesproblema.
Matematica. Raciocinio-l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagéo de
massa, Como jornais, revistas, radios, televisdo e internet. Histdria e geografia do Brasil e do Municipio de URUCURITUBA. Direitos
e Deveres do Funcionario Pablico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de URUCURITUBA, Estatuto do
Servidor de URUCURITUBA.

MOTORISTA CATEGORIA B - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Transito Brasileiro. Sinais sonoros e gestos dos Agentes de Transito e dos Condutores; Nogoes de direcdo defensiva.
ResolucBes do CONTRAN, atualizadas por suas alterac6es): Resolucdo n° 912/2022; Resolucéo n° 26/1998; Resolucéo n® 36/1998;
Resolugdo n° 108/1999; Resolucdo n° 973/2022 e Resolugdo n°® 623/2016. Nocdes de mecanica e manutengdo de veiculos: principais
partes de um veiculo automotor (carroceria, diregdo e suspensdo, rodas, pneus e freios, conjunto elétrico, motor e transmissdo);
identificacdo e uso de ferramentas e instrumentos relacionados as atividades inerentes ao cargo. Nog¢Ges de Administracdo Publica e
de Direito Administrativo: conceito. Codigo de Etica do Servidor Piblico. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Direitos
e Deveres do Funciondrio Pablico. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Lei Orgénica do Municipio.

MOTORISTA CATEGORIA D - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Transito Brasileiro. Sinais sonoros e gestos dos Agentes de Transito e dos Condutores; Nog¢des de direcdo defensiva.
Resolugdes do CONTRAN, atualizadas por suas altera¢des): Resolucdo n° 912/2022; Resolucdo n° 26/1998; Resolucdo n° 36/1998;
Resolucdo n° 108/1999; Resolucdo n° 973/2022 e Resolugdo n° 623/2016. No¢des de mecanica e manutencgdo de veiculos: principais
partes de um veiculo automotor (carroceria, direcdo e suspensdo, rodas, pneus e freios, conjunto elétrico, motor e transmissdo);
identificacdo e uso de ferramentas e instrumentos relacionados as atividades inerentes ao cargo. Nogoes de Administragdo Publica e
de Direito Administrativo: conceito. Codigo de Etica do Servidor Publico. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Direitos
e Deveres do Funciondrio Publico. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Lei Organica do Municipio.
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TENICO ADMINISTRATIVO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conceitos bésicos de administragdo. Nogdes das fungbes administrativas: planejamento, organizagdo, direcdo e controle.
Conhecimentos basicos de administracdo de materiais: compra, Lei Federal 8.666/93, estrutura da area, tipos de materiais e nocoes de
gestdo de estoque (recebimento, armazenagem, distribuicao e inventarios). Conhecimentos basicos do processo de compras no servigo
publico. Conhecimentos basicos de orcamento publico. Tipos e redacdo de documentos oficiais: oficio, memorando, exposicdo de
motivos, mensagem, ata, parecer, atestado, acordo, alvard, circular, contrato, convénio, convite, declaracdo, despacho, edital,
convocacdo, portaria, peticdo, memorial, resolucdo, requerimento, procuracdo, entre outros. Manual de Redacdo da Presidéncia dal
Republica (Aprovado pela Portaria n°® 91, de 04 de dezembro de 2002 — Casa Civil). Conhecimentos basicos de documentacdo €
arquivo: conceito, importancia, natureza, finalidade, caracteristicas, fases do processo de documentacdo e classificacdo. Recebimento,
encaminhamento e sistemas e métodos de arquivamento de documentos oficiais em organizacgdes publicas. Atendimento ao publico:
recepgdo, orientagdo e encaminhamentos. Nogdes basicas de computador, principais componentes de um PC e periféricos (visdo do
usuario). Sistema Operacional Microsoft Windows XP, 7 e 8 ou superior. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Word 2003 e 2007 ou
superior. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Excel 2003 e 2007 ou superior. Conceitos e utilizagdo do Microsoft Power Point.
Conceitos e utilizacdo do Microsoft Internet Explorer e Mozila Firefox. Conceitos basicos de Correio Eletrénico/Outlook Express.
Conceitos basicos de backup e seguranca da Informacdo. NogOes basicas sobre virus e software de antivirus.
ASSISTENTE SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Matrizes tedrico-metodoldgicas e a incidéncia histdrica sobre o Servico Social: positivismo, fenomenologia, materialismo histérico. O
Servico Social e a questdo da ideologia: fundamentos historicos e perspectivas atuais. A polémica sobre a questdo do trabalho e o
Servico Social: a categoria da praxis como referéncia. O Servigo Social e Solidariedade, destacando o Trabalho Voluntario, a
Filantropia e o Cooperativismo como estratégias. Servico Social € movimento social: fundamentos tedrico-metodolégicos; desafios
histéricos e construcdo de alternativas no processo de desenvolvimento do capitalismo mundial. Fundamentos histérico-conceituais
das Politicas Sociais: Justica, Equidade, Direito e Cidadania. Descentralizacdo, participagdo e controle social nas politicas sociais
brasileiras. Corporativismo e clientelismo no processo de formacao das politicas sociais brasileiras. O desenvolvimento histdrico das
politicas sociais no Brasil. As politicas sociais brasileiras no atual contexto de transformagdes do Capitalismo. O urbano e o rural no
Brasil: possibilidades e limites das intervencGes publicas. O Processo Gestdo das Politicas Sociais e 0s sujeitos sociais envolvidos. Al
nova configuracdo do mundo do trabalho e o trabalho profissional do Assistente Social nas Instituicdes Publicas. A questdo da
Seguridade Social no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. A prevaléncia dos programas de transferéncia de renda no
contexto das politicas sociais brasileiras. Politicas voltadas para as questdes de género, etnia, cultura e geracéo e o trabalho profissional
do Assistente Social. Politicas de educacéo no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. Politicas de Habitacdo no Brasil e
trabalho profissional do Assistente Social. O Caodigo de Etica Profissional do Servico Social contextualizado. Coédigo de Etica do!
Servidor Publico. Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo. Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e Lei Organica do Municipio.
NUTRICIONISTA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas & Nutricdo. Nutricdo normal: balango de nitrogénio, recomendagdes nutricionais, calculo
energético, dietas equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutrigdo materno-infantil; aleitamento natural; gestacdo e lactacéo;
crescimento e desenvolvimento; alimentacdo da gestante e da nutriz; alimentagdo na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso.
Doencas nutricionais: desnutricdo caléricoproteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas
diferentes patologias, condi¢es clinicas e metabolicas. Avalia¢do do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Métodos de
assisténcia ambulatorial em nutricdo. NogOes de farmacologia: interagcdes alimento-medicamento. Nutricdo e Saude Publica: noges|
de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutri¢do proteico-cal6rica; diagndéstico do estado nutricional das populagdes; vigilancia
nutricional. Educacdo alimentar e nutricional. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacéo e
armazenamento; técnicas de pré- preparo, preparo e cocgdo; higiene na manipulagdo de alimentos; planejamento de cardapios: fatores
relacionados. Administracdo de servicos de alimentacdo e lactarios: area fisica e equipamentos; planejamento e organizacao;
supervisdo e controles; cardapios para coletividades sadias e doentes; custos e avaliagdo. Microbiologia de alimentos: toxinfeccGes
alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Evolugdo histérica da|
organizago do sistema de satide no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal.
Controle social no SUS. Resolugéo 453/2012 do Conselho Nacional da Sadde. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organical
da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da|
salide. Sistemas de informagdo em saude. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Lei Organica do Municipio.
PSICOLOGO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Psicologia como ciéncia: bases epistemolégicas. Pioneiros da psicologia cientifica. Estruturacdo da psicologia no século XX: escolas
psicoldgicas. Campos de atuagdo: o Psicélogo e a Saude; o Psicologo e a Educacgdo; o Psicdlogo e as Institui¢des Sociais. Métodos e
técnicas de Avaliagdo Psicologica. Modos de funcionamento normal e patoldgico do psiquismo humano. Psicopatologia: implicagfes
dos distlrbios de conduta e de personalidade em geral. O psicélogo na salde publica. Reforma Psiquiatrica. A ética, sua relagdo com
a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os Fenémenos de Grupo: a comunicacao, as atitudes, o
processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papéis; psicoterapia de grupo e orientacdo familiar. Teorias do desenvolvimento
humano. Concepcfes de ensino e aprendizagem. Deficiéncia fisica e intelectual: desafios para a atuacéo do psicélogo. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei 10.741/03). Teorias e técnicas psicoterapicas. Etica Profissional.
Psicopedagogo Fundamentos da Psicopedagogia: Conceitos e historico. Fundamentos tedricos. Diferenca entre atuagdo clinica e
institucional. Psicopedagogia, familia e escola. Aspectos legais da Educago Especial. Codigo de Etica. Educagéo inclusiva. Teorias
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da Aprendizagem. Avaliacdo e intervencdo psicopedagégica na escola: Entrevista, observacdo e registro. Direcionamento e
encaminhamentos. Relatério escolar; Técnicas de avaliagdo na Escola. Atividades direcionadas. Apoio técnico-pedagogico a equipe
escolar. Reunides de pais e espago informativo. Orientagcdes familiares. Pratica de jogos e atividades lGdicas como recurso de
intervencdo psicopedagdgica escolar. Evolugdo da leitura e da escrita. Processo de alfabetizacdo. Construcdo do raciocinio ldgico
matematico. Os Transtornos da Aprendizagem Especificos: Dislexia, Discalculia e Disgrafia; Desenvolvimento da linguagem.
Alteracdes da linguagem. Implicacdes no processo de aprendizagem. Codigo de Etica do Servidor Publico. Atividades especificas
tedricas inerentes ao cargo. Direitos e Deveres do Funciondrio Publico. Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais e Lei Organica
do Municipio.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Ciéncia da informacdo e biblioteconomia: Conceitos, producdo do conhecimento. Sistemas e redes de informacdo. A biblioteca no
contexto das organizacdes. Funcdes gerenciais. Planejamento, organizacdo, avaliacdo, formacdo e desenvolvimento de colecdes.
Sistemas documentarios. Organizacdo da informacédo: organizacdo do conhecimento, bibliotecas tradicionais, bibliotecas digitais e
sistemas de hipertextos. Controle bibliografico. Desenvolvimento de colecfes. Representagdo descritiva e tematica de documentos:
conceituacdo, objetivos, processos, instrumentos e produtos. Automacgdo dos processos de organizagdo. Metadados. Ontologias.
'Taxonomia. Tesauros. Web Semantica. Servicos e produtos de bibliotecas. Servigos de referéncia: presencial e virtual. Marketing da
informacgdo. Recuperacdo e disseminacdo da informacdo. Indexagdo: principios de indexacdo, servicos de indexagdo, a prética dal
indexacdo, técnica de elaboracdo de descritores, cabegalhos de assunto, vocabuléario controlado e tesauros, elaboragdo de resumos.
Circulagdo e reproducéo de documentos. Gestdo da informag&o e do conhecimento. Qualidade em Servigos de Informacéo: controle,
planejamento e gestdo de qualidade. Normalizag¢do de documentos: conceitos, objetivos, normas brasileiras (NBR 6023, NBR 10520,
NBR 6032 e NBR 6028). Busca e recuperacdo da Informacéao: fundamentos, estratégia de busca, busca em textos. Fontes de informacéo
gerais e fontes de informacg&o especializada. Usos e usudrios da Informagdo: estudo de usuarios, métodos, técnicas, estudos de uso e
educacdo de usudrios. Classificacdo: catilogo de assunto, termos principais, relacionados e remissivas. Classificagdo. Catalogagao:
IAACR?2. Servicos e produtos de acesso & informacao: redes, sistemas, bancos e bases de dados. . Etica profissional. O Cédigo de Etica
Profissional do Servico Social contextualizado. Cédigo de Etica do Servidor Pdblico. Atividades especificas tedricas inerentes ao|
cargo. Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Lei Organica do Municipio.
INSTRUTOR DE INFORMATICA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: organizacdo de pastas e arquivos; operagdes de
manipulaco de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). - Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao,
edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e formatagdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta.
- Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; utilizacdo de férmulas; geracdo de
gréaficos; classificacdo e organizacdo de dados. - Software de apresentacfes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacao
e impresséo das apresentagdes. - Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos;
catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox). - Sistemas
de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.

TECNICO EM NUTRICAO

Administracdo de servicos de alimentacdo: organizacéo e controle de qualidade em todo processo, desde recebimento até distribuicéo,
de acordo com o estabelecido no manual de boas préaticas. Seguranga alimentar; procedimentos culinarios de pré-preparo e preparo de
refeicdes e alimentos. Avaliagdo das caracteristicas sensoriais dos alimentos preparados de acordo com o padrdo de identidade e
qualidade estabelecido. Porcionamentos, transporte e distribuicdo de refei¢des. Per capita e a aceitagdo do cardapio pelos comensais.
Higiene dos alimentos, ambientes, equipamentos e utensilios visando a seguranca alimentar. Resolugdo ANVISA, RDC n°. 275/2002;
Resolugcdo ANVISA, RDC n°.216/2004. Boas Praticas para servicos de alimentacdo e Normas sanitérias vigentes. Equipamento de
Protecdo Individual (EPI). 8. Treinamento de pessoal; Normas de seguranca ocupacional; Funcionamento dos equipamentos de
producéo de alimentos; Controle de salde dos colaboradores da Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN). Doengas relacionadas ao
ambiente de trabalho. AcBes preventivas. Educagio Nutricional. Etica profissional. Controle de estoque. Rotulagem tempo e
temperatura de armazenamento de alimentos.

PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR E PEDAGOGO

PORTUGUES

Leitura, compreensdo e interpretacéo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressoes
referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressGes. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modosverbais. Pontuagdo. Estrutura e formacéo
de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacdo gréafica.
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS/LEGISLACAO

Fundamentos da Educacédo; Concepcdes e tendéncias pedagodgicas contemporaneas; Relagdes socioecondmicas e politico - culturais
da educacdo; Processo ensino-aprendizagem: papel do educador, do educando,da sociedade. Avaliacdo. Educacéo inclusiva. Educacédo
e Direitos Humanos, Demaocracia e Cidadania; A funcédo social da escola; Inclusdo educacional e respeito a diversidade; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Didatica e organizagdodo ensino; Saberes Escolares, processos metodoldgicos e
avaliacdo da aprendizagem; Novas tecnologias da informagdo ecomunicacéo e sua contribuigdo com a pratica pedagégica; Curriculo:
planejamento, sele¢do e organizagdo dos contetidos. Planejamento: a realidade escolar; o planejamento e o projeto pedagdgico da
escola; Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Baseda Educagdo Nacional; Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei
n° 10.639/03 — Historia e Cultura Afro Brasileira e Africana; Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos 2007.
LEGISLACAO - Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposicdes Constitucionais Transitérias; Lei Federaln®
9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Livro I: Titulo I; Titulo 11— arts. 7.°a 24 e 53 a 59; Livroll: Titulo I;
Titulo Il; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica — SEESP/MEC; Diretrizes Curriculares
Nacionais para as Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana — MEC; Lei Federal
11.114/05 — Altera artigos da LDB; Lei Federal 11.274/06 — Altera artigos da LDB e estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

IAprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fun¢@es. Ensino e aprendizagem da gramética normativa. Linguagem:
uso,funcdes, analise;lingua orale escrita. Variag@es linguisticas; norma padrédo. O texto: tipologiatextual; intertextualidade; coeséo e
coeréncia textuais; o texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e produgdo de textos. Literatura brasileira. Parametros
Curriculares Nacionais(PCNSs).

PROFESSOR DE MATEMATICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Aritmética e conjuntos: 0s conjuntos numéricos(naturais,inteiros,racionais,irracionaisereais); operacdes basicas, propriedades,
divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Algebra: equacdes de 1% 2° graus; funcdes elementares, suas
representacfes graficas e aplicacBes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes
aritméticasegeomeétricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplica¢des na informatica. Espago e forma:
geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometriamétrica; geometria analitica. Tratamento de dados: fundamentos de
estatistica; andlise e interpretacdo de informagdes expressas emgraficos etabelas. Resolucéo de Problemas. Histdria da Matematica.
Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs).

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histéria. As categorias de analise atuais do pensamento geogréfico.
/Aregionalizacdo do Brasil. Sociedade, Industrializag8o e Regionalizacéo do Brasil. A regionalizagdo do mundo. A mundializacdo do
capitalismo e a geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefini¢des do territorio: os conflitos
politicos, étnicos - religiosos e a nova organizagao econdmica mundial. Interacdo sociedade - natureza: 0s impactos ambientais, 0 uso
e a conservacao do solo, da agua e da cobertura vegetal. As mudangas climéticas. Geoecologia: o clima, ossolos e a biota. Sociedade
industrial e 0 ambiente. O atual periodo técnico — cientifico informacional na agricultura e na industria: inovac@es tecnolégicas, fluxos
de capital e de informacBes. Populacdo e industrializagdo e urbanizacdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes.
Representacdes cartograficas: conceitos e linguagens. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs).

PROFESSOR DE HISTORIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino de Histdria: saber historico escolar; sele¢do e organizacdo de contetdos histéricos; metodologias do ensino de Histdria; trabalho
com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento histdrico contemporaneo: saber histérico e
historiografia; histdria e temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval; Expansdo Europeia do século
XV; Formagdo do Mundo Contemporaneo; Historia do Brasil e a constru¢do de identidades: historiografia brasileira e a histéria do
Brasil; histdria brasileira: da ocupac&o indigena ao mundo contemporaneo. Aspectos da Historia da Africa e dos povos afro-americanos
e amerindios; Historia da América. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Pardmetros.

PROFESSOR DE CIENCIAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicagdo didatica e metodolégica desses conhecimentos nas
praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolucdo do Universo e daTerra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua.
Origem, organizacao e evolucdo dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no ambiente e nas praticas da
vida diaria. Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos materiais. Transformagdes de energia no cotidiano: luz,
calor, eletromagnetismo, som e movimento. RelagcBes de consumo, degradacdo ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questBes ambientais nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos
ambientais. Promoc&o da salde individual e coletiva e agGesvoltadas para melhoria da qualidade de vida. Func¢des vitais do organismo
humano. Sexualidade humana, contracepcao e prevencado as doencas sexualmente transmissiveis e AIDS. Conhecimento cientifico e
tecnolégico como construcdo histérica esocial. Parametros Curriculares Nacionais (PCNSs).
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PROFESSOR DE LINGUA INGLESA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gramaética: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe; Vocabuldrio. Compreensdo de textos variados, pertencentes aos
diversos géneros textuais. Pratica pedagégica do ensino da Lingua Inglesa: Processo ensino aprendizagem centrados nas competéncias
e habilidades linguisticas. Contextualizac&o e interdisciplinaridade do ensino dos contetildos. Métodos e técnicas de ensino. Recursos
didaticos. Avaliacdo no desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem; Leitura como letramento; Comunicagdo oral como
letramento e Pratica escrita como letramento. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNSs).

PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e producio de textos verbais e ndo-verbais, de textos orais e escritos; Tipologia textual e
géneros de circulacdo social: estrutura; objetivos discursivos do texto; aspectos linguisticos; Elementos de coesdo do texto: aspectos
gramaticais e aspectos semanticos; Elementos de coeréncia do texto: organizacdo dos enunciados e das partes do texto; Variabilidade
linguistica: norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal do uso da lingua; Argumentacdo: fato e opinido;
fundamentacdo do argumento; pertinéncia; suficiéncia; reescritura; Fonologia: fonema e letra;silaba,encontros vocélicos e
consonantais, digrafos; ortografia; acentuagdo tonica e grafica; Alfabetizacéo e letramento: aspectos linguisticos como instrumentos
para a leitura e a producgdo de textos; procedimentos de revisdo textual e de reescritura. 2. MATEMATICA: Nimeros Naturais:
significados e Sistema de Numeragdo Decimal; Nimeros Racionais: significados, representacdo decimal e fracionaria, equivaléncia,
ordenacdo e localizacdo na reta numérica; Operacdes com ndmeros naturais e racionais: significados, propriedades e procedimentos
de calculo das operacdes de adi¢do, subtracdo,multiplicacdo e divisdo; Multiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos;
Linguagem algébrica; calculo algébrico; equacbese inequacdes; Espaco e forma: descricdo, interpretacdo e representacdo da
localizagdo e movimentacdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas: caracteristicas, propriedades, elementos
constituintes, composicdo, de composi¢do, ampliacéo, redugéo e representacdo; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida;
sistemas de medidas decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes; medidas de tempo
e conversdes; sistema monetario brasileiro; célculo e comparacdo de perimetro e area; aplicacbes geométricas; Tratamento da
informac&o: leitura,interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de
Matemética: resolucdo de problemas, jogos, histéria da Matematica e elementos tecnolégicos. 3. CIENCIAS: Ambiente e Seres
\Vivos: Aratmosférico: composi¢do, propriedades e importancia da atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta;
Agua:importancia, composicdo, propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da 4gua na natureza, uso racional e desperdicio; Solo:
importéncia, composicao, erosdo, poluicdo e preservacdo; Caracterizacdo geral e classificagdo dos seres vivos; Animais: adaptacdes;
reproducdo e respiracao; Vegetais: adaptacdes; fotossintese; respiracdo e transpiracao; Relagdes entre seres vivose formas de obtencédo
do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico, suas causas e consequéncias; Diferentes
ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas; Ser Humano e Saude: noc¢bes elementares de anatomia e fisiologia humana;
relagdes entre os diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado);principios basicos de saude; doengas infecto-
contagiosas; aspectos biologicos, afetivos e culturais da sexualidade; métodos anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia:
conceito, importancia, formas, fontes e transformacdo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploracdo de recursos naturais e seus
impactosnos ecossistemas; A producéo de residuos (lixo, esgoto egases poluentes); causas e consequéncias; formas sustentaveis de
descartar no ambiente; Etica ecoldgica e social na obtencdo dos recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho:
problematizacdo no ensino de Ciéncias; busca de informacdes através de observagdo, experimentacao, leitura de textos informativos,
entrevistas e excursdo ou estudo do meio; sistematizacdo de conhecimento. 4. HISTORIA: Fontes historicas, periodizagdo e
elementos histéricos (homem, cultura, espacoe tempo). Formacdo da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo
brasileiro: os indigenas, os portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifesta¢des culturais. Acontecimentos politicos,
econdmicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do Brasil (colonial, imperial e republicano). Histéria do Estado do
Amazonas (do século XVI aosdias atuais). Construcdo dos conceitos de tempo: duracdo, simultaneidade, posterioridade e
anterioridade. 5. GEOGRAFIA: Localizagdo espacial: circulos terrestres, coordenadas geograficas, projecOes cartograficas, pontos
cardeais e colaterais. Representacdo do espaco e linguagem dos mapas: escalas, plantas e convengdes cartograficas. Caracterizagdo do
espaco geografico: relevo, solo, hidrografia, clima e vegetagdo; transformagdes naturais e humanas. Espaco brasileiro: populagéo,
urbanizacédo, grandes divisdes do espago, recursos naturais, questdo agraria, processo de industrializagdo, insercdo na economia
globalizada e questdo ambiental. Construcdo dos conceitos de espago (relagdes topoldgicas, projetivas e euclidianas)e de grupos
sociais. Discussdo,reflexdo e posicionamento critico, como préatica relevante para o desenvolvimento da cidadania.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA) - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

/Aspectos do desenvolvimento da crianga (fisico,social,cognitivoe afetivo). Cuidados fisicos com a crianga. A relagao do Auxiliar de
Desenvolvimento Escolar e a crianga. Atendimento as necessidades dascriancas—limites. Criancas de zero a 3 anos-necessidades
ecuidados. Orientagdes metodoldgicas. Planejamento, organizagdo do tempo e do espaco, rotinadiéria. Cuidados com a crianca:
alimentacdo, higiene, salde e seguranca. Atividades ludicas. Jogos Infantis. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacao Basica.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretariade Educacéo
Basica, 2010-Resolucdo n.° 7MEC/CEB-14/12/2010. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro
de 1988 e atualizagdes. Artigo 5., incisos I a X, XI1, XLII, XLIII; Artigos 205,206, 208, 210, 211- § 2.°, 227 - § 3.2, inciso I11, § 4.°.
(Atualizada) Decreto n.° 7.611 de 17 de nov. de 2011. Dispde sobre aeducacao especial, o atendimento educacional especializado e
da outras providéncias. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 —Estatuto da Crianca e do Adolescente. (Atualizada) Lei Federal n® 9.394,
de 20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da EducacdoNacional. (Atualizada) Resolucdo n.° 04/10 — Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacéo Basica. BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO-SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA-
COMPROMISSO TODOS PELA EDUCACAO-DIRETRIZES. BRASILIA. MEC/SEB - 2007BRASIL. Ministério da Educago.
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Educagdo  Inclusiva  Fundamentagdo  Filosdfica-  Secretaria ~de  Educacdo  Especia |  (disponivel em
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/fundamentacaofilosofica.pdf. A pratica educativa do professor na educacdo infantil: A
observacdo, registro e avaliacdo formativa; A organizacéo e planejamento doespaco na educacgdo infantil; A pedagogia de projetos
didaticos; As relacGes entre a escola e a familia; O comportamento infantil - o desenvolvimento dos afetos e das relagdes; O
compartilhamento da acdo educativa; O cuidar e o educar. Os ambientes de aprendizagem na educacdo infantil: A brincadeira e o
desenvolvimento da imaginacdo e da criatividade; Abrincadeira na educacdo infantil nas perspectivas psicossociais, educacionais e
ludicas; Alfabetizacdo; O curriculo e a pedagogiada brincadeira; O desenvolvimento da linguagem oral; O desenvolvimento das
artes visuais e do movimento. O trabalho com as mdltiplas linguagens. A formacéo pessoal e social da crianca: A crianca, a natureza
e a sociedade; As interacBes crianca/criangacomo recurso de desenvolvimento: identidade e autonomia; O desenvolvimento humano
em processo de construcdo — Piaget,Vygostky e Wallon. O desenvolvimento da motricidade: A importancia da psicomotricidade na
educacdo infantil; Apsicomotricidade no desenvolvimento da crianga; O lidico e o desenvolvimento psicomotor. O papel da
educacgdo psicomotorana escola. A matematica na educacédo infantil: Ensinar e aprender matematica na educacéo infantil; Espaco e
forma; Grandezas e medidas; NUmero es istema de numeracéo.

PEDAGOGO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/96: principios, fins e organizacdo da Educacdo Nacional; Niveis e
modalidades de Educacéo e Ensino. O Ensino Fundamental a partir da Lei n® 9394/96; As Diretrizes Curriculares Nacionais parao
Ensino Fundamental. O Ensino Médio a partir da Lei n® 9. 394/96; As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Diretrizes para Educacéo de Jovens e Adultos. Diretrizes para Educacdo Especial. Historia da Educagdo (Brasil). Gestdo democrética
na escola: a construcéo do projeto politico-pedagdgico. Os Referenciais Nacionais para a Formagéo de Professores: papel do
professor no coletivo escolar; As novas competéncias requeridas para o ensino. Organizagao curricular; Fundamentos do curriculo
centrado em disciplinas/contetidos e do curriculo centrado em &reas; A organizacdo do curriculo por &reas de conhecimento;
Curriculo orientado para a construcdo de competéncias. O ensino - aprendizagem no contexto docurriculo por competéncias: 0
processo ensino - aprendizagem: atores e componentes; Aprendizagem e desenvolvimento; A metodologia dos projetos didaticos;
Avaliacdo diagndstica e formativa; Aanélise de erros numa perspectiva de orientacdo/reorientagdo doensino. A especificidade do
pedagogo—saberes pedagdgicos e atividade docente.
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ANEXO 111
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Ao Instituto Tecnoldgico Merkabah

Eu

RG n° , CPF n° , venho
requerer a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Urucurituba — Satde/Assiteéncial Social, nos termos do item 4 do Edital de Abertura n°
03/2023. Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei,
que essa é verdadeira e idénea. Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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DATAS EVENTOS
20/12/23 Publicagéo do Edital de Abertura de Inscrigéo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, pela PREFEITURA
25/12/23 a ;
31/01/24 Periodo de Inscrigdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL
02/01 a
06/01 Periodo de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo
02/01 a
12/01 Periodo de entrega dos documentos comprobatorios solicitados para isen¢éo de taxa e dos laudos médicos
19/01 Divulgacéo das solicitagfes de isencédo das taxas de inscri¢do
20/01 a . - . . o
21/01 Prazo para interposicdo de recursos referente a lista de insencdo via site do INSTITUTO MERKABAH .
01/02/24 Data limite para pagamento das inscri¢des
03/02/24 Confirmacéo das inscri¢fes
05/02/24 Data Limite para solicitacdo de correcdo de dados do candidato
05/02/24 Publicagéo do Edital de Convocacéo para as provas objetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA DE
URUCURITUBA/AM divulgacéao no site do INSTITUTO MERKABAH
03/03/24 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
Divulgacdo dos GABARITOS PRELIMINARES na PREFEITURA DE URUCURITUBA /AM e no site do
04/03 INSTITUTO MERKABAH.
05 e 06/03 Prazo para interposicéo de recurso referente aos GABARITOS PRELIMINARES e aplicagdo das Provas Objetivas via
site do INSTITUTO MERKABAH.
Resposta dos recursos referente aos GABARITOS PRELIMINARES e aplicagdo das Provas Objetivas via site do
08/03 INSTITUTO MERKABAH.
11/03 Divulgacdo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas no “Diario Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
12 e 13/03 |Prazo para interposi¢do de recurso referente a divulgacéo do Resultado Provisorio via site do INSTITUTO MERKABAH.
15/03 Resposta dos Recursos e Divulgagao do Gabarito Oficial na area do Candidato.
11 a 14/03 Entrega da documentacéo de titulo via internet.
18/03 Divulgacao do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Diario Oficial” e no site do INSTITUTO MERKABAH.
19 e 20/03 Prazo para a interposigéo de recurso referente & divulgagdo do Resultado Provisorio das Provas de Titulo via site do
INSTITUTO MERKABAH.
22/03 Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos
23/03 Publicacdo do Resultado Final.
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