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EDITAL N.°001/2024, DE 05 DE JANEIRODE 2024 - RETIFICADO.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS PARA CARGOS DO
QUADRO FUNCIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI
PROFESSOR MEDIADOR E CUIDADOR DE ALUNOS ESPECIAIS

A Prefeitura Municipal de Bujari — Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o
disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal e nas demais leis que regem a espécie, bem como as normas
contidas neste Edital, seus anexos e adendos, se necessarios, torna publico, que estardo abertas as
inscricdes do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS PARA
CARGOS DO QUADRO FUNCIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI, além das
que surgirem durante o prazo de validade do certame, constituindo-se a regulamentacdo do Concurso
Publicona forma prevista no presente EDITAL E INSTRUCOES que o integram.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este EDITAL e executado pela Fundacdo de Apoio e
Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre - FUNDAPE, por meio da
Comissao Organizadora de Concursos Publicos. Todas as etapas deste Concurso Publico com as suas
informacdes pertinentes, estardo disponiveis na pagina eletronica daFundacdo de Apoio e
Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre — FUNDAPE, no endereco,
http://fundape.ufac.br, e devidamente afixados nos murais da Prefeitura Municipal de Bujari.Os atos:
edital de abertura e homologagdo de resultado, relativos a este Concurso Pudblico, serdo também
publicados no Diario Oficial do Estado, www.diario.ac.gov.br.

1.2 O Concurso Puablico destina-se ao Provimento de Vagas Efetivas para Cargos do Quadro Funcional
da Prefeitura Municipal de Bujari, visando atender as futuras necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo e da Secretaria Municipal de Saude.

1.2.1 Havera Reserva de Vagas para pessoas com deficiéncia de, no minimo, 5% (cinco por cento) e de,
no maximo 20% (vinte por cento), das vagas por cargo, desde que estejam previstas cinco ou mais vagas.
Caso determinado cargo preveja menos de cinco vagas, no eventual surgimento de uma quinta vaga,
esta sera reservada as pessoas com deficiéncia.

1.2.2 Definigdes:

Candidato APROVADO - é aquele que obteve pontuagdo total suficiente, segundo oscritérios de
aprovacao, e podera concorrer as vagas oferecidas neste edital, bem como compor um Cadastro de
Reserva, se houver;

Candidato CLASSIFICADO - ¢ aquele que foi aprovado no Concurso Publico e obteve pontuagdo tal
que, em ordem decrescente, encontra-se dentro do nimero de vagas previstas neste Edital, para cada
zona/local/area de atuacao.

1.3. O Concurso Publicosera regido por este Edital, inclusive seus anexos e adendos, e executado pela
FUNDAPE, por meio da Comissao Organizadora de Concurso Publico, & qual deverd ser dirigida toda
e qualquer correspondéncia até a data de publicagdo do resultado final.

1.4 Os Cargos/Funcdo, Requisitos, NUmeros de vagas, Carga horaria e Remuneragdo sdo dados nos
Quadros01 e 02, abaixo:

1.5 A descricdo sumaria das atribuicdes encontram-se no Anexo | deste edital, disponivel no endereco
eletronico http://fundape.ufac.br.
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QUADRO 01- Cargos/Funcdo, Requisitos, Numeros de vagas, Carga horaria e Remuneracao

Nivel Superior

FUNCAO

REQUISITOS

VAGAS

VAGAS
PCD*

CARGA
HORARIA

REMUNE-
RACAO

Professor
Mediador

Diploma, devidamente registrado,
concluséo de curso de licenciatura plena
em qualquer area de formagcéo, fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo
e curso de formacao continuada na area da
Educacéo Especial, com carga horaria
minima de 360 h e/ou especializa¢do na
&rea da Educacéao Especial, com carga
horaria minima de 360 h.

01

40h

2.403,00

QUADRO 02 - Cargos/Funcao, Requisitos, Numeros de vagas, Carga horaria e Remuneracio

Nivel Médio
~ VAGAS| CARGA | REMUNE-
FUNCAO REQUISITOS VAGAS| 5 5e | HORARIA RAGAO
Cuidador Diploma de conclusdo do nivel médio,
de Alunos | registrado, fornecido por instituicdo de 01 - 40h 1.412,00
Especiais ensino reconhecida pelo MEC.

*PCD — Pessoa Com Deficiéncia

2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e alteragdes.

2.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 2.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse
20% das vagas oferecidas por cargo/area, nos termos do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e alteracOes.

2.1.2 Somente haveréa reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos/areas
com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

2.1.3 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos.

2.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que vierem a
surgir deverd indicar a situacéo de deficiéncia no formulério de Inscri¢cdo. Se for CLASSIFICADO no
certame o candidato serd convocado pela Prefeitura Municipal de Bujari para submeter-se a pericia
médica, que tera decisdo final sobre a sua qualificacdo, como deficiente ou ndo, e sobre o grau de
deficiéncia, com a finalidade de verificar se sua deficiéncia é compativel com as atribui¢fes do cargo
de sua opgdo no Concurso Publico.

2.3. Os candidatos classificados, convocados na forma do subitem 2.2, deverdo comparecer a pericia
médica munidos de documento de identificacdo e laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
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2.4. Os candidatos classificados que se declararem deficientes e forem convocados para comparecerem
a pericia médica, na forma do subitem 2.2, se ndo o fizerem, perderdo o direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condigdes.

2.5. O candidato classificado, cuja deficiéncia seja declarada pela pericia médica como incompativel
com o exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do certame.

2.6. O candidato classificado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela pericia médica, concorrerd
somente pela classificacdo geral.

2.7. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, se
classificados no certame, concorrerdo também na Ampla Concorréncia.

2.8. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Art. 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n.°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, e alteragdes, no § 1.°do artigo 1.°da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengédo sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949,
de 25 de agosto de 2009.

2.9. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 3.1.10 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscri¢éo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condig¢Ges de que necessita
para a realizacdo destas, conforme previsto no Artigo 40, 88 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/1999, e
alteracoes.

2.10. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que vierem a surgir, se ndo providas por falta
de candidatos, por reprovacdo ou por julgamento da pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificacéo.

2.11. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia indicada para concorrer a este certame nao
podera ser considerada como justificativa para a concessdo de aposentadoria.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 As inscrigOes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE, VIA INTERNET, nos dias designados no
CRONOGRAMA do certame, Anexo Il, no endereco eletrénico http://fundape.ufac.br, mediante o
preenchimento do formulario de inscri¢do, no horario local de Rio Branco-AC.

3.2 O formulério de inscri¢do devera ser preenchido na integra e com toda atengdo, de modo que nele
constem as informagdes exatas e veridicas, soba pena de cancelamento da inscri¢do. Depois de
preenchido, o formulario deveréa ser enviado, eletronicamente, a FUNDAPE.

3.3 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital e em eventuais normas, orientac@es e publicagdes posteriores, postadas no site
http://fundape.ufac.br.

3.4 O candidato ndo podera fazer inscrigdes distintas em mais de um cargo, para 0 mesmo turno. Nao
se aproveitardo os documentos comprobatérios para mais de uma inscri¢do, devendo cada inscricao ter
a sua propria comprovagao;

3.5 Ao enviar o formuléario de inscricdo, o candidato devera concordar com os termos do edital, seus
anexos e retificacbes, assumindo também a responsabilidade sobre a veracidade dos dados informados
ao marcar a respectiva opgéao.
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3.6 A realizacdo de uma nova inscricdo, para 0 mesmo candidato, no mesmo cargo, cancela
automaticamente a inscricdo anterior, nas mesmas condi¢cGes. No entanto, a inscricdo deferida
(confirmada) seré aquela que esteja na lista de inscrigdes deferidas, publicada conforme o Cronograma
do certame, Anexo II.

3.7 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a participagio no Concurso Publicoe investidura no cargo. E de inteira responsabilidade
do candidato a confirmagédo da sua inscricdo.

3.8 A FUNDAPE ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica que afetem os computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacao ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.8.1 O Requerimento de Solicitacdo de Atendimento Especial devera vir acompanhado,
obrigatoriamente, de:

a) Copia do comprovante de inscrigdo; e

b) original e cdpia ou fotocdpia autenticada do Laudo Médico (pessoas com deficiéncia) expedido nos
Galtimos 12 meses da data da publicacdo deste Edital, ou Atestado Médico (acidentados, acometidos por
doencas, em estado pos-cirurgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia(ou do
problema de salde), codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas(CID), bem como
sua provavel causa.

3.8.2 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo da prova devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do Concurso Publico.

3.8.3 As solicitacbes de atendimento especial serdo apreciadas seguindo critérios de razoabilidade
eviabilidade.

3.9 Serd facultada aos candidatos com deficiéncia visuala utilizagdo do SOROBAN como recurso
educativo especifico, conforme Art. 59 da Lei n.° 9.394/1996 e Portaria n.° 1.010, de10/05/2006, do
Ministério da Educagdo. A aquisicao do referido recurso sera de inteira responsabilidade do candidato.
3.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, alem de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar a Fundape, cépias da certiddo de nascimento da
crianga e do Documento de identificacdo do acompanhante. O acompanhante ficara em sala reservada e
sera responsavel pela guarda da crianga, bem como sujeito &s mesmas restrigdes quanto ao uso de
aparelhos eletroeletrdnicos que os candidatos.

3.10.1 A candidata, com necessidade de amamentar, que nao levar o acompanhante no dia derealizacao
da prova nao podera permanecer com a crianga no local de realizagédo da prova. Ao acompanhante, assim
como a candidata, ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletrdnicos
descritos neste Edital durante a realizagéo do certame.

3.10.2 A Fundape ndo disponibilizara acompanhantes para a guarda de criangas.

3.10.3 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

3.11 Casos excepcionais, ocasionadas por lesdes decorrentes de acidentes, qualquer doencga infecto
contagiosa de notificacdo obrigatoria ou casos que demandem outra necessidade emergencial, até as 72
(setenta e duas) horas que antecedem a realizacdo da prova objetiva, desde que solicitados por meio de
requerimento acompanhado por Atestado Médico, diretamente dirigido & Comissdo Organizadora de
Processos Seletivos e entregue na Fundape, terdo os pedidos analisados e, se verificada a possibilidade
de atendimento, a Fundape comunicara ao requerente, por telefone ou por e-mail, o resultado da analise.
3.12 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
endereco eletrénico http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame,
Anexo Il.

4. DO PAGAMENTO DA TAXA
4.1 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia designado no Cronograma do
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certame, Anexo I, exclusivamente através do boleto bancério, disponivel para impressdo através do
acompanhamento da inscricdo em tempo real (online) do candidato, pagavel, preferencialmente, nas
agéncias do Banco do Brasil, observando-se o horario de atendimento das agéncias bancarias.

4.2 Nao havera envio de Boletos para o domicilio dos candidatos.

4.2.1. A Fundape ndo enviara boleto bancario para o e-mail ou residéncia do candidato. Caso o candidato
receba algum e-mail com suposto boleto bancério referente a esse Concurso Pablico, ele devera ser
ignorado e descartado.

4.2.2 A inscricdo do candidato, inclusive daqueles com pedido de isencdo do pagamento da taxa
indeferido, somente sera confirmada/deferida ap6s a comprovacao do pagamento da referida taxa;
4.2.3 O candidato deverd, antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, certificar-se de que atende
a todos os requisitos e condi¢des exigidas para participar do certame, a fim de evitar 6nus desnecessario.
4.2.4 Nao serdo aceitos, para efeito de comprovacgdo de pagamento da taxa de inscricdo: comprovantes
de entrega de envelope, comprovantes de agendamento de pagamento através de terminais de
autoatendimento, cheques ndo compensados, comprovante de pagamento de boletos que ndo foram
gerados eletronicamente pela Fundape e nem o recolhimento da taxa fora do prazo estabelecido neste
Edital.

4.2.5 O valor da taxa de inscricdo para 0s cargos esta especificado no Quadro 03:

QUADRO 03 —Valor da taxa de inscricdo para os cargos
NIVEL DO CARGO | VALORDATAXA DE INSCRICAO(RS$)
Nivel Médio 90,00
Nivel Superior 120,00

4.2.6 Nao havera devolucdo da taxa de inscri¢do, em nenhuma hipotese, salvo em caso de cancelamento
do Concurso Publico pela Prefeitura Municipal de Bujari; e nem aproveitamento da taxa paga para
outros certames ou entre candidatos.

4.3 Comprovante do Local de Prova

4.3.1 Os candidatos poderdo imprimir o comprovante do local de prova, que estara disponivel no
endereco eletrénico http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame,
Anexo I, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.3.2 No comprovante do local de prova constardo a data de nascimento e o nimero do documento de
identificagdo do candidato, bem como o local, data e horario da prova. E de inteira responsabilidade do
candidato o reconhecimento da localizag¢&o do seu local de realizagéo da prova.

4.3.3 O candidato devera ficar atento, pois podera ocorrer mudanca do local de prova até 48(quarenta e
oito) horas do dia da realizacdo. Deverd, portanto, acompanhar as publicacdes e atualizagbes no
endereco eletrénico: http://fundape.ufac.br.

4.3.4 Caso o comprovante do local de prova ndo esteja disponivel na data estabelecida o candidato
deverd comunicar-se com a Fundape, das 8h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, munido
do comprovante de inscricdo, comprovante de pagamento e documento de identidade para solicitar o
referido comprovante.

4.3.5 No dia da prova, o documento oficial de identidade, impresso, com foto, devera ser apresentado,
OBRIGATORIAMENTE, pelo candidato ao fiscal de sala no local onde realizara sua prova.

4.4 1sengdo da Taxa de Inscrigéo

4.4.1 O candidato pleiteante da isencdo da taxa de inscri¢do devera solicita-la ao realizar sua inscri¢do
por meio do formulario eletrénico, disponivel no endereco http://fundape.ufac.br, nos dias e horérios
designados no Cronograma do certame, Anexo ll;

4.4.2 A selecdo dos candidatos para a isen¢do da taxa de inscricdo sera de acordo com o Decreto n.°
6.593, de 02.10.2008, declarando-se que ¢ membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
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6.135, de 26.06.2007, indicando no ato da inscricdo, o seu NUumero de Identificacdo Social — NIS,
atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

4.4.3 A Fundape, por meio do Numero de identificacdo Social (NIS), procedera a consulta do 6rgao
competente, podendo o candidato ter seu pedido deferido ou indeferido, de acordo com o Art. 2.° do
Decreto n.° 6.593/2008.

4.4.4 Os dados informados no ato da inscri¢do deverdo estar em conformidade com aqueles utilizados
no CadUnico, caso contrario podera ocorrer inconsisténcia de dados e indeferimento sumario da
solicitagéo.

4.4.5 As informacdes prestadas seréo de inteira responsabilidade do candidato ao realizar sua inscrigéo
por meio do formulério eletrénico.

4.4.6 A listagem com o resultado do processo de isencdo sera publicada no endereco eletrénico da
Fundape, a partir do dia designado no Cronograma do certame, Anexo II.

4.4.7 Os candidatos que ndo obtiverem deferimento de sua solicitagdo de isencdo da taxa de inscricéo
deverdo validar sua inscricdo com a geracdo do boleto bancario e seu respectivo pagamento,
obedecendo-se 0s prazos estabelecidos para inscrigdo neste edital.

5 DA PROVA OBJETIVA

5.1 A prova objetiva de todos os cargos deste Concurso Publico sera aplicada em uma Unica etapa, com
uma fase, de carater eliminatorio e classificatorio.

5.2 Os conhecimentos exigidos, conteldo programatico, que comporao a prova objetiva estdo descritos
no Anexo Ill, cujas matérias constam nos Quadros 04 e 05:

Quadro 04 — Matérias da Prova Objetiva — Nivel Superior

Matérias Numero de Questdes | Valor da Questédo | Pontuacdo Maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 5 1 5
Atualidades 5 1 5
Legislacédo 5 3 15
Conhecimentos especificos 15 3 45
TOTAIS 40 - 90
Quadro 05 — Matérias da Prova Objetiva — Nivel Médio
Matérias NUmero de Questdes | Valor da Questao | Pontuacdo Méxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 5 1 5
Atualidades 5 1 5
Conhecimentos especificos 20 3 60
TOTAIS 40 90

5.3 A prova objetiva sera aplicada no municipio de Bujari (excepcionalmente em Rio Branco) no dia
marcado no Cronograma do Concurso Publico, Anexo Il, em um 2 (dois) turnos: 1- TURNO DA
MANHA - inicio as 8h e término as 11h, tendo a duracdo maxima de 03 (trés) horas. Os portdes de
acesso serdo abertos as 6h40min e fechados, impreterivelmente, as 7h40min; 2 - TURNO DA
TARDE - inicio as 14h e término as 17h, tendo a duracdo méxima de 03 (trés) horas. Os portdes de
acesso serdo abertos as 12h40min e fechados, impreterivelmente, as 13h40min, conforme o
Quadro 06:

QUADRO 06 - HORARIO DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

\ TURNO \ CARGOS INICIO/TERMINO \ DURACAO |
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Inicio da prova as 8h e término as 11h
LTJE,Z‘ I—(|) ADA Nivel Superior (Os portdes de acesso serdo abertos as 3 horas
6h40min e fechados, as 7h40min)
Inicio da provaas 14h e término as 17h
Z'T_IL_J ESSEDA Nivel Médio (Os portdes de acesso serdo abertos as 3 horas
12h40min e fechados, as 13h40min)

5.3.1 Excepcionalmente, a prova objetiva para alguns cargos podera ser aplicada no municipio de Rio
Branco-AC, caso ndo haja locais suficientes para todos 0s candidatos inscritos no municipio de Bujari.
E de responsabilidade do candidato o deslocamento até o local de aplicacio de provas.

5.4 A Prova Obijetiva terd questbes de mudltipla escolha. Para cada questdo haverd 04 (quatro)
alternativas, identificadas pelas letras (A), (B), (C) e (D). Apenas uma das alternativas respondera
corretamente ao enunciado da questdo e sera considerada a resposta correta no gabarito.

5.5 Os candidatos deverdo assinalar as respostas da Prova Objetiva no Cartdo de Respostas com caneta
esferografica, de corpo em material transparente e de tinta nas cores AZUL ou PRETA. O circulo com
a letra de resposta devera ser preenchido totalmente, conforme instrucGes no Cartdo de Respostas. A
Fundape ndo se responsabilizard por preenchimento que ndo permita a legivel leitura eletronica do
Cartdo de Respostas.

5.6 Para realizar a prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas. O
candidato devera conferir atentamente se 0 Caderno de Questfes esta completo, com todas as paginas
numeradas em ordem crescente e as questdes devidamente impressas; e se corresponde ao cargo
pleiteado.

5.6.1 Se constatada qualquer incorrecao ou irregularidade, o candidato devera informar imediatamente,
em até 30 (trinta) minutos do inicio da prova, aos Fiscais de Sala e solicitar a substituicdo do Caderno
de Questdes ou a corre¢do de seus dados pessoais, na Ata de Sala.

5.6.2 Reclamac®es posteriores, apds 30 (trinta) minutos do inicio da prova, ndo serdo consideradas e 0s
prejuizos advindos da inobservancia de qualquer incorrecdo ou irregularidade sera de responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.7 O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucfes especificas nele contidas (0 “circulo” com a letra da
resposta achada correta devera ser totalmente preenchido).

5.8 Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato, seja qual
foro motivo alegado.

5.9 No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas para corregdo as questdes cuja resposta estiver com
mais de uma alternativa marcada, com rasuras, sem marca¢do ou com marcacao insuficiente que ndo
permita a leitura eletrdnica das respostas (0 “circulo” com a letra da resposta achada correta devera ser
totalmente preenchido).

5.10 O candidato que for surpreendido, a qualquer momento, durante a aplica¢do da prova, portando
telefone celular ou qualquer outro equipamento receptor/emissor de sinal eletromagnético, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.11 Em nenhuma hipétese havera compensacdo ou aumento no tempo de realizagdo da prova do
Concurso Puablico pelo fato de ter sido o candidato submetido a identificacéo especial, ao procedimento
de coleta de impressdes digitais ou de aplicacdo de detectores de metais.

5.12 N&o sera permitida a entrada de candidatos, nos locais de prova, portando armas de qualquer
espécie.

5.13 Néo sera admitido o uso de telefone celular, ou de qualquer outro aparelho eletroeletronico, durante
a realizacdo da prova, bem como o uso desses aparelhos nos limites fisicos da unidade na qual o
candidato esteja realizando a prova. Os aparelhos deverdo ser DESLIGADOS. Os telefones celulares e
quaisquer outros aparelhos eletroeletrénicos, depois de desligados, deverdo ser colocados embaixo da
carteira do candidato e Ia permanecerem durante a realizacdo da prova. Os candidatos deverao retirar a
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bateria dos celulares, quando possivel, e garantir que nenhum som ou vibragdo seja emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado, pois a emissao de qualquer som ou ruido eliminara o candidato do
certame. O candidato que for surpreendido portando celular ou outro aparelho eletroeletrénico, mesmo
gue desligado, ou mesmo com a bateria desconectada, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

5.14 Caso o candidato esteja portando equipamentos eletroeletrbnicos como: maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas ou similares, BIP, aparelhos de MP3, receptores de radiofrequéncia, gravadores,
aparelhos eletrénicos de comunicagdo em geral, etc., devera deixa-lo(s) desligado(s) e depositados
embaixo da carteira do candidato, e |4 deverdo permanecer durante a realizacéo da prova.

5.15 A FUNDAPE néo se responsabilizard por guarda, perda, furto, roubo, extravio ou qualquer dano
ocorrido com objetos trazidos pelos candidatos para o local de prova durante a sua realizacéo.

5.16 Durante a realizacdo da prova, por razdes de seguranca, os candidatos ndo poderdo usar 6culos de
lentes escurecidas, bonés, chapéus ou similares. Os recipientes com agua ou alimentos deverdo ser de
corpos transparentes e sem rétulos, de modo que n&o impecam a visualizagio de seu interior. E vedado
0 uso de alimentos em embalagens originais (ou ndo) que causem ruidos e possam perturbar os demais
candidatos.

5.17 Nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou com
pessoas nao autorizadas, nem a utilizacdo de livros, dicionarios de Lingua Portuguesa, manuais,
apostilas, impressos ou anotagdo de qualquer natureza.

5.18 Por motivo de seguranca, os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala de aplicagdo da prova depois
de decorrida 01 (uma) hora do seu inicio. O ndo cumprimento desta condi¢do implicard na eliminacdo
do candidato e outras medidas de seguranga cabiveis. Casos de emergéncia de ordem fisica (orgénica)
serdo devidamente resolvidos pelos coordenadores.

5.19 Por medida de seguranca, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em cada sala, sendo
liberados somente quando todos os 03 (trés) tiverem concluido a prova, tendo seus nomes registrados
na ata de sala com suas respectivas assinaturas.

5.20 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar aos fiscais de sala o Cartdo de Respostas,
devidamente preenchido e assinado, bem como o Caderno de Questdes;

5.21 Sera permitido ao candidato levar consigo o Caderno de Questfes, somente se sair do local de
aplicagdo da prova depois de decorridas 2h30min (duas horas e meia) do seu inicio. Se sair antes deste
periodo, o Caderno de Questdes deverao ser entregue aos fiscais de sala.

5.22 O candidato que sair da sala de aplicagdo com o Caderno de Questdes antes do prazo previsto para
leva-lo consigo ou a qualquer momento como Cartdo de Respostas, sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

5.23 Néo sera aplicada prova objetiva fora do espaco fisico determinado pela Comissdo Organizadora
de Concurso Pablicos da FUNDAPE.

5.24 O candidato devera comparecer ao local ou unidade determinado para a realizagdo da sua prova
com a antecedéncia minima de 01(uma) hora do horéario fixado para o fechamento dos portdes, munido
do comprovante do local de prova (facultativo), do documento oficial de identificagcdo, impresso (ndo
virtual), com foto (OBRIGATORIO) e de caneta esferogréfica de corpo em material transparente e
escrita na cor AZUL ou PRETA. Os portdes do local ou unidade de aplicacdo da prova serdo abertos
e fechados pontualmente nos horarios marcados, ndo sendo permitido o ingresso de nenhum candidato
apos esse horario, sob nenhuma hipétese.

525 O candidato deverd acompanhar as publicacbes e avisos no endereco eletrénico
http://fundape.ufac.br, quanto ao local designado para a realizacdo da prova, que, se houver
necessidade, podera ser alterado pela FUNDAPE até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da
prova objetiva.

5.26 No dia de realizagio da prova sera OBRIGATORIA a apresentagio do documento oficial e
original de identidade do candidato, impresso (ndo virtual) tais como: Carteira e/ou Cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
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Militar, pelo Corpo de Bombeiros Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe como, por exemplo, CREA, OAB, CRC, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo e passaporte.
Todos os documentos de identidade listados somente serdo aceitos se tiverem foto atual do candidato,
que corretamente o identifique.

5.27 Caso o candidato esteja impedido de apresentar o documento oficial original de identidade
solicitado por motivo de perda, roubo ou extravio devera comparecer ao local de prova munido de
Boletim de Ocorréncia, emitido por autoridade policial, no méaximo, nos ultimos 30 (trinta) dias
anteriores a realizacdo da prova. Em tal situacdo, a critério da Fundape, podera ser exigida identificagdo
especial através de fotografias, coleta de assinaturas e impressdo digital em meios préprios. Em caso
de negativa do candidato, este sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, bem como sera
imediatamente realizada a comunicacéo do fato as autoridades competentes para a devida apuragéo.
5.28 Protocolos de comprovante de solicitacdo ou entrega de documentos ndo serdo aceitos como
documento oficial e original de identidade do candidato. Os documentos de identidade somente serdo
aceitos se tiverem foto atual do candidato, que corretamente o identifique.

5.29 Por medida de segurancga do Concurso Publico e dos candidatos, a FUNDAPE podera, a seu critério,
coletar a impressao digital e fotografia dos candidatos, bem como utilizar detector de metal em todos 0s
candidatos a qualguer momento durante a aplicacdo da prova objetiva.

5.30 Caso haja duvida relativa a identificacdo do candidato (documento, fisionomia, assinatura, etc.)
sera exigida a identificagdo especial através da coleta de assinaturas, fotografia e impresséo digital. O
candidato que ndo concordar com esse procedimento serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico, bem como serd, imediatamente, realizada a comunicagdo do fato as autoridades competentes
para a devida apurag&o.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E APROVACAO

6.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver, concomitantemente:
a) No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva;

b) Nota maior do que 0,0(zero) em cada uma das provas das matérias da prova objetiva.

6.2 Serdo considerados CLASSIFICADOS os candidatos aprovados com maiores nimeros de pontos
totais, em ordem decrescente e dentro do nimero de vagas previstas neste Edital para cada cargo.

6.3 A classificacdo final dos candidatos para cada cargo dar-se-a em ordem decrescente do total de
pontos da prova efetuada, ou seja, total de pontos da prova objetiva.

6.4 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia terdo seus nomes
divulgados em listagem propria por cargo e figurardo também na lista de classificacdo geral por cargo.
6.5 O resultado final sera divulgado no endereco eletronico http://fundape.ufac.br, no dia designado
no Cronograma do certame, Anexo Il.

6.6 O Edital de Homologa¢do do resultado final do Concurso Publico contemplard a relacdo dos
candidatos classificados no certame, em ordem decrescente de classificagéo.

6.7 O Edital de Homologagédo sera publicado no Diério Oficial do Estado e no endereco eletrénico
http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame, Anexo 1.

6.8 O candidato que ndo obtiver o percentual necessario a aprovacao no certame, nao tera seu nome e
nota divulgados. O candidato podera consultar sua nota individual no acompanhamento do candidato no

endereco eletrdnico http://fundape.ufac.br.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade de pontuacdo no resultado final serdo observados, sucessivamente, 0s

seguintes critérios de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, até o ltimo dia de inscri¢do no
Concurso Publico, conforme Artigo 27, paragrafo Gnico da Lei n.° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);
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b) Maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
€) Maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos nas questdes de Matematica;

e) O candidato mais idoso, com idade inferior a 60 (sessenta anos).

8. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 anos, a contar da data de publicacdo do resultado
final no Diério Oficial do Estado; prorrogével por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Bujari.

8.2 A Prefeitura Municipal de Bujari reserva-se o direito de proceder as nomeagfes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o
nimero de vagas gque vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico e dentro da relacdo dos candidatos aprovados com as condi¢des minimas de aprovacdo exigidas
no certame, obedecendo-se a ordem de classificag&o.

8.3 A convocacao para contratacdo sera feita por meio de publicacdo no Diario Oficial do Estado do
Acre por meio do site www.diario.ac.gov.br, no Portal do Municipio de Bujari, www.bujari.ac.gov.br,
e com fixacdo nos murais da Prefeitura Municipal de Bujari.

8.4 O candidato classificado que ndo atender a convocacao para a apresentagao dos requisitos citados
neste Edital ou que n&o solicitar a reclassificagéo para o final da lista geral dos aprovados, no prazo de
30 dias a partir da publicacdo no Diario Oficial do Estado, sera automaticamente excluido do Concurso
Publico.

9. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

9.1 Para a investidura no cargo, o candidato devera atender cumulativamente aos seguintes requisitos:
9.1.1 Ser classificado no Concurso Publico, dentro do nimero de vagas e possuir, na data da posse, 0s
requisitos exigidos para o cargo, conforme estabelecido neste Edital, Anexo I.

9.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto da lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com conhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.2, do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na
forma do disposto no Decreto n.° 70.391/72 e Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou ser
naturalizado.

9.1.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

9.1.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

9.1.5 Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidato do sexo masculino.

9.1.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, apurada pela pericia médica.
9.1.6.1 Somente podera ser empossado o candidato classificado que for julgado apto para o exercicio do
cargo, fisica e mentalmente, pela pericia médica, incluindo os candidatos deficientes, reservando-se a
essa pericia médica a prerrogativa de solicitar exames complementares ao candidato.

9.1.6.2 O candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for solicitado, sera
desclassificado.

9.1.7 Nado acumular cargos, empregos e funcoes publicas, exceto aqueles permitidos no Art. 37, inciso
XVI, da Constitui¢do Federal, assegurada a hipdtese de opgdo nos termos da lei, dentro do prazo para a
posse, determinado no § 1.° do Art. 13 da Lei n.° 8.112/90.

10
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9.1.7.1 O candidato aprovado que acumular cargo de professor no sistema municipal de educacéo,
receberd mensalmente, pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, o vencimento no valor de 60% do
seu salario-base, de acordo com o nivel de escolaridade.

9.1.8 Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por meio de diploma ou certificado de
concluséo de curso expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no
Conselho de Classe respectivo ou na Delegacia Regional de Trabalho do Ministério do Trabalho e
Emprego, se for o caso, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao
fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo, conforme o Anexo | deste
Edital.

9.1.8.1 A comprovagdo do nivel de escolaridade dos candidatos convocados deverd ocorrer
necessariamente através da apresentacdo dos documentos originais. Para tanto ndo seréo aceitas copias
autenticadas em cartorio ou similares.

9.1.8.2 Em caso de escolaridade obtida no exterior, os documentos que a comprovam deverdo estar
devidamente convalidados e serem aceitos no Brasil, conforme determina a legislacdo aplicavel.

9.2 E prerrogativa da Prefeitura Municipal de Bujari exigir dos candidatos a serem nomeados, a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos para cada cargo previstos neste Edital, bem como
requerer gquaisquer outros documentos que se fizerem necessarios.

10. DOS RECURSOS

10.1 Serdo aceitos recursos administrativos, sem efeito suspensivo, de todas as fases do Concurso
Publico, sempre no prazo determinado no CRONOGRAMA do Certame ap06s a divulgacéo da respectiva
etapa.

10.2 Para recorrer, o candidato devera preencher, integralmente, o formulario de recurso administrativo,
contido na pagina de acompanhamento de inscri¢do. O candidato acessara a pagina de sua inscri¢do com
0 numero de CPF e senha; depois preenchera o formulério de interposi¢do de recurso, enviando-o
eletronicamente, no horario da 0 h(zero hora) até as 23h59 do dia designado no cronograma do certame,
ininterruptamente.

10.3 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada questdo da prova objetiva. Caso o candidato
deseje recorrer de mais de uma questio, devera preencher UM FORMULARIO DE INTERPOSICAO
DE RECURSO PARA CADA QUESTAO, INDIVIDUALMENTE, devendo fundamentar o recurso
referente a cada questdo de forma légica e consistente (com citagdo de bibliografia, obras de referéncia,
etc.). Recursos contendo apenas a opinido pessoal do candidato, sem a devida fundamentagdo baseada
em bibliografia oficial ndo serdo considerados para respostas. Em caso de haver recurso de mais de uma
questdo em um mesmo formulario, sera considerada somente a primeira questdo para fins de resposta
ao recurso.

10.4 Somente serdo apreciados os recursos, devidamente fundamentados, com exposi¢ao detalhada das
suas razdes e interpostos mediante o preenchimento do formulério. O candidato devera ser claro,
consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido; a FUNDAPE reserva-se o direito de responder aos recursos interpostos em até 30 (trinta)
dias apds seu recebimento.

10.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por outros meios que ndo o especificado neste Edital.

10.6 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo do julgamento do recurso (recurso de
recurso), ou apreciacao de recurso interposto fora do prazo.

10.7 N&o serdo aceitos recursos relativos ao gabarito oficial definitivo.

10.8 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos cuja
prova contenha a referida questéo.

11
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10.9 A resposta ao recurso devera ser retirada pessoalmente pelo candidato, na secretaria da FUNDAPE,
conforme horério comercial de funcionamento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis apds o
intervalo para resposta da FUNDAPE. Apos tal prazo, as respostas eventualmente nédo retiradas serdo
descartadas pela FUNDAPE, ndo tendo o candidato mais qualquer direito a obter a resposta ao recurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A inscricdo implicard no compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as condi¢oes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como as disposi¢des especificas pertinentes inseridas a
Prefeitura Municipal de Bujari, as quais passam a integrar este Edital como se nele estivessem escritas,
ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicGes, para qualquer fim.
11.2 Além dos instrumentos normativos ja mencionados, os candidatos obrigam-se a acatar outras
instrugBes e normas complementares operacionais baixadas pela FUNDAPE, as quais serdo divulgadas
no endereco eletronico http://fundape.ufac.br.
11.3 Os anexos deste edital, bem como demais comunicados, adendos e retificacdes serdo publicados
no enderecgo eletronico http://fundape.ufac.br, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessas publicacdes.
11.4 Anular-se-a, sumariamente, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater penal, a inscri¢do e todos
os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo
candidato e, ainda, se instado a fazé-lo, ndo comprovar a exatiddo de suas declarages.
11.5 Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que:
a) Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de
aplicacdo da prova, as autoridades presentes e/ou os demais candidatos;
b) descumprir o que determina este Edital, no que diz respeito a horérios e orientacdes quanto
aosatosde realizacdo daprova;
C) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término da prova ou o Caderno de Questdes se sair
antes do tempo previsto para leva-lo consigo;
d) ausentar-se da sala,enquanto estiver em periodo de realizacdo aprova, sem o acompanhamento de
um fiscal,
e)atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar,fiscalizar ou orientar a aplicacdo da prova;
f) tumultuar, sob qualquer forma, a realizacdo da prova;
g)for surpreendido portando ou usando, de forma ndo autorizada, aparelho de telefone celular,
qualquer outro equipamento emissor de ondas eletromagnéticas ou de transmissdo de dados nas
dependéncias da unidade de aplicagdo da prova;
h) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou se utilizando de qualquer material
deconsultando permitido;
i) utilizar-se de meios ilicitos para a realizacdo da prova;

11.6 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos ou apresentado declaragdo falsa ou inexata, quanto ao aspecto
relevante & sua participagdo no Concurso Publico, sua Inscricdo serd anulada e ele serd,
automaticamente, eliminado do certame.

11.7 A nomeacdo para exercer o cargo importa no compromisso do candidato habilitado de acatar as
normas estabelecidas pela legislacdo em vigor e pela Prefeitura Municipal de Bujari.

11.8 Todos os documentos relativos a este Concurso Publico(copia de documentos entregues pelos
candidatos, etc.) constituem propriedade da FUNDAPE, podendo esta dar-lhes o destino que julgar mais
adequado, desde que obedecida a Lei Geral de Protecdo de Dados.

11.9 Todos os documentos relativos a este Concurso Publico serdo conservados pela FUNDAPE pelo
prazo de seis meses corridos, a contar da data de publicacdo do edital de homologagdo do seu resultado.

12
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11.10 O prazo para impugnar o presente Edital & de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
publicacdo no Diério Oficial da Unido ou do Estado do Acre.

11.11 Os casos omissos serdo dirimidos pela FUNDAPE, ouvida a Comissdo Organizadora de
Concursos Publicos.

PREFEITO MUNICIPAL DE BUJARI
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EDITAL N.°001/2024, DE 05 DE JANEIRO DE 2024.
ANEXO | - DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGCOES

1 CARGO: PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR:

ATRIBUICOES: Atuar: nas Politicas Plblicas Nacionais, Estaduais e Municipais na area de
educacdo basica; de mediador na construgdo da identidade da escola e do fortalecimento da autonomia
escolar; nas Diretrizes e Fundamentos Legais da educacdo béasica, da modalidade de educacédo de jovens
e adultos, educacdo especial, educacdo indigena e educacdo profissional; ser o intermediério entre a
crianca e as situacfes por ela vivenciadas, onde se depare com dificuldades de interpretacdo e acéo;
atuar como intermediério nas questdes sociais e de comportamento, na comunicacao e linguagem, nas
atividades e/ou brincadeiras escolares, e nas atividades dirigidas e/ou pedagdgicas na escola; atuar em
diferentes ambientes escolares, tais como a sala de aula, as dependéncias da escola, patio e nos passeios
escolares que forem de objetivo social e pedagdgico, auxiliando nos habitos de higiene, promovendo
independéncia e autonomia no decorrer da rotina; prestar apoio aos professores em sala de aula com as
atividades e trabalhos de adaptacdo individualizada; ajudar e apoiar as criancas na aprendizagem e
aplicagdo de material de classe; proporcionar aos alunos uma atencdo individual, quando em
dificuldades: motora geral e acessibilidade, comportamentais importantes, de concentragdo e
impulsividade, de leitura e na comunicacéo e interagéo.

2 CARGO: CUIDADOR DE ALUNOS ESPECIAIS

ATRIBUICOES: Acompanhar e auxiliar o aluno com deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ele tenha suas necessidades basicas
(fisiolégicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele somente as atividades que ele ndo consiga fazer de
forma autbnoma; atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola; escutar, estar
atento e ser solidario com a pessoa cuidada; auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; estimular e ajudar
na alimentagdo e na constituicdo de habitos alimentares; auxiliar na locomocéo; realizar mudancgas de
posicdo para maior conforto da pessoa; comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragdes de
comportamento da pessoa cuidada que possam ser observadas; acompanhar outras situacfes que se
fizerem necesséarias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a
permanéncia na escola. Realizar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicacdo do Edital 04/01/2024
Periodo de Inscricao 01/02 a 01/05/2024
Prazo méaximo para pagamento do boleto bancario 06/05/2024
Periodo de solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo 01 e 02/02/2024
Divulgacéo do resultado da solicitacdo de isencéo da
taxa de Inscrigdes 06/02/2024
Prazo de Interposicéo de Recursos do resultado da solicitagdo
de isengdo da taxa de Inscri¢cGes 07 e 08/02/2024
Resultado dos recursos de solicitacdo de isencdo de
taxa de Inscrigdes 16/02/2024
Divulgagdo das Inscrigdes Deferidas 13/05/2024
Prazo de Recursos das Inscri¢des Indeferidas 14 e 15/05/2024
Respostas dos Recursos das Inscricdes Indeferidas 30/05/2024
Divulgacéo dos Locais da Prova Objetiva 02/06/2024
Aplicagdo da Prova Obijetiva 16/06/2024
Divulgagéo do Gabarito Preliminar 17/06/2024
Prazo de Interposicdo de Recursos do Gabarito Preliminar 18 e 19/06/2024
Divulgacio do Resultado dos Recursos do Gabarito Preliminar 01/07/2024
Divulgagéo do Gabarito Oficial definitivo 02/07/2024
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 03/07/2024
et i e s o el 04 ¢ 0510712024
Resultado de Recursos ao Resultado Preliminar da Prova
Objetiva 15/07/2024
Divulgacdo do Resultado Final 16/07/2024.
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ANEXO 111 - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

1 - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de texto. Vocabulario. Tipologia e
géneros textuais. Alguns elementos constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre,
pressuposto, subentendido e ambiguidade. Intertextualidade. Coesdo e coeréncia. Figuras de
Linguagem. Funces da Linguagem Fatica, Conativa, Poética, Referencial, Emotiva, Metalinguistica).
Fonemas e Fonética: representacdo e classificacdo dos fonemas, encontros vocalicos: ditongo, hiato,
tritongo, encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Ortografia. Estrutura e formacdo das palavras. Classe de palavras (estrutura,
formagdo, flexdes, emprego e morfossintaxe): substantivo; adjetivo; verbo; pronome; artigo; numeral,
advérbio; preposicdo; conjuncao; interjeicdo e onomatopeia. Frase, oragdo, periodo. Sintaxe do periodo
simples e composto. Pontuagdo. Significacdo das palavras: sindnimos, antdénimos, pardnimos,
homénimos, polissemia, denotacdo e conotacdo. Neologismo e estrangeirismo. Ortoépica e Prosodia.
Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagdo pronominal.

1.2 MATEMATICA

Conceitos basicos de raciocinio l6gico: proposicBes. Tautologia. Estruturas logicas. Ldgica de
argumentacdo. Diagramas légicos. Sucessdes. Problemas envolvendo raciocinio. Conjuntos numéricos:
operag0es e propriedades. Regra de trés simples. Sentencas abertas. Numero de linhas da tabela verdade.
Conectivos. Proposi¢cdes simples e compostas. Conjuntos, nogdes de matematica financeira, juros
simples e juros compostos, geometria, Trigonometria, progressdo geomeétrica, progressao aritmética,
andlise combinatdria, probabilidade, operacBes fundamentais (numeros inteiros e fracionarios),
potenciacdo e radiciacdo, sistema de medidas (decimais e ndo decimais), conversdo de unidades de
medida; porcentagem, equacdes de primeiro e segundo grau. Func¢des, matrizes e sistemas lineares.

1.3 CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Ciéncias da natureza e suas tecnologias; Ciéncias humanas e suas tecnologias; Organizacdo politico-
administrativa do Brasil; Agronegécios e a economia brasileira; Politica, Economia, Contexto
internacional; Neoliberalismo e globalizacdo, Mercosul; Questdes ambientais; Historia e atualidades
relativas ao Mundo, ao Pais, ao Estado do Acre e ao municipio de Bujari.

1.4 LEGISLACAO (PARA PROFESSORES)

Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracdes (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei
Federal n.° 8.069/1990 e suas alteracGes (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Art. 205 a 214); Lei Federal n.° 10.639/2003 (estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da
temética "Histdria e Cultura Afro-Brasileira); Lei Federal n.° 11.645 de 08/03/2008 (estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.); Lei Federal n.° 9.795/1999
(institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental); Lei Federal n.° 11.274/2006 (estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos para 0 ensino
fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade.); Resolucdo n.° 4/CNE de
02/10/2009 — Institui as diretrizes para atendimento da Educacdo Especial; Resolugdo n.° 3/CNE
15/06/2010 Institui as diretrizes para atendimento da EJA; Resolucdo n.° 02/CNE, de 03/04/2002
Diretrizes Educacionais para Educa¢do do Campo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 CARGO: Professor Mediador

Didatica e Fundamentos Legais e Tedricos da Educacdo. As Concepcdes de Educacdo e suas
Repercussdes na Organiza¢do do Trabalho Escolar. Didatica e tendéncias pedagdgicas no Brasil. O
papel da Didatica na formacéo profissional do professor. A interacdo entre o professor e o estudante. O
processo de ensino. O planejamento da acdo didatica, Avaliacdo da aprendizagem; Relacdo professor —
aluno — conhecimento; Competéncia e compromisso do educador; O trabalho com o conhecimento
escolar — interdisciplinaridade — transposicdo didatica; Concepc@es de curriculo: teorias criticas e pos-
criticas; A fungdo social da escola; A relacdo escola/comunidade; O pedagogo na escola bésica;
Desenvolvimento e Aprendizagem: Concepcdes de Aprendizagem; Construgdo das estruturas cognitivas
— as contribuicBes de Piaget; Desenvolvimento das fungdes psiquicas superiores — as contribuicoes de
Vygotsky; Principios Metodologicos; Alfabetizagdo: concepcles epistemologicas; Os processos
construtivos da leitura e da escrita; A producédo de textos como prética social; Aspectos metodoldgicos
da alfabetizacdo; Avaliacdo da aprendizagem no processo de alfabetizagcdo; Encaminhamento
metodoldgico das areas do conhecimento.

2 CARGOS DE NIVEL MEDIO

2.1 LINGUA PORTUGUESA: Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto.
Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos do texto: discurso direto,
indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade. Intertextualidade. Coeséo e coeréncia.
Figuras de Linguagem. Fung¢Bes da Linguagem (Fética, Conativa, Poética, Referencial, Emotiva,
Metalinguistica). Fonemas e Fonética: representacao e classificacdo dos fonemas, encontros vocalicos:
ditongo, hiato, tritongo, encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuacdo gréfica.
Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Estrutura e formacéo das palavras. Classe de palavras
(estrutura, formagéo, flexbes, emprego e morfossintaxe): substantivo; adjetivo; verbo; pronome; artigo;
numeral; advérbio; preposicdo; conjuncao; interjeicdo e onomatopeia. Frase, oracdo, periodo. Sintaxe
do periodo simples e composto Pontuacéo.

2.2 MATEMATICA: Conjuntos numéricos: operagdes e propriedades. Equacdes e inequacdes de 1.°
grau e sistemas: resolugdo e problemas. Equacgdes e inequacdes de 2.° grau e sistemas: resolugédo e
problemas. Funces: afim, quadratica, modular, exponencial e logaritmica. Razdo e proporc¢do. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e composto. Medidas de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Areas e perimetros de figuras planas. VVolume e area de
solidos geométricos. Semelhanca e Congruéncia de tridngulos. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.
Relaces métricas no triangulo retangulo. Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo, Lei dos
Senos e dos Cossenos, fungbes circulares, identidades trigonométricas, transformag@es, fungdes
trigonométricas, equacles e inequacles trigonométricas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.
Polinbmios: funcdo polinomial, equacdes polinomiais, operacdes e propriedades.

2.3 CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Bujari e suas atualidades politicas e sociais; O
Brasil e o Estado do Acre e suas atualidades sociais e politicas; 0 Mundo e suas Transformacdes; a
Educacéo e suas Transformacdes; Criancas e Adolescentes no ambiente Escolar. Ciéncias da natureza;
Ciéncias humanas.
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2.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2 CARGO: Cuidador de Alunos Especiais

Legislagdo: Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA; A brincadeira na vida e na escola; Alfabetizacdo:
a escrita e leitura em suas fung@es sociais; Acolhimento, Observacdo, registro e avaliacdo formativa; A
relacdo entre afetividade e inteligéncia no desenvolvimento infantil; Atividades especificas tedricas
inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho; Organizagéo do local de
trabalho; Noc¢6es de seguranca no trabalho; Nocdes de primeiros socorros. NogOes de higienizacao e
locomocdo dos alunos; Cotidiano escolar; Nocdes sobre as diversas necessidades especiais.
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