Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

EDITAL N° 029/2024
PROCESSO SELETIVO N° 004/2024 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE INSCRICOES E FIXA NORMAS RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO (CADASTRO DE RESERVA)
NO MUNICIPIO DE SALTO VELOSO - SC, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEREU BORGA, Prefeito Municipal de SALTO VELOSO/SC, no uso de suas atribuicbes e
demais dispositivos legais pertinentes a matéria, torna publico que serdo abertas as inscricbes
do PROCESSO SELETIVO de contratacdo de servidor em carater temporario para atuagao na
Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura de Salto Veloso/SC, em consonancia com a

legislacdo municipal vigente e com o disposto neste Edital.

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade
da empresa APRENDER TREINAMENTOS, pessoa juridica de direito privado, estabelecida no
Municipio de Bardo de Cotegipe — RS, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 24.858.402/0001-90. A
publicacdo e informacdes relativas a este Processo Seletivo estdo sob responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Salto Veloso e serdo disponibilizadas no site
http://www.saltoveloso.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios, jornal de circulacdo

local e no mural publico da Prefeitura.

1.2 O Processo Seletivo destina-se as vagas, em carater temporario (cadastro de reserva),

constantes no Anexo | deste Edital.

1.3 A habilitacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacgéo,
mas apenas a expectativa de ser admitido, dentro das vagas que surgirem conforme demanda,

de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

Il. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes poderdo ser realizadas pela internet no e-mail

educacao@saltoveloso.sc.gov.br ou diretamente na recepcédo da Prefeitura de Salto Veloso,
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Travessa das Flores, 58, Centro, CEP 89.595-000, no periodo de 30/12/2024 a 28/01/2025, no
horario das 08h30min as 11h00min e 13h30min as 16h30min e ainda:

a) A ficha de inscricdo/termo de concordancia (Anexo V) deve ser devidamente preenchida
e assinada pelo candidato e entregue com o comprovante de depdésito da inscricdo ou
comprovante de isencédo e cépia da RG, no ato da inscricdo (presencial ou online), respeitando
o horéario definido para ambas as formas de inscricdo. Os arquivos online deverdo ser
encaminhados APENAS EM ARQUIVO PDF (NAO SERA ACEITO ARQUIVO JPG/FOTO
MESMO QUE CONVERTIDO EM PDF);

b) O prazo limite para inscricdo presencial ou por e-mail seré até as 15h30min do dia
28/01/2025.

2.2 O formulario de inscricdo e os demais documentos que necessitam ser preenchidos
(Anexos) estarado disponiveis em formato Word no espaco destinado as publicacdes deste Edital,

bem como na recepcéao da Prefeitura de Salto Veloso.

2.3 Sera cobrada taxa de inscricdo de: a) R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de
Professor; b) R$ 20,00 (vinte reais) para os demais cargos. A taxa devera ser recolhida na

instituicdo financeira Banco do Brasil, Agéncia: 4632-9 e Conta Corrente: 105655-7, de

titularidade do Municipio de Salto Veloso ou Chave PIX tesouraria@saltoveloso.sc.gov.br

Paragrafo Unico: Sera isento da inscri¢do o candidato que comprovar seu enquadramento
nas seguintes condi¢des: Lei n° 10.567/1997 (doadores de sangue), Leis Estaduais n°
5.268/2002 e 5.397/2004 (doadores de medula 6ssea). Sendo exigido comprovacao de pelo

menos uma doac¢ao de sangue realizada nos ultimos 24 meses.
2.4 Sera exigido para efetivacdo da inscricdo no presente processo seletivo:

a) Ficha de inscrigéo;
b) Certificado do nivel de formac&do minima exigida para o cargo, conforme consta
no Anexo | deste Edital;

c) Para Professor Bilingue/Libras, Certificado de no minimo 80 (oitenta) horas de

curso de libras;

d) Comprovante de pagamento da inscricdo ou da isencdo prevista no Paragrafo
Unico do Item 2.3, com apresentacdo de declaracdo de doacdo de sangue nos ultimos 24

meses ou fotocoOpia da carteirinha de doador de medula 6ssea,;
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e) Cépia da RG (néo precisa ser autenticada);

f) Fotocdpia ou arquivo em pdf dos documentos relativos aos Titulos para quem
desejar pontuar na Prova de Titulos.

2.5 Sera permitido que haja DUPLA INSCRICAO para:

a) O cargo de Auxiliar Educacional e um dos cargos de Professor, para quem tiver
formacé&o em licenciatura e, mesmo assim, quiser pleitear a vaga de Auxiliar Educacional,

b) Os cargos de Auxiliar de Alimentacao e Nutricdo e Auxiliar de Limpeza.

§ 1°. No caso de interesse em realizar dupla inscricdo, sera concedido ao candidato um
acréscimo de 1 (uma) hora para a realizacdo das duas provas, mantendo-se as demais regras

deste edital;

§ 2°. Para a dupla inscricdo, a documentacao referente a cada uma das inscri¢cdes devera

ser entregue separadamente.

2.6 Os demais documentos exigidos para o0 exercicio do cargo em carater temporério
deverdo ser apresentados e comprovados no momento da convocacao para a contratacdo do

candidato.

2.7 A inscricdo neste Processo Seletivo implicara, automaticamente, no conhecimento e

na aceitacdo, por parte do candidato, das condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

2.8 A inscricdo poderé ser realizada pelo préprio candidato ou por um representante,
desde que este esteja de posse da documentacdo necessaria, ndo sendo exigida procuracao

para tal representacao.

2.9 Na ocasido da inscricdo, o candidato, sob as penas da Lei, declarara:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do Artigo 12 da
Constituicao Federal;

b) Estar quite com as obrigac¢des resultantes da legislacao eleitoral e, quando do género
masculino, estar quite, também, com as obrigacdes do servi¢co militar;

c) Ser portador de CPF valido;

d) Gozar de boa saude;
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e) Nao ter sofrido, quando no exercicio do cargo publico, funcdo ou emprego publico,
demisséo a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato
da contratacao, por meio da assinatura de regular termo de declaracao;

f) N&o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

g) Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital e nas instrucdes especificas
contidas nos comunicados e em outros avisos pertinente ao presente Processo

Seletivo.

2.10 O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou que nao satisfizer a todas as
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, ndo terd sua inscricdo homologada, e, em consequéncia,
serdo anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o

fato seja constatado posteriormente.

2.11 A inscricdo podera ser presencial, por meio eletrénico (e-mail), e ndo sera aceita
inscricdo condicional ou fora do prazo e horario estabelecido.

2.12 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo da

identificacdo do candidato inscrito.

2.13 A lotacao de cada vaga sera regulamentada por meio de direcionamento de vagas,
sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao.

2.14 A adulteracdo de qualquer elemento constante do CPF, RG ou a inveracidade de
qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o

candidato do Processo Seletivo.

2.15 A fidedignidade das informacfes contidas na Ficha de Inscricdo é de inteira

responsabilidade do candidato ou de seu representante.

[ll. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Ao candidato portador de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo.

3.2 Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e que se

enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99.
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3.3 Na sua inscri¢do, o portador de necessidades especiais devera indicar no espaco
apropriado, constante da Ficha de Inscricdo, as condicdes especiais que necessitar para realizar

as provas.

3.4 O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar provas e o cartdo-resposta com
letras ampliadas receberd os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo

ao candidato sua leitura e marcacgéo das respostas no respectivo cartdo-resposta.

3.5 O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional

para realizacao das provas devera requeré-lo com justificativa, quando da sua inscrigao.

3.6 A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e realizacdo das
provas, ndo substitui, em hipétese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade
ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica e mental necessarias para exercer as

atribuicdes do emprego publico.

3.7 O candidato portador de necessidades especiais, apés realizar sua inscricdo, dentro
do prazo legal, devera entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com o respectivo enquadramento na Classificacdo Internacional de Doencas (CID),
bem como, a provavel causa da necessidade especial e o ndo impedimento do candidato ao
exercicio do emprego publico pretendido, pessoalmente ou por intermédio de procurador, no
local das inscrigdes, impreterivelmente até o ultimo dia e horario estabelecido para as mesmas,
e ainda:

3.7.1 Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedicédo seja igual

ou posterior a data de publicacdo deste Edital,

3.7.2 O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-4, quando
convocado, a exame perante comissao interdisciplinar credenciada pelo Municipio de Salto
Veloso, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como, de

sua compatibilidade com o exercicio das atribuices do cargo publico.

3.8 O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo
em igualdade de condi¢cbes aos demais candidatos no que se refere ao conteido das provas,
avaliacao e critérios de aprovacao, horario, data, local de aplicacdo e pontuacdo minima exigida

para todos.



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

3.9 A publicacgéo do resultado do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda,

somente a pontuacao destes.

3.10 Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada aos portadores de

necessidades especiais, esta sera preenchida pelos demais candidatos classificados.

3.11 A solicitagdo de condi¢des diferenciadas devera ser datilografada ou digitada em
duas vias, devidamente assinadas, contendo a argumentacao da solicitacédo e sera atendida pela

Comisséao Especial de Processo Seletivo, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.12 A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricao e realizagao das
provas, ndo substitui, em hipétese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade
ou ndo da deficiéncia, que julgara a aptiddo fisica e mental necesséarias para exercer as

atribuicdes do cargo publico.

IV. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes que preencherem todas as condi¢cfes deste Edital serdo homologadas
e deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante no ANEXO

Il deste Edital, e estardo disponiveis no site http:// www.saltoveloso.sc.gov.br.

4.2 O candidato devera verificar a relacao de inscricdes homologadas para confirmar sua

inscricdo, caso esta ndo tenha sido homologada, este ndo podera prestar a prova.

V. DO REGIME EMPREGATICIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo obedecerdo a Lei
Complementar n°. 016/2010 e suas alteracdes, Lei Municipal N° 1.516/2014, bem como Lei

Complementar n® 067/2024 (cargo de professor), em caso de contratacao.

VI. DAS PROVAS

6.1 O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva e de Titulos para todos os cargos,

de acordo com as especificaces e disposicOes deste Edital.
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6.2 Todos os candidatos deverdo realizar a prova no mesmo dia, horario e local, ndo
podendo esta ser realizada individualmente ou em data, horario ou local que ndo seja o

especificado neste Edital e em suas alteragdes posteriores.

6.3 A Prova Objetiva sera realizada no dia 01 de fevereiro de 2025, no Centro Municipal
de Educacéo Basica Vereador Avelino Biscaro, localizado na Rua Papa Jodo XXIlII, n® 27, Bairro

Escolar, no municipio de Salto Veloso - SC, com inicio da prova as 8h00Omin.

6.4 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o horario
da realizacéo das provas ao cargo que se inscreveu, a partir da data da homologacéo oficial das

inscricoes.

6.5. Recomenda-se que o candidato esteja no local da realizacdo das provas 15 (quinze)

minutos antes do inicio estipulado para a prova.

6.6 A falta de energia elétrica e ou ocorréncia de eventuais fenbmenos meteoroldgicos

(cataclismos) ndo cancela a realizacéo deste Processo Seletivo.

VIl. DA PROVA OBJETIVA e PROVA DE TiTULOS

7.1 A Prova Objetiva ficara sob responsabilidade da Empresa Aprender Treinamentos e
inclui questdes de areas conforme consta no item 7.3 e ementa das disciplinas/areas constantes
do Anexo Il, parte integrante deste Edital, e sera realizada em etapa Unica de uma hora e trinta

minutos (1h30min) de duracéo, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

7.2 A prova objetiva constara de 20 (vinte) questdes de multipla escolha para todos os

cargos, com até 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma correta.

7.3 A pontuacgdo por questdo/disciplina sera a seguinte:

Disciplina Nl]merg de | Peso por Prqva Objetiva P‘Ir'(i)t\lj?ocsl,e
Questdes guestao Ate 70 pontos Até 30 pontos
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 Verificar critérios
Lingua Portuguesa 3 2,0 6,0 no Anexo VI —
Matematica 2 2,0 4,0 Prova de titulos
Total 20 70,0 30,0

7.4 Para a realizagcdo da prova objetiva, o candidato deverd utilizar apenas caneta
esferogréfica, de tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, o qual

nao sera substituido em caso de erro do candidato.
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7.5 A adequada marcacao do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato.

7.6 Para ter acesso ao local de prova, o candidato devera apresentar um documento de

identificacdo com foto, seja em formato fisico ou digital, observando ainda as seguintes

condicoes:

a)

b)

d)

Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagéo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal ou estadual,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto).

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
h&, no maximo, trinta (30) dias.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nédo identificaveis e/ou
danificados.

N&o sera aceita cOpia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.

Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida acima, ndo podera fazer a prova e sera

automaticamente eliminado do certame.

7.7 Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos

exigidos.

7.8 No dia de realizac&o da prova objetiva ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da

equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao

conteudo e aos critérios de avaliagdo da prova.

7.9 Durante a realizagdo da prova € vedada consulta a livros, revistas, folhetos ou

anotacdes, bem como, o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda,
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qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de eliminacdo do candidato no Processo
Seletivo. Os telefones celulares e outros equipamentos eletrénicos serdo entregues desligados
aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob pena de

eliminacdo do candidato.
7.10 Serao atribuidas pontuacédo zero as respostas de questdo(6es) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) mais de uma opcao de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c) espaco(s) néo assinalado(s) no cartao-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificacdes, ou seja, preenchido com lapis ou
caneta esferogréfica de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta.

7.11 No decurso das provas, 0 candidato somente podera ausentar-se temporariamente

da sala se acompanhado por um fiscal.

7.12 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apos 45

(quarenta e cinco) minutos de seu inicio.

Paragrafo Unico. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao
das provas, além de solicitar o atendimento especial para esse fim na inscricdo, devera levar
um(a) acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que ser& responsavel

pela guarda da crianga; caso contrario ficara impossibilitado de realizar as provas.

7.13 O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacao,
entregara ao fiscal de sala, o cartdo-resposta devidamente assinado. Caso ndo o faca, sera

eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

7.14 A questdo que estiver em branco ou rasurada no cartdo-resposta sera anulada
na presenca do candidato, sendo esta tarefa de responsabilidade do fiscal da prova, que
solicitara ao candidato que assine ao lado da questdo. Caso a questdo esteja em branco, sera

concedida ao candidato a oportunidade de preenché-la.

7.15 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e
retirar-se definitivamente do local simultaneamente, depois de haver rubricado todos os cartdes

resposta da respectiva sala.
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7.16 Os candidatos deverdo comparecer a sala da prova objetiva com antecedéncia
minima de 5 (cinco) minutos em relacdo ao horario de inicio, sendo vedada a entrada de

candidatos que se apresentarem apos o limite estabelecido.

7.17 Nao haverda, em qualquer hip6tese, segunda chamada para a prova, nem arealizacao

de prova fora do horario e local estabelecidos no Edital para todos os candidatos.

7.18 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos para todos

0s cargos, sendo desclassificado apenas o candidato que zerar a prova.

7.19 O candidato sera classificado de acordo com a pontuac¢do obtida na prova objetiva e

de titulos, com a devida aplicacao dos critérios de desempate constante no Iltem 9.3 deste edital.

7.20 O gabarito da prova objetiva sera divulgado no mesmo dia da aplicacdo, no site

http://www.saltoveloso.sc.gov.br, apds as 13 horas. A divulgacdo sera de responsabilidade da

Prefeitura Municipal de Salto Veloso, apds o envio do gabarito pela empresa responsavel.

7.21 O candidato que identificar erros ortograficos ou de digitacdo na prova devera
comunicar o fiscal de sala antes do tempo minimo de 45 minutos para a entrega. Dessa forma,
com o apoio da equipe de coordenacédo do seletivo, o problema podera ser esclarecido de
maneira adequada, sem prejudicar os demais candidatos ou gerar a necessidade de interposicao

de recurso. Reclamacdes e sugestdes também poderao ser feitas diretamente ao fiscal de sala.

7.22 Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo da prova objetiva em

virtude de afastamento do candidato da sala da prova, por qualquer motivo que seja.

7.23 Em caso de anulacdo de questdo(des) por motivo justificavel, esta(s) sera(ao)
consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serao atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

7.24 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, 0s quais serdo afixados nos
murais da Prefeitura, no site oficial do Municipio, no Diario Oficial dos Municipios e em jornal de
circulacao local, sendo estas publicacdes de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto

Veloso.

7.25 O candidato que deixar de comparecer na prova objetiva serd automaticamente

eliminado do processo seletivo.
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7.26 A Prova de Titulos devera respeitar os seguintes critérios:

7.26.1 O formulario da prova de titulos sera preenchido exclusivamente pela

empresa responsavel;

7.26.2 Os documentos que comprovem os critérios de pontuacdo da Prova de

Titulos poderao ser entregues da seguinte forma:

a) Presencial em que os documentos deverdo conferir com os originais (frente e
verso para o caso dos cursos e demais certificados), sendo as copias de responsabilidade
do candidato, respeitando os critérios previstos no Anexo VI — As cOpias nao precisam ser

autenticadas;

b) Via e-mail em que os documentos deverdao ser ESCANEADO EM FORMATO
PDF, ndo sendo aceito em outro formato (como foto/jpg e convertido em pdf), respeitando
0s critérios previstos no Anexo VI e o periodo de inscricdo. Caso houver qualquer davida
em relagdo aos documentos enviados por e-mail, 0s mesmos poderao ser solicitados nas

vias originais para apresentacdo no dia da Prova Objetiva,

7.26.3 N&o serdo aceitos documentos da Prova de Titulos apds o horario limite do

altimo dia de inscricéo;

7.25.4 No dia da Prova Objetiva o candidato devera conferir a pontuacéo da Prova
de Titulos e, apds concordancia, devera ser assinada por ele.

VIIl. DO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

8.1 O Local de realizacdo da prova sera o CMEB Ver. Avelino Biscaro, localizado a Rua

Papa Jo&o XXIII, n.° 27, Bairro Escolar, Salto Veloso-SC.

8.2 Segue quadro com data e horario de aplicacdo da prova objetiva.

Cargos Data Horario

- Permissao de acesso ao local: 7h30min

01/02/2025 | - Restricdo de acesso a sala da prova: 7h55min
Todos os

(sdbado de | - Inicio das provas: 8h00min
cargos manh3) - Término das Provas 09h30min para inscrigdo em um
cargo e 10h30min para o cargos que permitam dupla
inscricao.
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IX. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 Os candidatos serdao convocados somente por ordem crescente da classificacao.

9.2 A classificacao final sera o resultado da pontuacgéo obtida na prova objetiva e de titulos
(quando houver) e correspondera a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sem pontuacdo

minima para aprovacao.

9.3 Ocorrendo empate na classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, 0os seguintes

critérios para desempate:

a) Maior pontuacao na prova de conhecimentos especificos;

b) Maior pontuagéo na prova de titulos;

c) Maior pontuag&o na prova de lingua portuguesa;

d) Maior pontuacao na prova de matematica;

e) A idade, dando-se preferéncia para o candidato de maior idade (Lei 10.741/2003, art.
27, paragrafo Unico) para os candidatos com idade igual ou superior aos 60 (sessenta)
anos;

f) Se, mesmo assim, persistir o empate, o critério adotado sera o sorteio.

9.4 A data da divulgacéo da classificagéo final € a constante no cronograma previsto no
ANEXO Il deste Edital e serd divulgada nos meios oficiais de publicacdo e no site
http://www.saltoveloso.sc.gov.br, sendo tais publicacbes de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Salto Veloso.

X. DOS RECURSOS

10.1 Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo, que devera
ser interposto, exclusivamente, pelo candidato, mediante o preenchimento do formuléario
constante no Anexo |V deste Edital, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos
prazos constantes do Anexo Il deste Edital, contados da data de divulgagcdo no site

http://www.saltoveloso.sc.gov.br.

10.2 O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos: ser digitado e assinado; ser
fundamentado, com argumentacao l6gica e consistente; ser apresentado em folhas separadas,

para cada questao ou situagao diferente.

12



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

10.3 Os recursos deverdao ser encaminhados pelo candidato somente pelo e-mail
educacao@saltoveloso.sc.gov.br, EM ARQUIVO PDF, nos prazos e horario previsto no edital,

cabendo a Comissao Especial do Processo Seletivo a apreciacéo, no prazo adequado.

10.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens antepostos

serdo liminarmente indeferidos.

10.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por qualquer meio postal, sendo que 0s

intempestivos serdo desconsiderados e indeferidos.
10.6 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.

10.7 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos a0 mesmo cargo que realizaram a prova objetiva, cuja prova contiver a(s)

guestao(bes) anulada(s).

10.8 Os candidatos poderéo solicitar revisdo da pontuacdo das provas, sendo que a
pontuacdo podera ser mantida, aumentada ou diminuida, conforme se verifigue ou ndo erros na

conferéncia, e ainda:

a) Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de pontuacdo de prova de outros candidatos,

ou seja, o candidato podera requerer revisao apenas da sua pontuacao.

b) As decisdes dos pedidos de revisdo da pontuacdo das provas serdo dadas a conhecer,

coletivamente.

10.9 A Comissao Especial do Processo Seletivo constitui-se em Ultima instancia para
recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes. Nao caberdo recursos ou revisdes

adicionais.

XI. DA HOMOLOGAGCAO

11.1 O resultado do Processo Seletivo objeto deste Edital serd& homologado pela
autoridade competente e publicado no site http://www.saltoveloso.sc.gov.br e no 6rgao de
publicacdo oficial do Municipio de Salto Veloso — SC, sob responsabilidade da Prefeitura

Municipal de Salto Veloso.

Xll. DA CONTRATACAO
12.1 Previamente a contratagdo, mediante convocagédo, serdo exigidos dos candidatos

classificados, os seguintes documentos:
13



a)

f)

g)

h)

)
)

Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares (em caso de candidato do
género masculino);

Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

Comprovante da habilitacdo minima exigida no ANEXO | deste Edital;

Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades
previstas no Artigo 137 e seu paragrafo unico da Lei Federal n° 8.112/1990 e na
legislacdo correspondente ao Estado de Santa Catarina e ao Municipio de Salto
Veloso.

Declaracéo de bens;

Declaragédo de ndo acumulacdo de emprego publico ou de condigbes de acumulacdo
amparada pela Constituicao;

Laudo médico de saude fisica e mental, a ser realizado por 6rgdo credenciado, sob
responsabilidade do candidato;

Comprovante de residéncia atualizado;

Ter idade minima de (dezoito) 18 anos no ato da contratacao;

Outros documentos que se fizerem necessarios.

12.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos

apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratacao.

12.3 O ndo cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do candidato e

o desclassifica automaticamente.

XIII. DO FORO JUDICIAL

13.1 O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Processo Seletivo de que trata

este Edital € o da Comarca de Videira-SC.

XIV. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou

acréscimos enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a

data de convocacédo dos candidatos para a prova correspondente.
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14.2 A validade do presente Processo Seletivo sera de até 1 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo conforme necessidade da Prefeitura de Salto Veloso/Secretaria Municipal de

Educacéo.

14.3 Os candidatos aprovados neste certame serdo contratados pela ordem de
classificagcdo, respeitado o numero de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial
e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal).

14.4 A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a

contratacao.

14.5 Sera excluido do certame, por ato da Comissdo Especial do Processo Seletivo, o

candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da
equipe encarregada de realizagdo das provas, desde que devidamente comprovado;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) Forflagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar
falsa identificagc&o pessoal,

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagcdo, sem estar acompanhado de
um fiscal.

e) N&o comparecer na prova objetiva.

14.6. A Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC e a Comissdo Especial do Processo
Seletivo se eximem das despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento

em quaisquer das fases deste Processo Seletivo.

14.7. Para que nao se alegue ignorancia, faz-se baixar o presente Edital que sera afixado

no mural do Paco Municipal e no site oficial do municipio http://www.saltoveloso.sc.gov.br.

14.8. A convocacao para admissao dos candidatos habilitados obedeceréa rigorosamente

a ordem de classificacao.

Paragrafo Uunico: No ato da convocacdao, caso o candidato opte por ndo assumir o
cargo, podera recusar a vaga e solicitar que seu nome seja colocado ao final da listagem

de classificacdo. Em ambos os casos, a decisédo devera ser formalmente documentada.
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14.9. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente
Edital. Os valores da remuneracao séo correspondentes a carga horaria prevista para o cargo

de acordo com o Anexo |.

14.10. Ficam impedidos de participar do certame aqueles que possuam com qualquer dos
sécios da organizadora relacao de parentesco de primeiro grau disciplinada nos Artigos 1.591 a
1.595 do Cadigo Civil.

14.11. Ficara impedido de assumir o cargo, o candidato que ndo atender ao que consta
no Inciso XVI, do Artigo 37 do Constituicdo Federal, que trata da acumulagédo remunerada de

cargos publicos.

14.12. Todos 0s casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham
sido expressamente previstos no presente Edital e na Legislacdo correlata serdo dirimidos em
comum pela organizadora e pela Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC, por meio da Comisséao
Especial do Processo Seletivo, instituida pela Administragdo Municipal em conformidade com a
legislagdo pertinente.

14.13. A Homologacdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por cargo,
individualmente, ou pelo conjunto de funcdes constantes do presente Edital, a critério da

Administracao.
14.14 Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios, Habilitacdes Minimas e Atribui¢cdes;
b) ANEXO II - Do Conteudo Geral e Especifico para todos os Cargos;

c) ANEXO Il - Do Cronograma Previsto.

d) ANEXO IV — Formulario para interposi¢cédo de Recurso.

e) ANEXO V - Ficha de Inscricdo/Termo de Concordancia.

f) ANEXO VI — Prova de Titulos, com descri¢do dos critérios de pontuacao por cargo.

14.15. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo dos resultados deste Processo

Seletivo.

Salto Veloso/SC, em 30 de dezembro de 2024.

NEREU BORGA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - QUADRO GERAL DOS CARGOS E SALARIOS E ATRIBUICOES DO CARGO

QUADRO GERAL DOS CARGOS E SALARIOS

CARGA

CARGO REMUNERAQAO VAGAS ESCOLARIDADE E HORARIA TIPO D~E
INICIAL REQUISITOS SEMANAL SELECAO
PROFESSOR DE Licenciatura na area Prova
: R$ 5.043,00 01-CR 40 horas | Objetivae
HISTORIA do cargo de titulos
PROFESSOR
BILINGUE/LIBRAS Licenciatura na area
(Licenciatura Plena em do cargo (Letras Prova
Letras/Libras ou R$ 5.043,00 01 - CR Bilingue ou 40 horas objetiva e
EducagﬁgraE:p;icial com Pedagogia com de Titulos
Pedagogia com formacéao formagéo em libras)
em Libras)
AUXILIAR Prova
EDUCACIONAL R$ 1.806,42 01-CR Ensino Médio 40 horas Obje{iva e
de Titulos
MOTORISTA DO Prova
TRANSPORTE R$ 3.342,14 01-CR Ensino Médio 40 horas objetiva e
ESCOLAR de Titulos
AUXILIAR DE Prova
ALIMENTACAOE R$ 1.790,43 01 - CR | Ensino Fundamental | 40 horas objetiva e
NUTRICAO de Titulos
Prova
AUXILIAR DE R$ 1.790.43 01-CR | Ensino Fundamental | 40 horas | Objetivae
LIMPEZA ’ de Titulos

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

PROFESSOR DE HISTORIA E PROFESSOR BILINGUE

- Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem.

- Participar do processo de planejamento das atividades da escola.
- Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as

diretrizes do ensino.

- Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola.
- Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.

- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

- Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos.
- Estabelecer formas alternativas de recuperagéo para 0s que apresentarem menor rendimento.
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- Atualizar-se em sua area de conhecimento.

- Cooperar com os servigos de administracao escolar, planejamento, inspec¢éo, supervisdo e
orientagcdo educacional.

- Zelar pela aprendizagem do aluno.

- Manter-se atualizado sobre a legislac&o de ensino.

- Participar de reunibes, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe.

- Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s).

- Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgado superior competente.

- Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento.
- Participar da elaboracgéo do regimento escolar e da proposta pedagdégica da escola.

- Zelar pela disciplina e pelo material docente.

- Executar atribuicdes relativas aos professores previstas na LDB.

- Executar outras atividades/atribui¢cdes afins e compativeis com o cargo, bem como as definidas no
PPP e/ou Regimento Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR (Motorista Classe I)

- Conduzir veiculos de transporte escolar;

- Zelar pela guarda e seguranca deles;

- Conduzir demais veiculos da Prefeitura quando receber determinacao administrativa para tal;
- Realizar outras atividades atinentes ao cargo.

AUXILIAR EDUCACIONAL

- Participar de formacéo profissional oferecida pelo Municipio;

- Participar da elaboragéo da proposta pedagdégica da escola;

- Participar de Atividades Complementares dos professores da unidade escolar;

- Ajudar no atendimento aos alunos em horario de entrada e saida da escola, e intervalos de aulas
(recreio);

- Atender as criancas em suas necessidades béasicas de higiene e alimentacdo, por meio de uma relacao
gue possibilite o exercicio da autonomia pessoal;

- Propiciar brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor e pela dire¢cdo em relagéo ao
atendimento integral;

- Zelar pela seguranca e bem-estar dos alunos;

- Zelar pelos espacos educativos/organizacao.

- Auxiliar os professores em aula, nas solicitacdes de materiais escolares ou de assisténcia aos alunos e,
inclusive, com atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais, bem como nas
substituicdes rapidas, de até no maximo uma hora aula, em que o professor precise se ausentar (saida
para o banheiro, atender pai de aluno, receber informacdes da direcdo e similares);

- Colaborar na execucéo de atividades civicas, sociais, culturais e trabalhos curriculares complementares
da unidade escolar;

- Acompanhar as criangcas em passeios, visitas e festividades sociais da entidade;

- Manter a equipe da direcdo informada sobre a conduta dos alunos, comunicando ocorréncias e eventuais
enfermidades;

- Encaminhar os pais ou responsaveis a direcdo em caso de divida ou qualquer informacao;

- Eximir-se de passar orientacfes aos pais sem autorizacdo da direcéo;

- Atender as solicitacbes da direcéo e professores pertinentes ao trabalho pedagdgico;

- Comunicar a dire¢do os acontecimentos relevantes do dia;

- Levar ao conhecimento da Direcdo qualquer incidente ou dificuldade ocorrida em qualquer ambiente da
escola e seus arredores;
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- Atuar em Servicos de Apoio Escolar em espagos como secretaria escolar, biblioteca, auxiliar de
Educacéo Infantil, refeitérios, recreios/recreacdes, laboratérios, oficinas, instalacdes esportivas, jardins,
hortas e outros ambientes requeridos pelas diversas modalidades de ensino, em conformidade com
atribuicdes especificas constantes no Plano Politico Pedagdgico da unidade escolar a que estiver
vinculado, bem como no transporte escolar como monitor, guando necessario.

- Ministrar medicamentos somente e em conformidade com a prescricado médica, autorizacéo dos pais ou
responsaveis e procedimentos nesse sentido em conformidade com o Plano Politico Pedagégico da
unidade escolar;

- Prestar primeiros socorros em conformidade com as orientagdes técnicas, informando o superior
imediato da ocorréncia;

- Comunicar aos pais 0s acontecimentos do dia, com preenchimento na planilha (quando houver) ou na
agenda,;

- Consultar o protocolo de procedimentos disponiveis no Regulamento Escolar e/ou Manual Escolar
(quando houver);

- Repassar informacdes ao seu substituto ou responsaveis, quando ausentar-se de sua funcdo ou ao
término do periodo de suas funcdes;

- Cumprir o horario estabelecido pelo contrato de trabalho;

- Se esforcar ao maximo para o desempenho de sua funcgao.

- Manter bom relacionamento com todos.

AUXILIAR DE ALIMENTACAO E NUTRICAO e AUXILIAR DE LIMPEZA

- Preparar as refeigcBes para atender a demanda referente a alimentagéo da clientela dos projetos
educacionais e/ou sociais do Municipio, cuidando da limpeza do local de trabalho e dos utensilios
utilizados, garantindo um bom padréo de higiene no desempenho de suas tarefas.

- Executar servicos de limpeza e higiene nas instalacdes dos prédios da municipalidade, e servicos
de copa, cozinha, e servigos gerais.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

| — Conteldo para as questdes de Lingua Portuguesa e Mateméatica (conhecimentos basicos) para
cargos de Professor:

a) Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos de varios géneros; Compreensao do texto; Significado
contextual de palavras e expressdes; Fonética; Acentuacdo grafica, ortografia, semantica, sintaxe,
colocacdo pronominal, pontuacdo, estrutura das palavras, estilistica, concordancia verbal e nominal;
Dominio da norma do portugués contemporaneo sob 0s seguintes aspectos: clareza, coesao e coeréncia
textual, estruturacdo da frase e periodos complexos.

b) Matematica: Interpretacao de informacf6es matematicas/estatisticas/graficas; no¢cdes de matematica
financeira: juros simples e composto, descontos; Geometria; Progressdo geométrica e progressao
aritmética; Probabilidade; Operag¢des fundamentais com nimeros inteiros e fracionarios; Potenciagéo e
radiciacdo; Sistema de medidas (decimais e ndo decimais); Razao e propor¢do; Médias; Regra de trés;
Porcentagem; Equacfes de primeiro e segundo grau; Possibilidades e raciocinio combinatério por meio
de problemas; Interpretacdes de informacdes diversas em tabelas, gréaficos e textos informativos,
especialmente relacionados ao Setor Educacional.

Il — Conteldos especificos:

PROFESSOR DE HISTORIA

- Constituicdo Federal/1988: Capitulo 1ll — Secéo | — Da Educacéo;

- Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) Lei n® 8069/1990 — Capitulo IV - Do Direito a
Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer;

- Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional Lei n® 9396/94;

- Plano Nacional e Municipal de Educacao, concepgdes basicas sobre as metas;

- Sistema Municipal de Ensino de Salto Veloso — Lei n°® 1.709/2021;

- O Ensino de Histéria na Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

- Politica Municipal da Educacéo Especial e Inclusiva de salto Veloso
(https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/atos/6525383);

- O Professor regente como mediador da Educacéo Especial e Inclusiva na Classe Comum,;

- O acompanhamento integral para educandos com dislexia ou Transtorno do Déficit de Atengdo com
Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem (Lei n° 14.254/2021)

- Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°
12.764/2012);

- Atividades praticas do fazer educacional do profissional na disciplina de Historia na Educacao Basica;
- Conhecimento, proposicdo e problematizacdo das praticas pedagoégicas do Ensino de Histéria no
Ensino Fundamental;

- Reflex&o critica sobre a especificidade pedagdgica da disciplina de Histéria na Educacao Basica;

- O professor de Histéria como mediador cultural;

- Pressupostos filosoficos e metodolégicos do Ensino de Histdria na Educacéo Bésica,

- Atribui¢Ges relativas ao cargo.
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PROFESSOR BILINGUE/LIBRAS (Licenciatura Plena em Letras/Libras ou Educacéo Especial
com formacédo em libras ou Pedagogia com formacao em Libras)

- Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS): aspectos tedricos e praticos.

- Atividades préticas do fazer educacional do profissional da Pedagogia na Educacao Bésica.

- Problematizacdo de questbes reais dos processos de ensino-aprendizagem vividos pelos alunos,
através de uma postura de professor-pesquisador.

- Concepcbes de Educacéao e Escola;

- A concepcao de Educacao e do cuidar na Educacao Infantil;

- Teorias do conhecimento, do desenvolvimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e
concepcdes pedagbdgico-metodolbgicas;

- Funcéo Social da Escola e 0 compromisso social do educador;

- Educacéao Especial e Inclusiva - Histérica da Educacao Especial e Inclusiva no Brasil e no Mundo;
- Legislacédo sobre Incluséo do Estado de Santa Catarina e Nacional;

- Politica Municipal da Educacéo Especial e Inclusiva de Salto veloso
(https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/atos/6525383);

- O Professor regente como mediador da Educacéo Especial e Inclusiva na Classe Comum e sua
relagcdo com o Profissional de Apoio;

- O acompanhamento integral para educandos com dislexia ou Transtorno do Déficit de Atengdo com
Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem (Lei n° 14.254/2021)

- Politica Nacional de Prote¢&o dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°
12.764/2012);

- Sistema Municipal de Ensino de Salto Veloso — Lei n° 1.709/2021;

- Alfabetizacéo e Letramento: o desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares nas
diversas areas de conhecimento;

- Constituicdo Federal/1988: Capitulo 1ll — Secéo | — Da Educacéo;

- Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) Lei n°® 8069/1990 — Capitulo IV - Do Direito a
Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer;

- Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional Lei n® 9396/94;

- Politicas Nacional de defesa dos Direitos das Criancas;

- Atendimento Educacional Especializado e os diferentes tipos de deficiéncias e dificuldades de
aprendizagem;

- Diretrizes Curriculares dos Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino de Salto Veloso/SC;

- Base Nacional Comum Curricular aplicada a Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Il — Conteldo para as questdes de Lingua Portuguesa e Matematica (conhecimentos elementares)
para cargos de Auxiliar de Alimentacdo e Nutricdo e Auxiliar de Limpeza:

a) Lingua Portuguesa: Nocdes basicas do sentido/significado das palavras; interpretacdo de textos e
informac6es basicos; comunicagéo verbal e escrita.

b) Matematica: Calculos elementares das 4 operacfes; nocdes de figuras geométricas, area, volume,
aplicados ao fazer do dia a dia; raz&o e propor¢ao/porcentagem, aplicado ao fazer do dia a dia. Analise
de informag0es estatisticas educacionais.

AUXILIAR EDUCACIONAL
- Constituicao Federal/1988: Capitulo Il — Secao | — Da Educacéo;
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- Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) Lei n°® 8069/1990 — Capitulo IV - Do Direito a
Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer;

- Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional Lei n® 9396/94;

- Plano Municipal de Educacao de Salto Veloso Lei n® 1655/2018;

- Sistema Municipal de Ensino de Salto Veloso Lei n°® 1709/2021;

- Politica Municipal da Educacéo Especial e Inclusiva de Salto veloso
(https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/atos/6525383);

- Lein® 14.254 — Do TDAH ou outro transtorno de aprendizagem;

- Lein® 14.626 — Do TEA (Transtorno do Espectro Autista);

- Nocdes basicas de Higiene, Salude e Seguranca no trabalho e Equipamentos de Protecéo
Individual/Legislacéo;

- Noc¢des de seguranca da crianca e 0s seus cuidados na Educacéao Infantil;

- Limpeza e conservacgéo dos ambientes escolares;

- Noc¢des basicas de preparo de alimentos: formulacéo e preparo de mamadeiras, mingaus e papas;
- Técnicas adequadas no atendimento de criancas de 0 a 3 anos (creche) e de 3 a 6 anos (pré-escola);
- Saude e seguranca na escola;

- O brincar o cuidar e o educar na Educacéo Infantil;

- Educacéo inclusiva: acessibilidade, inclusdo e distarbios na aprendizagem;

- O Profissional de Apoio na Classe Comum e no Atendimento Educacional Especializado;

- Etica, relacionamento interpessoal e trabalho em grupo;

- Atribuicdes relativas ao cargo.

MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR (Motorista Classe I)

- Nocgdes basicas sobre o Programa Nacional de Transporte Escolar (PNATE);
- Convénio do Transporte Escolar com o estado de Santa Catarina;

- Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN;
- Conhecimento teérico de primeiros socorros, restrito as exigéncias do CONTRAN ou
6rgao regulamentador de transito;

- Direcao defensiva;

- Conhecimentos basicos de mecanica;

- Higiene e Seguranca no trabalho;

- Equipamentos de seguranca e prevencédo de acidentes;

- Praticas de conducéo de alunos no transporte escolar;

- Relacionamento interpessoal no trabalho;

- Atribuicdes especificas ao cargo.

AUXILIAR DE ALIMENTACAO E NUTRICAO e AUXILIAR DE LIMPEZA

- Manipulacao, estocagem, preparo e classificacdo de alimentos;

- Limpeza e organizacdo da cozinha e demais ambientes escolares;
- Boas praticas na producédo e conservacao dos alimentos;

- Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — conceitos basicos;

- Principios fundamentais para o bom atendimento;

- Rela¢gBes humanas e ética no trabalho;

- Conservacéo dos instrumentos de trabalho;

- Manuseio de equipamentos e produtos em geral,

- Cuidados com a saude, qualidade de vida, higiene e limpeza;
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- Nutricao e Saude;

- Postura profissional e apresentagéo pessoal;

- Equipamentos de seguranca e prevencéo de acidentes;

- Conservacao do mobiliario, material e equipamentos de trabalho;
- Destinacéo do lixo e reciclagem;

- Cuidados com o meio ambiente/saneamento basico;

- Noc¢des de protocolos sanitarios (pessoal e coletivo);

- Atribuic@es relativas ao cargo.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO - SUJEITO A ALTERACOES

ATOS DATAS
Publicacao do Edital na integra 30/12/2024
Periodo de Inscrigbes 30/12/2024 a 28/01/2025
Homologacgao das Inscri¢cdes 29/01/2025
Recursos quanto a homologacéo das Inscri¢cdes 29 e 30/01/2025

(a ser encaminhado via e-mail: educacao@saltoveloso.sc.gov.br)

Homologacdao oficial das Inscricdes e pontuagdo prévia da

Prova de Titulos 31/01/2025
Realizagéo da Prova Objetiva (sdbado de manhd) 01/02/2025
Divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva (ap6s as 13 horas) 01/02/2025
Recursos quanto ao Gabarito/Questdes da Prova Obijetiva, Até dia 03/02/2025

da pontuacao da Prova de Titulos e outros

(a ser encaminhado via e-mail: educacao@saltoveloso.sc.gov.br) (até 17h do dia 03/02)

Divulgacéo do Gabarito Oficial e da Classificacdo prévia do

; 04/02/2025
Seletivo e dos recursos
Recursos quanto a Classificacdo prévia do Seletivo 04 e 05/02/2025
(a ser encaminhado via e-mail: educacao@saltoveloso.sc.gov.br) (até 17h do dia 04/02)
Divulgacéo e Homologacao final do Processo Seletivo e dos 06/02/2025

recursos

Obs: As publicac@es relativas ao presente edital sdo de responsabilidade do executivo
municipal e da Comisséo Especial do Processo Seletivo.
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

N° de Inscrigéo: CPF:

Como candidato ao Edital de Processo Seletivo n® 004/2024, para o cargo de:

Solicito revisdo quanto ao seguinte aspecto, especificamente, do processo seletivo:

Descri¢cao/fundamentagéo

Salto Veloso, de de 2025.

Assinatura do Candidato

Obs: Preencher o recurso com texto digitado, assinado, escaneado em arquivo pdf e encaminhando a
Comissao Especial do Processo Seletivo pelo e-mail: educacao @saltoveloso.sc.gov.br.

Recebido em: / 12025. Responsavel pelo recebimento
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ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2024

N° Inscrigao Nome:
Nome da Méae: Data Nascimento:
RG n° CPF n° Titulo de Eleitor n°;

Endereco Completo:

Cidade: Estado:
E-MAIL:
Telefone Residencial n°: Telefone Celular n°:

Cargo pleiteado:

() Professor de Histéria ( ) Professor Bilingue ( ) Motorista do Transporte Escolar
() Auxiliar Educacional () Auxiliar de Alimentacao e Nutricdo e/ou Auxiliar de Limpeza

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Portador de Necessidade Especial: ( ) sim ( )ndo Qual?

CID:

Vocé é mée recentemente e precisa amamentar seu filho: ( )sim () néo

Ao assinar a presente inscricdo declaro estar em plena concordancia as condi¢des estabelecidas

no Edital do presente Processo Seletivo.

Salto Veloso-SC, /

/2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI — PROVA DE TIiTULOS — PROFESSR DE HISTORIA

Observagdes: a) O preenchimento desta planilha é exclusivo da organizacao do processo seletivo e sera conferido e assinado
pelo candidato no dia da Prova Obijetiva; b) Os documentos entregues no ato da inscricdo deverdo ser anexados a esta planilha,
como meio de facilitar sua verificagdo.

Inscricao n°: Cargo: Candidato:

CRITERIOS DE PONTUACAO

Limite de
pontuacédo

PONTUACAO
Até o limite de
30 pontos

Pds-
graduacéo

a) Especializagdo na area do cargo: 5 (cinco) pontos.

b) Especializacdo na area da educacéo: 5 (cinco) pontos.

¢) Mestrado: 10 (dez) pontos

10 (dez)
pontos

Tempo de
servico

1 (um) ponto para cada ano de servi¢o ou frag&o proporcional de ano,
na area do cargo ou como professor, exercido a partir do ano de
2015.

Obs: N&o serdo validados: declaracdo de tempo de servi¢co que ndo
conste literalmente o cargo exercido como professor de escola,
bem como clareza do ano trabalhado.

10 (dez)
pontos

Cursos

a) Curso presencial de formagéo continuada: 1 (um) ponto para o
somatério de 40h de curso na area do cargo ou educacao, com
limite de 2 (dois) pontos para um mesmo certificado, devendo
conter claramente a ementa do contetido no corpo ou no verso do
certificado.

Obs: N&o serdo validados: a) cursos com carga inferior a 20 horas; b)
cursos anteriores ao ano de 2020; c) certificados de participacédo em
féruns, conferéncias, semanas pedagdgicas de universidades.

7 (sete)
pontos

b) Curso online: 1 (um) ponto para o somatério de 80h de curso na
area do cargo ou educacgédo, com limite de 2 (dois) pontos para um
mesmo certificado, devendo conter claramente a ementa do
contelido no corpo ou no verso do certificado, sem sobreposicéo
de carga horaria num mesmo dia (ou espaco temporal), com limite
de 8 (oito) horas de curso em um mesmo dia.

Obs: N&o serdo validados: a) certificados anteriores ao ano de 2020;
b) curso com horaria inferior a 20 horas.

3 (trés)
pontos

Total Geral de pontos da Prova de Titulos: (

) pontos

Salto Veloso, /

de 2025.

Assinatura do Candidato

Ass. responsavel pela apuracédo da Prova de Titulos
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ANEXO VI - PROVA DE TiTULOS — PROFESSOR BILINGUE

Observagdes: a) O preenchimento desta planilha é exclusivo da organizagdo do processo seletivo e sera conferido e assinado
pelo candidato no dia da Prova Obijetiva; b) Os documentos entregues no ato da inscricdo deverdo ser anexados a esta planilha,
como meio de facilitar sua verificagéo.

Inscricdo n°: Cargo: Candidato:
. ~ Limite de PONTUAGAG
CRITERIOS DE PONTUACAO ~_ | Até o limite de
pontuacéo
30 pontos
Pos- ~_ |Especializagdo na area do cargo ou na educacao: 5 (cinco) pontos. 5 (cinco)
graduacéo pontos
1 (um) ponto para cada ano de servi¢o ou fragcao proporcional de ano, na
area do cargo ou como professor, exercido a partir do ano de 2015. ,
Tempo de o ~ . _ . . . 5 (cinco)
senvico Obs: Na_o serdo validados: declarqgao de tempo de servi¢co que ndo pontos
conste literalmente o cargo exercido como professor de escola, bem
como clareza do ano trabalhado.
a) Cursos presencial de Libras ou especializa¢cdo, com somatério 10 (dez)
minimo de 120 (cento e vinte) horas. pontos
b) Curso presencial de formagéo continuada: 1 (um) ponto para o
somatério de 40h de curso na area do cargo ou educagdo, com
limite de 2 (dois) pontos para um mesmo certificado, devendo conter
claramente a ementa do contetdo no corpo ou no verso do 7 (sete)
certificado. pontos
Obs: N&o serdo validados: a) cursos com carga inferior a 20 horas; b)
cursos anteriores ao ano de 2020; c) certificados de participacdo em
Cursos | fsruns, conferéncias, semanas pedagégicas de universidades.
c) Curso online: 1 (um) ponto para o somatorio de 80h de curso na
area do cargo ou educacgédo, com limite de 2 (dois) pontos para um
mesmo certificado, devendo conter claramente a ementa do
conteddo no corpo ou no verso do certificado, sem sobreposigéo de 3 (trés)
carga horaria num mesmo dia (ou espago de tempo), com limite de 8 pontos
(oito) horas de curso em um mesmo dia.
Obs: N&o serdo validados: a) certificados anteriores ao ano de 2020;
b) curso com horéria inferior a 20 horas.
Total Geral de pontos da Prova de Titulos: (
) pontos
Salto Veloso, / de 2025.

Assinatura do Candidato

Ass. responsavel pela apuragéo da Prova de Titulos
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ANEXO VI — PROVA DE TiTULOS — AUXILIAR EDUCACIONAL

Observacdes: a) O preenchimento desta planilha é exclusivo da organizacédo do processo seletivo e sera
conferido e assinado pelo candidato no dia da Prova Objetiva; b) Os documentos entregues no ato da
inscricdo deverdo ser anexados a esta planilha, como meio de facilitar sua verificagéo.

Inscricao n°:

Cargo: Candidato:

CRITERIOS DE PONTUACAO

Limite de
pontuacéo

PONTUACAO
Até o limite de
30 pontos

a)
b)
Formacao
e Titulacdo |c)
d)
e)

Magistério de Nivel Médio — 5 (cinco) pontos

Cursando Ensino Superior de licenciatura em qualquer area — 5 (cinco)
pontos;

Cursando Ensino Superior em qualquer area — 3 (trés) pontos
Licenciatura completa em qualquer area — 10 (dez) pontos
Pés-graduacao na educagéo: 5 (cinco) pontos

15 (quinze)
pontos

Tempo de
servico

1 (um) pontos para cada ano de servi¢o ou fragcao proporcional de ano, na area
do cargo, atuando em sala de aula como professor ou auxiliar de sala, exercido
a partir do ano de 2015.

Obs: Néo serdo validados: declaragdo de tempo de servi¢co que ndo conste
literalmente o cargo exercido como professor ou auxiliar de sala/turma,
bem como clareza do ano trabalhado.

5 (cinco)
pontos

a)

Curso presencial na area da incluséo, realizado de 2020 em diante: 2
(dois) pontos para cada 40 horas de curso, com limite de 2 (dois) pontos
para um mesmo certificado, devendo constar a ementa dos contelidos
abordados.

5 (cinco)
pontos

b)

Cursos

Curso presencial na area da educacéo, realizado de 2020 em diante: 2
(dois) pontos para cada somatorio de 80 horas de curso, com limite de 2
(dois) pontos para um mesmo certificado, devendo constar a ementa dos
conteudos abordados.

3 (trés)
pontos

¢) Curso online: 1 (um) ponto para cada 40 horas de curso na area da
educacéo, com limite de 2 (dois) pontos para um mesmo certificado, devendo
conter claramente a ementa do contetido no corpo ou no verso do certificado,
sem sobreposi¢ao de carga horaria num mesmo dia (ou espaco temporal),
com limite de 8 (oito) horas de curso em um mesmo dia.

Obs: Nao serédo validados: a) certificados anteriores ao ano de 2020; b)
curso com horaria inferior a 20 horas.

2 (dois)
pontos

Total Geral de pontos da Prova de Titulos: (

) pontos

Salto Veloso, /

de 2025.

Assinatura do Candidato

Ass. responsavel pela apuracéo da Prova de Titulos
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ANEXO VI — PROVA DE TITULOS DE AUXILIAR DE ALIMENTACAO E NUTRICAO
E/OU AUXILIAR DE LIMPEZA

Observacgdes: a) O preenchimento desta planilha € exclusivo da organizagdo do processo seletivo e seré
conferido e assinado pelo candidato no dia da Prova Objetiva; b) Os documentos entregues no ato da
inscricdo deverdo ser anexados a esta planilha, como meio de facilitar sua verificagcéo.

Inscricao n°: Cargo: Candidato:
ltem Descricéo Pontuacéo Pontuacéo
Formacdo | &) Cursando Ensino Médio 5 (cinco) pontos
¢) Ensino Médio Completo 10 (dez) pontos

Experiéncia na area do cargo de servicos de
higiene, limpeza ou servigos e na area de
Tempo de | alimentacao e nutricdo, com pontuacao de 2
servico (dois) pontos para cada ano de servigco, com
respectiva fracdo de ano, a ser comprovado
pelo registro na carteira de trabalho, ou
declaracdo do empregador.
Cursos de qualificacdo de boas praticas na

Até 10 (dez) pontos

Certificados | 4164 de higiene, limpeza e na area de ]
deboas | jlimentagéo e nutrigo, com pontuagéo de 5 Até 10 (dez) pontos
praticas (dois) pontos para cada certificado, com
gualquer carga horaria.
Total (Até 30 pontos, sendo admitida uma casa decimal)
Salto Veloso, / de 2025.
Assinatura do Candidato Ass. responsavel pela apuragéo da Prova de Titulos

30



