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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 009/2024, DE 16 DEZEMBRO DE 2024.

Abre inscricbes e fixa normas para o PROCESSO
SELETIVO de ingresso em cargo publico de provimento
temporario no ambito do MAGISTERIO do municipio de
Ibiam/SC para o exercicio de 2025.

O MUNICIPIO DE IBIAM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
01.612.745/0001-74, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. JOARES TREVISOL, no uso de
suas atribuicbes e com fundamento na Lei Municipal n°® 0255/2004 (Estatuto do Servidor Publico) e
alteragdes posteriores, Lei Complementar Municipal n°® 003/2002 e alteragbes posteriores, estabelece
normas para a realizagdo do presente processo em tela.

| - DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa
contratada pelo Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM.

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao provimento dos cargos publicos em carater temporario a serem
ocupados na atual situagdo e consoante a disposi¢cdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer

consultas diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.srv.br para estar ciente de
todas as publicacdes legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET,
através do preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrbnico
www.aprendersc.srv.br, na opgao correspondente ao municipio de Ibiam/SC, do dia 16/12/2024 até as 14h
do dia 30/12/2024, observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscricdo eletronico de forma a nao deixar
nenhum campo em branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscricdo nao sera
efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a
realizagao da prova, pois depois de inscrito e com o efetivo recolhimento da taxa de inscrigao

do cargo NAO sera possivel cancelar sua inscrigido ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-
se a leitura completa do Edital antes de formalizar a inscrigdo. O candidato devera optar por
UM UNICO CARGO.

2.1.3.0 candidato indicara um enderego eletronico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer
ativo e lido constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o
candidato ndo tenha um e-mail, € obrigagdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para
conclusao de sua inscrigao.

2.1.4.E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a
inscricao.

2.1.5. Em momento algum, a empresa organizadora respondera duvidas ou questionamentos
através de mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP.

2.1.6. Em momento algum informagoes referente ao processo serao repassadas via e-mail,
sendo que todas as publicacdes oficiais que norteiam o processo estardo sempre acessiveis a
todos os interessados no site da empresa organizadora na aba correspondente ao Municipio
de Ibiam.

p-1



ESTADO DE SANTA CATARINA N\ /APRENDER o!
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM %\ O
PROCESSO SELETIVO N° 09/2024 & Mndo voceé para o futuro. o

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, enderego de e-mail invalidos, congestionamento
das linhas de comunicagao, inscrigdes no limite do término do prazo estipulado, bem como outros fatores
que impossibilitem a efetivagao.

2.3. O comprovante de inscricdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do
boleto deverédo ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigdes.

2.3.1. Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO 1V, sera aberto prazo recursal para os
candidatos que nao se fizerem presente na listagem de homologacéo provisoria das inscricoes
deferidas do processo. E dever do candidato conferir a listagem proviséria disponibilizado no site da

empresa, sendo que passado o periodo recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo
referente a inscricdes ndo homologadas, muito menos, candidatos no dia da realizagdo da prova
requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteragdo no quadro ja publicado.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscrigées, pagar a importancia indicada no Anexo |I.

2.4.1. A inscrigdo sO sera efetivada pelo sistema com a impressdo do boleto bancario e seu
pagamento, pois apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva
inscricao do candidato no certame.

2.4.2. Nao sera considerado pagamento da taxa de inscrigdo por meio de agendamento, banco
postal, cheque, ordem de pagamento, depdsito bancario ou transferéncias entre contas,
pagamento instantaneo (Pix), procedimentos que nido constituem prova de quitagdo da taxa
de inscrigao via boleto.

2.4.3. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscrigdo conforme ja
reservado no item 2.1 (até no maximo as 14h), o sistema nao disponibilizarda mais
nenhum documento referente ao processo (boletos, segundas vias de boletos,
comprovante de inscrigdo), mesmo ja tendo cadastro.

2.4.4. A empresa responsavel pelo processo nao se responsabiliza por pagamentos realizados por
boletos irregulares (clonados), gerados através de computadores infectados por virus
eletronico, devendo o candidato conferir se o boleto tem como beneficiario o MUNICIPIO DE
IBIAM CPF/CNPJ: 01.612.745/0001-74, o boleto ser obrigatoriamente do Banco do Brasil
cujo codigo de barras por padrao deve iniciar pelo numero do banco 001, além de constar no
corpo do boleto os dados do proprio candidato.

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Publica.

2.6. O candidato que ndo possuir condigdes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo
sem comprometer seu préprio ou sustento de sua familia, devera requerer a isengédo de tal pagamento,
através do preenchimento da DECLARAGAO contida no Anexo VII mais a FOLHA RESUMO do CadUnico
com as devidas assinaturas, devendo os documentos serem encaminhados de forma digitalizada para o e-
mail contato@aprendersc.com.br, com prazo limite de recebimento até as 14H do ultimo dia de inscri¢ao.
2.6.1. Somente sera considerado a documentacdo DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable
Document Format). Em momento algum documentos encaminhados em modo foto (via
aplicativo de celular) serdo considerados.

2.7 Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para todo candidato que se enquadrar na
condicdo de Doador de Sanque Fidelizado e/ou de Medula Ossea , desde que comprovado sua condicéo
mediante documentagdo emitida pela entidade coletora. O pedido de isengédo da taxa de inscrigdo para
ambos os casos devera ser encaminhado de forma digitalizada para o e-mail contato@aprendersc.com.br,
devendo toda a documentacao chegar até a empresa para analise e apreciagédo até a data limite constante
no cronograma do ANEXO |V, sob pena de nao ser acatado apods esta.
2.7.1. Para os candidatos enquadrados na condigio de DOADOR DE MEDULA OSSEA, é
obrigatdério encaminhar a Declaragdao do ANEXO VI digitalizada, encaminhar também coépia
simples da Carteira de Doador de Medula Ossea e/ou REDOME, que comprove a condigdo
solicitada com data anterior a abertura do presente Edital e Cépia simples da Carteira de
Identidade.
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2.7.1.1. Somente o “Termo de consentimento Livre e Esclarecido para Cadastramento no
REDOME’ e/ou a Declaragdo do REDOME sem a documentagao supracitada, nao tera validade.

2.7.2. Para os candidatos enquadrados na condi¢do de DOADOR DE SANGUE FIDELIZADO,
é obrigatério encaminhar a Declaragao do ANEXO VI, encaminhar também cépia da
Declaragao da entidade coletora (Entidade legalmente instituida para Banco de Sangue) que
comprove a condicdo de doador de sangue fidelizado com data anterior a abertura do
presente Edital, e Copia simples da Carteira de Identidade.

2.8. Somente sera considerado a documentagao DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document
Format). Em momento algum documentos encaminhados em outros formatos (.jpeg, .gif, .png) ou em
modo foto (via aplicativo de celular) serdao considerados.

2.9. Documentos encaminhados com baixa qualidade de resolugao, borrados, tremidos, informacdes
cortadas, fora da extensao exigida (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua analise,
serdo liminarmente invalidados.

2.10. Apds analise dos pedidos de isencéo sera publicada uma listagem contendo a relagédo dos isentos do
pagamento da taxa de inscri¢do. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢c&o da taxa de inscri¢cao
indeferidos deverao efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite conforme cronograma, sob pena
de eliminagao do certame.

2.11. Considera-se, para obtencao do beneficio, somente a doagédo de sangue promovida a 6rgéo oficial, ou
a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.12. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencao,
inclusive sobre eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.13. A guia do boleto bancéario e o comprovante de inscricdo estarao disponiveis no enderego eletrénico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter
preenchido o formulario de inscricdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricdo
DEVERAO SER IMPRESSOS NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.13.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscrigdo poderdao ser gerados
quantas vezes forem necessario, observando-se o periodo de vigéncia das inscricoes, ou seja,
apos encerrado o prazo das inscrigdes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.14. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento

constante no boleto, PREFERENCIALMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.15. A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancério implicardo no conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.16. O candidato declarara, ao efetuar sua inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera
entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.17. As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de
inscrigao.

2.18. A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacgao, verificada em
qualquer etapa do presente certame, implicara na eliminagao automatica do candidato, nao ficando livre das
cominagdes legais decorrentes de seus atos.

2.19. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricbes pré-homologadas que sera
divulgada conforme data constante no ANEXO Ill, o candidato devera entrar em contato imediatamente com
a empresa através do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail a cépia do seu
boleto bancario juntamente com o comprovante de Pagamento da guia bancaria na forma digital
(scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacgdes posteriores.
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IV - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdao homologadas e
deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estardo
disponiveis no endereco eletrdbnico www.aprendersc.srv.br na opgéo correspondente ao municipio de Ibiam
e também no site www.ibiam.sc.gov.br

4.2. Somente sera divulgada a relagao das inscri¢des que forem deferidas.

4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que n&o constarem na relagdo do referido Edital, estarao
com suas inscrigdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo
previsto no Anexo IV, contado da data de publicagéo da relacdo mencionada desde edital.

4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br na
opgao correspondente ao municipio de lIbiam que devera ser encaminhado eletronicamente dentro
dos prazos previstos no Cronograma do Anexo V.

V - VINCULO JURIDICO E REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serdo regidos pelo Regime juridico do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Ibiam e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

VI - PROVA

6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos e analise
de Titulagdo para os cargos da Educacdo, que ocorrera na data de 09/01/2025 conforme
programacgao do Anexo IV.

6.2. O candidato que necessite de alguma condigdo especial para realizagdo da prova devera requerer
quando da sua inscrigdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscrigdo para
que o atendimento seja concedido.

6.3. Os portdes do local de prova seréo fechados 15 (Quinze) minutos antes do horario de inicio da
aplicagdo das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO
PONTUALMENTE AS 18:45:00 (DEZOITO HORAS, QUARENTA E CINCO MINUTOS E ZERO

SEGUNDOS), NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS
PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera no prédio no Centro Educacional Eliziane Titon, Rua
Sete de Setembro, 539, Centro, Ibiam/SC, com inicio da aplicacdo das provas as 19h.

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares previstos para o local das provas,
e/ou a data prevista para a realizagdo das provas por algum motivo fique suspensa, a organizadora
do certame juntamente com a Prefeitura Municipal de Ibiam poderao alterar os horarios e/ou dia das
provas, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais através do site
www.aprendersc.srv.br, na aba correspondente ao municipio de |Ibiam até um dia anterior a data
prevista para a realizagdo das provas.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e
hordrio da realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao
final das inscricées até o dia anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. O Municipio de Ibiam reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos
matutino, vespertino e/ou noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no presente certame, se
necessario for.
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6.6. As provas escritas de conhecimento serao realizadas em etapa Unica de “2h30min de duragao”, incluido
o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serao
repassadas pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento
fisico de identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar junto o comprovante de inscricio e o
comprovante de pagamento da taxa de inscricio para eventuais intercorréncias que vierem a
ocorrer, conforme reserva o item 2.3.1

6.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal ou
estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro
de ocorréncia em érgéao policial, expedido ha, no méximo, trinta (30) dias.

6.10. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, DOCUMENTOS DIGITAIS (POR
MEIO _ELETRONICO), carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasidao da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na
forma definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo e aos critérios de
avaliagcéo da prova.

6.14. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento
elétrico ou eletrénico, sob pena de eliminagado do candidato do certame.

6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser
entregues desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na
saida, sob pena de eliminagao do candidato.

6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao
obediéncia implicara na eliminagcédo e na remogéo do candidato do estabelecimento designado como
local de provas.

6.14.3. E dever do candidato antes de comegar a responder o caderno de provas, conferir se seu
cartdo resposta esta compativel com seu caderno de provas.

6.15. Durante o periodo de realizagédo da prova, ndao sera permitido também o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessoério que cubra as orelhas do candidato.

6.16. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se
acompanhado por um fiscal.

6.17. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds uma hora de seu inicio
e/ou sendo autorizado pelo fiscal responsavel de sala.
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6.18. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagéo, entregara ao fiscal
de prova/sala o cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado, bem como, entregar o caderno de
prova. Caso nao o faga, sera automaticamente eliminado do certame.

6.19. Todos os cartbes-respostas serao rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos
de cada sala, independente do cargo.

6.20. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala ao terminar as provas s6 poderao deixar o local juntos.

6.21. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora
dos horarios e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - PROVA ESCRITA
7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais e Atualidades e Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos

Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para todos os cargos sera objetiva e constara de 25 (Vinte e Cinco)
questdes, com até quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagao de cada disciplina para os cargos constantes no presente certame sera:

NUMERO DE PESO

DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Conhecimentos Especificos (CE) 08 0,50 4,00
Conhecimentos Portugués (CP) 06 0,46 2,76
Conhecimentos Matematica (CM) 06 0,34 2,04
Conhecimentos Gerais (CG) 05 0,24 1,20
Total 25 | RN

7.4. Para realizagao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de
tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartao-resposta, que nao sera substituido em caso
de erro do candidato.

7.4.1. No dia da realizagao da prova, ndo sera fornecido nenhum tipo de material de apoio ao

candidato, sendo obrigacido do mesmo, levar sua prépria caneta para adequada marcagdo em seu
cartao.

7.5. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdao Respostas, que
sera o unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do Cartio Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera preenché-lo em conformidade com as instrugées
especificas contidas na capa do Caderno de Provas.

7.6. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
corregao optica deste cartao.

7.7. A falta de assinatura no cartdo resposta implicara na nao corregdo do cartdo-resposta e consequente
eliminagdo do candidato do referido certame.

7.8. Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
a) Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda(s) e/ou rasuras, ainda que legivel(eis);
c) Contendo mais de uma opg¢ao de resposta assinalada;
d) Que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;
e) Preenchida fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.
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7.9. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas
expressas com até 02 (dois) decimal, sem arredondamento.

7.10. O Gabarito Provisério referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 10h do
primeiro dia util subsequente a realizagdo da referida prova no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br e
no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Ibiam/SC.

7.11. O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os candidatos que
participaram do processo, na pagina principal > Em andamentos > Aba correspondente ao Municipio
em questao.

7.12. Havendo necessidade de recurso para impugnacgao de questdes da prova objetiva de conhecimentos,
o candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do enderego eletronico
www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento” no link do municipio de Ibiam, conforme prazos
previstos em Edital.

7.12.1. As respostas as eventuais impugnacdes de questdo serdo publicadas juntamente com a
classificagédo final do Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de
recurso julgado procedente.

7.12.2. O cartao resposta por questoes de seguranga nao sera repassado em momento algum
para o candidato, somente o espelho do seu cartdao com seus acertos e erros para conferéncia
caso houver necessidade.

7.13. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIl - DA TITULAGAO

8.1. Somente estardao aptos para pontuar a titulagao os candidatos que obtiverem nota final na prova
objetiva igual ou superior a QUATRO (4,0) pontos.

8.2. O recebimento da Titulagdo sera para os cargos: Professor Il (Professor Com Licenciatura Plena —
Pedagogia — Séries Iniciais e Educagao Infantil) - (20 horas semanais) | Professor Il — Educacéo Fisica |
Professor Il — Lingua Inglesa | Professor Il — Artes | Professor Il — Educagao Especial.

8.3. A avaliagao de titulos é de carater CLASSIFJCATC’)RIO, para todos os cargos descritos no item 8.2,
tendo como pontuagdo maxima 1,0 (UM) ponto, NAO SENDO ACUMULATIVA.

8.4. Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagéo e ‘Stricto Sensu’, estarao aptos para pontuar somente os
que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagao
devera ser compativel com cargo publico/emprego publico escolhido.

8.5. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a concluséo do curso.

8.6. A classificagdo dos candidatos observara a soma da pontuagéo obtida na prova escrita e avaliagdo de
titulos, nos seguintes critérios:

TABELA 01
ITEM ESPECIFICAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA
Certificado de Curso de pds-graduagdo em
A NIVEL DE BDOUTORADO, devidamente (1,0) (Méximo 1 titulo)
. registrado, em area do conhecimento correlata PONTO

com o CARGO pleiteado.

Certificado de Curso de pos-graduagdo em (0,75)

NIVEL DE MESTRADO, devidamente registrado, s

B. 3 , Centésimo de - .
em éarea do conhecimento correlata com o Pontos (Maximo 1 titulo)

CARGO pleiteado.
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Certificado de Curso de pés-graduacdo em

P - . (0,50)
C. NIV_EL DE ES,PECIALIZA(}AC_), devidamente Centésimo de (Méximo 1 titulo)
registrado, em area do conhecimento correlata Pontos

com o CARGO pleiteado.

8.7. A apresentacdo dos titulos € de iniciativa do candidato e deverdo ser ANEXADOS ao sistema apods
finalizar sua inscrigéo, até a data limite das inscrigdes.

8.8. O candidato devera fazer o LOGIN no menu principal da pagina, informando seu CPF e senha.
Somente sera acatada a documentagao DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document Format).
Documentos enviados em outros formatos ou modo foto serdo automaticamente invalidados. O tamanho
maximo do arquivo aceito pelo sistema para fazer upload é até 5 Mbytes.

8.9. Na sequencia acessar a Area do Candidato na opgao “Anexo de Titulos”, clicar no botdo “visualizar’ e

novamente na opgdo em azul “Anexo de Titulos”. j
Area do Candidato ~

Anexo de Documentos
Anexo de Titulos
2° Via Boleto

Comprovante de Inscricao

Meus Concursos
Meus Dados
Sair

8.10. Somente sera acatada a documentagido DIGITALIZADA em formato .pdf (PortableDocumentFormat),
frente e verso.

8.11. Documentos encaminhados com baixa qualidade de resolugao, borrados, tremidos, informagdes
cortadas, FORA DA EXTENSAO EXIGIDA (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua analise,
serao liminarmente invalidados.

8.12. O anexo da documentacgao relativo a TITULA(;AO esta condicionado ao periodo de vigéncia das

mscrlgoes ou seja, ENCERRADA AS INSCRIGOES, nido sera mais possivel anexar a titulagio ao

8.13. A pontuagdo da avaliagao de titulos sera somada a nota da prova objetiva de conhecimento
para apuracgao da nota final de classificagdo do candidato.

8.14. Em hipétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo
qual o candidato deixou de apresentar as copias autenticadas de sua titulagao.

8.15. Serao pontuados somente os critérios estabelecidos no quadro da titulagdo da “Tabela 017, sendo que
qualquer outro critério apresentado, ndo contara para analise da titulagdo ao cargo desejado.

8.16. Na hipotese do candidato ndo pontuar na titulagdo, ndo implica em momento algum em sua
classificagao final, uma vez que sua habilitagdo esta condicionada ao item 8.2 do presente Edital.

IX — CLASSIFICAGAO FINAL

9.1. Serdo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que
obtiverem nota final e/ou média final igual ou superior a QUATRO (4,0) pontos.

9.2 A Nota final para os cargos sem analise da Titulagdo sera calculada com a aplicagdo da seguinte
férmula:
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PO = (NaCE x 0,50 + NaCP x 0,46 + NaCM x 0,34 + NaCG x 0,24)

PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos
Especificos; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos
em questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NF:
Nota Final.

9.3 A Nota final para os cargos com andlise da Titulagdo sera calculada com a aplicagdo da seguinte
férmula:

PO = (NaCE x 0,50 + NaCP x 0,46 + NaCM x 0,34 + NaCG x 0,24) + T

PO=NF
Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos
Especificos; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos
em questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; T:
Titulagao; NF: Nota Final.

9.4. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final e/ou média final.

9.5. Ocorrendo empate na classificagdo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para
desempate:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa (CP);

¢) maior nota na prova de Lingua Matematica (CM);

d) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (CG);

e) maior idade (M)

X - RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do certame que devera ser interposto,
exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos
estabelecidos no cronograma constante do Anexo IV deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados
através do enderego eletrébnico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opgao
correspondente ao municipio de Ibiam, no qual devera ser encaminhado dentro dos prazos e horarios
estabelecidos por este Edital.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnacado e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme
tépico 10.2, cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacgéo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que néo
estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

10.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgagdo através de publicagbes no site da empresa
responsavel.

10.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida,
aumentada ou diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato
podera requerer revisao apenas da sua nota.

10.8. As decis@es dos pedidos de revisao da nota das provas serdo divulgadas no site da APRENDER.COM
e no site do Municipio de Ibiam, para conhecimento de todos os candidatos e interessados.
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10.9. A Comisséao Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n° 314, de 12 de Dezembro de
2024, constitui-se em Uultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisées, nao
cabendo recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

Xl - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do certame que se destina ao provimento de cargos em carater efetivo, objeto deste
Edital, sera homologado pela autoridade competente através de Decreto Municipal e publicado no enderego
eletrbnico da Prefeitura Municipal de Ibiam www.ibiam.sc.gov.br, no enderego eletrbnico
www.aprendersc.srv.br e no Diario Oficial dos Municipios - DOM.

Xll - DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

12.1 Previamente a nomeagao em carater temporario, mediante convocagéao, serao exigidos dos candidatos
classificados, os seguintes documentos:
a) Comprovante de regularidade com as obrigagbes militares (em caso de candidato do sexo
masculino);
b) Comprovante de regularidade com as obrigagbes eleitorais - certiddo de quitagdo eleitoral -
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
c) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais - certiddo de crimes eleitorais -
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;
d) Certificado ou diploma de conclusao do curso especifico para o cargo;
e) Declaracdo de nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, as penalidades previstas no art. 137
e seu paragrafo unico, da Lei Federal n° 8.112/90 e na legislagdo correspondente dos estados e
municipios;
f) Declaragéo de bens ou Declaragao de Imposto de Renda;
g) Declaracdo de ndo acumulagido de cargo publico ou de condigbes de acumulagao amparada pela
Constituigao;
h) Declaracdo de compatibilidade de horario quando servidor de outro 6rgdo ou estabelecimento
(Declaragao do 6rgao ou estabelecimento);
i) Laudo médico de boa saude fisica e mental, a ser realizado por 6rgdo credenciado pela Prefeitura

Municipal;
j) Carteira de Identidade;
k) CPF e comprovante de situacao cadastral -

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

[) Titulo de Eleitor;

m) Carteira de Trabalho;

n) Numero do PIS/PASEP (na falta de comprovante OU em caso de NAO haver registro em CTPS,
TRAZER Extrato da Caixa Econémica Federal /Banco do Brasil, averiguando a existéncia ou nao do
cadastro. Caso a pessoa nao possua este n°, o municipio providenciara a inscri¢gao);

0) Comprovante de Regularidade na Qualificacdo Cadastral do PIS/PASEP expedido pelo site da
Previdéncia Social - https:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (Caso o
comprovante apresente inconsisténcias, o candidato deve procurar o 6rgdo competente para
regularizacdo e apresentar documento comprobatério de regularizagdo expedido pelo referido
orgao);

p) Certiddo de nascimento ou casamento, no caso de separados, divorciados ou desquitados, devera
ser entregue CERTIDAO DE CASAMENTO COM A RESPECTIVA AVERBACAO;

q) Certiddo de nascimento dos filhos e respectivo CPF — em caso de dependente para fins de Imposto
de Renda e salario familia);

r) Carteira de Vacinagao para filhos menores de 06 anos;

s) Comprovante de frequéncia escolar para as criangas de 6 a 14 anos de idade;

t) RG e CPF do Cbdnjuge — em caso de dependente para fins de Imposto de Renda;

u) Comprovante de residéncia recente com CEP;

v) Uma foto 3x4;

w) Conta (corrente ou salario) BANCO BRADESCO,; e,

Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal de Ibiam - https://e-
gov.betha.com.br/cdweb/resource.faces?params=Jb5GB3vOD9SZM3ky-BVZgA==
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12.2 - Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos
candidatos classificados e convocados para a contratagao.

12.3 - O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato.

12.4 - A convocacéao sera feita através das informacgdes preenchidas pelo préprio candidato na sua ficha de
inscricao on-line.

12.5 - O candidato convocado que nao se apresentar no dia e horario determinado para a escolha de vaga,
bem como aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera seu direito de
preferéncia sobre os demais candidatos.

Xlll - DELEGAGAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagado dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o certame;

e) definir normas para aplicagédo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagédo das provas.

XIV - FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao certame de que trata este Edital € o da Comarca
de Tangara/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XV - DISPOSICOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de realizagdo da prova
correspondente.

15.2. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 01 (um) ano (2025) a partir da
homologagao final do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagdo, respeitado o
numero de vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

15.4. A aprovagéo no certame n&o assegura ao candidato o direito & nomeacgao imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o
numero de vagas estabelecidas no Anexo I, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serao
providas seguindo a ordem de classificagdo dos aprovados em cada cargo.

15.5. Até 05 (Cinco) dias uteis apdés langamento do Edital, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato do presente edital, através de documento formal
enderegcado a empresa organizadora do certame através do e-mail contato@aprendersc.com.br.

15.5.1 Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital o proponente que n&o apontar as
falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o 5° (quinto) dia util apés o
langamento do Edital. Sendo intempestiva, a comunicagdo do suposto vicio ndo suspendera o curso
do certame.

15.6. Sera excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, o candidato
que:
a) tornar-se culpado por agressbes ou descortesias para com qualquer membro da equipe
encarregada de realizagao das provas;
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b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa
identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

15.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de solicitar o
atendimento especial para esse fim em formuldrio disponivel no site da empresa
www.aprendersc.srv.br,devera levar um (a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, caso contrario ficard impossibilitada de realizar as
provas.

15.7.1. A amamentacédo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, ndo sendo dado
nenhum tipo de compensacio em relagao ao tempo de provas perdido com a amamentagao.

15.8. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos, serdo divulgados no enderego eletrénico
www.aprendersc.srv.br e no endereco eletrénico www.ibiam.sc.gov.br

15.9. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo
certame e pela Comissdo Especial do Processo Seletivo designada na Portaria n° 314/2024.

15.10. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO E TIPOS DE
PROVA,;

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL DE ESTUDO PARA O CARGO;

c) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA O CARGO;

d) ANEXO IV — CRONOGRAMA (sujeito a alteracdes);

e) ANEXO V — REQUERIMENTO/DECLARACAO - DEFICIENTE E/OU CONDICAO ESPECIAL;

f) ANEXO VI - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA,;

g) ANEXO VIl - DECLARACAO E REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO.

14.11. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na
integra estara disponivel no site do Municipio www.ibiam.sc.gov.br e no enderego eletrbnico
www.aprendersc.srv.br.

15.11. Para efeitos legais de informacdes referente ao certame, em caso de divergéncia de
informagdes entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicagdo onde o presente
Edital estiver publicado, sempre prevalecera em relagao aos demais, as publicagdes encontradas no
site da empresa organizadora (www.aprendersc.srv.br), ndo podendo em momento algum, o
candidato alegar desconhecimento das regras que norteiam o presente processo em tela.

Ibiam/SC, 16 de Dezembro de 2024.

Joares Trevisol
Prefeito Municipal
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CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO, HABILITAGAO E TIPOS DE PROVA

ANEXO |

o VENCIMENTO CARGA TAXA DE
CARGO/FUNGCAO R$ HORARIA ESCOLARIDADE INSCRICAO
Professor Il ~ (Professor Com Professor com Licenciatura Plena em CR
Licenciatura Plena — Pedagogia — 2.597,20 20 HORAS Pedacodia — Séries Inicias e Educacio | Cadastro Objetiva + R$ 100,00
Séries Iniciais e Educacdo | 5.194,40 () | 40 HORAS (*) 909 ¢ Titulos '
; . Infantil. Reserva
Infantil) - (20 horas semanais)
CR .
5 e 2.597,20 20 HORAS . . 5 e Objetiva +
Professor Il — Educagéo Fisica 5.194,40 (*) 40 HORAS (*) Licenciatura Plena em Educacéo Fisica (Iggizsr,\t/l: Titulos R$ 100,00
Habilitagdo obtida no ensino superior, em CR Obietiva +
Professor Il - Lingua Inglesa 2.597,20 20 HORAS curso de Licenciatura Plena, na area de | Cadastro TJitqus R$100,00
Lingua Inglesa, com registro no MEC. Reserva
Habilitagdo obtida no ensino superior, em CR Obietiva +
Professor Il - Artes 5.194,40 40 HORAS curso de Licenciatura Plena, na area de | Cadastro ) R$ 100,00
: Titulos
Artes, com registro no MEC. Reserva
Habilitagdo obtida no ensino superior, em CR Obietiva +
Professor Il - Educagao Especial 5.194,40 40 HORAS curso de Licenciatura em Educagéo | Cadastro TJitqus R$ 100,00
Especial, com registro no MEC. Reserva
Cursando Licenciatura de Pedagogia, em CR
Auxiliar Educacional 1.947,91 40 HORAS ; gogia, Cadastro | Objetiva R$ 80,00
curso com registro no MEC. Reserva

(*) No quadro do Magistério, que os contratados através deste Processo irdo substituir, ha professores com carga horaria de 20 e 40 horas
semanais. Assim, o contratado, dependendo da substituicao que lhe couber, podera ser por 20 ou 40 horas semanais.
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ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL DE ESTUDO PARA O CARGO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, analise e compreensdo de textos de géneros diversos, significado
contextual de palavras e expressdes, fonética, pontuacdo, acentuacdo gréfica, separagcdo de silabas,
ortografia, seméantica, classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal,
crase, analise sintatica e morfologica, colocagdo pronominal, pontuagdo, emprego de certas palavras,
emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem,
estrutura das palavras, estilistica, Conjugagéo de verbos, utilizacdo de pronomes, adjetivos, substantivos e
suas flexdes, gramatica em geral.

MATEMATICA (CM): Operagées com Numeros Reais; Operagdes Algébricas; Produtos Notaveis e
Fatoragdo Algébrica; Equagdes Fracionarias; Equagdes e Inequagbes de 1° e 2° graus; Medidas de Tempo
e Monetaria; Grandezas Proporcionais; Razbées e Proporgdes; Juros e Porcentagens; Regra de trés:
Simples e Composta; Sistemas de Equacgdes e Inequagdes; Geometria Plana: retas, angulos, poligonos,
circunferéncia, circulo, sélidos (cubo, paralelepipedo, cilindro, cone, esfera); Perimetro e Area de Poligonos;
Volume de Sdlidos; Relagdes métricas no Tridngulo Retangulo; Progressdes Aritméticas e Geométricas;
Estudo das Funcgdes de 1° e 2° Graus; Trigonometria; Relagdes Trigonométricas; Equacdes e Inequagdes
Trigonométricas; Binbmio de Newton; Analise Combinatéria; Probabilidade; Matrizes, Determinantes e
Sistemas; Geometria Analitica; Sistema Métrico e seus Derivados. M.M.C (Minimo Multiplo Comum), M.D.C
(Maximo Divisor Comum), Expressdes numéricas.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG): Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados,
pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Aspectos historicos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e
do Municipio de Ibiam. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do
Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ibiam. Lei Organica Municipal, Conhecimentos de Informatica,
Ecologia e meio ambiente.
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, _ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA O CARGO

PROFESSOR Il - (Professor Com Licenciatura Plena — Pedagogia — Séries Iniciais e Educagao
Infantil)

Didética Geral; - Histéricos Conceitos e generalidades. A pratica educativa do professor na educagao
infantil: A observacdo, registro e avaliacdo formativa. A organizacdo e planejamento do espago na
educacédo infantil. A pedagogia de projetos didaticos. As relagbes entre a escola e a familia. O
comportamento infantil - o desenvolvimento dos afetos e das relagées. O compartilhamento da acéo
educativa. O cuidar e o educar. Os ambientes de aprendizagem na educacao infantil: A brincadeira e o
desenvolvimento da imaginacéo e da criatividade. A brincadeira na educacéao infantil nas perspectivas
psicossociais, educacionais e ludicas. O curriculo e a pedagogia da brincadeira. Esporte e Jogos na
Escola: competicdo, cooperacdo e transformagdo didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor. Fundamentos da Educacdo; Concepgdes e tendéncias pedagodgicas
contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politicas-culturais de educacao. Educacédo e Direitos
Humanos. A crianga e a educacgdo infantil: histéria, concepgbes. Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento infantil. Planejamento na educagado infantil: dindmica e processos. Eixos do trabalho
pedagoégico na educagédo infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da educacao infantil: o
brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliagdo na educagédo infantil. O cotidiano na
creche/escola: espago, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. O professor de
educacéo infantil. Familia e instituicdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de
escrita alfabético ortografica: compreensdo e valorizacdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de
escrita, leitura, produgio de textos escritos, desenvolvimento da oralidade. Conceitos: lingua e ensino da
lingua, alfabetizagcéo, letramento. A infancia e sua singularidade na educagido basica. Articulagdo dos
conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliagao do/no processo de
alfabetizacao e letramento. Géneros textuais orais e escritos. Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes
histdricas, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagcdo, ambiente, relagcdo entre ser
humano e ambiente. Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informacao. Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdées
humanas, direitos da infancia. Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizagdo e
letramento. Linguagem oral e escrita. Produgéo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no
Brasil. Marcos Legais da Educagédo Nacional. A Educagdo Basica no Brasil. A importancia da Estrutura e
Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino. Estrutura basica do sistema
escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educagéo. Constituicdo Federal: 1988 (art.
6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo. Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990.
Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a educagdo especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de Educagédo (PNE 2014/2024). A
Didéatica na formagao de professores. Didaticas especificas. O planejamento da agéo didatica. As teorias
educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A
Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagcdo. Os métodos de Ensino. Avaliagdo da aprendizagem.
Concepgdes e praticas avaliativas.

PROFESSOR Il — Educacgéo Fisica

Dimensdes histéricas da Educacdo Fisica. Dimensdes filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a
Educacao Fisica e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacgdo Fisica, esporte, midia e os
desdobramentos na Educagao Fisica; corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento.
Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacgéo Fisica e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da
atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educacgao Fisica; as diferentes
tendéncias pedagdgicas da Educacao Fisica. Esporte e jogos: competi¢cdo, cooperacdo e transformagéo
didatico-pedagdgica. Crescimento e desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica
adaptada. Paradesporto. Organizacdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do
movimento, coreografias e dancas. Esquema Corporal. Plasticidade, flexibilidade e adaptabilidade do corpo.
Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de comunicagédo e expressdo em grupo. Exercicios
aerdbicos. Exercicios de resisténcia e forca muscular. Exercicios de coordenagdo e habilidade motora.
Exercicios de readequacéo postural. Alongamento. A Educagao Fisica no curriculo da Educagéao Basica —
significados e possibilidades: as diferentes concepgdes e os aspectos legais da Educagao Fisica na escola.

p-15



ESTADO DE SANTA CATARINA N\ /APRENDER o!
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM %\ O
PROCESSO SELETIVO N° 09/2024 & Mndo voceé para o futuro. o

Educacao Fisica escolar e cidadania: os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educacao Fisica
escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo e cooperagdo. Gestdo democratica e Participagdo da
comunidade. Marcos Legais da Educacdo Nacional. A Educagado Basica no Brasil. A importancia da
Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica para a melhoria da qualidade do ensino. Estrutura basica
do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados com a Educagao. Constituicao Federal:
1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei
n.° 8069/1990. Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispbe sobre a educagao especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias. O Plano Nacional de Educagédo (PNE
2014/2024). A Didatica na formacdo de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao
didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-
aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagcédo
da aprendizagem. Concepgoes e praticas avaliativas.

Gramatica da Lingua Inglesa. Implicagées na Pratica Pedagdgica do Ensino de Idiomas. Interpretacdo de
Textos em Lingua Inglesa. Vocabuléario do Idioma. Estruturas gramaticais. Compreenséo e analise de textos
modernos. Artigos. Substantivos (género, nUmero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”).
Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos,
interrogativos, indefinidos, demonstrativos. Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e
superlativas). Preposicoes. Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares, “non-finites”, modais;
formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal
verbs” (mais usados). Numerais. Discurso direto e indireto. Periodos simples e compostos por coordenagéo
e subordinagdo (uso de marcadores de discurso). Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a
abordagem do ensino-aprendizagem da lingua inglesa. Marcos Legais da Educagao Nacional. A Educacao
Basica no Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educacao Basica para a melhoria da
qualidade do ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados
com a Educacéo. Constituicdo Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227), Lei
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagcdo dos Profissionais da Educacéo.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de
2011, que dispde sobre a educacgao especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. O Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014/2024). A Didatica na formagdo de professores.
Didaticas especificas. O planejamento da agéo didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor
como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepg¢des de
educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da aprendizagem. Concepgoes e praticas avaliativas.

PROFESSOR Il - Artes

A Historia da Arte Geral. A Histéria da Arte no Brasil. A Histéria da Arte Arquitetdnica. A Educagao Musical
na Escola. O Teatro. O Jogo dramatico teatral na escola. Harmonia de cores. Geometria. Projecdes
Geométricas. Elementos basicos das composigcbes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais,
audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras. O Ensino da Educacéo Artistica no Ensino Fundamental: a
metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relacdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano. As diferentes
linguagens artisticas e a educacdo. Danga como: linguagem que permite exteriorizar sentimentos e
emocdes, expressao da propria vida. Tipos de danga e a cultura da danga na histdria. Histéria da musica
no Brasil. Influéncias da musica africana e indigena na musica nacional. Origem da musica. Expressao
musical aplicada a educacgao. Oficinas de expressdo musical. Fontes sonoras. Construgdo de instrumentos
musicais e objetos sonoros. Tipos de repertérios. Musica da cultura infantil. Aspectos tedricos da musica
(som, partituras, timbre, voz, notas musicais). Construgao de projetos e oficinas através de musicalizagao.
Tipos de instrumentos musicais. A histéria do teatro, conceitos, teorias, principais produtores, diretores,
pecas premiadas. O ensino de teatro no contexto atual. Processo de construgdo do conhecimento em
teatro: interagdes com texto, o espaco, o contexto e os personagens. Artes, histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena. Pedagogias teatrais: contexto e génese. O teatro na educacédo: fundamentos. Nogdes
de artes técnicas no teatro: Figurino: o que é7?, sua fungdo, espago e tempo. Elementos e aderegos de
cenario e de cena. Cenografia: historia, riscos, simplicidade. lluminagao: intensidade, cor, distribuicdo,
movimento e luz. Sonoplastia e sonorizagdo: historico, efeitos especiais, tipos de equipamentos,
montagens, consertos, instalagéo elétrica e eletrénica. Marcos Legais da Educagao Nacional. A Educagéao
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Basica no Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagdo Basica para a melhoria da
qualidade do ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados
com a Educacgdo. Constituicao Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227),
Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagao.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de
2011, que dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. O Plano Nacional de Educacédo (PNE 2014/2024). A Didatica na formagao de professores.
Didaticas especificas. O planejamento da a¢do didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor
como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de
educacdo. Os métodos de Ensino. Avaliagcdo da aprendizagem. Concepg¢oes e praticas avaliativas.

PROFESSOR Il - Educagéao Especial

Educacao e diversidade; Educagdo e inclusdo — a integragdo de alunos com deficiéncia em classes
regulares dos sistemas de ensino. Politica Nacional de Educacdo Especial. Principios e fundamentos da
Educacao Especial. Curriculo em Educacdo Especial. O ensino na Educacdo Especial: especificidades.
Educacao Especial: orientagdo metodoldgica. Educagao inclusiva: concepgao, diferengas e preconceitos na
escola, transtornos emocionais, necessidades educativas especiais e aprendizagem. Definicées dos tipos
de deficiéncia; Programa Educagdo Inclusiva; Necessidades educacionais especiais temporarias e
permanentes. Educagédo Especial: aspectos histéricos e pedagdgicos. O desenvolvimento da crianga nos
aspectos: biolégico, emocional, cognitivo. Flexibilizagdes e adaptagcdes curriculares, para o atendimento as
necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicolégicos e cognitivos da educacgédo inclusiva;
Surdez: concepgdo médica e concepgao social; Modalidade de lingua oral e de lingua de sinais; O
deficiente visual e a leitura. O que é ledor e suas praticas. Técnicas de leitura sistema braile. Técnicas de
gravagao sistema braille. sala de recursos. Transcritor e o sistema braille. Transcrigdo ortografica sistema
braille. A Importancia do Audio Livro para o Deficiente visual. Gravacdo de Audio. A Leitura do deficiente
visual e o sistema braille. Técnicas de Leitura. Preceptor, Supervisor, Tutor e Mentor. Técnicas para
Transcrigdo. Transcrigao ortografica de textos orais. Marcos Legais da Educagédo Nacional. A Educagéao
Basica no Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educagcao Basica para a melhoria da
qualidade do ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais relacionados
com a Educacédo. Constituicdo Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a 214, art.227),
Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de
2011, que dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. O Plano Nacional de Educagido (PNE 2014/2024). A Didatica na formagao de professores.
Didaticas especificas. O planejamento da agao didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O professor
como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas concepgdes de
educacgdo. Os métodos de Ensino. Avaliagao da aprendizagem. Concepgoes e praticas avaliativas.

Auxiliar Educacional

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho compativel com a funcgéo, A ideologia da Educacgao.
Crianca e Adolescente: direitos e protecdo, Cuidados a serem tomados com a integridade fisica da crianca.
Etica profissional. Medidas de Seguranga. Nogbes de Higiene e bem-estar. Regras de Comunicagéo e
interagdo. Seguranga no Trabalho. Disciplina e vigilancia das criangas; Hierarquia; Controle e movimentagao
das criancgas; Cotidiano escolar; A pratica educativa; Cognigéo, afeto e moralidade; A indisciplina na escola.
Educacdo e Meio Ambiente. Metodologias Ativas do Ensino. Marcos Legais da Educacdo Nacional. A
Educagao Basica no Brasil. A importancia da Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica para a
melhoria da qualidade do ensino. Estrutura basica do sistema escolar brasileiro. Principios constitucionais
relacionados com a Educagéo. Constituicdo Federal: 1988 (art. 6, art.7, art.30, art. 34, art. 35, art. 205 a
214, art.227), Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) atualizada. (FUNDEB),
Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagcdo dos Profissionais da
Educacao. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n.° 8069/1990. Decreto n® 7.611, de 17 de
novembro de 2011, que dispde sobre a educacao especial, o atendimento educacional especializado e da
outras providéncias. O Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014/2024). A Didatica na formacgédo de
professores. Didaticas especificas. O planejamento da acao didatica. As teorias educacionais e a docéncia.
O professor como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas
concepgdes de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagdo da aprendizagem. Concepgdes e praticas
avaliativas.

p. 17



ESTADO DE SANTA CATARINA . TPTRHN]TD@R(..

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM el
PROCESSO SELETIVO N° 09/2024 ndo vocé para o futuro. o
ANEXO IV
CRONOGRAMA

(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE
DA APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

01. | Divulgacédo do Edital 16/12/2024
02. | Publicacéo do Edital 16/12/2025
03. | Prazo para impugnagao do Edital (horario limite de recebimento até 17h) 16/12 até 20/12/2024
04. | Periodo de Inscricoes exclusivamente por Internet (on-line 16/12 até 30/12/2024

| Prazo 3 O para pagamento da taxa de a0 dO cargo | )24
D0 Receb ento da acao orario P de recebp ento ate 14 b ate 3( 024

Periodo de Isengdo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
07. | Medula Ossea - (Horario limite de recebimento dos e-mail até 17H)

08 Divulgacdo das Inscrices Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
" | Medula Ossea.

16/12 até 19/12/2024

20/12/2024

Pré-Divulgacdao da Homologagao Proviséria das Inscrigoes deferidas 02/01/2025

Recursos quanto as Inscrigdes Proviséria (horario limite de recebimento até 17h)
Homologacao Final das Inscrigoes 06/01/2025
Ensalamento dos Candidatos 06/01/2025

13 Realizagédo das Provas Objetivas de conhecimentos 09/01/2025
" | Horario de inicio das provas:19h (QUINTA-FEIRA)
14. | Divulgagao do Gabarito Provisoério 10/01/2025
15. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 10/01 até 13/01/2025
. | Divulgagao do Gabarito Oficial e julgamento dos recursos recebidos 16/01/2025
Divulgagéo Provisoéria dos Classificados e Aprovados 16/01/2025
18. | Recursos quanto a Classificagao Provisédria(horario limite de recebimento até 17h) 16/01 até 17/01/2025
19. | Divulgacao Final dos Aprovados e julgamento dos recursos recebidos 20/01/2025

O cronograma detalhado acima €& uma projegdo
estimada da ordem das etapas do presente certame,
estando sujeito a alteragbes no decorrer do certame,
levando-se em conta o numero de inscritos e o nimero
de intercorréncias  intempestivas, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteragbes nos meios legais de divulgagédo
apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

VAGA DEFICIENTE FiSICO E /OU CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE PROVAS

Eu , portador do documento de identidade
n°® , inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua
n°® ,Bairro , Cidade

Estado , CEP: , inscrito para o PROCESSO SELETIVO
09/2024 da Prefeitura Municipal de Ibiam (SC), inscricdo sob o nimero , para o cargo
de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

Especificar a Condigao:

02) ( ) Condigao Especial para realizagao da prova:

a) Prova com ampliag&o do tamanho da fonte tipo Arial ( )-10 (  )-12

b) Amamentagao:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentagao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no
caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungdes do cargo a que me
inscrevi. Estarei também sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo
durante o estagio probatorio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

(SC), de de 2024

Assinatura Candidato
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ANEXO VI

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
ANEXAR A ESTE DOCUMENTO, COPIA SIMPLES DA CEDULA DE IDENTIDADE DO REQUERENTE.

Eu, (nome) . (estado civil)

, inscrito no CPF sob o n° : ) - , residente e
domiciliado , inscrito para o
PROCESSO SELETIVO 09/2024 do Municipio de Ibiam, inscrigdo n° DECLARO, nos termos

da Lei n°7.115, de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isen¢ao do pagamento de Taxa de
Inscrigdo do Processo, que minha renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo
nacional.

Declaro ainda que estou inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo
Federal, com o n° , € que abaixo estdo relacionados as pessoas que
residem no mesmo enderego que eu:

NOME COMPLETO N° DO CPF GRAU PARENTESCO RENDA MENSAL
R$

R$

R$

R$

R$

Diante desta Declaracao, tenho pleno conhecimento das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299
do Cdédigo Penal Brasileiro abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragcao que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis
a cinco contos de réis, se o documento é particular.

(SC), de de 2024.
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ESTADO DE SANTA CATARINA N\ /APRENDER !
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM m COm
PROCESSO SELETIVO N° 09/2024 @Mndo vocé para o futuro. ©

ANEXO VII
ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

PERIODO DE ISENGAO DE 16/12/2024 ATE AS 17H DO DIA 19/12/2024.

CONDIGAO DE:
( ) - Doador de Sangue Fidelizado
( ) - Doador de Medula Ossea
Eu, , portador do documento
de identidade n° , inscrito no cargo de
- Inscricao n.°
do PROCESSO SELETIVO - Edital 09/2024 — Prefeitura
Municipal de Ibiam/SC, residente e domiciliado a Rua/Av.
nO
, Bairro : Cidade

, Estado , CEP ,

DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue / Medula Ossea.

Sendo assim, REQUER a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscricdo, visto que
comprovadamente me ENQUADRO NA CONDICAO supracitada.

Nestes Termos firma a presente declaragao e
Pede Deferimento.

/SC, de de 2024.
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