MUNICIPIO DE NOVAIS

Estado de Sao Paulo

CNPJ: 65.711.699/0001-43

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 02 /2025 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS

O Prefeito Municipal de NOVALIS, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des legais, faz saber
que realizard Processo Seletivo de Provas e de Provas e Titulos, para preenchimento de vagas, em
carater temporario. Observadas as disposi¢cdes constitucionais e, em particular, as normas contidas
neste Edital, faz saber que os trabalhos estarao sob a responsabilidade e serdo executados através da
Empresa IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os principios, fundamentos, administracdo e execucdo do Processo Seletivo serdo regidos por
este Edital e executado pela IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., cabendo a Prefeitura de
NOVAIS o acompanhamento.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas da Prefeitura
Municipal de NOVAIS e formacdo do CR - Cadastro de Reservas, dentro do prazo de validade do
referido Processo.

1.3. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, terd validade de 1 ano a contar da data da sua
homologagio, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
NOVAIS, Estado de Sdo Paulo, e os cargos serdo providos pelo Regime Celetista, em carater
temporario, de acordo com a Tabela no item 1.8. deste Edital.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.5. As atividades inerentes as vagas serdo desenvolvidas, conforme demanda, nas diversas
dependéncias da Prefeitura Municipal de NOVAIS, visando atender ao restrito interesse publico.

1.6. A remuneracdo para todas as vagas é aquela constante do quadro de vagas, além de eventuais
beneficios assegurados por lei.

1.7. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica os contetidos para estudos inerentes as Provas;
b) ANEXO II - CRONOGRAMA

c) ANEXO III - ATRIBUICAO DOS CARGOS

1.8. Quadro de vagas:

. Requisitos

Nomenclatura Vagas C/H SEMANAL Vencimento (R$) Especials/Escolaridade

CR PROPORCIONAL AO N@ DE 19,35 H/A
PEBII - ARTE AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em Arte.

CR PROPORCIONAL AO N@ DE 19,35 H/A

AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em Ciéncias

PEB II - CIENCIAS Bioldgicas

CR PROPORCIONAL AO N@ DE 19,35 H/A
PEB 11 - EDUCACAO AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em
ESPECIAL Educacao Especial
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CR PROPORCIONAL Ap N2 DE 19,35 H/A
AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em
PEB II - GEOGRAFIA Geografia
CR PROPORCIONAL AO N2 DE 19,35 H/A
AULAS DISPONIVEIS
PEB II - HISTORIA Licenciatura Plena em Histéria
CR PROPORCIONAL Ap N2 DE 19,35 H/A
A AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em Letras
PEBII - INGLES com habilitagdo em Inglés
CR PROPORCIONAL AO N2 DE 19,35 H/A Licenciatura Plena em Letras
PEB II - LINGUA AULAS DISPONIVEIS com habilitacdo em Lingua
PORTUGUESA Portuguesa
CR PROPORCIONAL AO N¢ DE 19,35 H/A
AULAS DISPONIVEIS Licenciatura Plena em
PEB Il - MATEMATICA Matematica

VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO - 50,00

1.9. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, sera
rigorosamente observada a ordem da classificagdo final, e, proporcionalmente ao declarado no
Capitulo V, deste Edital.

1.10. O horério de trabalho e a lotagao do profissional ficardo a critério da Prefeitura Municipal.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitacdo das
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
2.2. As inscrigcdes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site

https://portal.imperioconcursos.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO II.
2.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e clicar na area destinada ao Processo
Seletivo da Prefeitura Municipal de NOVAIS.

b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢do”, apds a aceitagdo, o interessado devera primeiramente
realizar o seu cadastro no site do https://portal.imperioconcursos.com.br e posteriormente
realizar a inscri¢do para o cargo desejado.

c) A seguir, o interessado deverd imprimir o boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia
bancéria ou terminal de auto atendimento. Caso necessite de 22 via do boleto bancario, o candidato
devera acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e realizar a impressdo através da
Area do candidato.

d) Para confirmar o deferimento da inscricao veja o Capitulo IV deste Edital.

2.3.1. Condig¢des para inscricdo:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia
com a Lei Federal n? 6.815/80 - Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa,
estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n? 70436/72;

b) Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

c) Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

d) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;
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2.4. Ap6s o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o boleto bancario
para o pagamento do valor da inscri¢do. Este sera o seu registro provisério de inscrigao.

2.5. O pagamento do valor da inscricdo (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto atendimento, até o dia do vencimento, conforme
cronograma descrito no Anexo II, dentro do horario de compensac¢do bancaria, com o boleto bancario
impresso.

2.5.1. NAO sera aceito pagamento por meio de depésito ou transferéncia entre contas ou por
agendamento com data posterior ao vencimento.

2.5.2 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser processada e recebida.

2.5.3 A inscrigdo somente sera validada apds a confirmacdo do recebimento do crédito pela
instituicdo financeira competente.

2.6. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. em nenhuma hipétese, processara qualquer
registro de pagamento com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no Anexo II. As
solicitacdes de inscri¢des realizadas com pagamento apods esta data ndo serdo acatadas e serdo
indeferidas.

2.7.0 candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a correcido e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscricio, sob
as penas da lei.

2.7.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissio, bem como pelas informacdes
prestadas no formulario de inscri¢iao online.

2.8. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. e a Prefeitura Municipal de NOVAIS nio se
responsabilizardo por solicitagdo de inscricio ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicac¢do, virus, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Ndo serdo aceitas inscri¢des por via postal; fax; condicional; proviséria ou fora do periodo da
inscricdo estabelecido neste edital; com pedidos de isen¢io do valor de inscri¢do; alteragdo de vaga
ou devolugao do valor de inscri¢cdo apds o pagamento.

2.10. A efetivagdo da inscri¢do implica no conhecimento e aceitagdo integral de todo o estabelecido
no presente Edital.

CAPITULO III - DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO

3.1. Serda divulgada lista preliminar de inscritos (LISTA GERAL e PCDs) nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e https://www.novais.sp.gov.br  conforme
Cronograma (Anexo II).

3.2. 0O candidato terd acesso ao status de inscricdo, diretamente pelo site
https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e SENHA.
3.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscrigio face a homologacio
das inscrigdes, conforme a data estipulada no item 3.1. Caso sua inscri¢ao nio tenha sido deferida
ou processada, o mesmo nio podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento
(regularizagio) da inscricio nos dias conforme Cronograma (Anexo II), através da IMPERIO
ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no site https://portal.imperioconcursos.com.br acessando a
“Area do Candidato”.

3.4. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do Cronograma (Anexo
1) deste Edital.

3.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo ndo assistindo direito a devolucdo do valor da inscricao.

3.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site https://portal.imperioconcursos.com.br,

acessando a “Area do Candidato”.
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3.7. Considera-se indeferida a inscri¢ao do candidato que:

3.7.1.ndo recolher o valor da inscri¢ao;

3.7.2. prestar informagoes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigao;

3.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao;

3.7.4. deixar campos de informacao da inscrigdo em branco;

3.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscri¢do no prazo conforme
Cronograma (Anexo II) apés a publicacdo da lista preliminar de inscritos.

3.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscricdo e seu nome nao
estiver na lista oficial dos inscritos NAO podera realizar a prova, nio assistindo direito a devolugdo
do valor.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as
disposig¢des e exigéncias deste edital.

4.2. E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo de inscri¢ées, via postal, via fax e (ou) via correio
eletronico.

4.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo niimero antes do término
do periodo de inscrigao.

4.5. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado Processo Seletivo o candidato
que utilizar o CPF de terceiros.

4.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes do cargo ou suas op¢des apods a efetivacio da inscricdo
(pagamento do boleto), mesmo que o periodo de inscri¢coes ndo tenha terminado.

4.7. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. do direito de excluir do certame
aquele que nio preencher o formulario de forma completa e correta.

4.8. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos,
especialmente referente a nome, endereco, telefone e e-mail, bem como deverd informar o CEP
correspondente a sua residéncia. No prazo de validade do Processo Seletivo o candidato devera
manter o endereco, telefone e email atualizado junto a Prefeitura Municipal.

4.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrigio.

4.10. Nao havera devolugdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada
a mais ou em duplicidade.

4.11. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar.
4.12. As candidatas em periodo de amamentago, fica assegurado o direito de amamentar seus filhos
de até 6 (seis) meses de idade durante a realiza¢io de provas ou de etapas avaliatérias deste Processo
Seletivo. Para obter esta condi¢do, a candidata, durante o periodo de inscrigdo, devera solicitar a
condic¢do especial no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo, em ‘Condigdes Especiais para
Prova’, selecionar a opgdo ‘Lactante’ e enviar a certiddo de nascimento do filho(a) através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br.

4.12.1. No dia da realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante com maioridade
legal, que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante
que ficard responsavel pela crianga, também devera permanecer no local designado pela
coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso
de equipamento eletrdnico e celular.

4.12.2. 0 tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realiza¢do da prova.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
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5.1. Nao haverd reserva de vagas para candidato PcD, tendo em vista que ndo had nimero de vagas
definidas nesse Edital.

5.1.1. Fica assegurado aos candidatos PcD devidamente inscritos e aprovados uma vaga a cada dez
contratos por emprego, desde que a deficiéncia deverd, obrigatoriamente, ser compativel com as
atribuicdes do emprego para o qual o candidato se classificou, uma vez que, em hipétese alguma,
essas atribui¢des serdo modificadas para se adaptarem as condi¢des especiais da pessoa com
deficiéncia, ndo sendo, todavia, obstaculo para o exercicio das respectivas atribui¢des a utilizacao de
material tecnolégico ou equipamentos especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de
adaptacdo do ambiente de trabalho.

5.1.2. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacdo
propria, participara da Selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacio, ao horario e
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera indicar
obrigatoriamente no formulario de inscricdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botao “Solicitar”
bem como devera anexar a documentacgio necessaria no site
https://portal.imperioconcursos.com.br, até o ultimo dia estabelecido para a realizacdo das
inscri¢cdes, conforme Cronograma (Anexo II), os seguintes documentos:

5.2.1. Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores,
além dos dados completos do médico responsavel e o devido registro no conselho (CRM).

5.2.2. 0 pedido de condigdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do
formulario de inscri¢do, no site https://portal.imperioconcursos.com.br, sendo que sera
examinado para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.2.3. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢ao especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos
que ndo encaminharem no ato da inscricdo o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da
alinea “a” do item 5.2. A inscri¢do para concorrer pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
ndo exclui a possibilidade de inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoas negras.
5.2.4. Cumpre salientar que a analise realizada para o deferimento da solicitacdo da inscricdo para
concorrer pela reserva de vagas nao adentra na esfera de enquadramento da deficiéncia e
compatibilidade com as atribuicdes da vaga pretendida, uma vez que a respectiva verificacdo diz
respeito a procedimento especifico e relacionado aos atos de ingresso.

5.3. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder integralmente conforme estabelecido nos itens
5.2.1 e 5.2.2 deste edital, por ocasido da inscri¢do, NAO concorrera as vagas reservadas e nio podera
invocar esta condicao futuramente em seu favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de
vaga no formuldario eletrdnico de inscricdo e/ou outro campo.

5.4. O resultado preliminar das solicitagdes de inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas sera
divulgado quando da homologacao preliminar das inscrigdes conforme Cronograma (Anexo II), a
partir de quando sera possibilitada a interposicdo de recursos. A consulta a relagio divulgada é de
responsabilidade do candidato.

5.5. 0 deferimento da inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
nio isenta o candidato de submeter-se, quando convocado, a inspe¢do médica, a qual se destina a
avaliar a aptidio fisica e mental, bem como confirmar a condi¢do de pessoa com deficiéncia e, ainda,
a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido, na forma
regrada por este edital e pela legislacdo em vigor, devendo o candidato naquela ocasido,5 comparecer
munido do original ou cépia autenticada do laudo apresentado quando da solicita¢do da inscricdo.
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5.6. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagio
destes ultimos.

5.7. A observancia do percentual de vagas reservadas dar-se-a durante todo o periodo de validade do
Processo Seletivo e aplicar-se-4 a todos os cargos oferecidos.

CAPITULO VI - DA DIVULGACAO

6.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as
informagdes referentes as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e https://www.novais.sp.gov.br.

6.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Processo Seletivo através dos meios de divulgagido citados.

6.3. A lista geral do Processo Seletivo (classificados) tera divulgacdo ampla e geral nos sites
https: ortal.imperioconcursos.com.br e https://www.novais.sp.gov.br, atendendo os
principios da publicidade e da isonomia.

CAPITULO VII - DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS

7.1. A realizacdo da prova objetiva esta prevista conforme Cronograma (Anexo II) deste Edital, no
Municipio de NOVAIS, para todas as vagas deste Edital. Podera, contudo, haver mudangas na data
prevista, dependendo do nimero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realizagido das
provas.

7.2. 0 horario e local da realizacdo da prova objetiva serdo divulgados oportunamente, Unica e
exclusivamente por Edital de Convocacdo, pelo seguinte meio:

7.21. Pela internet nos enderecos  https://portal.imperioconcursos.com.br e
https://www.novais.sp.gov.br.

7.3. Ao candidato sé serd permitida a realizacdo da prova na data, no local e horadrios constantes no
Edital de Convocagdo, a ser divulgado e publicado na forma do Item 7.2.

7.4. Nao havera convocac¢do por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio ndo previsto neste
Edital.

7.5. O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

7.5.1. Caneta de tinta azul ou preta indelével, lapis preto e borracha;

7.5.2. Documento original de Identidade (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos
protocolos de documentos e boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagdo
da prova objetiva.

CAPITULO VIII - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. A avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater classificatério e Prova de Titulos. A
prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 5,0 30,0 pontos
Conhecimentos Gerais 02 5,0 10,0 pontos

8.1.1. A classificacio final sera efetuada pela somatéria dos pontos dos candidatos obtidos nas duas
provas.
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8.2. Sera vedada a execucdo das provas fora do local designado para sua realizac3o.

8.3. 0 horario de inicio das Provas sera definido dentro de cada sala de aplicagio, observado o tempo
de duragao estabelecido para cada uma das fases.

8.4. Somente sera permitido o uso de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunhos.
8.5. Nao serd permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento de
realizacdo de provas, apo6s o fechamento dos portdes.

8.6. Sdo considerados documentos de identidade ORIGINAL:

Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE);

Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certificado de Reservista;

Passaporte;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes
documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitac3o.
Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo
do 6rgdo emissor.

8.7.1. N3o serio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.

8.7.2. Nao serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.7.3. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas.

8.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. Durante a aplicagdo das provas, 0 CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacio, realizar
qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar
armas de qualquer espécie, livros, manuais, impressos, anota¢des e quaisquer dispositivos
eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, pen drives, mp3 ou similar, gravadores, relégios de qualquer espécie,
alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos
e mensagens. Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro
ou similares.

8.10. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados
no item 8.9.

8.11. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem
fornecidos pelo aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletronicos e outros
objetos, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo. A embalagem devera ser lacrada antes de
ingressar na sala de provas. A embalagem devera ser necessariamente mantida embaixo da carteira
durante a realizagio das provas. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. nio se responsabiliza
pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizacdo das provas, dos objetos levados pelos
candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a
saida do prédio.

8.12. Nado haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.
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8.13. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo
participacdo do candidato no Processo. Apés o término das provas os candidatos ndo poderao
permanecer nas dependéncias do prédio.

8.14. Sem a apresenta¢do do documento de identificacdo o candidato nao podera realizar sua prova
mesmo que seu nome conste na relacdo oficial de inscritos no Processo Seletivo.

8.15. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

8.16. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova, apés 01
(uma) hora contada do seu efetivo inicio, podendo, desta forma levar o seu caderno de questdes.
8.17. 0 caderno de questdes ndo serd publicado na Internet, em hip6tese alguma.

8.18. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na
Folha de Respostas.

8.19. Em nenhuma hipétese sera considerado para corre¢io e respectiva pontuacio, o caderno de
questoes.

8.20. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, unico documento valido para a correcio da prova objetiva, serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

8.21. Nido serdo computadas as questdoes em branco ou assinaladas a lapis, as questées com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente
pelo sistema de corregdo, acarretando a anulagdo parcial ou integral da prova daquele candidato.
8.22. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente da formulagdo de recursos.

8.23. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

8.23.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

8.24. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.25. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

8.26. Qualquer problema de impressao ou o recebimento do caderno de questdo correspondente a
funcao diferente do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de
questdes ao fiscal de sala.

8.27. Ndo sera permitido recurso posterior contra problemas de impressao e/ou realizacdo de prova
referente ao cargo diferente do qual se candidatou caso ndo tenha detectado e informado o fato no
dia da realiza¢do da prova.

8.28. Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderio sair juntos
do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.29. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagio;
g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
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h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o
permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

8.30. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacdo.

8.31. Nado sera permitida vista de prova, salvo se, quando houver solicitacdo Judicial.

8.32. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., bem como a Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de NOVAIS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

CAPITULO IX - DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Os Titulos para os cargos descritos no item 1.8 deverao ser anexados e enviados através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br _nos dias indicados no Anexo II (cronograma). O
candidato ird acessar o site, informando seu CPF e senha na Area do candidato, acessando em seguida
“Histérico de Inscrigdes”, em Enviar Titulos, clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua
documentacio, através de documentagdo original.

9.1.1. Serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme critérios de
aprovacao citados nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuagao:

VALOR
. UNITARIO /
TITULOS VALOR COMPROVANTE
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de
'flp,resentag:ao dos t1tu10§, desde que relacionada 10,0 /10,0 Cépia do diploma devidamente registrado ou
a drea do cargo pretendido. N ~
- - declaracgdo de conclusao de curso, acompanhado da
b) Mestrado, concluido até a data de copia autenticada do respectivo Histdrico Escolar
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 7,0/7,0 p P '
a area do cargo pretendido.
c) Pés-Graduacao Latu Sensu (especializagio) Copia 0?0 (;ertlflcado ou Certiddo de conch}sao do
. < . Curso, indicando o nimero de horas e periodo de
relacionada a area do cargo pretendido, com L ~
PR , . 3,0/3,0 realizacdo do curso. No caso de Declaragdo de
carga horaria minima de 360 horas, concluida até - .
~ , conclusdo de curso, esta deve vir acompanhada da
a data de apresentacgdo dos titulos. - . . s
coOpia autenticada do respectivo Histérico Escolar.

9.2. Nio serd aceita a entrega dos titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

9.3. A Prova de Titulos sera somente classificatoria e o candidato que deixar de entregar seus titulos,
apenas ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas ndo ficara eliminado do
Processo Seletivo.

9.3.1. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuagio
postulada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados pela IMPERIO ASSESSORIA E
CONCURSOS LTDA. de acordo com as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo
10,0 (dez) pontos, desprezando-se os pontos que excederem a este limite.

9.3.2. Quanto ao contido nas alineas a), b) e ¢) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente.
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9.4. Os documentos comprobatoérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas
ou se tratarem de arquivo corrompido.

9.5. 0 candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatdrio da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente
da inscrigdo e/ou identidade.

9.6. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng¢do dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuacdo, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do
candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

9.7. Outras informagdes sobre a Prova de Titulos.

a) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serao considerados
validos os emitidos por estabelecimentos e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdos e
entidades oficiais de ensino.

b) Os comprovantes de conclusio de Cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou
reconhecida.

c) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

d) Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢io brasileira.

11.8. O candidato tera que anexar um titulo na area do candidato. Caso o candidato enviar dois ou
mais titulos no mesmo tépico, sera contabilizado somente um titulo.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate
a seguinte ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®. 10.741/2003, sendo
que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior niimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

d) Maior idade;

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Serdo disponibilizados os seguintes itens para interposicao de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento Das Inscri¢des / Lista Geral e PCD;

b) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

c) Recurso Contra a Pontuagdo da Prova Objetiva e Prova de Titulos.

11.2. O prazo para interposicdo de recursos serd conforme o Cronograma (ANEXO II), contados da
publicacdo dos respectivos atos mencionados no item 11.1. tendo como termo inicial o dia seguinte
ao da publicagao dos referidos atos.

11.3. 0 candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no
item 11.1 devera proceder da seguinte maneira:

11.3.1. Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br;

11.3.2. Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO 01/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS;
11.3.3. Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para
recurso);

11.3.4. Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

11.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que
seguem e serdo dirigidos a apreciacio da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., empresa
designada para realizacido do Processo Seletivo.

11.4.1. O recurso devera ter argumentacio logica e consistente, caso contrario sera indeferido.
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11.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo
indeferidos.

11.5. Ndo serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.
11.6. Nao serdo aceitos recursos que:

11.6.1. Estejam em desacordo com este edital;

11.6.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

11.6.3. Nao apresentem fundamentacio légica e consistente;

11.6.4. Encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail);

11.7. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, todas as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgao.

11.9. Os recursos julgados e homologados serio disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no
site https://portal.imperioconcursos.com.br , devendo o candidato recorrente tomar
conhecimento das decisoes, ndo lhe sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

11.10. Em hipétese alguma havera vista de Provas, bem como, revisdo de recursos e recurso do
recurso.

11.11. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo II) do
Processo Seletivo.

11.12. Se do exame de recurso resultar anulacdo de questdo ou de item de questido ou alteracdo de
Gabarito, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

11.12.1. O candidato que acertar uma questdo que posteriormente venha a ser anulada permanecera
com o ponto ja conquistado pelo acerto da questio;

11.12.2. O candidato que acertar uma questdo e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado,
perdera o ponto conquistado anteriormente pelo acerto da questdo, passando a valer como oficial o
novo Gabarito publicado.

11.12.3. Apds o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais altera¢des ocorridas, podendo
eventualmente vir a ser alterado o resultado da prova.

11.13. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, nao
cabendo mais recursos.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
Comunicados e demais publicagbes referentes a este Processo nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e https://www.novais.sp.gov.br.

12.2. A Prefeitura Municipal de NOVAIS e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. se eximem das
despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases
do Processo Seletivo.

12.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo do candidato, acarretardo a
nulidade da inscrigdo e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagao
dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso
a ser publicado oficialmente.

12.5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente entre a Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no que se refere a realizagio deste Processo
Seletivo.
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12.6. Cabera ao Prefeito do Municipio de NOVAIS a homologacdo dos resultados finais do Processo
Seletivo.

12.7. 0 Processo Seletivo destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocac¢do individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura
Municipal de NOVAIS e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem
Definitiva do Processo Seletivo.

12.8. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminagdo do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

12.9. O Foro da Comarca do Municipio de TABAPUA/SP decidird quaisquer agdes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital, que ficara a disposicdo pela Internet nos
enderecos https://portal.imperioconcursos.com.br e https://www.novais.sp.gov.br.

Prefeitura Municipal de NOVAIS, 03 de julho de 2025.
Paulo Cesar Dias Pinheiro

PREFEITO MUNICIPAL

Fone (17) 3561-8780
Rua Anténio Blasques Romeiro, n2 350, Centro, CEP: 15.885-000 — Novais/SP
WwWw.novais.sp.gov.br / secretaria@novais.sp.gov.br




MUNICIPIO DE NOVAIS

Estado de Sao Paulo

CNPJ: 65.711.699/0001-43

ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fung¢des da
linguagem: Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos
fonemas - Silabas - Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisdo silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto - Orienta¢des ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos
basicos - Acentuacdo tbnica - Acentuacdo grafica - Os acentos - Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - Formas verbais seguidas de
pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras - Conceitos
basicos - Processos de formagao das palavras - Derivacdo e Composic¢io - Prefixos - Sufixos - Tipos de
Composicdo - Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracdo - Termos Integrantes da Oracdo - Termos Acessdrios da Oracdo - Periodo
composto e as ora¢des coordenadas. Oracdes subordinadas. - Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de
Regéncia - Sintaxe de Colocagdo - Significagdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Fun¢des e Empregos das palavras "que" e "se" - Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacio e analise de Textos - Tipos
de Comunicagao: Descrigdo - Narracao - Dissertagdo - Tipos de Discurso - Qualidades e defeitos de
um texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

MATEMATICA

Radicais: operagoes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacio de 22
grau: resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 19 grau:
resolucdo - problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio
e imagem; Fun¢do do 12 grau - fung¢do constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra
de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais;
Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; Expressdes fraciondrias -
operagoes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos; Func¢io exponencial:
equacdo e inequagdo exponencial; Fung¢do logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungao
do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria
Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com ntimeros inteiros e fracionarios; MDC
e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Nomenclatura

PEB II - ARTE: Fundamentos da educacgdo. Bases legais da educac¢io nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da
Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas. Bases psicologicas da aprendizagem.
Reflexdes sobre a arte, seus significados e possiveis definigdes. As obras de arte e os contextos em que foram produzidas. A
histéria do ensino da arte no Brasil e 0os novos pressupostos. O ensino da arte e formagao do professor. O processo de ensino
aprendizagem em arte. As Artes Visuais e os Parametros Curriculares Nacionais. Historia da Arte: da pré-histéria até a
contemporaneidade. Modalidades Artisticas: desenho/pintura: composi¢do plasticas e seus elementos, estudo das cores.
Muiisica: o som (fontes sonoras, qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz (classificagdo vocal, tipos de conjuntos),
musica folcldrica e popular brasileira; Teatro: histéria do teatro no Brasil. O ensino da Cultura afro-brasileira e indigena no
campo das artes. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 ou superiores. MS-Excel 2010 ou
superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.
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PEB II - CIENCIAS: Fundamentos da educagio. Bases legais da educagio nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educac¢ido Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicio da
Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem.
CONSERVACAO E MANEJO DOS SOLOS - origem e estrutura da Terra; rochas: origem, tipos, composi¢do e processos de
modificacio; solos: formacao, fertilidade e técnicas de conservagio; doengas relacionadas com o solo; combustiveis fosseis.
AR ATMOSFERICO - composi¢io; relacdes com os seres vivos; poluicio do ar; doencas transmissiveis pelo ar; pressio
atmosférica e suas variacées; ventos; nogdes basicas de meteorologia. AGUA - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da agua;
relagdes com os seres vivos; pressdo na agua; flutuaciao dos corpos; vasos comunicantes; poluicdo da dgua; purificagdo da
agua; doencas de veiculagdo hidrica; tratamento de agua e esgoto. ECOLOGIA - conceitos ecologicos; ciclos biogeoquimicos;
estudo das populagdes; sucessao ecoldgica; interacdes; cadeias, teias e piramides ecoldgicas; relagdes entre os seres vivos;
a vida nos ecossistemas brasileiros; reciclagem; energias alternativas; polui¢do e desequilibrio ecolégico. EVOLUCAO DOS
SERES VIVOS - fésseis como evidéncias da evolugido; Lamarck, Darwin, neodarwinismo; mutag¢ido e selecdo natural.
DIVERSIDADE DE VIDA - Estudo da célula (caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas; membrana, citoplasma, nicleo
e organelas; atividades celulares; reprodu¢do e desenvolvimento). Classificacio dos Seres Vivos (cinco Reinos):
classificacdo e caracterizacdo geral (filos, classes, ordens, familias, géneros e espécies); fungdes vitais; adaptacdes ao
ambientes e representantes mais caracteristicos. Os Virus. A DINAMICA DO CORPO HUMANO - origem e evolugio do
homem; anatomia e fisiologia humanas; doencas carenciais e parasitarias; satide preventiva. SEXUALIDADE - reproducdo
humana: caracteristicas e acdo hormonal, métodos contraceptivos, doencas sexualmente transmissiveis, mudangas na
adolescéncia. FUNDAMENTOS DE GENETICA - Leis de Mendel; polialelia; grupos sanguineos; sexo e heranca genética;
anomalias cromossomiais; interagio génica. FUNDAMENTOS DE QUIMICA: substincias e suas propriedades; reagdes
quimicas; modelos atdmicos: Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr; nimero atdmico, nimero de massa; elementos quimicos;
isétopos, isébaros, isétonos; Tabela Periddica: classificacdo atual dos elementos, familia e periodo; configuragao eletrdnica:
introducdo a regra do octeto; ligacdo idnica, caracteristicas dos compostos ionicos; ligacdo covalente; substancias puras
simples e compostas; formulas quimicas; misturas e combinag¢des; métodos de separagdo de misturas; funcdes quimicas;
pH. FUNDAMENTOS DA FiSICA: estados fisicos da matéria e mudancas de estado; for¢a, movimentos; gravidade, massa e
peso; formas de energia e suas transformacdes; obtencao e transferéncias de energia pelos seres vivos; trabalho e poténcia;
maquinas simples; espelhos e lentes; calor e termodinamica; eletricidade e magnetismo. Informatica basica: no¢ées de
Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PEB II - EDUCACAO ESPECIAL: Fundamentos da educagdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional
Comum Curricular). Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagogicas. Bases psicologicas da
aprendizagem. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Declaracdo de Salamanca. Lei 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolucdo CNE/CEB n2 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado. Apoio Educacional Especializado para Educac¢do basica, técnica e tecnolégica.
Praticas de ensino para pessoas com deficiéncia visual. Praticas de ensino para pessoas com deficiéncia auditiva.
Procedimentos em educagao especial para o ensino de pessoas com altas habilidades e superdotacdo. Legislacao e Politicas
de Educacdo Inclusiva no Brasil. Tecnologias Assistivas e educacdo. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar.
Flexibilizacdo e adaptacdo curricular. Formagdo docente e Educacao Inclusiva. Educagao Especial e Familia. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal
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PEB II - GEOGRAFIA: Fundamentos da educag¢do. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagogicas. Bases psicologicas da
aprendizagem. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As
diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. Cartografia: Meios de orientacdo e de representagio cartografica;
coordenadas geograficas; Sistemas de projecdes; fusos hordrios e escalas. O planeta Terra: origem, formacdo e
coordenadas geograficas; Sistemas de projecdes; fusos hordrios e escalas. O planeta Terra: origem, formacio e
movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a formacio do solo. A
atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificacdo climatica. O clima
na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagoes vegetais. A questdo ambiental e as
relacdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente;
Mudangas climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produgdao mundial de energia e a
producgao de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exégenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e
os solos. Problemas ambientais geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea. Os recursos hidricos e sua
utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas. A populagdo mundial e brasileira: aspectos
demograficos, estrutura, dinamica, migragcdes e distribuicdo da populacdo. As desigualdades de desenvolvimento
econdmico-social no mundo. O modo de producdo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizacao e seus
efeitos sobre o espago geografico. A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagdo e a
industrializacdo no mundo e no Brasil. O espago brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do
processo de urbanizacdo. O espago agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de
energia. O comércio e os servigos. Os transportes e as comunicagdes. A organiza¢ao regional no Brasil. As principais
caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regides brasileiras. A populagdo brasileira: aspectos demograficos,
estrutura, dindmica, migra¢des e distribuicdo da populagdo. Informatica basica: nocées de Hardware e Software. MS-
Word. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PEB II - HISTORIA: Fundamentos da educagdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagogicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A Idade Média Europeia: sociedade, economia,
religido, politica e cultura. O Renascimento do comércio. O absolutismo monarquico e a expansdo maritima europeia. A
colonizacdo da América: espanhdis, portugueses, ingleses e holandeses. Renascimento e Reforma religiosa. Revolugao
cientifica e industrial. A crise do Antigo Regime e os movimentos de independéncia na América. A Revolugdo Francesa e
seus desdobramentos. O século XIX: revolugdes liberais, democraticas e tecnolégicas. A formagao dos Estados Nacionais na
América Latina. As grandes guerras mundiais e os movimentos totalitaristas. A divisio do mundo em blocos e a Guerra Fria.
Queda do comunismo no leste europeu. A nova ordem mundial. A histéria do Brasil (Império e Republica). Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.
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PEB II - LINGUA PORTUGUESA: Fundamentos da educagio. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional
Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas. Bases psicolégicas da
aprendizagem. Leitura e interpretacdo de texto. GEneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢des da linguagem:
Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas - Silabas - Encontros
Vocalicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisao sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto - Orientagdes
ortograficas. ACENTUAGAO: Conceitos basicos - Acentuacio tonica - Acentuacdo grafica - Os acentos - Aspectos genéricos
dasregras de acentuacgdo - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - Formas verbais seguidas de pronomes
- Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacado das palavras - Conceitos basicos - Processos de formacgdo das
palavras - Derivacao e Composigao - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composic¢do - Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares -
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo - Termos Integrantes da Oracdo - Termos Acessorios da Oracio
- Periodo composto e as oracdes coordenadas. Ora¢es subordinadas. - Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia -
Sintaxe de Colocacdo - Significagdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Fungdes e
Empregos das palavras "que" e "se" - Sinais de Pontuacio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso
da Crase - Interpretacdo e analise de Textos - Tipos de Comunicagio: Descricio - Narracio - Dissertacio - Tipos de Discurso
- Qualidades e defeitos de um texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PEB II - INGLES: Fundamentos da educacio. Bases legais da educagio nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da
Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histdérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem.
Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh - questions (What?, Who?, Where?,
etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive
Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb
Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative. Forms; Simple Present Tense; Simple Past
Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to - Future; Modal
Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals;
Quantitatives; Verb to be - Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals;
If Clauses (1st Conditional - 2nd Conditional - 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported
Speech (direct and indirect speech); Opposites; SynonymsInformatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word
2010 ou superiores. MS-Excel 2010 ou superiores. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.

PEB II - MATEMATICA: Fundamentos da educagio. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educaciao Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Constitui¢cdo da Republica, LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histdrico das concepgdes pedagogicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacio de denominadores; Equacio
de 22 grau: resolucido das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagido de 12 grau: resolucio -
problemas de 19 grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12grau -
fung¢do constante; Razdo e Proporc¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operagdes;
Expressbes fraciondrias - operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcido
exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Funcio logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Func¢ao do 29
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Informatica basica:
noc¢des de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.
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ANEXO IT - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTOS

04/07/2025 Divulgacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo

08a16/07/2025 Periodo de Inscricdes e envio dos titulos

16/07/2025 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia

17/07/2025 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario

23/07/2025 Divulgacdo da homologacdo das inscri¢des

24 e 25/07/2025 Periodo para interposicdo de recursos das inscri¢des

31/07/2025 Resultado - Recurso Homologacao (se necessario)

03/08/2025 Aplicagio da Prova Escrita Objetiva

04/08/2025 Divulgacdo do Gabarito Preliminar

05e06/08/2025 Periodo para interposicao de recursos do Gabarito Preliminar

12/08/2025 Divulgacdo do gabarito oficial e resultado preliminar

13 e 14/08/2025 Recurso Resultado Preliminar

15/08/2025 Resultado - Resultado Preliminar (se necessario) e Divulgacio do
Resultado Final

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungio da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de NOVAIS em
acordo com a Império Assessoria e Concursos Ltda.

- Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serdo objeto de
publicacdo por Editais nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
https://www.novais.sp.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o
cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste Processo Seletivo,
divulgados nos meios acima mencionados.
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ANEXO III - ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - (Ciéncias, Arte, Geografia, Histéria, Inglés e Lingua
Portuguesa, Matematica)

Estuda o programa a ser desenvolvido, prepara e seleciona material didatico para a aula, aplica exercicios,
promove discussdes sobre textos, incentiva o trabalho e pesquisa em grupo, elabora provas sobre a
matéria lecionada, avalia, pontua a execugdo de atividades extraclasse, elabora programas de atividades
esportivas e recreativas, organiza competi¢cdes, executa outras atividades correlatas com sua
especializacio.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Desenvolve, por métodos eficientes e atualizados, o processo ensino-aprendizagem de alunos com
deficiéncias de audio comunica¢do, de visdo ou mental, participando da elaboragao dos planos de trabalho
da escola, elaborando planos didaticos para a area de educagdo especial, colaborando com outros
professores e especialistas, contatando com os pais, esclarecendo-os quanto a ag¢do educativa
desenvolvida, bem como estimulando, quando necessarios, as mudancas de comportamento da familia
em relacdo a escola e a comunidade, executa o plano escolar no que refere-se as atividades de classe e
extraclasse, as atividades de recuperagido do educando, ao programa escolar estabelecido, bem como o
calendario civico, difundir principios elementares e praticos e higiene, profilaxia e nutricao, colabora no
preparo e execucdo de programas e festividades, comemoracdes desenvolvidas pela escola, controla
frequéncia, conduz e orienta a disciplina dos alunos, além de outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas.
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