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EDITAL N° 001, DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Catu-BA, por meio da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura - SMEC, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publica a quem possa interessar, as inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, visando atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, por
tempo determinado, com provimento de vagas constantes no Anexo
I, respaldada no art. 37, Il e IX da Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988, com formacéo de cadastro de reserva do quadro de
pessoal, nos termos do presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente contratagdo, por prazo determinado, encontra
amparo legal no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal n°
8.745/1993 e Lei Municipal n® 699, de 18 de novembro de 2024.

1.1 A Selecao Simplificada, de que trata o presente Edital, tem
por objetivo o provimento de vagas imediatas e cadastro de
reserva de profissionais de Nivel Superior, de Nivel Médio e Nivel
Fundamental cujas fungbes, requisitos e atribuicbes estdo
descritas nos ANEXOS | e Il deste Edital.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado, executado
pela Comissdo de Recrutamento de Pessoal, instituida e
designada pelo titular da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura - SMEC, através da Portaria n® 009, de 19 de novembro
de 2024, responsavel pela elaboragdo dos instrumentos
necessarios para Inscricdo, Avaliacdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional, recebimento dos recursos, andlise e
divulgacdo dos resultados, além de todos os comunicados que se
fizerem necessarios.

13. A remuneragdo das funcdes disponibilizadas neste
Processo Seletivo, corresponde ao valor do saldrio dos cargos
descritos no ANEXO I, obedecendo ao salario base inicial do Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneracéo das leis vigentes.

1.4. A Carga horéria de trabalho consta no ANEXO | do presente Edital.

15. Os contratados ndo serdo abrangidos pelos critérios de
progressdo e promogao estabelecidos no Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo, tratando-se de relagdo juridico
administrativa com observancia ao disposto pela Lei Municipal n°
452, de 18 de maio de 2017 e art. 7° da CF/88.

1.6. As contratagdes oriundas do presente Processo Seletivo,
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terdo duracdo de até 02 (dois) anos, podendo ser renovada por igual
periodo ou até a efetivacdo do Concurso Puablico Municipal,
com a finalidade de atender a necessidade excepcional de
manutencao dos servigos essenciais.

1.7. A selecdo dos candidatos serd realizada mediante Avaliacao
Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional, mediante
critérios objetivos, elencados no item 5.1 do presente Edital.

2. INSCRICOES

2.1 As inscricbes deverdo ser realizadas pelo candidato,
presencialmente, no Auditério Anisio Teixeira, situado no Bairro Boa
Vista, s/n, Centro Administrativo, Catu/BA, no periodo de 09/01/2025
a 15/01/2025, das 08 as 12h e das 14 as 16h (segunda a quinta) e
das 08h as 14h na sexta-feira, mediante preenchimento do
FORMULARIO DE INSCRICAO conforme ANEXO IV.

2.1.1. No ato da inscricdo, o candidato devera levar o Formulario
de Inscricdo, ANEXO IV devidamente preenchido e assinado,
entregar o Curriculo Vitae, e os documentos pessoais, bem como,
documentos comprobatérios da area, objeto da selecéo e declaracédo
de ndo acumulacdo de cargo/fungcédo/emprego previsto no anexo VII
deste Edital.

2.1.2. A respectiva inscricdo somente sera deferida com a
observancia dos requisitos legais expressamente previstos no Anexo
V deste Edital.

22. O candidato somente podera se inscrever para uma Unica
fungdo, conforme indicagdo, constante no ANEXO | deste Edital,
sendo que o candidato que efetivar mais de uma inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, tera a primeira cancelada, sendo
considerada valida a dltima inscricdo. Ndo sendo possivel identificar

a ultima inscri¢do efetivada, todas serdo canceladas.
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23. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento integral
destas disposicdes e a tacita aceitacdo das condicbes do Processo
Seletivo Simplificado, tais como se acham definidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especificas, acerca das

quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.4, Documentos apresentados em desconformidade com as

exigéncias deste Edital serdo desconsiderados.

25. N&o serd admitida a juntada de qualquer documento apés a
entrega do envelope e do Curriculo Vitae. Também ndo sera
admitida inscricdo por fax, correio eletrdnico, ou qualquer outro meio

diverso daquele previsto neste Edital.

2.6. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo séo de
inteira responsabilidade do candidato. A Comiss@o Coordenadora de
Recrutamento de Pessoal dispde do direito de exclusdo da selegdo
do candidato que n&o preencher o formulario de forma completa e
correta efou fornecer dados comprovadamente inveridicos,
verificados no momento da Avaliagdo Geral, sem prejuizo das

sancdes administrativas, civis e penais cabiveis.

27. Como a Avaliacdo Curricular de Titulos e a Experiéncia
Profissional sdo a base para a aprovacdo do candidato, o
Formulario de Inscri¢cdo deve ser preenchido com cuidado de acordo
com a lista de critérios requeridos no Edital para a funcdo a qual esta
se candidatando, conforme ANEXOS I, Il e IV.

2.8. Ap6s a data e horario fixados como término do prazo para
recebimento de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer

outras inscri¢des, sob qualquer condi¢do ou pretexto.
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3.CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. O julgamento do Processo Seletivo Simplificado ficara sob a
responsabilidade da Comissdo Coordenadora de Recrutamento de
Pessoal, especialmente designada para este fim.

3.2. O critério de julgamento para selecdo dos candidatos sera
realizado por meio da Avaliagao Curricular dos Titulos e Experiéncia
Profissional que estejam estritamente relacionados a funcéo para a
qual o candidato se inscreveu.

4, DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. Constitui-se a Comissdo de Recrutamento de Pessoal para o
Processo Seletivo Simplificado como responsavel pela execugéo do
processo, compreendendo-se nessa competéncia, todos os atos

concernentes a sua realizacdo, até a devida finalizacgao.

42. A Comissdo é composta pelos servidores designados na
Portaria n® 009, de 19 de novembro de 2024.

43. A Comisséo ficara responséavel por toda a logistica referente
a |Inscricdo dos Candidatos, Avaliacdo Curricular de Titulos,
Experiéncia Profissional, Selegcdo, Julgamento de recursos e

Divulgacéo de Resultados.

44. Todas as acOes referentes a selecdo para o Processo Seletivo
Simplificado serdo decididas pela Comisséo instituida pela citada
Portaria e aprovadas pelo Titular da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura - SMEC.

5. DA AVALIAGAO CURRICULAR DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

5.1. A valoracéo da Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional serdo pontuadas de forma objetiva, nos termos da
Tabelas abaixo:

AVALIAGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

NIVEIS FUNDAMENTAL E
MEDIO
CRITERIOS Comprovante/Descri¢éo Pontuacéo Qtd MaX|ma~de PontuagdoMaxima
Comprovagdes
- - . 04 04
. [Certificado de curso de atualizacdo na area 01 ponto para cada
Atualizacdo |objeto da selegao, com carga horaria maior ou curso de formagéo
igual a 16 horas, a contar dos Ultimos 5 anos.
Curso para transporte de escolares, emitido
por 6rgao credenciado (especifico para
motorista Carteira D).
Curso na area de alimentacéo Escolar
ges ecifico para Merendeiros
asEcozmhelros(as).
L . 04 02
Participacdo em congressos, simpésio, eventos | 0,5 ponto para cada
realizados na area de atuacéo, com carga curso de formag&o
horéaria maior ou igual a 16horas, a contar dos
Gltimos 5 anos.
= [Certificado de Conclus&o de curso de Nivel 02 pontos para cada curso
Formagdo Médio, expedido por Instituicio de Ensino de formagao o1 02
reconhecida peloMinistério da Educacéo.
Certificado de Concluséo de Curso Superior, o1 02
expedido por Instituicdo deEensino 02 pontos para cada
reconhecida pelo Ministério da Educacéao. curso de formagéo
Tempo de Experiéncia profissional na area de atuacé@o no 02pontos para cada ano
Experiéncia |servico publico, sem sobreposicéo de tempq completo de exercicio 05 anos 10
no Exerciclo com outro vinculo empregaticio. naatividade
da Profissao profissional
na area
publica
Tempo de Experiéncia profissional na area de atuagéo ng o4 ponto para cada ano
Experiéncia no (iniciativa privada, sem sobreposi¢do de tempq completo de exercicio 05 anos 05
Exercicio da |com outro vinculo empregaticio. na atividade
Profisséo na profissional
area privada
TOTA 25 PONTOS
AVALIAGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR
CRITERIOS Comprovante/Descrigao Pontuagéo Qtd MaX|ma~de Pontqagao
Comprovagdes Maxima
Certifif:ado de curso ou }r_einan_\ento na areade| 01 ponto para cada 03 03
Formagao atuacéo,com carga horaria maior ou igual a 16 cursode
horas, a contar dos Ultimos 05 anos. =
formacéo
Participacdo em congressos, simpdsio, feiras 03 03
culturais e eventos realizados na area de 01 ponto para cada
atuacéo, com carga horéria maior ou igual a 16| certificado de
horas, a contar dos Ultimos 05 anos . participacéo
Especializagdo Titulo de e,spemahlsta na area de atuag&o conl 01 ponto para 02 02
carga horaria maior ou igual a 360 horas cadacurso de
reconhecido pelo Ministério daEducagao ~
formagéo
Tempo de Experiéncia  [Experiéncia profissional na area de atuagdo no 02 pontos para
no Exercicioda servico publico, sem sobreposicdo de tempg  cada anocompleto 05 anos 10
Profiss&o na area publica |com outro vinculo empregaticio. de exercicio na
atividade
profissional
Tempo de Experiéncia  [Experiéncia profissional na area de atuagdo na g ponto para cada
Profi no Exercicio da d iniciativa privada, sem sobreposi¢édo de tempg ano completo de 05 anos 05
rolissao na area privaa |.,m outro vinculo empregaticio. exercicio na
atividade
profissional
Mestrado Titulo de Mestre na area objeto da Selecdo 01 ponto 01 01
Doutorado Titulo de Doutorado na area objeto da selecédo 01 ponto 01 01
TOTAL 25 Pontos
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5.2. A classificacado final ser4 o somatério dos pontos da valoracao da
Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional, na escala de
0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos.

53. A soma da pontuagdo maxima a ser atingida pelos candidatos que
comprovarem Experiéncia Profissional, ndo podera, sob nenhuma
hipotese, superar o total de 25 pontos.

5.4. Os pontos que excederem o valor maximo de cada titulo, bem
como os que excederem o limite de pontos estipulados no quadro
acima serdo desconsiderados.

55. A Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional, mediante
analise dos critérios enumerados no item 5.1, sera realizada pela
Comissdo de Recrutamento de Pessoal designada pela Portaria n°
009, de 19 de novembro 2024.

s6.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicacdo de todosos atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados no site
http://www.catu.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.

5.7.0s documentos deverdo se encontrar em perfeitas condigbes, de
forma a permitir a anélise com clareza pela comissdo de julgamento.

5.8. Os diplomas, certificados ou declaracdes de conclusdo de curso
deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecidos, em papel
timbrado e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo do documento.

5.9. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior
somente serdo considerados quando for compativel com o exercicio de
atividades correspondentes a fungédo pleiteada e mediante a sua
traducdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e
devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educagao — MEC.

5.10. Para comprovagéo de cumprimento dos critérios estabelecidos no
item 5.1 e receber a pontuacéo relativa a Experiéncia Profissional, o
candidato devera apresentar a documentacdo na forma descrita no
ANEXO IV deste Edital.

5.11. Cada Titulo apresentado para Avaliagdo Curricular de Experiéncia
Profissional sera considerado uma Unica vez.

5.12. Para efeito de cdmputo de pontuacdo relativa ao tempo de
experiéncia, somente serd considerado tempo de experiéncia no
exercicio da profissdo em anos completos, ndo sendo considerada
mais de uma pontuacdo concomitante no mesmo periodo, ainda que
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em instituicdes diferentes.

5.13. Estégios curriculares e/ou extracurriculares e trabalhos voluntarios
ndo serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia
profissional.

5.14. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo aos candidatos de
documentos referentes aos Titulos e a Experiéncia Profissional.

5.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos Titulos e Experiéncia Profissional apresentados, a
respectiva pontuacdo do candidato serd anulada, sem prejuizo de
encaminhamento do fato para apuragcdo em outras searas, inclusive em
ambito criminal.

5.16. O registro e a declaracdo de experiéncia apresentada pelo
candidato que néo identificar claramente a correlagdo das atividades

exercidas com a funcao pretendida, ndo sera considerada para fins de
pontuacao.

6.PRAZOS

6.1. O cronograma de execugéo sera:

PROCEDIMENTOS PERIODO
Publicacdo do Edital 08/01/2025
Periodo de Inscrigdo e entrega de 09/01/2025 a
curriculos e de documentacéo 15/01/2025
Divulgacéo da lista dos inscritos 16/01/2025
Avaliacdo de Titulos e Experiéncia 17/01/2025 a
Profissional 21/01/2025
Divulgacéo dos Resultados Preliminares | 22/01/2025
Recursos 23/01/2025 e
24/01/2025
Resultado Final 27/01/2025

7.DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

7.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido
pelo somatério dos pontos obtidos, em ordem cronologica de
classificacao.

7.2. A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacgao
final de todos os candidatos.

7.3. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o primeiro critério de
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desempate serd a idade dos candidatos empatados, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada, conforme estabelece o paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).

7.4, Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios:

a) Maior pontuagéo no tempo de Experiéncia Profissional na area publica;
b) Maior pontuacdo no tempo de Experiéncia Profissional na area privada;
¢) Maior pontuacéo no item de cursos formativos.

75. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado em 27/01/2025, no site da Prefeitura Municipal de CATU, no
endereco: http://www.catu.ba.gov.br/ e Diario Oficial do Municipio.

7.60 candidato eliminado que ndo atender aos requisitos necessarios
para a funcao pleiteada, ndo constara da lista de classificagao final.

8.DOS RECURSOS

81. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de
Recrutamento de Pessoal, em requerimento especifico, conforme
modelo no ANEXO VI, a ser entregue, presencialmente, no
Auditério Anisio Teixeira, Centro Administrativo, Bairro Boa Vista,
Catu-BA.

82. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento
da publicagdo do resultado preliminar no endereco eletrénico:
http://www.catu.ba.gov.br/ e no Diério Oficial dos Municipios, sob pena
de perda do prazo recursal.

83. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagcdo superior ou
inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo de candidato.

8.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apds o0 prazo estipulado no
item 8.1 deste Edital ou entregues de qualquer outra forma que nao
seja a aqui estabelecida.

85. O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo que o
candidato julgar que o prejudica, e devidamente fundamentado. O
candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

8.6. O candidato, quando da apresentacdo do recurso, devera atender
aos subitens abaixo:

a. Preencher o recurso com letra legivel;
b. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

8.7. A resposta ao Recurso impetrado sera considerada como decisao
final, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo a Comissao
Coordenadora de Recrutamento de Pessoal, soberana em suas
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decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais. Em nenhuma hipétese, serao aceitos pedidos de revisédo de
recursos, recursos de recursos e/ou recursos do resultado final e oficial.

8.8. N&o seréo apreciados recursos encaminhados via postal, fax ou procuragéo.
8.9. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

8.10. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9. CONVOCACAO

A convocacgdo oficial do candidato para o processo de contratacdo sera
realizada, exclusivamente, através do endereco eletrdnico
http://www.catu.ba.gov.br/ e pelo Diéario Oficial do Municipio. A admissdo, com
entrega da documentacao, ocorrera em local e horario a serem divulgados pela
Secretaria de Planejamento e Administracdo pelos mesmos instrumentos acima
referidos, podendo haver contato pessoal, a critério do Municipio, sem que isso
se considere obrigacéo legal.

9.1. O ndo comparecimento do candidato no prazo estipulado para
admissao significara a exclusdo do candidato no certame, podendo ser
convocado o candidato subsequente, obedecendo a ordem de
classificacao.

9.2. A Prefeitura Municipal de Catu, ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de informacdes cadastrais
n&o atualizadas.

10.ADMISSAO

10.1. A admissédo do candidato fica condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

10.1.1.  Aprovado neste Processo Seletivo;
10.1.2.  Ser brasileiro nato ou naturalizado;
10.1.3.  Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

10.1.4. Estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou que dele ter sidoliberado,
se do sexo masculino;

10.1.5. Estar em dia com as obrigagfes eleitorais;
10.1.6. N&o ser concursado no Municipio de Catu-BA;

1017. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes dafuncéo,
mediante atestado emitido por profissional (médico da area correspondente para
emissdo desse atestado).

10.1.8. N&o exercer qualquer outro Cargo, Emprego ou Funcdo Publica
inacumulaveis, no ambito da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal,

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo
poder publico.

10.1.9.Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais (Federal e
Estadual) relativo aos ultimos 05 anos, emitida pela Secretaria de
Seguranca Publica;

10.1.10. As Documentacdes necessdrias para a admissao dos
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serédo
solicitadas no momento da convocacao.

10.1.11. A contratacdo se dara através de contrato por prazo
determinado, com duracdo de até 02 (dois) anos, conforme
estabelecido no item 1.7 deste Edital, podendo ser prorrogado a
critério do Municipio em caso de necessidade.

10.1.12. As contratacdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando:

101121 Conveniente ao interesse publico, desde que proveniente de ato
devidamente fundamentado pelo gestor publico municipal;

10.1.12.2 Pelo término do prazo contratual;

10.1.12.3 Pela realizacdo de Concurso Publico Efetivo;

101124 Pelo desaparecimento da necessidade publica ou pela
extingdo ou conclusdo do projeto que ensejou a referida
contratacao;

101125 Verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade,
disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da funcao.

10.1.13. Para efeito de inassiduidade, o servidor que deixar de cumprir
90% (noventa por cento) de sua carga horéria semanal, podera
a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico, ter
seu contrato rescindido.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS PARA PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAS:

11.1 Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de
vagas por cargo existentes no Anexo | deste Edital para os
candidatos portadores de necessidades especiais em fungéo
compativel com a sua aptidao;

11.2 Os candidatos portadores de necessidades especiais
concorrerdo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, caso o numero de vagas seja inferior a um (1);

11.3 As pessoas portadoras de necessidades especiais que
pretenderem fazeruso das prerrogativas que lhes séo facultadas
no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto
3.298/99, alterado pelo Decreto n°. 5.296/2004 é assegurado o
direito de inscricdo no presente Processo Seletivo desde que as
deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuicdes objeto do cargo em provimento;

11.4 Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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115
a)
b)

11.6

11.7

12.

aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas pelo
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto

Federal 5.296 de 02 de dezembro de 2004;
Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
e laudo médico, emitido nos dltimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como & provavel causa
da deficiéncia.

N&o serdo consideradas necessidades especiais os distUrbios
de acuidade visual passiveis de corregcdo simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres;

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas
aos portadores de necessidades especiais, estas serdo
preenchidas pelos candidatos,com estrita observancia da ordem
classificatéria.

DISPOSICOES FINAIS

. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a

irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a
falsidade da declaragéo.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do
presente Edital ou de qualquer comunicado posterior,
regularmente divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

. A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa

de direito a contratacdo, na formagdo de CADASTRO DE
RESERVA, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, ao exclusivo
interesse, oportunidade e conveniéncia do Municipio de CATU
através da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
existéncia de vaga, prazo de validade do certame, ou efetivacéo
de Concurso Publico.

. A Administragao Publica Municipal ndo assumira despesas com

deslocamento, hospedagem ou de qualquer outra natureza, dos
candidatos durante todo o processo de sele¢édo, ou por mudanca
de residéncia apos a sua contratacao.

. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterages,

atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no

Pt sy o

Catu
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Diario Oficial do Municipio, obedecendo aos prazos de
republicacéao.

126. O acompanhamento das publicagBes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

12.7.  Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicagdo
deste Edital, serdo dirimidos pela Comissao de Recrutamento
de Pessoal e pela Procuradoria Geral do Municipio.

12.8. A Prefeitura Municipal de Catu ndo se responsabiliza por
informacdes de qualquer natureza, divulgada em sites de
terceiros.

Catu-BA, 08 de janeiro de 2025.

ROSANGELA MARIA DE SALES MOTA
Secretéaria Municipal de Educacgéo e Cultura
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Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

QUADRO DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA SEMANAL

08
FUNCAO Na CADASTRO | |/l OR DO CARGA
VAGA | DERESERVA | gal ARIO HORARIA
PROFESSOR 04 08 R$ 2.292,06 20h
(ARTE)
PROFESSOR 05 10 R$ 2.292,06 20h
(MATEMATICA)
PROFESSOR 03 04 R$ 2.292,06 20h
(INGLES)
PROFESSOR 06 12 R$ 2.292,06 20h
(PORTUGUES)
PROFESSOR 04 08 R$ 2.292,06 20h
(HISTORIA)
PROFESSOR 03 06 R$ 2.292,06 20h
(GEOGRAFIA)
PROFESSOR 04 06 R$ 2.292,06 20h
(EDUCACAO FISICA)
PROFESSOR 07 10 R$ 2.292,06 20h
(CIENCIAS)
PROFESSOR 44 50 R$ 2.292,06 20h
(Anos Iniciais )
PROFESSOR 06 12 R$ 4.584,12 40h
(INFANTIL, BERCARIO)
PROFESSOR 04 06 R$ 2.292,06 20h
(ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE )
ESPECIALISTA EM 03 08 R$ 2.292,06 20h
EDUCACAQ/COORDENADOR
PROFESSOR 03 06 R$ 2.292,00 20h
(CULTURA DIGITAL)
ESPECIALISTA EM EDUCACAO 03 06 R$ 2.292,00 20h
(psicopedagogia)
AUXILIAR DE DISCIPLINA (com 15 30 R$ 1.412,00 40h
formag_ao e/ ou experiéncia no
atendimento a pessoas com
necessidades educacionais
especiais)
AUXILIAR DE CRECHE 18 30 R$ 1.412,00 40h
AUXILIAR DE SERVICOS 35 40 R$ 1.412,00 40h
GERAIS
MOTORISTA CATEGORIA D 20 50 R$ 1.412,00 40h

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ50DQ3NKRGMZGWNUISNE
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CARPINTEIRO 01 04 R$ 1.412,00 40h
COZINHEIRO(A) 20 40 R$ 1.412,00 40h
ELETRICISTA 02 04 R$ 1.412,00 40h
AUXILIAR DE SERVICOS 02 04 R$ 1.412,00 40h
GERAIS

(COM EXPERIENCIA DE
OPERADOR DE ROCADEIRA)

PORTEIRO 04 08 R$ 1.412,00 40h
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO| 02 10 R$ 1.412,00 40h
NUTRICIONISTA 01 03 R$ 2.095,58 30h
PSICOLOGO 02 05 R$ 2.217,95 30h

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

ANEXO Il - ATRIBUICOES e REQUISITOS

FUNCAO

ATRIBUICOES

REQUISITOS

afins.

PROFESSOR
(ARTE)

Possuir amplo conhecimento sobre os contelidos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educacdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;
zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacéo; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacao dos alunos; participar
de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulagéo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar
tarefas afins com a Educagdo; participar das
formagdes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno, ; identificar, em
conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado,
comprometendo-se com as atividades, adequar os
procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem a
implementacéo da educac&o inclusiva; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
tarefas afins.

Certificado de
Conclusédo de Curso
de Nivel Superior em
Licenciatura  Plena
especifica ao cargo,
expedido por
Instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo (MEC).

PROFESSOR
(MUSICA)

Possuir amplo conhecimento sobre os conteGdos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educacdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;
zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar
de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com
o apoio pedagégico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulagcdo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar
tarefas afins com a Educacéo; participar das formagdes
continuadas promovidas; emitir parecer sobre o
processo avaliativo do aluno, executar outras tarefas
afins.

Certificado de
Conclusdo de curso
de Nivel Superior em
Licenciatura Plena
especifica ao cargo,
expedido por
|nstituig.§o de Ensino
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo (MEC).

PROFESSOR
(PORTUGUES)

Possuir amplo conhecimento sobre os contelidos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;
zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliagdo implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observagdo dos alunos; participar
de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado
como apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulacéo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar
tarefas afins com a Educacdo; participar das formacdes

Certificado de Conclusdo
Nivel
Superior em Licenciatura

de curso de

Plena  especifica
cargo, expedido por
Instituicdo  de
reconhecida

(MEC).
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continuadas promovidas; identificar, em conjunto com o
Coordenador Pedagdgico, alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado,
comprometendo-se com as atividades, adequar os
procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem a
implementacéo da educacéo inclusiva; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
tarefas afins.

Prefatun puical
Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

PROFESSOR
(INGLES)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia; conforme segmento
estudantil, objeto do certame; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagégico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos
que viabilizem a implementacéo da educag&o inclusive;
executar tarefas afins com a Educagéo; participar das
formagGes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Certificado de Conclusédo
de curso de Nivel
Superior em Licenciatura
Plena especifica ao
cargo,e expedido por
Instituicdo de  Ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).

PROFESSOR
(HISTORIA)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educacdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacédo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagdégicos
que viabilizem a implementacéo da educacéo inclusive;
executar tarefas afins com a Educacao; participar das
formagbes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Certificado de Conclusdo
de curso de Nivel
Superior em Licenciatura
Plena especifica ao
cargo,e expedido por
Instituicdo de  Ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).

PROFESSOR
(GEOGRAFIA)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia; conforme segmento
estudantil, objeto do certame; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levantar e
interpretar os_dados_relativos _a realidade de sua

Certificado de Concluséo
de curso de Nivel
Superior em Licenciatura
Plena especifica ao cargo,
e expedido por Instituigdo
de Ensino reconhecida
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classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos
que viabilizem a implementacéo da educacéo inclusive;
executar tarefas afins com a Educacao; participar das
formagOes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.
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PROFESSOR
(MATEMATICA)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia; conforme objeto do
certame; elaborar e cumprir o plano de aula, segundo a
proposta pedagdgica da Secretaria de Educagdo e
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a
realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagao;
implementar estratégias de recuperagdo para o0s
alunos de menor rendimento; organizar registros de
observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagégico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulacéo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgdos complementares da escola; identificar,
em conjunto com o Coordenador Pedagégico, alunos
que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagdégicos
que viabilizem a implementacéo da educag&o inclusive;
executar tarefas afins com a Educacao; participar das
formagbes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Certificado de
Concluséo de curso de
Nivel ~ Superior em
Licenciatura Plena em

PROFESSOR
(CIENCIAS)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para o0s alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos
que viabilizem a implementacéo da educac&o inclusive;

Matemaética, expedido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educagdo
(MEC).

Certificado de

Concluséo de curso de
Nivel ~ Superior em
Licenciatura Plena
especifica ao cargo,e
expedido por instituicéo
de ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educacéo (MEC).

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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executar tarefas afins com a Educagao; participar das
formagGes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Prefatun puical
Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

PROFESSOR
(CULTURA
DIGITAL)

Possuir amplo conhecimento sobre os
conteudos referentes a cultura digital; elaborar e
cumprir o plano de aula, segundo a proposta
pedagdgica da Secretaria de Educacdo e da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdégico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagoégico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagégicos
que viabilizem a implementacéo da educagéo inclusive;
executar tarefas afins com a Educagéo; participar das
formagcGes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Certificado de
Conclusé@o de curso de
Nivel Superior nas Area
de: Computacéo,
Matemética, Ciéncias,
Quimica ou outra de
Nivel  Superior com
experiéncia elou
formacé@o em contetdos
de forma pratica e
tedrica em  Cultura
Digital, especifico ao
cargo, e expedido por

instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educagédo

(MEC).

PROFESSOR
(Anos Inicias)

Possuir amplo conhecimento sobre os conteldos a
serem vivenciados na docéncia nas Séries Inicias;
elaborar e cumprir o plano de aula, segundo a proposta
pedagégica da Secretaria de Educacdo e da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar  6rgdos
complementares da escola; identificar, em conjunto
com o Coordenador Pedagdgico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades,
adequar os procedimentos didaticos e pedagégicos
que viabilizem a implementacéo da educacéo inclusive;
executar tarefas afins com a Educagéo; participar das
formagGes continuadas promovidas; emitir parecer
sobre o processo avaliativo do aluno; executar outras
afins.

Certificado de Concluséo de|
curso de Nivel Superior na

area de Magistério ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia, expedido por|

instituicéo de ensing
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo (MEC).

PROFESSOR
(Infantil, Bergario)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetdos a
serem vivenciados na docéncia nas Educacéo Infantil
(especificamente para Bergéario); elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pelo processo de
aprendizagem/evolucdo do aluno; estabelecer os

Certificado de Conclusdo
de curso de Nivel
Superior na é&rea de
Magistério ou Licenciatura
Plena em Pedagogia,
expedido por instituigdo
de ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
motivacdo para os alunos de menor processo
evolutivo; organizar registros de observacdo dos
alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento do aluno; ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar com
as atividades e articulagdo da escola com as familias e
a comunidade; integrar 6rgdos complementares da
escola; identificar, em conjunto com o Coordenador
Pedagdgico, alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado, comprometendo-se com as
atividades, adequar os procedimentos didaticos e
pedagdgicos que viabilizem a implementacdo da
educacao inclusive; executar tarefas afins com a
Educacdo; participar das formagdes continuadas
promovidas; emitir parecer sobre o processo avaliativo
do aluno; executar outras afins.

Pt sy o
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Secretaria Municioal de

EDUCAGAO/

ESPECIALISTA EM

COORDENADOR
PEDAGOGICO

Realizar Avaliacdo e acompanhamento do processo
ensino e aprendizagem, além dos resultados de
desempenho dos alunos; valorizar e estimular a
participacdo ativa dos professores, garantindo um
trabalho que seja integrador e produtivo; organizar e
escolher os materiais necessarios ao processo de
ensino-aprendizagem; promover préticas inovadoras de
ensino e incentivar a utilizagdo de tecnologias
educacionais; averiguar se a conduta pedagégica dos
docentes tem beneficiado o processo de aprendizado
dos discentes; informar aos pais e responsaveis a
situagdo escolar e de relacionamento dos alunos;
participar da formagéao dos educadores.

Educacoe Cultura
Certificado de
Conclusédo de Curso
de Nivel Superior
em Pedagogia ou
Especializacdo em
Supervisao/Coordenacao
Pedagdgica, expedido

por Instituicdo de
reconhecida
pelo  Ministério

Ensino

da

Educacéo (MEC).

+ documentacéo
comprobatéria de
experiéncia na docéncia.

PROFESSOR
(Atendimento
Educacional

AEE)

Especializado -

Participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do
Projeto Pedagégico das etapas de ensino; elaborar
plano de ensino ou plano de trabalho, em consonancia
com o Projeto Pedagdgico da unidade escolar,
submetendo—o a aprovacdo da coordenadoria.
Atribuicdes do professor com formacédo em Educacédo
Especial: Elaborar, executar, e avaliar o Plano de AEE
dos estudantes, por meio da identificacdo de
habilidades e necessidades educacionais especificas
dos estudantes; definir e organizar as estratégias,
servigos e recursos pedagoégicos e de acessibilidade;
realizar o atendimento conforme as necessidades
especificas de cada estudante, estabelecendo
cronograma e a carga horéria, individual ou em
pequenos  grupos; acompanhar e avaliar a
funcionalidade e aplicabilidade dos recursos
pedagégicos e de acessibilidade, utilizados pelo
estudante, na sala de aula comum e demais ambientes
e atividades da escola; Planejar e produzir materiais
pedagdgicos acessiveis, considerando as
necessidades especificas dos estudantes; articular com
os professores do ensino comum, visando a
disponibilizacdo de recursos de apoio necesséarios a
participacéo e aprendizagem dos estudantes; Orientar
os professores e as familias, sobre a utilizacdo dos

Certificado de Conclusé@o
de Curso de Nivel
Superior em Licenciatura
Plena e/ou licenciatura
plena, expedido por uma
Instituicdo de  Ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e
Cultura -MEC e pés-
graduagd@o ou cursos de
formacéao continuada
(carga horaria minima de
180 horas) nas é&reas
especificas de Educagdo
Especial para atuar no

AEE., na  Educacédo
Especial na perspectiva
inclusiva.

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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recursos pedagodgicos e de acessibilidade, pelos
estudantes, objetivando ampliar o desenvolvimento de
suas habilidades, além de promover sua autonomia e
independéncia; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com a familia e comunidade;
planejar e orientar pesquisas estudos e publicacées;
participar das atividades completares na unidade
escolar com ou sem a presenca do Coordenador
Pedagdgico; participar dos programas de formacéo
continuada ,das reunides e dos trabalhos dos érgdos
colegiados a que pertencer e de comissdes para quais
for designado; ndo defender ideias ou principios a
qualquer tipo de discriminacdo e preconceito, ou que

contrarie o0 Regimento Municipal e as leis vigentes.,

Prefatun puical
Secretaria Municioal de
Educacoe Cultura

PROFESSOR
(EDUCAGAO
FiSICA)

Possuir amplo conhecimento sobre os contetidos a
serem vivenciados na docéncia; elaborar e cumprir o
plano de aula, segundo a proposta pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e da escola; levanter e
interpreter os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
0s mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias
de recuperacéo para os alunos de menor rendimento;
organizer registros de observacdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagégico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento professional; ministrar os dias letivos
e horas aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articularcéo da escola com as familias e a
comunidade; integrar 6rgdos complementares da
escola; executar tarefas afins com a Educagéo;
participar das formagbes continuadas promovidas;
emitir parecer sobre o processo avaliatvo do aluno,
executar outras tarefas afins.

Certificado de Concluséo
de curso nivel Superior
em Licenciatura Plena
especifica ao cargo,
expedido por Instituicdo
de Ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagéo (MEC)

Educacéo

Especialista em

(PSICOPEDAGOGO)

Realizar orientacédo de estudos nas Escolas da Rede
Municipal de Ensino, observando o planejamento
pedagdgico da Secretaria, bem como o Projeto Politico
Pedagdgico das Unidades de Ensino; realizar
acompanhamento e orientagdo psicopedagdgica a
alunos tipicos e atipicos.

Certificado de Conclusao

de Curso de Nivel
Superior em Pedagogia
com experiéncia
comprovada em
psicopedagogia ou
Especializacéo em
Supervisao/Coordenaca
o Pedagégica elou

psicopedagogia,
expedido por Instituicdo

de Ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacgédo (MEC)
AUXILIAR DEAtender e acompanhar os alunos com necessidades Curso de Nivel
DISCIPLINA (comlespeciais nos momentos das aulas, como também nas Médio,e
formagdo e/ ounecessidades especificas apresentadas durante a documentagao
experiéncia permanéncia na Escola. comprobatéria de
comprovada em| experiéncia ou
atendimento al formacédo na area de
pessoas com| Educacéo Especial.
necessidades
educacionais
especiais)
AUXILIAR DEAcompanhar o professor nas atividades pedagégicas |Certificado de Conclusédo
CRECHE realizadas com as criangas; co-responsabilizar-se pelo [de curso de ensino
icumprimento da politica educacional da Rede Municipal de fundamental completo,
Ensino; auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene |expedido por instituicdo
pessoal; auxiliar, sempre que necessario, as criangas nas [de ensino reconhecida
refeicdes; zelar pela seguranca das criangas, no recreio [pelo Ministério da
das criancas; organizar o ambiente e orientar as criangas |[Educagdo(MEC).

para o repouso, permanecendo com as mesmas todo o
tempo em que estiverem dormindo; Responsabilizar-se
pela limpeza e desinfecgdo de brinquedos e equipamentos
utilizados pelas criangas; executar outras tarefas afins.

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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COZINHEIRO(A) |[Selecionar os ingredientes necessarios de acordo com o Certificado de
cardapio do dia: orientar os trabalhos de preparagao dos lescolaridade ou histérico
@limentos; preparar e servir a alimentagdo escolar; lescolar no Ensino
controlar o estoque de ingredientes; supervisionar os Fundamental - séries
trabalhos de arrumacao, limpeza e higiene da cozinha, iniciais, expedido por
da despensa e dos locais de refei¢des; supervisionar a Instituicdo de  Ensino
lesterilizacdo dos utensilios nas cozinhas das creches; reconhecida pelo
registrar o nimero de refeicdes e merendas servidas Ministério da Educacao;
diariamente; responsabiliza-se pelo controle de lougas, + documentacéo
talheres, utensilios e equipamentos; cumprir as normas icomprobatéria de
de higiene e seguranga do trabalho; desempenhar lexperiéncia.
loutras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.

MOTORISTA Conduzir veiculos automotores e  6nibus Certificado de

CATEGORIAD destinados ao transporte de passageiros escolaridade ou histérico
escolares e cargas; recolher o veiculo a garagem escolar no Ensino
ou local destinado quando concluida a jornada do Fundamental -  séries
dia; comunicando qualquer defeito porventura iniciais,  expedido  por
existente; manter os veiculos em perfeitas Instituicdo  de  Ensino
condicdes de funcionamento; fazer reparos de reconhecida pelo
emergénaa; zelar pela conservagdo do veiculo Ministério da Educacdo +
que lhe for entregue; encarregar-se do transporte Carteira de Habilitagao
e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, Categoria D e
pequenas cargas que lhe forem confiadas; comprovagdo de curso
promover o abastecimento de combustiveis, agua para  condutores  de
e Oleo; verificar o funcionamento do sistema transporte escolar.
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcéo; providenciar a lubrificagao
quando indicada; verificar o grau de densidade e
nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibragéo
dos pneus; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horéarios de saida e chegada;
auxiliar na carga e descarga do material ou
lequipamento; manter atualizados o documento de
habilitagdo profissional e do veiculo; executar
outras tarefas afins.

CARPINTEIRO Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, Certificado de escolaridade|
instalando e reparando pecas de madeira, utilizando ou histérico escolar no
ferramentas manuais e mecanicas. ensino fundamental — séries|

iniciais, expedido por|
instituicéo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo +
documentagao
comprobatéria de
experiéncia.

PORTEIRO Realizar a recepgdo de entrada e saida de alunos e Certificado de escolaridade]
icomunidade escolar na Instituicdo de Ensino, zelando lou histérico escolar no
pela seguranca de todos, como também do bom lensino fundamental — séries|
latendimento. iniciais, expedido po

Instituicéo de Ensino
reconhecida pelo Ministérig
da Educacéo +
documentagdo
icomprobatéria de
lexperiéncia.

IAUXILIAR DE| Auxiliar nos servicos referentes a obras de pequeno porte e| Certificado de escolaridade|

SERVICOS GERAIS| manutencdes em geral das Unidades de Ensino e Espagos | ou histérico  escolar  noj

Culturais. ensino fundamental — séries|
iniciais, expedido por|
Instituicéo de Ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo +
documentagao
comprobatdria de|
experiéncia.

IASSISTENTE Realizar trabalho administrativo na Secretaria de Educacao| Certificado de escolaridade|

IADMINISTRATIVO | ou nas Secretarias das Unidades de Ensino, por meio de| ou histérico escolar,

organizagdo, guarda e seguranca de arquivos, realizar referente ao Ensino Médio|
matriculas, inserir registros nos sistemas para manutencdol ou Ensino Médio Integrado|
e atualizagdo de dados e informagdes dos alunos €| ao Técnico, expedido por|
Escolas, entre outros servigos inerentes ao cargo. 6rgdo reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

IAUXILIAR DE| Realizar servigo gerais incluindo servigos de rogcagem, com| Certificado de escolaridade|

SERVICOS GERAIS| instrumentos proprios para o exercicio da profiss&o. ou histérico escolar no

(OPERADOR DE| Ensino Fundamental
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ROCADEIRA) séries iniciais, expedido por|
Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério|

da Educacéao +
documentagédo
comprobatéria de
experiéncia.
NUTRICIONISTA Planejamento, orientac@o e estruturacdo para a realizagdo| Certificado  de Nivel

de aquisi¢do, entrega e manipulagdo dos alimentos com| Superior em  Nutri¢&o,
base nas recomendacfes, documentos e legislagdo do| expedido por Instituicdo de
FNDE, (programa de Alimentag&o Escolar). Ensino reconhecido pelo|
Ministério da Educacéo.

PSICOLOGO(A) Certificado  de Nivel
Auxiliar o aluno e profissionais da Educagdo no convivio| Superior em Psicologia,
das relagbes grupais, nas relagdes entre equipe;| expedido por Instituicdo de|
desenvolver trabalho na é&rea do desenvolvimento Ensino reconhecido pelo
lvocacional,desenvolver acdes de atendimento individual ao Ministério da Educag&o.
aluno e ao profissional da educacéo, desenvolver acdes|
preventivas ~ junto ao corpo docente e discente sobre|
Drogas, violéncia e bullying; participar das acgdes da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura; desenvolver|
lacdes inerentes a sua funcédo de psicélogo para o servigo|

pedagdgico.
ELETRICISTA Realizar revisdes e manutencdes elétricas na Secretaria de|Certificado de escolaridade
Educacéo e Unidades Escolares; realizar servicos de lou histérico escolar no
instalagéo elétrica nos espagos referentes a SMEC. Ensino Fundamental — séries

iniciais, expedido por
Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo +
documentacéo
icomprobatéria de
lexperiéncia.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Dados Pessoais

N° de

Inscricéo

Nome do Candidato:

Sexo:( )M () F | Data do Nascimento:
RG: | CPF: |

Nome da Mé&e:

Endereco:

N° | Complemento: Bairro:

Cidade: UF: | CEP:
Telefone Residencial: | Telefone Celular:
E-mail:

Cédigo da Funcéo: | Funcéo:

PROTOCOLO DE ENTREGA

Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 001/2025
Nome:

Data: / / .

Assinatura e carimbo do recebedor

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO

N° de
Inscricao
Nome do Candidato:

Documentacdo em Anexo — Para preenchimento da Secretaria

o Carteira de identidade

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

o Titulo de eleitor com comprovante de votagao da ultima eleicao

o Certiddo de reservista ou de dispensa de incorporagéo (se do
sexo masculino)

o Cadastro de pessoa fisica (CPF)

o PIS/PASEP (se houver)

o Certiddo de Casamento (se casado for)

o Comprovante de residéncia atualizado

o 02 Fotos 3x4 coloridas recentes

o Certiddo de Nascimento dos filhos (se tiver filho menor de idade)
o Curriculum Vitae com documentacdo em anexo conforme Anexo
IV do Edital

o Comprovante de Escolaridade

Informac6es Adicionais:

1. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das
informacdesprestadas no Formulario de Inscricao, arcando com as|
consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de
qualquer campo.

2. A inscricdo no processo seletivo implica o reconhecimento e &
tacitaaceitacdo, pelo candidato, das condi¢bes estabelecidas.

3. Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementagao
documental forado prazo de inscricao.

PROTOCOLO DE ENTREGA

Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 001/2025
Nome:

Data: / / .

Assinatura e carimbo do recebedor

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ANEXOV

ORIENTACOES SOBRE O CURRICULO,
DOCUMENTACOES COMPROBATORIAS E
IDENTIFICAGCAO DO ENVELOPE E MATRIZ DE
PONTUACAO

MODELO DE CURRICULO

1. Dados Pessoais
No inicio da pagina, informe seu nome (em destaque), endereco,
telefone, celular, e- mail.

2. Formagédo Académica

Descreva o seu histérico escolar. Indique o curso, a instituicdo de
ensino e oano de conclusdo (ou o previsto para o término). Inicie
pela formac&o mais recente.

Ensino Fundamental;

Ensino Médio;

Ensino Superior;

Pés-graduacéo: Especializacdo, Mestrado (se houver).

3. Experiéncia Profissional

Enumere os trabalhos profissionais, que vocé ja realizou, informando
0 nome da empresa, 0 cargo que ocupou e por quanto tempo vocé
exerceu a fungdo. Ao redigir o seu histérico profissional, comece
sempre pela experiéncia mais recente.

Experiéncia profissional em empresa publica;

Experiéncia profissional em empresa privada;

Atividades de Coordenagédo ou Supervisao;

Atividades de gestdo em espagos formais e nao formais de
educacao;

« Outras atividades como profissional.

Para comprovacao de cumprimento dos critérios estabelecidos no
item 5.1 deste Edital e receber a pontuacao relativa a Experiéncia
Profissional, o candidato devera apresentar a documentacdo na
forma descrita a seguir:

3.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
constando, obrigatoriamente, a folha de identificacdo com numero e
série, a folha com a foto doportador, a folha com a qualificagao civil, a
folha de contrato de trabalho e as folhas de alteragfes de salério que
constem mudanca de funcao; ou

3.2.DEQLARAQ7—\O DA INSTITUIQAO CONSTANDO AREA DE
ATUACAO E COMPROVAGCAO DE TEMPO DE SERVICO, que informe
0 periodo com inicio e fim; ou

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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3.3. Copia do estatuto social da cooperativa acrescida de declaracéo,
informando sua condi¢do de cooperado com periodo (inicio e fim),
ACRESCIDA DE DECLARACAO DA INSTITUICAO CONSTANDO
AREA DE ATUACAO E ATIVIDADES TECNICAS DESENVOLVIDAS;
ou

3.4. Cépia de contrato de prestacdo de servicos ou recibo de
pagamento de autdbnomo (RPA), acrescidos de declaragdo, que
informe o periodo com inicio e fim como auténomo.

3.5. Com relacdo as declaracdes e titulos, atentar para:

3.5.1. Os periodos citados nos subitens 3.1 a 3.4 deverdo conter
claramente dia,més e ano.

352. Cada Titulo apresentado para Avaliagdo Curricular de
Experiéncia Profissional sera considerado uma Unica vez.

3.5.3. As declaragbes que dizem respeito aos subitens 3.1 a 3.4
deverdo apresentar, no minimo, as seguintes informa¢8es: nome
empresarial ou denominacdo social do emitente; CNPJ e
inscricdo estadual (se houver), identificagdo completa do
profissional beneficiado; area de atuagdo; periodo (inicio e fim);
assinatura e identificacdo do emitente.

3.5.4. Quando o nome do candidato for diferente do constante
dos documentos apresentados, dever4d ser anexado
comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

4. Cursos Formativos

Mencione cursos que possam demonstrar formagédo continuada e
vivéncia. Todos os cursos mencionados devem ter, obrigatoriamente,
certificados de comprovagéo.

» Cursos e minicursos; o
« Oficinas, congressos, seminarios, palestras;
« Organizacao de eventos.

IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE

Quando da entrega dos documentos comprobatérios, devidamente
autenticados em cartério ou por servidor municipal designado,
deverdo ser entregues em envelope A4, em data prevista no item 6
deste Edital. A parte externa do envelope devera conter os seguintes
dados de identificacdo, em letra de forma:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 00 1/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU
NOME DO CANDIDATO:
FUNCAO PARA A QUAL ESTA CONCORRENDO:

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DO RECURSO

NOME: RG:
SECRETARIA:

Ao
Presidente da Comissao de Recrutamento de Pessoal

Como candidato ao Processo Seletivo para a funcado de solicito
revisdo da minha avaliagdo curricular, pelas seguintes razoes:

CATU, de de 2025

Assinatura

Atencéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

Apresentar argumentacgdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra
permanecera com o candidato, sendo atestada na entrega.

4. Na&o é permitido acostar nenhum documento ao recurso.

g
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ANEXO VIl - MODELO DE DEQLARACAO DE I\!AO ACUMULACAO
DECARGO/FUNCAO/EMPREGO PUBLICO

Eu

RG ,CPF
DECLARO, com base no que dispem os incisos XVI e XVII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e inciso XIlI, do artigo 131 da Lei Municipal 038/1994 |,
presentemente:

() N&o Exer¢co em acumulacdo remunerada qualquer outro Cargo, Emprego ou
Funcédo Publica, no ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal,
abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista,
suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

() Exergo o(s) cargo(s) publico(s), funcéo(es) ou emprego(s) abaixo:

a) cuja
jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de
b) cuja
jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de
c) cuja
jornada de trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que
estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em
acumulacéo ilegal, durante o exercicio da funcéo para a qual fui contratado(a).

, de de

Assinatura do Declarante

CERTIFICACAO DIGITAL: NJQ5ODQ3NKRGMZGWNUI5SNE
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