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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 52/2024 - PSS N° 002/2024

EDITAL N.°52/2024 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°002/2024

Ementa: Dispde sobre Processo Seletivo Publico Simplificado para formagao de cadastro reserva destinado a contratagdo temporaria
de empregados publicos regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, diante da necessidade
temporaria de excepcional interesse publico para sele¢do de Professor com formagdo em Pedagogia e Professor Pedagogo
especialista em Educacéo Especial, para atuagdo na rede ensino fundamental/educagdo infantil da Secretaria Municipal de Educacéo.

O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, no uso de suas
atribui¢des legais, e, considerando o oficio n.° 209/2024, resolve tornar publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscri¢des para a
participacdo no Processo Seletivo Publico Simplificado, destinado a formag&o de cadastro reserva para futura contratagéo, por prazo determinado, de
profissionais nas funcdes de PROFESSOR PEDAGOGO e PROFESSOR PEDAGOGO ESPECIALISTA EM EDUCACAO ESPECIAL OU
GRADUACAO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO ESPECIAL, na hipotese de haver necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, no desenvolvimento de atividades essenciais, inadidveis e necessarias ao regular funcionamento do servigo publico no Municipio de Terra
Roxa, Estado do Parana, que regulamenta a premissa contida no artigo n.° 37, IX, da Constitui¢do Federal, de conformidade com os artigos 2°, inciso
V da Lei Municipal n.° 318/2007, bem como, os termos do artigo 195, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Terra Roxa—PR.

Desta forma, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 26 a 31 de agosto de 2024,as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
n.° 002/2024, para formagdo de cadastro reserva de profissionais, somente no sitio https://terraroxa.atende.net/cidadao/pagina/processo-seletivo-
simplificado/, da Prefeitura do Municipio de Terra Roxa. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n.° 002/2024, objetiva selegdo por
cadastro de reserva para futura contratagdo se necessario, por tempo determinado, nos termos da Lei n.° 318 de 25 de novembro de 2007, para atuar
no servigo publico municipal de Terra Roxa, no desempenho da seguinte fungdo e de acordo com a jornada de trabalho, remuneragdo, local de
atuacdo e atribui¢des que seguem:

FUNCAO N.” DE VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA REMUNERACAO R$

dalidad.

Professor 1+CR Curso em nivel médio

normal (Magistério) ou;|20 horas semanais R$ 2.437,07
Formagio em nivel superior, em curso de graduagio em

Pedagogia;

Professor Educacio Especial |1+ CR Formacio em nivel superior, em curso de graduacio em|20 horas semanais R$ 2.437,07

Ped
P

ia e Especializa¢io na area da Ed a0 Especial, ou

Graduagio de Licenciatura em Educacio Especial

Local de Trabalho: O Professor, Professor de Educagido Especial devera atuar no CMEIls e/ou Escolas da rede publica municipal de Terra Roxa,
mediante necessidade e solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Descritivo das atribuicdes do cargo de Professor: Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, &
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Divulgar as
experiéncias educacionais realizadas; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.

Descritivo das atribuicdes do cargo de Professor com especializacio em Educacio Especial: Desenvolver planos de aula conforme as
necessidades de aprendizado dos alunos. Buscar atividades e recursos que possam ser facilmente adaptados as necessidades educacionais de cada
aluno sob sua condugdo e acompanhamento; Colaborar com orientadores educacionais, terapeutas ocupacionais, psicologos e pais para auxiliar no
desenvolvimento e socializagdo das criangas; Avaliar as habilidades e necessidades de aprendizado dos alunos e elaborar planos de aula; Adaptar o
material didatico as necessidades dos alunos; Acompanhar e refletir sobre o progresso dos alunos; Monitorar os padroes de comportamento das
criangas e providenciar intervengdes adequadas, se necessario; Encontrar atividades motivadoras para ensinar habilidades; Administrar crises na sala
de aula e solucionar conflitos; Preparar os alunos para a transi¢do para o proximo ano letivo; Informar aos pais sobre o desempenho de seus filhos ¢
sobre possiveis problemas; Treinar/orientar outros profissionais que trabalhem com criangas com deficiéncias; Colaborar com o pessoal de apoio.
Compreende ainda: participar na elaboracdo da proposta pedagogica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica
da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperag@o para os alunos de menor rendimento; Ministrat
os dias letivos e horas-aula estabelecidas; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino aprendizagem.

*CR: Cadastro de Reserva
DAS INSCRIC()ES E DA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

1.1. As inscrigdes serdo efetuadas, exclusivamente, mediante o preenchimento de Requerimento de Inscri¢do, Anexo I, a partir do dia 26 de agosto
att as  23h59min  do dia 31 de agosto de 2024, SOMENTE VIA INTERNET, no enderego eletronico:
https://terraroxa.atende.net/cidadao/pagina/processo-seletivo-simplificado/, que devera ser devidamente preenchido pelo candidato, observado o
horario oficial de Brasilia—DF.

1.2. Séo requisitos para a inscri¢éo:

Possuir, na data de contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas constitucionais e legais correspondentes;
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, quando do sexo masculino;
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Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades incompativeis com o exercicio das fungdes atinentes a vaga que concorre;
Todos os campos do Formulario deverdo estar devidamente preenchidos;

Nao ser novamente contratado antes de decorrido vinte e quatro meses, do término da contratagdo anterior, (redagdo dada pela Lei 318/07, art. 07°,
inciso III).

Ap6s o término do prazo fixado para o recebimento das inscri¢des, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer condi¢@o ou pretexto.
Antes de finalizar a inscri¢do, o candidato devera conferir os dados cadastrados e certificar-se de que estdo corretos.

No caso do candidato realizar duas ou mais inscrigdes para o mesmo cargo, sera considerada a ultima inscri¢do realizada. As demais inscri¢des serdo
canceladas automaticamente.

As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Municipio de Terra Roxa, o
direito de excluir do Processo Seletivo Publico Simplificado aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer
dados inveridicos ou falsos.

O pedido de inscri¢do que nao atender as exigéncias deste Edital serd cancelado, bem como anulados todos os atos deles decorrentes.

E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax/telefone ou a via correio eletronico, ou encaminhado em desacordo com os
prazos e condi¢des previstos neste edital.

9. Para inscrever-se o candidato devera preencher a ficha de inscri¢do, anexo I, e posteriormente, realizar o upload do arquivo em formato PDF pelo
site https://terraroxa.atende.net/cidadao/pagina/processo-seletivo-simplificado/.

1.10. Ndo havera pagamento de taxa de inscrigdo para o processo seletivo publico simplificado disciplinado por este edital.

1.11. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados determinara o cancelamento da inscri¢do do candidato e anulag@o de todos os atos dela decorrente,
em qualquer época.

1.12. As inscrigdes que ndo cumprirem o quesito 1.2 item G, ndo serd computado como tendo efetuado a inscri¢do.

1.13. As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas fundamentadamente por ato da Comissdo de Avaliagdo
Julgadora/Examinadora do Processo Seletivo Publico Simplificado.

DA COMPROVACAO DOS TiTULOS

2.1. Todos os candidatos inscritos, deverdo comprovar os Titulos Escolares/Académicos e Profissionais, mediante a apresentacdo de documentos na
forma dos subitens seguintes.

2.2. Os Titulos poderdo ser entregues em copia simples (frente e verso), legivel e sem cortes, ndo havendo a necessidade de autenticagdo, sendo que,
quando da eventual contratacdo, o Municipio de Terra Roxa podera solicitar, a qualquer momento, sua reapresentagdo por meio dos respectivos
documentos originais.

2.3. Os envelopes contendo os Titulos Escolares/Académicos e Profissionais dos candidatos serdo recebidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Publico Simplificado na forma presencial, observando os seguintes prazos e requisitos:

PERIODO DE APRESENTACAQO
lNFORMACf)ES ACERCA DAAPRESENTACAO DOS TITULOS

PERIODO DE APRESENTACAO 04 de setembro de 2024 a 09 de setembro de 2024 das 08h00min as 11h00min e das 13h30min as 16h30min

LOCAL Secretaria Municipal de Educacao, situado na Rua Paulo Furtado Lucena, n.° 101, Centro, cidade de Terra Roxa, Estado do Parana

Todos os Titulos Escolares/Académicos e Profissionais deverdo estar acondicionados em ENVELOPE PADRAO OFICIO — A4, devidamente lacrado e identificado

FORMA (colado/grampeado) com o Protocolo de Entrega de Titulos conforme modelo disposto no Anexo III deste Edital.

3.1. Néo serd admitida a entrega de titulos por nenhum outro meio, prazo ou condi¢do, que ndo ha que consta estabelecida neste Edital, dispostas
neste item.

DA AVALIACAO DOS TITULOS

4.1. A analise dos dados informados pelo candidato na Inscrigdo e os documentos comprobatorios apresentados sera realizada pela Comissdo de
Avaliacdo Julgadora/Examinadora do Processo Seletivo Publico Simplificado, que avaliara a pontuagdo atingida conforme os documentos
apresentados, sendo a classificagdo parcial resultado da somatdria conforme critérios estabelecidos nos termos deste Edital.

42. Os TITULOS ESCOLARES/ACADEMICOS, para fins de pontuagio, serdo consideradas, Graduacdo, Especializagdes (Pos-Graduacio,
Mestrado e/ou Doutorado) e cursos de aperfeigoamentos na area correlata, cujos Titulos deverdo ser comprovados das seguintes formas:

4.2.1. S@o aceitos como Titulos os documentos que comprovem titulagdo na area de Educagdo, desde que devidamente concluida e emitida nos
termos da legislagdo vigente, mediante apresentacdo de Certificado ou de Diploma de Conclusdo de Curso, que tenham sido expedidos por
institui¢do oficial autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), até o periodo reservado para anexo de Titulos no sistema do
Processo Seletivo Simplificado.

4.2.2 As declaragdes devem estar acompanhadas do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso ¢ as disciplinas cursadas.
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4.2.3 Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou apresente falta de requisito de concluséo do curso, o certificado, declaragéo
ou o diploma ndo ¢ aceito para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos.

4.2.4. O diploma de conclusdo de curso expedido por instituigdes estrangeiras somente ¢ considerado se estiver devidamente revalidado por
institui¢do competente, na forma da legislagdo vigente, e se estiver traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

4.2.5 Somente sdo aceitos os Titulos de Especializagdo lato sensu com carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas
comprovadas, informagdo que geralmente vem expressa no verso do certificado, da declaragéo ou do diploma que deve compor os documentos de
comprovagdo anexados no ato da inscrigdo.

4.2.6. Para comprovar formag@o de Magistério, Graduagdo, Pds-Graduagdo, Mestrado e/ou Doutorado: Mediante a apresentacio de copia simples
(frente e verso) do Diploma ou Certificado de conclusfo, na area de atuacdo da funcgdo pretendida, emitido por Instituicdo de Ensino competente ¢

devidamente credenciada no Ministério da Educagdo — MEC.

4.3. As EXPERIENCIAS PROFISSIONALIS, para fins de pontuagdo, seriio consideradas, apenas as experiéncias profissionais comprovadas na area
por periodo superior 06 (seis) meses.

4.3.1. Para comprovagao de tempo de experiéncia, sera aceito, declaragdo ou; holerites ou; registro em carteira de Trabalho.

4.3.2. A declaragdo do item 4.3.1 devera ser em papel timbrado da instituicdo de ensino, devidamente assinado e carimbado pelo dirigente da
institui¢do, e devera constar o periodo e fungdes realizadas no periodo.

Paragrafo Unico: Nao serd computado como tempo de servigo, periodo de estagio, renumerado ou estagio obrigatorio académico.

4.4. Prova de Titulos — Avaliacao curricular: os candidatos a fun¢@o de Professor receberdo a pontuagido conforme o quadro abaixo:

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo terd seu curriculo analisado e estara eliminado (Diploma ou certificado de conclusdo de curso em nivel médio modalidade normal

(Magistério) oucurso em pedagogia com historico escolar)

FORMAC;\O ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos

Formagdo em nivel superior em curso de graduagdo em Pedagogia; 4,5

Licenciatura de graduag@o plena precedida de nivel médio, na modalidade normal/formagdo de docentes (Magistério); 0,5

Pos-graduagdo (relacionados a area de atuagao) limitada a 02 pds-graduagdes. 0,5 pontos cada — TOTAL

maximo de 1,0

Experiéncia profissional comprovada (tempo de servigo) na area, por periodo superior de 06 (seis) meses. 0,2 pontos por ano ou fragdo igual ou superior a 6 (seis)

meses (até 0 maximo de 10 anos) = 2,0

Mestrado — area educagao 1,0
Doutorado — area educagio 1,0
Total 10,0

4.5. Prova de Titulos — Avaliaggo curricular: os candidatos a fungdo de Professor de Educacio Especial receberdo a pontuagdo conforme o quadro
abaixo:

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo tera seu curriculo analisado ¢ estara eliminado (Diploma ou certificado de conclusdo de curso com histérico escolar)

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos

Formagdo em nivel superior, em curso de graduagdo em Pedagogia e Especializa¢do na area da Educagdo Especial, ou Graduagdo de Licenciatura em|4,0

Educacao Especial.

Licenciatura de graduag@o plena precedida de nivel médio, na modalidade normal/formagdo de docentes (Magistério). 0,5

Pos-graduagdo (relacionados a area de educagdo) limitada a 02 pos-graduagdes. 0,5 pontos cada - TOTAL

maximo de 1,0

Pos-graduagdo na area do Transtorno do Espectro Autista — TEA (limitada a 01). 0,5

Experiéncia profissional (tempo de servi¢o) comprovada na area da educagéo, por periodo superior de 06 (seis) meses. 0,2 pontos por ano ou fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses (até o

maximo de 10 anos) = 2,0

Mestrado — area educagdo 1,0
Doutorado — area educagio 1,0
Total 10,0

critério depontuacio.

DAS NOTAS, CLASSIFICACAO PRELIMINAR E DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS

5.1. A analise dos dados informados pelo candidato na Inscrigdo ¢ os documentos comprobatorios apresentados sera realizada pela Comissdo de
Avaliacdo Julgadora/Examinadora do Processo Seletivo Publico Simplificado, que avaliara a pontuagdo atingida conforme os documentos
apresentados, sendo a classificagdo parcial resultado da somatdria conforme critérios estabelecidos dos itens 4.4 ¢ 4.5 deste Edital.

2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, conforme a pontuagéo obtida.

Encerrada a fase de Avaliagdo dos Titulos Escolares/Académicos e Profissionais, sera publicado o Edital de Classificagdo Preliminar do Processo
Seletivo Publico Simplificado contendo a relagdo dos candidatos aprovados em ordem decrescente de pontuacdo obtida.

O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a relagdo das inscri¢des deferidas para confirmar sua inscri¢ao.
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O candidato podera apresentar recurso das avaliagdes realizadas para classificagdo preliminar.
DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso quanto a:

6.1.1. Divulgagéo do resultado preliminar da Prova de Titulos — Analise Curricular;

6.1.2. A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada no érgdo de comunicagdo oficial do Municipio e na pagina oficial do Municipio de Terra
Roxa na Internet (www.terraroxa.atende.net).

6.1.3. O prazo para interposi¢do de recurso ¢ de 1 (um) dia a contar da publicagdo, por meio de requerimento, enviado para o e-mail
concurso@terraroxa.pr.gov.br, indicando no campo assunto (citar fase recursal), utilizando o requerimento conforme Anexo IV, disposto neste
Edital.

6.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, de modo que, recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

6.3. Ndo serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscrigdo e
participag@o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

6.4. Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 6.1.3. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de
reconsidera¢@o ou de revisdo de resultado de recursos, ou recursos de recursos.

6.5. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora serdo preliminarmente improvidos.

6.6. Nio podera o candidato, em sede recursal, apresentar documentos ou informagdes que NAQ foram entregues nos termos e prazos previstos neste
Edital para o cumprimento de cada fase.

6.7. A Decisdo dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no mesmo dia, através do site oficial do
Municipio de Terra Roxa na Internet (www.terraroxa.atende.net).

DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Sera divulgada a classificagdo final no www.terraroxa.atende.net, por ordem decrescente de pontos, contendo o nome, o niimero de inscrigdo ¢ a
pontuagdo de todos os candidatos.

7.2. Constardo do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.

7.3. Na classificaggo, entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator de desempate, a idade em favor do candidato mais velho, conforme
Lein.® 10.741, de 01/10/2003.

7.4. A apresentagdo de declaragdo ou documento falso pelo candidato implicara a sua imediata exclusdo do Processo Seletivo Publico Simplificado,
sem prejuizo de eventual responsabilizagdo por prejuizo causado a Administragdo Publica.

DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
8.1. O pessoal, que for contratado mediante o teste seletivo objeto deste Edital reger-se-a pela Lei n.° 318 de 25 de novembro de 2007.

8.2. As contratagdes serdo feitas, conforme a ordem de classificagdo, conforme a necessidade verificada, por tempo determinado de 06 (seis)_meses.
somando-se o periodo de experiéncia, podendo ser prorrogado conforme a precisdo, para atuar nos CMEIs, Escolas do Municipio.

8.3. Sdo requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratagdo, além de possuir a habilitagdo especifica para o
desempenho da fun¢do:

ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacdo especifica;

ter idade minima de dezoito anos;

provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, copias e originais;

ndo possuir vinculo funcional com o Municipio de Terra Roxa.

A aprovagdo do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratagéo.

Fica instituido o periodo de experiéncia de 30 (trinta) dias, a partir da assinatura do contrato de trabalho em carater de experiéncia, podendo ao
término deste prazo ser contratado pelo periodo deste Processo Seletivo Simplificado, disposto no item 8.2.

Fica instituido cadastro de reserva aos candidatos classificados, e em caso de necessidade demonstrada e mediante pedido da Secretaria Municipal de
Educagdo poderdo ser convocados.

DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. As atribuigdes pertinentes a fungdo dos profissionais, consta no presente Edital.
9.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital sera até o dia 27/03/2025, nio sendo prorrogavel.
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9.3. O periodo de experiéncia servira para avaliar a resposta e o potencial do profissional contratado e, por outro lado, para o contratado conseguir se
adaptar, podendo nesse prazo da experiéncia, ocorrer o desfazimento do vinculo empregaticio.

9.4. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Recursos Humanos, pela Secretaria Municipal de Educagio e pela comissao
instituida para este Processo Seletivo Simplificado.

CRONOGRAMA DE REALIZACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2024

DATA

22/08/2024 Publicagdo do Edital e Divulgagio do Edital

26 a 31/08/2024 Periodo de Inscrigdes

03/09/2024 Homologagao das Inscrigdes

04 a 09/09/2024 Entrega das documentagdes

16/09/2024 Publicagao do Resultado Final da Prova de Titulos

17 a 20/09/2024 Periodo para interposi¢do de Recurso do Resultado Preliminar da
Prova de Titulos - Avalia¢do Curricular

25/09/2024 Publicagdo da Decisdo de Recursos da Prova de Titulos

27/09/2024 Homologagao do Resultado Final no Diario Oficial

Gabinete do Prefeito de Terra Roxa, 22 de agosto de 2024.

IVAN REIS DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PSS n.° 002/2024

CARGO: PROFESSOR

NOME COMPLETO:

CPF: SEXO:

RG: UF:

DATA DENASCIMENTO:

ENDERECO: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE:
ESTADO: CEP:
TEL.FIXO: CELULAR:
TEL.RECADO:

E-MAIL:

FICHA DE PONTUACAO

FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO OBTIDA *(para uso exclusivo da comissio)

Formagdo em nivel superior, em curso de graduagdo em Pedagogia;

Licenciatura de graduagdo plena precedida de nivel médio, naj

modalidade normal/formagdo de docentes (Magistério);

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Superior a 06 meses

ESPECIALIZAGAO*

Pos-graduagido

(relacionados a area de atuagdo) limitada a 02 pos graduagdes.

Mestrado — area educagio

Doutorado — area

educagdo

TOTAL GERAL*

(marque com "x" a formag@o académica cumprida)
*(para uso exclusivo da Comissdo) ATENCAOPreencher somente os campos na cor branca
Terra Roxa, /_/

Assinatura Candidato
ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PSS n.° 002/2024

CARGO: PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL

NOME COMPLETO:

CPF: SEXO:

RG: UF:

DATA DE
NASCIMENTO:

ENDERECO: NUMERO:
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BAIRRO: CIDADE:

ESTADO: CEP:

TEL.FIXO: CELULAR:

TEL.RECADO:

E-MAIL:

FICHA DE PONTUACAO

FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO OBTIDA *(para uso exclusivo da comissio)

Formagdo em nivel superior, em curso de graduagio em Pedagogia ¢
Especializa¢do na area da Educagdo Especial, ou Graduagéo de Licenciatura em

Educagao Especial;

Licenciatura de graduagdo plena precedida de nivel médio, na modalidade

normal/formagdo de docentes (Magistério);

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Superior a 06 meses

ESPECIALIZACAO*

Pos-graduagao (relacionados a drea de educagdo) limitada a 02 pos graduagdes.

Poés-graduagdo na area do Transtorno do Espectro

Autista — TEA (limitada a 01)

Mestrado — area educagido

Doutorado — area educagio

TOTAL GERAL*

(marque com "x" a formagdo académica cumprida) *(para uso exclusivo da Comissao)

ATENCAOQPreencher somente os campos na cor branca

Terra Roxa, /
Assinatura Candidato

ANEXO III

Protocolo de Entrega Titulos Escolares/Académicos e Profissionais

PSPS - Processo Seletivo Publico Simplificado — n.® 002/2024

Protocolo de Entrega Titulos Escolares/Académicos e Profissionais

hi "

Nome

Funcio Pretendida

Data de Inscrigio /

Data do

Recebimento /
Nome do R

ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO DO PSS n.° 002/2024

A Comissio Processo Seletivo Simplificado n.° 002/2024 Prefeitura Municipal de Terra Roxa — Parana

INSCRICAO:

NOME COMPLETO:

CPF: SEXO:
RG: UF:

DATA DE

NASCIMENTO:

ENDERECO: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE:
ESTADO: CEP:

TEL. FIXO: CELULAR:
TEL. RECADO:

E-MAIL:

Assinatura do Recorrente

DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO DOS APROVADOS

Numero de Telefone;

E-mail;

Numero da Conta Corrente no Banco Itau;
Fotocdpia do comprovante de escolaridade do cargo;
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Fotocdpia do registro no 6rgao da classe;

Comprovante de enderego;

Fotocopia da Cédula de Identidade;

Fotocédpia do Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

Fotocopia do titulo de eleitor com cadastro biométrico e comprovante de regularidade eleitoral;

Fotocodpia da Carteira e/ou Certificado de Reservista, ou dispensa (sexo masculino);

Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;

Fotocopia do comprovante de cadastro PIS/PASEP;

Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento, copia do CPF e RG do conjuge;

Fotocdpia da certiddao de nascimento com CPF ou RG com CPF dos filhos de até 18 (dezoito) anos;

Certiddo de negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Federal (https://www.jfpr.jus.br/);

Declaragdo sobre o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal ou
Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos (modelo anexo V);

Declaragao de nio ter sido demitido de cargo ou fungdo publica, Federal, Estadual ou Municipal por justa causa (modelo anexo VI);

Declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio.

Qualificag¢do Cadastral obtida no ambiente de E-social do Governo Federal;

CERTIDAO DE NEGATIVA (VIA ORIGINAL) DE ANTECEDENTES CRIMINAIS FORNECIDAS PELA JUSTICA ESTADUAL, ONDE O
CANDIDATO RESIDIU NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS, conforme a Lei Municipal 1771/2019 de 02/10/2019.

ANEXO V
MODELO DECLARACAO

EU, xxxxxxxxxxxxxxX, portador da CI-RG n.° xxxxxxxxxxxxxxxx ¢ CPF/MF n.° xxxxxxxxxxxxxx, residente a Rua/Avenida
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N.° XxxxxX na cidade de xxxxxxxxxxxx, Estado do xxxxxxxxxxxxxx, declaro para os devidos que nao ocupo outro cargo
ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao percebo beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou
do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicao Federal.

Declaro, também, estar ciente de que perderei o cargo, caso comprovada a falsidade do presente.

E, para que surta seus devidos e legais efeitos, firmo abaixo assinado a presente DECLARACAO.

Local e data

Assinatura

ANEXO VI

MODELO DECLARACAO

EU, xxxxxxxxxxxxxxX, portador da CI-RG n.° xxxxxxxxxxxxxxxx ¢ CPF/MF n.° xxxxxxxxxxxxxx, residente a Rua/Avenida
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N.° XXxxX na cidade de xxxxxxxxxxxX, Estado do xxxxxxxxxxxxxX, declaro para os devidos fins ndo ter sido demitido
de cargo, emprego ou fungdo publica, Federal, Estadual ou Municipal por justa causa nos ultimos 05 (cinco) anos.

Declaro, também, estar ciente de que perderei o cargo, caso comprovada a falsidade do presente.
E, para que surta seus devidos e legais efeitos, firmo abaixo assinado a presente DECLARACAO.

Local e data
Assinatura
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