ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 012/2023
(Consolidado com a Retificagdo 01 do Edital)

Abre inscricBes para o Concurso Publico, destinado a prover vagas em carater efetivo, do
Quadro de Pessoal do Municipio de Sao Bento do Sul, da Fundacédo Municipal de Desportos
do Municipio de S&o Bento do Sul, da Fundacéo Cultural de Sao Bento do Sul, do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Bento do Sul define
suas normas e da outras providéncias.

O Municipio de Sao Bento do Sul, a Fundagdo Municipal de Desportos do Municipio de Sdo Bento do Sul, a
Fundacéo Cultural de Sao Bento do Sul, O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de
S&o Bento do Sul, doravante denominados MUNICIPIO, tornam publico, que estdo abertas as inscricbes para o
Concurso Publico, para o preenchimento de vagas em carater efetivo, de acordo com a Lei Municipal n°® 2.966/2012
(Plano de Cargos Efetivos, Carreira e Salarios dos Servidores Publicos Municipais), Lei Municipal n°® 228/2001
(Regime Juridico Unico para os Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundacbes Publicas
Instituidas e Mantidas pelo Municipio), Lei Municipal n°® 945/2004 (Plano de Carreira e Remuneragdo para o
Magistério), Lei Municipal n°® 2.893/2011 (Sistema Municipal de Ensino), inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal,
demais legislacdes pertinentes e 0 que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2

13

1.4

15

1.6

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro
do prazo de validade do Concurso;

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacao do resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do MUNICIPIO;

O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para o MUNICIPIO a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o candidato, apenas
o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso Publico;

O presente Concurso Publico seré dividido em fases eliminatdrias e/ou classificatorias conforme o cargo a
gue o candidato concorrer:

1.4.1 Primeira Fase — Prova Objetiva para todos os cargos e Prova Discursiva exclusivamente para o
cargo de Coordenador Educacional, ambas de carater eliminatério e classificatério;

1.4.2 Segunda Fase — Prova Pratica, de carater eliminatério, para os candidatos aos cargos de Calceteiro,
Carpinteiro, Soldador, Eletricista, Mecénico, Motorista, Operador de Maquina, Pedreiro, Pintor, Professor de
Bateria, Professor de Guitarra Elétrica, Professor de Teoria Musical, Professor de Piano, Professor de Viola
Caipira, Professor de Oficina de Bandas.

A execucgdo do Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Tupy, obedecidas as normas do
presente Edital;

Todos os editais, atos e avisos relacionados a este certame, até a data de sua homologacéo, estardo
disponiveis na Internet, no endereco eletrdnico https://institutotupy.com.br, denominado “Pagina do
Certame”;

1.6.1 Na “Pagina do Certame”, contera o link de acesso para o sistema de acompanhamento de sua
inscrigao, doravante denominado “Area do Candidato”;

1.6.2 O acesso a Area do candidato sera realizado através da senha cadastrada pelo candidato no ato de
inscricao.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

2.1 Os cargos objeto deste Concurso Publico, os respectivos requisitos de titularidade, carga horaria semanal
e remuneragdo mensal, estdo indicados nos Quadros 01 a 15 deste Edital;

Quadro 01 — Cargos da Administracao Direta - Nivel de Ensino Fundamental Incompleto:

Auxiliar de Operacdes
(Secretaria de
Administracao)

40h

Auxiliar de Operacdes
(Secretaria de
Educacao)

40h

Auxiliar de Operacdes
(Secretaria de Obras)

40h

Auxiliar de Operacdes
(Secretaria de Saude)

40h

Zelador de Cemitérios

40h

* CR — Cadastro de Reserva

Calceteiro 40h
Eletricista 40h
Mecénico 40h
Pedreiro 40h
Pintor 40h
Soldador 40h

* CR — Cadastro de Reserva

1+
CR*

10 +
CR*

2+
CR*

2+
CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

R$ 1.367,45 +
abono Lei
4743/2023**

R$ 1.367,45 +

abono Lei
4743/2023**

R$ 1.367,45 +

abono Lei
4743/2023**

R$ 1.367,45 +

abono Lei
4743/2023**

R$ 1.367,45 +

abono Lei
4743/2023**

Quadro 02 — Cargos da Administracao Direta — Nivel de Ensino Fundamental Completo:

R$ 1.677,53 +
abono Lei
4743/2023**

R$ 1.677,53+
abono Lei
4743/2023**

R$ 2.172,09

R$ 1.677,53+
abono Lei
4743/2023**

R$ 1.677,53+

abono Lei
4743/2023**

R$ 1.677,53 +

abono Lei
4743/2023**

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental incompleto.

Ensino Fundamental
habilidade na area.

completo com conhecimento e

Ensino Fundamental completo com curso especifico na
area e conhecimento basico em informatica.

Ensino Fundamental completo com cursos técnicos de

extensdo ou experiéncia comprovada na area,
conhecimento bésico de informatica.

Ensino Fundamental completo.

Ensino Fundamental completo.

Ensino Fundamental completo, com curso técnico

especifico.

Quadro 03 — Cargos da Administracao Direta — Nivel de Ensino Médio:

Artesdo CAPS

40h

1+
CR*

R$ 2.172,09

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital

Ensino médio completo com curso de aperfeicoamento na
area de artesanato.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Auxiliar de Consultério

Dentario 40h
Cadastrador Imobiliario | 40h
Motorista 40h
Operador de Maquina | 40h

* CR — Cadastro de Reserva

CR~*

1+
CR*

1+
CR*

CR*

R$ 2.172,09

R$ 2.172,09

R$ 2.172,09

R$ 3.006,08

Ensino médio completo com inscricdo no 6rgao de classe
da regiao com conhecimento basico em informatica.

Ensino médio completo, com certificado de formacéo em

curso em AutoCad e Carteira Nacional de Habilitagdo

Categoria “B”.

Ensino médio completo com CNH Categoria "D" ou "E".

Ensino médio completo com CNH Categoria "C”.

Quadro 04 - Cargos da Administracdo Direta — Nivel de Ensino Médio/Técnico:

Agente da Defesa Civil | 40h
Assistente

Administrativo 40h
Fiscal de Obras 40h
Fiscal de Posturas 40h
Técnico Desenhista 40h
Tec'nlco em 40h
Agrimensura

Técnico em

Contabilidade 40h
Técnico em 40h
Enfermagem

Técnico em Informatica = 40h

Técnico em Marketing e

Comunicacao

40h

* CR — Cadastro de Reserva

1+
CR*

2+
CR*

CR*

1+
CR*

CR*

CR*

CR*

1+
CR*

CR*

1+
CR*

R$ 3.006,08

R$ 3.006,08

R$ 3.006,08 +

gratificacdo de

produtividade
de até 30%
conforme lei
2984/2012
R$ 3.006,08
R$ 3.006,08
R$ 3.006,08
R$ 4.306,08
R$ 3.097,77

R$ 3.006,08

R$ 3.006,08

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital

Ensino médio completo com curso técnico em Protecdo e
Defesa Civil.

Ensino Médio de nivel técnico completo em administracao,

contabilidade, recursos humanos, secretariado, gestao
publica e areas a fins, com conhecimento em informética.

Ensino médio de nivel técnico em edificagBes ou na area
da  construgdo  civil, com conhecimento béasico em
informética.

Ensino médio de nivel técnico, com conhecimento basico
em informatica.

Ensino médio completo com curso técnico especifico e
conhecimento em informética aplicado a area

Ensino médio completo com curso técnico na area e
conhecimento em informética

Ensino médio completo com curso técnico especifico,

inscricdo no 6rgao de classe da regido e com conhecimento
em informatica.

Ensino médio de nivel técnico completo, com inscricdo no

o0rgdo de classe da regido e com conhecimento em

informatica.

Ensino médio completo com curso técnico especifico.

Ensino médio com curso técnico em Marketing, ou
Marketing e Comunicacéo, ou Publicidade e Propaganda.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Quadro 05 - Carios da Administraiéo Direta — Nivel de Ensino Suierior:

Administrador 40h
Advogado 20h
Arquiteto e Urbanista 40h
Assistente Social 30h
Contador 40h
Educador Fisico 40h
Enfermeiro 40h
Engenheiro Agrdnomo | 40h
Ergeners
Engenheiro Civil 40h
Fiscal Ambiental 40h
Fiscal de Tributos 40h
Fisioterapeuta 30h
Fonoaudidlogo 40h
Médico Angiologia/

Cirurgia Vascular 40h
Médico Auditor 40h

CR~*

CR*

CR~*

CR*

CR*

1+
CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

1+
CR*

CR*

CR~*

R$ 4.867,89

R$ 4.867,89

R$ 8.736,04

R$ 4.867,89

R$ 6.867,89

R$ 4.867,89

R$ 4.867,89

R$ 8.736,04

R$ 8.736,04

R$ 8.736,04

R$ 4.867,89

R$ 8.303,21 +

gratificacdo de

produtividade
de até R$
2.000,00

R$ 4.867,89

R$ 4.867,89

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgao
de classe da regido e conhecimento em informatica.

Ensino superior no curso especifico, com inscricdo na
OAB e conhecimento em informética.

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgao
de classe da regido e conhecimento em informatica.

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgao
de classe da regido e com conhecimento em informatica.

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgao
de classe da regido e conhecimento basico em informatica.

Ensino Superior Bacharel em Educag¢do Fisica com

Registro no Conselho de Classe (CREF).

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgéo
de classe da regido e conhecimento basico em informatica.

Ensino superior no curso especifico com inscricdo no 6rgéao
de classe da regido e conhecimento em informética

Ensino Superior no curso especifico com inscri¢do no 6rgéo
de classe da regido e conhecimento em informatica

Ensino Superior no curso especifico com inscricdo no érgao
de classe da regido e conhecimento em informética

Ensino superior completo em Engenharia Ambiental,‘

Engenharia Agron6mica, Engenharia Agricola, Engenharia
Florestal, e demais cursos com Especializagdo em
Ambiental, e conhecimento em informatica e CNH.

Ensino superior completo em administracdo, direito,
contabilidade e economia, com inscri¢céo no érgéo de classe
da regido com conhecimento em informatica.

Ensino superior no curso especifico com inscricdo no érgdo
de classe da regido conhecimento basico em informética

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgdo
de classe da regido e conhecimento basico em informatica.

Ensino

Superior no curso especifico com titulo
Angiologista/cirurgia de especializacdo na area de atuacao
e vascular inscricdo no 6rgdo de classe da regido e
conhecimento basico em informatica

Ensino superior no curso de especializagdo na area de

auditoria em saude, inscrigdo no 6rgdo de classe da regiao
e conhecimento basico em informatica
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Médico Cardiologista 40h
Médico Clinico Geral 40h
Médico Dermatologista = 40h
Médico do Trabalho 30h
Médico

Endocrinologista 40h
Médico Generalista -

ESF 40h
Médico Ginecologista/
Obstetra 40h
Médico Neurologista 40h
Médico Neuropediatra | 40h
Médico Pediatra 40h
Médico Perito 40h
Médico Pneumologista | 40h
Médico Proctologista 40h
Médico Psiquiatra 40h
Médico Radiologista 40h
Médico Regulador 40h

CR*

CR~*

CR~*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01+

gratificacdo de

22,22%

conforme

Lei n°®

1766/2007

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atuacéo e inscricdo no 6rgao de
classe da regido e conhecimento basico em informatica.

Ensino Superior no curso especifico, com inscricdo no

orgdo de classe da regido e conhecimento basico em

informatica.

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuacao e inscricdo no 6rgéo de
classe da regido e conhecimento basico em informética.

Ensino superior

no curso especifico com titulo de
especialista em medicina do trabalho em curso reconhecido
pelo MEC ou titulo de especialista emitido pela
AMB/ANAMT, inscricdo no orgdo classe da regidao e

conhecimento basico em informatica.

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuagéo e inscri¢cdo no érgao de
classe da regido e conhecimento basico em informética.

Ensino Superior no curso especifico, com inscricdo no
6rgdo de classe da regido e conhecimento basico em
informética.

Ensino superior

no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atua¢éo com inscricdo no érgao
de classe da regido e Conhecimento basico em informatica

Ensino Superior

no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atuacédo e inscrigcdo no 6rgéo de

classe da regido e conhecimento basico em informética.

Ensino superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuacgao e inscrigdo no 6rgéo de
classe da regido e conhecimento em informatica.

Ensino Superior

no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atuacdo e inscrigcdo no 6rgéo de

classe da regido e conhecimento basico em informética.

Ensino superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuagdo com inscricdo no 6rgao
de classe da regiao e Conhecimento basico em informatica.

Ensino superior no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atuacéo com inscricdo no érgao

de classe da regido e Conhecimento basico em informatica.

Ensino superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuagdo com inscricdo no 6rgao
de classe da regiao e Conhecimento basico em informatica.

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacao na area de atuacédo e inscricdo no 6rgao de

classe da regido e conhecimento basico em informética.

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuacao e inscrigdo no érgéo de

classe da regido e conhecimento basico em informéatica.

Ensino Superior no curso especifico com registro do CRM
(SO).
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Médico Reumatologista | 40h

Médico Urologista 40h
Médico Veterinario 40h
Nutricionista 40h
Odontologot 40h
Odontologo - ESF: 40h
Turismologo 40h

* CR — Cadastro de Reserva

Agente de Alimentagéo

Escolar

40h

* CR — Cadastro de Reserva

Atendente de Educacéo

Inclusiva 40h
Atendente Educativo 30h
Auxiliar de Biblioteca 40h
Secretario(a) de 40h

Escola

* CR — Cadastro de Reserva

CR*

CR~*

CR~*

CR*

CR*

CR*

1+
CR*

10 +
CR*

5+
CR*

10+C
R*

CR*

CR*

R$ 17.920,01

R$ 17.920,01

R$ 4.867,89

R$ 4.867,89

R$ 11.073,94

R$ 11.073,94

R$ 4.867,89

Quadro 06 — Cargos da Administracao Direta/Magistério — Nivel de Fundamental Completo:

R$ 1.677,53+
abono Lei
4743/2023**

Quadro 07 — Cargos da Administracao Direta/Magistério — Nivel de Ensino Médio:

R$ 2.387,68

R$ 1.666,18

R$ 2.172,09

R$ 3.006,08

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificacdo 01 do Edital

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Ensino Superior no curso especifico com titulo de
especializacdo na area de atuacao e inscrigdo no 6rgéo de
classe da regido e conhecimento basico em informatica.

Ensino superior no curso especifico com titulo de

especializacdo na area de atuagdo com inscricdo no 6rgao

de classe daregido e Conhecimento basico em informatica.

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgéo
de classe da regiéo.

Ensino Superior no curso especifico com inscri¢do no 6rgéo
de classe da regido com conhecimento em informatica.

Ensino Superior no curso especifico com inscricdo no
Orgéo de classe da regido.

Ensino superior no curso especifico com inscricdo no

6rgéao de classe da regido e conhecimento basico em

informatica.

Ensino superior em Turismo, ou Turismo e Hotelaria, ou
Gestao de Turismo.

Ensino Fundamental completo.

Ensino Médio completo com Magistério ou Licenciatura
Plena.

Ensino Médio completo.

Ensino Médio Completo e conhecimento em Informatica.

Ensino Médio Completo e conhecimento em Informética.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Quadro 08 — Carios da Administraiéo Direta/Maiistério — Nivel de Ensino Suierior:

Coordenador
Educacional
(Educacéo Infantil)

40h

Coordenador
Educacional (Ensino
Fundamental)

40h

Nutricionista
(Secretaria de
Educacéo)

40h

Professor Anos Finais -
Artes

20/30/40h**

Professor Anos Finais -
Ciéncias

20/30/40h**

Professor Anos Finais -
Educacéo Fisica

20/30/40h**

Professor Anos Finais -
Geografia

20/30/40h**

Professor Anos Finais -
Inglés

20/30/40h**

Professor Anos Finais -
Lingua Portuguesa

20/30/40h**

Professor Anos Finais -

Pensamento
Computacional

20/30/40h**

Professor de Educacédo
Especial

20/30/40n**

| Professor do Ensino
Fundamental - Anos
Finais/Oficina de

20/30/40n**

Banda

Professor Educagéo
Infantil

20/40h**

* CR — Cadastro de Reserva

2+
CR*

2+
CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

CR*

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.867,89

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

R$ 4.117,70

Licenciatura Plena em qualquer area da Educacéo.

Licenciatura Plena em qualguer &rea da Educacéo.

Ensino Superior no curso especifico com inscrigcao

no 6rgao de classe da regido com conhecimento em

informatica.

Licenciatura Plena com Habilitagéo Especifica (Artes
Visuais ou Educacao Artistica).

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica.

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica e

Registro no Conselho Regional de educagédo Fisica

da Regido de Santa Catarina.

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica.

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica.

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica.

Licenciatura Plena em qualquer area da educacéo.

Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica em
Educacao Especial.

Licenciatura Plena com Habilitagdo Especifica
(Mdsica).

Licenciatura Plena em Pedagogia.

**A carga horaria de trabalho dos professores sera fixada de acordo com a necessidade e interesse
publico existente no ato da convocacao e contratacéo, podendo variar em modulos de 20 (vinte), 30 (trinta)
ou 40 (quarenta) horas semanais.

Aos professores do Ensino Fundamental do Magistério Publico Municipal, que estejam ministrando aulas, ser-lhes-
a atribuida Gratificacdo por Regéncia de Classe, em percentual de 20% (vinte por cento) sobre a remuneragéo
conforme a Lei n® 4476/2021.

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Quadro 09 — Cargos da Fundacéo Cultural de S0 Bento do Sul — Nivel de Ensino Médio:

Monitor de Museu 30h 1+ R$ 2.172,09 Ensino médio completo, com conhecimento

CR* intermediario/avancado em inglés e espanhol.

* CR — Cadastro de Reserva

Quadro 10 — Cargos da Fundacéo Cultural de Sdo Bento do Sul — Nivel de Ensino Médio/Técnico:

Ensino Médio de nivel técnico completo em administracao,
40h = CR* R$ 3.006,08  contabilidade, recursos humanos, secretariado, gestao
publica e areas a fins, com conhecimento em informatica.

Assistente
Administrativo

Ensino médio completo com curso técnico especifico, |
40h CR* R$ 4.306,08  inscri¢cdo no 6rgéo de classe da regido e com conhecimento
bésico em informética.

Técnico em
Contabilidade

* CR — Cadastro de Reserva

Quadro 11 — Cargos da Fundacéo Cultural de Sdo Bento do Sul — Nivel de Ensino Superior:

Ensino Superior no curso especifico com inscri¢do no 6rgéo

Arquiteto e Urbanista 40h  CR* R$ 8.736,04 o . : .
de classe da regido e conhecimento em informética.

Professor de Bateria 40h CR* R$ 4.867,89 | Ensino superior de Licenciatura e instrumental completo.

Professor de Guitarra

Elétrica 10h CR* R$ 1.216,97  Ensino superior de Licenciatura e instrumental completo.

Professor de Piano 40h = CR* R$ 4.867,89 | Ensino superior de Licenciatura e instrumental completo.

Professor de Teclado 40h CR* R$ 4.867,89 | Ensino superior de Licenciatura e instrumental completo.

Professor de Teoria

Musical 20h | CR* R$ 2.433,94  Ensino superior completo de Licenciatura em Musica.

Professor de Viola

Caipira 20h | CR* R$ 2.433,94  Ensino superior de Licenciatura e instrumental completo.

* CR — Cadastro de Reserva

Quadro 12 — Cargos da Fundagdo Municipal de Desportos do Municipio de Sdo Bento do Sul — Nivel de
Ensino Fundamental Incompleto:

1+ R$ 1.367,45 +
Auxiliar de Operagdes @ 40h CR* abono Lei Ensino Fundamental incompleto.
4743/2023**

* CR — Cadastro de Reserva
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Quadro 13 — Cargos da Fundacdo Municipal de Desportos do Municipio de Sdo Bento do Sul — Nivel de
Ensino Médio:

Ensino médio completo, curso especifico em secretariado e

Secretaria 40h = CR* R$ 2.172,09 . ! "
conhecimento em informatica.

* CR — Cadastro de Reserva

Quadro 14 — Cargos da Fundacdo Municipal de Desportos do Municipio de Sdo Bento do Sul — Nivel de
Ensino Superior Completo:

1+ Licenciatura Plena ou Bacharel em Educacéo Fisica, obtido
Educador Fisico 40h CR* R$ 4.867,89 | em curso superior reconhecido pelo MEC com Registro no
Conselho de Classe (CREF SC).

Ensino superior no curso especifico com inscrigdo no 6rgao

- N
Fisioterapeuta 30h | CR R$ 4.867,89 de classe da regido, conhecimento basico em informatica.

* CR — Cadastro de Reserva

Quadro 15 — Cargo do IPRESBS — Nivel de Ensino Médio:

Auxiliar Administrativo = 40h . R$2.172,09 Ensino Médio Completo com conhecimento em informatica.

CR*

* CR — Cadastro de Reserva

2.2 As atribuicdes referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sé@o as indicadas no Anexo 01 deste
Edital;

2.3 ** Pela Lei 4743/2023 fica estabelecido em R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) o Piso Minimo Salarial
a ser pago, a titulo de abono complementar, aos servidores efetivos ativos e temporarios da Administracéo
Direta e Indireta do Municipio de S&o Bento do Sul, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais. Nao fara
jus ao abono complementar o servidor que, durante o periodo de apuracgdo da folha de pagamento do més
competente, tiver falta injustificada;

24 Aos servidores é devido o auxilio alimentagéo, conforme Art. 67-A da Lei 228/2001. O auxilio alimentacéo é
devido aos servidores assiduos para fazer frente as despesas com alimentacdo do servidor em dia de
trabalho normal e serd concedido proporcionalmente a carga horéria laboral, sendo:

| - 100% do beneficio para os servidores que laboram 40 horas semanais;
Il - 75% do beneficio para os servidores que laboram 30 horas semanais;

Il - 50% do beneficio para os servidores que laboram 20 horas semanais;
IV - 25% do beneficio para os servidores que laboram 10 horas semanais.

O valor do auxilio alimentacgé&o para 40 horas é de R$ 600,00 (Seiscentos Reais) a partir de 01/01/2024.

DAS INSCRICOES

25 O periodo das inscrigdes serd das 10h00min do dia 26 de dezembro de 2023 as 20h00min do dia 06 de
fevereiro de 2024;

2.6 O processo de inscricdo ao concurso publico previsto neste Edital devera ser feito eletronicamente, devendo
o candidato proceder conforme descrito a seguir:
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2.6.1 Parainscrever-se, o candidato devera acessar o link “Realizar inscrigdo” na Pagina do Certame e,
no formulario eletrdnico de inscricdo, cadastrar/atualizar suas informacBes pessoais, selecionar o
cargo/vaga para o qual pretende concorrer e, ao finalizar a inscricao, imprimir ou salvar o boleto bancario e
0 comprovante provisério de inscricdo gerados pelo sistema.

2.6.2 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e a escolha do cargo desejado para
concorrer serdo de total responsabilidade do candidato, devendo armazenar consigo o Comprovante
Provisério de Inscrigéo.

2.6.3 O MUNICIPIO e o Instituto Tupy ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo e/ou
pagamentos da taxa de inscricdo nao-recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacgéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus),
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

O valor da taxa de inscrigdo para cada cargo neste Concurso Publico é de R$ 100,00 (cem reais) para os
cargos de nivel de ensino superior e R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para os cargos de nivel de ensino
médio e R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de nivel de ensino fundamental.

2.7.1 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao devera ser realizado exclusivamente por
meio do boleto bancério gerado no ato da inscri¢ao;

2.7.2 O prazo final para pagamento da taxa de inscricdo é 06 de fevereiro de 2024;

2.7.3 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmagédo do pagamento do
valor de inscrigdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 2.7.2;

2.7.4 Nao serdo considerados pagamentos de inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia eletrénica, PIX, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela
instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que ndo havera
qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item;

2.7.5 Nao serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢cao
para outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato;

2.7.6 O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido;

2.7.7 Serao indeferidas as inscricbes dos candidatos que tenham realizado sua inscri¢éo via internet e
nao pago o respectivo boleto bancario nos termos deste Edital.

N&o serdo aceitos pedidos de isencéo de pagamento do valor da inscri¢cdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto aos doadores de sangue e/ou medula 6ssea na forma da Lei Municipal n® 3.502/2015, devendo o
interessado efetuar sua inscricao pela Internet e até as 17h00min do dia 03 de janeiro de 2024, realizar o
Pedido de Isencdo por meio do link “Outras solicitagées” disponivel na Area do Candidato conforme as
instrucdes contidas no mesmo, anexando ao pedido os documentos comprobatérios da condi¢édo de isencéo
em que se enquadra, conforme as especificacfes a seqguir:

2.8.1 Entende-se por documento comprobatdrio da condicdo de doador de sangue, declaracéo ou carteira
de doador (emitida por drgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que
comprove a realizagdo de no minimo 2 (duas) doacdes de sangue nos ultimos 12 (doze) meses que
antecederam a data de publicagédo deste Edital,

2.8.2 Entende-se por documento comprobatdrio da condicdo de doador de medula 6ssea, declaragdo
atualizada, emitida em periodo inferior a 3 (trés) meses por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio, que comprove a inscricdo como doador voluntario no REDOME (Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea);

2.8.3 A partir das 18h00min do dia 15 de janeiro de 2024 o candidato que protocolou Pedido de Isencéo
nos termos do item 2.8 devera acessar o link “Outras solicitacdes” disponivel na Area do Candidato para
verificar se 0 seu pedido foi DEFERIDO (aceito), caso o pedido seja INDEFERIDO (nao aceito) o candidato
devera imprimir uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscri¢ao.

2.8.4 Exclusivamente para os cargos de Odontélogo e Odontdlogo - ESF (incluidos pela Retificacdo 01
do Edital) seréo aceitos pedidos de isencdo até as 17h00min do dia 12 de janeiro de 2024, por meio do
link “Pedido de Isengdo” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo,
anexando ao pedido os documentos comprobatérios da condicdo de isencdo em que se enquadra, na forma
estabelecida nos itens 2.8.1 e 2.8.2 deste Edital,
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2.8.5 A partirdas 18n00min do dia 15 de janeiro de 2024 o candidato que protocolou Pedido de Isencéo
nos termos do item 2.8.4 devera acessar o link “Pedido de Isencdo” disponivel na Area do Candidato para
verificar se o seu pedido foi DEFERIDO (aceito), caso o pedido seja INDEFERIDO (né&o aceito) o candidato
devera imprimir uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscri¢ao.

Cada candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes neste Concurso Publico, desde que sejam em niveis
de ensino diferentes e atendam as seguintes opc¢des:

2.9.1 Uma inscricao para um dos cargos do nivel de ensino médio e a outra para um dos cargos do nivel
de ensino superior;

2.9.2 Umainscricao para um dos cargos do nivel de ensino médio e a outra para um dos cargos do nivel
de ensino fundamental;

2.9.3 Havendo mais de 2 (duas) inscricbes do mesmo candidato, ou inscricdes em desconformidade com
os itens 2.9.1 e 2.9.2, portanto, em desacordo com este edital, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto ao cargo escolhido;

Os eventuais erros de digitacdo de informagfes pessoais, ocorridos quando da inscricdo, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato por meio do link “Dados Pessoais” disponivel na Area do
Candidato conforme as instru¢gfes contidas no mesmo;

2.11.1 A corregdo dos dados devera ser efetuada preferencialmente nos prazos limite abaixo indicados,

conforme a qualificagéo da informacéo a ser alterada:

a) Nome —em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF) — em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a
realizacdo das provas objetivas;

c) Data de Nascimento —em até 3 (trés) dias ap0s a realizacdo das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condicdes especiais para realizacao das provas — até o prazo final
para a realizacdo das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informacdes complementares (que ndo influenciam a fase
competitiva do certame) — em até 2 (dois) dias ap6s a publicacéo da Lista Preliminar de Classificagéo.

2.11.2 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutencgédo da publicidade
e competitividade do certame, ficando o MUNICIPIO e o Instituto Tupy isentos de qualquer responsabilidade
sobre as consequéncias geradas pela informagéo incorreta até a data efetiva da corre¢éo;

2.11.3 E facultado ao Instituto Tupy, aceitar ou n&o solicitagbes de alteragéo recebidas apos os prazos
indicados no item 2.11.1, solicitar copias de documentos e/ou justificativas que comprovem a necessidade
da alteracéao;

2.11.4 O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

Os candidatos pessoa com deficiéncia, os enfermos, as lactantes e os sabatistas (por convicc¢éo religiosa),
poderdo requerer condi¢Bes especiais para a realizacdo de provas, sendo a estes concedidos as seguintes
condi¢cBes/adaptacBes para realizarem as suas provas:

2.12.1 Para o candidato deficiente visual: Prova ampliada em fonte 18, utilizagdo de Lupa, auxilio de fiscal
ledor e/ou auxilio para transcrigdo do cartdo resposta;

2.12.2 Para o candidato deficiente auditivo: Utilizacdo de aparelho auditivo, Auxilio de Intérprete de
LIBRAS;

2.12.3 Para o candidato deficiente fisico: Alocacdo em sala térrea ou servida de rampa de acesso,
sanitarios acessiveis, mobiliario adaptado, auxilio para transcricao do cartao resposta;

2.12.4 Para a candidata lactante: O direito de amamentar seu filho com idade inferior a 7 (sete) meses
durante a realizacdo das provas, devendo a candidata levar um acompanhante (maior de 18 anos), que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca;

2.12.5 Para o candidato sabatista: O direito de iniciar sua prova apds o p6r do sol do sdbado, devendo o
candidato comparecer ao local de provas, no horario determinado para todos os candidatos, onde aguardara
sob a supervisdo da equipe de fiscalizagao o horario do por do sol para iniciar sua prova;
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2.12.6 O candidato que nado se enquadrar nas condicdes acima devera assinalar o campo “outras
condi¢cdes” e anexar a este um requerimento (elaborado de forma livre pelo candidato) descrevendo as
condicdes especiais de prova que necessita, seus devidos fundamentos com documentos comprobatorios.

Para realizar o pedido de Condicdes Especiais para Realizacdo de Prova, o candidato devera realizar sua
inscricao e até as 20h00min do dia 06 de fevereiro de 2024, por meio do link “Outras solicitagdes” disponivel
na Area do Candidato conforme as instru¢ées contidas no mesmo, indicar as condicdes especiais de prova
gue necessita e seus respectivos documentos comprobatorios:

2.13.1 Entende-se por documento comprobatério da condicéo especial para pessoas com deficiéncia ou
gue possuam outras condi¢des especiais, Laudo Médico Conclusivo emitido em periodo inferior a 1 (um)
ano, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia ou enfermidade, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emisséo;

2.13.2 Entende-se por documento comprobatério da condi¢@o de Lactante (Mae que amamenta) Certiddo
de Nascimento do Lactente, comprovando idade inferior a 7 (sete) meses na data da prova;

2.13.3 Entende-se por documento comprobatdrio da condi¢éo de Sabatista, Declara¢cdo de Membro emitida
em periodo inferior a 3 (trés) meses pela Instituicdo Religiosa a que pertence;

2.13.4 Em até 3 (trés) dias antes da data da prova, o candidato que solicitar condicGes especiais, devera
acessar a resposta ao seu pedido no link “Outras solicitagdes” disponivel na Area do Candidato, para
verificar se 0 mesmo foi deferido (aceito) assim como obter eventuais orientacdes de como exercé-lo.

Sao requisitos legais para admissao nos cargos previstos neste edital:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal,

C) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacfes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital,

f)  ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) néao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante deciséo transitada em julgado
em qualquer esfera governamental,

h) nd&o estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o previsto
no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitagdo técita das condi¢Bes estabelecidas no
presente Edital;

A Lista de Inscri¢cdes Deferidas contendo a relacdo nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estéo
concorrendo, sera publicada a partir das 18h00min do dia 07 de fevereiro de 2024 na Pagina do Certame;

2.16.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na Lista de
Inscrigcbes Deferidas;

2.16.2 Em caso de ocorréncia de divergéncia de informacdes, o candidato devera solicitar a corregcao nos
termos do item 2.11 deste Edital;

2.16.3 E admitido pedido de recurso contra a Lista de Inscri¢cdes Deferidas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico desde
que as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a elas serdo reservados até
20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas em cada cargo, de acordo com o artigo 37, inciso VIl
da Constituicdo Federal, Lei Federal n° 7.853/89, Decreto Federal n°® 3.298/99 e Lei Municipal n® 228/2011,
conforme discriminado neste Edital e seus Anexos;

3.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso Pablico
sera contratado para ocupar a décima vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais serao contratados
a cada intervalo de dez vagas providas em cada cargo.
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Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alterages;

No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), devera declarar em campo especifico do
Formulario Eletrénico de Inscricéo, essa condicao e sua deficiéncia;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera efetuar sua inscricdo pela Internet e até as 20h00min do

dia 06 de fevereiro de 2024, realizar o pedido para concorrer as vagas reservadas por meio de link

especifico para este fim, disponivel na Area do Candidato conforme as instru¢des contidas no mesmo,

anexando o Laudo Médico comprobatério da deficiéncia (em um Unico arquivo no formato PDF) que devera

atender cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (0 nimero do CRM
devera constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel e apés o dia 26/12/2022.

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo anexar o laudo médico conforme especificado no item
3.5, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcao no formulario eletrénico de inscri¢do, neste caso a inscricao sera revertida, para que o
candidato concorra as demais vagas nao reservadas;

Na realizagdo da prova, as adapta¢cBes necesséarias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), dentro
das possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que
comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des dos itens 2.12 e 2.12 deste edital;

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovacéo,
ao horério e ao local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

A aprovagéo final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dar4 apds a publicacao
dos resultados finais deste processo, quando os aprovados e classificados nas vagas respectivas, serao
convocados para submeter-se a avaliagdo médica pericial, para averiguacao e confirmacéo se a deficiéncia
informada no laudo médico apresentado no momento da inscri¢cdo, encontra amparo no Decreto Federal n°
3298/99. Para tanto o candidato devera apresentar-se munido dos exames ou laudos, originais ou
devidamente autenticados, que foram protocolados na Pagina do Certame no momento de sua solicitacéo
conforme item 3.5, comprobatérios de sua deficiéncia no dia, hora e local determinados pelo instrumento
convocatorio;

A aprovacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apés a avaliacdo determinada
no item 3.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

3.10.1 Aprovado como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga, quando a
deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99;

3.10.2 Aprovado, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente por ndo se
enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n® 3.298/99, que caracterizam as pessoas com
deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificacdo geral.

Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera contratado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos pessoa com
deficiéncia (PcD) ou por reprovacao dos concorrentes € revertida para a classificacao geral;

A pessoa com deficiéncia (PcD) que néo realizar sua inscricdo de acordo com as regras deste capitulo do
Edital ndo podera alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua
condicéo neste caso.

DO LOCAL E DATA DAS PROVAS

As datas previstas para a realizacao das provas objetivas sdo os dias 24 e 25 de fevereiro de 2024 (sabado
e domingo);
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4.1.1 O candidato que por motivos de convicgédo religiosa desejar iniciar sua prova apos o por do sol do
sabado, devera solicitar Condicdo Especial para Realizacdo das Provas na forma do item 2.12 deste Edital,
anexando ao pedido Declaragdo de Membro, emitida pela Instituicdo Religiosa a que pertence;

4.1.2 Sendo deferido o pedido, o candidato devera comparecer local de provas, no horario determinado
para todos os candidatos, onde aguardara sob a supervisdo da equipe de fiscaliza¢&o o horario do pér do
sol para iniciar sua prova;

4.1.3 Durante o periodo de espera, o candidato ficara incomunicavel com o ambiente externo ao da
aplicacéo de provas, assim como com os demais candidatos, sendo vedado ao candidato o uso ou porte de
qualquer item proibido pelo edital, sendo permitida apenas o porte e consumo de alimentos, na forma do
item 5.6.5 deste Edital, assim como a leitura de 1 (um) livro religioso a critério do candidato, sujeito a
inspecédo pela equipe de aplicacdo de provas.

A partir das 18h00min do dia 20 de fevereiro de 2024, o Instituto Tupy tornara publica na Péagina do
Certame a Convocacao para as Provas Obijetivas, a qual contera a relagdo nominal de todos os candidatos,
com seus respectivos locais e salas de provas, assim como os horarios de abertura e fechamento dos
portdes;

4.2.1 O candidato também podera consultar seu local e horario de fechamento dos portdes, por meio da
“Area do Candidato” no link “Local de Prova”;

4.2.2 0O candidato € o Unico responsavel pela consulta da data, horéario e local das provas;

4.2.3 Nao serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e horéario de
provas;

4.2.4 Na hipétese de na data prevista para divulgacéo dos locais e horarios das provas, o Municipio de
Séao Bento do Sul encontrar-se em situacéo desfavoravel para aplicacédo das provas, as provas poderao ser
remarcadas para novas datas.

As provas serdo preferencialmente aplicadas no Municipio de S&o Bento do Sul;

4.3.1 Nahipotese de o numero de candidatos exceder ao nimero de espacos adequados para a aplicacdo
de provas, as provas também poderédo ocorrer em municipios limitrofes de Sao Bento do Sul.

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicagdo de provas em que serdo avaliados 0os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cujos programas estéo
descritos no Anexo 02 deste Edital;

5.1.1 Na formulacdo das questdes, poderd ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas
propostos;

5.1.2 Poderdo ser objeto de questdes, as alteracBes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacéo do Edital.

A prova objetiva sera constituida de 40 (quarenta) questdes, distribuidas conforme os Quadros 16 e 17;

Quadro 16 — Comiosiiéo das irovas - Carios do nivel de ensino fundamental:

Lingua Portuguesa 08 2 16
Matematica e Raciocinio Logico 08 2 16
Temas Contemporaneos 04 2 08
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 0 | - 100

Quadro 17 — Composicao das provas — Cargos dos niveis de ensino médio e superior:
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Lingua Portuguesa 08 2 16
Matematica e Raciocinio Logico 08 2 16
Administracao Publica e Legislacéo 04 2 08
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 40 | e 100

5.2.1 Cada questao tera 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas 1 (uma) a correta;

5.2.2 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 40 (quarenta) pontos na prova objetiva;

5.2.3 Seréo considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos que obtiverem nota inferior
a 40 (quarenta) pontos na prova objetiva.

Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
em relacdo ao horério de fechamento dos portdes. O horério fixado sera o Horario Oficial de Brasilia
(http://pcdsh01.on.br/). Sera vedada a admissdo em sala de provas ao candidato que se apresentar apds o
fechamento dos portdes;

5.3.1 Na&o haverd, em qualquer hip6tese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realizacdo de
prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos, sendo considerados reprovados todos o0s
candidatos ausentes na prova objetiva;

5.3.2 O MUNICIPIO e o Instituto Tupy ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacéo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova, mesmo que, por qualquer
motivo, venha a ser adiada ou transferida.

Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento original de
identidade (IMPRESSO).

5.4.1 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitacdo (todas com foto);

5.4.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro original (impresso)
de Boletim de Ocorréncia expedido por Orgdo Policial ha menos de 30 (trinta) dias da data da prova,
devendo o candidato ser identificado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e impressao
digital e Boletim anexo;

5.4.3 Nao serao aceitos documentos como: Boletim de Ocorréncia expedidos ha mais de 30 (trinta) dias,
Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagcdo (sem foto), Carteira
de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, documentos eletronicos
(mesmo que apresentados por meio de aplicativos oficiais), documentos apresentados em coépia
reprografica (mesmo que autenticados em cartério) e/ou qualquer outro documento ndo especificado no
item 5.4.1;

5.4.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza e devem permanecer sobre a mesa do candidato durante todo o tempo de prova.

Para fazer a prova, o candidato recebera um caderno de provas e um cartdo de respostas especifico nominal
para cada candidato, devendo o candidato conferir se 0o caderno de provas corresponde ao cargo para o
qual se inscreveu e se o cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;

5.5.1 O candidato lera ou resolvera sua questao no caderno de provas e preenchera completamente o
guadriculo da letra correspondente a sua resposta em cada uma das questdes;

5.5.2  Qualquer marcacgéo realizada fora das margens dos quadriculos ou nos quadriculos das demais
alternativas podem interferir no processamento eletrénico da leitura 6ptica do cartdo de resposta, resultando
em pontuacao 0 (zero) para a referida questéo e ndo cabendo, neste caso, interposicdo de pedido de recurso
visando corrigir eventual falha de correcdo causada pelo preenchimento incorreto do cartdo de respostas.
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As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, os candidatos
devem dispor de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, sendo
este o Unico meio de correcéo das provas objetivas;

5.6.1 Sera atribuida pontuacéo 0 (zero):
a) a(s) questdo(bes) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
b) a(s) questao(bes) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opcéo de resposta assinalada;
¢) a(s) questao(des) da prova objetiva que nao estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas ou ainda,
com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartéo;
d) a(s) questéo(des) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes
contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

5.6.2 Durante as provas nédo serao permitidas consultas bibliogréaficas de qualquer espécie nem a
utilizacdo ou porte de l4pis, lapiseira, borracha, corretivo, régua(s), transferidor, compasso,
calculadora, relégio, pager, telefone celular, fone de ouvido, tablet, pen drive, controle remoto ou
gualquer outro equipamento eletroeletrénico, sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

5.6.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de
itens de chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessoérios (6culos de sol, pulseiras,
braceletes, protetor auricular, etc.), sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

5.6.4 Ficam excluidos do item anterior a utilizac@o de assessorios de prevencgédo a propagacéo de doencgas
respiratérias, devendo o candidato retira-las para fins de identificacdo quando solicitado pelos fiscais;

5.6.5 E permitida a ingestdo de alimentos e/ou bebidas desde que acondicionados em embalagem
transparente e sem rotulo ou o uso de medicamentos pelos candidatos mediante apresentacdo de
prescricdo médica;

5.6.6 O Instituto Tupy recomenda aos candidatos que ndo tragam para o local de prova materiais ndo
permitidos e ndo sera responsavel, caso os tragam, pela sua perda, ou quebra, ou roubo/furto, ou extravio,
mesmo que entregues ao fiscal de sala para acondicionamento;

5.6.7 O candidato que trouxer para o local de prova quaisquer materiais, objetos e/ou equipamentos nao
permitidos devera acondicionar os utensilios em embalagem que Ihe sera fornecida e entrega-los, sem outro
aviso, antes do inicio da prova, ao fiscal da sala, sob pena de ser excluido do Certame. Bolsas, pastas,
livros e qualquer outro material volumoso devem ser acomodados pelo candidato em lugar determinado pela
fiscalizagéo;

5.6.8 O Instituto Tupy, visando preservar a veracidade e autenticidade do concurso publico, podera
solicitar a impressédo digital (datilograma) do candidato, fotografia ou gravacdo de imagem e a revista
pessoal de seus pertences inclusive por meio eletrénico. A recusa a tal procedimento acarretara a sua
excluséo do certame;

5.6.9 O candidato, ao encerrar sua prova, entregard ao fiscal de sua sala o caderno de questbes e o
cartdo-resposta da prova objetiva devidamente assinado no campo apropriado. A auséncia de assinatura
no cartdo-resposta implica a atribuicdo de nota 0,00 (zero) na prova objetiva;

5.6.10 A prova objetiva terd duragdo maxima de 3 (trés) horas;

5.6.11 Os candidatos somente poderdo se retirar do local das provas objetivas apés decorrido o tempo
minimo de 1 (uma) hora de prova;

5.6.12 Para fins da preservacéo do siléncio e da ordem, apds a entrega da prova aos fiscais da sala, o
candidato devera se retirar do local de provas (sala e escola), independentemente das condi¢6es climaticas.

5.6.13 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando consigo o caderno de
questdes e/ou anotacdes sobre o contelido das questdes, podendo reter para si apenas as suas respostas
as questbes da prova, transcritas no espacgo reservado para este fim no caderno de questdes, o qual
somente podera ser destacado no momento de entrega da prova na presenca do fiscal;

5.6.14 O candidato que fizer qualquer anotacéo diversa da indicacédo da alternativa anotada no seu cartéo-
resposta (A, B, C, D ou E) sera impedido de levar consigo as suas respostas as questdes da prova;
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5.6.15 Os cadernos de questdes serdo disponibilizados pela Internet exclusivamente para os candidatos
por meio da Area do Candidato na opgéo “Arquivos do Edital” por 5 (cinco) dias corridos a contar das
23h59min do ultimo dia de aplicacdo das provas objetivas;!

5.6.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente.

Qualquer impugnacéo aos procedimentos de aplicacdo de provas, ou irregularidades presenciadas pelos
candidatos (exceto as relacionadas ao contelido das provas), deverdo ser manifestadas imediatamente a
coordenacdo do local de provas, devendo o candidato interessado solicitar o acompanhamento de um fiscal
volante para conduzi-lo até a sala da Coordenacao Local, a fim de que seu relato seja incorporado a ata do
local de aplicagdo de aprovas;

5.7.1 Serdo desconsiderados, eventuais recursos e/ou reclamacdes referentes aos procedimentos de
aplicacdo de provas recebidos apés o fechamento da ata do local de provas, exceto aquelas acompanhadas
de provas materiais.

5.8

59

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados na Pagina do Certame, até as
23h59min do ultimo dia de realizacédo das provas objetivas.t

Das normas de prevencao as doencas respiratorias:

5.9.1 A execuc¢éo das provas serd realizada em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelas
autoridades competentes em prevencao as doencas respiratérias;

5.9.2 Para acessar e permanecer no local de provas, € facultado ao candidato o uso de méascara de
protecéo;

5.9.3 Para o candidato que optar pela utilizacdo de méascara de prote¢cdo, no momento da identificagéo
pessoal, o fiscal solicitara ao candidato, que exiba seu documento de identificacdo (frente e verso) e retire
sua mascara de prote¢do por alguns segundos, para fins de comparacdo de sua fisionomia com a foto do
documento apresentado;

5.9.4 O candidato que n&o observar as normas de prevencdo dispostas neste edital, assim como em
eventuais informativos complementares, estara sujeito a eliminagao do certame.

DAS PROVAS DISCURSIVAS
Havera prova discursiva para os candidatos ao cargo de Coordenador Educacional;

6.1.1 A prova discursiva consistira de 1 (uma) questdo dissertativa ou estudo de caso relacionado as
atividades do cargo ou a area da educacdo, e sera realizada em conjunto com a prova objetiva, sendo
acrescido o tempo de 30 (trinta) minutos ao tempo de prova, perfazendo um total de 3 (trés) horas e 30
(trinta) minutos;

6.1.2 A questdo dissertativa devera ser respondida em formulario préprio denominado Folha Definitiva de
Resposta da Prova Discursiva;

6.1.3 Aresposta da questdo dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, contendo de 20 (vinte) linhas a 30 (trinta) linhas;

6.1.4 Na&o serdo computadas na contagem das linhas, linhas eventualmente dedicadas ao titulo, linhas
em branco ou inutilizadas pelo candidato;

6.1.5 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato;

6.1.6 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva serd o unico documento valido para avaliagao
da prova discursiva. O espaco para rascunho no caderno de provas € de preenchimento facultativo e ndo é
vélido para a avaliagcdo da prova discursiva;

6.1.7 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo sera substituida por motivo de erro do
candidato no preenchimento desta;

6.1.8 A prova discursiva somente sera objeto de correcédo para os candidatos classificados (aprovados)
na prova objetiva, ou seja, aqueles que obtiverem o minimo de 40 (quarenta) pontos na Prova Obijetiva;
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6.1.9 A prova discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, conforme os seguintes

aspectos e pesos:

a) Conteldo da resposta, fundamentacgéo técnica e conclusao — 10 (dez) pontos;

b) Estruturacéo l6gica do texto, clareza e objetividade da exposi¢do — 5 (cinco) pontos;

c) Forma redacional: ortografia, concordancia e pontuacdo — 5 (cinco) pontos, sendo descontado 0,5
(meio) ponto por erro de ortografia, concordancia ou pontuacéo.

6.1.10 Na prova discursiva sera atribuida nota zero:

a) A questdo cuja resposta for apresentada com menos de 20 (vinte) linhas;

b) A questdo cuja resposta for apresentada com mais de 30 (trinta) linhas;

c) A questdo cuja resposta ndo guardar relagdo com o tema proposto;

d) A prova cuja Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva estiver identificada por qualquer meio.

6.1.11 A questdo dissertativa sera avaliada por pelo menos 02 (dois) examinadores, sendo a Nota da Prova
Discursiva composta pela média aritmética de 02 (duas) avaliagbes convergentes atribuidas por
examinadores distintos;

6.1.12 Serdo considerados aprovados na prova discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 08 (oito) pontos.

DAS PROVAS PRATICAS

Serdo convocados para a prova pratica prevista no item 1.4.2 deste edital, os candidatos ao cargo de
Calceteiro, Carpinteiro, Soldador, Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de Maquina, Pedreiro,
Pintor, Professor de Bateria, Professor de Guitarra Elétrica, Professor de Teoria Musical, Professor
de Piano, Professor de Viola Caipira e Professor de Oficina de Bandas aprovados nas provas objetivas
e pré-classificados até 202 (vigésima) colocacéo no respectivo cargo;

7.1.1 Havendo empate na Ultima colocacdo da pré-classificacdo, para aplicacdo do item 7.1, serdo
convocados todos os candidatos com a mesma média;

7.1.2 Os candidatos pré-classificados para a prova pratica serdo convocados por Lista de Convocagéo
para a Prova Pratica, publicada na Pagina do Certame com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia a
data de sua realizacdo, sendo naquela informada a data, local e horéario de realizacdo da prova,

7.1.3 Do edital de convocacédo constard o cargo, a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu
numero de inscricdo, pontuacao da prova objetiva, o local, data e horéario de realizacdo de sua prova pratica;

7.1.4 As provas praticas poderao ocorrer em qualquer um dos dias da semana (de domingo a sdbado);

7.1.5 No caso de situagOes climaticas adversas que impegam no todo ou em parte a realizagao das provas
praticas, a banca examinadora, a seu critério, podera transferir a data e/ou horérios de aplicacao;

7.1.6 Os casos de alteracédo psicolégica e/ou fisioldgica temporarios (indisposi¢des, céibras, estados
menstruais, contusdes, luxacdes, fraturas, gravidez, etc.), que impossibilitem a realizacdo da prova ou
diminuam a performance do candidato, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer tratamento
diferenciado por parte da Comisséo Organizadora, mesmo que ocorram durante a realizacdo da prova.

Somente sera admitido para realizar a prova prética, o candidato que estiver munido de documento original
de identidade nos termos do item 5.4 deste edital;

7.2.1 Para os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas sera obrigatéria a
apresentacao de Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH conforme a categoria exigida para o exercicio do
cargo;

7.2.2 Ap6bs aidentificac@o o candidato serd encaminhado para um espaco reservado onde aguardara pelo
chamado para iniciar seu(s) teste(s).

Para os cargos de Calceteiro, Carpinteiro, Soldador, Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de
Maquina, Pedreiro e Pintor, a prova pratica constara da execugdo de atividades propostas pela Banca
Avaliadora em compatibilidade com a descrigdo das atividades do cargo e/ou com o contetdo programatico
das provas de conhecimentos especificos para o respectivo cargo;

Para os cargos de Professor de Bateria, Professor de Guitarra Elétrica, Professor de Teoria Musical,
Professor de Piano, Professor de Viola Caipira e Professor de Oficina de Bandas, a prova pratica
constara da execucao de uma peca de escolha do candidato, uma peca de leitura a primeira vista (designada
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pela comissdo) e escalas musicais, em compatibilidade com a descricdo das atividades do cargo e/ou com
o contelido programatico das provas de conhecimentos especificos para o respectivo cargo;

As provas préaticas serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO APTO”;

7.5.1 Obtera o conceito “APTO” na prova pratica o candidato que demonstrar possuir conhecimentos e
habilidades suficientes para, sem auxilio, executar as atividades propostas com produtividade e seguranca;

7.5.2 O candidato que durante a prova ndo demonstrar conhecimento minimo para realizacdo das
atividades, praticar “Ato Inseguro” ou ndo zelar pelo equipamento utilizado, sera impedido de prosseguir na
realizacdo da prova pratica, sendo consequentemente considerado “NAO APTQO” na prova pratica;

7.5.3 Obtera o conceito “NAO APTO” na prova pratica o candidato que ndo demonstrar possuir
conhecimentos e habilidades suficientes para executar as atividades propostas com produtividade e
seguranca, mesmo que de alguma forma tenha concluido as atividades;

7.5.4 Sera considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver o conceito “APTO”;

7.5.5 Sera considerado reprovado neste certame o candidato, que obtiver o conceito “NAO APTQO”, assim
como aguele que ndo comparecer ou desistir da realiza¢do da prova prética;

7.5.6 As provas praticas serédo realizadas pelo Instituto Tupy com suporte técnico da Prefeitura Municipal
de Séo Bento do Sul;

7.5.7 Arealizacdo das provas praticas estara sujeita as normas de prevencado as doencas respiratorias,
estabelecidas no item 0O deste Edital.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas, discursivas (se houver) e praticas (se houver) seréo
classificados por cargo/funcao em ordem decrescente a partir da pontuacgéo final obtida com a somatéria de
Sseus pontos na prova objetiva e na prova discursiva (se houver);

Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-a inicialmente para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da lei federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condigao
de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data de
encerramento do periodo de inscricfes), e adicionalmente para os demais candidatos, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Possuir maior nimero de dependentes;

¢) Possuir idade mais elevada;

d) Obtiver maior pontuacdo na Prova Discursiva;

e) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa,;

f)  Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Administracao Publica e Legislagéo.

A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados serd publicada na Pagina do Certame e sera efetuada por
cargo ou por grupos, a critério do Instituto Tupy, devendo conter as seguintes informacdes: Cargo, nimero
de inscricdo, nome, pontuacao e classificacao;

A referida lista podera sofrer alterac6es em funcao de provimento a possiveis pedidos de recursos.

DOS PEDIDOS DE RECURSOS

E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado dos pedidos de isenc¢éo;

b) alista das inscricdes deferidas;

c) aformulacdo das questBes objetivas e respectivos quesitos;
d) & opcédo considerada como certa nas provas objetivas;

e) apontuacdo da prova objetiva;

f) & pontuacdo da prova discursiva;

g) ao resultado da prova pratica;

h) a classificacdo preliminar.

O pedido de recurso devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link “Recursos”
disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, até as 17h00min do segundo
dia util apés a publicagdo do respectivo aviso ou ato que o candidato deseja contestar;
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9.2.1 Para os recursos referentes as provas objetivas, considera-se para fins de contagem do prazo de
recurso a data de realizacdo das provas objetivas e publicac@o de seus respectivos gabaritos preliminares.

O pedido de recurso deve ser fundamentado, com argumentacéo légica e consistente, demonstrando de
forma clara, as raz8es pelas quais o ato deve ser revisado;

9.3.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem;

9.3.2 Os pedidos de recurso intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima seréao
desconsiderados;

9.3.3 Nao serdo aceitos pedidos de recurso interpostos por qualquer outro meio, ndo especificado neste
edital.

9.3.4 Serao preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo do
Edital;

c) Pedidos de recursos sem a devida fundamentacéo;

d) Pedidos de recursos contra eventuais erros graficos e/ou ortograficos que ndo prejudiquem o
entendimento da questao;

e) Pedidos de recursos que visem a correcdo de atos praticados pelo candidato;

f)  Pedidos de recursos cuja fundamentagéo néo guarde relagdo com a questdo apontada.

No caso de alteracdo na indicac@o da resposta correta de uma questdo no gabarito preliminar, ela sera
alterada para a forma correta no gabarito definitivo;

Em caso de anulacdo de questao(Bes), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos;

Apos a avaliac@o pela Comissdo Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso seréo expressos
como “Deferido” ou “Indeferido”;

A Comissao Organizadora constitui Gltima instancia para o Pedido de Recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais;

Qualquer pedido de impugnacéo as clausulas deste edital, devera ser protocolado no periodo de 26 a 29
de dezembro de 2023, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, situado a Rua Jorge Lacerda, 75,
Centro - Sao Bento do Sul/SC, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00min as 12hOOmin e
das 13h0Omin a&s 16h00min, ou no site do Municipio na internet disponivel em
https://saocbentodosul.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital.

9.8.1 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados intempestivos, seja
qual for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

DA NOMEACAO E COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS
Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificac&o por cargo;

N&o havera opc¢éao pelo final da lista de aprovados (reclassificagdo) para os candidatos nomeados. Uma vez
nomeado e ndo aceitando a vaga, ndo apresentando a documentacao em tempo hébil ou ndo apresentando
a habilitagdo exigida, o candidato estara eliminado do Concurso Publico.

A aprovacédo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro do MUNICIPIO. A nomeacdo ¢ de competéncia do Prefeito Municipal e dos
presidentes da Fundacao Cultural de Sao Bento do Sul, da Fundac¢éo Municipal de Desportos do Municipio
de Sao Bento do Sul, e do IPRESBS conforme a lotacdo do cargo em questéo;

A convocacdo para admissdo sera publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(https://www.diariomunicipal.sc.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
dos editais de convocacao;

10.4.1 E facultado ao MUNICIPIO o envio de aviso de convocagcéo via e-mail e/ou telefone.

10.4.2 O candidato devera comunicar ao MUNICIPIO toda e qualquer alterac&o de seus dados de contato
(endereco, e/ou telefone, e ou e-mail), ocorrida apds o prazo estabelecido na alinea “e)” do item 2.11.1 deste
Edital;
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Para alterar seus dados de contato informados no Formulario Eletrdnico de Inscrigdo, o candidato devera
protocolar no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal (situado a Rua Jorge Lacerda, 75, Centro - Sao
Bento do Sul/SC, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h0Omin as 12h0OOmin e das
13h00min  as  16h00min) ou no site do Municipio na internet disponivel em
https://saobentodosul.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital;

10.5.1 , documento indicando seu cargo, nimero de inscricdo, novos dados de contato e fazendo mencgéo
expressa que se relaciona ao Concurso Publico objeto deste Edital;

10.5.2 O Municipio ndo se responsabiliza caso o enderec¢o do candidato esteja incorreto ou incompleto, ou
qualquer outro fator que impeca a comunicagdo com o candidato.

A entrega de toda a documentacéo exigida nos itens 10.7 e 10.8 deste edital, bem como a posse no cargo,
devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicacédo do ato de provimento, prorrogavel por
mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado;

10.6.1 Nao ocorrendo a posse no prazo estabelecido, o candidato perdera o direito a vaga, sendo eliminado
do Concurso Publico;

10.6.2 A recusa do local indicado para o trabalho implica em desisténcia ao cargo, sendo convocado o
préximo candidato classificado para o cargo;

10.6.3 A ndo apresentacdo da documentacdo exigida por ocasido da admissdo implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, sendo eliminado do Concurso Publico;

10.6.4 Quando da convocacdo para admissdo, bem como a entrega de documentacdo de admisséo,
assinatura dos documentos de posse e demais atos de admissdo deverao ser realizadas pessoalmente, ndo
sendo permitidos por meio de procuragéo.

10.6.5 Na admissé&o, ndo serdo aceitos protocolos de pedido de documentos, ou boletim de ocorréncia de
perda ou roubo, devendo ser apresentado o documento solicitado.

10.6.6 Desde ja os candidatos ficam cientes que sera exigido registro e comprovacao de regularidade das
profiss6es regulamentadas, junto aos Conselhos da regido de SANTA CATARINA. Cabe ao candidato
providenciar os documentos junto ao conselho de Santa Catarina durante o prazo de entrega de
documentos.

Por ocasido da admisséo serdo exigidos do candidato convocado, seus documentos conforme Instrugédo

Normativa DECIN n°® 01 de 08 de marco de 2021, alterada pelo Decreto n® 1.451 de 11 de maio de 2022

sob pena de exclusdo do presente certame no caso da falta de algum deles, devidamente colocados na

ordem a seguir:

a) Consulta Qualificacdo Cadastral do site do E-social;

b) 01 Foto 3x4;

c) Preencher e assinar a ficha cadastral,

d) Atestado de Saude Ocupacional ASO (obtido no exame médico admissional);

e) Declaragdo de ndo acumulacao ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepgao de proventos. No caso
de acumulacéo legal de cargos, funcdo, emprego, ou percepcdo de proventos, solicitar declaracéo da
instituicdo de atuacdo na qual devera constar o cargo, o 6érgdo ao qual pertence, a carga horéria, e o
horario de trabalho (a declaracé@o devera ser assinada pelo responsavel da instituig&o);

f)  Declaragdo quanto a receber, ou ndo, aposentadoria ou beneficio proveniente de Regime Préprio de
Previdéncia Social, e ou, do Regime Geral de Previdéncia Social, relativo a cargo publico. Em caso de
recebimento de beneficios, informar detalhes: Instituto de Previdéncia de que recebe o beneficio, data
de inicio, cargo e 6rgdo em que se deu a concessédo do beneficio;

g) Declaragéo de ter sofrido, ou ndo, no exercicio de funcao publica, as penalidades previstas no art.151
da Lei 228/2001;

h) Declaracdo de Bens que constituem o seu Patrimdnio ou Ultima declaracdo do Imposto de Renda
assinada em todas as folhas;

i)  Certiddo Negativa, e/ou Narrativa, CIVEL e CRIMINAL, de 1° e 2° grau, da Comarca de S&o Bento do
Sul;

j)  Certiddo Negativa de Débito Municipal.

Deverédo ser apresentadas, ainda, as fotocopias dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificacdo RG ou CNH ou Documento/Registro de Classe ou Passaporte;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Certiddo de QUITACAO Eleitoral (disponivel em: www.tse.jus.br ou Cartério Eleitoral);
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d) Certiddo de Nascimento, Casamento, Casamento com Averbacdo ou Unido Estavel registrada em
cartério atualizada;

e) Certidao de Nascimento/Adocao dos filhos até 14 anos (caso ndo possua Cédula de Identidade);

f)  Carteira de vacinacdo (onde consta nome e vacinas) dos filhos até 14 anos;

g) Atestado de Frequéncia Escolar dos filhos entre 04 anos e 14 anos;

h) CPF do cbnjuge, filhos ou dependentes economicamente;

i) Certificado de Dispensa de Incorporacao ou Certificado de Reservista;

i)  Declaracdo de Residéncia assinada e sem rasuras ou comprovante de residéncia atual;

k) Diplomas de Escolaridade (conforme exigéncia do cargo); (original e copia);

[) Diploma do Curso Especifico (na area em que ira atuar); (original e cépia);

m) Registro no Conselho de Classe (identidade profissional), quando for o caso;

n) Certiddo de Comprovacédo da Regularidade com o Conselho da Classe da Regido de Santa Catarina e
Certid&o Negativa de Processo Etico;

0) Carteira de vacina contra Rubéola para homens e mulheres até 39 anos;

p) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH; quando for o caso;

g) Numero do PIS/PASEP

r)  Carteira de Trabalho Digital onde constam Dados Pessoais;

s) Abertura de Conta Corrente no banco indicado pelo municipio.

Em caso de alteracdo de nome, por casamento, divorcio ou qualquer outro fato gerador, em todos
os documentos relacionados nos itens 10.7 e 10.8 deste edital, devera constar o nome atualizado;

A adulteracdo de qualquer elemento constante da relacdo de documentos ou a ndo veracidade de qualquer
declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminard o candidato do Concurso
Publico;

O exame médico pré-admissional sera de carater eliminatério, no qual sera emitido parecer APTO ou NAO
APTO para o exercicio do cargo publico, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver o parecer
NAO APTO;

a) Providenciar Exames: Hemograma Completo; Glicemia de Jejum; RX de Coluna Total; RX de Térax
02 Posicbes-PA; Agendar Exame Admissional no local indicado pela prefeitura conforme Decreto
239/2021;

b) Exames complementares e pareceres podem ser incluidos, a critério do Médico do Trabalho.

O candidato que possuir outra fungdo ou emprego em 6rgado da Administracdo Direta ou Indireta, Autarquias,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Funda¢cdes mantidas pelo Poder Publico, devera
adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constituicdo Federal, antes de assumir sua fung&o no
Municipio. Cabe exclusivamente ao candidato providenciar a documentacdo que comprove a acumulacao
legal de cargos/empregos, se for o caso, dentro do prazo estabelecido para entrega da documentagéo.
Verificada incompatibilidade de horarios no caso de acumulagéo licita, ou acumulagéo ilicita, o candidato
ndo sera contratado e sera eliminado do Concurso;

O candidato aposentado pelo Servigo Publico (regime préprio ou geral), devera verificar se preenche os
requisitos de acumulo de proventos de aposentadoria com a atividade, de acordo com o artigo 37 da
Constituicdo Federal. Verificada a incompatibilidade nao sera feita a admisséo, sendo o candidato eliminado
do Processo Seletivo;

Os documentos de escolaridade, diplomas e afins deverdo ser devidamente registrados e reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo (MEC) e estarem de acordo com a Lei. No caso de graduacdo no exterior, 0
candidato devera apresentar o diploma devidamente revalidado em instituicao brasileira que ateste ser curso
equivalente as exigéncias deste Edital.

Os documentos apresentados para admissdo deverdo ser perfeitamente legiveis, em Lingua Portuguesa ou
traduzidos por Tradutor Juramentado;

Todos os custos com copias dos documentos ou digitalizacdo exigidos para admissédo serdao pagos pelo
candidato.
DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de S&o Bento do Sul/SC.
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DELEGAGAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia ao Instituto Tupy para:

a) divulgar este Concurso Publico;

b) receber os pedidos de inscri¢des;

c) deferir e indeferir as inscri¢oes;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas, discursivas e praticas;
e) julgar os pedidos de recursos previstos neste Edital;

f)  prestar informacdes sobre este Concurso Publico.

DISPOSICOES FINAIS

Ao Prefeito Municipal e aos presidentes da Fundacédo Cultural de Sao Bento do Sul, da Fundac¢édo Municipal
de Desportos do Municipio de Sdo Bento do Sul, e do IPRESBS, cabera a homologacé&o do resultado final
do Concurso Publico, que seréa efetuada por cargo ou por grupos, a critério do MUNICIPIO;

Os resumos deste Edital e das Portarias de Homologagé&o serdo publicados no Diério Oficial dos Municipios
de Santa Catarina (https://www.diariomunicipal.sc.gov.br). O inteiro teor deste Edital e das Portarias de
Homologagé&o e demais comunicados deste Concurso Publico estardo disponiveis na Internet no Pagina do
Certame;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, no requerimento de inscricdo, nos cartdes
respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer em qualquer fase ou documento, declaracao falsa
ou inexata;

Serd excluido do Concurso Publico, por Ato do Instituto Tupy, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizacdo do concurso;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado (em flagrante ou n&o), utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova ou
o carater competitivo do certame, ou ainda for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da prova,;

e) atrapalhar a realizacdo das provas dos demais candidatos ou perturbar a ordem dos trabalhos;

f)  recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das condi¢cbes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instru¢bes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento;

Para atender conveniéncias administrativas, o MUNICIPIO poderé alterar o seu Plano de Cargos e Salarios
vigente. Todos 0s pardmetros considerados para as presentes instrucfes se referem aos termos do
regulamento em vigor. Qualquer alteracao porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admisséo
de candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adeséo ao novo Plano de Cargos e Salérios;

A inexatiddo de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, podera ser anulada a inscrigdo ou a prova do candidato, se
verificada falsidade de declarag&o ou irregularidade na prestacéo da prova,

A aprovagéo do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na obrigatoriedade da sua contratacao,
cabendo ao MUNICIPIO o direito de preencher somente o n° de vagas estabelecido neste edital;

N&o sera fornecido ao candidato, de forma gratuita, qualquer documento comprobatério de classificagcdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Portaria de Homologacao do Concurso Publico;

13.12.1 O Instituto Tupy, ao seu critério, podera disponibilizar certificado de participagdo ou aprovacao
mediante o pagamento de taxa de emissao praticada a época da solicitacéo.
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O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido nas
provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracao;

O regime juridico dos cargos é o estatutario, de acordo com a Lei 228/2001, e o regime de previdéncia dos
servidores é o Regime préprio, de acordo com a Lei 1718/2006 administrado pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Séo Bento do Sul — IPRESBS;

Os candidatos ficam cientes que o valor dos beneficios de aposentadoria e penséo devidos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Bento do Sul/SC —-IPRESBS aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos, que ingressarem no servico publico do Municipio de Sédo Bento do
Sul/SC a partir de 25/03/2022, data de inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata a Lei Municipal n° 4.415, de 05 de agosto de 2021, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social -RGPS;

Os candidatos ficam cientes que a Fundacdo Banrisul é a entidade de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico do Municipio de Sdo Bento do Sul/SC, que oferece plano de previdéncia para os servidores.
Ha duas formas de participar do Plano de acordo com a remuneracao do servidor: Participante Patrocinado:
Servidor que possua remuneracao superior ao teto do Regime Geral da Previdéncia Social -RGPS admitido
a partir de 25/03/2022: adesao através do Pedido de Inscricdo ao Plano FBPREV Multipatrocinado com
aporte do municipio; Participante Facultativo: Servidor que possua remuneracao igual ou abaixo do teto do
Regime Geral da Previdéncia Social -RGPS: adeséo através de Pedido de Inscricdo ao plano FBPREV
Multipatrocinado sem aporte do municipio;

E vedada a inscricdo neste Concurso PuUblico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso Publico,
tanto do MUNICIPIO como do Instituto Tupy;

13.17.1 O cdnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro

grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de

qualquer candidato ndo podera servir:

a) na comissdao do Concurso Publico, na comissdo de aplicagdo das provas, enquanto durar o
impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos,
conjuntamente, pela Comissdo Nomeada do Concurso Publico tanto do MUNICIPIO como do Instituto Tupy;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao Bento do Sul/SC, 22 de dezembro de 2023.

Antbnio Joaquim Tomazini Filho Maykel Roberto Laube
Prefeito Municipal Secretario de Administracao

Luciano Weidner Barbara Simone da Silva

Diretor-Presidente da Fundacdo Municipal de Diretora-Presidente da Fundacéo Cultural de Sao
Desportos do Municipio de S&do Bento do Sul Bento do Sul
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Josias Terres
Secretéario de Educacédo Clifford Jelinsky
Diretor-Presidente do IPRESBS
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 012/2023
ANEXO 01
DESCRIGCAO DOS CARGOS

Auxiliar de Operaces

DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de limpeza das Vias, Pragas Publicas, Edificios Publicos, Unidades
Escolares, Unidades de Saude, Sanitarios e nas Secretarias. Realizar trabalhos bracais diversos relacionados a
construgcdo, manutencéo, abertura de valas, limpeza, conservagao predial, capina, recolhimento de lixo, limpeza de
rios, corregos, conservacao e recuperacao de vias, limpeza e desobstrucdo de galerias e tubulagbes em geral.
Carregar, descarregar, transladar, ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios diversos.
DESCRICAO DETALHADA: Executar servicos de conservacio e limpeza de vias, pracas e logradouros publicos,
varrendo, realizando a capina, rocada e poda, utilizando ferramentas e utensilios adequados; Desobstruir as
canaliza¢cbes de 4guas pluviais e bocas de lobo das vias publicas; Auxiliar nos servicos de patrolamento das vias
publicas, sinalizando, fazendo a limpeza das bocas de lobo e canaletas, retirando o excesso de terra e entulhos;
Manipular e aplicar herbicidas utilizados na limpeza de logradouros publicos; Recolher entulhos e demais residuos,
colocando-os em caminhdes; Auxiliar na poda das &rvores em espagos publicos, utlizando equipamentos
adequados; Preparar, limpar, afiar, lubrificar e abastecer, os materiais, maquinas e ferramentas para a realizacédo
dos servigos com a finalidade de deixa-los prontos para o trabalho; fazer andaimes e executar pequenos reparos;
Auxiliar nos servigos de instalacdo e conservacao da parte elétrica e hidraulica das edificagBes; Auxiliar na medigao
de terrenos, segurando balizas, cravando piquetes, estaqueando marcas em pontos pré-determinados pela equipe
de medicdo; Auxiliar na pintura de edificios, ruas e sinaliza¢des de transito, preparando tintas e fornecendo os
equipamentos apropriados; Auxiliar no recolhimento de animais soltos ou mortos nas vias publicas, removendo-os
para locais apropriados; Executar servicos de carga e descarga de caminhdes, empilhando e organizando os
materiais conforme suas especifica¢cdes e normas dos setores, para manté-los preservados e evitar desperdicios;
Ajudar nas mudancas, carregando, transladando moéveis e demais equipamentos de um local para outro ou
carregando e descarregando em caminhdes; Participar e executar servicos de plantdo em feriados, finais de
semana, noturnos e em situagdes de emergéncia, urgéncia e calamidades, quando necessario; Preparar a massa
de cimento para o pedreiro, abastecendo-o de tijolos, massa e blocos, auxiliar na montagem de lajes; Preparar as
tintas utilizando quantidades e produtos adequados para o pintor, executando pinturas simples, passando massa
em buracos e rachaduras, passando zarcao em ferrosos para preparar as superficies para receber a pintura; Abrir
canaletas e valas, preparar 0s materiais para a passagem das tubulacdes hidraulicas, de esgoto e elétricas das
construcdes, localizar vazamentos e obstrucdes a fim de agilizar o servigo do encanador e do eletricista; Abrir covas
nos cemitérios, desobstruindo-as com equipamentos apropriados, promovendo o sepultamento e arrumacéo das
sepulturas, visando atender as necessidades dos municipes; Conferir o cadastro do terreno e os documentos de
sepultamento, a fim de evitar erros; Preparar os equipamentos, a solda e as barras de ferro, auxiliando o soldador
no seu servigo; Auxiliar na colocacéo de calhas e realizar limpeza e manutencdo; Conservar e limpar calhas para
evitar entupimentos; Executar trabalhos ap6s a colocacao de saibros e pedregulhos colocados nas ruas, quebrando
as pedras maiores manualmente e retirando as pedras em excesso do local; Zelar pela limpeza, organizacéo e
manutenc¢édo das ferramentas, utensilios e materiais utilizados, a fim de té-los sempre em condi¢des de uso; Cuidar
da limpeza de seu local de trabalho, varrendo, lavando, desobstruindo equipamentos e utensilios, com produtos
adequados, com a finalidade de garantir a ordem e a seguranca dos mesmos; Executar servicos de limpeza das
vias, pragas, edificios publicos, unidades escolares, unidades de salde, sanitarios e nas secretarias; Auxiliar nos
servigos de construcdo, manutencédo, conservacao, edificacdes e demais servi¢os proprios do municipio; Carregar,
descarregar, transladar, ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios diversos, de forma
apropriada, a fim de agilizar os trabalhos; Realizar servicos de rocadas em logradouros publicos utilizando
ferramentas e maquinas apropriadas; Limpar, desinfetar, encerar e arrumar sanitarios publicos, sanitérios de prédios
publicos, salas de aula, corredores e demais espagos de prédios publicos; Substituir toalhas, papéis e sabonetes;
Coletar e depositar o lixo nas lixeiras; Usar EPI; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Zelador de Cemitérios

DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de abertura de covas, limpeza dos cemitérios, e todas as suas
instalacdes. Auxiliar nos servigos de constru¢do, manutencéo, conservacao, edificacbes e demais servigos proprios
da Prefeitura. Carregar, descarregar, transladar, ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios
diversos, de forma apropriada, a fim de agilizar os trabalhos.

DESCRICAO DETALHADA: - Executar servicos de abertura de covas; - Limpeza e conservacéo dos cemitérios
Municipais, e todas as suas instalacbes. - Auxiliar nos servicos de construcdo, manutencdo, conservacao,
edificac6es e demais servicos préprios dos cemitérios municipais. - Carregar, descarregar, transladar, ordenar,
limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios diversos, de forma apropriada, a fim de agilizar os
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trabalhos; - Orientar os municipes em relacdo a prevencao de Dengue; - Utilizar equipamentos de seguranca que
Ihe for fornecido; - Observar toda a documentacdo exigida por lei e normas internas para o sepultamento em
cemitério publico municipal, abstendo-se de fazer enterros clandestinos e/ou sem as devidas formalidades; -
Observar se as taxas e/ou tarifas publicas devidas por ocasido dos sepultamentos foram devidamente recolhidas; -
Comunicar ao setor competente, em formulario adequado, dos sepultamentos ocorridos, para efeito do controle e
ordem dos registros relativos aos cemitérios municipais;

Calceteiro

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de complexidade,
efetuando servico de colocagéo, de limpeza e conservagdo de calgcamentos, além de trabalhos bracais e outras
atividades correlatas. DESCRICAO DETALHADA: Fazer e reparar calcamentos com paralelepipedos e outros
materiais; Realizar trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria poliédrica; Assentar
paralelepipedos; Assentar pedras irregulares, lajes, mosaicos e outras pedras; Rejuntar paralelepipedos com
asfalto, abrir, repor e consertar calcamentos de meio-fio; Orientar servicos auxiliares; Controlar o uso de areia e
outros materiais; Usar EPI; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a funcgéo.

Eletricista

DESCRICAO SUMARIA: Instalar, conservar e fazer manutengbes elétricas nos imoéveis e espacos publicos
municipais - proprios, cedidos e ou locados - como: prédios, luminarias, quadros centrais de energia e semaforos,
etc. DESCRICAO DETALHADA: - Executar instalacdes elétricas;- Consertar e modificar instalacbes elétricas;-
Localizar defeitos;- Ler circuitos e esquemas elétricos;- Instalar equipamentos elétricos;- Conservar ferramentas e
instrumentos de oficio;- Fazer levantamento do material a ser usado na obra;- Instalar seméforos e luminarias em
postes, utilizando-se de materiais e ferramentas adequadas assim como cuidando de sua manutencdo com o
objetivo de auxiliar no trénsito e iluminar as ruas;- Executar reparos elétricos em edificacdes municipais;- Verificar o
funcionamento de motores e bombas, solicitando a chefia, o envio de equipamento para reparo, as empresas
especializadas quando danificados;- Relacionar os materiais que seréo utilizados, solicitando-os junto a chefia para
gue o servico ndo seja executado de forma inadequada;- Verificar se as ferramentas utilizadas n&do foram danificadas
para seu uso constante;- Eventualmente preparar instalagfes elétricas em comemoragfes publicas, e fornecer
manutencgdo, em sistema de plantdo, para perfeita realizacdo das mesmas;- Usar EPI;- Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Mecénico

DESCRICAO SUMARIA: Inspecionar e efetuar manutencdo mecanica, elétrica e hidraulica de automoveis,
ambulancias, caminhdes, maquinas e outros veiculos da frota, solicitando pecas e material, para a execuc¢ao dos
servicos. DESCRICAO DETALHADA: Executar servi¢os destinados a promover a operagéo preventiva e corretiva
dos veiculos; Fazer inspecao nos veiculos, verificando condi¢des de funcionamento de acordo com a solicitagédo de
conserto, observando os dados e identificando as avarias para iniciar os servi¢os de reparo; Executar os consertos,
montando e desmontando 0s mecanismos, fazendo ajustes, reparando e/ou repondo pecas, utlizando
equipamentos e ferramentas especiais, a fim de colocar os carros e ambulancias em condi¢cdes seguras de uso;
Executar servicos de manutencéo e instalacdo da parte elétrica de veiculos em geral; Solicitar pecas e material,
guando necessario para completar o conserto; Limpar pecas; Regular e revisar motores; Reparar e regular sistema
de freios; Reparar freios de maquinas pesadas; Orientar revis@es e trocas de 6leo e freios; Manter a limpeza e a
ordem no local de trabalho; Usar EPI; Zelar pela conservacdo e guarda dos equipamentos e materiais utilizados, a
fim de evitar perdas; Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

Pedreiro

DESCRICAO SUMARIA: Executar trabalhos de construcdo em alvenaria, concretagem e manutencdo na area de
construcéo civil em edificios e obras publicas. DESCRICAO DETALHADA: Executar trabalhos de alvenaria,
concreto, tubulac&o, boca de lobo e caixa coletora; Executar servigos de constru¢cdo e manutencéo de pisos, paredes
e superficies diversas de prédios publicos, baseando-se em projetos e instru¢des superiores visando execucgéo e
manutencdo das obras desejadas; Executar concretagem de fundacdes, pilares, vigas e lajes seguindo orientacéo
técnica quanto ao tragado do concreto a ser utilizado; Construir armacdes de ferro e caixarias para as estruturas de
concreto; Efetuar impermeabilizacdo em vigas, baldrames e reservatérios de agua para preserva-los; Executar
revestimentos e acabamentos; Fazer demoli¢cdes; Auxiliar no processo de carga e descarga do material utilizado;
Misturar cimento, areia, 4gua e outros materiais, dosando as quantidades na forma indicada, para obter a argamassa
a ser empregada na execucdo de alvenarias, assentamentos e ladrilhos e materiais afins; Construir fundacdes;
Reformar ou reparar prédios e obras similares; Distribuir servicos e orientar ajudantes; Usar EPI; Cuidar da
conservacao e limpeza dos utensilios utilizados a fim de conserva-los; Executar outras atividades compativeis com
a funcao.
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Pintor

DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos gerais de pintura em obras publicas e manutencdo do patriménio
publico. DESCRICAO DETALHADA: - Executar servicos de pintura em paredes, portas, janelas, forros, pisos, muros,
telhados e outros dos prédios publicos;- Preparar as tintas, misturando em propor¢des adequadas para obter a cor
e quantidades desejadas, a fim de evitar perda de material;- Preparar superficies a serem pintadas, lavando,
raspando, lixando e retirando saliéncia, aplicando massas e camadas de tinta de fundo, utilizando ferramentas e
material apropriados, a fim de proteger e manter o bom visual;- Pintar placas e faixas de sinalizacéo, utilizando tinta,
pincel, gabarito, visando orientar o trafego dos motoristas e pedestres;- Zelar pela limpeza e conservagédo das
ferramentas utilizadas, removendo o aciimulo de tinta e desobstruindo orificios, utilizando solventes, para manté-los
em perfeito estado de uso;- Usar EPI;- Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Soldador

DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de solda simples e complexos, dando acabamento aos mesmos,
organizando o material e o ambiente de trabalho, assim como se responsabilizando pelos equipamentos.
DESCRICAO DETALHADA: - Executar servicos de solda em portdes, maquinas, veiculos e outros, verificando o
tipo de reparo necessario, utilizando equipamentos especificos, a fim de restaura-los e colocé-los em condi¢des de
funcionamento; - Dar acabamento ao servigo executado, utilizando-se de técnicas e equipamentos adequados, para
obtengdo de um servigco perfeito;- Verificar as condigbes de uso do maquinario de solda, bem como usar os
equipamentos de protecdo individual, visando conserva-los e evitar acidentes;- Controlar o fluxo de trabalho,
anotando o servico a ser executado;- Examinar as pecas a serem soldadas, verificando especificacdes e outros
detalhes, para organizar o roteiro de trabalho;- Selecionar o tipo de material a ser empregado, consultar desenhos,
projetos, especificacdes e outras instrugdes;- Usar EPI;- Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;-
Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Cadastrador Imobiliério

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas a atualizacdo e manutencdo do cadastro mobiliario e
imobiliario municipal. DESCRICAO DETALHADA Executar atividades relacionadas a atualizacio e manutencéo do
cadastro mobiliario e imobiliario municipal. - Coletar em campo, informagdes técnicas relativas as caracteristicas da
edificacdo e/ou terreno, atividade econémica, infraestrutura do logradouro, tirando fotografias do local e/ou utilizando
equipamentos como trena e outros, de modo a alimentar as informag8es em documentos de coleta, que podem ser
em papel e/ou coletor eletrbnico de dados. - Atualizar e manter o banco de dados, bem como a base cartografica
digital do Cadastro Técnico Imobiliario do Municipio. - Organizar materiais que retornam das atividades em campo,
controlar documentos em transito e ocorréncias cadastrais, bem como transferir, para 0 meio digital, todas as
informacgdes coletadas em campo, conferindo-as em seguida, de modo a manter atualizada a base de dados. -
Operar sistema informatizado apoiados em geoprocessamento, a fim de administrar as atividades e execugédo da
manutencdo da base de dados. - Realizar leitura, analise e interpretagdo de relatorios, boletins de coleta de
informacdes, mapas, projetos arquitetonicos e de parcelamento do solo e ortoimagens. - Atender ao publico e prestar
informacdes referentes ao banco de dados e base cartografica cadastral. - Arquivar documentos; - Zelar pela guarda
dos materiais e equipamentos de trabalho; - Realizar outras atribuigBes correlatas as acima descritas, conforme
demanda e a critério de seu superior imediato

Auxiliar de Consultdrio Dentario

DESCRICAO SUMARIA: Agendar consultas com o odontdlogo, auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentando
o odontélogo ef/ou técnico em saide bucal. DESCRICAO DETALHADA: - Agendar as consultas, atendendo os
pacientes e acertando os horéarios adequados tanto para o odontélogo quanto para o paciente, visando uma melhor
organizacdo nos horérios;- Indagar o paciente sobre dados pessoais indispensaveis ao atendimento, e preencher
as fichas cadastrais;- Acompanhar e auxiliar no atendimento e procedimentos ao paciente, preparando-o,
instrumentando o odontdlogo e/ou técnico em saude bucal objetivando facilitar o atendimento, proporcionando
conforto ao usuario;- Selecionar moldeiras sob orientagdo do odontélogo, confeccionar modelos de gesso, através
de procedimento préprio, a fim de auxiliar o odontélogo e/ou técnico em salde bucal;- Participar da discusséo e
organizacgédo do processo de trabalho da Unidade de Saude;- Elaborar relatorios detalhados sobre os atendimentos
realizados, especificando tipo de atendimento diagnosticado;- Elaborar relatério de controle dos materiais
necessarios ao atendimento, controlando a utilizac&o e solicitando reposi¢éo de estoque;- Realizar a desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;- Sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD, realizar
procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa
bacteriana, escovacdo supervisionada, orientacdes de escovacao, uso de fio dental;- Preparar o instrumental e
materiais para uso do odontélogo;- Instrumentar o odontélogo durante a realizacdo de procedimentos clinicos;-
Cuidar da manutencéo e conservacao dos equipamentos odontolégicos;- Agendar e orientar o paciente quanto ao
retorno para continuidade do tratamento;- Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da Equipe de

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital Anexo 01 do Edital de Concurso Publico 012/2023 | P4gina 28 de 98



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Saude da Familia no tocante a saude bucal;- Realizar procedimentos coletivos de escovagédo bucal supervisionada,
evidenciacdo de placa bacteriana e bochechos fluorados nas Unidades de Salude e nos espacos identificados;-
Registrar no SIAB os procedimentos de sua competéncia realizados;- Executar outras atividades compativeis com
a funcao.- Esterilizar os materiais necessarios ao procedimento odontoldgico;- Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

Arteséo CAPS

DESCRICAO SUMARIA: Atuar sob orientacéo do terapeuta ocupacional, em oficinas terapéuticas, desenvolvendo
atividades artisticas, artesanais e manuais. DESCRICAO DETALHADA - Desenvolver atividades relacionadas ao
artesanato e estimular as habilidades manuais dos usuarios para realizar trabalhos artesanais nas diferentes
técnicas existentes (pintura, bordado, arte com uso de materiais reciclaveis, marcenaria, costura em fios,
decupagem, patchwork, biscuit, customizacéo de roupas, etc.);- Leitura, conhecimento e trabalho artistico; - Uso
das variadas técnicas manuais (escultura, bordado, cerdmica, cestaria, marcenaria, etc.); - Executar oficinas de
artesanato; - Organizacdo e controle do consumo de material para oficinas; - Execucdo de atividades manuais e
criativas para o fim de recuperacéo e tratamento do paciente; - Compor as equipes multidisciplinares; - Exercer
todas as demais atividades inerentes ao cargo, de modo a dar efetividade as oficinas do CAPS, com destaque para
as voltadas para o desenvolvimento de conhecimento/habilidades, com o fim terapéutico.

Motorista

DESCRICAO SUMARIA: Conduzir veiculos de pequeno, médio porte, veiculos pesados, caminhdes, dnibus e
ambulancia e veiculos articulados transportar materiais, pessoas, conforme solicitado, zelando pela sua seguranca,
respeitando e cumprindo a legislacdo e recomendacdes de direcéo defensiva. DESCRICAO DETALHADA: Conduzir
veiculos de passeio, peruas, ambuléncias, acionando os comandos necessarios, respeitando as sinalizacdes de
transito, transportando passageiros, funcionarios, doentes, malotes, materiais e outros objetos, percorrendo locais
pré-estabelecidos, anotando quilometragem e os locais visitados, visando cumprir solicitagéo superior; Conduzir
veiculos de passeio, peruas e/ou ambulancia, transportando passageiros, conduzindo-os a locais determinados,
auxiliar na remocao de doentes; Zelar pelo veiculo verificando nivel de éleo, estado dos pneus, abastecendo-o de
combustivel, testando seu sistema elétrico e mecanico, informando o superior imediato, sobre defeitos constatados
a fim de providenciar a devida manutencéo; Verificar calibragem de pneus, chave de roda, triangulo, suspensor
hidraulico (macaco hidraulico), socorro, cinto de seguranga, pisca alerta, seta, luz alta e baixa, luz de freio, luz de
ré, luz estacionaria, limpador de para-brisa, buzina, combustivel, nivel de 6leo de freios, fitas, pastilhas em geral,
amortecedores; Executar servi¢o de transporte de materiais diversos, levando-os para carregar e descarregar em
locais determinados a fim de atender determinacdes superiores; Cuidar durante o servico de carregamento e
descarregamento dos veiculos, da preservacdo e seguranca da carga, para evitar desperdicios e perda das
mesmas; Dirigir dnibus por diferentes percursos na cidade, transportando passageiros, observando as normas de
transito, para manter a seguranca dos mesmos; Guiar os 6nibus por percurso programado, respeitando todas as
leis de transito e parando nos pontos para subida e descida de passageiros; Verificar IPVA, seguro, placas dianteiras
e traseiras e lacre; Verificar calibragem de pneus, chave de roda, triangulo, suspensor hidraulico (macaco hidraulico),
socorro, cinto de segurancga, tacografo, pisca alerta, seta, luz alta e baixa, luz de freio, luz de ré, luz estacionaria,
limpador de para-brisa, buzina, combustivel, nivel de éleo de freios, sistemas de frenagem em geral, amortecedores;
Observar as aparéncias internas e externas dos veiculos e zelar pela conservacao; Anotar no relatorio diario de uso
do veiculo, a hora da partida, percurso, os passageiros, a hora de retorno a sede e demais ocorréncias, exigidas em
normas da administracao; Participar e executar servicos de plantdo e outras tarefas inerentes ao cargo; Obedecer
as normas de transito, observando sinais, a fim de manter a seguranca dos passageiros e das cargas; Solicitar
reparos e consertos nos defeitos dos veiculos, encaminhando relatérios para o setor de manutencdo mecanica com
vistas a preservacdo dos mesmos; Obedecer sempre as leis e normas do transito; Respeitar pedestres, ciclistas e
motoqueiros; Respeitar vias preferenciais, seméaforos; Respeitar faixas continuas em pontes, viadutos, lombadas,
curvas, trevos e outros; Dirigir corretamente ndo forcando ultrapassagem nem obstruindo a passagem de outros
veiculos, nem fazendo manobras perigosas colocando em risco outras pessoas ou mesmo outros veiculos; Pagar
as multas obtidas na conducao do veiculo; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;
Zelar pela guarda dos veiculos e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Operador de Maquina

DESCRICAO SUMARIA: Operar maquinas de pequena, média e alta complexidade mecanica e operacional, provida
ou ndo de implementos diversos, manipulando mecanismos de tracdo ou impulsdo, compactacdo e poda,
carregamento e transporte de materiais e executar operacBes de limpeza, abertura de canais, dragagem,
terraplanagem, movimentar materiais de jazidas ou similares e outras obras publicas. DESCRICAO DETALHADA:
Operar maquinas de pequena, média e alta complexidade mecéanica e operacional, manipulando os comandos, a
fim de desloca-la para possibilitar a execucdo das tarefas requeridas; Operar a maquina manuseando 0s
dispositivos, a fim de executar servigcos de terraplanagem ou similares tais como: escavacfes, carregamento,
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compactacgdo de terra, compactacdo de materiais sedimentados, compactacdo de pavimentacdo, nivelamento de
terrenos, preparacéo de solo e demais atividades afins, possibilitando a execugéo dos servigcos exigidos; Conferir
os itens de manutencao da maquina como nivel de éleo, lubrificacao, aquecimento do motor e outros, a fim de evitar
danos e quebras; Operar o equipamento conforme normas e procedimentos do fabricante a fim de prolongar a vida
Gtil da maquina; Apontar defeitos constatados na rotina dos trabalhos, a fim de serem sanados pelo setor de
manutencdo; Executar servicos de corte e poda, aterro, limpeza e nivelamento de terrenos e vias publicas; Executar
atividades na area agricola, efetuando a preparacdo do solo para plantio: arar, gradear, rocar, pulverizar, fertilizar a
terra com calcério e outros fertilizantes; Espalhar aterro, areia, pedra britada, cascalho asfaltico, executando a
compactagéo através de maquina apropriada; Abrir e limpar valas e canais para melhoria do sistema de drenagem;
Realizar dragagem em cérregos, rios e manguezais; Carregar caminhdes e silos de usina asféltica e pedras;
Abastecer usina asféltica e britador fixo ou mével com pedras; Conservar o veiculo, lavando, fazendo limpeza,
ajustes e pequenos reparos necessarios; Ajudar na carga e descarga, quando necessario; Usar EPI; Zelar pela
guarda, conservacdo e limpeza dos materiais e equipamentos; Executar outras atividades compativeis com a
funcéo.

Assistente Administrativo

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver servigos e assessorias técnico-administrativos de seu setor, redigir, receber,
instruir, encaminhar documentos, expedientes e processos; elaborar e redigir pareceres, despachos, informacdes,
oficios, relatorios, editais e atas; analisar e consultar documentos; realizar atendimento ao publico. Consultar e
lancar dados contabeis e orcamentarios. Podendo assumir responsabilidades por gestdo de pessoas e processos.
DESCRICAO DETALHADA: - Assistir o superior nos servigos técnicos e administrativos de seu setor para auxiliar
no desenvolvimento do mesmo; - Receber documentos, expedientes e processos, analisando-os, redigindo
pareceres, despachos, informacgdes e oficios para assinatura do superior, a fim de dar andamento aos mesmos;-
Elaborar e digitar atos administrativos como portarias, circulares, editais e outros, visando torna-los de conhecimento
publico;- Executar servicos administrativos nas areas de pessoal, financas, compras, salde, educacao, controles e
outros inerentes ao setor;- Controlar prazos ou datas de vencimento de documentos, contratos e outros;- Prestar
informacdes via telefone e/ou pessoalmente, com o intuito de transmitir aos interessados, normas, procedimentos e
condutas inerentes ao setor;- Acompanhar e/ou participar de reunides, emitindo, quando necessario, pareceres
técnicos e administrativos, elaborar atas, objetivando atender solicitagdo superior;- Participar de comissdes de
gualidade, de seguranca, de licitacdes, disciplinares e outras inerentes a atividade administrativa;- Elaborar em
computador planilhas, relatérios e demais rotinas do setor;- Efetuar célculos, conferéncias e emissdo de
documentos;- Informar processos administrativos;- Alimentar banco de dados em computadores;- Arquivar e
organizar documentos;- Atender ao publico;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar
outras atividades compativeis com a funcao.

Fiscal de Obras

DESCRICAO SUMARIA: Fiscalizar obras publicas em todas as etapas, bem como obras privadas observando,
orientando e fazendo cumprir normas e regulamentos estabelecidos em legislacdo municipal. Desenvolve atividades
de fiscalizagdo na zona urbana, rural, distritos e povoados, presta orientacdo aos proprietarios e encarregados de
estabelecimentos de atividades econdmicas em geral, principalmente, de empresas construtoras, incorporadores,
imobiliarias, e executores de loteamentos e as pessoas sujeitas as agfes do poder publico relacionadas com
edificacbes e loteamentos, informando-as sobre as disposicdes da legislacdo de obras, zoneamento, parcelamento
e uso do solo urbano, emite relatérios, laudos, termos, pareceres, lavra pecas fiscais proprias do ato fiscalizador,
faz vistorias, realiza servigos internos e externos. DESCRICAO DETALHADA: - Efetuar a vistoria nos imoveis em
construcéo, verificando se 0s projetos estdo aprovados e com devida licenca de constru¢do, se possuem 0 recuo
obrigatério, efetuando as medicdes para comparar o projeto, a fim de expedicdo de alvara de "habite-se";- Efetuar
levantamento e verificagdes em imdéveis para atualizacéo do Imposto Predial e Territorial Urbano, a fim de assegurar
a exatiddo dos mesmos;- Executar vistoria de iméveis em demoli¢do, se estdo devidamente licenciados e seguros
para preservar a seguranca e bem estar da populagéo;- Fiscalizar reformas de estabelecimentos residenciais,
comerciais e industriais, observando se possuem o alvara expedido pela prefeitura;- Vistoriar construgdes irregulares
encontradas, intimando e notificando os infratores, a fim de cumprir normas e regulamentos;- Providenciar
notificacdes aos contribuintes para retirada de projetos aprovados, sugerir medidas para resolugcédo de problemas
administrativos de fiscalizacdo, a fim de agilizar o trabalho;- Atender a plantdes administrativos, de acordo com a
escala e horarios estabelecidos, com o propdésito de assistir aos municipes, responsaveis e demais interessados,
no que diz respeito a interpretacdo e aplicacao uniforme, eficaz e equitativa da legislacdo municipal especifica;-
Atender os requerentes orientando e esclarecendo de forma necesséria para aprovacao dos planos e projetos de
construcdo, demolicdo, reforma e outros, a fim de que atenda as normas técnicas e regulamentos administrativos;-
Intimar, comunicar, embargar e autuar as obras que nao estiverem de acordo com 0s requisitos legais exigidos;-
Determinar e fiscalizar o cumprimento das posturas municipais que estao sob sua competéncia;- Elaborar relatérios
de vistorias realizadas para manter seus superiores atualizados quanto ao servi¢o;- Informar processos referentes
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a construcdo, renovacdo de alvara, substituicdo de projetos, cancelamento de autos de infragdo, consulta de
viabilidade, desmembramento, transferéncia de responsabilidade técnica, transferéncia de proprietario, aprovacao
de projeto, acréscimo e reforma, reconsideracdo de despacho, legalizacéo, certiddao de demolicdo e providéncias
diversas;- Manter-se atualizado quanto a politica de fiscalizacdo de obras, acompanhando as alteracbes e
divulgacdes em publicacdes especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente;- Comunicar ao
departamento ou superior competente, irregularidades verificadas;- Fazer o cadastramento e o controle de
loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos informais;- Realizar diligéncias e plantbes de
fiscalizacdo que forem necessarios para coibir invasdo de areas publicas e edificacdo ou ocupacdo em areas sem
autorizagdo de parcelamento do solo e relatérios sobre as atividades assim efetuadas;- Informar processos
referentes a ocupacao e parcelamento clandestino ou irregular do solo urbano;- Propor a realizagao de inquéritos
ou sindicancias que visem salvaguardar o interesse publico na regularizacéo fundiaria;- Inspecionar, de acordo com
a legislacdo em vigor, todas as areas com risco de ocupagdo clandestina ou irregular e impedir atividades que
identifiquem tais objetivos;- Vistoriar e conferir iméveis (edificados ou néo), prestar informacdes para expedicéo de
alvard de construcéo, de autorizagdo de desdobro, de unificagdo, de anexacao de terrenos, de transferéncias de
alvaras, de habite-se e de certid6es de andamento de obras;- Acompanhar e vistoriar obras com alvaras expedidos,
conferindo com os projetos e memoriais descritivos aprovados pelo érgao préprio;- Percorrer as vias publicas e
fiscalizar quadras e lotes sob sua responsabilidade, detectando obras que ndo possuem o respectivo alvara de
construgdo ou reconstrucéo;- Fiscalizar a colocagéo de tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de
vedacao externa e outros anteparos exigidos por lei;- Embargar obras que néo estiverem licenciadas por alvara de
construcdo ou que estiverem em desacordo com o projeto autorizado;- Acompanhar arquitetos e engenheiros nas
inspecdes e vistorias realizadas em sua area de competéncia e atuacdo;- Verificar e orientar o cumprimento das
normas municipais e da regulamentag&o urbanistica concernente a ocupacao e parcelamento do solo, bem como
de edificacBes particulares;- Zelar pela guarda, conservacgédo e limpeza dos materiais, veiculos e equipamentos de
trabalho; - Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

Fiscal de Posturas

DESCRICAO SUMARIA: Atua no espagco publico, evitando transtornas para os transeuntes. Competente em apurar
as violagcdes ao cumprimento do codigo de posturas municipais, com atribuicdes de: educar, orientar e punir
irregularidades. Desenvolve atividades de fiscalizacdo, na zona urbana e rural, distritos e povoados, presta
orientacdo aos proprietarios e encarregados de estabelecimentos de atividades econOmicas em geral, aos
ambulantes e as pessoas sujeitas as a¢des das posturas municipais, principalmente quanto aos costumes,
vizinhanca, obrigacdes de fazer e de ndo fazer, licenciamentos, autorizacdes, permissdes, para disciplinar o
exercicio dos direitos individuais para o bem-estar da comunidade, esclarecendo-os sobre as disposi¢des da
legislacdo de posturas, emite relatdrios, laudos, termos, pareceres, lavra pecas fiscais proprias do ato fiscalizador.
Realiza servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a administracdo das posturas
municipais em geral. DESCRICAO DETALHADA: - Fiscalizar pensdes, hotéis, clubes, observando as condigdes
necessarias de funcionamento, para evitar abusos e contravengdes;- Atender a plantdes administrativos, de acordo
com a escala e horéarios estabelecidos, com o propdsito de assistir aos municipes, responsaveis e demais
interessados, no que diz respeito a interpretagdo e aplicacdo uniforme, eficaz e equitativa da legislagdo municipal
especifica;- Intimar, comunicar, embargar e autuar as obras que néo estiverem de acordo com 0s requisitos legais
exigidos;- Elaborar relatérios de vistorias realizadas para manter seus superiores atualizados quanto ao servigo;-
Fiscalizar a limpeza de terrenos baldios, construcao de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de
pedestres e colocacdo de cacambas;- Fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a
retirada de terra em areas do Municipio;- Fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de imdéveis
abandonados, a poda de arvores, bem como a sua erradicacdo;- Fiscalizar o transporte publico, dentre outros, o
coletivo urbano, de escolares, os taxis e mototaxi.- Acompanhamento e fiscalizacdo das feiras livres, verificando o
cumprimento das normas relativas a localizacdo, instalacdo, horario e organizacdo;- Inspecionar e fiscalizar a
realizacéo de eventos e o comércio ambulante;- Receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazend-las em
depdsito publico, restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do
imposto e das multas devidas, se for o caso;- Embargar, interditar e lacrar eventos irregulares;_ Tomar todas as
providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e da legislagdo urbanistica;- Fiscalizar o
cumprimento das leis de uso, ocupacdo e parcelamento do solo, posturas municipais, codigo de obras ou lei
correlata;- Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugdo da fiscalizacdo externa;-
Emitir notificacBes e lavrar Autos de Infracdo e Imposicdo de Multa e de Apreenséo, cientificando formalmente o
infrator, bem como requisitar o auxilio de forca publica ou requerer ordem judicial, quando indispenséavel a realizacao
de diligéncias ou inspec¢des;- Auxiliar na elaboracdo do relatério geral de fiscalizagdo;- Manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissdo de relatérios
periédicos de atividades;- Solicitar, a secretaria competente, a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com
as normas vigentes;-Comunicar ao departamento ou superior competente, irregularidades verificadas;- Zelar pela
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guarda, conservacao e limpeza dos materiais, veiculos e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades
compativeis com a fungéo

Técnico Desenhista

DESCRICAO SUMARIA: Desenhar tabelas, diagramas, esquemas, graficos, projetos de obras civis, instalacdes e
outros, guiando-se pelo esquema original, planta e/ou croqui, observando instrucées pertinentes e empregando
pantégrafo, compasso, esquadro, sistemas de informatica com programas aplicados na area profissional e demais
instrumentos de desenho. Executar atividades em desenho digital. DESCRICAO DETALHADA: - Selecionar os
instrumentos e materiais necessarios a elaboragédo do desenho, baseando-se no tipo de trabalho a ser realizado
para possibilitar a execu¢do dos mesmos; - Copiar desenhos ja estruturados, segundo a forma, dimensdes e demais
especificacdes dos originais e utilizando papel vegetal, instrumentos apropriados para orientar a construcdo ou
fabricacdo, reforma e aperfeicoamento de obras civis, mapas topograficos, e outros;- Reduzir e/ou ampliar
desenhos, guiando-se por croquis, esbo¢os ou instrucdes e seguindo a escala requerida, utilizando topégrafos entre
outros instrumentos, visando atender solicitagdo superior;- Efetuar desenhos em perspectivas e sob angulos,
objetivando permitir a visdo completa da obra e/ou pegas;- Utilizar sistemas de informatica aplicados area.- Executar
atividades em desenho digital;- Executar, sob orientagc&o, desenhos e plantas de arquitetura;- Executar desenhos e
moldes de placas e letras;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades
compativeis com a funcgéo.

Técnico em Agrimensura

DESCRICAO SUMARIA: Realiza levantamentos e implantacdes topograficas e geodésicas. Executa, por meio de
técnicas de mensuracdo e automatizagdo, a coleta de dados para o georreferenciamento de imdveis. Interpreta
fotografias aéreas ou imagens de satélites. Elabora plantas, cartas e mapas georreferenciados. Participa do
planejamento de loteamentos, desmembramentos e obras de engenharia e locagdo. DESCRICAO DETALHADA: -
Executar levantamentos da superficie e subsolo da terra, da sua topografia natural e de obras existentes,
determinando, o perfil, a localizacéo, as dimensfes exatas e a configuracdo de terrenos, campos e estradas, para
fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de construcéo;- Analisar e elaborar mapas, estudando-os e
calculando medi¢des a serem efetuadas, a fim de preparar esquemas de levantamento topograficos;- Efetuar o
reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno, a fim de definir as vias de
melhor acesso;- Realizar levantamento de area demarcada, posicionando e manejando aparelhos de medigéo, para
determinar altitudes, distancias, angulos e outras caracteristicas;- Efetuar registros e célculos, anotando valores
lidos e analisando-os posteriormente, a fim de confirmar sua precisdo;- Elaborar esbocos, plantas e relatérios
técnicos sobre tracados a serem feitos indicando os melhores locais para o desenvolvimento do trabalho, a fim de
sua perfeita execucdo;- Realizar mediges com instrumentos topogréficos e planeaudiometria de areas para
delimitacdo da distancia para demarcacao de calgadas e utilizagdo do terreno em geral;- Descrever areas relativas
a vias urbanas, realizando o nivelamento das mesmas, para a aplicacdo de asfalto;- Realizar medi¢6es topograficas
para emissdo de certidbes de demolicbes, de desmembramento de terreno, de zoneamento e numeracdo de
imoveis;- Atender a solicitagdo de vistorias da Secretaria onde esta lotado quanto a medic¢des topogréficas;- Atender
ao publico, sempre que necessério, prestando informagdes;- Elaborar levantamentos planimétricos;- Elaborar
levantamentos altimétricos;- Implantagéo topogréafica (planialtimétrica de projetos de pavimentacdo, saneamentos,
terraplanagens, pracas e outodors;- Usar EPI;- Zelar pela manutencéo e guarda dos instrumentos, aferindo-os e
retificando-os, a fim de conserva-los nos padres requeridos;- Executar demais atividades compativeis com a
funcao.

Técnico em Informética

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolve programas de computador, seguindo as especificacbes e paradigmas da
I6gica de programacédo e das linguagens de programacédo. Utiliza ambientes de desenvolvimento de sistemas,
sistemas operacionais e banco de dados. Realiza testes de programas de computador, mantendo registros que
possibilitem andlises e refinamento dos resultados. Executa manutencdo de programas de computadores
implantados. DESCRICAO DETALHADA: - Elaborar, executar e manter programas de computacéo;- Elaborar
fluxogramas ldgicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de preparacao dos dados a tratar e as
operacdes do computador, levando em consideragdo as verificagdes internas, outras comprovacdes necessarias, a
fim de atender as necessidades pré-estabelecidas;- Converter os fluxogramas em linguagem de maquina, utilizando
formulario de codificacdo, visando possibilitar sua compilagcéo;- Efetuar a transcricdo do programa em uma forma
codificada, utilizando simbologia prépria e simplificando cddigos, a fim de obter instrucbes de processamento
apropriadas;- Realizar experiéncias, empregando dados de amostra do programa desenvolvido, para testar a
validade do mesmo e efetuar modificacdes oportunas;- Executar a manutencdo nos sistemas, revisando a
documentacdo de modo a garantir que as alteracdes estabelecidas estejam de acordo com os propdsitos dos
projetos;- Testar criteriosamente os programas elaborados com massa de dados reais ou projetados;- Executar
auditoria em sistemas de processamento de dados;- Desenvolver estudos da estrutura organizacional, rotinas de
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trabalho e de otimizacédo dos recursos computacionais, visando melhorar os beneficios propiciados pelos sistemas
de processamento de dados;- Efetuar manutencdo quando necessario;- Capacitar usuarios para utilizacdo de
solucdes informatizadas;- Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos e materiais
peculiares ao trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Agente da Defesa Civil

DESCRICAO SUMARIA Executar as acdes de defesa civil, em diversas atividades, atuando nos eventos danosos
e nas situacdes de calamidades, aplicando as medidas necessarias de socorro, assistenciais e recuperativas.
DESCRICAO DETALHADA - Executar as agbes de defesa civil, em diversas atividades, atuando nos eventos
danosos e nas situacdes de calamidade; - Aplicar as medidas necessarias de socorro, assistenciais e recuperativas;
- Executar atividades de apoio ao Corpo de Bombeiros, notadamente nas ac¢des de incéndio em mato, de
salvamento, enchentes e demais consequéncias de precipitacdes pluviométricas ou distlirbios meteorolégicos
acentuados e ainda de preservacgdo de locais atingidos por eventos danosos; - Efetuar atendimento ao publico,
presencial, via telefone ou por meios eletrénicos; - Dirigir as viaturas da Defesa Civil; - Executar outras tarefas
correlatas de prevencéo que Ihes forem atribuidas.

Técnico em Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA: Atua na promogao, prevencao, recuperacéo e reabilitacdo dos processos salde-doenca.
Colabora com o atendimento das necessidades de salude dos pacientes e comunidade, em todas as faixas etarias.
Promove acdes de orientagdo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais como:
curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebuliza¢des, banho de leito, mensuracéo antropométrica e
verificacdo de sinais vitais, dentre outros. Presta assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirirgicos.
DESCRICAO DETALHADA: Possibilitar o planejamento, programac&o, orientacdo e supervisdo das atividades,
prestando assisténcia técnica de enfermagem, excetuadas aquelas privativas do ocupante do cargo de Enfermeiro;
Concorrer para a prevencdo de acidentes e doencas profissionais, participando nos programas de higiene e
seguranca no trabalho, bem como em atividades de educacéo e saude; Promover a divulgagdo do Programa de
Protecdo a Saulde da Mulher, colaborando na execugdo de exames ginecolégicos, prestando, ainda, orientagfes
guanto ao planejamento familiar; Administrar medicamentos mediante prescricdo médica; Participar de vacinagfes
suas programacdes; Fazer coleta de material para exames, quando indicado; Fazer visitas domiciliares e
notificacdes de doencas transmissiveis; Desenvolver atividades de pré e poés-consulta médica; Participar de
atividades de saude a nivel comunitario; Fazer a previséo e vistoriar o equipamento de assisténcia de enfermagem;
Participar e contribuir para consecucdo de programas, campanhas e outras atividades interinstitucionais
relacionadas as Ac¢les Integradas de Salde, e as intervengdes epidemioldgicas que forem assumidas pelo
Municipio; Cumprir e fazer cumprir todos os preceitos contidos no Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;
Colaborar quando indicado no Programa Saude na Familia - PSF; Zelar pela ordem, guarda, conservacao e limpeza
dos materiais e equipamentos de trabalho; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;
Executar outras atividades correlatas; Controlar a distribuicdo de medicamento; Usar EPI; Zelar pela guarda de
materiais e equipamentos de trabalho; Executar demais atividades compativeis com a funcao.

Técnico em Contabilidade

DESCRICAO SUMARIA: Efetua anotagbes das transacdes financeiras da organizacdo e examina documentos
fiscais e parafiscais. Analisa a documentacao contabil e elabora planos de determinagdo das taxas de depreciagao
e exaustdo dos bens materiais, de amortizacdo dos valores imateriais. Organiza, controla e arquiva os documentos
relativos a atividade contabil e controla as movimentacdes. Registra as operagdes contabeis da empresa, ordenando
0s movimentos pelo débito e crédito. Prepara a documentacdo, apura haveres, direitos e obrigacBes legais.
DESCRICAO DETALHADA: Organizar os servigos de contabilidade em geral, tracando o plano de contas, o sistema
de livros e documentos e o método de escrituracao, para possibilitar o controle contabil e orcamentario; Realizar a
contabilizagédo financeira, patrimonial e or¢amentéria; Efetuar os trabalhos de analise e conciliacdo de contas,
conferindo os saldos, localizando erros, a fim de assegurar a corre¢do das operagdes contabeis; Avaliar e classificar
as despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens de servico; Organizar relatérios
orcamentarios da Prefeitura, transcrevendo dados estatisticos e técnicos de prestacao de contas, objetivando maior
controle contabil; Elaborar projetos e fiscalizar a execugdo orgamentaria (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentérias - LDO e Lei do Orgamento Anual - LOA); Informar processos; Efetuar célculos; Efetuar as prestacoes
de contas; Informar diligéncias baixadas pelo Tribunal de Contas e atinentes a sua responsabilidade Técnico-
Profissional; Contabilizar as opera¢des que traduzem a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial; Manter
atualizado o arquivo de documentacdo contabil; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

Técnico em Marketing e Comunicacao
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DESCRICAO SUMARIA Desenvolver e implementar agcdes de marketing, incluindo pesquisas e campanhas sociais.
Desenvolver a¢des de endomarketing e comunicacao interna. Elaborar noticias sobre as a¢6es para divulgagéo nos
sites e redes sociais. Criar e acompanhar processos de producdo grafica de materiais de divulgacao. Organizar
eventos e prestar assisténcia ao setor de comunicacdo da Prefeitura. DESCRICAO DETALHADA - Desenvolver
plano de marketing para o turismo do Municipio; - Realizar acdes de comunicacao do setor turistico em midias
sociais; - Realizar producédo e disseminacdo de conteldo relacionado ao departamento de turismo; - Controlar as
métricas de desempenho em midias digitais que impactam o trabalho desenvolvido no departamento de turismo;

- Estipular padrées de linguagem para a comunicacao escrita e visual em redes sociais conforme as necessidades
e diretrizes do departamento; - Contribuir com a interacdo do Departamento de Turismo e todos os stakeholders nos
diferentes canais de comunicacdo; - Desenvolver acfes para melhorar a visibilidade, comunicacdo e o
posicionamento do marketing do Departamento de Turismo. Requisito: Ensino médio com curso técnico em
marketing, ou marketing e comunicac¢&o, ou publicidade e propaganda.

Administrador

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas com a elaboragdo, implantagédo, acompanhamento e
avaliagdo de trabalhos técnicos ligados as diversas areas da Administracdo. DESCRICAO DETALHADA: - Pesquisar
junto a érgéos publicos e privados, a obten¢éo de subsidios para a elaboracdo/execucéo de projetos e programas
de saude;- Verificar a aplicacao das leis e regulamentos;- Promover a simplificacdo de rotinas de trabalho, visando
a eficiéncia e a produtividade;- Elaborar pareceres em Processos Administrativos ou em outros que envolvam
assuntos ligados a area de especializagdo;- Orientar e supervisionar trabalhos de natureza técnico-administrativas;-
Administrar contratos perante os organismos financiadores de projetos e programas;- Auxiliar na organizacdo de
eventos/reunides e outros;- Acompanhar, avaliar e propor alteracées em sistemas de administracdo de material,
financeiro, recursos humanos e organizacdo e métodos, para melhorar o desenvolvimento dessas areas;-
Acompanhar a execuc¢ao de contratos de prestacdo de servicos e fornecedores;- Proceder estudos de reorganizagéo
administrativa;- Realizar pesquisas e estudos analiticos, emitindo pareceres sobre assuntos de sua especifica¢ado;-
Participar de Comissdes instituidas pela Prefeitura;- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;-
Arquivar documentos;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades
compativeis com a funcgéo.

Advogado

DESCRICAO SUMARIA: Prestar assessoramento juridico. Pesquisar, analisar e interpretar Legislacdo e
regulamentos. Elaborar documentos juridicos. Participar nas acdes em que a instituicdo for autora, ré, ou
interessada, acompanhando o andamento do processo, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo as audiéncias e outros atos, para defender direitos e interesses do Municipio. Elaborar e emitir
Pareceres. DESCRICAO DETALHADA: - Efetuar a matéria juridica e de outra natureza consultando cadigos, leis,
jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos e legislacdo aplicavel;- Acompanhar os processos em
todas suas fases, requerendo seu andamento através de peticGes especificas, para garantir seu transito legal até
decisdo final do litigio;- Comparecer as audiéncias postulando na defesa da instituicdo para pleitear decis@o
favoravel;- Elaborar documentos juridicos sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial,
trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacéo, forma e terminologia adequada ao assunto em questdo, para
utiliza-los em autuagéo, defesa e demais questdes da instituicdo;- Prestar assessoramento juridico a todos os 6rgaos
da Prefeitura;- Pesquisar, analisar e interpretar a Legislacdo e regulamentos;- Elaborar e analisar documentos
juridicos, processos juridicos, administrativos, licitatérios, pareceres, contratos, convénios, acordos, ajustes,
peticBes, contestacdes, memoriais e editais;- Participar das reunides das ComissGes Técnicas, prestando
assessoramento;- Participar de processos disciplinares e sindicancias, quando requisitado;- Redigir e emitir
pareceres;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis
com a funcéo.

Arquiteto e Urbanista

DESCRICAO SUMARIA: Planejamento, projeto, supervisdo e execucdo de obras de arquitetura, atuando também
nas areas de controle e desenho do espaco habitado, como o urbanismo, paisagismo e diversas formas de design,
respeitando os regulamentos do servico. DESCRICAO DETALHADA: - Efetuar outras atividades compativeis com
a funcao;- Rever projetos de edificagGes, com o fim de garantir a observancia da legislacao especifica;- Elaborar
projetos, especificacdes e detalhes para construcao de edificios publicos, pracas e outros que, embora diversos,
interessem a Administracdo Publica (ex: projetos de habitacdes populares, centros comunitarios, etc);- Elaborar,
isoladamente ou em conjunto com outros técnicos, projetos de vias, bairros e zoneamento urbano;- Desenvolver
atividades de planejamento, projeto e manutencéo de interesse para o patriménio histérico;- Trabalhar na concepcao
de identidade visual e projetos graficos para os 6rgaos da Administracdo Publica;- Projetar moveis, utensilios e
outros objetos;- Elaborar projetos de iluminacao de espacos publicos;- Elaborar projetos paisagisticos e de
interiores;- Verificar o desenvolvimento e apresentacéo definitiva dos trabalhos de desenhista relacionados com a
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sua atividade;- Informar processos, emitir pareceres e realizar pericias, fiscalizar, coordenar e controlar o andamento
de obras arquiteténicas, bem como reformas e restauracdes de obras publicas;- Elaborar esbogo ou ideia mestra
de planos, croquis, plantas, especificacfes técnicas, materiais, equipamentos e outros elementos de orientacéo na
elaboracao de projetos;- Assumir a responsabilidade técnica, junto ao CREA e outros 6rgéos publicos, dos trabalhos
da area de atuacéo do arquiteto e urbanista;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar
outras atividades compativeis com a funcao;

Assistente Social

DESCRICAO SUMARIA: Prestar atendimento de ambito social a individuos, grupos e comunidades, elaborando
diagnéstico para intervencao através de processos basicos e métodos proprios, a fim de promover a integragao na
sociedade, elaboracdo e gestdo de politicas publicas. DESCRICAO DETALHADA: - tender & comunidade,
orientando quanto aos recursos existentes no Municipio, encaminhando quando necessarios aos 0rgaos
competentes, visando solucdo;- Dar atendimento a crianca e/ou adolescente, estudando os casos de adocéo,
promovendo atividades que dinamizem seu desenvolvimento sadio nas areas de lazer, cultura e educacao de base,
profissionalizacdo, saude social e psicoldgica, com acompanhamento também da familia;- Participar de reunides,
seminérios e treinamentos, buscando aprimorar conhecimentos e subsidios para o atendimento a crianca e ao
adolescente em situac@o de risco e considerados carentes;- Identificar, atender e proceder ao diagnostico do
atendimento ao migrante, mendigo e itinerante, buscando orienta-los e encaminha-los aos recursos existentes no
municipio, bem como para atividades comunitarias, buscando sua sociabilidade;- Assistir tecnicamente as Entidades
Sociais, buscando adequar os recursos existentes para um atendimento mais global as necessidades de seus
usuarios;- Acompanhar os moradores de areas habitacionais do municipio visando a sociabiliza¢do, educacédo de
base e atendimento de suas necessidades béasicas;- Elaborar diagndsticos dos problemas sociais do Municipio para
propor politicas publicas e planos de atuagéo;- Manter atendimento com outros setores do municipio, com a
comunidade e com érgaos assistenciais para ampliar os servigos prestados;- Desenvolver atividades em unidades
de saude, orientando e dando encaminhamento correto aos usuarios;- Encaminhar enfermos a estabelecimentos
de beneficéncia e hospitais;- Orientar e executar a selecdo socioeconémica para concessdo de auxilios do
Municipio;- Planejar e executar levantamentos, estudos e analises das caracteristicas e dados da populagéo a ser
atendida, dos recursos materiais, financeiros, humanos e técnicos disponiveis;- Realizar entrevista preliminar para
triagem;- Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres socioecondémicos para
efeitos de concesséao de beneficios definidos na legislagdo;- Elaborar e analisar relatérios de atendimento;- Realizar
estudos visando a implantacdo de Programas de bem estar social, saude e lazer, para empregados e comunidade
através da organizacdo e desenvolvimento de eventos e trabalhos com Grupos de Terceira Idade e outros;- Zelar
pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Contador

DESCRICAO SUMARIA: Organizar e executar os servicos de contabilidade aplicada ao setor publico. Contabilizar
as operacdes que traduzam a situacdo or¢camentdria, financeira e patrimonial das entidades do setor publico.
DESCRICAO DETALHADA: - Orientar técnica e administrativamente a Contabilidade Municipal;- Controlar as
transac6es financeiras;- Orientar a classificacéo correta das receitas e despesas;- Planejar o sistema de registros e
operacdes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar controle contébil e orcamentario;-
Orientar os servidores da area contabil sobre normas ou modificagBes da pratica contabil;- Elaborar boletins de
tributos, efetuados pelos bancos, visando sua conferéncia;- Efetuar verificagdo periédica do numerario e valores
depositados em bancos, a fim de exercer rigoroso controle;- Executar os servicos de escrituracdo das operacdes
inerentes a Contabilidade Publica, objetivando demonstrar a situacdo orcamentéria, financeira e patrimonial do
Municipio;- Elaborar balancos e balancetes exigidos, demonstracdo do movimento por contas ou grupos de contas,
de forma analitica ou sintética;- Efetuar a consolidacdo dos balancetes mensais e balan¢o anual das prestacdes de
contas dos 6rgaos que compdem a administracdo municipal;- Organizar, elaborar e encaminhar as prestacfes de
contas das entidades e 6rgdos da administracdo publica municipal, a serem julgadas pelo Tribunal de Contas e
outros 6rgéos;- Revisar e assinar documentos de uso da contabilidade, para maior controle e agilizacdo do servi¢o;-
Realizar atividades de programacéao orgcamentaria e financeira e acompanhamento da execugéo do orgcamento, tanto
fisica quanto monetariamente;- Organizar os fluxos de caixa e fazer programacgfes das obrigagGes a pagar aos
fornecedores, prestadores de servigos e terceiros em geral, visando agilizacdo do servico e controle;- Informar
diligéncias baixadas pelo Tribunal de Contas dentro de sua responsabilidade Técnico-Profissional;- Assinar
balancos e demonstrativos de contas, observando sua correta classificacdo e lancamento, verificando a
documentacao pertinente para atender a exigéncia legal e formal de controle;- Analisar aspectos financeiros,
contabeis e orcamentéarios da execuc¢éo de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigacdes,
verificando a propriedade na aplicacéo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientacao
aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel;- Analisar os atos de natureza
orcamentaria, financeira e patrimonial, verificando sua correcéo para determinar ou realizar auditorias e medidas de
aperfeicoamento de controle interno;- Apuracéo, calculo e registro de custos, em qualquer dos sistemas ou
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concepcdao, processados de forma manual, mecénico, informatizado ou outro qualquer, para a finalidade a que se
destine;- Analise de custos e despesas, em qualquer modalidade, em relagéo a quaisquer fungdes como a producao,
administracdo, distribuicdo, transporte, publicidade e outras, bem como analise com vistas a racionalizacdo das
operacdes e do uso de equipamentos e materiais, e a otimizacao dos resultados diante do grau de ocupacéo ou do
volume das operacdes;- Analise de custos com vistas ao estabelecimento dos precos dos produtos, servicos e das
tarifas nos servicos publicos;- Realizar estudos de impacto orcamentario-financeiro;- Controle, avaliacdo e estudo
da gestao econdmica, financeira e patrimonial dos 6érgaos e entidades da administracdo;- Efetuar analise dos
balancetes e balancos, do comportamento das receitas e despesas e das variagbes patrimoniais - Participar e
acompanhar auditorias internas e externas que estejam relacionadas com aspectos contabeis;- Informar os dados
contabeis aos 6rgdos e sistemas de controle e avaliacdo;- Planificacdo das contas, com a descrigdo das suas
funcdes e do funcionamento dos servigos contabeis;- Organizar os servicos contabeis quanto a concepcao,
planejamento e estrutura de material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares;- Organizacdo e operacdo dos sistemas de
controle interno;- Realizar tarefas ligadas a Contabilidade Geral;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos
de trabalho;- Executar demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis e suas aplicacdes.

Educador Fisico

DESCRICAO SUMARIA Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade. Veicular
informacdes que visam a prevenc¢do, minimizacao dos riscos e prote¢éo a vulnerabilidade, buscando a producao do
autocuidado. DESCRICAO DETALHADA- Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com agbes que
ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das praticas corporais; - Proporcionar educagdo permanente em atividade fisica e praticas corporais e salde
juntamente com as ESF, sob forma de coparticipacdo; - Acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servi¢o, dentro de um processo de educac¢do permanente; - Articular
acOes de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores
da administra¢@o publica;- Contribuir para a ampliagdo e a valorizacdo da utilizagdo dos espacos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social; - Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; - Capacitar os profissionais, incluindo os Agentes
Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores-monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas/praticas corporais; - Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas
ESF na comunidade; - Promover a¢des ligadas a atividade fisica/préaticas corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territorio; - Articular parcerias com outros setores para visar o melhor uso dos espacos
publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as préaticas corporais; - Promover eventos que
estimulem a¢des que valorizem atividade fisica/préaticas corporais e sua importancia para a salde da populacao.

Educador Fisico — Fundac&o Municipal De Desportos

DESCRICAO SUMARIA Assessorar o plblico em geral nas academias ao ar livre orientando e fiscalizando as
atividades, assessorar o desporto comunitario e as atividades esportivas desenvolvidas pela Fundacdo Municipal
de Desportos. Instruir os alunos sobre os exercicios e atividades fisicas programadas. Instruir os alunos sobre a
utilizac&o correta de aparelhos e instalacdes desportivas. Elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-
se na comprovacdo de necessidades, capacidades e nos objetivos. Atuar como instrutor de atividades fisicas,
focando na préatica regular de exercicios fisicos. Desenvolver atividades correlatas ao cargo DESCRICAO
DETALHADA - Desenvolver atividades de atendimento ao publico no seu local de trabalho; - Acompanhar os
usuérios das academias ao ar livre orientando quanto as atividades desenvolvidas nas mesmas; - Preparar
atividades para serem desenvolvidas nas academias; - Organizar eventos esportivos diversos; - Organizar
regulamentos, tabelas, sumulas, relatérios, arquivos correspondentes aos eventos esportivos; - Estar presente nos
diversos eventos esportivos promovidos pela FMD, auxiliando nas atividades de desporto comunitario; -
Acompanhar as equipes da FMD em competi¢cdes dentro e fora do Municipio quando necessario; - Instruir os
praticantes de exercicios sobre a execucao correta de exercicios junto aos equipamentos e implementos; - Atuar
como técnico, auxiliar técnico e dirigente das equipes da FMD quando necessario; - Desenvolver atividades fisicas
nos bairros, conforme plano de trabalho da FMD; - Auxiliar nas diversas atividades desportivas desenvolvidas pela
FMD; - Atuar como arbitro, auxiliar de arbitragem, mesario e cronometrista em eventos promovidos pela FMD
quando necessério; - Informar ao supervisor imediato sobre a necessidade de manutencdo de equipamentos e
implementos utilizados para a pratica esportiva; - Avaliar a necessidade de melhorias e apresentar aos responsaveis;
- Executar, de forma multidisciplinar, outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associados aos
treinadores das diversas modalidades na FMD; - Auxiliar as modalidades esportivas que fazem parte do quadro da
FMD, no desenvolvimento de suas atividades, quando necessario; - Auxiliar nas atividades da Piscina Publica
Municipal; - Participar como integrante de entidades onde a FMD deve ter um representante quando necessario; -
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Observar e cumprir normas técnicas, administrativas e de seguranca;- Zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho; - Executar outras atividades compativeis com a funcgao.

Enfermeiro

DESCRICAO SUMARIA: Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e legais.
Promover e prestar atendimento a saude do individuo, familia e comunidade, identificar e intervir nas condicdes de
risco para a saude do individuo, realizar o atendimento integral a populacdo no domicilio, unidades moéveis e
estabelecimentos de assisténcia a satde. DESCRICAO DETALHADA: Prestar cuidados diretos de enfermagem a
pacientes com risco de vida; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e
transcrever medicacBes conforme protocolo estabelecido nos programas do ministério da salde e as disposicdes
legais da profissdo; Aplicar vacinas, injecdes, medicacdes, oxigenioterapia, coleta de preventivo, realizar curativos
e outros tipos de tratamento para atender indicag6es médicas ou de enfermagem; Executar agGes de assisténcia
integral em todas as fazes do ciclo de vida da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso; Planejar,
coordenar, executar, avaliar e auditar as acdes de salde; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de educacao
em salde e de patologias especificas; Preparar paciente para pequenas intervencgdes cirlrgicas e atuar durante sua
realizacdo, como instrumentador, auxiliando o médico; Organizar os servicos de enfermagem em Unidades de
Saude e Programas de Assisténcia a Saude, controlando as escalas de servigo diario, para organizar as atividades
internas e externas; Atuar em programas de salde, educacao sanitaria e atendimento domiciliar; Executar acdes de
prevencao e controle das doencgas transmissiveis, realizando notificagdo e busca ativa, nos programas de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Participar na operacionaliza¢éo do sistema de referéncia e contra referéncia do pacientes
nos diferentes niveis de atencdo a salde; Supervisionar e avaliar sistematicamente os registros e anotacfes das
atividades realizadas pelo pessoal de enfermagem visando o controle das mesmas; Realizar registros das
informacdes em formularios ou sistemas especificos referentes aos programas nas diferentes areas da saude
publica; Supervisionar e coordenar diretamente as atividades desenvolvidas pelos agentes comunitarios de saude,
solicitar o cumprimento de carga horéria, realiza¢é@o de visitas domiciliares e preenchimento correto de formularios;
Participagdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de salde; Assegurar condi¢cbes adequadas de
limpeza, preparo, esterilizacdo, manuseio e acondicionamento do material a ser utilizado nas diversas unidades de
salde; Coordenar e participar de campanhas de prevencao em salde, tais como: vacinagdo, cancer de colo uterino
e de mama e outras; Participar, juntamente com a equipe da unidade, do planejamento e assisténcia de salde da
populacdo de acordo com as diretrizes gerais; Periodicamente verificar as condi¢cdes de organizacéo e prazo de
validade de soros, vacinas, medicamentos e materiais; Realizar estudos operacionais e situacionais da area de
saude coletiva, visando acBes para melhoria de politicas publicas; Supervisionar e coordenar a¢des para a
capacitacdo dos agentes comunitarios de salde; Participar nos programas de treinamento e aprimoramento do
pessoal de salde, particularmente nos programas de educacdo continuada; Promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; Participar na elaboracdo de medidas de prevencéo e
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;
Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas
ocupacionais; Cumprir e fazer cumprir todos os preceitos contidos no Coédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Usar EPI; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a funcgéo.

Engenheiro Agrébnomo

DESCRICAO SUMARIA: Realizar planejamento, execugéo, acompanhamento e controle das atividades técnicas e
administrativas da Engenharia Agronémica, envolvendo os projetos voltados ao desenvolvimento da agropecuéria
e do agronegdcio, utilizando-se das aplicacdes da ciéncia e da tecnologia. DESCRICAO DETALHADA:- Elaborar
métodos e técnicas de cultivo de acordo com os tipos de solos e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando
os resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de sementes, o crescimento das plantas, a adaptabilidade dos
cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;- Elaborar e supervisionar projetos
referentes a cultivos agricolas, pastos e preservagdo, expansdo de areas florestais, orientando e controlando
técnicas como a de utilizacéo de terras, reproducéo, cuidados e exploracédo da vegetacao florestal, para possibilitar
um maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas assim como novos métodos de cultivo e desenvolvimento
da silvicultura;- Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e insetos,
elou aprimorar as ja existentes baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas e
assegurar o maior rendimento do cultivo;- Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e
técnicas de exploracao agricola, fornecendo indica¢fes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades
a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a producao e conseguir variedades novas ou melhoradas,
de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo;- Estudar o indice de crescimento das arvores e 0s seus cultivos
em diferentes condi¢des, examinando e classificando diferentes espécies, composi¢cdes de solos, temperaturas e
umidade relativa do ar em determinadas zonas, para estabelecer o grau de correlacdo existente entre o
comportamento das arvores e seu meio ambiente;- Organizar e controlar o reflorestamento, a conservacao de zonas
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de bosque e a exploracdo de viveiros de plantas, favorecendo seu crescimento por meio de poda, desbaste e
extirpacdo de arvores doentes e por outros métodos, para preservar e desenvolver as zonas verdes;- Planejar o
plantio e o corte de arvores, observando a época prépria e determinando as técnicas mais apropriadas, para obter
uma producdo maxima e continua;- Analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros
fatores que contribuem para a reducédo da cobertura florestal, fazendo observacdes e realizando experiéncias, para
recomecar a desenvolver medidas de combate aos mesmos;- Examinar os efeitos da poda, baseando-se no
rendimento observado, para determinar métodos e épocas mais favoraveis a execucao das mesmas;- Executar as
tarefas correlatas e inerentes ao exercicio profissional;- Orientacdo e assisténcia técnico nas atividades
agropecudrias;- Planejar a viabilidade técnico econémico de produtos agricolas e pecuarios;- Elaboracao de projetos
de crédito rural;- Projetos e estudos individualizados em levantamento do meio fisico de declaracdes de
propriedade;- Orientacéo (receitudrio agrondmico);- Emitir pareceres e realizar pericias;- Formar banco de dados
das informagBes do meio rural, tanto na agricultura, pecuaria e ambiental;- Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

Engenheiro Cartografico

DESCRICAO SUMARIA: Trabalhar com a obtengdo e processamento de dados geogréficos para realizar o
mapeamento da superficie urbana e rural para diversos fins: controle ambiental, pesquisa econdémica e social.
Planejamento territorial urbano e rural, controle de uso e ocupacgéo do solo, estudo e monitoramento de Planos
Diretores fisico-territoriais. Além disso, este profissional € responséavel pela representacao grafica dos fendmenos
fisicos, culturais e sociais. Ter conhecimento de estudos de geotecnologias, além de métodos e técnicas para
coletar, processar e representar dados e informacdes da superficie terrestre. DESCRICAO DETALHADA: - Planejar,
executar, criticar e processar levantamentos geodésicos, topograficos;- Participar do gerenciamento de fases da
producdo geodésica;- Participar do planejamento, gerenciamento e execucdo das fases da producéo cartografica;-
Elaborar relatérios técnicos;- Planejar e executar projetos;- Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Engenheiro Civil

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar, planejar, executar, fiscalizar, supervisionar, assumir responsabilidade técnica e
dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais
dados requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢do, manutencéo e reparo em obras e assegurar padroes
técnicos exigidos. Planejar, acompanhar e controlar o cumprimento legal de normas e padrdes técnicos.
DESCRICAO DETALHADA: - Projetar, executar e/ou fiscalizar obras de engenharia;- Definir a estrutura e escolha
de materiais com 0s quais serdo construidas as obras;- Efetuar célculos estruturais e dimensionamento de obras e
pecas, supervisionando sua execucao;- Planejar, orientar e controlar a construcdo de obras publicas e urbanisticas
do Municipio;- Planejar, fiscalizar e orientar a conservacdo de estradas do Municipio;- Orcar obras a serem
realizadas;- Estabelecer normas para a manutencao preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos;- Projetar
instalacdes hidraulicas;- Avaliar as condi¢cGes gerais requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, determinando o local apropriado para a construgéo, calculando os esforgos e
deformacgdes previstas nas obras consultando tabelas e efetuando comparag6es;- Elaborar programa de trabalho,
plantas, croquis e cronogramas, visando possibilitar a orientacéo e fiscalizacéo do desenvolvimento da obra;- Montar
processos para solicitar licitagdo publica, memoriais descritivos, especificagcdes técnicas, planilhas de custos e
quantitativas;- Trabalhar em processos de vistorias, reavaliacdo do valor venal, orcamento de obras e servicos,
avaliacdo de imdveis para desapropriacdo;- Elaborar laudos para processos judiciais e comparecer ao Forum a fim
de participar das pericias;- Efetuar fiscalizacdo de obras executadas por empreiteiras, avaliagbes de imdveis,
combate & eroséo, treinamento de subordinados e outros;- Proceder vistorias nas constru¢des em geral, garantindo
que elas saiam segundo o plano ja estabelecido;- Fornecer informacfes para emisséo de certiddes diversas na area
de urbanismo, quando solicitadas pelos municipes;- Atender os requerentes orientando e informando sobre projetos
de construcédo, demolicao, reforma e outros, afim de que atenda as normas técnicas e regulamentos administrativos;-
Elaborar projetos e orcamentos de obras e ruas, estradas, serviddes, edificacdes de demais servicos correlatos;-
Emitir laudos de avaliagdo de terrenos e edificagdes, formulando pareceres técnicos para efeitos indenizatérios e
questdes correlatas;- Supervisionar levantamentos de ruas e serviddes, encaminhar os processos reivindicantes e
definir propostas técnicas;- Orientar nas solicitagées de levantamentos topograficos e de servigos;- Analisar e dar
parecer técnico sobre a viabilidade de uso e ocupacdo do solo;- Desenvolver pesquisas, estudos e projetos nas
areas de construcao civil, sistema viério e transporte coletivo;- Elaborar relatdrios diversos em sua area de atuacao;-
Atender ao publico em assuntos relativos a prestacéo de servicos da Administracdo Municipal;- Zelar pela guarda
dos materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

Fiscal Ambiental
ESCRICAO SUMARIA: Orientar e fiscalizar as atividade e obras para prevencao/preservacdo ambiental e da saude,
por meio de vistorias, inspecfes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o

N

cumprimento da legislagdo ambiental e sanitaria. Atuar predominantemente, nas areas ligadas a agricultura,
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pecudria, silvicultura, exploragéo florestal, pesca, aquicultura e outros servigos relacionados, onde podera ocorrer
exposicdo a ruidos intensos, temperaturas extremas e riscos de integridade fisica. DESCRICAO DETALHADA: -
Orientar o recebimento de documentacédo e a formalizacdo dos processos com pedidos de licenciamento, outorga,
cadastro, denuncias e outras providéncias envolvendo o Setor de Licenciamento e Fiscalizacéo;- Produzir e fornecer
informacgdes técnicas ao licenciamento, outorga do uso da agua e a fiscalizacdo;- Analisar e emitir pareceres nos
processos com pedidos de licenciamento, outorga, cadastro, denlncias e outros;- Acompanhar o trabalho de
fiscalizacdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de
monitoramento ambiental e de gestéo dor recursos hidricos;- Trazer ao conhecimento do Setor de Licenciamento e
Fiscalizacdo qualquer agressdo ao meio ambiente e/ou aos recursos hidricos, independentemente de denudncia;-
Expedir pareceres, relatdrios e laudos técnicos em atendimento a demandas de procedimentos de fiscalizagdo e
licenciamento, outorga do Ministério Publico e de procedimentos judiciais;- Executar pericias dentro das suas
atribuicbes profissionais;- Participar de processos de auditoria ambiental e audiéncias publicas;- Assessorar as
entidades publicas e privadas na adequacao de suas a¢bes as exigéncias do licenciamento ambiental; Disponibilizar
os dados do sistema de informac¢des ambientais;- Fiscalizar o meio ambiente urbano e rural a fim de evitar a
degradacdo ambiental e aplicar aos infratores as penalidades previstas na legislagédo vigente;- Lavrar autos de
constatacéo, de infracdo, bem como outros documentos de carater administrativo, necessarios ao desempenho de
suas fungdes;- Acompanhar o andamento dos processos administrativos, inclusive os referentes ao licenciamento
ambiental, observando a eficacia das medidas indicadas em suas decisdes sob o0 aspecto da aplicacdo de
penalidades e cumprimentos dos termos de compromisso e de licencas ambientais, necessarias a reparacdo dos
danos ambientais;- Atuar na fiscalizacdo de a¢bes de carater potencialmente poluidoras, como a deposi¢do
inadequada de entulho ou lixo em &reas comerciais e residenciais;- Participar de programas de educacdo ambiental,
promovendo a difusdo do conhecimento acerca da legislacdo ambiental;- Assessorar as administrac6es municipais
no seu trabalho de promoc¢é&o da preservacédo e uso sustentivel dos recursos naturais e no desenvolvimento de
acOes de educacdo ambiental;- Propor mecanismos de integracdo de instituicdes publicas e privadas em ac¢bes de
preservacdo e uso sustentavel dos recursos naturais;- Propor, elaborar e executar estudos, programas e projetos
necessarios a implementacao da Politica Federal, estadual e Municipal de Meio Ambiente;- Propor e implementar
programas de atracdo e captagcdo de recursos para aplicagdo na educacdo ambiental e na preservacdo e uso
sustentavel dos recursos naturais;- Elaborar os planos de trabalho do Departamento, na area do meio ambiente,
recursos hidricos e da educagdo ambiental, com vistas a proposi¢cdo dos Planos Plurianuais e dos orgamentos
anuais;- Propor alternativas de utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente e do Fundo de
Recursos Hidricos;- Criar, desenvolver e manter atualizado o sistema de informac¢des ambientais;- Propor diretrizes
para a elaboracdo do Plano Estadual de Meio Ambiente e do Plano Estadual de Recursos Hidricos e suas
atualizacdes;- Propor as obras necessarias a implementacdo do Plano Municipal de Meio Ambiente e Plano de
Recursos Hidricos e acompanhar a execucdo das obras sob a responsabilidade da secretaria;- Fomentar a
participacdo popular nas acdes de preservacdo e uso sustentdvel dos recursos naturais e nas atividades de
educacgdo ambiental;- Outras atribuic6es que Ihe forem cometidas;- Executar trabalhos de fiscalizacdo no campo de
saneamento e melhoria do meio ambiente;- Exercer acéo fiscalizadora externa, observando as normas de protecéo
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;- Organizar coletdneas de pareceres, decisdes e
documentos concernentes a interpretacdo da legislagdo com relagdo ao meio ambiente;- Coligir, examinar,
selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da fiscalizagédo externa;- Inspecionar guias de transito de
madeira, caibro, lenha, carvdo, areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-as a luz das leis e
regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando
encontrados em situacao irregular;- Emitir pareceres em processos de concessdo de licencas para localizacéo e
funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;-
Acompanhar a conservacgdo dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do municipio, controlando as
acbes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para comprovar o cumprimento das instrucées
técnicas e de protecdo ambiental;- Instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente;- Participar de
sindicancias especiais para instauracao de processos ou apura¢do de denuncias e reclamacdes;- Realizar plantdes
fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas;- Contatar, quando necessario, 6rgaos
publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;- Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com
as forcas de policiamento, sempre que necessario;- Redigir memorandos, oficios, relatorios e demais documentos
relativos aos servicos de fiscalizagdo executados;- Formular criticas e propor sugestfes que visem aprimorar e
agilizar os trabalhos de fiscalizagcdo, tornando-os mais eficazes;- Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcéo;- Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamentos de
trabalho; e- Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Fiscal de Tributos

DESCRICAO SUMARIA: Fiscalizar e notificar estabelecimentos empresariais, comerciais, de servicos e outros,
garantindo o cumprimento das normas e regulamentos estabelecidos pela legislacdo tributaria municipal.
DESCRICAO DETALHADA: - Exercer fiscalizag&o sobre pessoas fisicas ou juridicas, contribuintes ou néo, inclusive
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sobre os responsaveis tributarios e as que gozem de imunidade tributaria ou de isencédo de carater pessoal;-
Proceder ao exame e verificagdo de mercadorias, livros fiscais e contabeis, notas fiscais de servigo, notas fiscais,
comprovantes de recolhimento de tributos, arquivos fisicos ou magnéticos, equipamentos de processamento de
dados, papéis e efeitos comerciais ou fiscais, de quaisquer pessoas, em especial contribuintes e responsaveis
tributarios, e demais documentos necessarios a fiscalizacdo dos tributos municipais;- Apreender livros, arquivos
fisicos ou magnéticos, equipamentos de processamento de dados, documentos, papéis e efeitos comerciais ou
fiscais, mercadorias;- Proceder a constituicdo do crédito tributario do Municipio, quando o mesmo deva ser
constituido de oficio;- Intimar o contribuinte ou responsavel tributario a apresentar, perante a reparticao fazendaria,
livros, arquivos, documentos, papéis e efeitos comerciais ou fiscais, bem como informagfes ou comunicagdes,
verbais ou escritas, de interesse da Administracdo Tributéria;- Intimar o contribuinte ou responsavel tributario a
comparecer perante a reparticdo fazendaria;- Solicitar a apresentacao, em juizo, dos livros, arquivos, documentos,
papéis e efeitos comerciais ou fiscais, quando houver negativa em apresenta-los, sem prejuizo da comunicagéo ao
Ministério Publico, ou conduta criminal tipificada em Lei Federal,

- Requisitar o auxilio da for¢a publica estadual ou federal, civil ou militar, quando vitima de embaraco ou desacato
no exercicio de suas fungdes, ou, em decorréncias delas, quando seja necessério a efetivacdo de medidas previstas
na legislagéo tributaria, ainda que ndo se configure fato definido em lei como crime ou contravencéo;- Fiscalizar a
rede arrecadadora, os controles e comprovantes relativos a arrecadacao de tributos municipais;- Fiscalizar
supletivamente e quando autorizado o cumprimento das posturas municipais;- Expedir intimacdes, lavrar termos de
inicio, de prorrogagéo ou término de fiscalizacéo, de ocorréncia, de verificagdo fiscal e de apreensdo, bem como
quaisquer outros procedimentos necessérios a formalizacdo da acao fiscal;- Verificar, em relagdo aos contribuintes
do ICMS estabelecidos no territério do Municipio, a Declaracdo de Informacdes Econémico Fiscal - DIEF e a
apuracdo do valor adicionado, com o propdsito de assegurar a integridade dos valores pertencentes do Municipio
na arrecadacdo do referido tributo (CF/88, art.156, 1V);- Manter sigilo sobre suas atividades, na forma em que
estabelecido pela legislacdo pertinente;- Executar a fiscalizacdo de estabelecimentos industriais, comerciais e
prestadores de servicos, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade, recolhimento de taxas e tributos
municipais ou licenca de funcionamento, com vistas a aplicacdo da legislacdo fiscal;- Efetuar levantamento e
verificagbes em estabelecimento para atualizacido do imposto sobre servi¢os, objetivando a coleta de dados para a
reclassificagdo tributaria;- Informar aos contribuintes quanto ao cumprimento de leis e regulamentos fiscais;-
Elaborar relatérios de vistorias realizadas, notificando o encontrado e as irregularidades, com vistas a uma analise
para a aplicacdo de penalidades quando for o caso;- Manter-se atualizado sobre politica fiscal tributéria,
acompanhando as alteracdes e divulgacbes feitas em publicacbes especializadas, colaborando para difundir a
legislacdo vigente;- Orientar os contribuintes e responsaveis tributarios, quanto as suas obrigacdes tributarias
principal e acessorias, no que se refere a escrituragdo dos livros fiscais e demais registros legais, ao recolhimento
dos tributos e outras informagdes pertinentes;- Atender a plantes fiscais, de acordo com a escala e horérios
estabelecidos, com o propésito de assistir aos contribuintes, responsaveis e demais interessados, no que diz
respeito a interpretacdo e aplicacdo uniforme, eficaz e equitativa da legislacdo tributaria municipal;- Proceder
auditorias e fiscalizacdo especiais, quando determinadas pela chefia;- Informar os processos contenciosos
decorrentes do langcamento de créditos tributarios municipais, especialmente aqueles constituidos de oficio;-
Elaborar relatérios mensais de suas atividades;- Zelar pela guarda, conservacdo dos materiais, veiculos e
equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

Fisioterapeuta

DESCRICAO SUMARIA: Realizar procedimentos de fisioterapia dentro de suas competéncias técnicas e legais.
Promover e prestar atendimento a saude do individuo, familia e comunidade, identificar e intervir nas condi¢cbes de
risco para a saude do individuo, realizar o atendimento integral a populacdo no domicilio, unidades moéveis e
estabelecimentos de assisténcia & saide. DESCRICAO DETALHADA:- Analisar, definir e aplicar tratamentos
vinculados a recuperacao e adaptacgéao fisica;- Estimular a musculatura e coordenacao de pessoas idosas ou que
apresentam deficiéncia fisica;- Orientar a prevencdo de problemas circulatérios e posturais;- Treinar técnicas de
respiracdo em pacientes que apresentam problemas especificos;- Orientar quanto a prevengdo de moléstias
causadas pelo exercicio de fungBes exigidas no trabalho;- Possibilitar 0 acompanhamento do desenvolvimento
infantil, através da execucdo de avaliagBes clinicas periddicas em creches e escolas primarias;- Planejar e
desenvolver atividades voltadas ao atendimento da comunidade a fim de executar métodos e técnicas
fisioterapéuticas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica;- Atender em nivel
individualizado e/ou agrupar situa¢des problematicas que refletem ou decorrem das rela¢ges de incapacidade fisica,
parcial ou total;- Articular com outras secretarias municipais e outros érgaos do Municipio a implantacéo de projetos
na area de fisioterapia;- Agilizar a divulgacéo de conhecimentos da sua area, juntamente com a comunidade através
da participacdo em atividades educacionais e recreativas;- Participar da equipe de orientacdo e planejamento
escolar, inserindo nas unidades escolares aspectos preventivos ligados a assuntos de Fisioterapia, inclusive da
APAE, caso haja convénio firmado pela municipalidade com esta entidade;- Promover o fortalecimento e a
integracao da equipe de salde de unidade local e desta com a comunidade;- Participar das atividades desenvolvidas
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pela municipalidade no sentido de promogédo as agfes de desenvolvimento do fisico e prevencdo de doencas;-
Participar e contribuir para a consecucdo de programas, campanhas e outras atividades interinstitucionais
relacionadas as acles integradas de saude e fisioterapia;- Orientar as equipes auxiliares e os pacientes sobre
tratamento a ser cumprido;- Usar EPI;- Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras
atividades compativeis com a funcéo.

Fisioterapeuta FMD

DESCRICAO SUMARIA: Realizar avaliacdes solicitadas pelas diversas areas em ambulatério e de salde
comunitaria, diagnosticando as condi¢gdes de funcionamento pulmonar, neuroldgico. DESCRICAO DETALHADA-
Analisar, definir e aplicar tratamentos de uma recuperacao fisica;- Estimular a musculatura e coordenacédo de
pessoas idosas ou que apresentam deficiéncia fisica;- Orientar a prevencéo de problemas circulatérios e posturais;-
Treinar técnicas de respiracdo em pacientes que apresentam problemas especificos;- Orientar quanto a prevencao
de moléstias causadas pelo exercicio de funcdes exigidas no trabalho;- Possibilitar o acompanhamento do
desenvolvimento infantil, através da execucéo de avaliagBes clinicas periddicas em creches e escolas primarias;-
Planejar e desenvolver atividades voltadas ao atendimento da comunidade a fim de executar métodos e técnicas
fisioterapéuticas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica;- Atender em nivel
individualizado e/ou agrupar situa¢des probleméaticas que refletem ou decorrem das rela¢des de incapacidade fisica,
parcial ou total;- Articular com outras Secretarias Municipais e outros 6rgdos do Municipio a implantacéo de projetos
na area de Fisioterapia, em especial com criancas e idosos;- Agilizar a divulgacdo de conhecimentos da sua éarea,
juntamente com a comunidade através da participacdo em atividades educacionais e recreativas;- Participar da
equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo nas unidades escolares aspectos preventivos ligados a
assuntos de Fisioterapia, inclusive da APAE, caso haja convénio firmado pela municipalidade com esta entidade;-
Promover o fortalecimento e a integracdo da equipe de saude de unidade local e desta com a comunidade;-
Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de promocao a a¢fes de desenvolvimento
do fisico e prevencdo de doengas, tais como a osteoporose;- Participar e contribuir para a consecugédo de
Programas, Campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes Integradas de Salde e
Fisioterapia;- Orientar as equipes auxiliares e os pacientes sobre tratamento a ser cumprido;- Acompanhar as
equipes da FMD em competi¢Bes dentro e fora do Municipio quando necessério;- Usar EPI;- Zelar pela guarda de
materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Fonoaudiélogo

DESCRICAO SUMARIA: Realizar procedimentos de fonoaudiologia dentro de suas competéncias técnicas e legais.
Promover e prestar atendimento a saude do individuo, familia e comunidade, identificar e intervir nas condi¢c6es de
risco para a saude do individuo, realizar o atendimento integral a populacdo no domicilio, unidades moéveis e
estabelecimentos de assisténcia a salde. DESCRICAO DETALHADA: - Avaliar as deficiéncias do paciente
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravagédo e outras técnicas proprias,
para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento;- Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e
fornecendo-lhe indicacdes necessarias;- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de
reabilitacdo, fonoaudiologia, elaborando relatdrios, para complementar o diagndéstico;- Programar, desenvolver e
orientar o treinamento de voz, fala, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento
verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiracéo funcional, impostacéo de voz, treinamento
fonético, auditivo, de dicgdo e organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente;-
Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;- Planejar e desenvolver atividades voltadas
ao atendimento de problemas de comunicacédo escrita e oral, voz e audicdo do servidor publico;- Atender em nivel
individualizado e/ ou agrupar problematicas que refletem e/ou decorrem das relacdes de mé utilizacdo da voz, na
comunidade em geral;- Articular com outras Secretarias Municipais e outros 6rgdos do Municipio a implantacao de
projetos na area de Fonoaudiologia;- Desenvolver trabalhos de prevencdo no que se refere a area da comunicagao
escrita oral, voz e audicdo;- Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacéo escrita e oral, voz e
audicéo, da populacdo em geral;- Participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo nas unidades
escolares aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos, inclusive da APAE, caso haja convénio firmado
pela municipalidade com esta entidade;- Dar pareceres fonoaudiologicos, na area de comunicagao escrita e oral,
voz e audicdo;- Promover o fortalecimento e a integracdo da equipe de saude de unidade local e desta com a
comunidade;- Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de promocao a agfes de
saneamento e higiene bucal;- Participar e contribuir para a consecucdo de Programas, campanhas e outras
atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes Integradas de Saude e Fonoaudiologia;- Zelar pela guarda de
materiais e equipamentos de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Médico Angiologista/ Cirurgia Vascular
DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem arterial, venosa e
linfatica, incluindo assisténcia clinica e tratamento cirdrgico, e executar qualquer outra atividade que por sua

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital Anexo 01 do Edital de Concurso Publico 012/2023 | P4gina 41 de 98



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

natureza esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e a area. DESCRICAO DETALHADA:-
Atividade educativa de orientagdo em grupo na atencdo especializada;- Capilaroscopia;- Ultra-sonografia doppler
colorido de vasos;- Investigacdo ultrassonica-pletismografia;- Oscilometria;- Consulta médico em atendimento
especializada;- Atendimento de urgéncia com observacao até 24 horas em atencéo especializada;- Diagndstico e/ou
atendimento de urgéncia em clinica cirdrgica;- Abordagem cognitiva comportamental do fumante;- Tratamento de
outras vasculopatias;- Tratamento de pé diabético complicado;- Tratamento de trombose venosa profunda;-
Tratamento de varizes dos membros inferiores com Ulcera;- Tratamento de mal forma¢cdes congénitas do aparelho
circulatério;- Tratamento de complicacdes de procedimentos cirdrgicos ou clinicos;- Curativo grau Il com ou sem
debridamento por paciente;- Excisdo e enxerto de pele, hemangioma, nevus ou tumor;- Implantacéo e retirada de
cateter de longa permanéncia semi ou totalmente implantavel;- Debridamento de fasceite necrotizante, Ulcera,
necrose;- Angiografia cerebral para diagndstico de morte encefalica;- Avaliacao clinica de morte encefalica em maior
de 2 anos;- Ac¢Oes relacionadas a doacdo de orgados tecidos e células;- Nefroureterectomia unilateral para
transplante;- Manutencdo hemodinamica de possivel doador e taxa de sala para retirada de 6rgdos;- Retirada de
tecido Osteo-fascio-condro-ligamento;- Entrevista familiar para doagdo de doadores em morte;

Médico Auditor

DESCRICAO SUMARIA: Realizar acdes de fiscalizag8o, controle e avaliacdo dos recursos e procedimentos
adotados, assim como o atendimento prestado, objetivando sua melhor adequacéo e qualidade, detectando e
saneando eventuais distor¢des e propondo medidas para seu melhor desempenho e resolubilidade nos servigos
ambulatoriais ou hospitalares, publicos ou privados, prestadores de servico ao Sistema Unico de Saide(SUS), de
acordo com a legislacdo. DESCRICAO DETALHADA: - Analisar, a luz das boas préticas de assisténcia a sautde, os
procedimentos executados, aferindo sua execucdo e acompanhando o evento para verificar a qualidade do
atendimento prestado ao paciente;- Auditar os servigcos hospitalares, ambulatoriais publicos ou privados,
prestadores de servigos, procedimentos de alto custo, hemoterapia, Orteses-proteses e materiais especiais
(prontuérios médicos, laudos médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos ambulatoriais), de acordo com a
legislacéo aplicavel pelo SUS, buscando sempre a qualidade do servico prestado;- Verificar "in loco", no todo ou por
amostragem, a qualidade do atendimento prestado ao usuario do sistema, encaminhando ao gestor o resultado e
as sugestdes para a resolucéo dos problemas encontrados;- Emitir parecer e elaborar relatério sempre que solicitado
pelos gestores;- Controlar, pela auditoria analitica, o desempenho dos servigos prestados;- Contribuir para a
educacdao/informacao/capacitacdo dos prestadores de servigos e profissionais da area da salde buscando a
exceléncia no atendimento prestado;- Assessorar a administracdo nos assuntos de sua competéncia;- Participar de
programas e comiss@es da SEMUS;- Cumprir as normas e resolu¢des que norteiam o médico na funcao de auditor
(CFM.SUS.MS,outros);- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as
atribuicbes as disposi¢des contidas no regulamento a que se refere & Lei Federal n® 3268/57;- Executar demais
atividades compativeis com a func¢éo;

Médico Cardiologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico ambulatorial de referéncia, executar exames, diagnésticos,
orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes portadores de doengas cardiacas, bem como contribuir
em programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das condicdes gerais. DESCRICAO
DETALHADA: Examinar o paciente; Tratar de afec¢bes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios
clinicos ou cir(irgicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes; Diagnosticar afec¢des cardiacas,
realizando anamnese, auscultacdo, radioscopia e por outros processos, para estabelecer a conduta terapéutica;
Supervisionar a realizacdo de eletrocardiograma ou executar, manipulando eletrocardiograma ou executar,
manipulando eletrocardiégrafo e monitores para auxiliar no diagnéstico e/ou controlar a evolug¢do do tratamento;
Realizar exames especiais, tais como angiocardiografia e outros exames cardiodinamicos, utilizando aparelhos e
instrumental especializado, para determinar com exatiddo a gravidade e extensdo da lesdo cardiaca; Preparar
clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolucdo da cardiopatia, tratando-a adequadamente, para
prevenir intercorréncias e acidentes no ato cirargico; Controlar o paciente durante a realizagéo de cirurgias cardiacas
ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultacéo, eletrocardidgrafo, monitoramento e outros exames,
para obter o andamento satisfatério das mesmas; Fazer controle periddico de doencas hipertensivas, de chagas,
toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames
laboratoriais, para prevenir a instalagéo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afeccdes; Fazer deteccéo
de moléstias reuméticas em criangas e adolescentes, praticando exames clinicos e laborais, para prevenir a
instalacdo de futuras cardiopatias; Manter registro dos usuéarios examinados anotando concluséo de diagnéstico,
tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacdes adequadas; Participar de juntas médicas, verificando
condicdes de salde, emitindo laudos e atestados; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Observar, quanto as atribuices as disposic8es contidas no regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57;
Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.
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Médico Clinico Geral

DESCRICAO SUMARIA: Avaliar o paciente como um todo, efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva e terap@utica para promover a salde e bem estar do paciente. DESCRICAO DETALHADA:
Avaliar o paciente como um todo, para a realizacdo de um diagnostico acurado e para a indicacdo do melhor
tratamento; Orientar as pessoas sobre prevencao, diagnéstico e tratamento de doencas; Requisitar e interpretar
exames complementares para elucidacdo do diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde
do paciente; Possibilitar o0 acesso da comunidade aos servicos médicos assistenciais, através da prestacao de
atendimento a consultas nas areas de clinica geral; Dar plantes em unidades préprias de saude, atendendo
urgéncia/emergéncia; Agilizar a divulgacé@o de conhecimento da &rea médica, juntamente com a comunidade através
da participacdo em atividades educacionais e recreativas; Participar de juntas médicas, verificando condi¢des de
saude, emitindo laudos e atestados; Manter registro dos usuarios examinados com anamnese, exame fisico, exames
complementares (quando houver), conclusdo de diagndstico e tratamento, e outras informagdes que considerar
necessarias, em carater sigiloso; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as
atribuicbes as disposi¢Bes contidas no regulamento a que se refere a lei Federal n° 3268/57; Executar outras
atividades compativeis com a funcao.

Médico Dermatologista

DESCRICAO SUMARIA: Efetuar exames médicos e ambulatoriais, emitir diagnosticos, orientacdes de tratamento e
acompanhamento de pacientes portadores de afec¢des da pele, prescrever medicamentos, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saide e bem estar do usuario. DESCRICAO DETALHADA: -
Examinar o paciente, ascultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou se
necessario, requisitar exames complementares e encaminhd-lo a outra especialidade, em caso de necessidade;-
Prestar atendimento médico especializado a hansenianos e seus familiares, bem como a portadores de doencas de
pele em geral;- Analisar e interpretar resultados de exames de imagem, laboratoriais e outros, comparando-0s com
padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico;- Prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragao, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde
do usuario;- Manter registro dos usuérios examinados anotando concluséo de diagnoéstico, tratamento, evolugdo da
doenga, para efetuar orientacdes adequada;- Emitir atestado de saude, sanidade, aptiddes fisica mental e de 6bito,
para atender determinagdes legais;- Dar plantdes em unidades préprias de salde, atendendo urgéncia/emergéncia
e tomando atitudes terapéuticas adequadas e imediatas, visando o bem estar do usuério;- Fornecer dados e
relatérios sobre o nimero de usuéarios sob o seu acompanhamento;- Participar de programas e comissdes da
SEMUS;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de saude, emitindo laudos e atestados;- Zelar pela
guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as atribuicbes as disposi¢cdes contidas no
regulamento a que se refere & Lei Federal n°® 3268/57;- Executar demais atividades compativeis com a fungéo.

Médico do Trabalho

DESCRICAO SUMARIA: Realizar exames admissionais, demissionais e periodicos, elaborar diagnosticos,
desenvolver normas e procedimentos relativos a medicina do trabalho, atuar visando ndo somente a prevencao das
doengas e dos acidentes do trabalho, mas a promocao da saude e da qualidade de vida, conhecendo para tanto, os
processos produtivos, seus riscos e as condi¢cdes do ambiente de trabalho da municipalidade. DESCRICAO
DETALHADA: Realizar os exames médicos ocupacionais previstos na NR 7: admissionais, demissionais, periédicos,
mudanca de funcéo e retorno ao trabalho; Nos exames admissionais compatibilizar a aptiddo do candidato do ponto
de vista médico de saude ocupacional com o local de trabalho, e com as atribuicdes pertinentes ao cargo; e
atividades que ir4 desempenhar; N&o discriminar, nos exames admissionais, portadores de afec¢des ou deficiéncia
fisica desde que estas ndo sejam limitantes ou agravadas pela atividade a ser desempenhada, além de ndo expor
o0 servidor ou a municipalidade a riscos; Avaliar as condi¢des de saude do servidor para determinadas funcdes e/ou
ambientes, indicando sua aptiddo para trabalhos compativeis com as condi¢cdes de salde, orientando-o, se
necessario no processo de adaptacao; Notificar formalmente, o superior competente quando houver suspeita ou
comprovacao de transtornos da saude atribuiveis ao trabalho, bem como recomendar a adog¢ao dos procedimentos
cabiveis, independentemente da necessidade de afastar o servidor do trabalho, além de solicitar a emissdo da
Comunicacéo de Acidente de Trabalho (CAT); Exercer suas atividades com total independéncia profissional e moral
com relacéo ao servidor publico e a municipalidade; Conhecer os ambientes e condi¢des de trabalho dos servidores
sob seus cuidados, adequando o desempenho de suas fungdes nos exames ocupacionais e demais atribuicbes
profissionais; Organizar cursos de Socorro Basico de Emergéncia para os servidores, e cooperar nos Cursos de
Cipa e na SIPAT; Realizar programas de controle e para grupos especiais (conservacao auditiva, stress, alcoolismo,
doencas sexualmente transmissiveis, pré-natal, drogas, e outros); Realizar Programas de reabilitacao, readaptacéo
e de servicos compativeis, incluindo portadores de necessidades especiais; Fazer visitas e inspecdes periédicas,
aos postos de trabalho; Manter registro, com apontamentos necessarios para acompanhar a saude do servidor;
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Manter sob sua guarda e responsabilidade o prontuario clinico individual de cada trabalhador; Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuigdes as disposi¢@es contidas no regulamento a
que se refere a Lei Federal n°® 3268/57; Manter a normalizacéo e fiscalizacdo das condi¢cdes de salde e seguranca
no trabalho desenvolvido pelo Ministério do Trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Médico Endocrinologista

DESCRICAO SUMARIA: Prestar atendimento médico ambulatorial de referéncia, executar exames, diagnosticos,
orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes portadores de distlrbios metabdlicos e hormonais.
Contribuir em programas preventivos, reuniées e outros que possibilitem a melhoria das condi¢Ges gerais de salude
da populacao. Atender de forma preventiva e curativa a populacéo, dentro de sua area de formagéo, nas unidades
de saude do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: - Prestar atendimento a pacientes com doencas enddcrinas e
patologias clinicas associadas;- Participar de formulagéo de diagnéstico de salde, dentro de sua area de atuagao;-
Prestar atendimentos médicos preventivos, examinando, prescrevendo tratamento, prestando orientacdes;-
Requisitar, analisar e interpretar exames complementares, se necessario;- Detectar diabetes mellitus, classificacéo,
guadro clinico e tratamento;- Detectar complicacdes crbénicas do diabetes mellitus, neuropatia, nefropatia,
vasculopatia e oftalmopatia, cetoacitose diabética, coma hiperosmolar ndo cetotico, tiredide, hipotiroidismo;-
Detectar insufiéncia adrenal, diabetes insipius e secrecdo inapropriada do horménio antidiurético;- Detectar;
distarbios do metabolismo do calcio, hiperplasia adrenal congénita, hiperprolactinemia;- Detectar distlrbios da
diferenciagdo sexual;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢des de salde, emitindo laudos e atestados;-
Manter registro dos usuérios examinados anotando conclus&o de diagnostico, tratamento, evolucdo da doencga, para
efetuar orienta¢des adequadas;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as
atribuicbes as disposicdes contidas no Regulamento a que se refere a Lei Federal n° 3268/57;- Executar outras
atividades compativeis com a funcéo.

Médico Generalista - ESF

DESCRICAO SUMARIA: O Médico que compde a equipe do PSF devera desenvolver suas atividades junto a
populagdo de sua area atendendo suas familias em todas as fases do ciclo de vida. Atender de forma preventiva e
curativa a populacéo, dentro de sua area de formacgéo, nas unidades de salde do Municipio. Atender de forma
preventiva e curativa a populagdo, dentro de sua area de formacao, com encaminhamento aos especialistas da
area, nas unidades de atuagdo do PSF no Municipio. DESCRICAO DETALHADA: - Participar do Processo de
territorializacéo;- Participar da elaboracéo do diagnéstico epidemiolégico e social do territério, elaborado pela UBS;-
Prestar assisténcia integral aos individuos e respectivas familias sob sua responsabilidade em todas as fases do
ciclo de vida;- Realizar consultas, fazer diagndsticos e tratamentos das familias, acompanhando-as na referéncia
para outros servicos quando possivel;- Realizar procedimentos ambulatoriais;- Realizar atendimento de urgéncia e
emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o nivel local, referenciando quando necessario;- Conhecer o
sistema de referéncia e contra referéncia;- Atestar 6bito de pacientes em acompanhamento pela equipe dentro do
horario de trabalho;- Avaliar os resultados de exames para estabelecimento de conduta;- Planejar e realizar visitas
domiciliares;- Participar do atendimento e organizacdo da demanda espontanea da area de abrangéncia da UBS
em que atua;- Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de
confianca;- Propiciar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar aspectos preventivos e de
educacdo em saude;- Executar ag8es basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia;-
Planejar e executar acdes educativas;- Planejar e acompanhar com o gerente e o enfermeiro o trabalho do ACS;-
Participar das reunides diarias com a equipe;- Preencher registros de producédo de suas atividades, bem como
efetuar a andlise dos mesmos;- Participar das analises dos dados de producado da equipe;- Ajudar na organizacao
das UBS’s, desde as rotinas do tratamento até a geréncia dos insumos, equipamentos, medicamentos e etc;-
Participar do processo de formacado, capacitacdo e educacdo permanente, junto as equipes nucleares e demais
profissionais da rede do sistema municipal de saldde e outros setores do governo local- Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢cdes contidas no Regulamento a
gue se refere a Lei Federal n°® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a funcao.

Médico Ginecologista/Obstetra

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico ginecoldgico e obstetra, proceder os exames necessarios,
diagnésticos, tratamentos, orientagcdes ao paciente e encaminhamentos. Contribuir em programas preventivos na
area da saude da mulher, participar de reunides e outros que possibilitem a melhoria das condi¢des gerais de salde
da populacéo feminina. Atender de forma preventiva e curativa a populacdo, dentro de sua area de formacao, nas
unidades de satde do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: Realizar atendimento médico; Tratar de afec¢des do
aparelho reprodutor feminino e 6érgdos anexos, empregando tratamento clinico-cirirgico, para promover ou
recuperar a salde; Examinar o paciente fazendo inspec¢éo apalpacéo e toque, para avaliar as condi¢cfes gerais dos
Orgaos; Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer
diagnéstico preventivo de afecgfes genitais e orientacéo terapéutica; Executar biopsias de érgdos ou tecidos
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suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico e estabelecer o diagnéstico e
a conduta terapéutica; Fazer cauterizacéo do colo uterino, empregando termo cautério ou outro processo, para tratar
de lesBes existentes; Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir
processos organicos e extrair 6rgaos ou formacéo patoldgicas; Participar da equipe de saude publica, propondo ou
orientando condutas, para promover programas de prevencao do cancer ginecolégico e das mamas ou outras
doencas que afetam a area genital; Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de salde, emitindo laudos
e atestados; Manter registro dos usuarios examinados anotando conclusédo de diagnéstico, tratamento, evolucéo da
doenca, para efetuar orientacdes adequadas; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢des contidas no regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57;
Executar outras atividades compativeis com a funcgéo.

Médico Neurologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de Neurologia, proceder os exames necessarios,
diagnésticos, tratamentos, orientagBes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa a
populacdo, dentro de sua area de formagéo, nas unidades de saide do Municipio. DESCRICAO DETALHADA:
Efetuar exame neurolégico dos pacientes; Diagndstico topogréafico e sindromico; Realizar orientacéo e discussao
diagndstica; Interpretar exames complementares; Interpretar exames Neurofisiolégicos e neuroimagem; Interpretar
exames complementares terapéutico neurolégicos; Participar de juntas médicas, verificando condi¢bes de salde,
emitindo laudos e atestados; Manter registro dos usuarios examinados anotando conclusdo de diagnéstico,
tratamento e evolucdo da doenca, para efetuar orientacdes adequadas; Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢cfes contidas no regulamento a que se refere
a Lei Federal n® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a fun¢éo.

Médico Neuropediatra

DESCRICAO SUMARIA: Realizar exames neuroldgicos de pacientes na area de pediatria, diagnéstico topografico
e sindrdbmico, orientagdo e discussdo diagndstica, interpretacdo de exames complementares, neurofisioldgicos,
neuroimagem, terapéutica neurolégica. Atender de forma preventiva e curativa a populagdo, dentro de sua area de
formac&o, nas unidades de satde do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: Realizar atendimentos neuroldgicos e
ambulatoriais de criancas e adolescentes, avaliando o quadro sintomatico por meio de entrevista e instrumento que
se fizerem necessarios para diagnésticos em prontuario, bem como apontamentos relativos nas consultas para
acompanhamento do tratamento; Prescrever medicacdo neurolégica considerando diagnéstico, realizando o
acompanhamento do paciente e reavaliando sempre que necessério; Desenvolver trabalhos e projetos de prevencao
em salde mental para faixa etéria de 0 a 12 anos; Manter registro dos usuérios examinados anotando concluséo
de diagndstico, tratamento, evolu¢cdo da doenca, para efetuar orientacdes adequadas; Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢cdes contidas no regulamento a
gue se refere a Lei Federal n°® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Médico Pediatra

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de pediatria, proceder os exames necessarios,
diagnésticos, tratamentos, orientagbes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa a
populacéo, dentro de sua area de formac&o, nas unidades de saide do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: -
Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados
pediatricos ou tratamentos para avaliar e recuperar sua saude;- Examinar a crianga auscultando-a executando
palpac8es e percussdes, por meio de estetoscépio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de
anomalias e malformagbes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condicbes de salde estabelecer
diagndstico;- Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianca, comparando-o com padrées normais,
para orientar a alimentacdo, indicar exercicios, vacinagdo e outros cuidados;- Estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias
alimentares, anorexias desidratacdo, infec¢es, parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e
outras doencgas;- Tratar lesdes, doencas ou alteracdes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo pré-operatério e acompanhando o pds-operatdrio, para possibilitar a recuperacdo da saude;-
Participar do planejamento, execucao e avaliagdo de planos, programas e projetos de saude publica, enfocando os
aspectos de sua especialidade, para cooperar na promog¢éao, protecao e recuperacao da salde fisica e mental das
criancas;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de saude, emitindo laudos e atestados;- Manter
registro dos usuarios examinados anotando conclusdo de diagnéstico, tratamento, evolug¢édo da doenca, para efetuar
orientacdes adequadas;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as
atribuicbes as disposicdes contidas no Regulamento a que se refere a Lei Federal n°® 3268/57;- Executar outras
atividades compativeis com a funcéo.
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Médico Perito

DESCRICAO SUMARIA: Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; realizar consultas e atendimentos
médicos; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva e terapéutica para promover a salde e bem estar do paciente.
DESCRICAO DETALHADA: - Realizar pericias médicas;- Comprovar a situacdo clinica alegada pelo servidor;-
Avaliar o paciente como um todo, para a realizacdo de um diagnostico acurado e para a indicacdo do melhor
tratamento, aplicando os conhecimentos da medicina na prevencao, diagnéstico e tratamento das doencas do corpo
humano;- Efetuar exames médicos, fazer diagndstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano;- Orientar os servidores sobre prevengéo, diagndstico e tratamento de
doengas;- Requisitar e interpretar exames complementares para elucidacdo do diagnéstico;- Participar de juntas
médicas, verificando condi¢des de salude, emitindo laudos e atestados;- Manter registro dos usuarios examinados
com anamnese, exame fisico, exames complementares (quando houver), conclusdo de diagnéstico e tratamento, e
outras informacdes que considerar necessarias, em carater sigiloso;- Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as atribuicdes as disposicdes contidas no regulamento a que se refere
a Lei Federal n°® 3268/57;- Respeitar a boa técnica médica;- Realizar pesquisas sobre natureza, causas e
desenvolvimento de enfermidades;- Utilizar recursos de informatica;- Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Médico Psiquiatra

DESCRICAO SUMARIA: Atuar na prevencdo, atendimento, diagndstico, tratamento e reabilitagdo das diferentes
formas de sofrimentos mentais, sejam elas de cunho orgénico ou funcional, com manifestac6es psicologicas
severas. Sao exemplos: a depressdo, o transtorno bipolar, a esquizofrenia, a deméncia e os transtornos de
ansiedade. DESCRICAO DETALHADA: Diagnosticar e tratar afeccdes psicopatoldgicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Examinar o paciente, adotando
meios especificos, como a observagédo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva
do paciente; Desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacgéo e transferéncia, para elaborar
o diagnéstico; Encaminhar o paciente a sessfes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas
necessidades e nas indicagBes para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se ao meio; Proceder ao planejamento,
orientacdo e/ou execucdo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de
alcodlatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional, preparacdo para o matriménio,
psicoterapia em grupo e outras atividades de apoio; Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientando-os, para possibilitar a formacgéo de atitudes adequadas ao trato com os mesmos; Prescrever e/ou aplicar
tratamentos biolégicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos
cerebrais ou diminuir excitacdes; Realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para
eliminar focos cerebrais determinantes de hiperexcitabilidade; Participar de juntas médicas, verificando condi¢cfes
de saude, emitindo laudos e atestados; Manter registro dos usuarios examinados anotando conclusdo de
diagnéstico, tratamento, evolugdo da doenca, para efetuar orientag8es adequadas; Zelar pela guarda dos materiais
e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢des contidas no Regulamento a que se
refere a Lei Federal n® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a fungéo.

Médico Pneumologista

DESCRICAO SUMARIA: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, em especifico
aquelas decorrentes de problemas respiratérios, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, proceder
0S exames necessarios, diagndsticos, tratamentos, orienta¢des ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma
preventiva e curativa a populacdo, dentro de sua area de formacdo, nas unidades de salde do Municipio.
DESCRICAO DETALHADA: - Examinar o usuario, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo a outra especialidade,
em caso de necessidade;- Analisar e interpretar resultados de exames de imagem, laboratoriais e outros,
comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnoéstico;- Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar
ou restabelecer a salide do usuario;- Manter registro dos usuarios examinados anotando conclusao de diagnéstico,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagées adequadas;- Emitir atestado de saude, sanidade, aptiddes
fisica, mental e de Obito, para atender determinacfes legais;- Dar plantdes em unidades préprias de saude,
atendendo urgéncia/emergéncia e tomando atitudes terapéuticas adequadas e imediatas, visando o bem estar do
usuario;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de salde, emitindo laudos e atestados;- Zelar pela
guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as atribuicdes as disposi¢cdes contidas no
regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57;- Executar outras atividades compativeis com a funcéo.
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Médico Proctologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de urologia, efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para tratamento e acompanhamento
de pacientes portadores das afeccfes do intestino grosso (célon), reto e anus. Atender de forma preventiva e
curativa & populacdo, dentro de sua area de formacdo, nas unidades de satde do Municipio. DESCRICAO
DETALHADA: - E responsavel pelo atendimento médico de pacientes portadores de afeccées do intestino grosso
(colon), reto e anus;- Examinar o paciente para determinar diagnésticos e se necessario, requisitar exames
complementares;- Analisar e interpretar resultados de exames comparando-os com padrées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico;- Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracéo, assim
como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a salde do paciente;- Manter registro dos
pacientes examinados anotando a conclusédo diagndstica, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacao
terapéutica adequada;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de salde, emitindo laudos e atestados;-
Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as atribui¢cdes, as disposicdes
contidas no regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57;- Executar outras atividades compativeis com a
funcéo.

Médico Radiologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de radiologia, emitir e analisar laudos de exames
por imagem, proceder 0s exames necessarios, diagnoésticos, tratamentos, orientacdes ao paciente e
encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa a populacdo, dentro de sua area de formacao, nas
unidades de salde do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: Realizar exames de Raios X e ultrassonografias,
conforme necessidade do servigo; Emitir laudos de exames de Raios X e ultrassonografias; Examinar o usuario,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnostico ou se necessério,
requisitar exames complementares e encaminhé-lo a outra especialidade, em caso de necessidade; Analisar e
interpretar resultados de exames de imagem, laboratoriais e outros, comparando-os com padrfes normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico; Manter registro dos usudrios examinados anotando concluséo de diagnéstico,
tratamento, evolugcdo da doenca, para efetuar orienta¢des adequadas; Emitir atestado de saude, sanidade, aptiddes
fisica, mental e de Obito, para atender determinagbes legais; Dar plantdes em unidades proprias de salde,
atendendo urgéncia/emergéncia e tomando atitudes terapéuticas adequadas e imediatas, visando o bem estar do
usudrio; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes as
disposi¢Bes contidas no regulamento a que se refere a Lei Federal n°® 3268/57; Executar outras atividades
compativeis com a fungéo.

Médico Regulador

DESCRICAO SUMARIA Criar, alterar ou excluir as escalas (agendas) dos procedimentos realizados nos
estabelecimentos da rede publica, integrantes do SUS, separados por prestador. DESCRICAO DETALHADA

- Cadastrar e ajustar as cotas por unidade, indicadas pelas areas de controle e avaliacdo, de acordo com o
monitoramento do SISREG; - Garantir o suporte técnico do sistema aos operadores, as Unidades Executantes, as
Unidades Solicitantes, como de todos os municipios pactuados; - Autorizar o cancelamento das consultas, exames
e procedimentos cirlrgico que possuam cédigo unificado, garantindo o reaproveitamento das vagas; - Monitorar
continuamente a atuacao da rede municipal de saude no SISREG e os resultados apresentados com a divulgacao
das informacdes; - Ser responsavel pelo agendamento dos procedimentos autorizados; - Informar a Unidade
solicitante sobre o agendamento realizado para informac&o ao usuério interessado; - Ter disponivel e atualizado o
banco de oferta e de servigcos de consultas, apoio diagnéstico e terapias disponiveis para agendamento; - Observar
e dar atencdo aos prazos das solicitacdes de urgéncia encaminhadas pelas Unidades Bésicas de Saude; -
Acompanhar gquando necessério fluxo junto aos prestadores contratados ou credenciados de forma a atender as
demandas dos usuérios; - Participar das reunides de rotina de equipe do Sistema de Regulagéo; - Propor
normatizacdes, examinar e emitir relatérios; - Participar de treinamentos no que concerne aos programas de
trabalho; - Coordenacao e responsabilidade técnica da equipe médica.

Médico Reumatologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de reumatologia, diagnosticar e tratar as doencas
primarias e/ou secundarias que envolvam o aparelho locomotor e o tecido conjuntivo, proceder os exames
necessarios, diagndésticos, tratamentos, orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva
e curativa & populacdo, dentro de sua area de formacdo, nas unidades de satde do Municipio. DESCRICAO
DETALHADA: Examinar o paciente para determinar diagnésticos ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo a outro especialista, em caso de necessidade; Avaliar e tratar os pacientes com
doencas reumaticas; Promover a educacao e prevencao de complicacées dos pacientes; Ajudar na qualidade de
vida dos portadores de afeccBes reumadticas; Analisar e interpretar resultados de exames; Prescrever
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados,
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para conservar ou restabelecer a sadde do paciente; Manter registro dos pacientes examinados anotando a
conclusédo diagnéstica, tratamento, evolugcdo da doenga, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; Zelar pela
guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicbes as disposi¢ces contidas no
regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57; Executar outras atividades compativeis com a funcéo.

Médico Urologista

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendimento médico na area de urologia, proceder os exames necessarios,
diagndsticos, tratamentos, orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa a
populagdo, dentro de sua area de formacg&o, nas unidades de satde do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: -
Prestar atendimento a paciente ambulatorial;- Realizar avaliacdes solicitadas pelos outros servigos;- Realizar
atividades cirargicas;- Participar de juntas médicas, verificando condi¢cdes de saude, emitindo laudos e atestados;-
Manter registro dos usuarios examinados anotando concluséo de diagnostico, tratamento, evolugéo da doenca, para
efetuar orientacdes adequadas;- Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;- Observar, quanto as
atribuicbes as disposicdes contidas no Regulamento a que se refere a Lei Federal n® 3268/57;- Executar outras
atividades compativeis com a funcao.

Médico Veterinério

DESCRICAO SUMARIA: Fazer relatério, exercendo fiscalizag&o, sobre produtos alimenticios, executar programas
de protecéo e aprimoramento dos rebanhos e demais criagGes, para assegurar a sanidade, producéo racional e
economia dos alimentos. DESCRICAO DETALHADA: Tratar animais lesados ou doentes, realizando tratamento
clinico e cirargico; Diagnosticar doencas e anomalias em produtos de origem animal; Orientar a popula¢do quanto
a prevencédo e controle de moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais, através de difuséo e aplicagcédo de
métodos profilaticos e terapéuticos; Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade;
Prestar assessoramento quanto as necessidades de alimentacdo e habitat de animais e demais espécies
zoolbgicas; Pesquisar e orientar a preservacao da fauna; Elaborar e supervisionar programas de defesa sanitéria;
Efetuar o controle sanitario de produtos de origem animal em indUstrias e locais de comércio; Elaborar receituarios
e executar a aplicagdo sanitaria animal, através de vistas e orientacdo a criadores pecuaristas; Efetuar palestras e
treinamentos de orientagdo a comunidade; Acompanhar e auxiliar o Servico de Agricultura e Agropecuaria em
projetos de incentivo a producdo animal; Realizar trabalhos nas areas de ginecologia, obstetricia, andrologia e
inseminacdao artificial em animais; Realizar estudos e aplicar medidas de saude no tocante a doengas de animais
transmissiveis & comunidade; Assumir a responsabilidade técnica e orientar os produtores quanto a preparacéo de
racdes para animais e sua fiscalizacao; Formular planos estatisticos e econémicos sobre producdo agropecuéria do
Municipio; Usar EPI; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a func¢éo.

Nutricionista

DESCRICAO SUMARIA: Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos e programas de alimentac&o
e nutricdo, realizar assisténcia e educagédo nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos, visando a
prevencdo de doengas, promocdo manutencdo e recuperacdo da salde nas diversas unidades do municipio.
DESCRICAO DETALHADA:- Atuar na area da sadde publica analisando caréncias alimentares e o conveniente
aproveitamento dos recursos dietéticos;- Controlar a estocagem, preparacdo, conservagdo e distribuicdo dos
alimentos;- Orientar quanto & escolha e estocagem de alimentos;- Proceder ao planejamento e elaboracdo de
cardapios e dietas especiais, baseando-se na observacao da aceitacdo dos alimentos, e no estudo dos meios e
técnicas de introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econdmicos, para oferecer refeicdes
balanceadas;- Programar e desenvolver o treinamento, em servigo, de pessoal auxiliar de nutricdo, realizando
reunies e observando o nivel de rendimento, de habilidades, de higiene e de aceitacdo dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar e melhorar o padrédo técnico dos servigos;- Orientar o trabalho do pessoal auxiliar,
supervisionando o preparo, distribuicdo das refeicdes, recebimento de géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento do servico;- Orientar a confeccéo da alimentag&o para criangas
das unidades escolares municipais garantindo dessa forma uma refeicdo balanceada e com adequado valor
nutritivo;- Elaborar mapa dietético, verificando no prontuéario dos doentes, a prescri¢cao da dieta, dados pessoais e 0
resultado de exames de laboratdrios para estabelecer o tipo de dieta, distribuicdo e horario de alimentacédo de cada
enfermo;- Implantar programas de avaliacdo nutricional atuando em casos subnutricdo;- Efetuar controle de
qualidade de géneros e produtos alimenticios;- Participar de inspe¢Bes sanitarias relativas a alimentos;- Prestar
assisténcia e educacao nutricional a coletividades, individuos, ou enfermos;- Zelar pela ordem e manutencédo de
boas condicdes higiénicas;- Elaborar a relacdo de géneros alimenticios para serem adquiridos nos procedimentos
licitatorios;- Implementar as acdes de salde publica, de acordo com as diretrizes municipais de saude, e participar
das atividades programaticas institucionais e interinstitucionais;- Usar EPI;- Zelar pela guarda e conservacdo dos
materiais de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a funcéo.
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Nutricionista (Secretaria de Educacéo)

Segundo a resolucdo CFN n° 358/2005, compete a Nutricionista, dentro de suas atribuic6es na alimentacéo escolar,
planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos de alimentacdo e nutricdo; realizar assisténcia e
educacéo nutricional a coletividade ou individuos sadios ou doentes na instituicdo publica ou privada, além de: | -
promover e apoiar estratégias de educacao alimentar e nutricional, tais como, a oferta da alimentacao saudavel na
escola, incentivo a implantacdo e manutencao de hortas escolares pedagdgicas, insercao do tema alimentacéo
saudavel no curriculo escolar, realizacéo de oficinas culinarias experimentais com os alunos; Il - coordenar acdes
da alimentacao escolar, respeitando as diretrizes previstas pela Lei n® 11.947/2009 e nas legislacdes pertinentes,
no que couber; Il - coordenar o diagnéstico e o monitoramento do estado nutricional dos escolares, devendo ser
realizada avaliagcao nutricional anual; IV - planejar o cardapio da alimentacdo escolar de acordo com a cultura
alimentar, o perfil epidemioldgico da populagdo atendida, patologias especificas, referéncias nutricionais, vocacéo
agricola da regido e aceitabilidade da refeicdo servida; V - propor e realizar acdes de educacédo nutricional para toda
a comunidade escolar, abrangendo pais, alunos e funcionérios; VI - realizar orientagdo nutricional a alunos e pais,
de forma individualizada, quando necessario; VII - calcular os pardmetros nutricionais para atendimento da clientela
com base em recomendagdes nutricionais, avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo
a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e Qualidade (PIQ); VIII - planejar,
orientar e supervisionar as atividades de sele¢cdo, compra, armazenamento, producgéo e distribuicdo dos alimentos,
zelando pela qualidade e conservagédo dos produtos, observadas sempre as boas préticas higiénicas e sanitérias;
IX - planejar e coordenar a aplicagao de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da introducao de alimentos
atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer outras alteragdes inovadoras, no que diz respeito
ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados, observando parametros técnicos, cientificos e
sensoriais reconhecidos e realizando andlise estatistica dos resultados; X - estimular a identificagdo de criancas
portadoras de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento nutricional
adequado, com cardapio especifico; Xl - elaborar o plano de trabalho anual do Programa de Alimentacdo Escolar
(PAE), contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribui¢cdes; Xl - elaborar o Manual
de Boas Praticas de Fabricacao para o Servigo de Alimentacao; XllII - desenvolver projetos de educacao alimentar
e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecolégica e ambiental; XIV - participar
de projetos na area da educagdo, junto a equipe multidisciplinar da Secretaria Municipal de Educacao; XV - interagir
com o Conselho de Alimentacao Escolar (CAE) no exercicio de suas atividades; XVI - participar do processo de
avaliacéo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios, segundo os padrdes de identidade e qualidade, a fim
de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participacdo dos mesmos no
processo de aquisicdo dos alimentos; XVII - elaborar fichas técnicas das preparacdes que compdem o cardapio;
XVIII - orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos
de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios;
XIX - participar do recrutamento, selecdo e capacitacdo de pessoal do PAE; XX - realizar palestras na area de
alimentacdo e nutricdo, junto a pais, professores e funcionarios da Rede Municipal de Ensino; XXI - capacitar
merendeiras, assim entendidos os manipuladores de alimentos da Alimentacéo Escolar, para que sejam observadas
as normas sanitarias vigentes; XXII - elaborar o edital de licitagdo de géneros alimenticios utilizados na alimentacéo
escolar (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental), nos itens quantidade e especificagdo dos Padrdes de Identidade
e Qualidade; XXIII - controlar custos e gastos mensais referentes ao PAE (Programa de Alimentac&o Escolar); XXIV
- acompanhar e fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema Municipal; XXV - participar do processo de autoavaliacdo
e da avaliacéo institucional.

Odontdlogo?

DESCRICAO SUMARIA: Prevenir, diagnosticar e tratar afecgbes da boca e regido maxilo-facial, bem como todas
as suas estruturas anexas, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, visando com isto a promoc¢ao, recuperagéo
e manutencéo da satde bucal e geral. DESCRICAO DETALHADA: O odontélogo podera atuar tanto com Clinico
Geral, como especialista em Endodontia, Cirurgia Oral Menor, Periodontia, Protese Dental ou outra especialidade
que for necessaria, sendo nestas com agles especializadas. Realizar exame bucal para diagnostico com a finalidade
de obter perfil epidemiologico no planejamento e na programacdo em saude bucal; Realizar, analisar e interpretar
radiografias intra e extra-orais; Aplicar anestesia local e troncular na regido bucomaxilofacial, Prescrever e aplicar
medicacgéo e outras orientacdes e nos casos que julgar necessério para o conforto e bem-estar do paciente; Realizar
os procedimentos clinicos incluindo atendimento das urgéncias e pequenas Cirurgias ambulatoriais; Realizar
exodontias; Realizar procedimentos de dentistica restauradora; Realizar procedimentos educativos e preventivos
de saude bucal; Efetuar aplicacéo de flior e bochecho fluorado; Realizar tartarectomias e profilaxias; Executar
cirurgias bucais para casos especificos; Detectar precocemente lesées de mucosa e tecidos moles; Atender
emergéncias em caso de acidente praticando suturas orais e da face visando o restabelecimento do acidentado;
Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagéo,
assegurando o seu retorno, inclusive para complementacédo de tratamento; Encaminhar e orientar usuarios quando
necessario, e a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e
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0 segmento de tratamento; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Desenvolver
atividades de promocao de saude bucal; Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido de
promocao a acdes de saneamento e higiene bucal; Participar da elaboracéo, execucéo e avaliacdo de programas
de saude bucal, campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas as acdes de saude; Coordenar e
participar de acdes coletivas voltadas a promocéo da saude e a prevencao de doencas bucais; Acompanhar, apoiar
e desenvolver atividades referentes a saude bucal, buscando aproximar e integrar as acdes de saude forma
multidisciplinar. Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil de salde bucal da populacdo adscrita;
Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB/SUS
96 - e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Salude (NOAS); Realizar o tratamento integral, no ambito da
atencao basica para a populagéo adscrita; Encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam problemas complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados
nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientacdes na
conformidade dos diagnésticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
Executar as acbes de assisténcia integral, aliado a atuacao clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos
ou grupo especificos, de acordo com planejamento local; Coordenar acdes coletivas voltadas para promocgéo e
prevencdo em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acdes coletivas;
Capacitar as equipes de salde da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em saude bucal;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo TSB e o ACD. Usar EPI; Zelar pela manutencdo, organizacdo e
esterilizacdo dos instrumentais e equipamentos de trabalho; Observar, quanto as atribuicdes e disposicfes contidas
na Lei Federal 5081/66; Executar outras atividades compativeis com a funcao. Fiscalizar o bom desempenho das
funcbBes da TSB e ACD; Usar EPI; Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais de trabalho; Executar outras
atividades compativeis com a funcéo.

Odontélogo - ESF*

DESCRICAO SUMARIA: Prevenir, diagnosticar e tratar afecgbes da boca e regido maxilo-facial, bem como todas
as suas estruturas anexas, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, visando com isto a promocao, recuperacao
e manutencdo da salde bucal e geral. Atender de forma preventiva e curativa a populacdo, dentro de sua area de
formacdo, nas unidades de atuacdo do PSF no Municipio. DESCRICAO DETALHADA: Realizar levantamento
epidemiolégico para tracar o perfil de saude bucal da populacdo adscrita; Realizar os procedimentos clinicos
definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Basica
da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populagéo
adscrita; Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagnésticos
efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as acdes de
assisténcia integral, aliado a atuacao clinica a salde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos,
de acordo com planejamento local; Coordenar ag8es coletivas voltadas para promocéao e prevengdo em saude bucal;
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; Capacitar as equipes de salde da
familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em sadde bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido
pelo TSB e o ACD; Usar EPI; Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais de trabalho; Executar outras atividades
compativeis com a funcgéo.

Turismélogo

DESCRICAO SUMARIA Desempenhar os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento organizacional e estratégico afetos a implementacdo e manutencdo das politicas de turismo
formuladas no ambito do Municipio. DESCRICAO DETALHADA - Pesquisar demandas da &area de turismo,
buscando informacdes junto aos visitantes, turistas, comunidade, entre outros, de modo a levantar e atualizar dados
para gestao publica do setor; - Pesquisar informacdes de atividades turisticas junto a entidades culturais, bem como
equipamentos, com o intuito de manter atualizados os eventos de finais de semana, feriados, entre outros, conforme
normas e procedimentos preestabelecidos; - Levantar dados primarios e secundarios para projetos de pesquisas de
turismo, auxiliando na organizacdo de informagfes e dados, bem como subsidiando andlises de viabilidade
técnica/econdmica de produtos turisticos, de modo a sugerir nichos de mercado; - Identificar atrativos turisticos para
desenvolvimento de pacotes, elaborando roteiros, levantando prestadores de servicos, quando necessario,
realizando visitas prévias de avaliacdo, entre outros, com o intuito de apresentar possibilidades de cronograma e/ou
atividades de pacotes turisticos para 0 municipio; - Atualizar dossié de informac®es turisticas mensalmente, através
da insercdo de dados no sistema, conforme normas e procedimentos preestabelecidos; Participar do planejamento
e das acdes de divulgacdo de locais e/ou produtos turisticos do municipio, através da elaboracdo de material
promocional, visitas, midias sociais, pacotes, e outras a¢Bes promocionais, a fim de promover e assegurar a
atratividade turistica do municipio; - Prestar atendimento aos turistas, comunidade, visitantes, entre outros,
independentemente de seu posto de trabalho, prestando esclarecimentos, informag8es e/ou dirimindo duvidas no
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gue tange a sua area de atuagdo; - Compor e comunicar informacdes completas dos atrativos culturais, naturais
el/ou dos equipamentos turisticos e/ou servigos e/ou apoio, aos solicitantes, de acordo com normas e procedimentos
pré-estabelecidos; - Abastecer as centrais de atendimento ao turista, visitante, comunidade, entre outros, através
de divulgacdo de materiais institucionais e do trade turistico; - Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a funcao

Agente de Alimentacédo Escolar

DESCRICAO SUMARIA E o profissional que tem como atribuicdo a manipulacdo de alimentos, o pré-preparo,
preparo e distribuicdo de refeicdes da Alimentacdo Escolar nas Unidades Escolares, sob a orientagcdo de
Nutricionista. DESCRICAO DETALHADA - Executar atividades relacionadas ao preparo de refeicdes, cumprindo o
cardapio preestabelecido, zelando pelo sabor, aparéncia, textura e temperatura das mesmas; - Preparar refeicoes
selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos. - Preparar as mamadeiras e fazer a
higienizacdo adequada ap6s cada uso. - Utilizar os equipamentos e utensilios disponiveis na cozinha escolar.-
Preparar corretamente os alimentos, respeitando normas de higiene pessoal e do local de trabalho. - Utilizar
uniforme e EPI conforme distribuicdo pela SEMED, sabendo que é vetado o uso de brincos, anéis, alianga, piercing,
relégio, pulseira, base, esmalte e maquiagens. - Receber, conferir e armazenar os géneros alimenticios, de acordo
com normas e instrugcfes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservacdo e higiene. - Preencher
formularios de pedidos e controle de estoque. - Proceder solicitagéo a direcao, quando necessario, de gas e géneros
alimenticios diversos. - Distribuir as refeicbes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada, para
atender aos alunos. - Zelar pela higiene, limpeza de todos os utensilios de copa e cozinha, lavando e higienizando
0S mesmos. - Retirar adequadamente os restos de comida e lixo conforme a necessidade da cozinha, de forma a
evitar proliferacéo de insetos. - Zelar pela conservacéo e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos
e equipamentos que utilizar - Manter o estoque de alimentos limpo e organizado, conferindo sempre a validade dos
alimentos. - Cumprir o cardapio da alimentacdo escolar diariamente. - Seguir atentamente as orientacfes quanto as
necessidades nutricionais especiais. - Manter limpas as mesas e o refeitério entre o servimento das refei¢des. -
Participar dos cursos de capacitagdo oferecidos pela SEMED. - Utilizar os produtos da horta escolar para
complementar o cardapio. - Executar outras tarefas, de acordo com a solicitagdo dos superiores imediatos. -
Participar do processo de autoavaliacdo de avaliacéo institucional.

Atendente Educativo

O Atendente Educativo é o profissional que tem a fung&o de realizar o trabalho junto ao professor da turma, sempre
prestando seus servi¢os quando solicitado. Tem como atribui¢des: - auxiliar o professor titular de Educacédo Infantil
nas atividades educacionais; - auxiliar o professor titular nas atividades educacionais, nas turmas e/ou classes que
possuem criancas e adolescentes com deficiéncias;- auxiliar o professor titular nas atividades educacionais, nas
Unidades Escolares que atendem em periodo integral, bem como nos momentos de alimentagdo, higiene e
descanso;- articular, educar e cuidar, integrando as diversas atividades educativas;- estabelecer relagBes entre
escola, familia e comunidade;- promover a socializagao através de brincadeiras, cantigas e jogos;- desenvolver
atividade de rotina: troca de fraldas, alimentac&o, banho, escovacao dentaria, aplicagéo de fldor, higiene, descanso;-
observar e acompanhar, junto com o professor, o desenvolvimento da crianca e do adolescente nos aspectos: social,
afetivo, psicoldgico e psicomotor;- realizar e acompanhar o professor nas varias atividades de classe e extraclasse;-
participar de reunides de estudos, encontros, cursos, seminarios, atividades culturais, recreativas e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento e melhoria da qualidade de ensino;- participar e cumprir o plano
de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; colaborar com as demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo ensino e aprendizagem;- participar de congressos,
seminarios, palestras e capacitacdes, objetivando manter-se atualizado no contexto educativo;- executar outras
tarefas, de acordo com a solicita¢c@o dos superiores;- acompanhar e fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema
Municipal;- participar do processo de autoavaliagéo e de avaliag&o institucional.

Atendente de Educacéo Inclusiva

| - auxiliar os professores nas atividades educacionais, nas turmas e/ou classes que possuem criangas e
adolescentes com deficiéncias, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo; Il - auxiliar os
professores no processo de ensino e aprendizagem de todos os estudantes; Il - auxiliar os estudantes com
dependéncia para realizar sua higiene, fazendo a troca de fraldas e de roupas quando necessdrio, escovar 0s
dentes, lavar as maos, lavar o rosto, manipular os alimentos e usar o banheiro; IV - devera dar suporte ao estudante
em sua necessidade nos casos de eventos fora do ambiente escolar do qual este ndo possa ou ndo queira participar;
V - estabelecer relagcbes entre escola, familia e comunidade, participando de todos os eventos da escola: reunides
pedagdgicas, conselhos de classe, reunifes de pais/maes ou responsaveis e outros eventos; VI - promover a
socializacdo através de brincadeiras, cantigas e jogos; VIl - atender as necessidades individuais dos estudantes
com dependéncia na locomocéo, higiene e alimentacgéo, contribuindo para o desenvolvimento de sua autonomia e
independéncia; VIII - realizar, acompanhar e auxiliar o professor nas varias atividades de classe e extraclasse, dentro
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e fora da sala de aula; IX - participar de reunides de estudos, encontros, cursos, seminarios, atividades culturais,
recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento e melhoria da qualidade de ensino;
X - participar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; Xl - colaborar com as demais
tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo ensino e aprendizagem; XII -
observa-lo e atuar no recreio incentivando a interacdo com os demais estudantes da escola; Xlll - acompanhar os
estudantes em todas as aulas, principalmente na educacéo fisica, estimulando-os a realizar os exercicios; XIV -
compete ao Atendente de Educacédo Inclusiva também, na auséncia dos estudantes com deficiéncia, permanecer
em sala de aula colaborando com as atividades pedagdgicas com toda a turma; XV - auxiliar o professor na inclusao
de todos os estudantes no processo de ensino e aprendizagem, ndo permitindo que eles figuem segregados dentro
da propria sala de aula; XVI - participar das formag6es continuadas ofertadas pela escola, Secretaria Municipal de
Educacédo e outros parceiros, investindo em seu processo de auto formagéo na area da Educacédo Especial na
perspectiva inclusiva; XVII - cumprir a carga horaria do trabalho; XVIII - participar com o professor regente das
orientagdes prestadas pelo Atendimento Educacional Especializado; XIX - executar outras tarefas, de acordo com
a solicitacéo dos superiores; XX - acompanhar e fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema Municipal.

Auxiliar de Biblioteca

O Auxiliar de Biblioteca € o profissional responsavel pela utiliza¢é@o, organizagdo, funcionamento e manutencao da
biblioteca escolar, tendo as seguintes atribui¢cfes:- participar com a comunidade escolar na constru¢do do projeto
pedagodgico e plano de agdo anual;- elaborar o seu plano de acao anual;- auxiliar os usuarios da biblioteca escolar,
esclarecendo duvidas e localizando os livros solicitados, a fim de agilizar o atendimento;- compilar ou digitar fichas
de inscricdo dos usuéarios da biblioteca, registrando os livros retirados por empréstimo; anotando seus titulos,
autores, cadigos de referéncia, identidade do usuario, data prevista para a entrega e outros dados pertinentes,
garantindo, dessa forma, a devolugcdo dos mesmos e também com a finalidade de obter os dados para levantamento
estatistico;- atualizar os ficharios da biblioteca, completando-os e ordenando as fichas de consulta, bem como
conferir os livros devolvidos, repondo-0s na estante, posicionando-0s nas prateleiras de acordo com o sistema de
classificagdo adotado pela biblioteca, para assegurando a localizagcdo dos livros e periddicos;- restaurar os livros
danificados, conservando o acervo da biblioteca, colocando-os novamente a servi¢o dos solicitantes;- dar baixa, no
Livro de Registros, dos livros inserviveis;- organizar e realizar o controle do Banco do Livro (Livros didaticos doados
pelo MEC);- orientar quanto a conservacdo dos livros, objetivando manté-los em perfeito estado de consulta;-
elaborar e executar anualmente com o Especialista em Assuntos Educacionais e os Professores, projetos de
pesquisa e incentivo a leitura;- auxiliar na busca de materiais didaticos (livros gravados em CD/DVD ou em Braille)
e ledores voluntarios para atender o aluno com necessidades educativas especiais;- auxiliar o estudo individual ou
em grupo dos alunos na biblioteca, em periodo extraclasse;- divulgar periodicamente, no ambito escolar a
atualizacdo do acervo;- colaborar no desenvolvimento do trabalho no Ambiente de Tecnologia Educacional;- otimizar
0 espaco fisico e acervo da biblioteca escolar, tornando-a atrativa e funcional;- promover, estimular momentos,
periodicamente, para contacdo de historia;- participar cooperativamente das programacdes e realizacdes da
Unidade Escolar;- participar, quando solicitado, do planejamento, coordenacdo e execugcdo de programas
promovidos pela Secretaria Municipal de Educacao;- participar de congressos, seminarios, palestras e capacitacoes,
objetivando manter-se atualizado no contexto educativo;- executar outras tarefas, de acordo com a solicitagéo dos
superiores;- acompanhar e fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema Municipal;- participar do processo de
autoavaliacdo e de avaliagdo institucional.

Secretério de Escola

O Secretéario de Escola é encarregado da execuc¢édo dos trabalhos pertinentes a escrituracéo, correspondéncia e ao
arquivo da Unidade Escolar. Ao Secretario da Unidade Escolar caberd a realizacdo das seguintes atribui¢des:-
participar cooperativamente da construcao do projeto pedagégico, do plano anual de a¢céo e do regimento escolar
da Unidade Escolar;- planejar anualmente metas e acdes especificas da sua area;- manter em dia a escrituracao
da escola, correspondéncia, protocolo e arquivo;- executar a escrituracao da Unidade Escolar, efetuando matriculas,
transferéncias, imprimindo diarios de classe, boletins e histdricos, mantendo organizada toda a documentacao;-
redigir e expedir a correspondéncia da Unidade Escolar, submetendo-a a assinatura do Diretor;- manter atualizada
a ficha cadastral da Unidade Escolar;- manter atualizado os dados dos alunos no sistema Escola Via Net;- divulgar
o periodo de matricula pelos meios definidos pela Unidade Escolar;- repassar para os Professores e Especialistas
da Unidade Escolar as matriculas novas e transferéncias efetuadas no decorrer do ano letivo;- responder e
encaminhar, anualmente, o Censo Escolar;- organizar e manter atualizados regulamentos, leis, circulares e
despachos que interessem para a Unidade Escolar;- encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo os
documentos solicitados com exatiddo, sem rasuras e nos prazos solicitados;- participar das reunibes e outras
atividades da Unidade Escolar nas quais for necessario, elaborando atas e demais registros;- expedir certificados e
guias de transferéncia, assinando juntamente com o Diretor, cumpridas as formalidades legais;- participar
cooperativamente das programacdes e realizacdes da Unidade Escolar;- participar, quando solicitado, do
planejamento, coordenacdo e execucdo de programas promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;-
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participar de congressos, seminarios, palestras e conhecer outras realidades educativas, objetivando manter-se
atualizado no contexto de secretaria escolar;- executar outras tarefas de acordo com a solicitacdo dos superiores;-
acompanhar e fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema Municipal;- participar do processo de autoavaliacéo e de
avaliacdo institucional.

Coordenador Educacional

| - Possibilitar que a escola cumpra sua funcéo social e a construcdo do conhecimento; Il - Coordenar, planejar,
orientar e avaliar, junto a direcdo, o processo pedagdgico; lll - Cooperar no planejamento e execuc¢éo de acdes que
promovam a articulacéo entre escola, familia e comunidade; IV - Atuar de forma articulada com todos os profissionais
da Unidade Escolar; V - Diagnosticar junto a comunidade (direcdo, especialistas, professores, pais e/ou
responsaveis e alunos), as suas reais necessidades; VI - Contribuir para que todos os funcionérios da escola se
comprometam com o atendimento das reais necessidades dos alunos; VII - Estar na escola nos momentos de
entrada e saida dos alunos; VIII - Atualizar-se continuamente na area de atuacao, atraveés de pesquisas, cursos de
extensdo, seminarios, congressos, leitura de livros especializados, entre outros, para a permanente melhoria da
formacdo académica e da qualidade do ensino; IX - Participar de encontros e cursos de formagédo continuada
oferecidos pela SEMED; X - Desenvolver acdo integrada com a Dire¢éo escolar e os professores na busca de
alternativas que visem solucionar e/ou minimizar eventuais problemas ocasionados pela falta de professores e
atender os alunos na falta destes profissionais; XI - Dar encaminhamentos, de sua competéncia, as decisdes do
conselho de classe; XII - Participar cooperativamente das programacdes e realizacdes da Unidade Escolar; XIII -
Participar, com os demais membros da Unidade Escolar, da constru¢do do Projeto Pedagdgico e Plano Escolar
Anual, acompanhando sua execugéo visando ao melhor uso dos recursos fisicos e materiais, bem como a sua
permanente manutencdo e reposicdo; XIV - Planejar e coordenar, em conjunto com a dire¢do, as atividades
escolares, eventos pedagdgicos, no que concerne a calendério escolar, composicao de turmas, distribui¢cdo de carga
horaria, lista de materiais, preenchimento de formulérios para escolha de livros didaticos, recreio pedagdgico
monitorado, dentre outros; XV - Participar das reunibes pedagdgicas e da diretoria da APP; XVI - Assegurar a
autenticidade, guarda, preservacao e o sigilo de todos os documentos que tramitam no estabelecimento de ensino;
XVII - Promover a gestao transparente dos recursos publicos repassados pelo governo federal e/ou municipal e
recursos advindos de promog8es e eventos organizados pela escola através da Associagao de Pais e Professores;
XVIII - Articular, facilitar, mediar e motivar o processo de autodesenvolvimento da equipe docente, através das a¢bes
gue promovam evolugdo positiva no desempenho pedagdgico, nas relagdes de trabalho e nas atitudes frente as
suas fungdes; XIX - Diagnosticar junto a comunidade escolar as reais necessidades e recursos disponiveis, levando-
as ao conhecimento da diretoria da APP, bem como solicitar e administrar junto a Dire¢&o e diretoria da Associacao
de Pais e Professores - APP, todos os recursos financeiros, materiais, fisicos e humanos necessarios a viabilizacao
do Projeto Pedagdgico da Unidade Escolar; XX - Administrar o estoque de materiais didaticos, materiais de limpeza
e realizando a sua reposicdo, bem como, a aquisicdo de novos; XXI - Buscar alternativas de infraestrutura para
tornar a escola acessivel, atendendo alunos com Necessidades Educativas Especiais com ou sem deficiéncias; XXII
- Auxiliar na composigéo do quadro de professores das turmas de alunos e da organizacéo do horéario de aula do
corpo docente; XXIII - Administrar assuntos referentes a alimentacao escolar; XXIV - Discutindo com a comunidade
escolar, junto a Nutricionista, a qualidade, quantidade, preparo, distribuicdo e aceitacdo da alimentagédo escolar,
tomando providéncias para que sejam atendidas as necessidades dos alunos; XXV - Supervisionar o preparo e o
controle de estoque da alimentacdo escolar; XXVI - Supervisionar o acondicionamento correto dos alimentos,
observando o prazo de validade; XXVII - Elaborar e manter atualizados os registros e informagfes estatisticas,
analisando, interpretando e divulgando os indices de desempenho da escola como aprovacdo, reprovacgao,
frequéncia e evasdao, a fim de estabelecer novas metas para alcancar a eficiéncia institucional; XXVIII - Emitir
relatérios administrativos relacionados ao funcionamento da instituicdo; XXIX - Manter o controle e registro da
assiduidade, pontualidade, frequéncia e férias de professores e demais funcionarios da Unidade Escolar; XXX -
Zelar pelo cumprimento das normas da escola ou centro de educacao infantil, bem como pelo cumprimento das
atribuicbes registradas nos planos da Unidade Escolar; XXXI - Presidir o funcionamento dos servigos administrativos
e burocraticos, orientando-os e acompanhando-os; XXXII - Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos
planos da Unidade Escolar; XXXIII - Realizar o levantamento anual do patriménio escolar, conferindo e solicitando
entradas e baixas, com a finalidade de promover transferéncias do acervo do patriménio; XXXIV - Aplicar recursos
da descentralizacao financeira, em conformidade com a lei, principalmente no pagamento de taxas de agua, luz,
telefone, manutencao de equipamentos, compra de material de higiene e limpeza, didatico e de expediente; XXXV
- Realizar a prestacao de contas referentes ao repasse financeiro do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE,
da autonomia de gestdo e recursos da Associacdo de Pais e Professores - APP, elaborando processo de
encaminhamento de primeira via de notas fiscais, extratos bancéarios e pareceres fiscais aos érgdos competentes
no prazo estipulado; XXXVI - Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento
aos objetivos do municipio; XXXVII - Potencializar as habilidades técnicas e especificas da atribuicdo profissional
buscando capacitacédo e formacao continuada, e também habilidades de gestéo e cogni¢cédo através do trabalho em
equipe e polivaléncia; XXXVIII - Manter atualizados os indicadores e informag8es pertinentes a area de atuacao,
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observando os procedimentos internos e legislacao aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos; XXXIX - Nos Centros de Educacéo Infantil auxiliar o diretor nas a¢g6es pedagogicas; XL - Deslocar-se até
o local onde sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo; XLI - Utilizar equipamentos de protecéo e
adotar rotinas que propiciem seguranca e bem-estar pessoal e das pessoas do seu convivio no trabalho; XLII - Ser
assiduo e pontual; XLIII - Apresentar-se adequadamente, utilizando vestimenta adequada ao ambiente e funcao;
XLIV - Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho; XLV - Executar outras tarefas correlatas
as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

Professor de Educacéo Especial

| - participar da elaboracao implantacao e atualizagdo do projeto pedagogico da Unidade Escolar; Il - cumprir plano
de trabalho e atividades de aprendizagem que favorecam o servico de apoio especializado para atender as
peculiaridades da clientela de Educacao Especial, seguindo as diretrizes curriculares municipais; Ill - estimular o
desenvolvimento pessoal dos alunos de forma ampla; IV - ministrar os dias de efetivo trabalho escolar estabelecido,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; V - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; VI - participar
dos cursos de formacéo oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Dias de Estudos, Conselhos de Classes
e Eventos Escolares; VIl - assessorar o desenvolvimento do trabalho pedagégico direcionado as abrangéncias da
Educacdo Especial; VIII - utilizar estratégias adequadas, variando os métodos e as técnicas de acordo com as
necessidades e interesses dos alunos, contribuindo assim para o aprimoramento da qualidade de ensino e o
sucesso dos alunos; IX - utilizar os recursos tecnoldgicos para enriquecer o trabalho pedagégico a ser desenvolvido
junto aos alunos; X - elaborar estratégias e recursos pedagogicos flexiveis atendendo os alunos com necessidades
educacionais especiais; XI - proceder observacgdo continua dos alunos, identificando necessidades e caréncias que
interfiram no desenvolvimento; Xll - avaliar o processo de aprendizagem dos alunos, por meio de registros
descritivos ou notas de acordo com o projeto pedagdgico da Unidade Escolar, em parceria com o professor regente;
X1l - manter os pais e/ou responsaveis permanentemente atualizados sobre a vida escolar do aluno, objetivando
também esclarecer a natureza das dificuldades, bem como sugerindo estratégias para supera-las, efetivando a
integracdo familia - escola; XIV - responsabilizar-se pela correta utilizagdo e conservagdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados e demais ambientes da Unidade Escolar; XV - participar de momentos de assessoria
pedagodgica que favoregcam ou viabilizem a eficacia da aprendizagem dos alunos com necessidades educativas
especiais; XVI - desenvolver suas atividades de maneira integrada com os demais profissionais da Unidade Escolar;
XVII - auxiliar o professor regente trocando experiéncias, estratégias e rotina de trabalho no sentido de promover a
integracdo, inclusdo escolar e social dos discentes com necessidades especiais; XVIII - participar cooperativamente
das programactes e realizacbes da Unidade Escolar; XIX - participar, quando solicitado, do planejamento,
coordenacdo, execucdo de programas e formacgdo promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo; XX -
executar outras tarefas, de acordo com a solicitagdo dos superiores; XXI - acompanhar e fazer cumprir 0 que rege
na Lei do Sistema Municipal; XXII - participar do processo de auto avaliagdo e da avaliagdo institucional.

Professor Anos Finais

O Professor tem por atribuicdo funcional especifica proporcionar aos alunos o ensino e a apropriacdo dos
conhecimentos constantes do curriculo da Unidade Escolar, bem como orientar e avaliar a aprendizagem e o
desenvolvimento de habilidades especificas e habitos socialmente construtivos. S&o atribuicdes dos Professores de
Anos Finais: | - participar da elaboracao, implantacdo e atualizagéo do projeto pedagégico da Unidade Escolar; Il -
elaborar e cumprir plano de trabalho - planejamento anual e diario/semanal, atividades de aprendizagem, cumprindo
as diretrizes curriculares municipais; Ill - zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias de
recuperacao paralela para os alunos de menor rendimento; IV - ministrar os dias de efetivo trabalho escolar
estabelecido no calendério escolar, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; V - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; VI - participar dos cursos de formacao oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Dias de Estudos, Conselhos de Classes e Eventos Escolares; VIl - assegurar a aprendizagem de todos os alunos,
considerando suas diferencas culturais, sociais, cognitivas e religiosas; VI - utilizar estratégias adequadas, variando
0s métodos e as técnicas de acordo com as necessidades e interesses dos alunos, contribuindo assim para o
aprimoramento da qualidade de ensino e o sucesso dos alunos; IX - utilizar os recursos tecnolégicos para enriquecer
o trabalho pedagégico a ser desenvolvido junto aos alunos; X - proceder as adequagfes curriculares, utilizando-se
de diferentes recursos didaticos, atendendo os alunos com deficiéncia; XI - proceder a observacdo continua dos
alunos, identificando necessidades e caréncias que interfiram na aprendizagem, encaminhando-os ao Especialista
em Assuntos Educacionais; XlI - promover atividades pedagdgicas de recuperacdo com alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem; Xlll - avaliar o processo de aprendizagem dos alunos, por meio de registros
descritivos ou notas de acordo com o projeto pedagogico da Unidade Escolar; XIV - entregar na secretaria, ha data
prevista, os resultados das avaliacGes da aprendizagem e o registro da frequéncia dos alunos, sem rasuras; XV -
informar ao Especialista em Assuntos Educacionais ou a Direcdo os casos de infrequéncia do aluno sem justificativa,
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apos cinco dias letivos consecutivos; XVI - manter os pais e/ou responsaveis permanentemente atualizados sobre
a vida escolar do aluno, objetivando também esclarecer a natureza das dificuldades, bem como sugerindo
estratégias para supera-las, efetivando a integracdo familia - escola; XVII - repor as aulas que nao foram ministradas,
mas previstas no calendario escolar, visando o cumprimento da carga horaria, dos dias letivos e dos objetivos
previstos; XVIII - responsabilizar-se pela correta utilizacédo e conservacdo dos equipamentos e instrumentos usados
em laboratérios, oficinas e demais ambientes da Unidade Escolar; XIX - cumprir as horas atividades na Unidade
Escolar; XX - utilizar também a hora-atividade para participar de momentos de assessoria pedagoégica que
favorecam ou viabilizem a eficacia da aprendizagem dos alunos com necessidades educativas especiais com e sem
deficiéncia; XXI - desenvolver suas atividades de maneira integrada com os demais profissionais da Unidade
Escolar; XXII - participar cooperativamente das programacdes e realiza¢cdes da Unidade Escolar; XXIII - participar,
guando solicitado, do planejamento, coordenacédo e execucdo de programas promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo; XXIV - executar outras tarefas, de acordo com a solicitagdo dos superiores; XXV - acompanhar e
fazer cumprir o que rege na Lei do Sistema Municipal; XXVI - participar do processo de autoavaliacdo e da avaliacédo
institucional.

Professor Anos Finais/Oficina de Banda

O Professor tem por atribuicdo funcional especifica proporcionar aos alunos o ensino e a apropriacdo dos
conhecimentos constantes do curriculo da Unidade Escolar, bem como orientar e avaliar a aprendizagem e o
desenvolvimento de habilidades especificas e habitos socialmente construtivos. S&o atribuigbes dos Professores: |
- participar da elaboragéo, implantacdo e atualizacdo do projeto pedagégico da Unidade Escolar; Il - elaborar e
cumprir plano de trabalho - planejamento anual e diario/semanal, atividades de aprendizagem, cumprindo as
diretrizes curriculares municipais; Ill - zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias de
recuperacdo paralela para os alunos de menor rendimento; IV - ministrar os dias de efetivo trabalho escolar
estabelecido no calendério escolar, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; V - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; VI - participar dos cursos de formacao oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Dias de Estudos, Conselhos de Classes e Eventos Escolares; VIl - assegurar a aprendizagem de todos os alunos,
considerando suas diferencas culturais, sociais, cognitivas e religiosas; VIII - utilizar estratégias adequadas, variando
0s métodos e as técnicas de acordo com as necessidades e interesses dos alunos, contribuindo assim para o
aprimoramento da qualidade de ensino e o sucesso dos alunos; IX - utilizar os recursos tecnolégicos para enriquecer
o trabalho pedagdgico a ser desenvolvido junto aos alunos; X - proceder as adequac¢des curriculares, utilizando-se
de diferentes recursos didaticos, atendendo os alunos com deficiéncia; XI - proceder a observacdo continua dos
alunos, identificando necessidades e caréncias que interfiram na aprendizagem, encaminhando-os ao Especialista
em Assuntos Educacionais; Xll - promover atividades pedagdgicas de recuperagdo com alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem; Xlll - avaliar o processo de aprendizagem dos alunos, por meio de registros
descritivos ou notas de acordo com o projeto pedagogico da Unidade Escolar; XIV - entregar na secretaria, ha data
prevista, os resultados das avaliacfes da aprendizagem e o registro da frequéncia dos alunos, sem rasuras; XV -
informar ao Especialista em Assuntos Educacionais ou a Dire¢do os casos de infrequéncia do aluno sem justificativa,
apos cinco dias letivos consecutivos; XVI - manter os pais e/ou responsaveis permanentemente atualizados sobre
a vida escolar do aluno, objetivando também esclarecer a natureza das dificuldades, bem como sugerindo
estratégias para supera-las, efetivando a integragdo familia - escola; XVII - repor as aulas que nao foram ministradas,
mas previstas no calendario escolar, visando o cumprimento da carga horéria, dos dias letivos e dos objetivos
previstos; XVIII - responsabilizar-se pela correta utilizacédo e conservacao dos equipamentos e instrumentos usados
em laboratérios, oficinas e demais ambientes da Unidade Escolar; XIX - cumprir as horas atividades na Unidade
Escolar; XX - utilizar também a hora-atividade para participar de momentos de assessoria pedagdgica que
favorecam ou viabilizem a eficacia da aprendizagem dos alunos com necessidades educativas especiais com e sem
deficiéncia; XXI - desenvolver suas atividades de maneira integrada com os demais profissionais da Unidade
Escolar; XXII - participar cooperativamente das programacdes e realiza¢des da Unidade Escolar; XXIII - participar,
guando solicitado, do planejamento, coordenacéo e execuc¢do de programas promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo; XXIV - executar outras tarefas, de acordo com a solicitacdo dos superiores; XXV - acompanhar e
fazer cumprir o0 que rege na Lei do Sistema Municipal; XXVI - participar do processo de auto avaliagdo e da avaliagdo
institucional.

Professor de Educacéo Infantil
O Professor de Educacéo Infantil tem por atribuicbes funcionais e especificas: o cuidar e o educar, bem como
estimular o desenvolvimento fisico, emocional e social das criancas. Paragrafo Unico. Sdo atribuicdes dos

Professores de Educacao Infantil: | - participar da elaboracédo e atualizacdo do projeto pedagoégico da Unidade
Escolar; 1l - elaborar e cumprir plano de trabalho - planejamento diario e anual, atividades de aprendizagem,
respeitando as diretrizes curriculares municipais; Ill - zelar pela aprendizagem dos alunos; IV - participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; V -
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colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade; VI - participar dos cursos de
formacéo oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagédo, Dias de Estudos, Conselhos de Classes e Eventos
Escolares; VIl - estimular o desenvolvimento das capacidades fundamentais da crianca, nos aspectos: cognitivos,
fisicos, afetivos e sociais, respeitando as diferencas individuais e as deficiéncias, possibilitando torna-las criativas,
criticas, autbnomas, conscientes de suas responsabilidades, para conviver em uma sociedade em constante
mudanca; VIl - desenvolver atividades lidicas como componente importante na fungcéo cognitiva, emocional e social
da crianca; IX - promover a pesquisa baseando-se na curiosidade da crianca e de sua capacidade de pensar na
busca de resolucdo de problemas; X - oportunizar a crianca atividades significativas em contato com objetos sécio-
culturais (livros, brinquedos, filmes, musicas, espetaculos, pinturas, vestimentas, etc.) os mais variados e
interessantes possiveis; Xl| - garantir um ambiente seguro, aconchegante e estimulante, observando a disposigcdo
dos méveis das salas de aula (estantes e mesas); Xll - estimular as criangcas para que possam colaborar na tarefa
de organizacdo e arrumacao dos materiais e brinquedos utilizados; XIII - orientar sobre a utilizacdo de talheres,
pratos e copos, visando uma postura adequada; XIV - orientar quanto ao valor nutritivo e a importancia de uma
alimentac@o saudavel; XV - estimular a constru¢do dos habitos de higiene com a crianga, que deverdo ser
valorizados e compreendidos pelos professores como educativos e importantes para sua saude; XVI - realizar a
higiene das criangas (trocar fraldas e roupas, escovar os dentes, lavar as méaos, rosto, etc.); XVII - avaliar o
desenvolvimento e o conhecimento da crianca durante as atividades diérias, com registro individual para subsidiar
o instrumento avaliativo; XVIII - garantir que as criancas tenham direitos a atenc¢do individual, o contato com a
natureza, 0 movimento em espagos amplos, protecdo, afeto e amizade, liberdade de expressar seus sentimentos,
desenvolver sua identidade cultural, racial e religiosa; XIX - acompanhar e fazer cumprir 0 que rege na Lei do
Sistema Municipal; XX - participar do processo de autoavaliac@o e de avaliagdo institucional.

Professor de Bateria e Percusséo

DESCRICAO SUMARIA: Preparar e ministrar aulas de musica, usando metodologia adequada ao contetido proposto
e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos educacionais. DESCRICAO DETALHADA: -
Atuar na instrucé@o de criangas, adolescentes, adultos e idosos, de acordo com critérios pré-estabelecidos e com a
especialidade da fun¢édo;- Integrar-se as diretrizes gerais da escola, através de a¢des que aprimorem o trabalho a
ser realizado;- Elaborar a programac¢do do componente curricular sob sua responsabilidade;- Manter-se consciente
do seu papel de educador, incluindo como parte do conhecimento em mdusica, o conjunto de valores e atitudes e
normas associadas a pratica musical, quanto a utilizacdo responsavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos,
e acessarios e materiais;- Avaliar os alunos de forma continuada, garantindo a valorizacdo de todo o processo de
aprendizagem;- Orientar e estimular o aluno para que desenvolva um estilo préprio;- Organizar apresentacdes e
eventos que propiciem mostrar os alunos, a fim de valoriza-lo e estimula-los a prosseguir e aprimorar seus estudos;-
Dirigir grupos de alunos, observando e orientando seus componentes (alunos) na execuc¢do das atividades, para
assegurar uma interpretacéo fiel;- Participar dos grupos musicais da escola quando for solicitado;- Executar outras
tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area profissional.

Monitor de Museu

DESCRICAO SUMARIA Prestar atendimento ao publico em portugués, inglés e espanhol, e orientar sobre acesso,
uso do local, obras em exposic¢ao, distribuicdo de materiais de orientacdo e dispositivos em experiéncias no espaco,
dando suporte ao programa do museu, devendo realizar visitas monitoradas explanando sobre o municipio de Sao
Bento do Sul, sua histéria e também sobre as pecas expostas. DESCRICAO DETALHADA - Prestar atendimento
ao publico em portugués, inglés e espanhol; - Orientar sobre acesso, uso do local, obras em exposicado, distribuicéo
de materiais de orientacao e dispositivos em experiéncias no espac¢o, dando suporte ao programa geral do museu,
devendo realizar visitas monitoradas explanando sobre o municipio de Sao Bento do Sul, sua histéria e também
sobre as pecas expostas; - Auxiliar e participar da programacao cultural dos museus, quando requisitado, desde
auxilio na organizacdo, assessoramento e implantacéo de servigos relacionados a documentacao e conservacao
do acervo do museu e sua reserva técnica, como também realizacdo de inventério. - Seguir normas e procedimentos
técnicos instaurados pela Fundagédo Cultural, especialmente através de seu Musedlogo.

Professor de Bateria

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de musica especificamente no instrumento bateria, usando
metodologia adequada ao contetdo proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos
educacionais DESCRICAO DETALHADA - Atuar na instruco de criancas, adolescentes, adultos e idosos, de acordo
com critérios preestabelecidos e com a especialidade da funcéo; - Integrar-se as diretrizes gerais da escola, através
de acbes que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o curriculo das aulas, respeitando a orientacao do
professor do mesmo instrumento - nivel avancado; - Manter-se consciente do seu papel de educador, incluindo
como parte do conhecimento em musica, o conjunto de valores e atitudes e normas associadas a pratica musical,
quanto a utilizacdo responsavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessoérios e materiais; - Avaliar os
alunos de forma continuada, garantindo a valorizacdo de todo o processo de aprendizagem; - Orientar e estimular
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o aluno para que desenvolva um estilo préprio; - Organizar apresentacfes e eventos que propiciem mostrar os
alunos, a fim de valoriza-los e estimula-los a prosseguir e aprimorar seus estudos; - Participar dos grupos musicais
da escola quando for solicitado; - Executar outras tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area profissional

Professor de Guitarra Elétrica

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de musica especificamente no instrumento guitarra elétrica,
usando metodologia adequada ao conteldo proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os
objetivos educacionais DESCRICAO DETALHADA - Atuar na instrug&o de criangas, adolescentes, adultos e idosos,
de acordo com critérios preestabelecidos e com a especialidade da funcao; - Integrar-se as diretrizes gerais da
escola, através de agdes que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o curriculo das aulas, respeitando a
orientacao do professor do mesmo instrumento - nivel avancado; - Manter-se consciente do seu papel de educador,
incluindo como parte do conhecimento em musica, 0 conjunto de valores e atitudes e normas associadas a prética
musical, quanto a utilizagdo responséavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessoOrios e materiais; -
Avaliar os alunos de forma continuada, garantindo a valorizagéo de todo o processo de aprendizagem; - Orientar e
estimular o aluno para que desenvolva um estilo préprio; - Organizar apresentacfes e eventos que propiciem
mostrar os alunos, a fim de valoriza-los e estimula-los a prosseguir e aprimorar seus estudos; - Participar dos grupos
musicais da escola quando for solicitado; - Executar outras tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area
profissional.

Professor de Teclado

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de musica especificamente no instrumento teclado, usando
metodologia adequada ao contelido proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos
educacionais DESCRICAO DETALHADA - Atuar na instrucdo de criancas, adolescentes, adultos e idosos, de
acordo com critérios preestabelecidos e com a especialidade da funcéo; - Integrar-se as diretrizes gerais da escola,
através de acgdes que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o curriculo das aulas, respeitando a
orientacao do professor do mesmo instrumento - nivel avancado; - Manter-se consciente do seu papel de educador,
incluindo como parte do conhecimento em musica, 0 conjunto de valores e atitudes e normas associadas a pratica
musical, quanto a utilizagdo responsavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessorios e materiais; -
Avaliar os alunos de forma continuada, garantindo a valorizagéo de todo o processo de aprendizagem; - Orientar e
estimular o aluno para que desenvolva um estilo préprio; - Organizar apresentacdes e eventos que propiciem
mostrar os alunos, a fim de valoriza-los e estimulé-los a prosseguir e aprimorar seus estudos; - Participar dos grupos
musicais da escola quando for solicitado; - Executar outras tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area
profissional.

Professor de Teoria Musical

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de teoria da musica, usando metodologia adequada ao conteido
proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos educacionais. DESCRICAO
DETALHADA - Preparar e ministrar aulas de teoria da muasica, compreendendo temas como correntes tedricas e
metodolégicas, aplicando a melhor metodologia adequada ao contetddo proposto e a clientela a que se destina para
que sejam atingidos os objetivos educacionais (abordando temas como escalas maiores e menores (harmdnica e
melddica), modais, pentatdnica e de tons inteiros, armaduras de clave, tonalidades, compassos simples e
compostos, transposicdo, modulagdo, harmonizacdo, contraponto, cadéncias, fungdes harmdnicas, cifras, teorias
de conjunto, acordes, ritmos, histria da musica, entre outros temas pertinentes ao tema); - Atuar na instrucéo de
criangas, adolescentes, adultos e idosos, de acordo com critérios preestabelecidos e com a especialidade da func¢éo;
Integrar-se as diretrizes gerais da escola, através de acdes que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o
curriculo das aulas; - Manter-se consciente do seu papel de educador, incluindo como parte do conhecimento em
musica, o conjunto de valores e atitudes e normas associadas a pratica musical, quanto a utilizacéo responsavel e
cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessorios e materiais; - Avaliar os alunos de forma continuada,
garantindo a valorizacédo de todo o processo de aprendizagem; - Executar outras tarefas correlatas ao cargo para
eficiéncia de sua area profissional.

Professor de Piano

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de musica especificamente no instrumento piano, usando
metodologia adequada ao contelido proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos
educacionais. DESCRICAO DETALHADA - Atuar na instrucdo de criancas, adolescentes, adultos e idosos, de
acordo com critérios preestabelecidos e com a especialidade da funcéo; - Integrar-se as diretrizes gerais da escola,
através de acbes que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o curriculo das aulas, respeitando a
orientacao do professor do mesmo instrumento - nivel avancado; - Manter-se consciente do seu papel de educador,
incluindo como parte do conhecimento em musica, o conjunto de valores e atitudes e normas associadas a pratica
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musical, quanto a utilizagé@o responséavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessorios e materiais; -
Avaliar os alunos de forma continuada, garantindo a valorizagéo de todo o processo de aprendizagem; - Orientar e
estimular o aluno para que desenvolva um estilo préprio; - Organizar apresentacdes e eventos que propiciem
mostrar os alunos, a fim de valoriza-los e estimula-los a prosseguir e aprimorar seus estudos; - Participar dos grupos
musicais da escola quando for solicitado; - Executar outras tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area
profissional.

Professor de Viola Caipira

DESCRICAO SUMARIA Preparar e ministrar aulas de musica especificamente no instrumento Viola Caipira, usando
metodologia adequada ao contetdo proposto e a clientela a que se destina para que sejam atingidos os objetivos
educacionais. DESCRICAO DETALHADA - Atuar na instrucdo de criancas, adolescentes, adultos e idosos, de
acordo com critérios preestabelecidos e com a especialidade da fungéo; - Integrar-se as diretrizes gerais da escola,
através de ac¢des que aprimorem o trabalho a ser realizado; - Elaborar o curriculo das aulas, respeitando a
orientacao do professor do mesmo instrumento - nivel avancado; - Manter-se consciente do seu papel de educador,
incluindo como parte do conhecimento em musica, 0 conjunto de valores e atitudes e normas associadas a pratica
musical, quanto a utilizagcdo responsavel e cuidadosa de instrumentos, equipamentos, e acessoOrios e materiais; -
Avaliar os alunos de forma continuada, garantindo a valoriza¢do de todo o processo de aprendizagem; - Orientar e
estimular o aluno para que desenvolva um estilo préprio; - Organizar apresentacdes e eventos que propiciem mostrar
os alunos, a fim de valoriza-los e estimula-los a prosseguir e aprimorar seus estudos; - Participar dos grupos
musicais da escola quando for solicitado;- Executar outras tarefas correlatas ao cargo para eficiéncia de sua area
profissional.

Secretéria

DESCRICAO SUMARIA: Agendar e organizar os compromissos de seu superior, arquivando, emitindo e recebendo
documentos e correspondéncias, atendendo ao publico e telefone, assistindo-o em reunides e digitando
documentos. DESCRICAO DETALHADA: - Agendar e organizar os compromissos de seu superior, dispondo
horarios de reunifes, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias
anotacdes em agendas, para lembrar e facilitar-lhe o cumprimento das obriga¢des assumidas;- Receber, arquivar e
emitir documentos e correspondéncias pertinentes a area, a fim de manter o fluxo de informagdes;- Atender ao
publico por telefone ou pessoalmente, fazendo uma triagem dos assuntos, visando passa-los aos interessados;-
Assistir em reunifes da area, providenciando local, cadeiras, material e/ou café, com vistas a agilizar o fluxo do
trabalho;- Elaborar relatérios, minutas, correspondéncias e memorandos, redigindo e digitando em computador,
objetivando cumprir solicitacdo superior;- Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamentos
de trabalho;- Executar outras atividades compativeis com a fun¢éo.

Auxiliar Administrativo

DESCRICAO SUMARIA Executar servicos administrativos auxiliares, classificando e distribuindo processos e
documentos, digitando pareceres, despachos, informacgbes e relatérios, efetuar controle de documentos, bens
patrimoniais, dados funcionais, cadastros, preencher formuldrios, atualizando ficharios, arquivos, e bancos de
dados, efetuar levantamento de informaces. DESCRICAO DETALHADA - Receber os diversos tipos de
documentos do setor, distribuindo-os, a fim de agilizar o andamento dos trabalhos; - Protocolar a entrada e saida
dos documentos do setor, garantindo o controle do manuseio dos mesmos; - Efetuar diversos servigos
administrativos, digitando e arquivando documentos, preenchendo relatérios e formularios com a finalidade de
consulta e de controle; - Providenciar requisicdo de materiais e encaminhar ao devido setor, para que sejam
adquiridos; - Atualizar os ficharios e arquivos, classificando os documentos, controlando a entrada e saida de
expedientes e processos visando manter atualizado o fluxo de documentacéo do setor; - Elaborar relatérios, minutas
e memorandos, redigindo e digitando; - Manter organizados e atualizados ficharios e outros, classificando
documentos em ordem alfabética ou outro sistema para possibilitar controle dos mesmos; - Efetuar calculos simples
e conferéncias numéricas; - Operar equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, microcomputadores, fax
e outros; - Emitir listagens e relatérios; - Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados;
- Atender publico interno e externo; - Localizar documentos em arquivos; - Auxiliar na conferéncia de dados; - Zelar
pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; - Efetuar pesquisa de precos; - Auxiliar na organizacdo de
eventos/reunides e outros; - Controlar a vigéncia e o cumprimento de contratos; - Analisar e conferir o cadastramento
de iméveis do Municipio, assim como conferir plantas, posturas, e outros, com vistas ao langcamento de tributos; -
Efetuar calculos de ISS, IPTU, e outros tributos para recolhimento do Municipio; - Expedir certiddes de dividas ativa
de contribuintes com o Municipio, preenchendo ordens juridicas e/ou citacdes para solucionar a situacdo dos
devedores; - Auxiliar as compras solicitadas pelo almoxarifado para suprir todos os departamentos; - Zelar pela
guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; - Executar outras atividades compativeis com a funcéo.
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ANEXO 02

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental Incompleto

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Fundamental — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

Interpretacdo de texto; Sindnimos e antbnimos; Sentido proprio e figurado das palavras; Ortografia oficial;
Acentuacdo Gréfica; Pontuagdo; Substantivo e adjetivo: Emprego de pronomes, preposicdes e conjuncoes;
Concordancia verbal e nominal; Crase; Regéncia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

Ndmeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades; Raz&o e propor¢éo; Porcentagem; Regra de trés simples; Equacao do 1° grau; Resolugdo de sistemas
de equagbes do 1° grau, equacgdo do 2° grau, Inequagfes. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos; Raciocinio Légico.

TEMAS CONTEMPORANEOS - 04 Questdes:

Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, migracdo, educacao,
tecnologia, energia, transporte, comércio, relagdes internacionais e geopolitica, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas e geogréficas.

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Auxiliar de Operacgdes

Nocdes béasicas de conservagdo e manutengdo. Nogbes basicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares com
o patriménio. Utilizagdo de materiais e equipamentos de limpeza. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios.
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das opera¢des; uso correto de ferramentas,
utensilios e equipamentos; manutencdo e conservacao de ferramentas, utensilios e equipamentos; dosagem dos
produtos para limpeza; No¢Bes basicas de seguranca e higiene do trabalho. Relacionamento humano no trabalho.
Importancia da disciplina no trabalho. Nog¢des béasicas de Qualidade e Produtividade. Conhecimentos basicos
inerentes as atividades do cargo.

Zelador de Cemitérios

Tipos de sepulturas; A exumacao; Equipamentos e materiais utilizados na atividade; Execucéo de trabalhos de
alvenaria e concretos. Diferentes processos de execucdo; Nocdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de
utensilios e equipamentos; No¢des de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho. Comportamento ético,
Qualidade na prestacao de servigo; Relag8es interpessoais e atendimento ao publico.

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental Completo

Disciplinas comuns atodos os cargos do Nivel Fundamental — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

Interpretacdo de texto; Sindnimos e antbnimos; Sentido proprio e figurado das palavras; Ortografia oficial;
Acentuacdo Grafica; Pontuagdo; Substantivo e adjetivo: Emprego de pronomes, preposicdes e conjuncoes;
Concordancia verbal e nominal; Crase; Regéncia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

NUmeros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades; Razao e propor¢éo; Porcentagem; Regra de trés simples; Equacéo do 1° grau; Resolucdo de sistemas
de equagBes do 1° grau, equacdo do 2° grau, Inequacdes. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos; Raciocinio Légico.

TEMAS CONTEMPORANEOS - 04 Questdes:

Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, migracdo, educacao,
tecnologia, energia, transporte, comércio, relacdes internacionais e geopolitica, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas e geograficas.
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Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Agente de Alimentacdo Escolar

A importancia de uma alimentacéo saudavel: Noc¢des basicas de uma alimentacao saudavel. Higiene, salde corporal
e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza da cozinha, do refeitdrio e areas afins; Higiene e
limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacdo dos alimentos.
Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho; Utilizacdo de
equipamentos de protecao individual; Manuseio e seguranca no uso de utensilios e equipamentos; Noc¢des basicas
de prevencdo de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producéo de refeicdes: Recebimento, guarda e
seguranca dos alimentos; Técnicas e utensilios no preparo de alimentos. Cardapios; Distribuigdo das refeigbes.
Conceitos Basicos de Alimentacdo: Os alimentos: classificacdo, selecédo, conservacao e condicdes adequadas ao
consumo dos alimentos: prote¢do, preparacgdo, controle de estoque, conservacgéo, validade e melhor aproveitamento
de alimentos.

Calceteiro

Tipos de calcamento publico e pedras utilizadas; Formas de limpeza de calcamento publico. Conhecimento de
trabalhos em obras. Conhecimento em construcdo de fundagbes e estruturas de alvenaria. Aplicacdo de
revestimentos, paralelepipedos e contra-pisos. Instrumentos e materiais de trabalho. Noc¢des de Seguranca do
trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencdo. Normas de segurancga: conceito e equipamentos. Normas de
higiene: corporal e ambiental. CIPA. Conhecimentos bésicos de Primeiros socorros.

Eletricista

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Fundamentos da Eletricidade: Leis de Ohm; Resisténcia, corrente e tensdo; Poténcia elétrica; Circuito elétrico
basico. Materiais e Equipamentos Elétricos: Tipos de condutores e isolantes; Dispositivos de prote¢do (disjuntores,
fusiveis); Equipamentos de medi¢do (multimetros, amperimetros, voltimetros). Instalagfes Elétricas Residenciais e
Comerciais: Diagramas elétricos; Dimensionamento de condutores; Protecdo contra curto-circuito e sobrecarga,
Instalagédo de tomadas, interruptores e luminarias. Sistemas de Aterramento: Importancia do aterramento; Tipos de
aterramento; Procedimentos seguros de aterramento. Normas e Regulamentos: Normas brasileiras para instalagfes
elétricas; Legislacdo de seguranca elétrica; RegulamentagBes especificas para o setor. Seguranca Elétrica:
Procedimentos de seguranca em instalacdes elétricas; Equipamentos de protecao individual (EPIs); Identificacao
de riscos elétricos. Manutengdo Elétrica: Procedimentos de manutengdo preventiva e corretiva; Diagnostico e
solugdo de problemas elétricos; Inspecédo de equipamentos elétricos. Instrumentacdo e Controle: Sensores e
transdutores; Controladores l6gicos programaveis (CLPs); Sistemas de automacéo. Eletromagnetismo: Campos
magnéticos; Indugéo eletromagnética; Motores elétricos.

Mecénico

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Conhecimentos de servicos de Operacao de Maquinas Pesadas, bem como sua conservagdo e funcionamento.
Lubrificacdo de pinos e verificacdo de nivel de 6leo e estado dos filtros. Reparo: preventivo, corretivo e de
emergéncia. Conservacdo de maquinas e equipamentos pesados. Guarda e aquisicdo de material de reparos e
reposicao. Sistemas de freios. Sistemas de direcdo e suspensédo. Caixa de Cambio. Embreagem. Sistema de
aquecimento, combustao, eletricidade. Exploséo; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmiss&o; Suspensao; Ignicao;
Pecas de reposicao; Sistemas de medidas utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimento e utilizacdo
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adequada das ferramentas; Normas de seguranga; Cédigo de Transito Brasileiro (manutengdo / maquinas pesadas).
Lei Organica do Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem. Preservacdo ambiental. Educacdo ambiental.
Aquecimento global. Atmosfera. Poluicao.

Pedreiro

Leitura e interpretacéo de projetos. Limpeza e escavacdo de terreno. Fundac@es rasas e profundas, alicerces e
baldrames. Impermeabilizacées. Alvenaria de tijolos, pedras e outros materiais usados na construcao civil. Chapisco,
reboco, massa fina, preparacdo de massas. Concreto armado. NocBes de armaduras para concreto. Lages pré-
moldadas, mistas e macigas. Acabamentos. Colocagdo de pisos e revestimentos (ceramico, pedras, plasticos).
Confeccao de caixas de inspecao, de passagem, fossas sépticas, sumidouros, tanques, contrapisos, muros, muros
de arrimo. Conhecimento sobre os tracos de argamassa e concreto mais utilizados na construcao civil. Colocagéo
de telhas e cumieiras de barro e de fibro-cimento.

Pintor

Técnicas de Pintura: Preparacéo de superficies para aplicacéo da tinta; Tipos de tintas para pintura predial; Técnicas
de aplicacé@o de pincéis, rolos e pistolas de pintura. Seguranca no Trabalho: Medidas de seguranca: trabalho em
altura, uso de equipamentos de protecao individual (EPIs) e outros aspectos de seguran¢a no ambiente de trabalho.
Leitura e Interpretacao de projetos arquitetdnicos e especificagfes técnicas relacionadas a pintura predial. Materiais
e equipamentos utilizados na pintura predial, incluindo tipos de tintas, solventes, massas corridas, escadas,
andaimes, entre outros. Conhecimentos basicos sobre a manutencdo e cuidados com as ferramentas e
equipamentos utilizados no trabalho.

Soldador

Processos de Soldagem: soldagem por arco elétrico, soldagem a gés, soldagem por resisténcia. Compreensédo dos
diferentes tipos de soldagem, como MIG/MAG, TIG, eletrodo revestido, oxiacetilénica. Equipamentos e Ferramentas:
magquinas de solda, tochas, eletrodos, gases, cilindros. Conhecimento sobre a manutencao béasica de equipamentos
de soldagem. Leitura de projetos, desenhos técnicos e simbolos de soldagem. Metalurgia e Materiais: Conhecimento
das propriedades dos materiais metalicos. Compreenséao dos efeitos da temperatura na estrutura do metal durante
0 processo de soldagem. Seguranca no Trabalho: Conhecimento das préaticas seguras de trabalho, uso adequado
de equipamentos de protec¢do individual (EPI) e coletiva (EPC). NogBes sobre os riscos associados a exposicao a
fumos de solda e gases.

Cargos do Nivel de Ensino Médio

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Médio — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As func¢des da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuagdo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacao das palavras; Classes gramaticais variaveis
e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da oracdo; Termos integrantes da oracdo; Termos acessorios da oracao
e vocativo; Tipos de periodo; Orac¢des coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacéo textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO — 08 Questdes:

NuUmeros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacao fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades; NUmeros reais; NUmeros irracionais; Raz&o e proporcdo; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacéo de 1° e de 2° grau; Equacdo exponencial; Logaritmos; Funcdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolugcéo de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos; Raciocinio LAgico; Resolugcao de Situacdes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progresséo Aritmética (PA); Progressao Geométrica (PG); Analise Combinatoria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polinémios.

ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO — 04 Questdes:

Lei Orgéanica do Municipio de S&o Bento do Sul. Lei Municipal n® 2.966/2012 (Plano de Cargos Efetivos, Carreira e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais). Lei Municipal n° 228/2001 (Regime Juridico Unico para os Servidores
Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Instituidas e Mantidas pelo Municipio). Lei
Municipal n°® 945/2004 (Plano de Carreira e Remuneracéo para o Magistério). Lei Municipal n°® 2.893/2011 (Sistema
Municipal de Ensino). Conceito de Administragdo Publica. Principios basicos da administracdo publica. A
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responsabilidade do servidor publico. Administragao Publica Municipal. Principios de ética e cidadania. Nog6es de
Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais.
Organizac¢édo do Estado - da administracdo publica. Organizacéo dos poderes. Dos Servidores Publicos. Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41.

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Agente da Defesa Civil

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes € o Portugués-Brasil).

Conceitos basicos de risco e de areas de risco. Ocupacao urbana e estabilidade de encostas: loteamentos,
autoconstrucdo e encostas. Legislagéo, sistema viario e encostas: tracado viario, leitos carrocaveis, passeios e
declividade de vias. Avaliacdo de danos estruturais: trincas, fissuras e rachaduras; sinais iminentes de queda de
estruturas de alvenaria. Avaliagdo de sinais externos de movimentacado de taludes. Lixiviagdo urbana. Identificacéo
de processos erosivos e assoreamentos de rios e cursos d’agua. Colapsos e subsidéncia de solos. Areas de
protecdo ambiental na zona urbana. Inundagées, enchentes, alagamentos e enxurradas. Operacdes em enchentes:
cuidados e riscos mais comuns. Servicos de limpeza e recuperacdo. Nocdes de analise e mapeamento de risco.
Nocdes de gerenciamento de desastres naturais. Demolicdo. Acompanhamentos das ocorréncias. Analise de
informacdes, classificacdo de ocorréncias e acionamento do Sistema de Defesa Civil. Conceitos basicos sobre:
poluicao ambiental — meio aquatico, terrestre e atmosférico. Crime ambiental. Higiene do trabalho. Ordem e limpeza.
Prevencé@o e controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalacdes. Prevencdo e protecdo a saude e
seguranca ocupacional. Protecdo ao meio ambiente, protecdo contra incéndio e explosdes. Lei Federal n°
12.608/2012 — Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil (PNPDEC).

Artesdo CAPS

A histéria do Artesanato. Artesanato brasileiro. Artesanato catarinense. Conhecimentos gerais de trabalhos manuais
e artesanato como: tricd, croché, pintura em ceramica/porcelana e tecido, bordados diversos, confec¢ao de roupas,
cortinas, tapetes e toalhas, pintura em tecido e tela. Reciclagem e reaproveitamento de materiais. Harmonia das
Cores — Circulo cromatico. Criatividade. Nog6es de Empreendedorismo. Cidadania. Incluséo social e autoestima.

Assistente Administrativo

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de segurancga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Nocdes de Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Orgéos Publicos. Administracdo direta e
indireta. Gestao de processos. Gestdo de contratos. Lei da Transparéncia (Lei Complementar 131/2009). Lei de
Acesso a Informacao (Lei 12.527/2011). No¢Bes de Contabilidade e Orgamento Publico: Conceito, Técnicas
Orcamentérias, Principios orcamentarios. Receita publica: Conceito, Classificagdo segundo a natureza, Etapas e
estagios. Despesa publica: Conceito, Classificagdo segundo a natureza, Etapas e estagios. Lei de Responsabilidade
Fiscal: Conceitos e objetivos. No¢des de Arquivologia: Arquivistica: principios e conceitos. Gestdo de documentos:
Protocolo: recebimento, registro, distribuicao, tramitacéo e expedicao de documentos; Classificacdo de documentos
de arquivo; Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo; Tabela de temporalidade de documentos de
arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e conservacao de
documentos de arquivo. Redacéo Oficial: correspondéncia oficial, documentos oficiais, formas de tratamento, tipos
de discursos; Manual de Redacédo da Presidéncia da Republica. No¢des de Administracdo de Recursos Materiais:
Classificacéo de materiais. Tipos de classificacdo. Gestdo de estoques. Compras: Modalidades de compra. Cadastro
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de fornecedores. Compras no setor publico: Processos Licitatorios, Decreto n°® 10.024/2019, Nova Lei das Licitagbes
(Lei 14.133/2021) e demais normas correlatas. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: Sele¢do, admisséo, estagio
probatério, remuneracdo, exoneracdo; Direitos trabalhistas e previdenciarios. Terceirizacdo. Relacionamento
interpessoal: a importancia do autoconhecimento, as diferencas individuais, temperamento, carater, personalidade,
superacao de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia.

Atendente de Educacéo Inclusiva

Pensadores da Educacdo e suas concepcdes. Correntes tedricas da educacdo. Relacdo ensino-aprendizagem.
Fases do desenvolvimento e sua relacdo com a aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico — concepc0es,
importancia, papel. Concepg¢des de curriculo. Concepgdes de avaliacdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito
de transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Basica e documentos relacionados. Organizacdo do tempo e espaco nas instituicdes de educacao infantil
e ensino fundamental. As fases do desenvolvimento e sua relacdo com a constru¢cdo da autonomia. Prética
pedagodgica: métodos e principios. Inclusdo e Educacdo especial. ldentificagdo de necessidades educacionais
especiais. Conceituacdo e caracterizagdo do Transtorno Global do Desenvolvimento. Concepgbes sobre a
deficiéncia intelectual. Deficiéncia Fisica/Neuromotora no contexto do processo de ensino-aprendizagem.
Atendimento educacional especializado para o aluno com deficiéncia. Educacéo de deficientes auditivos e surdos:
Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008). Decreto n® 7.611/2011 —
Disp&e sobre a Educacgéo Especial, o Atendimento Educacional Especializado e da outras providéncias. Lei Federal
n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Atendente Educativo

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Critérios de qualidade para atendimento em creche que respeitem os direitos
fundamentais das criancas. O cotidiano na creche: espaco, tempo, rotina, atividades rotineiras. Indicadores de
Qualidade para a educacéo Infantil. Interagdes, Linguagens e Brincadeiras na educacdo Infantil. Acolhimento e
inser¢do. Relagdo familia e creche/pré-escola. Educar e cuidar; Higiene, saude e nutricdo infantil. Principios que
fundamentam a prética na educagéo infantil. Materiais pedagogicos. Rotinas de saude da creche. Conhecimentos
basicos inerentes as atividades do cargo.

Auxiliar Administrativo

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacgéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes é o Portugués-Brasil).

Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo, acessdrios do arquivo, fases do arquivamento: técnicas, sistemas
e métodos. Protocolo: recepcado, classificagdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de
correspondéncia: registro e encaminhamento. Recepcéo: informagdes, encaminhamento, atendimento ao publico,
registro, manuseio e transmissdo de informacdes. Atendimento ao telefone: recepcao/transmissdo de recados e
informacdes, transferéncia de ligacdes, utilizacdo do telefone e cuidados com o aparelho. Apresentacdo pessoal:
vestuario, postura, etc. Relacionamento interpessoal: a importancia do autoconhecimento, as diferencas individuais,
temperamento, carater, personalidade, superacdo de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia.
Elementos da comunicacdo: emissor e receptor, canais de comunicacdo, mensagens, codigos e interpretacao,
obstaculos a comunicagéo, a voz e suas fungdes. Meios modernos de comunicag&o. Etica no exercicio profissional:
a imagem da organizacéo, imagem profissional, sigilo e postura.

Auxiliar de Biblioteca

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

1- Alterado/Incluido/Excluido pela Retificagéo 01 do Edital Anexo 02 do Edital de Concurso Publico 012/2023 | P4gina 63 de 98



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Conhecimento em Biblioteconomia: Principios basicos da biblioteconomia; Organizacéo e classificacdo de materiais
bibliograficos; Catalogacao e indexacao de livros e documentos; Regras de catalogacéo. Sistemas de Classificacao:
Classificacdo Decimal de Dewey (CDD), Classificacdo Decimal Universal (CDU). Preservacao e Conservacao:
Principios basicos de preservacao de materiais bibliograficos; Manuseio adequado de livros e documentos raros;
Organizacdo e Manutencao de Acervos; Técnicas de arranjo e organizacéo de acervos; Controle de empréstimos e
devolucdes.

Auxiliar de Consultdrio Dentario

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Odontologia Social: Atendente de Consultorio Dentério: Historico, Legislagdo e papel do ACD. Odontologia
Preventiva - Higiene Dentaria: Etiologia e Controle de Placa Bacteriana, Carie e Doenga Periodontal, Prevencéo da
Cérie e Doenca Periodontal, Flior (composicdo e aplicagdo), Cariostatico e Selantes Oclusais. Processo
Saude/Doenca - Levantamentos Epidemioldgicos. Nocdes de Vigilancia a Salde e de Biosseguranca. Materiais,
Equipamentos e Instrumentais, Manipulagdo, Manutencéo e Conservagdo. Materiais Dentarios - Forradores e
Restauradores. Esterilizacao e Desinfec¢éo. Educacdo em Saude. Nogbes de instrumentacao clinica e cirdrgica,
no¢cdes de biosseguranca. Nocdes de Radiologia, Odontopediatria, Protese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica e
Anatomia Bucal e Dental (Notagédo Dentaria).

Cadastrador Imobiliério

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes é o Portugués-Brasil).

Lei organica municipal, Codigo Tributario Municipal e Legislagdo Municipal sobre parcelamento de solo, posturas, e
vigilancia sanitaria. Etica profissional. No¢Bes basicas de administragéo publica e direitos e deveres do servidor
publico municipal. Cédigo de Obras. Leitura e Interpretacdo de desenho arquitetdnico. Nog¢des basicas sobre
construgéo civil. Conhecimentos béasicos relacionados as atividades do cargo.

Fiscal de Obras

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Lei organica municipal, Cédigo Tributario Municipal e Legislagdo Municipal sobre parcelamento de solo, posturas, e
vigilancia sanitaria. Etica profissional. No¢des basicas de administragéo publica e direitos e deveres do servidor
publico municipal. Cédigo de Obras. Leitura e Interpretacdo de desenho arquitetdnico. Noc¢des basicas sobre
construcdo civil. Saneamento Basico. Conhecimentos sobre o processo e procedimentos para regularizacdo de
obras. Legislacdo Ambiental e demais atividades relacionadas ao cargo.
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Fiscal de Posturas

Conhecimentos de Informatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de coépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Lei organica municipal, Codigo Tributario Municipal e Legislagdo Municipal sobre parcelamento de solo, posturas, e
vigilancia sanitaria. Etica profissional. No¢des basicas de administragéo publica e direitos e deveres do servidor
publico municipal. Cédigo de Posturas do Municipio. Cédigo de Defesa do consumidor. No¢des de seguranga
alimentar e vigilancia sanitaria. Legislagdo Ambiental e demais atividades relacionadas ao cargo.

Monitor de Museu

Conhecimentos Gerais sobre Museus: Definicdo e funcdo de um museu; Tipos de museus (histdricos, artisticos,
cientificos, etc;); Histéria e evolucdo dos museus. Legislacdo e Etica: Leis e normativas relacionadas a gestio de
museus; Etica profissional em museus; Responsabilidade cultural e patrimonial. Preservacdo e Conservagao:
Técnicas de preservacdo de objetos e obras de arte; Cuidados com o0 ambiente museolégico; Prevencao de danos
causados por visitantes. Comunica¢do e Mediacdo Cultural: Técnicas de comunicacdo com o publico; Mediagéo
cultural e educagdo patrimonial; Desenvolvimento de atividades educativas. Histéria da Arte e Cultura:
Conhecimentos sobre periodos artisticos; Estilos de arte e suas caracteristicas.

Motorista

Legislacéo de transito: Cadigo de Tréansito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/1997) e legislagdo complementar
atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposi¢fes gerais, composicdo e
competéncias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Educagcdo para o transito: conceito, propostas,
responsabilidade dos 6rgaos competentes. Sinalizagdo: objetivos, classificacdo, ordem de prevaléncia. Operacao e
fiscalizag&o de transito. Veiculos: Classificacdo. Caracteristicas. Seguranca. Equipamentos obrigatérios. Proibicdes.
Transporte de cargas. Identificacdo. Registro de veiculos. Licenciamento. Habilitacdo: Processo de habilitacéo.
Carteira Nacional de Habilitagdo. Normas. Autorizacdo e permisséo para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem.
Expedicéo. InfragBes. Penalidades: Adverténcias. Multa. Suspenséo do direito de dirigir. Apreenséo do veiculo.
Cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo. Medidas administrativas. Processo administrativo. Cursos de
reciclagem. Crimes de transito: Disposi¢cdes gerais. Tipificagdo. Penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo.
Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e acidentes. Manutengéo periédica e preventiva do veiculo. Cinto de
seguranca. Condutor. Ambiente e condi¢bes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecéanica
bésica: No¢des béasicas de mecanica de automdveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissao. Rodas,
direcdo, freios, suspenséo e sistema elétrico. Manual de instru¢des do veiculo. Primeiros socorros: Nogdes basicas
de primeiros socorros. Manutencdo dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. Movimentacéo e transporte de
emergéncia. Veiculos pesados: Normas Gerais de Circulagdo. Sinalizacdo. Deveres e proibicdes, infragbes e
penalidades. Medidas e processos administrativos. No¢cbBes sobre funcionamento e manutencao periddica e
preventiva. Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Operador de Maquina

Legislacéo de transito: Cadigo de Tréansito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/1997) e legislagdo complementar
atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposicdes gerais, composicdo e
competéncias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcdo Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicéo
Adversa. Nocdes sobre Primeiros Socorros. Sinalizacdo. Mecanica em Geral. Seguranca no trabalho e Utilizacdo
de EPI's. Maquinas Rodoviarias: Condugcédo e manobra; Caracteristicas e finalidades; Medidas de seguranca na
operagdo e estacionamento; Manutencdo e conservacdo; Procedimentos, cuidados e utilizacdo de ferramentas
apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento; Caracteristicas, mecanismos e operacao.
Educacao para o transito: conceito, propostas, responsabilidade dos 6rgdos competentes. Manutencéo periédica e
preventiva do veiculo. Conhecimentos basicos de funcionamento mecanico, hidraulico e de motorizacao. Mecanica
basica: Nocdes basicas de mecanica de automéveis. Nocdes sobre funcionamento de maquinas pesadas.
Transporte de carga. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissdo. Rodas, direcao, freios, suspenséo e
sistema elétrico. Conhecimentos sobre pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢do (convencional,
direcdo hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros;
suspenséo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a exploséo:
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tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢éo); sistema de motor diesel (sistema de inje¢do; bomba;
filtragem de 6éleo, lubrificagdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e
lubrificacao).

Secretéria

Conhecimentos de Informatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de coOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Nocdes de Administracdo Publica. Caracteristicas basicas das organizagdes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Organizacdo administrativa: centralizacéo,
descentralizacdo, concentragcdo e desconcentracdo; administracéo direta e indireta. Gestao de processos. Gestao
de contratos. No¢bes de processos licitatorios. Nogbes de Administracdo de Recursos Materiais: Classificagéo de
materiais. Tipos de classificacdo. Gestdo de estoques. Compras: Modalidades de compra. Cadastro de
fornecedores. Compras no setor publico. No¢Bes de Arquivologia: Arquivistica: principios e conceitos. Gestdo de
documentos: Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedi¢cdo de documentos; Classificacdo
de documentos de arquivo; Arquivamento e ordena¢do de documentos de arquivo; Tabela de temporalidade de
documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e
conservacdo de documentos de arquivo. Redacgédo Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos, correspondéncia
oficial. Recepg¢éo: informacdes, encaminhamento, atendimento a clientes, registro, manuseio e transmissdo de
informacdes. Relacionamento interpessoal: a importadncia do autoconhecimento, as diferengas individuais,
temperamento, carater, personalidade, superacao de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia. Meios
modernos de comunicacao. Etica no exercicio profissional: a imagem da organizacdo, imagem profissional, sigilo e
postura.

Secretario(a) de Escola

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes é o Portugués-Brasil).

Nocdes de Administragdo Publica. Caracteristicas basicas das organizag6es formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Organizacao administrativa: centralizacéo,
descentralizacao, concentracdo e desconcentracdo; administracédo direta e indireta. Gestao de processos. Gestao
de contratos. Noc8es de processos licitatérios. Nogdes de Administracdo de Recursos Materiais: Classificacdo de
materiais. Tipos de classificacdo. Gestdo de estoques. Compras: Modalidades de compra. Cadastro de
fornecedores. Compras no setor publico. No¢Bes de Arquivologia: Arquivistica: principios e conceitos. Gestdo de
documentos: Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos; Classificacdo
de documentos de arquivo; Arquivamento e ordenagcdo de documentos de arquivo; Tabela de temporalidade de
documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e
conservacdo de documentos de arquivo. Redacgédo Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos, correspondéncia
oficial. Recepcéo: informacgBes, encaminhamento, atendimento a clientes, registro, manuseio e transmissdo de
informacBes. Relacionamento interpessoal: a importancia do autoconhecimento, as diferencas individuais,
temperamento, carater, personalidade, superacdo de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia. Meios
modernos de comunicagéo. Etica no exercicio profissional: a imagem da organizacg&o, imagem profissional, sigilo e
postura. Educacéo Basica Brasileira — contexto e legislacdo; Niveis e Modalidades de Ensino; Avaliacdes Externas;
SARESP, Prova Brasil, SAEB, IDEB, ENEM; Censo Escolar; Proposta Pedagégica; Plano Escolar; Regimento
Escolar; Educacdo a distancia; Inclusdo e Educacdo Especial; Etica profissional; Atendimento ao publico;
Organizacédo e funcionamento das instituicbes educacionais; Escrituracéo escolar.
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Técnico Desenhista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Os instrumentos e materiais de desenhos. Padronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigentes - Tipos,
Formatos, DimensGes e Dobradura de Papel; Conceitos Fundamentais do Desenho Técnico: simbologias,
convencgdes e elementos graficos do desenho técnico; Escalas e propor¢éo; Sistemas de representacéo: projecdes
ortogonais e perspectivas. Orcamento de obras: qualificacéo de servi¢os, composi¢ao de prec¢os, cronograma fisico-
financeiro, medigBes de servigos executados. Nog¢des fundamentais do desenho topografico; O Desenho Digital
através do Programa AutoCAD: Os elementos da interface do programa AutoCAD; As ferramentas de construcéao,
edicdo, dimensionamento e organizagdo do desenho. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico em Agrimensura

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacgéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes é o Portugués-Brasil).

Topografia e Geodésia: NogBes basicas de topografia e geodésia; Instrumentos de medicado topogréafica e
geodésica; Métodos de levantamento topografico e geodésico; Sistemas de coordenadas geodésicas; Calculos de
distancias, angulos e coordenadas. Cartografia: Principios de cartografia; Tipos de mapas; Projecdes cartogréaficas;
Sistemas de informacd@o geografica (SIG) e software relacionado. Legislacdo e Normas: Leis e regulamentos
relacionados a agrimensura; Cadigo Florestal, legislacdo ambiental e suas implica¢cBes; Normas técnicas aplicaveis
a agrimensura. Geomatica e Tecnologia: Uso de tecnologia GPS (Global Positioning System) e GNSS (Global
Navigation Satellite System) em agrimensura; Uso de software de CAD (Computer-Aided Design) em agrimensura;
Noc¢bes de sensoriamento remoto e sua aplicacdo na agrimensura. Desenho Técnico: Principios de desenho técnico;
Interpretagdo de plantas e mapas topogréficos; Nogbes de CAD aplicado a criagdo de mapas e plantas.
Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico em Contabilidade

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacado; realizacdo de coOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranc¢a da informacédo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Contabilidade Geral: Entidade contabil; Patriménio; Escrituragdo contabil; Estrutura patrimonial e de resultados;
Plano de contas; Operacdes contabeis; Variagdes patrimoniais; Apuragdo do resultado; Demonstracdes Financeiras;
Principios Fundamentais de Contabilidade. Contabilidade de Custo: Terminologia e classificacdo dos custos;
Sistemas de acumulagéo e custeamento; Material direto; M@o-de-obra direta; Gastos gerais de fabricacéo; Critérios
de rateio; Controle e avaliacédo de estoque de produtos prontos; Custo dos produtos vendidos. Contabilidade Publica:
Administracao publica; Orcamento publico; Principios Orcamentérios Receita publica; Despesa publica; Licitacdes;
Desempenho da Despesa; Adiantamentos; Regimes Contabeis; Pratica de escrituracdo; Patrimdnio publico;
Créditos adicionais; Divida publica; Elaboracéo dos balancos publicos e demonstracdo das variagdes patrimoniais;
Responsabilidade Fiscal dos Municipios. Legislacéo e Etica Profissional: Legislacao profissional; Normas Brasileiras
de Contabilidade; Etica do Contabilista.
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Técnico em Enfermagem

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Equipe de enfermagem. Prontuério do cliente. Direitos da crianca e do adolescente. Anatomia e fisiologia dos 6rgéaos
e sistemas. Procedimentos de assepsia: no¢8es de microbiologia e parasitologia, assepsia hospitalar. Métodos de
desinfeccéo e esterilizacdo, precaucdes universais. Fundamentos de enfermagem: sinais vitais, higiene e conforto,
aspiracé@o de secrec¢des, mecéanica corporal, terapéutica medicamentosa, pressao venosa central, oxigenioterapia,
alimentacéo, hidratacéo, curativo, sondagens, drenagens, cuidados com as eliminacdes, balan¢o hidroeletrolitico,
balango hidrico, bandagem, glicosuria, glicemia capilar, coleta de material para exames laboratoriais. Cuidados de
enfermagem ao adulto: afec¢Bes do sistema nervoso central, respiratério, gastrointestinal, cardiovascular,
enddcrino, esquelético, pré, trans e pds-operatério, urgéncias e emergéncias, terapia intensiva, hemodiélise.
Cuidados de enfermagem a saude da mulher, com énfase a: prevencado do cancer colo-uterino e mama, doengas
sexualmente transmissiveis e aids. Cuidados de enfermagem em pediatria: avaliacdo do crescimento e
desenvolvimento da crianca e adolescente, doengas prevalentes na infancia (afeccdes respiratorias, diarreia,
desidratacdo, desnutricdo, verminose); distdrbios neuroldgicos, cardiacos, gastricos, nutricionais, esquelético,
enddcrino, doencas infectocontagiosas, terapia intensiva, urgéncias e emergéncias (parada cardiorrespiratoria,
mordeduras, fraturas, choque elétrico, queimaduras, envenenamento, convulsdo, afogamento, hemorragias, coma).
Pré, trans e pds-operatério. Imunizagdo: esquema béasico recomendado pelo Ministério da Saude; doencas
preveniveis por imunizacdo. Notificagdo compulsédria. Cuidados de enfermagem na oncologia: principios gerais;
cuidados bésicos na utilizacdo das principais armas terapéuticas (cirurgia, radioterapia, quimioterapia e
hormonioterapia). Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: a) Preparo do leito;
b) Movimentag&o; c) Transporte e higiene do paciente. Coleta de exames. Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicacdo. Hidratacdo. Curativos. Sondagens. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico em Informética

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Hardware: barramentos; conceitos sobre memoarias eletrdnicas; conceitos sobre 0s principais componentes de um
computador e periféricos; firmware (BIOS); interfaces de comunica¢é@o de dados; microcomputadores baseados ha
arquitetura IBMPC; montagem, instalacdo, configuracdo, utilizacdo e manutencdo de microcomputadores e
periféricos; operagdo dos sistemas de armazenamento; processadores; operacao de sistemas de refrigeracao,
energia e nobreak. Redes de computadores: Redes: conceitos, topologias e principais componentes; equipamentos
de conexdo e transmissdo (cabeamento, gateways, hub, modem, placas de rede, roteadores, switches);
implementacdo e manutencéo de rede de computadores; meios de transmissédo (par trancado, fibra otica e link de
radio); protocolos de comunicacao e roteamento padrdes OSI/ISO e TCP/IP; protocolos e servigos para Voz sobre
IP (VoIP) e streaming de audio e video; redes sem fio. Seguranca da Informacé@o: mecanismos de detec¢do e
protecdo contra invasdes e ataques cibernéticos; monitoramento e analise de trafego; politicas, equipamentos e
protocolos de seguranca para redes; seguranca fisica e légica; softwares maliciosos, virus, aplicativos e
mecanismos de seguranca da informacao; tipos de backup, backup, arquivamento e recuperacao. Banco de Dados:
Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD): principios, conceitos e objetivos dos sistemas de banco de
dados, usuarios de bancos de dados. Linguagem SQL.: conceitos relativos a objetos do banco de dados: Visoes,
Procedimentos Armazenados, Gatilhos, Funcdes; linguagem de Consulta de Dados; linguagem de Controle de
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Dados; linguagem de Defini¢cdo de Dados; linguagem de Manipulacdo de Dados; linguagem de Transacdo de Dados.
Instalacéo e Operacgéo de equipamentos de audio, video e multimidia; Gravagéo de 4udio/video e transmissao pela
Internet. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Técnico em Marketing e Comunicacao

Conhecimentos de Informatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de coOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Teoria e Técnica da Comunicacdo. Conceitos relacionados a comunicacdo jornalistica interna e externa.
Comunicacao corporativa, comunicac¢ao organizacional. Comunicac¢ao Publica: conceitos e técnicas. Elaboracgéo e
gestdo de campanhas publicitarias. Comunicacédo e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Capitulo V).
Projetos editoriais: criagéo e arte finaliza¢do (incluindo a preparacdo e o fechamento de arquivos para impressao
offset e digital), de materiais impressos para a divulgacdo dos produtos digitais da instituicdo (cartazes, folders,
banners, livros, revistas, cartilhas, antncios e painéis). Informacao visual como criacdo de logotipos, assinaturas
visuais, identidades corporativas, apresentacdes eletrénicas. Elementos gréficos: desenvolvimento de ilustracdes,
mapas e montagens fotogréaficas para os produtos acima mencionados. Fotografia basica e fotografia aplicada ao
design gréfico; edicdo de video com finalizacdo, animacédo, modelagem de soélido e tratamento de imagens;
tratamento de imagem; técnicas de design/programacéo visual; softwares: Adobe After Effects, Adobe Premiere,
Adobe lllustrator, Adobe Photoshop, Adobe Dreamweaver, Adobe InDesign, Corel Draw e 3Ds Max.; ferramentas
graficas computacionais; programacao visual de diferentes géneros e formatos gréficos.

Cargos do Nivel de Ensino Superior

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Superior — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As fun¢des da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuacgdo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacgéo das palavras; Classes gramaticais variaveis
e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da ora¢ao; Termos integrantes da oracdo; Termos acessorios da oragao
e vocativo; Tipos de periodo; Orag8es coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacgéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacao textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

Nameros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades; NUmeros reais; NUmeros irracionais; Raz&o e proporcdo; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacao de 1° e de 2° grau; Equacao exponencial; Logaritmos; Funcdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolu¢édo de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos; Raciocinio Légico; Resolucdo de Situacdes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progresséo Aritmética (PA); Progressao Geométrica (PG); Analise Combinatoria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polindmios.

ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO — 04 Questdes:

Lei Organica do Municipio de S&o Bento do Sul. Lei Municipal n° 2.966/2012 (Plano de Cargos Efetivos, Carreira e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais), Lei Municipal n® 228/2001 (Regime Juridico Unico para os Servidores
Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundacgdes Publicas Instituidas e Mantidas pelo Municipio). Conceito
de Administracdo Publica. Principios basicos da administracdo publica. A responsabilidade do servidor publico.
Administracdo Puablica Municipal. Principios de ética e cidadania. No¢des de Direito Constitucional: Principios
fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado - da
administracdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores Publicos. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil Art.1 ao Art. 41.
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Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Administrador

Conhecimentos de Informatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Introducdo: Objetivos Politicos. Auditoria e Responsabilidade. O Paradigma da Administracdo em Mudanca:
Funcdes Administrativas. Habilidades Administrativas. Administrando Empresas Publicas. Sistema de Controle:
Sistema de Controle Gerencial e Sistema de Informagdo. Administracdo Geral: Func¢des administrativas.
Organizagdo: missdo, propositos, objetivos, estratégias. Mudangca organizacional. Clima organizacional.
Organizagdo, Sistemas e Meétodos: Estrutura organizacional: tamanho, tecnologia, ambiente, estratégia,
complexidade, formalizagcéo, centralizacdo, descentralizacdo, departamentalizacdo, organograma. Administracdo
de Recursos Humanos: Lideranca. Metas. Média Geréncia. Comunicacao. Recrutamento e selecdo de pessoal.
Planos de beneficios. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal. Controle e auditoria de Recursos Humanos.
Administracdo de Material: Administracdo de Materiais, Logistica e Cadeia de Suprimentos. Funcdes e objetivos de
Administracdo de Material. Indicadores de gestdo. Analise de Valor. Gestdo de estoque: modelos de gestéo,
variaveis, técnicas. Compras. Selecao de fornecedores. Licitacdes e respectiva legislacdo. Recep¢éo de materiais.
Estocagem de materiais. Expedi¢&o. Distribuicdo. Inventarios. Administracdo Financeira e Orcamentaria: Finangas
publicas. Papel do Estado na Economia. O Estado Brasileiro e o Desenvolvimento Econémico. Teoria do Gasto
Publico. Receita Publica e Tributagdo. Sistema tributario nacional e federalismo fiscal. Proposta or¢camentéria:
elaboracao, discusséo, votacdo e aprovagdo. Regimes orcamentdrios: competéncia de exercicio e de caixa.
Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentérias. Receita orgamentaria: classificagdo econémica,
estagios (lancamento, arrecadacgdo e recolhimento), competéncia tributéria e reparticdo das receitas tributarias.
Despesa orcamentéria: classificacdo institucional, econdmica e funcional programatica, estagios (empenho,
liquidacdo e pagamento). Adiantamento ou suprimento de fundos. Créditos adicionais: espécies e recursos para sua
cobertura.

Advogado

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito; tipos e principios fundamentais; Poder Constituinte;
Inconstitucionalidade das leis e atos normativos; Sistemas de controle; Direitos e garantias fundamentais; Direitos
de Deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; A nacionalidade; Os direitos politicos; Organizacdo do Estado;
Administracao Publica; A seguranca Publica; As financas publicas; Nocao de orcamento; Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). DIREITO AMBIENTAL: Noc¢des basicas. Codigo Florestal Brasileiro (Lei n°
12.651/2012); Legislagdo sobre saneamento basico. DIREITO ADMINISTRATIVO: A Administracdo Publica; Funcao
administrativa; O regime juridico administrativo; Principios do direito administrativo e da Administragdo Publica
Brasileira; Poderes da Administracdo Publica: hierarquico; disciplinar, de policia; regulamentar; Limites de sua
atuacdo; Ato administrativo; Licitagbes Publicas: conceitos, principios, competéncia para legislar, dispensa e
inexigibilidade, modalidades, procedimentos, recursos administrativos; As Leis Federais n°® 8.666/93, 8.883/94,
8.987/95 e 14.133/2021; Contratos administrativos. Espécies: contrato de obra publica e prestacdo de servicos;
contratos de fornecimento; concessédo de servico e obras pubicas; Contrato de Gestédo; Consoércios e Convénios;
Servicos Publicos; Orgdos Publicos; Processo Administrativo; Controles de Administracdo. DIREITO CIVIL: Eficacia
no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis, revogacao interpretacédo; Das pessoas: conceito,
capacidade, domicilio, desconsideracdo da personalidade juridica; Dos bens: classificacao, bem de familia; Fatos
juridicos; Negdcios juridicos; Da responsabilidade civil por danos causados ao meio ambiente, ao patriménio artistico
e cultural e ao consumidor; Da prescricdo e da decadéncia. Da posse e sua classificacdo; Das obrigacdes por atos
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ilicitos; Da responsabilidade civil; Dos contratos e das varias espécies de contrato. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:
Direito Processual: conceito, objeto. A norma processual civil no tempo e no espaco. Funcdo jurisdicional:
caracterizacdo. Jurisdicdo voluntaria. Organizacao judiciaria estadual. Acdo: conceito. Condi¢des do seu exercicio.
Classificacdes. Processo: nocdes gerais. Processo e procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questao principal,
questdes preliminares e prejudiciais. A relagcdo juridica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais,
contelido. Poderes, direitos, faculdades, deveres e 6nus processuais. Competéncia: conceito, classificacdes,
critérios de determinacéo. Prorrogacédo e prevencao. Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e de
atribuicGes. Sujeitos do processo: o Juiz e as partes. Capacidade e legitimacdo. Representacdo, assisténcia,
autorizacdo. Substituicdo processual. Intervencao de terceiros. Fatos e atos processuais: classificagdo, forma, lugar
e tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade. Inexisténcia, invalidade e ineficacia. Impulso processual. Prazos,
preclusdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada.
Sentenca: conceito, classificagdes, estrutura, efeitos. Publicagéo, intimacdo, corre¢éo e integragéo da sentenga. A
coisa julgada. Recursos e acfes autbnomas. A¢ao resciséria. Nogoes gerais sobre recursos: classificacao, requisitos
da admissibilidade, efeitos, desisténcia, rendncia. Processo de execuc¢do. As diversas espécies de execucao.
Execucdo contra a Fazenda Publica. Execucdo Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da
constitucionalidade das leis e atos do Poder Puablico. Acdo de desapropriagdo. Agdo popular. Agédo civil pablica.
Mandado de seguranca. O processo cautelar. No¢Bes gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de
jurisdicdo contenciosa e de jurisdicdo voluntaria. DIREITO DO TRABALHO: Responsabilidade subsidiaria e
solidaria; Contrato individual de trabalho; Particularidades em relagdo ao Poder Publico; Remuneracéo, salario
minimo, piso salarial, salario profissional, protecdo, décimo terceiro salario, adicionais, irredutibilidade e equiparacéo
salarial; Duracéo do trabalho, jornada de trabalho, periodos de descanso, remuneracdo do servigo extraordinario,
trabalho noturno repouso semanal e normas especiais de protecdo ao trabalho da mulher; Licenca a gestante e
estabilidade; Direito Coletivo do trabalho; Convencéo e acordo coletivo de trabalho; Processo trabalhista. DIREITO
PENAL: Dos crimes contra a Administracdo Publica; Crimes praticados por funcionarios publicos; No¢des gerais
sobre peculato, emprego irregular de verbas ou rendas publicas concussdo, corrup¢do passiva, prevaricagao,
condescendéncia criminosa, advocacia administrativa, abono de funcéo, exercicio funcional ilegal, violagéo do sigilo
funcional; Dos crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por particular; Nogdes gerais. Lei da
Improbidade Administrativa. DIREITO TRIBUTARIO: Poder tributario; Sistema tributario; Discriminacgéo das rendas
tributérias; Limitacdes constitucionais ao poder de tributar: principios da legalidade e anterioridade; Imunidades;
Espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e contribuigBes especiais; Preco publico; Obrigacéo
tributéria; Espécies e elementos. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Arquiteto e Urbanista

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Legislacdo Municipal relacionada a area da Arquitetura: Plano Diretor Municipal, Lei de Parcelamento de Solo,
Cédigo de Obras do Municipio, Cédigo de Posturas do Municipio. Legislacdo Federal relacionados com os seguintes
temas: Prote¢do do Patriménio histérico e artistico nacional, Parcelamento do Solo Urbano, Licitagdes e Contratos,
Politica Urbana, Cédigo Florestal. Elaboracédo e execucdo de projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Processo de
projeto: caracteristicas basicas e tipos de projetos. Planos e projetos urbanisticos: planos urbanisticos; projetos de
desenho urbano, loteamentos, remembramentos e desmembramentos de terrenos. Projetos de edificacbes e
complementares: projetos de instalagées hidrossanitarias, elétricas e telefonicas, de gas, de protecdo contra
incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica. Projetos de paisagismo; projetos de reforma.
Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacéo; projeto de execucdo, Documentacao
técnica e RRT. Coordenacéo e compatibilizagdo de projetos; Garantia e controle da quantidade do projeto e da obra.
Especificacdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de constru¢do e demolicdo. Contratacdo de servicos:
Contrato, responsabilidade e garantia, licencas, aprovagbes e franquias. Plano mestre e cronograma mestre,
cronograma fisicos e financeiros; fluxo de caixa; programacédo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica de
apropriacdo de quantitativos fisicos e de custos; controle fisico e de custos; analise de resultados; garantia e controle
da qualidade dos servi¢cos. Quantificacdo e orcamentacao de insumos de projetos, obras e servicos. Finalizacao da
construcdo: recebimento dos servicos; desmobilizacdo de pessoal, remocdo e destinacdo das instalacfes
transitérias; medidas de garantia da integridade da obra; vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramento, laudos e
pareceres técnicos.
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Assistente Social

Conhecimentos de Informatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de coépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (NOB/SUAS); Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais — Resolugdo n° 109; Etica e Cidadania;
Relagdes humanas no trabalho; Politicas Sociais Publicas no Brasil; A evolugdo histérica do Servigo Social no Brasil;
Construgdo do conhecimento na trajetéria histdrica da profissdo; As questdes tedrico-metodoldgicas do Servigo
Social: métodos, instrumentais técnicos-operativos; A pesquisa social e sua relacdo com a pratica do Servico Social;
Servico Social e Assisténcia Social: trajetoria, histdria e debate contemporaneo; O processo de trabalho no Servigo
Social; Interdisciplinaridade; Terceiro Setor; Fundamentos Legais: Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei
Organica da Assisténcia Social; Codigo de Etica do Assistente Social; Seguridade Social; Sistema Unico de Saude;
Estatuto do Idoso; Lei Federal n°® 8. 662/93 (Lei que regulamenta a profissdo do Assistente Social); Conhecimentos
relacionados as demais atribui¢cdes do cargo de Assistente Social.

Contador

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

CONTABILIDADE GERAL: A contabilidade como ciéncia social, o patriménio objeto da contabilidade, os principios
fundamentais de contabilidade, os objetivos da contabilidade, formalidades da escrituracdo contébil, variacbes
patrimoniais qualitativas e quantitativas, o exercicio social e as demonstragfes financeiras, a estrutura do balango
patrimonial, a estrutura da demonstracdo do resultado do exercicio, a estrutura da demonstragdo das origens e
aplicacbes de recursos, estrutura da demonstracdo das mutacdes do patriménio liquido, as notas explicativas,
depreciacdes, amortizacdes e exaustdo. CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito e divisdo da Contabilidade Publica.
Orgamento publico: conceito, principios e técnica orgcamentaria. Estudo da receita publica e da despesa publica: Lei
n° 4.320/1964 — Lei do Direito Financeiro. O patriménio publico: estudo qualitativo e quantitativo. Teoria de
Contabilidade Publica. Préatica de elaboracéo de orgcamento publico; plano de contas; pratica de escrituragdo em
contabilidade publica. Balango e prestagdes de contas. Etica profissional para o contador. Cadigo de ética contabil.
Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Educador Fisico

Fatores de risco e estilo de vida: Sedentarismo, hipertensao arterial, problemas cardiacos, diabetes, obesidade e
estresse. Componentes da Atividade Fisica e Saude: Definicdo de saude e aptidao fisica e orientacdes de exercicios
para melhorar a satude. Adaptacdo do corpo ao exercicio: Efeitos do exercicio sobre o corpo, genética, sexo e idade.
Atividade Fisica, doenca e incapacidade: Doenga coronariana, cancer, derrame, osteoporose, artrite, lombalgia,
tabagismo, colesterol sanguineo. Atividade Fisica e o ciclo da vida: Habitos alimentares, sono, controle de peso,
crianca, adulto e idoso, situacdes especiais para as mulheres e os beneficios do exercicio regular. Os metabolismos
energéticos: energética da contracdo muscular e os sistemas energéticos. Adaptagbes cardiovasculares e
respiratérias durante o esforgco: no individuo sedentario, no individuo treinado e nas variagfes do esquema geral
das adaptacdes. Métodos de treinamento fisico: Diferentes tipos de treinamento e esquemas de treinamento.
Conceitos de esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade ritmica e expressiva. Fisiologia do exercicio. Biomecéanica
das técnicas esportivas. Clinica e exames complementares na salde esportiva: limites da normalidade, anamnese
e principais exames clinicos. Nutricdo e qualidade de vida: nutricdo como fonte de energia, dietas, atividade fisica e
controle de peso. Cuidados emergenciais: emergéncias da cabeca aos pés, traumatismos multiplos, estado de
choque, queimaduras e arritmias cardiacas. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
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Enfermeiro

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de coOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional - andlise critica. Codigo de Etica - anélise
critica. Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro como lider e
agente de mudanca. Concepg0des tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administragdo dos servigos de
enfermagem. Processo social de mudanc¢a das préticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracdo de
materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais - elaboragdo e utlizacdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizacao dos servigos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos servigos
de enfermagem. Planejamento na administragdo e na assisténcia de enfermagem em ambulatérios. Enfermagem e
recursos humanos - recrutamento e selecdo. Enfermagem em equipe - dimensionamento dos recursos humanos.
Tomada de decisdo na administracdo da assisténcia e do servigco. Enfermagem na auditoria dos servicos e da
assisténcia. Normas do Ministério da Saude para atuacdo: programa nacional de imunizagdes, programa da mulher,
programa da crianca, programa do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de
hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa de hipertensao, programa de diabético. Processo de
enfermagem - teoria e pratica. Consulta de enfermagem. Participacdo do enfermeiro na CIPA. Emergéncias clinico-
cirdrgicas e a assisténcia de enfermagem. Primeiros socorros na empresa. Assisténcia integral por meio do trabalho
em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao cliente com vistas ao
autocuidado: promogéo e prevencgéo da saude. Conhecimentos béasicos inerentes as atividades do cargo.

Engenheiro Agrénomo

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Fitossanidade: fitopatologia, entomologia, ciéncia das plantas daninhas, pragas quarentendarias al e a2 e pragas
nao quarentenarias regulamentadas, manejo integrado de pragas quarentenarias, uso correto e seguro de
agrotoéxicos e afins, quarentena vegetal (tratamentos quarentenarios, zonas de baixa prevaléncia de pragas, zonas
livres de pragas, sistemas de minimizacao de riscos (sistema aproach), certificacdo fitossanitaria, certificacédo
fitossanitaria de origem. Organismos geneticamente modificados. Agricultura organica. Armazenamento e transporte
de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico. Metodologia de
amostragem e de andlise de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico.
Legislacéo federal sobre defesa sanitaria vegetal. Legislacao federal sobre padronizagéo e classificagéo de produtos
de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico. Legislacao federal sobre inspec¢éo
de produtos de origem vegetal. Legislacéo federal sobre fiscalizagdo de insumos agricolas. Conhecimentos basicos
sobre o0s organismos internacionais e blocos econémicos regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, CODEX
ALIMENTARIUS, COSAVE, UE E MERCOSUL). Procedimentos de fiscalizacdo/inspe¢cdo para importacdo e
exportacdo vegetal. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Engenheiro Cartografico

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
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arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacédo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Fotogrametria: Fases da Fotogrametria (Cobertura Aerofotogramétrica, Apoio de Campo, Aerotriangulacéo,
Restituicdo, Reambulacdo e Produtos Cartograficos). Fotogrametrias Analdgica, Analitica e Digital. Projecdes
Cartograficas: Classificacdo das Projecbes. Projecdao TM (UTM, RTM, LTM). Sistema de Referéncia Geodésico:
global e local em Uso e usados no Brasil. Sistema de Posicionamento Global: fontes de erros e corregdes, técnicas
de posicionamento e classificacdo de Receptores. Topografia: Métodos de levantamento. Desenho topografico.
Caminhamentos. Levantamentos regulares e expeditos. Nortes, azimutes e célculo analitico de coordenadas.
Célculo de areas. Erros, levantamentos trigonométricos, triangulo. Divisdo de terras pelos processos analiticos e
graficos. Altimetria, nivelamento linear, nivelamento irradiado, estadimetria, taqueometria. Levantamento plani-
altimétrico.

Engenheiro Civil

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de segurancga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Lei Federal n° 10.257/2001 — Estatuto da Cidade. Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais;
Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de Construcdo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia Aplicada;
Mecénica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundacdes; Planejamento; Orgcamento e Controle de Obras;
Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Construgdo Civil; Instalagbes Prediais; Trafego e
Transporte; Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobiliario. Vistorias, pericias, avaliacdes, fiscalizacéo, arbitramento, laudos
e pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo. Planejamento,
controle orcamento de obras. Execuc¢éo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locacao de obras; sondagens;
instalacdes provisérias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Funda¢des. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacdo; Argamassas;
InstalacBes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento
térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa,;
Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco Madeira Materiais cer&micos vidros, Tintas e vernizes.
Recebimento e armazenamento de materiais. Mecéanica dos solos. Origem, formacédo e propriedades dos solos.
indices fisicos. Pressdes nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos.
Compactacéo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia
ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das
fundages superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tens8es. Flexao simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Andlise
estrutural. Esforco normal, esforco constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostéaticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacédo e deslocamentos em estrutura isostatica; linhas de
influéncia em estrutura isostéaticas; esfor¢co sob acao de carregamento, variacdo de temperatura € movimento nos
apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esfor¢os; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas
de influéncia em estruturas hiperestéticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de secfes retangulares sob flexdo.
Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a
torcdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacdo em concreto armado. Norma NBR 6118/2003 -
Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais. Instalagfes elétricas. Instalacdes de esgoto.
InstalacBes de telefone e instalacdes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de 4gua e esgoto. No¢des de barragens e acudes.
Hidraulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranca ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18 - Condicfes
e Meio Ambiente de trabalho na industria da construcdo (118.0002). Responsabilidade civil e criminal em obras de
engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do
Cdédigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacao: legislacdo e normas, laudos de
avaliacdo. Lei 8.666/1993 — Lei de Licitacdo, Lei de LicitacBes e Contratos. Qualidade. Qualidade de obras e
certificacdo de empresas; Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construgdo; Inovagdo tecnolégica e
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Racionalizagdo da construgdo. Gerenciamento na Construgdo Civil; Instalagbes Prediais; Trafego e Transporte.
Cadastro multifinalitario e cadastro imobiliario. Anélise de conformidade de projetos arquitetdnicos. Planos e projetos
de infraestrutura urbana: loteamentos. Projetos de edificacfes e complementares: projetos de instalacfes
hidrossanitarias, elétricas e telefénicas, de gas, de protecao contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental
e de luminotécnica. Projetos de reforma. Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacao;
projeto de execucdo, Documentacédo técnica e ART. Contratacdo de servigos: Contrato, responsabilidade e garantia,
licencas, aprovacdes e franquias. Finalizacdo da construcao: recebimento dos servicos; medidas de garantia da
integridade da obra; vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Conhecimentos
bésicos inerentes as atividades do cargo.

Fiscal Ambiental

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Nocdes de Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Orgéos Publicos. Administracdo direta e
indireta. Gestao de processos. Gestdo de contratos. Lei da Transparéncia (Lei Complementar 131/2009). Lei de
Acesso a Informagéo (Lei 12.527/2011). Lei n® 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei 9.605/1998 -
Lei dos Crimes Ambientais, Lei da Natureza, Lei dos Crimes contra o Meio Ambiente. Resolu¢gdo CONAMA n°
001/1986. Resolugdo CONAMA n° 237/1997. Conceitos da Ciéncia da Conservacdo: conservacdo ambiental,
preservacdo ambiental, poluicdo ambiental, biodiversidade, bioma, ecossistemas brasileiros. Fragmentagcéo de
habitats. Degradacdo ambiental. Ecologia da Restauracdo. Categorias de manejo. Manejo de fauna e flora.
Principios e praticas da educagdo ambiental. Impacto ambiental. Impacto ecolégico das grandes obras. Preservagdo
ambiental. Os sistemas naturais. O desenvolvimento e a questdo ambiental: Os movimentos de defesa do meio
ambiente. A rede hidrogréafica. Poluicdo e contaminacdo do meio ambiente. Conceito de polui¢cdo. Controle da
poluicdo. Areas de protecdo. Gerenciamento de areas contaminadas. Fatores ambientais. O clima. Solo. Aterro
sanitario. No¢bes sobre reciclagem e tratamento de residuos sélidos e liquidos. Origem dos residuos. Reciclagem
e poluicdo. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Fiscal de Tributos

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informac&o: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Conceitos de Auditoria em Sistemas Informatizados. Contabilidade Geral: Contabilidade geral. Principios contabeis,
regime de competéncia, plano de contas, concilia¢cdo contabil, registros contabeis. Controle contébil e registros do
Ativo Imobilizado, Diferido e Patrimbnio Liquido. DemonstracBes contdbeis: Estruturacdo e Movimentacdo das
Contas Contébeis, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Balanco Patrimonial, Muta¢des do Patriménio Liquido,
Demonstracdes de Origens e Aplicacfes de Recursos. Andlise e interpretacdo de demonstrages contabeis. Direito
Constitucional: Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado de Santa Catarina. Lei Organica do Municipio de Sao
Bento do Sul. Constituicdo; Poder constituinte; Controle da constitucionalidade das leis; Dos atos normativos;
Organizacgédo dos Poderes. Organizacao do Estado: organizagdo politico-administrativa; competéncias, intervencao,
entidades; Poder Legislativo: atribuicdes; processo legislativo, emenda a Constituicdo, alteracdes a Lei Organica;
Poder Executivo: Prefeito e Vice-prefeito: atribuicBes, responsabilidades; Sistema Tributario nacional: principios
gerais, limitacdes do Poder de Tributar; Dos impostos da Unido, dos Estados e do Municipio; Reparticdo das
Receitas Tributarias. Direito Administrativo: Administracdo Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos:
legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
disciplinar, regulamentar e de policia. Atos administrativos. Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e
objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela administracdo. Procedimentos
administrativos. Atributos do ato administrativo: presuncéo de legitimidade, imperatividade e auto-executoriedade.
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Administracéo direta e indireta: autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacdes
instituidas pelo Poder Publico. Responsabilidade civil do administrador. Acdo de reparacdo de dano e acao
regressiva. Direito Financeiro e Financas Publicas: Atividade financeira do Estado. Conceito. Caracteristicas.
Finalidade. Lei de Responsabilidade Fiscal. Direito Financeiro. Conceito. Objeto. Conteldo. Orcamento Publico.
Despesa Publica. Receita Publica. Financas Publicas. Papel do Estado na Economia. Governanca Corporativa.
Direito Civil e de Empresa: Das pessoas. Domicilio e residéncia. Fatos e Atos Juridicos. Dos atos ilicitos.
Responsabilidade civil, prescricdo e decadéncia, interrupcdo e suspensdo da prescricdo. Parentesco. Das
obrigacdes de dar, de fazer e de ndo fazer. Das obrigacdes alternativas. Das obrigacfes divisiveis e indivisiveis.
Das obrigagGes solidarias. Dos efeitos das obrigacdes. Dos contratos (disposi¢des gerais). Dos Auxiliares da Justica.
Dos Atos Processuais. Dos Prazos dos Atos Processuais. Da Comunicagéo dos Atos Processuais. Das Nulidades.
Da Capacidade Processual. Despesas Processuais. Das Partes. Dos Procuradores. Das Provas. Da Audiéncia;
Instru¢cdo e Julgamento: fases de seu desenvolvimento, finalidade. Das Sentencas e das Decisfes: conceito,
requisitos, precluséo, coisa julgada. Do Mandado de Seguranca. Dos Recursos. Do Processo de Execuc¢éo. Do
Processo Cautelar, Distingdo do Processo de Execugéo, Distincdo do Processo Comum, Requisitos do Processo
Cautelar, Processamento das Cautelares em Geral. Dos Procedimentos Especiais. Teoria dos Atos de Comércio.
Teoria da Empresa. Contratos e obrigagées mercantis. Sociedades. Titulos de crédito. Sistema Financeiro Nacional.
Propriedade Industrial. Faléncia e Concordata. Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios gerais.
Discriminagédo constitucional das rendas tributérias. Regras de distribui¢cdo da receita tributaria. Obrigacao Tributéria.
Crédito Tributario. Reclamag®es e recursos. Repeticdo de Indébito. Tributos diretos e indiretos. Normas gerais de
direito tributario. Legislacao tributaria. Normas complementares. Vigéncia da legislacéo tributéria. Interpretacéo da
legislagéo tributaria. O processo tributario - Principios. O processo administrativo-tributario. Processo judicial
tributario. Execucdo. Acdo anulatéria de débito fiscal. O mandado de seguranca. A acdo de consignacdo em
pagamento. A lei n° 6830 de 22.09.1980. A¢do Cautelar Fiscal. Impostos federais: legislacdo e sistematica. Impostos
estaduais e municipais: legislacdo e sistematica. Legislagdo Municipal

Fisioterapeuta

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informac¢éo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Fisioterapia: Definicdo e conceito. O exame clinico do fisioterapeuta. Cinesioterapia. Fisioterapia nas afeccdes
cardiorrespiratérias: conhecimentos especificos em ventilagdo invasiva e ndo invasiva, fisiologia da respiracao.
Fisioterapia em traumato-ortopedia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em
amputacdes e técnicas médico-cirargicas. Fisioterapia em Queimados. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.

Fonoaudiélogo

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saudde.
Qualidade no atendimento.
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Conceitos basicos; comunicagéo verbal e ndo verbal, voz, fala, linguagem, pensamentos. Fendémeno normal da
linguagem oral. Processo normal do pensamento. Desenvolvimento global da crianga, segundo as areas: motoras,
cognitivas, socio emocionais. Processo de aquisicao da linguagem oral e escrita. Alteracdes da linguagem oral em
relacdo aos sistemas: nervoso, auditivo, e do aparelho fonador. Distlrbios fonoaudiol6gicos na linguagem oral e
escrita. A psicomotricidade e suas implicacbes nos distlurbios da linguagem escrita. Elementos basicos na
psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade, tdnus muscular, orientacdo especial e orientacdo temporal.
Aprendizagem e teoria da aprendizagem; causas dos distlirbios da aprendizagem. Pré-requisitos para a
aprendizagem da leitura e da escrita. Distlrbios da aprendizagem. A escola especial e a Fonoaudiologia. Fala:
Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e efetor. Desenvolvimento normal da fala e a relagéo
das etiologias no fendmeno fonoaudiolégico da fala: respiratéria, articulatoria, neuroldgica, psicologica. As
patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticdo atipica, disartria, dislogia, apraxia, anartria, gagueira -
fundamentacgédo tedrica, caracteristicas, etiologia, consequéncia. Avaliacdo da fala ligada a estas patologias,
fundamentacédo tedrica, recursos e prognédstico. Voz: Mecanismo de produgcdo da voz: funcdo respiratoria,
mobilidade laringea durante a formacdao, sistema de ressonancia, emissao dos sons na fala, articulacdo, estrutura
da fonagdo. O fenémeno fonoaudiolégico na voz, patologias, disfonias infantis, muda vocal, afonia alaringea,
insuficiéncia velo faringea (rinofonia) - conceituacdo, etiologia, sintomatologia, consequéncia, conduta para
reeducacéo. Audicéo: Desenvolvimento da funcéo auditiva. Audi¢éo periférica e central. Escala de desenvolvimento
normal da audicdo. Audi¢cdo normal e patolégica: graus e tipos de perda auditiva. Caracterizacdo audiométrica dos
diversos graus de perda. Unidade audiométrica, analise de audiogramas: disacusias mistas, condutivas e
neurossensoriais. Caracteristicas do desenvolvimento da linguagem e da fala no deficiente auditivo. O deficiente
auditivo e a escola. Codigo de Etica da Fonoaudiologia. Biosseguranca em Fonoaudiologia. Fonoaudiologia e Salde
Publica. Fonoaudiologia educacional. Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldégica nas linguagens oral e escrita,;
Disturbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e escrita; Dislexia, disgrafia, disortografia; Transtorno de déficit de
atencao/hiperatividade (TDAH). Audiologia; Anatomia e fisiologia da audi¢do; Avaliacbes auditivas ; Habilitacdo e
reabilitacdo dos disturbios da audicdo; Selecdo e adaptagcdo de proteses auditivas; Fisiologia da producéo vocal;
Alteracdes vocais; Classificacdo, Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias; Desenvolvimento das
funcdes estomatognaticas; Avaliacdo, diagndéstico e tratamento fonoaudiolégico em motricidade orofacial; Disfagia;
Alteracdes de fala; Disartrias, distUrbios articulatdrios, desvios fonolégicos; Gagueira: Etiologia, avaliagéo,
diagndstico e tratamento fonoaudiolégico; Fissuras labiopalatinas: Etiologia, classificacdo, avaliagdo, diagnostico e
tratamento fonoaudiol6gico; Linguagem: Aquisi¢do; Desenvolvimento e Alteragdes.

Médico Angiologia/ Cirurgia Vascular

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituigcdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relacdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da salde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
salide: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doengas e agravos a saude, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Estrutura da parede vascular e suas implicacdes na fisiopatologia das doencas vasculares periféricas; fisiopatologia
do sistema vascular aplicado ao estudo das doencas vasculares periféricas; coagulacdo e anticoagulantes; drogas
que interferem na funcdo plaquetaria; sistema fibrinolitico e terapéutica fibrinolitica; terapéutica para aumento do
fluxo sanguineo, bases da reconstrucao cirdrgica vascular, proteses e enxertos vasculares, bases da microcirurgia
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vascular, angioplastia, angioplastia transluminal percutanea e préteses metdlicas endovasculares, embolizagao
transcatéter no tratamento das lesGes vasculares, simpatectomia nas arteriopatias isquémicas, tratamento
compressivo, reabilitacdo de doencas vasculares periféricas; reabilitacdo do amputado; diagnéstico clinico das
doencas arteriais periféricas; reabilitacdo do amputado; diagnostico clinico das doencas arteriais periféricas;
métodos complementares empregados no diagnostico das doencas arteriais periféricas; diagnostico e tratamento
das oclusdes arteriais agudas; diagnéstico e tratamento da artereosclerose obliterante periférica; diagndstico e
tratamento dos aneurismas de aorta; aneurismas periféricos; isquemia cerebral de origem extracraniana; tumor no
corpo carotideo; isquemia intestinal; hipertenséo renovascular; tromboangiite obliterante; artrite de células gigantes;
artrite infecciosa; vasculites nas doencas do tecido conjuntivo; disseccao aguda de aorta; doenca cistica nas artérias;
sindrome do aprisionamento da artéria poplitea; displastia fibromuscular; arteriopatias funcionais; ergotismo;
diagnéstico clinico das doencas venosas periféricas; métodos complementares aplicados ao diagndéstico das
doengas venosas periféricas; diagnéstico e tratamento da tromboflebite superficial; diagnostico e tratamento da
trombose venosa profunda dos membros inferiores e dos membros superiores; diagnostico e tratamento da
tromboembolia pulmonar; diagnéstico e tratamento das varizes dos membros inferiores; diagnéstico e tratamento
da insuficiéncia venosa crénica, diagndstico e tratamento das doencas linfaticas; diagnéstico e tratamento das
doengas vasculares de origem mista; acessos vasculares para hemodidlise; angioplasias; tumores vasculares;
sindromes compressivas neurovasculares do desfiladeiro cervicotoracoaxilar e sindromes do tunel do carpo; pé
diabético; impoténcia sexual vasculogénica.

Médico Auditor

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢cdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢ées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Organizagdo do DATASUS: Papel do DATASUS no SUS; Papel do fomento no SUS; Papel do fomento no MS;
Sistemas desenvolvidos; Potencialidades do sistema. Controle no SUS: SHI; SAl; TAB/SAI; VAL/SAI; NOB/96.
Instrumentos de operacionalizacdo do SUS: AlH; APAC; SADT. Aspectos juridicos do SUS na Constituicdo Federal
e nas principais normas infraconstitucionais: A Constituicdo e a Saude. Fixacdo da competéncia constitucional para
cuidar da Saude. Responsabilidade comum da Unido, Estados e Municipios. A Sadde na Seguridade Social.
Descentralizacdo, atendimento integral participacdo na sociedade. Execugdo dos servicos de salde diretamente
pelo poder publico: Participagdo complementar da iniciativa privada; Controle do Sistema de Saude; Lei 8.080/90 —
Lei Orgéanica da Salde; Lei 8.142/90 — (complemento da L.O.S.); Portaria MS 2.203/96; Competéncia dos gestores;
Auditoria no SUS: Sistema Nacional de Auditoria; Fundamentos legais e componentes o SNA; Tabela do SUS:
Estrutura da tabela; OPM; Alto Custo; Procedimentos: No¢cBes de Auditoria Operativa do SIA; Auditoria Operativa
do SIH; Auditoria na aplicacéo de recursos; Aplicacdo de recursos do SUS: Despesas permitidas nas execucdes de
acOes e servicos de saude; Noc¢bes basicas de auditoria de gestéo; Prioridades e estratégias contidas no plano de
saude; Auditoria da Qualidade: técnica e procedimento: Medicina Clinica Cirargica; Medicina em Ortopedia;
Medicina em Ginecologia; Indicac6es de exames especificos de alto custo; Indicacdes de procedimentos de alto
custo.
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Médico Cardiologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢do, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifesta¢des clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencao e
reabilitagéo cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacao de risco cardiovascular; Avaliacé@o de risco cirargico; Aplicagédo
na pratica de protocolos e diretrizes de sociedades médicas cardiologicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias
cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensdo arterial sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias
adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doengas do pericardio; Doencas da aorta e das
carétidas; Doencas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular.

Médico Clinico Geral

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Legislac@o do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relacdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da salde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratoério, sistema vascular, Infec¢cdes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizagdo de sistemas de salide, Prevencéo
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em saude, Salde da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenca coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias
cardiacas, doencas venosas e arteriais periféricas; Doencas pulmonares: asma bronquica, pneumonias;
tuberculose, doencas pulmonares cronicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doengas gastroenterolégicas:
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esofagite, gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarréicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses
intestinais; Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, sindrome nefrotica, sindrome nefritica aguda,
infeccdo urinaria, nefrolitiase; Doencas enddécrinas: diabetes melito, doencas da tiredide, insuficiéncia adrenal,
dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do sistema nervoso: infarto e hematoma cerebral,
meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaléia, coma, vertigem; Doencas psiquiatricas:
transtornos do humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doencas
da pele: infeccBes cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-
cancerosas e neoplasias malignas; Doencas do sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias,
leucopenia e agranulocitose, anticoagulacdo; Doencas infecciosas: doencas sexualmente transmissiveis,
toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomose mansonica, malaria; Doencas reumatolégicas: artrites
infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatoide, doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e
imunologia: rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atdpica, anafilaxia.

Médico Dermatologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Anatomia e fisiologia da pele; imunopatologia cuténea; histopatologia das doencas de pele; dermatoses
eczematosas; dermatoses eritemato-papulo-escamosas; dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de Gilbert,
liquen plano, outras formas de liquen; pdrpuras; pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital,
idiopatica; dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes,
impetigo herpertiforme; acnes; micoses; dermatoses ulcerosas; doenc¢as do tecido conjuntivo; infecgdes bacterianas
da pele; doencas sexualmente transmissiveis, AIDS; micoses superficiais; micoses profundas; dermatoviroses;
escabioses e outras dermatoses parasitarias; dermatoses metabdlicas; reacbes de hipersensibilidade da pele:
urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS; dermatoses congénitas e hereditarias; tumores da pele;
linfomas e outros processos malignos; terapéutica topica das dermatoses; cirurgia dermatol6gica; leishmaniose; M.
H. M. Hansen; aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura; terapéutica sistémica
das dermatoses; manifestacdo cutanea das doencas sistémicas.

Médico do Trabalho

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).
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Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das maos. Etica e Cidadania. Rela¢ées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, InfeccBes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo primaria a
salide: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doengas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Legislacé@o Previdenciaria e Trabalhista. Epidemiologia Ocupacional. Psicologia do Trabalho. Riscos Ambientais a
Seguran¢a e Saude do Trabalhador. Seguranca do Trabalho. Acidente do Trabalho. Toxicologia Ocupacional.
Ergonomia. Trabalho em Turnos e Noturno. Saneamento do Meio. Doengas Causadas por Agentes Quimicos.
Doencgas Causadas por Agentes Fisicos e Bioldgicos. Doencas Causadas por Agentes Ergondmicos. Doencas
Infecciosas Ocupacionais. Bioestatistica. Etica em Medicina do Trabalho. Programa Organizacdo dos Servicos
Médicos da Empresa.

Médico Endocrinologista

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relagcdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencéo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Mecanismos de agdo hormonal. Crescimento normal. Distirbios do crescimento. Deficiéncia pondo estatural.
Obesidade infantil. Ginecomastia e mama puberal. Puberdade atrasada. Puberdade precoce. Distirbios da
menstruagdo. Genitalia ambigua. Doencas da hipdfise e hipotdlamo. Doengas da tiredide. Doencgas da paratiredide.
Doencgas do metabolismo 0sseo. Doengas da glandula adrenal. Doencas do pancreas. Diabetes mellitus | e suas
complicagBes agudas. Tumores enddcrinos.

Médico Generalista - ESF

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
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procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes € o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Rela¢ées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢6es de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Salude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Doencas cardiovasculares: hipertenséo arterial sistémica, doen¢a coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias
cardiacas, doencas venosas e arteriais periféricas; Doencas pulmonares: asma brdonquica, pneumonias;
tuberculose, doengas pulmonares cronicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doengas gastroenterolégicas:
esofagite, gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses
intestinais; Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, sindrome nefrética, sindrome nefritica aguda,
infeccdo urinaria, nefrolitiase; Doengas enddcrinas: diabetes melito, doengas da tireoide, insuficiéncia adrenal,
dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doengas do sistema nervoso: acidente vascular cerebral isquémico
e hemorragico, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doencas
psiquiatricas: transtornos do humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo e
esquizofrenia; Doencas da pele: infeccbes cuténeas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses,
dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas € neoplasias malignas; Doengas do sangue: anemias,
plaguetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulacdo; Doencas infecciosas:
doencas sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, esquistossomose mansonica,
maléria; Doengas reumatolégicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatoide, doencgas do tecido
conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atépica,
anafilaxia. Conhecimentos béasicos inerentes as atividades do cargo.

Médico Ginecologista/Obstetra

Conhecimentos de Informatica: No¢bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislac@o do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relacdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da salde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, InfecgBes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.
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Ciclo Menstrual Feminino e suas AlteragBes. Amenorreias. Climatério. Doengas Sexualmente Transmissiveis.
LesBes Precursoras e Carcinoma do Colo Uterino. Tumores Benignos e Malignos do Utero. Tumores Benignos e
Malignos da Mama. Displasias e Inflamacfes da Mama. Tumores Benignos e Malignos do Ovario. Doencas
Inflamatérias da Pelva. Distrofias Vulvares. Planejamento Familiar. Medicina Preventiva. Assisténcia Pré-Natal.
Endocrinologia do Ciclo Gravido Puerperal. Toxemia Gravidica. Abortamento. Doenca Hemolitica Perinatal.
Infeccdes e Infestacdes na Gravidez. Alimento Materno. Avaliacao da Maturidade e da Vitalidade Fetal.

Médico Neurologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das maos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
salde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de saude, Organizacao de sistemas de saude, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Acidente Vascular Encefalico. Aneurismas e mal formagfes endocranianas. Polineuropatias periféricas. Miastenia
Gravis. Meningites bacterianas. Epilepsia. Traumatismos crénio enceféalicos. Traumatismo raque medular. Comas.
Esclerose Mltipla. Manifestagdes neuroldgicas na Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Alcool e Sistema
Nervoso. Distlrbios do sono. Tumores cerebrais. Deméncia. Sindrome e Doenga de Parkinson. Coréias. Mielites.
Mielinolise Pontina.

Médico Neuropediatra

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de segurancga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituigcdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, InfeccBes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doengas e agravos a saude, Problemas de sadde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
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caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em salude, Salude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Neuroanatomia; fisiopatologia do sistema nervoso; semiologia neuroldgica; neuropatologia basica; genética e
sistema nervoso; cefaleias; deméncias e transtornos da atividade nervosa superior; disgenesias do sistema nervoso;
alteracdes do estado de consciéncia; transtornos do movimento; transtornos do sono; doencas vasculares do
sistema nervoso; doencas desmielinizantes; doencas degenerativas; doencas do sistema nervoso periférico;
doencas dos musculos e da placa neuromuscular; doencas infecciosas e parasitarias; doencas toxicas e
metabodlicas; epilepsias; manifesta¢cdes neurologicas das doencas sistémicas; neurologia do trauma; tumores do
sistema nervoso; urgéncias em neurologia; indicacdes e interpretacdo de: eletroencefalograma,
eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais evocados.

Médico Pediatra

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infecgcdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

A consulta pediatrica. Avaliacao do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e
seus distarbios. Nutricdo e distlrbios nutritivos. Vacinagdo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude
do Estado de Santa Catarina. Parasitoses. Diarréias agudas e crdnicas. Desidratacéo e terapia hidroeletrolitica.
Anemias. Afeccdes agudas do aparelho respiratério. Afeccdoes agudas do aparelho genito urinario. Infeccdes do
sistema nervoso central. Doencas exantematicas. AfeccBes agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e garganta.
Afeccdes do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo - inflamatério, hemorragico,
obstrutivo e perfurativo. Complicacfes agudas do diabetes mellitus. Distlrbios hemorragicos. Doencgas infecto
contagiosas. DST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e Helicobacter Pylori. Convulsdes. Choque anafilatico.
Choque. Intoxicacdes exdégenas. Septicemia. Meningite. Febre reuméatica. Doenca do refluxo gastro esofageano.
Reanimacdo cardio respiratério. Emergéncia hipertensivas. Hipertencdo intra craniana. Acidentes, traumas e semi -
afogamento. Atendimento inicial a crianca politraumatizada. Diagndstico precoce do céncer e sindromes para
neoplasicas. Afeccdes da pele. Nogdes basicas de hematologia e oncologia pediatrica. No¢des basicas cardiologia
pediatrica.

Médico Perito

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
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recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Rela¢ées humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a saude, Problemas de saulde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Salude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Normas técnicas de avaliagdo da capacidade laborativa e da técnica pericial; historico; relagdes com outras
atividades profissionais; aspectos éticos dos exercicios da Saude Ocupacional. Organizacéo e funcionamento do
servico de medicina do trabalho: descricdo das atividades; organizacéo; equipe multiprofissional; equipamentos
basicos; Pericia Medica; Doencas Profissionais e do Trabalho: aspectos clinicos das primeiras doencas
ocupacionais e do trabalho; principais agentes das doencas profissionais e do trabalho. Psicologia do Trabalho.
Controle médico dos trabalhadores e diferentes grupos etéarios. A legislac&o vigente na Area da Satide Ocupacional:
previdenciaria e estatutaria. Introducdo a seguranca do trabalho: acidentes do trabalho; CIPA e a motivagédo na
prevencdo de acidentes do trabalho; mapas de risco; arvore de causas. Aspectos médicos da higiene do trabalho.
Normas Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho.

Médico Pneumologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infeccéo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccées de feridas cirtrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doengas e agravos a saude, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salide, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Sintomatologia geral das doencas do aparelho respiratério. Abordagem do paciente com doenca respiratoria.
Estrutura e funcao respiratérias, distlrbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Diagnéstico diferencial da dor toracica.
Asma brénquica. Sinusites agudas e crbnicas. Bronquiectasia e distlrbios localizados das vias aéreas e parénquima
pulmonar. Doencas pulmonares intersticiais, doencas pulmonares ocupacionais. Atelectasia e colapso pulmonar,
encarceramento pulmonar. Pneumonias adquiridas na comunidade. Tromboembolismo pulmonar. Doenca pulmonar
obstrutiva crénica, tabagismo. Cancer do pulmao e dos brénquios. Manifestacdes toracicas das doencas sistémicas.
Doencas da pleura, do diafragma, da parede toracica e do mediastino. Sindrome da apnéia-hipopnéia do sono
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obstrutiva. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica. Doengas pulmonares supurativas, abscesso pulmonar.
Tuberculose pulmonar, paracoccidioidomicose. Antibioticoterapia, oxigenioterapia.

Médico Proctologista

Conhecimentos de Informéatica: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢do, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifesta¢des clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinérias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saulde: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em saude, Saude da crianga e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Nocdes de anatomia do colo, reto e anus. Fisiologia da defecacdo. Pré e Pds-operatério em coloproctologia.
Endoscopia digestiva baixa. Processos inflamatérios anorretais. Doenca hemorroidaria. Prolapso mucoso e prolapso
total do reto. Cisto pilonidal. Traumatismo colorretal. Derivagfes internas e externas. Tumores malignos colorretais.
Tumores benignos colorretais. Doenga diverticular do colo. Doenca inflamatdria intestinal. Doenga vascular
colorretal.

Médico Psiquiatra

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informac&o: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislac@o do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das maos. Etica e Cidadania. Relacdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao plblico na area da salde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.
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Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da
personalidade, Mecanismo de defesa do ego, Relacdo médico paciente. Disturbio do desenvolvimento infantil.
Disturbio do desenvolvimento do adolescente. Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos
e somatizacao. Fobia e sindrome do panico. Esquizofrenia. Depresséo. Psicose maniaco depressiva. Sindromes
psico-organicas. Distlrbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e outras drogas psicoativas na
infancia e adolescéncia; Dependéncia e tolerancia a drogas, farmacos e téxicos. Terapéutica: Psicofarmacoterapia,
Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas. No¢cBes de Psiquiatria Forense - interdicdo e
responsabilidade criminal. Assisténcia psiquiatrica moderna. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do
cargo.

Médico Radiologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Segurancga da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagdo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da salde.
Qualidade no atendimento.

Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacdes clinicas, diagndstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengéo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Principios basicos da fisica das radiac6es. Medidas de protecdo em radiologia diagnéstica. Técnicas de imagem
radiologica. Radiologia ostearticular pediatrica. Neuroradiologia pediatrica. Radiologia de face e cranio. Radiologia
toracica. Radiologia do abdome e trato gastrointestinal. Radiologia cardiovascular pediatrica. Ultra-sonografia
gastrointestinal e retro peritbnio. Radiologia do aparelho urinario. Radiologia pélvica. Radiologia de membros
superiores e inferiores. Avaliacdo radiologica do traumatismo. Avaliacdo radiolégica das artrites. Avaliacao
radioldgica dos tumores e lesdes tumoraes. Avaliagdo radioldgica dos distirbios metabdlicos e enddcrinos.
Avaliacao radiolégica das infecgdes musculares esqueléticas. Avaliacdo radiolégica das anomalias congénitas e do
desenvolvimento. Mamografia.

Médico Regulador

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saudde.
Qualidade no atendimento.

Definicao, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
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Isolamentos, Infec¢des comunitérias do trato respiratorio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo primaria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencéo
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de saude, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Organizagédo do DATASUS: Papel do DATASUS no SUS; Papel do fomento no SUS; Papel do fomento no MS;
Sistemas desenvolvidos; Potencialidades do sistema. Controle no SUS: SHI; SAI; TAB/SAI; VAL/SAI; NOB/96.
Instrumentos de operacionalizagcdo do SUS: AlH; APAC; SADT. Aspectos juridicos do SUS na Constituicdo Federal
e nas principais normas infraconstitucionais: A Constituicdo e a Saude. Fixa¢do da competéncia constitucional para
cuidar da Saulde. Responsabilidade comum da Unido, Estados e Municipios. A Salde na Seguridade Social.
Descentralizacdo, atendimento integral participacdo na sociedade. Execuc¢do dos servicos de salde diretamente
pelo poder publico: Participagdo complementar da iniciativa privada; Controle do Sistema de Saude; Lei 8.080/90 —
Lei Organica da Saude; Lei 8.142/90 — (complemento da L.O.S.); Portaria MS 2.203/96; Competéncia dos gestores;
Auditoria no SUS: Sistema Nacional de Auditoria; Fundamentos legais e componentes o SNA; Tabela do SUS:
Estrutura da tabela; OPM; Alto Custo; Procedimentos: No¢Bes de Auditoria Operativa do SIA; Auditoria Operativa
do SIH; Auditoria na aplicacéo de recursos; Aplicacdo de recursos do SUS: Despesas permitidas nas execucdes de
acoOes e servicos de saude; Nog¢Bes bésicas de auditoria de gestéo; Prioridades e estratégias contidas no plano de
saude; Auditoria da Qualidade: técnica e procedimento: Medicina Clinica Cirargica; Medicina em Ortopedia;
Medicina em Ginecologia; Indicac6es de exames especificos de alto custo; Indica¢des de procedimentos de alto
custo.

Médico Reumatologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacédo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informac¢éo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cépias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccao Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizagéo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Definigdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢do nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecg6es de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgbes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atencdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salde, Organizacdo de sistemas de salde, Prevencao
de doencas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Salde da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Epidemiologia das doencas reuméticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido conjuntivo. Estrutura,
fisioldgica e fisiopatologica do sistema imunolégico. Artrites inflamatorias infecciosas. Doencas reumatoldgicas
sistémicas. Doengas metabolicas dos 0ssos, das articulagdes e dos musculos. Doengas reumatolégicas associadas
a outros aparelhos e sistemas. Doencas da coluna vertebral. Osteogénese imperfeita. Artrite reumatoide infantil.
Lupus eritematoso sistémico na infancia. Tumores cartilaginosos benignos e malignos. Raquitismo. Crianca com
dores nas pernas. Doencas 0sseas e do tecido conjuntivo relacionadas a genética e desenvolvimento. Farmacologia
das drogas antirreumaticas.
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Médico Urologista

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Legislacdo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacao
das mios. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Defini¢do, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifesta¢des clinicas, diagnostico e tratamento de doencas e
sindromes. Infec¢@o nosocomial do trato urindrio, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgées de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢Bes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Definicdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, diagnéstico e tratamento de doencas e sindromes. Salde Publica; Atengdo priméria a
saude: conceito, caracteristicas, Epidemias, Indicadores de salude, Organiza¢do de sistemas de salde, Prevencao
de doencgas e agravos a salde, Problemas de salde publica no Brasil, Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas, Programas de salde, Saude da comunidade e prioridades em salde, Saude da crianca e do
adolescente, Saude da mulher, do adulto e do trabalhador, Saude do idoso. Etica: Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina, principios fundamentais da bioética.

Obstrucéo urinaria. Hidronecrose. Infeccdes do trato génito-urindrio. Litiase urinaria. Distarbio neorogénicos da
bexiga. Tumores do rim. Turomes do urotélio. Tumores do pénis. Tumores do testiculo. Prostatismo. Hiperplasia
prostatica benigna. Cancer da préstata. Traumatismo do aparelho génito-urinario.

Médico Veterinério

Epidemiologia e controle de zoonoses: leptospirose, raiva, teniase, cisticercose, esquistossomose, dengue, febre
amarela, febre maculosa, toxoplasmose, leishmaniose visceral e cutanea, brucelose, tuberculose e criptosporidiose;
Controle e biologia de vetores, roedores e animais peconhentos; Noc¢des de saneamento, tratamento e
abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario, coleta e destino de residuos sélidos, drenagem de 4guas pluviais e
saneamento como instrumento de controle de endemias; Boas praticas de fabricagédo de produtos de origem animal,
Doencas transmissiveis por alimentos de origem animal; Boas préticas de producéo de produtos de origem animal;
Inspecao de produtos de origem animal: leite e derivados, carne e derivados, aves, ovos, pescado e mel; Tecnologia
de produtos de origem animal; Aplicacdo do Método HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points) - Andlise de
Perigos; Pontos Criticos de Controle-APPCC em indistrias de produtos de origem animal; Legislacao: leis, decretos-
lei, decretos, portarias, regulamentos, resolu¢des e instru¢des normativas do Ministério da Saude e do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; Residuos de drogas veterinarias em produtos de origem animal: importancia,
controle e legislacéo.

Nutricionista

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados & Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacéo: nocdes e
procedimentos bésicos de seguranca da informacdo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informagao. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versées é o Portugués-Brasil).

Legislac@o do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da saudde.
Qualidade no atendimento.

Noc¢bes de Nutricdo e Alimentacdo Normal; Introducéo a Orientacdo Nutricional; No¢des Gerais sobre alimentos —
alimentos e Saude; Utilizacdo de Nutrientes — Digest&o, absorcéo e metabolismo (Agua, Proteina, Carboidratos,
gorduras, vitaminas, minerais e Fibras). Dietoterapia na desnutri¢cdo proteico-energética; Comunidades: nutricao nos
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grupos etarios no 1° ano de vida, pré-escolar, no adulto (gestantes e nutrizes), Alimento: classificacdo, principios
nutritivos, selecdo, preparo, perdas decorrentes. Planejamento de cardapios. Microbiologia dos Alimentos —
Transmissdo de Doencas pelos Alimentos. Estocagem e conservagéo dos Alimentos. Envenenamento e toxicologia
Alimentar; Quimica dos Alimentos — Consequéncias Biologicas da Oxidacdo de lipideos; Antioxidantes;
Conservantes Quimicos usados em Alimentos — Refeigfes para Coletividades. Administracdo de servicos de
Nutricdo: unidade de servico de alimentagdo e nutricdo, tipos de servi¢cos, planejamento fisico, funcional. Layout,
Fluxograma, peculiaridades da é&rea fisica e construcdo social do servico de alimentagdo e nutricdo, previsao
numérica e distribuicdo. Etica profissional. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Odontélogo?

Conhecimentos de Informética: Nocdes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrénico; compartilhamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacao e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacé&o: nocoes e
procedimentos basicos de seguranca da informacado; realizacdo de copias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versodes € o Portugués-Brasil).

Legislacéo do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacéo
das méaos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao pablico na area da satde.
Qualidade no atendimento.

Medicina oral; odontologia hospitalar; histéria da doenca, histéria médica e odontolégica, exames gerais e
especificos, imunologia. Odontologia social: caracterizagcéo, hierarquizacdo, métodos de prevencéo, tratamentos
dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de acdo das drogas; efeitos
sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedacgéo, anestesia local e geral. Procedimentos
odontoldgicos: preparos cavitarios; cirurgia e traumatologia buco-maxilo facial; periodontia; radiologia. Endodontia;
protese, oclusdo. Prevencgdo da cérie dentéria e das periodontopatias. Odontopediatria e ortodontia preventiva na
clinica odontoldgica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais manifestacdes. Dentistica. Halitose.
Controle de infec¢cBes e a pratica odontoldgica. Interacdes medicamentosas. A psicologia da dor - aspectos de
interesse do cirurgido-dentista. Aplicacdo dos fluoretos na clinica restauradora. Importéncia de anamnese para
diagndstico, progndstico e tratamento das enfermidades da cavidade bucal. Biosseguranga em odontologia.
Odontologia legal. Regulamentacdo das normas de Biosseguranca em odontologia. Etica odontolégica.
Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Odontélogo - ESF?

Conhecimentos de Informatica: No¢Bes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranca da Informacgéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacao; realizacdo de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes € o Portugués-Brasil).

Legislac@o do SUS: Principios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude. Principios da Infeccdo Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Ambulatorial/Hospitalar, Higienizacdo
das méos. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao publico na area da sadde.
Qualidade no atendimento.

Medicina oral; odontologia hospitalar; histéria da doenca, histéria médica e odontologica, exames gerais e
especificos, imunologia. Odontologia social: caracterizacéo, hierarquizacdo, métodos de prevengao, tratamentos
dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de acao das drogas; efeitos
sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedacéo, anestesia local e geral. Procedimentos
odontoldgicos: preparos cavitarios; cirurgia e traumatologia buco-maxilo facial; periodontia; radiologia. Endodontia;
prétese, oclusédo. Prevencao da carie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e ortodontia preventiva na
clinica odontolégica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais manifestacdes. Dentistica. Halitose.
Controle de infeccBes e a pratica odontoldgica. Interacdes medicamentosas. A psicologia da dor - aspectos de
interesse do cirurgido-dentista. Aplicacdo dos fluoretos na clinica restauradora. Importancia de anamnese para
diagnostico, progndstico e tratamento das enfermidades da cavidade bucal. Biosseguranga em odontologia.
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Odontologia legal. Regulamentacdo das normas de Biosseguranca em odontologia. Etica odontoldgica.
Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Professor de Bateria

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacdo; relacdo ensino-aprendizagem; relacdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacdo de conteldos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Musica: no¢des elementares sobre o0 ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: Musica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e misica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, 6pera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. Musica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacéo
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fung8es harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcao: intervalos (harmdnicos e meléddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Andlise:
formas musicais (sonata, rondd, ABA, tema com variag@es).

Professor de Guitarra Elétrica

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacdo; relacdo ensino-aprendizagem; relagdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, sele¢do e organizacdo de conteldos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: no¢des elementares sobre o ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: MUsica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e muasica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, épera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. MUsica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacéo
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fung8es harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcéo: intervalos (harmdnicos e melddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Analise:
formas musicais (sonata, rond6, ABA, tema com variacdes).

Professor de Piano

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacdo; relacdo ensino-aprendizagem; relagdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacdo de conteldos; interdisciplinaridade. Educacgéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: no¢des elementares sobre o ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: Musica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e muasica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, 6pera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, muisica concreta e eletrbnica. Musica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacéo
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fun¢des harmdnicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcéo: intervalos (harmdnicos e melddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Analise:
formas musicais (sonata, rond6, ABA, tema com variacdes).

Professor de Teclado

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacédo; relacdo ensino-aprendizagem; relagcdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: no¢des elementares sobre o ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Historia da musica: Musica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e muasica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, épera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. MUsica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacao
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposicdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fung6es harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
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tons). Percepcao: intervalos (harménicos e melédicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Analise:
formas musicais (sonata, rondd, ABA, tema com variagges).

Professor de Teoria Musical

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacdo; relacdo ensino-aprendizagem; relacdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacdo de conteldos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Musica: no¢des elementares sobre o0 ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: Musica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e misica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, 6pera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. Musica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacéo
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fung8es harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcao: intervalos (harmdnicos e meléddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Andlise:
formas musicais (sonata, rondd, ABA, tema com variag@es).

Professor de Viola Caipira

Correntes tedricas e metodoldgicas da educacdo; relacdo ensino-aprendizagem; relagdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, sele¢do e organizacdo de conteldos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: no¢des elementares sobre o ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: MUsica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e muasica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, épera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. MUsica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacéo
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e melédica), modais, pentatdnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fung8es harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcéo: intervalos (harmdnicos e melddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Analise:
formas musicais (sonata, rond6, ABA, tema com variacdes).

Turismélogo

Conhecimentos de Informética: Nocbes de hardware, periféricos e softwares: componentes de um computador,
dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritério: Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook,
PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet: correio eletrdnico; compartiihamento e transferéncias de
arquivos; ferramentas de videoconferéncia; navegacdo e conceitos da Web (WWW); Navegadores de internet:
Google Chrome, Microsoft Internet Explorer, Microsoft Edge e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos béasicos de seguranca da informacéo; realizacdo de cOpias de seguranga, arquivamento e
recuperacao; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacgéo. (A referéncia de
idioma para todos os softwares e versdes é o Portugués-Brasil).

Conceituacdo e organizacdo do turismo; Dimensdo; Analise estrutural; Metodologia de pesquisa; Elementos
histéricos de turismo; Caracteristicas importantes; fatores determinantes. Legislacdo sobre o turismo. Analise
macroeconémica do turismo. Sociologia do lazer e do turismo. Hotelaria: Histérico, conceitos e tipologia: funcbes e
importancias. Turista: Conceitos e Tipologias. Turismo, meio ambiente e patrimdnio cultural. Fundamentos
geograficos do turismo. Turismo, bens culturais e elementos de museologia. Marketing em turismo. Turismo e cultura
popular. Elementos de estatistica em turismo. Técnica publicitaria. Técnicas de relagbes publicas e eventos de
turismo. Planejamento e organizacédo do turismo. Planejamento, organizagdo e execucdo de eventos culturais.

Cargos do Nivel de Ensino Superior Magistério

Disciplinas comuns a todos os cargos do Nivel Superior — 20 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 08 Questdes:

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As fun¢des da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuagédo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacao das palavras; Classes gramaticais variaveis
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e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da oracdo; Termos integrantes da oracédo; Termos acessoérios da oracao
e vocativo; Tipos de periodo; Orag6es coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacgéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacao textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 08 Questdes:

NuUmeros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacao fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades; NUmeros reais; NUmeros irracionais; Razéo e proporcdo; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacao de 1° e de 2° grau; Equacao exponencial; Logaritmos; Funcdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolugao de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relagédo entre grandezas: tabelas e
graficos; Raciocinio Logico; Resolugcdo de SituacBes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progressédo Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Andlise Combinatoria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polinémios.

ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO — 04 Questdes:

Lei Orgéanica do Municipio de S&o Bento do Sul. Lei Municipal n® 945/2004 (Plano de Carreira e Remuneragéo para
0 Magistério), Lei Municipal 2.893/2011 (Sistema Municipal de Ensino). Conceito de Administracdo Publica.
Principios basicos da administracdo publica. A responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica
Municipal. Principios de ética e cidadania. No¢des de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicao
da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organiza¢do do Estado - da administracdo publica. Organizacao
dos poderes. Dos Servidores Publicos. Constituicio da Republica Federativa do Brasil Art.1° ao Art. 41 e CAPITULO
ll, Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, SECAO |, Da Educacéo (Art. 205 ao Art. 214).

Disciplinas de Conhecimentos Especificos conforme o cargo a que o candidato concorrer — 20 Questdes:

Coordenador Educacional

Lei Federal n° 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educac¢éo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica. Histéria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relagdo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A fun¢do social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestdo democrética: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das a¢fes educativas da escola. Constru¢do participativa do projeto politico-
pedagodgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Pensadores da Educacgédo e suas concepcgdes. Correntes teoricas da educacdo. Fases do desenvolvimento e sua
relacdo com a aprendizagem. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de transdisciplinaridade. Concepc¢éo de
Conteudo, Habilidades e Competéncias. Temas Transversais. Conceito e aplicacdo da Contextualizacdo de
conteudos. Pedagogia de Projetos. Educagédo Mediadora. Taxonomia de Bloom. A orientacéo educacional: evolugédo
historica e perspectivas. Abordagens da orientagdo educacional. Atuagdo do orientador educacional: areas,
atribuic®es e principios éticos. Plano de orientacdo educacional. Organizacao do servi¢co de orientacdo educacional.
Nocbes de orientacdo vocacional e profissional. Técnicas de medida e de avaliagdo em orientacdo educacional. As
funcBes sociais da escola hoje. O projeto politico pedagdgico escolar. Os especialistas enquanto articuladores do
projeto Politico Pedagdgico. O planejamento: concep¢cBes e metodologias. A avaliacdo escolar e institucional:
concepcdes e desdobramentos pedagdgicos. Os temas transversais na consolidacdo da proposta pedagégica.
Histoéria da educacéo brasileira. Histéria da educacdo de Santa Catarina. As tendéncias pedagdgicas na educacéo.
Legislacdo e educacdo. Gestdo Democratica escolar e autonomia. O financiamento da educacgéo. A organizacéo
escolar.

Professor Anos Finais - Pensamento Computacional

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n° 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacao Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Histéria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relacdo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacéo e de Escola. A fungéo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
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Gestdo demaocratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacéo das agdes educativas da escola. Construgao participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Fundamentos de Informatica: Conceitos basicos de hardware e software; Sistemas operacionais: Windows, Linux,
MacOS; Nocdes de redes de computadores. AplicacBes de Escritério: Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint);
LibreOffice. Programacéo: Légica de programacao; Java, Python, C#; JavaScript. Bancos de Dados: Conceitos
basicos de bancos de dados; SQL e manipulacdo de dados; Desenvolvimento Web: HTML, CSS, JavaScript.
Sistemas de Gerenciamento de Conteudo (CMS): WordPress, Joomla, Drupal. Seguranca da Informacéo: Nocdes
de seguranca em redes; Protegdo contra virus e malware. Tecnologias Emergentes: Internet das Coisas (IoT);
Inteligéncia Atrtificial (IA) e Machine Learning (ML); Computacdo em Nuvem. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.

Professor de Educacédo Especial

Lei Federal n° 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sisteméatica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Histdria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A fun¢éo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestéo democrética: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacéo, o
planejamento e a implementacdo das a¢fes educativas da escola. Constru¢do participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Educacdo Especial no Brasil: da segregacédo a inclusdo. Politica Nacional de Educac¢do Inclusiva. Politica de
Educacéo Inclusiva e o trabalho pedagdgico. Identificacdo de necessidades educacionais especiais. Conceituacao
e caracterizacdo do Transtorno Global do Desenvolvimento. Aspectos importantes do Transtorno Global do
Desenvolvimento para a educacéo escolar. A formacdo e a aprendizagem da crian¢ca com Transtorno Global do
Desenvolvimento. A escolarizacdo da crianca com Transtorno Global do desenvolvimento. Salas de Recursos
Multifuncionais: implantacdo e funcionamento. A deficiéncia Intelectual na humanidade. Concepcdes sobre a
deficiéncia intelectual. A escola comum diante da deficiéncia intelectual. A préatica pedagdgica na escolariza¢do do
aluno com deficiéncia intelectual: Curriculo e Avaliacdo Pedagdgica. Praticas de leitura e escrita com alunos com
deficiéncia intelectual. Possibilidades do ensino colaborativo no processo de inclusdo escolar do aluno com
deficiéncia mental. Interacdo e mediagcdo pedagdgica. Deficiéncia Fisica/Neuromotora no contexto do processo de
ensino-aprendizagem: conceitos e caracteristicas. O trabalho no espaco escolar: da identificacdo as alternativas de
ensino. AdequacBes de recursos e modalidades de Tecnologia Assistiva /DF e DV. Atendimento educacional
especializado para os alunos DF e DV. Educacéo de deficientes auditivos e surdos: Conceituacdo e caracterizacao.
Os 6rgéos do aparelho auditivo e seu funcionamento. Etiologia e prevencéo da surdez. O papel da familia frente a
surdez. A inclusdo de alunos surdos no Ensino Comum. O surdo e a historia da sua educagéo. A Lingua Brasileira
de Sinais. Recursos Tecnoldgicos na Educacgéo do aluno surdo. Caracteristicas comportamentais do Superdotado
e suas implicagbes no contexto Pedagdgico. O processo de aprendizagem para o aluno com Altas Habilidades.
Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008). Decreto n® 7.611/2011 —
Dispde sobre a Educacdo Especial, o Atendimento Educacional Especializado e d& outras providéncias. Lei n°
12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. Lei
Federal n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Lei Federal n® 10.436/2002 e Decreto n°® 5.626/2005 — Lingua Brasileira de Sinais.

Professor do Ensino Fundamental - Anos Finais/Oficina de Banda

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Histéria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relacdo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A func¢édo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestéo democratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das acfes educativas da escola. Construcdo participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.
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Correntes tedricas e metodoldgicas da educacédo; relacdo ensino-aprendizagem; relagdo desenvolvimento e
aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos; interdisciplinaridade. Educacéo
Especial no Brasil. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Musica: no¢des elementares sobre o0 ensino de
musica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Histéria da musica: Musica na Antiguidade; Monodia
e polifonia na Idade Média; Periodo Barroco — musica instrumental, 6pera e muasica vocal; Periodo Classico — sonata
e sinfonia; Periodo Romantico — lied, épera e musica instrumental; Século XX — impressionismo, expressionismo,
musica dodecafbnica, atonalismo, musica concreta e eletrbnica. MUsica no Brasil: historia, estilos, géneros.
Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais. Notacao
musical. Escalas maiores, menores (harmonia e mel6dica), modais, pentatnica e de tons inteiros. Armaduras de
clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Transposi¢cdo. Modulagdo. Contraponto. Cadéncias
(auténtica perfeita, plagal e de engano). Fungfes harménicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3,4 e 5
tons). Percepcao: intervalos (harmoénicos e melédicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Andlise:
formas musicais (sonata, rond6, ABA, tema com variacdes).

Professor Educacéo Infantil

Lei Federal n° 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sisteméatica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica. Histéria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A fun¢éo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestéo democrética: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das a¢fes educativas da escola. Constru¢do participativa do projeto politico-
pedagodgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

As fases do desenvolvimento infantil e suas relacbes com a aprendizagem. Pedagogia de Projetos. Diretrizes
Nacionais para a Educacéo Infantil. Principios que fundamentam as préaticas na educacao infantil. Concepcao de
cuidar na educacéo infantil. Conceito de Crianga, Infancia e Educacéo Infantil. As fases do desenvolvimento e sua
relagdo com a constru¢cdo da autonomia. As instituicbes de Educacado Infantil e a relacdo com as familias.
Especificidades pedagogicas para creche (de 0 a 3 anos) e pré-escola (4 a 5 anos). A educacao infantil e a
articulacéo com o ensino fundamental. A Educacéo Infantil e a construcdo da leitura e da escrita. As brincadeiras,
as interacdes e as linguagens na educacao infantil. As rotinas na educac¢édo infantil. A organizacdo dos tempos e
espagos ha educacao infantil. Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Professor Anos Finais - Artes

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sisteméatica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Historia da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relagdo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A fun¢do social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestéo democratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das ac8es educativas da escola. Construcdo participativa do projeto politico-
pedagédgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Histéria do ensino de Arte no Brasil: as relacdes e contextos do periodo colonial ao momento atual. Relagdes da
historia da arte no Brasil com as tendéncias estrangeiras: convergéncia, divergéncia e recontextualizacdes. Lei das
Diretrizes e Bases e as novas formulagdes legais para o ensino de arte no Brasil. Fundamentos politicos, culturais
e estéticos do ensino escolar de Artes. Metodologias e cotidiano escolar no ensino escolar de arte: uma perspectiva
sécio-historica. Avaliagcao do ensino da arte. Mediagdes pedagodgicas na formacao do docente do ensino das Artes.
Arte e conhecimento: interdisciplinaridade no curriculo escolar. Conteddos, métodos e procedimentos escolares em
artes plasticas, artes visuais, artes cénicas e musica. As artes visuais, as artes cénicas, a musica e a sua historia
no Brasil e no mundo. Diversidade das formas de arte e concepgdes estéticas da cultura regional, nacional e
internacional. A arte na educacéo infantil e no ensino fundamental (conteido e forma). Folclore catarinense e
nacional. Arte catarinense: musica, teatro e plastica. A importancia do ver, fazer e pensar o processo artistico na
educacdo escolar. Principais obras e artistas dos estilos da arte: renascentista, barroco, impressionista,
expressionista e da arte brasileira. No¢Bes geométricas: ponto, linha, reta, plano. Figuras geométricas: triangulo,
guadrilatero e poligonos. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
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Professor Anos Finais - Ciéncias

Lei Federal n° 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n° 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacao Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Histéria da
educacdo brasileira. Teodricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacgéo, escola e sociedade: concepgdes de
Educacéo e de Escola. A fungédo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestdo demaocratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacédo das a¢fes educativas da escola. Construgao participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Metodologia do ensino de Ciéncias. Temas transversais: Pluralidade Cultural, Meio Ambiente, Saude, Orientacao
Sexual e Trabalho e Consumo. Temas atuais: Bioética, Engenharia Genética, Alimentos transgénicos, Alimentos
funcionais, Genoma, Clonagem. Educa¢édo Ambiental. No¢des basicas para a questao ambiental. Matéria e energia:
Estrutura da matéria. Caracteristicas dos materiais. Propriedades fisicas dos materiais. Separa¢do de materiais.
Misturas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Transformagfes quimicas. Transformagfes reversiveis e nédo
reversiveis. Ciclo hidrologico. Consumo consciente. Reciclagem. Formas de propagacéo do calor. Fontes e tipos de
energia. Transformacao de energia. Calculo de consumo de energia elétrica. Uso consciente de energia elétrica.
Vida e evolucéo: Respeito a diversidade. Seres vivos no ambiente. Niveis de organizacao e propriedades dos seres
vivos. Boténica: Classificacdo, importancia, partes e funcbes dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e
vertebrados. Micro-organismos. Diversidade de ecossistemas. Fendmenos naturais e impactos ambientais.
Preservagéo da biodiversidade. Ecologia: Ecossistemas, Fatores Abi6ticos e bioticos, cadeia alimentar, fluxo de
energia, relacdes entre os seres vivos, Ciclos Biogeoquimicos. Terra e Universo: O Sol como fonte de luz e calor.
Caracteristicas da Terra. Usos do solo. Forma, estrutura e movimentos da Terra. Composicao do ar. Efeito estufa.
Camada de ozoénio. Fenbmenos naturais (vulcdes, terremotos e tsunamis). Placas tectdnicas. Sistema Sol, Terra e
Lua. Clima. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Professor Anos Finais - Educacéo Fisica

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n° 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacao Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica. Histéria da
educacdo brasileira. Teodricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacgéo, escola e sociedade: concepgdes de
Educacéo e de Escola. A fungéo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestdo democratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementac@o das ac¢fes educativas da escola. Construgao participativa do projeto politico-
pedagodgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

A educagdo fisica no Brasil — sua historia. A importancia social da Educacéo fisica: no lazer, na formacéao do
individuo e na transformacédo social. Avaliagdo em educacdo fisica. A educacdo inclusiva na educacao fisica.
Competicdo, cooperacdo e transformacédo didatica pedagdgica. Anatomia e Fisiologia Humanas. Dimensdes
biolégicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte e a terceira idade, as mudancas fisiolégicas resultantes da
atividade fisica; nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacédo Fisica. Organiza¢cado de
eventos esportivos. Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: judb, capoeira. Atividades
Ritmicas e Expressivas. Percepcao corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparacao e aperfeicoamento para
a danca; de preparacao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.
Fisiologia do exercicio. Percepcao corporal e espago-temporal. Organizagéo e legislacdo do ensino da educacao
fisica. Codigo de Etica dos Profissionais de Educacdo Fisica. Esportes: Coletivos e individuais. Atualidades
profissionais. Conhecimentos bésicos inerentes as atividades do cargo.

Professor Anos Finais - Geografia

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n° 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacao Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Historia da
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educacdo brasileira. Teodricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacgéo, escola e sociedade: concepgdes de
Educacéo e de Escola. A fungédo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestéo democratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das acfes educativas da escola. Construcdo participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacao.

Conhecimento da Terra: Origem e evolucdo, forma, movimentos e importancia para a biodiversidade. Conceitos
usuais em Geografia e sua aplicacdo: linhas e circulos; localizacdo, situacdo e sitio; orientacdo, coordenadas
geograficas, fusos horarios e LID. Leitura e representacdo do espaco geografico: Formas de representacao, leitura
e interpretacdo de documentos cartograficos. A Geosfera: Composicao, estrutura e dindmica da litosfera e das
camadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. A natureza segundo o funcionamento integrado dos
componentes fisicos e acado antropica. Conceitos demograficos, econdmicos e politicos aplicados a Geografia:
Composicao, estrutura e dindmica da populacdo; recursos naturais, fontes de energia, sistemas econdmicos,
industrializacéo e circulacdo; relacdes socioecondmicas internacionais. O Espaco Geogréfico Brasileiro: Localizagéo
e situagdo. O ambiente natural: composicao, estrutura e dindmica dos elementos da paisagem: geologia, relevo e
solos, clima, vegetacao, hidrografia. Dominios morfoclimaticos. O ambiente humanizado: composicao, estrutura e
dindmica da populacéo; producao, circulagdo e consumo; regionalizacdo, urbanizacéo e metropolizagdo. Relagfes
internacionais e globalizacdo. Producéo e gestédo do espago geografico: Ambiente natural: diversidade, composicao,
potencialidades, funcionamento integrado dos ecossistemas e geosistemas. A producédo do espaco. Espaco rural e
urbano: delimitacéo, diversidade, composicdo, formas de ocupacdo e aproveitamento, evolucdo e modernizacao.
Relacdes campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecudria, agroinddstria, industrializacéo,
urbanizacao e prestacdo de servigcos. Problemas ambientais: ocupacéo, exploracdo, poluicdo. Degradacéo e risco
ambiental. Politicas internas, qualidade ambiental e acdes mitigadoras. Conhecimentos basicos inerentes as
atividades do cargo.

Professor Anos Finais - Inglés

Lei Federal n° 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidagdo Sisteméatica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica. Histéria da
educacéo brasileira. Tedricos e Teorias da Educacéo. Relagdo entre educacao, escola e sociedade: concepcdes de
Educacao e de Escola. A fun¢do social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestdo democrética: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das a¢fes educativas da escola. Constru¢do participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Metodologia do Ensino de Inglés. A importancia do ensino de lingua inglesa no Brasil. Inglés como lingua franca. A
lingua como forma de interagdo. A lingua como perspectiva historico-cultural. Interdisciplinaridade. Avaliagdo em
lingua estrangeira. A escolha do material didatico. O ensino das quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever). O
ensino da gramética. Letramento nas aulas de lingua inglesa. Leitura. Interpretacdo de textos. Uso de tecnologias
nas aulas de Lingua inglesa. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

Professor Anos Finais - Lingua Portuguesa

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n° 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacao Sistematica (Bullying). Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Historia da
educacdo brasileira. Teoricos e Teorias da Educacéo. Relagéo entre educacgéo, escola e sociedade: concepgdes de
Educacéo e de Escola. A fungéo social da escola, a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador.
Gestdo demaocratica: a participacdo como principio. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacao, o
planejamento e a implementacdo das a¢fes educativas da escola. Construgao participativa do projeto politico-
pedagédgico e da autonomia da escola. Metodologias Ativas na Educacéo.

Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa. Noc8es histéricas da lingua portuguesa: origem e expansao.
Aspectos metodoldgicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicacdo: elementos. Linguagem: tipos de linguagem.
Lingua: lingua falada e escrita. Conhecimentos linguisticos: linguistica, psicolinguistica e sociolinguistica no ensino
da Lingua Portuguesa. Fonética e fonologia: fonema e letra, classificacdo dos fonemas, vogais, semivogais,
consoantes, encontros vocalicos e consonantais, digrafos. Ortografia: regularidade e irregularidade. Acentuacao
grafica. Pontuagéo. Morfologia: classes de palavras (flexao e emprego). Sintaxe: frase, oracao, periodo, termos da
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oracdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia. Figuras de linguagem. Géneros textuais. Leitura: interpretacdo de texto. Conhecimentos basicos
inerentes as atividades do cargo.
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