EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO
DE PARAISOPOLIS - MG

O MUNICIPIO DE PARAISOPOLIS- MG, em conformidade com os preceitos constitucionais da
Administracdo Publica, em consonancia com as disposigbes do artigo 37, inciso Il, da
Constituicao Federal de 1988, combinado com a legislagdo municipal vigente, estabelece as
normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos
publicos efetivos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares
e eventuais retificagdes, sendo sua execugdo de responsabilidade da organizadora Evolugéo
Consultoria LTDA.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro de
Servidores do Municipio de Paraisépolis, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no
Anexo | deste Edital.

a) O Concurso de que trata este Edital sera composto por Prova Objetiva de multipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio para os cargos; e

b) Prova de Titulos, de carater “classificatério, conforme previsto neste edital.

c) Prova Pratica (para alguns cargos), de carater "eliminatério, conforme previsto
neste edital.

d) Teste de Aptidao Fisica (apenas para o cargo de Guarda Civil Municipal, de
carater eliminatorio, conforme Anexo VI).

e) Teste Psicotécnico (apenas para o cargo de Guarda Civil Municipal, de carater
eliminatorio, conforme anexo VI).

1.3. A legislagao e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apos a data de publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste
Concurso.

1.4. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua
homologagédo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de
Paraisopolis.

1.5. Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

1.6. O Municipio de Paraisépolis e a organizadora Evolugdo Consultoria LTDA n&o se
responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por
inscricbes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicbes bancarias, assim como no processamento do
boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicagéo; falhas de impressao; problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impresséo do boleto bancario ou da 22
(segunda) via do boleto bancario.

1.7. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do
arquivo, nos enderecos eletrénicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br.

1.8. Caso surjam, no prazo de validade deste Concurso Publico, outras vagas além das
previstas para o mesmo cargo publico efetivo previsto neste Edital, e observados o interesse
1
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publico e a necessidade da Administracdo, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados
neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a estrita
ordem classificatéria dos candidatos excedentes.

2. DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

2.1. Os cargos publicos de provimento efetivo descritos neste Edital, suas areas de atuacédo e
a escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos esta discriminada no Anexo lll deste
Edital.

2.2. A comprovagdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de documentos
comprobatdrios devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicdes
de ensino credenciadas no MEC.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser
substituido provisoriamente por certidao de concluséo de curso (com data da colagao de grau)
acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A carga horaria de trabalho exigida para os cargos sera conforme o Anexo I.
2.5. A remuneracéo inicial encontra-se discriminada no Anexo |.
2.6. O regime juridico adotado sera o estatutario, conforme legislagdo municipal vigente.

3. DAS VAGAS

3.1. Este Concurso oferta um total de 64 (sessenta e quatro) vagas efetivas, conforme Anexo
|, deste Edital.

OBS.1: tendo em vista o numero de vagas para os cargos, nao havera reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia, caso o numero de vagas permaneca inalterado.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo, se comprovar na
data da posse:

a) possuir nacionalidade brasileira (no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37, inciso |
da Constituicdo da Republica);

b) ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
c) estar em gozo dos direitos politicos;
d) estar em dias com suas obriga¢des militares;

e)gozar de boa saude e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungdes, comprovadas em prévio exame meédico;

f) ter escolaridade minima exigida para o cargo;
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g) ndo estar impedido de ingressar em cargo publico de acordo com a legislagéao
vigente;

h) comprovar os requisitos exigidos para ingresso no cargo, nos termos do Anexo
lll deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no subitem 4.1
deste Edital, ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no
cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRIGOES
5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.1.1.  Parainclusao do nome social, o candidato devera informar no requerimento
de inscricdo ou isencdo, no campo destinado a pessoa que tenha esta identificacdo. Nos casos
em que o candidato ja tiver cadastro na Evolugdo Consultoria LTDA, devera obrigatoriamente
atualizar os dados antes de preencher o requerimento de inscrigao ou isencao.

5.1.1.2.  ApoOs a confirmacgao da inscricdo ou isencdo, ndo sera aceita solicitacdo de
inclusdo do nome social.

5.1.2. Antes de efetuar a inscri¢gado e / ou o pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio
eletrénico ou outro meio que n&o os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isen¢do, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago
referente a inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico, tendo em vista que se, caso venha a infrigir as
clausulas deste edital, pode nao atender os requisitos para participar das etapas do certame.

5.1.8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha
Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndo serao aceitos:

a) Transferéncias de inscricdes ou da isengao do valor de inscricdo entre pessoas.
b) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

5.1.9. A nao comprovacgao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em
quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscri¢ao.

5.1.10. As informagdes constantes na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio
de Paraisopolis e a Evolugdo Consultoria LTDA de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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informacgdes incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto
referente ao cargo / area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.10.1. Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo determinardo o cancelamento da inscricdo € a anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

5.1.11. N&o se exigira do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

5.1.12. No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo proéprio, a opgéo pelo cargo
ao qual concorrera.

5.1.13. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do formulario de inscri¢ao.

5.2. Procedimentos para inscricio e formas de pagamento

5.2.1. Os valores a serem pagos a titulo de inscrigdo serao os seguintes:

. Cargos de Nivel Fundamental: R$ 40,00 (quarenta reais).
. Cargos de Nivel Médio: R$ 60,00 (sessenta reais).
. Cargos de Nivel Superior: R$ 80,00 (oitenta reais).

5.2.2. As inscrigbes deverao ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 22 de
novembro de 2024 até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 23
de dezembro de 2024.

5.2.3.Para se inscrever, o0 candidato devera acessar o enderego eletrénico
www.evoconcursos.com.br das 9h (nove horas) do dia 22 de novembro de 2024 até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 23 de dezembro de 2024, por
meio do link correspondente as inscricdes do Concurso Publico do Municipio de Paraisépolis —
Edital N° 01/2024, e efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrébnico www.evoconcursos.com.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, indicando a opgao do cargo / area de
conhecimento para o qual concorrera de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigao correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao até o dia 24 de dezembro de
2024, observando o horario de expediente bancario.

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 5.2.3, alinea “c”, deste Edital, sera emitido
em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta para
possibilitar a correta impresséao e leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até o dia
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24 de dezembro de 2024, observando o horario de expediente bancario.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera efetuar o pagamento do valor da
inscricao impresso no boleto bancario, conforme orientagdes descritas no proprio boleto e
observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras da instituicdo bancaria.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1°
dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A impresséo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do mesmo em outro tipo de
impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de
Paraisopolis e a Evolugdo Consultoria LTDA de eventuais dificuldades na leitura do codigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivagao da inscricio.

5.2.8. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmacdo a Evolugéo
Consultoria LTDA do pagamento do valor de inscrigdo concernente ao candidato.

5.2.9. Serdo tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apods a data estabelecida neste Edital.

5.2.10. Nao sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
transferéncia ou depédsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de
pagamento.

5.2.11. O comprovante provisorio de inscrigao do candidato sera o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagédo do pagamento
feito até o dia 24 de dezembro de 2024.

5.2.12. Considera-se efetivada a inscrigao do candidato que realizar o pagamento exato do valor
de inscricao até a data prevista neste Edital, bem como as inscricbes deferidas através dos
pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscrig&o.

5.2.13. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com este
edital, independentemente da area de conhecimento escolhida, prevalecera a inscri¢ao para a
qual o candidato comparecer para realizar a Prova. Nas demais isencbes ou inscricdes
realizadas, o candidato sera considerado ausente. Ndo havera possibilidade de cancelamento
das inscricdbes, e nem responsabilidade do Municipio de Paraisopolis ou da Evolugao
Consultoria LTDA pela devolugao de valores referentes as inscrigdes realizadas, salvos os
casos previstos no item 5.3.

5.2.14. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso Publico. O boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que ele pode n&o ser
processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que nao permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrig&o.

5.2.15. As inscricdes deferidas serao disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos
eletrénicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de
publicacao sera veiculado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Paraisépolis.

5.2.16.Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar
formalmente por meio de recurso administrativo.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricao
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5.3.1. Ovalordeinscricao sera devolvido ao candidato em casos de suspensao e cancelamento
de cargo ou do Concurso Publico, adiamento que acarrete alteragdo da data da Prova Obijetiva,
nos casos de duplicidade ou extemporaneidade do pagamento do valor da inscricdo ou
situacdes inesperadas que impossibilitem a realizagcdo da Prova na data prevista.

5.3.2. A devolugao do valor de inscrigao prevista no subitem 5.3.1 devera ser requerida por meio
de solicitagao disponibilizado via link, no endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, em
até 5 (cinco) dias uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento,
suspensao ou a nao realizacao do certame, por meio de requerimento de restituicdo do valor
da inscrigéo.

5.3.2.1.  Asolicitacao de devolucao do valor de inscricao ficara disponivel durante o
prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados a partir da disponibilizagao do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugéo, o candidato devera informar nome e numero do banco, nome e
numero da agéncia com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome
completo e o CPF do titular da conta; em nenhuma hipétese, sera realizada devolugao do valor
da inscricdo em conta de terceiros.

5.3.4. A devolugéo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias uteis apos
findado o prazo previsto no subitem 5.3.2 por meio de depdsito bancario na conta bancaria
indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os
dados requeridos para a eventual devolugdo do valor de inscricdo, nao se podendo atribuir ao
Municipio de Paraisépolis e a Evolugdo Consultoria LTDA a responsabilidade pela
impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo
ou com valor em desconformidade com o do valor de inscrigdo, mediante o preenchimento da
solicitacdo de restituicdo do valor da inscricdo e comprovagao da extemporaneidade ou da
duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.6, o candidato arcara com os custos bancarios do
boleto para o processamento da devolucgao.

53.6.2. No caso previsto no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato devera
requerer a restituigdo do valor de inscricdo em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagéo da lista
definitiva das inscricbes, por meio do link, e encaminhar a documentacdo comprobatéria da
duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail evoconsultorialtda@gmail.com.

5.3.6.3. Paradevolucao de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, a solicitacao
e a documentacdo deverdao ser realizadas conforme previsto, a tempestividade sera
comprovada eletronicamente considerando a data de solicitagao e envio dos documentos.

5.3.6.4. Paradevolugao de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato
também devera confirmar e / ou informar, no link de solicitagdo da restituicdo os seguintes
dados:

a) nome completo, numero da identidade e niumero de sua inscricdo no Concurso;

b) nhome e numero do banco, nome e numero da agéncia com digito, numero da
conta corrente e CPF do titular da conta;

c) numero de telefones, com codigo de area e e-mail para eventual contato.
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5.3.7. A devolugao do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia
em desconformidade com o valor de inscrigdo estara sujeita a analise do requerimento e
documentos comprobatdrios e consequente aprovagao da Evolugao Consultoria LTDA.

5.3.8. O candidato que nao requerer a restituicao do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no subitem 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da isencao do pagamento do valor de inscricao

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua
familia, podera requerer isengdo do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente no
periodo entre 9h (nove horas) do dia 22 de novembro de 2024 e 23h59 (vinte e trés horas
e cinquenta e nove minutos) do dia 29 de novembro de 2024.

5.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo estara disponivel para
preenchimento no endereco eletrébnico www.evoconcursos.com.br no periodo constante do item
5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscricdo nos termos do Decreto n°
6.593/2008 e da Lei n° 13.656/2018, o candidato devera comprovar que se encontra
regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico, nos
termos do Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de margo de 2022.

5.4.4. A condigao de hipossuficiéncia econdmica financeira € caracterizada pelo registro de
inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

5.4.4.1.  Para comprovar a situagéo prevista no item 5.4.4 deste Edital, o candidato
devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e indicar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico,
no requerimento de isencdo, quando de seu preenchimento. Para esta situagao, ndo sera
necessario submeter documentos para a Evolugdo Consultoria LTDA, bastando informar na
solicitagdo o Numero de Identificagdo Social (NIS).

54.4.2. A Evolugdo Consultoria LTDA consultara o 6rgdo gestor do CadUnico do
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacao do
Numero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizara ou nao a isengéao do candidato.

5.4.5. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera
preencher a solicitacao de isencao através do endereco eletrdnico www.evoconcursos.com.br
(em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscrigao no
CadUnico, bastara informar o Numero de Identificagéo Social (NIS) na solicitagio de isengao.
Para essa situagado, ndo sera necessario submeter documentos para a Evolugao Consultoria
LTDA, bastara informar no Numero de Identificagdo Social (NIS)).

5.4.6. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera
firmar declaracdo de que é desempregado, n&o se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestagcdo continuada, ndao aufere nenhum tipo de renda — exceto a
proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagao econdmico-financeira
nao lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.
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5.4.7. As informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.8. Nao sera concedida isengédo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de isengao pela internet.
b) Omitir informacgdes e / ou torna-las inveridicas.
c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo
nas situacdes invalido, excluido, com renda fora do perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de
outra pessoa ou nao informa-lo.

e) Preencher as informagdes de forma incorretamente.

f) preencher o requerimento de inscricdo ao invés do requerimento de isencéo,
conforme determinado no item 5.4.5.

g) emitir o boleto e efetivar o pagamento antes da analise prevista.

5.4.9. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de
inscricao e nas declaracdes firmadas nos itens 5.4.5 e seus subitens deste Edital serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracéo falsa de dados para fins de isengédo do pagamento do valor de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.4.11. Nao sera aceita solicitagcdo de isengdo do pagamento de valor de inscricao via fax,
correio eletrénico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovagao da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento do valor
de inscrigao sera feita pelo registro da data de submiss&o das informagdes no site.

5.4.13. O pedido de isen¢cédo do pagamento do valor de inscrigdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de
recurso.

5.4.14. A apuragao do resultado da analise do requerimento de isengdo do pagamento do valor
de inscricdo em que constardo a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética,
numero de inscricdo e a informagéo sobre deferimento ou indeferimento sera disponibilizada,
por download do arquivo, nos enderecos eletrbnicos paraisopolis.mg.gov.br e
WWW.EevOCOoNCcursos.com.br.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacao de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada
automaticamente no Concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de
Inscricao — CDI.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao do pagamento do valor de inscrigdo
indeferidos e que mantiverem interesse em participar do certame deverao efetuar sua inscricéo
acessando o link de impressé&o da 22 (segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando
0 pagamento do valor de inscrigéo.

5.4.17. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo do pagamento do valor de
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inscricao conforme previsto neste Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado
o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

6.1. Condicbes especiais de realizagao das provas poderao ser requeridas tanto para pessoas
com deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagado temporaria, tenham
necessidades especiais.

6.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isengao
do valor de inscrigdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condi¢des de que necessita para sua realizacao.

6.3. A realizacdo de provas nas condicbes especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a
solicitacdo do candidato e a legislagcdo especifica, devendo ser observada a possibilidade
técnica examinada pela Evolugdo Consultoria LTDA.

6.3.1 A Evolugao Consultoria LTDA assegurara aos candidatos com deficiéncia locais
de facil acesso, sem barreiras arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacédo das provas.

6.3.2. O candidato com deficiéncia devera requerer condigbes especiais (ledor,
intérprete de LIBRAS, Prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso).
Caso nao o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opg¢ao de realizar ou ndo a Prova sem as condi¢gdes especiais nao
solicitadas.

6.3.3. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para escrever devera indicar
sua condi¢ao, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricao das
respostas. Nesse caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o Municipio de
Paraisopolis e a Evolugao Consultoria LTDA serem responsabilizados, sob qualquer alegagao
por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

6.4. O candidato que solicitar condi¢gdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar,
na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos
prazos, a condicado especial de que necessitar para a realizacdo da Prova, quando houver.

6.5. O candidato que eventualmente n&o indicar a condigao especial de que necessita, ndo tera
a condicdo atendida.

6.6. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional
solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do artigo 40 do Decreto Federal n° 3.298/1999,
até o término do periodo das inscrigdes.

6.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de
leitura da Prova para pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a
Prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacao ou explicagao sobre os conteudos.
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6.8. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem Prova especial ampliada serdo
oferecidas provas com tamanho de letra aumentada para facilitar a visualizagao. O participante
com baixa visao que, além de Prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor sera atendido em
sala individual. Se necessaria uma Prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo
18, o candidato deve enviar Laudo Médico especificando a necessidade de forma justificada. O
numero de candidatos com Prova ampliada que nao tiverem solicitado auxilio de ledor ou sera
de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

6.9. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais serédo oferecidos
intérpretes de LIBRAS somente para traducado das informagdes e / ou orientagbes para
realizacao da Prova.

6.10. A critério médico devidamente comprovado, o candidato que por alguma raz&o
necessitar de atendimento especial de qualquer natureza para a realizagcao das provas, devera
enviar a Evolugéo Consultoria LTDA, durante o periodo de inscricdo, o Laudo Médico, indicando
as condicOes de que necessita para a realizacéo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A
concessao do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela
Evolucao Consultoria LTDA.

6.11. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da Prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira durante o periodo de inscrigao.

6.12. Havera compensacéo do tempo de amamentagao de até 30 (trinta) minutos em favor da
candidata.

6.13. O candidato que necessitar de sala de facil acesso devera requerer durante o periodo de
inscrigcao.
6.14. As solicitacbes de condicbes especiais deverao ser realizadas durante o periodo de

inscricao, por meio de requerimento de inscricdo ou isencdo, e encaminhar o Laudo Médico
para a Evolugédo Consultoria LTDA, conforme o seguinte:

a) O Laudo Médico devera ser digitalizado em um unico arquivo de extensao PDF e
submetido via upload na “Area do Candidato”, no link especifico, respeitando o prazo previsto.

b) O Municipio de Paraisopolis e a Evolugcdo Consultoria LTDA nao se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de ndo observancia da alinea “a” do item 6.14.

6.15. O candidato que nao realizar a solicitagdo ou nao apresentar a documentagcido no prazo
estabelecido neste Edital ou apresentar documentos que n&do permitam a perfeita avaliagao,
seja qual for o motivo alegado, podera néao ter a solicitagdo atendida por questdes de néo
adequacao das instalacdes fisicas do local de realizagdo das provas; tal avaliagao sera
realizada pela Coordenagao (da organizadora do Concurso) local do Concurso no dia da
aplicagao das provas.

6.16. Na hipotese de ndao cumprimento deste Edital, o atendimento as condicdes solicitadas
ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Evolugdo Consultoria
LTDA.

6.17. Para a amamentacgao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacéo local deste Concurso Publico.

6.18. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Concurso.
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6.18.1. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa
finalidade, proxima ao local de aplicacédo das provas.

6.18.2. A pessoa acompanhante devera apresentar documento oficial de identificagcao com foto
para que sua entrada e permanéncia no local sejam autorizadas.

6.19. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma fiscal, do
sexo feminino, da Evolugao Consultoria LTDA, que garantira que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢gdes deste Edital.

6.20. Nos momentos necessarios a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.21. A amamentagdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

6.22. A Evolugdo Consultoria LTDA nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga,
devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de n&o poder realizar
as provas.

7. DA COMPROVAGAO DE INSCRIGAO

7.1. A Evolugdgo Consultoria LTDA  divulgara, no endereco  eletrébnico
WWW.evoconcursos.com.br, para consulta e impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias
uteis antes da data de realizagao das provas, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), que
contera a data, o horario e local de realizagdo das provas.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar, no enderego -eletrnico
www.evoconcursos.com.br, as informagdes relativas ao horario e local da Prova.

7.3. No CDI, estarao expressos nome completo do candidato, n° de inscricdo, nome e cddigo
do cargo / area de conhecimento para o qual concorre, numero do documento de identidade,
data de nascimento, a data, o horario e o local de realizagédo das provas (escola / prédio / sala),
e outras orientagdes uteis ao candidato.

7.4. E obrigagdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscrigao, a sigla do érgao expedidor, bem como a data de nascimento.

7.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscrigao
ou isengéo, tais como nome do candidato, nome social, numero do documento de identidade
utilizado na inscrigcdo, sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento, deverdo ser
corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema disponivel no site
WWW.evoconcursos.com.br, clicar na inscricdo e realizar a corregao dos dados pessoais até o
dia 17 de janeiro de 2025.

7.5.1. Apds o dia 17 de janeiro de 2025, as informagdes prestadas serao definitivas
para este Concurso Publico e ndo poderao ser alteradas ou retificadas.

7.5.2. O Municipio de Paraisépolis e a Evolucdo Consultoria LTDA ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de n&o observancia no item
7.5.
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7.5.3. O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da corregao de dados
prevista no item 7.5.

7.6. O candidato que néo realizar a corregao dos dados pessoais até a data prevista no item
7.5 n&o podera alegar posteriormente essa condig&o para reivindicar a prerrogativa legal.

7.7. Em nenhuma hipétese, seréo efetuadas alteragdes e / ou retificagdes, relativos ao cargo /
area de conhecimento pelo candidato no Requerimento de Isengao ou no Formulario Eletrénico
de Inscricao.

8. DAS PROVAS
8.1, Da data e do local de realizacao das Provas Objetivas

8.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto por provas objetivas.

8.1.2. A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera no dia 02 de fevereiro de 2025 e sera realizada
no Municipio de Paraisdpolis/MG, sendo 4 (quatro) horas de prova..

8.1.3. As provas serao realizadas nos turnos da manha e da tarde, conforme disposto em lista
a ser divulgada junto com a lista definitiva de inscritos.

8.1.4. A confirmagdo da data de realizagdo da Prova sera divulgada e disponibilizada nos
enderecos eletrbnicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br.

8.1.5. Havendo alterag&o da data prevista, as provas poder&o ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

8.1.6. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI).

8.1.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizacédo da Prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.1.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Evolugao
Consultoria LTDA reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas as determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

8.2. Da Prova Obijetiva:

8.2.1. A Prova Objetiva deste Concurso sera de carater eliminatério e classificatorio, e sera
aplicada no dia 02 de fevereiro de 2025.

8.2.2. A Prova Objetiva sera composta da seguinte forma: 30 (trinta) questdes objetivas de
multipla escolha.

8.2.3. Cada questao da Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser
marcada como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

8.2.4. As areas de conhecimento e o numero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos nos
Anexo IV deste Edital.

8.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no
Anexo V deste Edital.

8.2.6. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, por processo
eletrdnico, sendo atribuidos os pontos para cada resposta correta, conforme Anexo IV.
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8.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atingir no minimo 60%
(sessenta por cento) da prova e nao zerar nenhum dos conteudos da Prova objetiva, conforme
a pontuacgao prevista no Anexo IV.

8.2.8. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida
para aprovagao nos termos do Anexo IV.

8.3. Da Prova de Redacao: nao havera prova de redagao.

8.4. Das condicoes de realizacao das provas:

8.4.1. As provas serao aplicadas em Paraisdpolis-MG, no dia 02 de fevereiro de 2025, ficando
essa data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagao das provas.

8.4.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso
Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

8.4.3. A duracgao de realizagao das provas sera de 3 (trés) horas.

8.4.4. Nao havera prorrogacao do tempo de duragao das provas, salvo nas hipoteses previstas
no edital.

8.4.5. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de
provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

8.4.5.1. O candidato podera levar o caderno de provas somente apos 2 (duas) horas do
inicio da prova.

8.4.5.2. No caderno de provas, no verso da primeira folha, havera um rascunho de gabarito,
o qual podera ser levado pelo candidato antes do prazo previsto no item 8.4.6.1. (se for
dentro deste prazo, tera que destacar a folha para leva-la e entregar o caderno de prova
ao fiscal de sala).

8.4.6. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao fiscal o Cartdo de Respostas
devidamente assinados nos locais apropriados.

8.4.7. O candidato nao podera fazer anotacao de questdes ou informacgdes relativas as suas
respostas no Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) ou em quaisquer outros meios que nao
os permitidos neste Edital e especificados na capa da Prova.

8.4.8. O tempo de duragcdo das provas abrange assinatura da Folha de Respostas e a
transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova Obijetiva (Folha de Respostas e
rascunho).

8.4.8.1. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos
apos o fechamento do portdo. Este tempo sera destinado para recepcgao e identificagcdo do
candidato que tenha entrado no prédio no horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas
salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a mesa.

8.4.8.2. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds
o fechamento dos portdes.

8.4.9. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou
do espaco fisico determinado pela Evolugdo Consultoria LTDA.

8.4.10. O ingresso do candidato na sala para a realizagao das provas somente sera permitido
dentro do horario estabelecido pela Evolugdo Consultoria LTDA, informado no CDI e divulgado
na forma prevista no Edital.
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8.4.11. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
horario previsto para o inicio da realizagao das provas, munidos do original de documento de
identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou do boleto
original quitado com comprovante de pagamento.

8.4.12.Os candidatos ndo poderao se utilizar, em hipétese alguma, de lapiseira, corretivos ou
lapis-borracha ou outro material distinto do previsto neste edital.

8.4.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de
identificacdo equivalente, conforme disposto neste Edital.

8.4.14. Serédo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira expedida por Orgédo ou Conselho de Classe (OAB, CRP etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista
com foto e Passaporte validos, documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.4.14.1.Nao serao aceitas copias, ainda que autenticadas, cépias on-line, foto do documento
impresso ou on- line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

8.4.14.2.Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificagdo, o
Municipio de Paraisopolis e a Evolugao Consultoria LTDA nao se responsabilizam por eventuais
falhas e / ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet ou qualquer
situagao que impossibilite a apresentagao do documento em formato digital.

8.4.15. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicéo, a fim de permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data
de nascimento e assinatura.

8.4.16.0 candidato que nao apresentar documento de identificagao oficial conforme descrito
neste Edital ndo podera fazer a Prova.

8.4.17. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade apresentado.

8.4.18. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicagao
de provas.

8.4.19. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia
de pessoas nao autorizadas pela Evolugdo Consultoria LTDA, salvo casos previstos neste
Edital.

8.4.20. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento
de seus lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, 2 (dois) candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizagao das provas.

8.4.21. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, reldgios, pagers, beep, agenda eletrénica, lapis, borracha,
corretivo, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor / receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagéo
deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.
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8.4.22. O candidato devera levar somente os objetos previstos neste Edital. Caso assim n&o
proceda, os pertences pessoais serao deixados em local indicado pelos aplicadores durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da Prova, ndo se responsabilizando o
Municipio de Paraisopolis e a Evolugao Consultoria LTDA por perdas, extravios, furto, roubo ou
danos que eventualmente ocorrerem.

8.4.23. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a Evolugdo Consultoria LTDA, serdo guardados pelo prazo de 90
(noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secao de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) Instituigbes assistencialistas, se tratando de objetos.

8.4.24. Durante o periodo de realizacao das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, assim como nao sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos,
anotacdes ou quaisquer outros meios.

8.4.24 1. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos
escuros, boné, chapéu, gorro, lengo ou similares.

8.4.25. As provas serao distribuidas aos candidatos apds a autorizagdo da Coordenacgao do
Prédio (Fiscais de Sala).

8.4.26. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda
que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

8.4.27.As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas
Objetivas complementam este Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

8.4.28. Findo o horario limite para a realizagao da Prova, o candidato devera entregar a Folha
de Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada ao aplicador de sala.

8.4.29. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacido das provas
na entrada e saida dos banheiros ou quando houver indicio de fraude.

8.4.30. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apés o fechamento
dos portdes.

8.4.31.Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a
este Concurso Publico, por qualquer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso de, durante o periodo de realizagao
das provas, quaisquer equipamentos eletrénicos, como reldgios, calculadora, walkman,
notebook, palm-top, agenda eletrénica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de
comunicacgéo interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.
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f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questées e na Folha de
Respostas da Prova Objetiva e demais orientagdes e instrugdes expedidas pela Evolucéo
Consultoria LTDA, durante a realizagao das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de
identificacdo e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, findo o prazo limite
para realizacdo da Prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, sem estar devidamente
preenchido e assinado no local indicado.

8.4.32.Caso ocorra alguma situagao prevista no subitem 8.4.33 deste Edital, a Evolugéo
Consultoria LTDA lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a
Comissédo de Acompanhamento do Municipio de Paraisopolis, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, ouvida a Evolugao Consultoria LTDA no que Ihe couber.

8.4.33. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragéo ou participagcao de terceiros,
respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia.

8.4.34. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com o0s prejuizos
advindos da impossibilidade de sua correcao.

8.4.35. Nao havera substituicio da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do
candidato.

8.4.36. Ao término do prazo estabelecido para a Prova, os trés ultimos candidatos dever&o
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua Prova, devendo todos assinar a Ata
de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da sala de prova de
uma so vez. Nas salas que por atendimento a condi¢gao especial para realizagdo das provas
tiver apenas um candidato, ao término da Prova, a Ata de Sala sera assinada pelo candidato,
pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da fiscalizagao.

8.4.37. Na correcao da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

8.4.38. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou
escrita a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

8.4.39. O Caderno de Questbes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no
endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, no primeiro dia util subsequente a data de
realizagcao da Prova.

8.4.40. Quando, apo6s as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua Prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado deste Concurso.
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8.5. Prova de Titulos

8.5.1 A Prova de Titulos tera carater classificatorio e sera utilizada para os cargos de nivel
superior.

8.5.2. Seré&o avaliados os titulos de todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

8.5.3. Para a avaliacdo dos titulos, os candidatos deverdo encaminhar a documentacao
comprobatodria conforme as orientagdes deste edital, durante o periodo de inscrigao.

a) deverdo ser enviados para o email evoconsultorialtda@gmail.com;

b) todas as atividades inseridas pelo candidato deverdao ser comprovadas por
documentacdo especificada. Essa comprovacdo dar-se-a pelo envio dos documentos
comprobatérios juntamente com copia de documento de identidade para o email
evoconsultorialtda@gmail.com. Os documentos deverao estar digitalizados em um unico arquivo
em extensédo PDF, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes;

¢) o arquivo digitalizado devera permitir a perfeita condigéo para analise, ndo podendo
estar ilegivel, rasurado, dobrado, amassado, incompleto ou cortado;

d) todos os documentos que n&o preencherem os requisitos descritos e especificados
no Edital ndo serao considerados validos para pontuacéo;

e) depois de concluir o periodo de submissado dos documentos comprobatorios para
analise dos titulos, ndo sera permitida qualquer alteracdo. Nao sera permitido envio de novos
documentos e serdo considerados invalidos na analise documentos entregues pessoalmente, ou
diverso da forma prevista em Edital.

8.5.4. O candidato que né&o tiver titulos validos ou deixar de entrega-los n&o sera eliminado do
Concurso, porém deixara de computar a pontuacgao relativa a essa etapa.

8.5.5. A documentagdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, no arquivo
digitalizado, conter titulos de mais de um candidato.

8.5.6. Nao sera permitida submissao de titulos para terceiros, bem como interposicdo de
recurso para e contra titulo de outro candidato.

8.5.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos arquivos
enviados referente a titulos.

8.5.8. O(s) titulo(s) referente(s) a cada critério avaliativo devera(ao) ser submetido(s) uma unica
vez, nao se admitindo complementacdo, suplementacgao, inclusdo e / ou substituicdo de
documentos durante ou apods os periodos estabelecidos neste Edital.

8.5.9. Quando da submissdo de cada um dos titulos referentes aos respectivos critérios de
avaliagdo, cabe ao candidato o correto preenchimento das informagdes sistemicamente
solicitadas em consonancia com o documento postado.

8.5.10. Somente serdo aceitos os titulos previstos neste edital, observados os limites de
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pontuacao e de quantidade para cada item de avaliacdo. Os titulos e os comprovantes deverao
ser expedidos até a data de sua entrega.

8.5.11. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

8.5.12. Toda a documentacgao devera ser submetida conforme este Edital e estar devidamente
autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas). Nos documentos que
constarem o verso em branco, devera ser batido um carimbo com a expressao “Em branco”.

8.5.13. Os documentos originais que forem digitalizados e que nao contiverem os mecanismos
de validacdo da autenticidade deverdo ser autenticados em servigo notarial e de registros
(Cartdrio de Notas).

8.5.14. Os documentos digitais e com assinatura eletrénica ndo precisam ser autenticados em
servico notarial e registros (Cartério de Notas), desde que estejam acompanhados dos
mecanismos de validacdo da autenticidade.

8.5.15. Documentos digitais com assinatura eletrénica que nao permitirem a perfeita condi¢ao
de acesso dos mecanismos de validacido ou qualquer situacdo que impeca a confirmagao nao
serdo considerados na analise e acarretara o indeferimento do documento.

8.5.16. A veracidade das informagdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira
responsabilidade do candidato; a Banca Examinadora analisara apenas a documentacao
apresentada e nao realizara diligéncias, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas,
a qualquer momento, por se tratar de crime contra a fé publica, e acarretara a eliminagcéo do
Concurso Publico.

8.5.17. Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

8.5.18..Em caso de alteracdo do nome civil do candidato, seja por retificacdo seja por
complementacao, por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera submeter
via upload, junto com os titulos do respectivo critério avaliado, copia autenticada do documento
oficial que comprove a alteracdo. Nos documentos que constarem o verso em branco, devera
ser batido um carimbo com a expressao “Em branco”.

8.5.19. Os titulos serédo considerados somente quando diretamente relacionados ao cargo a
que o candidato estiver concorrendo. Em caso da entrega de mais de um titulo de formacao,
sera atribuida somente a pontuacao maxima prevista em cada item de avaliagao.

8.5.20. Os titulos e os comprovantes deverdo ser expedidos até a data prevista no Ato
Convocatorio para entregas de titulos desse certame.

8.5.21. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que
ndo entregar titulo ndo sera eliminado do Concurso Publico.

8.5.22. Quadro de pontuacido da Prova de Titulos:

a) Os titulos de formacao académica receberdo pontuagéo conforme especificagbes contidas
na tabela a seguir:
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AVALIAGCAO ~ POR ITEM
COMPROVAGOES POR ITEM
Certificado de conclusdo de curso de
pos- graduagao lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas -
POS- Especializagdo, de acordo com a
GRADUAGAO legislagdo em vigor, fornecido por 1 0,5 0,5
(lato sensu)  instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo na area de
selecdo especifica a que concorre e
com conteudos ministrados / histdrico.
Diploma de conclusao de curso de pés-
graduagao stricto sensu — Mestrado,
MESTRADO fornecido por instituicdo de ensino 1 1.0 1.0
(stricto sensu) reconhecida  pelo  Ministério  da ’ ’
Educacdo na area especifica a que
concorre.
Diploma de conclusao de curso de poés-
graduagao stricto sensu — Doutorado,
DOUTORADO fornecido por instituicdo de ensino 1 1,5 1,5

(stricto sensu) réconhecida  pelo  Ministério  da
Educacdo, na area especifica a que
concorre.

a.1. Serao aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e
certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituigdo reconhecida pelo
MEC, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificagao da instituicdo e do
responsavel pela expedicao do documento.

a.2. Sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagao académica, sendo: 1 (um) titulo de
especializagdo lato sensu, 1 (um) de stricto sensu mestrado, 1 (um) de stricto sensu
doutorado, conforme pontuacido do quadro acima.

a.3. A comprovagao de titulos referentes a pos-graduagdo, para a qual se aceitardo
declaragdes que contenham o mesmo conteudo de um diploma e / ou certificado expedido
por instituicdo superior reconhecida pelo MEC, e documentos em lingua estrangeira
observara os seguintes critérios:

a.4. Nivel lato sensu, mediante a apresentagcao de fotocopia, do certificado de concluséo,
expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC, com indicagdo da carga horaria
minima de 360 horas e dos conteudos ministrados / histérico, autenticado conforme previsto
neste edital.

a.5. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacédo de fotocdpias
autenticadas em cartério dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior
reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias autenticadas em cartorio das Atas das Bancas
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Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagao das dissertacdes ou
teses autenticadas conforme previsto neste edital.

a.6. Nao serdo aceitas declaragbes e / ou documentos em lingua estrangeira que nao
contenham o mesmo conteudo de um diploma e / ou certificado, expedido por instituicdo
superior reconhecida pelo MEC.

a.7. Os candidatos detentores de certificados de especializacdo ou diplomas de mestrado
ou doutorado realizados em universidades estrangeiras so terdo seus cursos considerados
para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras
estabelecidas pelo MEC.

a.8. Os candidatos detentores de certificados de especializacdo ou diplomas de mestrado
ou doutorado realizados em universidades estrangeiras deverdao apresentar juntamente a
estes titulos documento comprobatdério emitido por instituicao reconhecida pelo MEC.

b) Os titulos de tempo de servico receberdo pontuagado conforme especificagdes contidas na
tabela a seqguir:

QUANTIDADE VALOR

DESCRIGCAO VALOR UNITARIO MAXIMA MAXIMO COMPROVANTE
Tempo de efetivo exercicio de
atividades correspondentes ao
cargo e érea de atuagdo para (5 pontos (A cada Atestsi(:sid;‘ ;e;r::o de
a qual se inscreveu, ex_erC|do 365 dias de efetivo 1.460 dias 2,0 (+
em estabelecimentos privados i 5 ' pontos comprovado conforme

N ; exercicio até iaéncias dest

ou publicos (federais, 31/10/2024) exigéncias deste
estaduais, municipais) edital.

b.1. Na Avaliacao de Titulos de tempo de servigco sera considerado e pontuado o candidato
que comprovar efetivo exercicio em atividades correspondentes ao cargo e area de atuagao
para a qual se inscreveu em estabelecimentos privados ou publicos (federais, estaduais,
municipais).

b.2. Na Avaliacéo de Titulos a pontuacao de tempo de servico sera efetuada considerando-
se as atividades realizadas até a data de 31 de outubro de 2024. O tempo de servigco apos
essa data ndo sera computado para fins de pontuagéao.

b.3. Serdo aceitos como documentos comprobatdrios de tempo de servico: | - Contratos de
Trabalho, contendo todas as especificagbes minimas para a identificagdo do contratado,
contratante, funcido exercida pelo contratado e periodo da prestacao de servico, ficando a
critério da organizadora do Concurso solicitar ao candidato documentos comprobatérios
complementares; Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constando
obrigatoriamente a folha de identificagdo com numero e série, a folha com a foto do portador,
a folha com a qualificacao civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de alteragdes de
salario de que constem mudancgas de fungao; e Ill — Contagem de Tempo de servigo emitida
por 6rgao ou ente da Administracdo Publica Direta ou Indireta, contendo a fungao exercida
pelo candidato.
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b.4. Nao serdo computados os titulos referentes ao tempo de servico concomitante e/ou
paralelo, exercidos em uma mesma instituicdo ou instituigdes distintas.

b.5. Em caso de ocorréncia de tempo paralelo, cabera ao candidato apresentar o atestado
que |Ihe for mais favoravel.

b.6. O candidato que possuir alteragao de nome (casamento, separagéao, etc.) devera anexar
copia do documento comprobatério da alteracao, sob pena de nao ter pontuados titulos com
nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

b.7. Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou monitoria para pontuagao
dos titulos académicos e tempo de servico.

8.5.23. A pontuagdo maxima possivel na prova de titulos, somando a contagem de tempo de
servigo e formagao académica, sera de 5 pontos. Logo, a pontuagdo maxima possivel no critério
formacao académica séo 3 pontos e, para tempo de servigo, 2 pontos.

8.5.24. Em nenhuma hipotese, serao devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos,
dos documentos entregues referentes aos titulos.

8.5.25. Documentos emitidos pela internet somente serédo aceitos com autenticagao digital para
verificacdo da validade da assinatura do documento. Documentos com QRcode da assinatura
digital que nao contiverem mecanismos de validagao on-line ndo serédo considerados.

8.5.26. Titulos indicados como requisitos basicos para a contratacdo e exercicio do cargo /
especialidade néo serao pontuados.

8.5.27. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos
e experiéncia profissional apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,
comprovada a culpa, o candidato sera excluido deste Concurso Publico, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

8.5.28. O Municipio de Paraisopolis e a Evolucdo Consultoria LTDA n&o se responsabilizam,
gquando os motivos de ordem técnica nao |hes forem imputaveis, por recursos nao recebidos
por falhas de comunicagao; congestionamento das linhas de comunicagao; problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, falha na submissdo do arquivo, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

8.5.29. O resultado da Prova de Titulos sera disponibilizado no dia 07 de fevereiro de 2025.
8.6. Prova Pratica

8.6.1. A Prova Pratica tera carater eliminatdrio e sera aplicada para os seguintes cargos:

- Servente Escolar

- Motorista “B” - 6nibus e caminhéo
- Operador de Maquina

- Operador de Trator Agricola
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- Pedreiro

- Ajudante Geral Masculino
- Pintor
- Agente Administrativo |

8.6.2. Na data da divulgagdo do resultado definitivo para os demais cargos, sera
publicada também a relacdo dos convocados para a realizagao da Prova Pratica
para 0s cargos que exigem a mesma, assim como as datas e horarios de sua
realizacao.

8.6.3. O resultado preliminar para os cargos que exigem a Prova Pratica sera divulgado
5 dias uteis apos a realizagdo da mesma e, caso haja a manifestagéo de recurso,
a mesma devera ser encaminhada conforme previsto neste edital.

8.6.4. O resultado final para os cargos que exigem prova pratica sera publicado 5 dias
apos o término do prazo para recursos do resultado preliminar do cargo.

8.6.5. A Prova Pratica para SERVENTE ESCOLAR, que a critério da banca examinadora
podera ser realizada em grupos, sera aplicada somente aos candidatos inscritos
no cargo de SERVENTE ESCOLAR, e que foram aprovados nas provas objetivas.
Para estes candidatos seréo avaliados o desempenho e o conhecimento especifico
para o exercicio do cargo, sendo:

TAREFAS: Serao avaliados os conhecimentos e a habilidade do candidato na execucgao
dos trabalhos especificos do cargo. O candidato devera demostrar que tem o
conhecimento e desenvoltura de acordo com as atribui¢gdes do cargo.

PONTUACAO: 0 a 100 pontos.
TEMPO MAXIMO PARA A PROVA: 40 minutos.

8.6.5.1. A Prova Pratica para o cargo de SERVENTE ESCOLAR valera 100 (cem) pontos
e sera considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

8.6.5.2. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.5.3. Serdao convocados para realizar a prova pratica do cargo de SERVENTE
ESCOLAR, os candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do
quantitativo de 05 (cinco) vezes o numero de vagas para cada cargo. Havendo empate
nesta Uultima colocagdo, todos os candidatos nessas condigdes, também serdo
convocados.

8.6.5.4. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posicdo do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posicao serdo convocados.

8.6.5.5. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

8.6.5.6. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.5.7. O candidato que nao for convocado para a realizacdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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8.6.5.8. O candidato devera estar vestindo roupa apropriada para realizagdo da prova
pratica.

8.6.6. A Prova Pratica para MOTORISTA “B” — ONIBUS E CAMINHAOQ, que a critério
da banca examinadora podera ser realizada em grupos, constara de pratica de
direcdo no perimetro urbano e/ou rural, em veiculo a ser definido no ato da prova,
avaliada por profissional habilitado, consumando em Laudo de Avaliagao Técnica,
que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

8.6.6.1. A avaliagdo da Prova Pratica para o cargo de MOTORISTA “B” dar-se-a
através dos conceitos APTO ou INAPTO.

8.6.6.2. A Prova Pratica para o cargo de MOTORISTA “B” valera 100 (cem) pontos
e sera considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

8.6.6.3. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso
Publico.

8.6.6.4. A Prova Pratica para o cargo MOTORISTA “B” sera avaliada em fungao da

pontuacdo negativa por faltas cometidas (subtraindo-se pontos do total distribuido)
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatoria: reprovacgao;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos negativos;

c) uma falta média: 7,5 (sete e meio) pontos negativos;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

8.6.6.5. Constituem faltas no exame de direcio:

|. Faltas Eliminatorias:

a) desobedecer a sinalizagao semaforica e de parada obrigatoria;

b) avangar sobre o meio fio;

C) néo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas;

d) avangar sobre o balizamento demarcado quando da colocagao do veiculo na vaga,;
€) usar a contramao de diregao;

f) ndo completar a realizagao de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a realizagdo do exame;

i) exceder a velocidade indicada na via;

j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

Il. Faltas Graves:

a) desobedecer a sinalizagao da via, ou do agente da autoridade de transito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregéo;
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c) ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via
transversal na qual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido
a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte
dele;

e) n&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

h) cometer qualquer outra infragcao de transito de natureza grave.

lll. Faltas Médias:

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢gdes adversas do local, da circulagao,
do veiculo e do clima;

c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova; fazer
conversao incorretamente;

d) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

e) desengrenar o veiculo nos declives;

f) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

g) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
h) entrar nas curvas com a engrenagem de tragcao do veiculo em ponto neutro;
i) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

c) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragéo ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
h) cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

8.6.6.6 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o cargo de MOTORISTA “‘B” a
capacidade, atencdo e percepgao dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua
categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranga no trabalho.

8.6.6.7 Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
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qual for o motivo alegado.
8.6.6.8. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.6.9. Para submeter-se a Prova Pratica para o cargo de MOTORISTA “B”, o candidato
devera apresentar ao examinador a Carteira Nacional de Habilitag&o exigida para o cargo.

8.6.6.10 Serdao convocados para realizar a prova pratica dos MOTORISTA “B”, os
candidatos devidamente aprovados na Prova Obijetiva, dentro do quantitativo de 03 (trés)
vezes 0 numero de vagas para cada cargo. Havendo empate nesta ultima colocagéo,
todos os candidatos nessas condigdes, também serdo convocados.

8.6.6.11. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posi¢édo do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posi¢cao serdo convocados.

8.6.6.12. O candidato que n&o for convocado para a realizacdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6.7. A Prova Pratica para OPERADOR DE MAQUINAS, sera aplicada somente aos
candidatos inscritos nos cargos de OPERADOR DE MAQUINA e OPERADOR
TRATOR AGRICOLA e que foram aprovados nas provas objetivas.

8.6.7.1. A Prova Pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA e OPERADOR
TRATOR AGRICOLA constara de execucdo de manobra com equipamento, a ser definido
no ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras e sera avaliada por profissional
competente, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a capacidade
pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua
categoria profissional.

8.6.7.2. A avaliagédo da Prova Pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA e
OPERADOR TRATOR AGRICOLA dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.

8.6.7.3. A Prova Pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA e OPERADOR
TRATOR AGRICOLA valera 100 (cem) pontos e sera considerado APTO o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.6.7.4. Serao utilizados na execugao da prova pratica para o cargo de OPERADOR DE
MAQUINA, a critério de escolha do banca organizadora, maquinas do modelo
motoniveladora (Patrol) e/ou Retroescavadeira.

8.6.7.5. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.7.6. A Prova Pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA e OPERADOR
TRATOR AGRICOLA sera avaliada observando-se os seguintes critérios:

|. Checagem da Maquina - Pré-uso:
a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Direcéo e
Retrovisores.

Il. Checagem dos Niveis da Maquina:
a) Nivel do Oleo do Motor;
b) Nivel do Oleo do Hidraulico;
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c) Nivel do Oleo de Freio;

d) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.
lll. Identificagdo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;
b) Indicador da Pressdo do Oleo do Motor;

c) Indicador da Carga da Bateria;

d) Indicador do Nivel de Combustivel;

e) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.
IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Pedais de Freio / Neutralizador;

c) Botdo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Freio de Estacionamento Aplicado;

b) Acionamento da Chave de Partida;

c) Aquecimento do Motor;

d) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operacgao:

a) Carga;

b) Transporte;

c) Descarga;

d) Retorno e Estacionamento.

VII. Procedimento de Parada:

a) Freio de Estacionamento Aplicado;

b) Arrefecimento do Motor.

8.6.7.7. Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 2,5 (dois e meio) pontos
e cada letra relacionada nos subitens de V a VIl acima vale 6,5 (seis e meio) pontos, que
serao distribuidos aos candidatos, respectivamente, por cada tarefa correta realizada.

8.6.7.8. Avaliar-se-a quanto a prova pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA
e OPERADOR TRATOR AGRICOLA a capacidade, atencéo e percepcéo dos candidatos
no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho.

8.6.7.9. Nao havera segunda chamada da prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

8.6.7.10. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.7.11.. Para submeter-se a Prova Pratica para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA
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e OPERADOR TRATOR AGRICOLA, o candidato devera apresentar ao examinador a
Carteira Nacional de Habilitagdo exigida para o cargo.

8.6.7.12. Serdo convocados para realizar a prova pratica dos cargos OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES e OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, os candidatos
devidamente aprovados na Prova Obijetiva, dentro do quantitativo de 03 (trés) vezes o
numero de vagas para cada cargo. Havendo empate nesta ultima colocagao, todos os
candidatos nessas condi¢des, também serdo convocados.

8.6.7.13. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posi¢do do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posi¢cao serdo convocados.

8.6.7.14. O candidato que nao for convocado para a realizagdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6.8. A Prova Pratica para OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA sera avaliada
observando-se os seguintes critérios: os mesmos descritos para OPERADOR DE
MAQUINAS (item 8.6.7).

8.6.9. A Prova Pratica para PEDREIRO, que a critério da banca examinadora podera ser
realizada em grupos, sera aplicada somente aos candidatos inscritos no cargo de
PEDREIRO, e que foram aprovados nas provas objetivas. Para estes candidatos
serao avaliados o desempenho e o conhecimento especifico para o exercicio do
cargo, sendo:

TAREFAS: Serao avaliados os conhecimentos e a habilidade do candidato na execugéao
dos trabalhos especificos do cargo. O candidato devera demostrar que tem o
conhecimento em alvenaria, obras, calculos, organizagédo, atividades especificas
(alicerces, estrutura, acabamento) e conhecimento de equipamentos usados para o
exercicio da fungdo e matérias correlacionados a area.

PONTUACAO: 0 a 100 pontos.
TEMPO MAXIMO PARA A PROVA: 15 minutos.

8.6.9.1. A Prova Pratica para o cargo de PEDREIRO A valera 100 (cem) pontos e sera
considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.6.9.2. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.9.3. Serao convocados para realizar a prova pratica do cargo de PEDREIRO A, os
candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do quantitativo de 06 (seis)
vezes 0 numero de vagas para cada cargo. Havendo empate nesta ultima colocagéo,
todos os candidatos nessas condi¢des, também serdo convocados.

8.6.9.4. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posicdo do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posicao serdo convocados.

8.6.9.5. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.
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8.6.9.6. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.9.7. O candidato que nao for convocado para a realizagdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6.9.8. O candidato devera estar vestindo roupa apropriada para realizacdo da prova
pratica.

8.6.10. A Prova Pratica para AJUDANTE GERAL MASCULINO que a critério da
banca examinadora podera ser realizada em grupos, sera aplicada somente aos
candidatos inscritos no cargo de AJUDANTE GERAL MASCULINO, e que foram
aprovados nas provas objetivas. Para estes candidatos serdo avaliados o
desempenho e o conhecimento especifico para o exercicio do cargo, sendo:

TAREFAS: Serao avaliados os conhecimentos e a habilidade do candidato na execucgao
dos trabalhos especificos do cargo. O candidato devera demostrar que tem o
conhecimento e desenvoltura de acordo com as atribui¢gdes do cargo.

PONTUACAO: 0 a 100 pontos.
TEMPO MAXIMO PARA A PROVA: 15 minutos.

8.6.10.1. A Prova Pratica para o cargo de AJUDANTE GERAL MASCULINO valera 100
(cem) pontos e sera considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.

8.6.10.2. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.10.3. Serao convocados para realizar a prova pratica do cargo de AJUDANTE GERAL
MASCULINO, os candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do
quantitativo de 03 (trés) vezes o numero de vagas para cada cargo. Havendo empate
nesta Uultima colocagdo, todos os candidatos nessas condigdes, também serdo
convocados.

8.6.10.4. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posicdo do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posicao serdo convocados.

8.6.10.5. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

8.6.10.6. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.10.7. O candidato que nao for convocado para a realizagdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6.10.8. O candidato devera estar vestindo roupa apropriada para realizagdo da prova
pratica.

8.6.11. A Prova Pratica para PINTOR que a critério da banca examinadora podera
ser realizada em grupos, sera aplicada somente aos candidatos inscritos no cargo
de PINTOR, e que foram aprovados nas provas objetivas. Para estes candidatos
serdo avaliados o desempenho e o conhecimento especifico para o exercicio do
cargo, sendo:
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TAREFAS: Serao avaliados os conhecimentos e a habilidade do candidato na execucéao
dos trabalhos especificos do cargo. O candidato devera demostrar que tem o
conhecimento e desenvoltura de acordo com as atribuigdes do cargo.

PONTUACAO: 0 a 100 pontos.
TEMPO MAXIMO PARA A PROVA: 15 minutos.

8.6.11.1. A Prova Pratica para o cargo de PINTOR valera 100 (cem) pontos e sera
considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.6.11.2. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.11.3. Serédo convocados para realizar a prova pratica do cargo de PINTOR, os
candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do quantitativo de 10 (dez)
vezes 0 numero de vagas para cada cargo. Havendo empate nesta ultima colocagéo,
todos os candidatos nessas condig¢des, também serdo convocados.

8.6.11.4. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posi¢ado do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posi¢cao serdo convocados.

8.6.11.5. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

8.6.11.6. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.11.7. O candidato que nao for convocado para a realizagdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6.11.8. O candidato devera estar vestindo roupa apropriada para realizagdo da prova
pratica.

8.6.12. A Prova Pratica para AGENTE ADMINISTRATIVO |, que a critério da banca
examinadora podera ser realizada em grupos, sera aplicada somente aos
candidatos inscritos no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO I, e que foram
aprovados nas provas objetivas.

8.6.12.1. Para os candidatos ao cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO I, de acordo com
as orientacbes e tempo determinado pelo examinador, a prova pratica constara de
avaliagao pratica de informatica voltada para o uso de ferramentas e aplicativos do Pacote
Microsoft Office (Word e/ou Excel), onde o candidato devera demonstrar dominio de
célculos e fungbes de uma planilha no programa Excel; e/ou digitacdo de um texto
predefinido de aproximadamente 1500 (Um mil e quinhentos caracteres) caracteres, em
computador PC. O candidato devera estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado. Os
critérios de avaliacdo e a pontuacdo serdao assim definidos: Utilizagdo correta dos
equipamentos e apresentacao pessoal (10 pontos); Desempenho na execugao da tarefa
(20 pontos); Organizagéao e produtividade (10 pontos). A prova pratica tera duragéo de 12
(doze) minutos.

8.6.12.2. A Prova Pratica para o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO | valera 40
(quarenta) pontos e sera considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 20 (vinte) pontos.

8.6.12.3. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.
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8.6.12.4. Serdo convocados para realizar a prova pratica dos cargos AGENTE
ADMINISTRATIVO I, os 20 (vinte) candidatos melhores classificados na prova objetiva de
cada cargo anteriormente descrito, que tenham obtido no minimo 50% de acertos nesta
prova. Havendo empate nesta ultima colocacao, todos os candidatos nessas condicoes,
também serdo convocados.

8.6.12.5. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posi¢ado do quantitativo acima
definido, todos os empatados nesta posi¢cao serdo convocados.

8.6.12.6. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

8.6.12.7. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

8.6.12.8. O candidato que nao for convocado para a realizacdo da etapa estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

9.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima
exigida para aprovagao na Prova Objetiva.

9.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva e Prova de Titulos.

9.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos
os conteudos.

9.4. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo
unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso),
sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Objetivas.

b) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos
Especificos.

c) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questées de Matematica, no que
couber.

e) Maior numero de acertos na Prova Obijetiva, nas questdes de Informatica, no que
couber.

f) ldade maior.
g) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

9.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serao classificados em ordem decrescente de
nota final, observada a area de conhecimento para as quais concorreram.

9.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em lista unica
9.7. O resultado final deste Concurso sera disponibilizado, por download do arquivo, nos
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enderecos eletrénicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br, e seu extrato de
aviso de publicagao sera veiculado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Paraisopolis,
em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagao por
eles obtida.

9.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e nao constara da lista de
classificagao.

9.8.1.Nao havera divulgacgao da relacdo de candidatos reprovados.

9.8.2.0 candidato reprovado podera obter a informagao sobre a sua situagado neste Concurso
Publico através de Consulta Individual no endereco eletrénico www.evoconcursos.com.br apds
a publicacao dos resultados.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposic¢ao de recurso fundamentado a Evolucdo Consultoria LTDA, no prazo de
3 (trés) dias uteis, no horario das 9h (nove horas) do primeiro dia as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagao do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que
tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isenc¢éo do valor de Inscrigao.

b) Contra indeferimento da inscricéo.

c) Contra o gabarito preliminar e o conteudo das questdes da Prova Objetiva.
d) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.

e) Contra o resultado da Prova de Titulos.

f) Contra o resultado da verificagao da autodeclaracao.

g) Contra o resultado preliminar da Prova Pratica.

h) Contra o resultado preliminar do Teste Fisico (apenas para o cargo de Guarda Civil
Municipal).

i) Contra o resultado preliminar do Teste Psicotécnico (apenas para o cargo de
Guarda Civil Municipal).

j) Contra a classificagao preliminar do Concurso.

10.2. Os recursos mencionados no subitem 10.1 deste Edital deverdo ser encaminhados
exclusivamente via internet pelo endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, por meio do
link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no subitem 10.1, que estara
disponivel das 9h (nove horas) do primeiro dia recursal as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos) do terceiro dia recursal. Se for necessario encaminhar algum anexo, enviar
email para evoconsultorialtda@gmail.com, contendo no assunto do email o nome completo do
candidato seguido de “Prefeitura de Paraisopolis” (exemplo: Rodrigo dos Santos — Prefeitura
de Paraisopolis).

10.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no enderego eletrénico
WWW.EevOCOoNCcursos.com.br e:

a) serem elaborados com argumentagdo logica, consistente e acrescidos de
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indicacdo da referéncia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) apresentar a fundamentacao referente apenas a questao previamente selecionada
para recurso;

c) indicar corretamente o numero da questdo e as alternativas a que se refere o
recurso;

d) apoés a submissao do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

10.4. Para situagdo mencionada no item 10.1, sera admitido recurso para cada candidato,
devidamente fundamentado, conforme previsto no item 10.2.

10.5. Nao serao aceitos recursos coletivos.
10.6. Serao indeferidos os recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) nao apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico
/| link definido no item 10.2, com excegdao das situacbes em que seja necessario o
encaminhamento de anexos para o email evoconsultorialtda@gmail.com;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 10.1;

e) apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que ndo a selecionada
para recurso;

f) forem apresentados contra a nota e / ou documentos de outros candidatos.

10.7. Nao serao deferidos os recursos a que se refere o item 10.1 que ndo atenderem as formas
€ aos prazos determinados neste Edital.

10.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem
10.1 deste Edital.

10.9. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br e paraisopolis.mg.gov.br.

10.10. Apds a divulgacao oficial de que trata o subitem 10.9 deste Edital, a fundamentacao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta do
candidato no endereco eletrdbnico www.evoconcursos.com.br, em campo especifico, até o
encerramento deste Concurso Publico.

10.11. Adecisdo de que trata o subitem 10.9 deste Edital tera carater terminativo e n&o sera objeto
de reexame.

10.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a Prova e nao obtiveram pontuacéo nas referidas questdes conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os candidatos que
houverem recebido pontos nas questbes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos
mantidos sem receber pontuacédo a mais.

10.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢ca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
10.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 10.12 e 10.13 deste Edital, podera haver alteragao
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da classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

10.15. Nao havera reapreciacao de recursos.

10.16. Nao serao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacao, a suplementacéao e /
ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

10.17. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10.18. Apds analise dos recursos, sera disponibilizado a deciséo, por download do arquivo, nos
enderecgos eletrbnicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br, e seu extrato de
aviso de publicacao sera veiculado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Paraisoépolis.

10.19. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificagado dos candidatos e a
divulgacao da nova lista de aprovados.

10.20. O Municipio de Paraisépolis e a Evolugdo Consultoria LTDA nao se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por recursos nao recebidos por
falhas de comunicagao; congestionamento das linhas de comunicagéo; problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia dos dados.

11. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

11.1. O ato de homologag&o do resultado final do Concurso Publico sera por download do
arquivo, nos enderecos eletrénicos paraisopolis.mg.gov.br e www.evoconcursos.com.br, e seu
extrato de aviso de publicagdo sera veiculado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Paraisépolis.

12. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
12.1. Das Disposicoes Gerais

12.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacado neste Concurso
Publico deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do
Municipio de Paraisépolis, que concluira quanto a sua aptidao fisica e / ou mental para o
exercicio do cargo.

12.1.2. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
recorrer da decisao junto ao Municipio de Paraisopolis -MG, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contados da data em que se der a ciéncia do resultado da inaptiddao ao candidato.

12.1.3. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o subitem 12.1.2 deste
Edital, o candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de
tomar posse e tera seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

12.1.4. O recurso referido no subitem 12.1.2 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do
candidato.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO
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13.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeagédo dos
candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposicdes
legais pertinentes.

13.2. A nomeacéo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

13.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, quando
convocado para a posse, sob pena de ter seu ato de nomeacéao tornado sem efeito.

13.3.1. O Municipio de Paraisopolis publicara o ato de nomeacado dos candidatos no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Paraisépolis divulgado no endereco eletrénico
paraisopolis.mg.gov.br.

13.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente os originais e copias simples
dos documentos discriminados a seguir, no ato da posse:

a) 01 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Documento de ldentidade (RG) de reconhecimento nacional, que contenha
fotografia;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justi¢ca Eleitoral (Certidao
de Quitacao Eleitoral — emitida pelo Cartorio Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br);

d) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

e) Comprovante do estado civil atualizada — Certiddo de Nascimento ou Certidao de
Casamento ou Certiddo de Casamento com averbacédo (divorcio / separagao / 6bito). Quando
for o caso de companheiro(a), acrescentar Certidao de Unido Estavel, se possuir;

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao ou outro documento
que comprove estar quite com as obrigagdes junto ao Servigo Militar, para candidatos do sexo
masculino;

g) comprovante de residéncia atualizado com CEP, que tenha até 90 (noventa) dias
de emissao;

h) Certiddo de Nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e / ou
dependentes menores de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiros;

i) declaracdo se exercer outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos
federal, estadual e / ou municipal, bem como declaragdo de compatibilidade de horario,
ressalvadas as possibilidades de cumulagao disciplinadas no artigo 37, XVI, a, b e ¢ da
Constituigao Federal de 1988;

j) declaragcao de bens e valores firmada por ele préprio ou declaragao atualizada de
bens e valores do Imposto de Renda até a data de posse (obs.: documento autenticado em
cartério com reconhecimento de firma);

k) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social / frente (foto) e verso (dados
pessoais);

l) qualificacéo cadastral retirada no link
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

m) certidao judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.jus.br;

34

Instituto
Evo



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO
DE PARAISOPOLIS - MG

n) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com
data de vinculacéo, retirado na Caixa Econédmica Federal ou Banco do Brasil;

o) comprovante de escolaridade minima exigida para o provimento do cargo
pretendido, adquirida em instituicdo oficial ou legalmente reconhecida pelo Ministério da
Educacgao, nas condicbes especificadas no Anexo lll deste Edital;

p) comprovacao de conclusao de curso de formacgao especifica, quando for o caso;

q) Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso (com data de colagdo de grau
quando for o caso), acompanhado do Histérico Escolar;

r) comprovante do registro e de regularidade junto ao o6rgdo de fiscalizagéo
profissional, se exigido para o cargo;

13.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer
informacgdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

13.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no subitem 13.4 deste Edital.

13.7. Poderéo ser exigidos pelo Municipio de Paraisopolis, no ato da posse, outros documentos
além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

13.8. O candidato que for nomeado na condigao de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condig¢ao para pleitear lotagdo, alteragao de carga horaria, alteracdo de jornada
de trabalho e limitagao de atribuicbes para o desempenho da funcgao.

14. DA PROTEGAO DE DADOS

14.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com
o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°®
13.709/2018 — Lei Geral de Protecado de Dados Pessoais (LGPD).

14.2. O candidato consente e concorda que o Municipio de Paraisépolis e a Evolugao
Consultoria LTDA tomem decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem
como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operacdes como as que se
referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducéo,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéao,
avaliagdo ou controle da informacédo, modificacdo, comunicacio, transferéncia, difusao ou
extracao.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O Municipio de Paraisépolis e a Evolugao Consultoria LTDA eximem-se das despesas com
viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital
serao feitas no endereco eletrénico paraisopolis.mg.gov.br.

15.3. O acompanhamento das publicagdes, atos complementares, avisos, comunicados e
convocacgoes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar os enderecos eletronicos do Municipio de Paraisopolis,
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paraisopolis.mg.gov.br, e da Evolugcdo Consultoria LTDA, www.evoconcursos.com.br,
frequentemente, para verificar as informagdes que Ihe sao pertinentes referentes a execugao
do Concurso Publico, até a data de homologacao.

15.5. Apds a data de homologagéo do Concurso, os candidatos dever&o consultar informagdes
sobre a nomeacdo no sitio eletrobnico da Prefeitura Municipal de Paraisopolis
paraisopolis.mg.gov.br.

15.6. Nao serao prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro
género de informacao deste Concurso Publico.

15.6.1. Sera disponibilizado as pessoas que nao tiverem acesso a internet um computador para
que possam realizar inscrigdes, requerimentos, submissdo de documentos, solicitacbes e / ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, ndo estando os
servidores da Prefeitura Municipal de Paraisépolis autorizados a realizarem e/ou auxiliarem na
inscricao dos interessados, no seguinte local:

a) Prefeitura Municipal de Paraisépolis-MG, situada na Praca Presidente Vargas
n® 38, Paraisopolis - MG, 37660-000, no horario de 08h as 12h e das 13h as 16h (exceto
sabados, domingos, feriados e ponto facultativo).

15.7. A eventual disponibilizagado de atos nos enderecos eletrénicos da Prefeitura Municipal de
Paraisopolis e da Evolugdo Consultoria LTDA nao isenta o candidato da obrigagado de
acompanhar as publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares,
avisos, comunicados e convocacoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser
publicados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Paraisépolis, no endereco eletrénico
paraisopolis.mg.gov.br e divulgados nos enderegos eletrdbnicos do Municipio de Paraisopolis,
paraisopolis.mg.gov.br, e Evolugdo Consultoria LTDA, www.evoconcursos.com.br.

15.8.1. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, as orientacbes contidas nos
cadernos de prova, as instrucées contidas nos locais de prova, bem como as orientacdes e
avisos realizados pela Comissao de Prova.

15.9. Para fins de comprovacao de aprovacéao ou classificacdo do candidato no Concurso, sera
valida a publicacgdo no sitio eletrénio da Prefeitura Municipal de Paraisopolis-MG.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
documentos apo6s as datas estabelecidas.

15.11. O Municipio de Paraisépolis e a Evolugdo Consultoria LTDA nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcdes referentes as matérias deste Concurso
Publico que n&o sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacgdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. Nao serao fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteragcdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de
avaliagao nas provas do Concurso.
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15.14. Para contagem dos prazos de interposigao de recursos, devera ser observado o disposto
no subitem 10.1 deste Edital.

15.15. Nao serado considerados requerimentos, reclamagdes, notificacbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, Prova e / ou tornar sem efeito a
nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condi¢des, irregularidade de
documentos, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.16.1.Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no subitem 15.16 deste Edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do
Caodigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorre¢gao nos dados pessoais (nome, endereco e telefone
para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o candidato
devera atualizar suas informacdes nas seguintes condigdes:

a) Até a data de 17 de janeiro de 2025 o candidato devera manter seu enderego,
telefones de contato ou correio eletrénico atualizados na Evolugdo Consultoria LTDA, no
endereco eletrdbnico www.evoconcursos.com.br, em link especifico.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizagdo dos dados pessoais
(nome, identidade, 6rgao expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até 17 de
janeiro de 2025.

c) Apds o dia 20 de margo de 2025 e a homologagao do Concurso e durante o prazo
de validade deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizagado de seus dados
cadastrais junto a Diretoria Administrativa de Pessoal da Prefeitura Municipal de Paraisopolis.

15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto ao Municipio de Paraisopolis e a Evolugao
Consultoria LTDA n&o desobriga o candidato de acompanhar as publicagbes oficiais do
Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

15.19. O Municipio de Paraisépolis e a Evolugdo Consultoria LTDA ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e / ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razdes diversas;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0os casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissdo de Concurso do Municipio de Paraisopolis e pela Evolugao
Consultoria LTDA, no que a cada um couber.

15.21. Sera admitido pedido de impugnagao do Edital, devidamente fundamentado e com a
identificacdo do impugnante, desde que interposto, sob pena de precluséo, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis contados da data de publicagdo do Edital. O pedido devera ser encaminhado
ao enderec¢o de e-mail evoconsultorialtda@gmail.com.
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15.22. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que
sera comunicada em ato complementar ao Edital, e seu extrato de aviso de publicagéo sera
veiculado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Paraisopolis e a integra por meio de
download do arquivo, no endereco eletrbnico paraisopolis.mg.gov.br.

15.23. Informagdes sobre os procedimentos ou termos do Edital e seus anexos poderao ser
encaminhadas para os canais de atendimento: e-mail evoconsultorialtda@gmail.com. ou
atendimento virtual disponivel no enderego eletrbnico www.evoconcursos.com.br, e ser&o
respondidas no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis, respeitando o horario de atendimento
previsto neste edital.

15.24. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

*Anexo | — Quadro com informagdes sobre os cargos, jornada de trabalho, salario e distribuicéo
de vagas.

*Anexo |l — Descrigdo das Atribuigdes dos cargos.

*Anexo Ill — Descrigdo das Habilitagées dos cargos.

*Anexo IV — Quadro das Provas e Critérios de Aprovacgao.

*Anexo V — Conteudo programaticos e Referéncias.

*Anexo VI — Teste de Aptidao Fisica e Avaliagédo Psicologica (Apenas para Guarda Municipal).

Paraisépolis/MG, 20 de setembro de 2024.

Everton de Assis Ferreira
Prefeito de Paraisopolis — MG
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HORDAAR'O CARGOS ESCOLARIDADE JORNADA DE VENCIMENTO | \\ o
EXIGIDA TRABALHO BASICO
PROVA
A definir Ajudante Geral Fem. Vide Anexo Il 44h semanais R$ 1.467,00 02
A definir Ajudante Geral Masc. Vide Anexo lll 44h semanais R$ 1.467,00 15
A definir Ajudante Geral - "
Masc.(Dist. Costas) Vide Anexo Il 44h semanais R$ 1.467,00 02
A definir Atendente de Vide Anexo Il 40h semanais RS 1.467,00 01
Consultoério Dent.
A definir Servente Escolar Vide Anexo lll 36h semanais R$ 1.467,00 03
A definir Pedreiro “A” Vide Anexo Il 44h semanais R$ 1.538,48 02
A definir Pintor Vide Anexo Il 44h semanais R$ 1.538,48 01
A definir Motorista “B” Vide Anexo lll 44h semanais R$ 1.668,66 05
CLULIL Operiti;rzfotel:rator Vide Anexo lll 44h semanais R$ 1.668,66 01
A definir Operador de Maquina Vide Anexo lll 44h semanais R$ 2.071,14 01
A definir Técnico Quimico Vide Anexo Il 20h semanais R$ 1.467,00 01
A definir | Agente Administrativo | Vide Anexo lll 40h semanais R$ 1.962,36 02
A definir Técnico Agricola Vide Anexo Il 40h semanais R$ 1.962,36 01
A definir | Técnico em Radiologia Vide Anexo lll 20h semanais R$ 1.962,36 01
A definir | Técnico em Seguran¢a - "
do Trabalho Vide Anexo Il 40h semanais R$ 1.962,36 01
A definir Técnico de Vide Anexo Il 40h semanais RS 2.224,86 01
Enfermagem
kol ) sElel Vel Vide Anexo Ill 40h semanais R$ 2.402,54 01
Ambiental
A definir Fiscal Municipal Vide Anexo Il 40h semanais RS 3.314,00 01
(Ll e D Vide Anexo Ill 20h semanais R$ 2.153,83 i
A definir Nutricionista NS II Vide Anexo Il 20h semanais RS 2.402,54 01
A definir . i n . 01
Clrur%'gg ﬁlentlsta Vide Anexo llI 40h semanais R$ 7.061,27
A definir | Fonoaudidlogo NS Il Vide Anexo Il 20h semanais RS 3.314,00 01
EEINE | AREED E uEele Vide Anexo Il 20h / més R$ 3.314,00 i
A definir Psicologo (20h) NS il Vide Anexo Il 20h semanais R$ 3.314,00 01
A definir Médico Infectologista 01
g Vide Anexo llI 5 R$ 77,69 p/
consulta c/ um
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minimo 50
consultas més
A definir Médico Cardiologista R$ 77,60 / 01
Vide Anexo Il - consulta ¢/ um
minimo 100
consultas més
A definir Médico Cirurgido 01
Vascular R$ 77,69 p/
Vide Anexo Il - consulta c/ um
minimo 100
consultas més
A definir Médico Ginecologista R$ 33,33p/ 01
/Obstetra (NS X) consulta ¢/ um
. minimo 100
maximo de 220
consultas
més
A EERIY Médico Pediatra R$ 33,33 p/ i
(NS X) consulta ¢/ um
. minimo 100
maximo de 220
consultas
més
A definir Professor PM-1 Vide Anexo I 20h semanais RS 2.369,21 05
A definir ~
Professor Educacao Vide Anexo llI 20h semanais R$ 2.369,21 01
Fisica (PM-4)
A definir Professor Educacéao . .
Fisica (PM-3) Vide Anexo llI 15h semanais R$ 1.776,93 01
(Distrito de Costas)
A definir Professor de Ensino . .
Religioso Vide Anexo lll 4 aulas semanais hR$ 1155,?8 01
(Distrito de Costas) oralaufa
A definir 40 horas semanais
preferencialmente
em escala de
12hx36h (o
integrante da GCM
devera prestar
servigos dentro do
. . horario
Municipal Masculino Administrago,
podendo ser
diurno e/ou
noturno, em dias
de semana,
sabados,
domingos e
feriados,obedecida
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a carga horaria
semanal de
trabalho,
distribuida de
acordo com a
escala de servigo

bR Orientador Social
Vide Anexo Il 40h semanais R$ 1.539,06 01

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

» Ajudante Geral Feminino:
I- executar servigos de copa e cozinha, com atendimento aos servidores e alunos;
II- providenciar os servigos de manutengao em geral;

IlI- ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem como
materiais de competicao esportiva e outros;

IV- zelar pela limpeza e conservacéo de pracgas, parques, jardins recintos e prédios;

V- solicitar e manter controle de materiais necessarios a limpeza, manutengao e conservagao
dos locais sob sua responsabilidade;

VI- conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
VII- varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais;
VIll- zelar pela conservagao e manutencao de sanitarios publicos;

IX- acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

X- verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de
transporte escolar;

XI- orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranga;

Xll- orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora
da janela;

XllI- zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;

XIV- identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;
XV- ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

XVI- verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
XVII- verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

XVIII- conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para os lares;

XIX- ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos;

XX- executar tarefas afins;
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XXI- tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel
pelo transporte de alunos;

XXII- ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e
adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos.

XXIII- desenvolver outras atividades correlatas ou que que Ihe forem atribuidas.

» Ajudante Geral Masculino:

I-zelar pela manutengéo das instalagdes, mobiliarios e equipamentos dos diversos 6rgaos onde
executar suas tarefas;

Il-executar trabalhos bracais;

Ill-executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas dos diversos 6rgaos
onde executar suas tarefas, jardins, garagens e seus veiculos;

IV-zelar e cuidar da conservagao de equipamentos publicos municipais, tais como escolas e
pragas;

V-comunicar qualquer irregularidade verificada;
Vl-efetuar pequenos reparos e consertos;

Vll-executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores e maquinas, confecgdo e conserto de capas e
estofamentos:

Vlll-operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de
fabricar telas, arames e similares;

IX-auxiliar servigos de jardinagem;

X-cuidar de arvores frutiferas;

Xl-lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores;
Xll-abastecer maquinas;

XllI-manejar instrumentos agricolas;

XIV-executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagoes,
pulveriza¢des e similares);

XV-aplicar inseticidas e fungicidas;

XVl-zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso;
XVll-carregar e descarregar veiculos em geral;

XVlll-transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo, moveis e outros;
XIX-fazer mudancas;

XX-proceder a abertura de valas;

XXl-efetuar servigo de capina em geral,

XXll-auxiliar em tarefas de construcao, calgamento e pavimentagao em geral;
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XXllI-auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais;
XXIV-cuidar de currais e terrenos baldios;

XXV-alimentar animais sob supervisao;

XXVI-lavar pecas e dependéncias de oficinas, garagens e similares;

XXVll-executar servigos de jardinagem compreendendo: semeadura, transplante de muda,
poda, preparacao e conservagao do solo de pragas e jardins publicos;

XXVIll-irrigar, adubar e conservar o solo apropriado para a produgao de mudas;
XXIX-controlar a produgao e distribuicdo de mudas de viveiro;

XXX- coletar sementes e mudas de plantas nativas;

XXXI-distribuir, mediante autorizacdo superior, mudas de viveiro;

XXXll-relatar anormalidades verificadas;

XXXIll-zelar pelas instalagdes do viveiro de mudas;

XXXIV-fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar
o solo, assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras portuguesas;

XXXV-fazer rejuntamento de pedras com asfalto;
XXXVI-abrir, repor e consertar calgcamentos;
XXXVII-fazer assentamentos de meio-fio;

XXXVIll-executar servigos de operacao de maquinas e equipamentos, intervindo nos trabalhos
de provisdo de materiais, e orientar o pessoal na utilizacdo de maquinas e equipamentos do
setor;

XXXIX-propor baixa e alienagédo de veiculos considerados inserviveis;
XL-zelar pelos veiculos e equipamentos sob sua responsabilidade;

XLI-executar servigcos nas redes elétricas e hidraulicas, de pedreiro e carpinteiro indispensaveis
a conservacao dos iméveis e/ou edificagdes de obras;

XLII-executar montagens e desmontagem em motores e caixas de trocas e em suspensdo de
veiculos;

XLIll-executar servigos de troca de embuchamento, de 6leo de motor e de caixa de troca;
XLIV-executar revisdo geral de veiculos de pegas em uso e de lubrificagdo de rolamentos;
XLV-executar outras tarefas semelhantes e afins;

» Ajudante Geral Masculino (Dist. Costas):

I-zelar pela manutengéo das instalagdes, mobiliarios e equipamentos dos diversos 6rgaos onde
executar suas tarefas;

Il-executar trabalhos bracais;
Ill-executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas dos diversos 6rgaos
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onde executar suas tarefas, jardins, garagens e seus veiculos;

IV-zelar e cuidar da conservagao de equipamentos publicos municipais, tais como escolas e
pragas;

V-comunicar qualquer irregularidade verificada;
Vl-efetuar pequenos reparos e consertos;

Vll-executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores e maquinas, confecgdo e conserto de capas e
estofamentos:

Vlll-operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de
fabricar telas, arames e similares;

IX-auxiliar servigos de jardinagem;

X-cuidar de arvores frutiferas;

Xl-lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores;
Xll-abastecer maquinas;

Xlll-manejar instrumentos agricolas;

XIV-executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagoes,
pulverizagdes e similares);

XV-aplicar inseticidas e fungicidas;

XVl-zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso;
XVll-carregar e descarregar veiculos em geral,

XVlllI-transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo, moéveis e outros;
XIX-fazer mudancas;

XX-proceder a abertura de valas;

XXl-efetuar servigo de capina em geral,

XXll-auxiliar em tarefas de construcao, calgamento e pavimentagao em geral;

» Atendente de Consultério Dentario:
I- Marcar consultas;
[I- Preencher e anotar fichas clinicas;
[ll- Manter em ordem arquivos e ficharios;
IV- Auxiliar no atendimento ao paciente;
V- Instrumentar o Cirurgido Dentista no atendimento ao paciente;
VI- Manipular materiais restauradores;
VIl- Manter a ordem e a limpeza no ambiente de trabalho;
VIll- Manter a ordem e a limpeza dos equipamentos;

44

Instituto
Evo



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO
DE PARAISOPOLIS - MG

IX- Preparar o paciente para atendimento;

X- Executar atividades de lavagem, desinfeccdo e esterilizagdo dos instrumentos e
equipamentos;

Xl- Executar outras atividades afins, determinadas pela sua chefia imediata ou pela dire¢do do
respectivo setor de lotacio.

> Servente Escolar:

| - Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento da
alimentacao, recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as instrugoes
previamente definidas;

Il - Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢des, de conformidade com o
cardapio oferecido;

Il - Preparar refeicbes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com orientagao recebida;

IV - Verificar o estado de conservacao dos alimentos, separando os que nao estiverem em
condigdes adequadas de utilizagao, a fim de assegurar a qualidade das refeicées preparadas;

V - Servir as refeicbes preparadas, de conformidade com as normas de procedimento
previamente definidas;

VI - Registrar a quantidade de refei¢cdes servidas, alimentos recebidos e quantidade utilizada,
em impressos previamente fornecidos, para possibilitar efetivo controle e calculos estatisticos;

VIl - Proceder a limpeza nas dependéncias das escolas municipais e outros 6érgaos da
administracdo mantendo-os em condigdes de perfeita higiene;

VIII - Requisitar material e mantimentos quando necessarios;

IX - Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de
forma a evitar proliferacao de insetos;

X - Lavar todos os guardanapos, panos de prato e demais panos
utilizados, mantendo-os em perfeitas condicdes de asseio;

Xl - Cultivar hortas, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando
sementes e mudas e dispensando tratos culturais a plantagao

XII - Executar outras atividades afins.

> Pedreiro “A”:

| - Executar, sob supervisdo, servigos de demoligao, construcao de alicerces, assentamento de
tijolos ou blocos, colocagdao de armacdes de esquadrias, instalacdo de pecgas sanitarias,
conserto de telhado e acabamento em obras;

Il - Executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas devidas
proporc¢des, fazendo a armagao dispondo, tragando e prendendo com arame as barras de ferro;
[Il - Orientar o ajudante a fazer argamassa;
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IV - Construir alicerces para a base de paredes, muros e construgdes similares;
V - Armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos;
VI - Fazer armagdes de ferragens;

VII - Executar servigos de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso, nas
formas de madeira ou ferro;

VIII - Controlar com nivel e prumo a obra que esta sendo executada para garantir a corregao
do trabalho;

IX - Perfurar paredes, visando a colocagéo de canos para agua e fios elétricos;

X - Preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa;
Xl - Fazer rebocos de paredes e outros;

Xl - Assentar pisos, azulejos, pias e outros;

XIII - Fazer servigos de acabamento em geral;

XIV - Fazer colocacéao de telhas;

XV - Impermeabilizar caixas d’agua, paredes, tetos e outros;

XVI - Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposicao;

XVII - Executar outras atividades afins.

> Pintor:

| - Executar servigos de pintura lisa, a pistola, a trincha, a pincel, a esponja, a vaporizar, com
tintas a base de dleo, esmalte, verniz, cal, laca e outras;

Il - Emassar paredes, moveis e vidros;
Il - Executar tratamento anti corrosivo de estruturas metalicas;
IV - Restaurar pinturas;

V - Trabalho em pinturas de prédios, interiores, aparelhos, moveis, pecas metalicas e de
madeiras e pontes;

VI - Operar com equipamentos de pintura para a realizagao de trabalho que ndo apresentem
grandes dificuldades;

VII - Organizar especificagbes para o preparo de tintas, vernizes e outros materiais.

» Motorista “B”:
| - Dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas;

Il - Vistoriar diariamente, antes e apos sua utilizagéo, o estado dos pneus, nivel de combustivel,
oleo de carter, bateria, freios, farodis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condi¢des de
trafego;

Il - Requisitar a manutencgao dos veiculos quando apresentarem alguma irregularidade;
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IV - Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranca
dos mesmos;

V - Observar a sinalizagcdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos;

VI - Realizar reparos de emergéncia;

VII - Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes
e danos na carga;

VIIl - Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo, recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢cao de utilizagao do veiculo;

IX - Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas da
quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos,
além de outras ocorréncias a fim de manter a boa organizagéo e controle da Administragéo;

X - Recolher o veiculo apds a sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

XI - Executar outras atividades afins.

» Operador de Trator Agricola:
| - Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando o trator agricola;
Il - Operar trator agricola na execugéao de aragao, gradeacgao e em trabalhos de rogadeira;
Il - Zelar pela qualidade do servigo efetuado, obedecendo os prazos de execucgao;

IV - Observar as normas de seguranga para a operagao do trator agricola, tendo em vista a
prevencao de acidentes;

V - Cuidar da conservacdo mecanica, limpeza e lubrificagdo do trator e equipamentos, de
acordo com as instru¢des do fabricante;

VI - Providenciar os servicos mecanicos de manutencao corretiva e preventiva, comunicando
ao setor competente quando houver necessidade de reparos no trator;

VII - Prestar contas ao chefe imediato dos trabalhos realizados;
VIII - Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato;
IX - Executar outras atividades afins.

» Operador de Maquina:

| - Executar diversas tarefas no setor em que trabalha, operando retroescavadeira,
motoniveladora e trator de esteira;

Il - Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e estacionamento
de maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

Il - Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel e outras ocorréncias;

IV - Efetuar pequenos reparos utilizando ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
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funcionamento da maquina, mantendo-a em condi¢des de uso com manutengao permanente;

V - Zelar pela boa qualidade do servigo controlando o andamento das operacgdes e efetuando
ajustes necessarios, a fim de assegurar sua correta execugao;

VI - Limpar e lubrificar a maquina, seguindo as instru¢ées de manutencéo do fabricante bem
como providenciar a troca de pneus, quando necessario.

VIl - Executar outras atividades afins.

» Técnico Quimico:
| - Preparar reagentes;
Il - Realizar analises fisico quimicas relacionadas ao controle de potabilidade da agua;
Il - Efetuar o controle de qualidade das analises fisico-quimicas;
IV - Efetuar analise para avaliagdo dos produtos quimico utilizados no tratamento da agua;
V - Executar outras atividades afins.

» Agente Administrativo I:

| - Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recado,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

Il - Atender as chamadas telefbnicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informacoes;

[l - Digitar ou datilografar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como conferi-los;

IV - Arquivar documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas;

V - Receber, conferir e registrar a tramitacédo de papéis fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo;

VI - Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposicao de acordo com normas preestabelecidas;

VII - Preencher fichas, formularios, conferindo informagées e os documentos originais;

VIIl - Elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relagbes realizando os levantamentos
necessarios;

IX - Operar e zelar pela manutencdo de maquinas e outros equipamentos sob sua
responsabilidade;

X - Manter em perfeita ordem e conservacdo as dependéncias, equipamentos, maquinas e
arquivos;

X| - Elaborar ou colaborar na elaboracao de relatérios parciais e anuais, atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa;

XII - Receber, registrar e encaminhar doentes para atendimento médico e odontoldgico;
Xl - Preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins de
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informacao médica;

XIV - Informar os horarios de atendimento e agendar consultas;

XV - Receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratorio;

XVI - Colaborar na orientagédo ao publico em campanhas de vacinacao;

XVII - Atender os pacientes, verificando receitas e entregando os medicamentos;

XVIII - Fornecer dados sobre o estoque e prazo de validade de medicamentos e materiais;
XIX - Receber livros, revistas, folhetos e outras publicagdes e organiza-los de forma adequada;
XX - Organizar e manter atualizados os registros e controles de consultas e consulentes;

XXI - Atender as solicitacdes dos leitores e demais interessados, desenvolvendo e indicando
bibliografias e orientando-os em suas pesquisas;

XXII - Elaborar relatérios mensais, anuais e outros levantamentos dos servigos executados pela
biblioteca;

XXIII - Controlar a devolugao de livros, revistas, folhetos e outras publicagdes nos prazos
estabelecidos;

XXIV - Executar toda a rotina pertinente as secretarias de escolas como a organizagao e
manutengao de prontuarios e documentos de alunos, expedi¢cao de certificados, controle de
frequéncia de servidores da escola, entre outros;

XXV - Organizagao do servigo da escrituragao escolar;
XXVI - Execucédo e controle das normas administrativas da escola;
XXVII - Executar outras atividades afins.

» Técnico Agricola:

| - Executar servigos referentes ao desenvolvimento agropecuario do municipio tais como
programacao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agricolas;

Il - Orientar os agricultores nas tarefas de preparo do solo, plantio e beneficiamento de
espécies vegetais, parasitas e outras pragas;

lIl - Exercer as atividades e funcdes inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas;
IV - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

» Técnico em Radiologia:

| - Organizar equipamento, sala de exame e material: averiguar condigbes técnicas de
equipamentos e acessorios; calibrar o aparelho no seu padréo; averiguar a disponibilidade de
material para exame; montar carrinho de medicamentos de emergéncia; organizar camara
escura e clara.

Il - Planejar o atendimento: adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios; ordenar
a sequéncia de exames; receber pedido de exames e ou prontuario do paciente; cumprir
procedimentos administrativos; auxiliar no planejamento de tratamento radioterapico.
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Il - Preparar o paciente para exame e ou radioterapia: verificar condi¢oes fisicas e preparo do
paciente; providenciar preparos adicionais do paciente; retirar proteses moveis e adornos do
paciente; higienizar o paciente; efetuar sustentagdo de mamas.

IV - Realizar exames e ou radioterapia: solicitar presenca de outros profissionais envolvidos no
exame; ajustar o aparelho conforme o paciente e tipo de exame; adequar a posi¢ao do paciente
ao exame; imobilizar o paciente; administrar contraste e medicamentos sob supervisdo médica;
2 acompanhar reagdes do paciente ao contraste e medicamentos; processar filme na camara
escura; avaliar a qualidade do exame; submeter o exame a apreciacdo medica; complementar
exame; limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo; tirar fotografias e slides intra e
extrabucais e do corpo; confeccionar moldagens e modelos ortoddnticos; fazer tragado
cefalométrico manual ou computadorizado.

V - Prestar atendimento fora da sala de exame: deslocar equipamento; eliminar interferéncia de
outros aparelhos; determinar a remocao de pessoas nao envolvidas no exame; isolar area de
trabalho para exame.

VI - Finalizar exame: remover o equipamento do paciente ou vice-versa; limpar o paciente apos
0 exame; manter o paciente sob observacado apds o exame; imprimir resultado de exames, a
partir do arquivo eletrdnico; entregar protocolo ao paciente ou responsavel; entregar exame ao
meédico, paciente ou responsavel; dispensar o paciente.

VIl - Trabalhar com biossegurancga: providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos;
paramentar-se; usar EPI (luvas, 6culos, mascara, avental, protetor de gbnadas e tireoide);
oferecer recursos de protecdo a outros profissionais presentes e acompanhantes; usar
dosimetro (medicdo da radiagdo recebida); minimizar o tempo de exposicdo a radiagao;
substituir medicamentos e materiais com validade vencida; acondicionar materiais radioativos
para transporte ou descarte; acondicionar materiais perfurocortante para descarte; submeter-
se a exames periodicos.

VIIl - Comunicar-se: instruir o paciente sobre preparacédo para o exame; obter informacdes do
paciente; orientar o paciente, o acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o
exame; descrever as condi¢cdes e 3 reagdes do paciente durante o exame; registrar exames
realizados; identificar exame; orientar o paciente sobre cuidados apds o exame; discutir o caso
com equipe de trabalho; requerer manutengdo dos equipamentos; solicitar reposicédo de
material.

IX - Operar equipamentos computadorizados e analogicos.
X - Manipular materiais radioativos.
XI - Utilizar recursos de informatica.

Xl - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

» Técnico em Seguranga do Trabalho:

| - Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos dos 6rgaos municipais, observando as
condicdes de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes;

Il - Estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagbes nos
equipamentos e instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;
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Il - Elaborar e executar programas sobre a seguranga do trabalho, dando sugestbes e
analisando a viabilidade de medidas de segurancga, para aperfeigoar o sistema vigente;

IV - Participar das atividades nos programas especificos, desenvolvidos na rede basica de
saude do Municipio, de acordo com a normatizagao de servigo;

V - Responsabilizar-se por equipamentos e material colocados a sua disposigao;
VI - Executar outras atividades afins.

» Técnico de Enfermagem:

| - Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativo internos e externos
da unidade, conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro;

Il - Participar das atividades nos programas especificos
desenvolvidos na rede basica de saude do Municipio ;

[l - Participar das atividades de orientagdes dos profissionais da equipe de enfermagem, quanto
as normas e rotinas;

IV - Participar da organizagao do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos dos
programas especificos;

V - Colaborar na elaboracao das escalas de servico;

VI - Executar e auxiliar na supervisdo e no controle de material permanente, de consumo e no
funcionamento de equipamentos;

VIl - Colaborar na elaboragao de relatérios;

VIII - Realizar levantamento de dados para o planejamento das agbes de saude;
IX - Colaborar em pesquisas ligadas a area de saude, desenvolvidas na unidade;
X - Participar de reunides, treinamentos e reciclagem;

XI- Proceder o registro de dados estatisticos e de procedimentos realizados;

XlI- Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de
saude do Municipio, de acordo com a normatizagao do servigo;

Xlll- Executar outras atividades afins, determinadas pela Direcao do Departamento Municipal
de Saude.

» Fiscal de Vigilancia Ambiental:

I- Atuar no conjunto de informacdes e agdes que possibilitam o conhecimento, a detecgéo e a
prevencado de fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente, que interfiram na
saude do homem;

II- Exercer privativamente o poder de policia na vigilancia ambiental,

llI- Inspecionar, fiscalizar e interditar cautelarmente estabelecimentos, ambientes e servigos
sujeitos ao controle da vigilancia ambiental;

IV- Lavrar autos, expedir intimacgdes e aplicar penalidades, referentes as atividades da vigilancia
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ambiental;

V- Atuar dentro da area de saneamento, no conjunto de agdes, servigos e obras que visam a
garantir a salubridade ambiental por meio de:

a) abastecimento de agua de qualidade compativel com os padrées de potabilidade e em
quantidade suficiente para assegurar higiene e conforto;

b) coleta, tratamento e disposigdo adequada dos esgotamentos sanitarios;

c) coleta, transporte, tratamento e disposicdo adequada dos residuos solidos, liquidos e
gasosos;

d) coleta e disposi¢ao ambientalmente adequadas dos residuos provenientes do tratamento de
agua e do tratamento de esgotamentos sanitarios;

e) coleta, transporte e disposicao final dos residuos sélidos urbanos;
f) drenagem de aguas pluviais;
g) controle de animais vetores, hospedeiros, reservatérios e sinantropicos

Vll-recomendar e adotar as medidas de prevengéo e controle das doengas e dos agravos dentro
da avaliacédo da agdes de vigilancia em saude da vigilancia ambiental:

a) na vigilancia de acidentes por animais pegonhentos, por meio de notificagao, investigagao e
encerramento de casos;

b) na pesquisa de triatomineos, conforme estratificacdo de risco de Doencga de Chagas;

¢) na investigacao epidemioldgica dos casos humanos confirmados de leishmaniose visceral,
febre maculosa, leptospirose e hantavirose, estabelecendo o local provavel de fonte de infec¢ao
(LPI) desses;

d) realizar notificagao e investigacdo das emergéncias ambientais;

e) realizar mensalmente a vigilancia da qualidade da agua para consumo humano referente ao
parametro “Coliformes Totais”

» Fiscal Municipal:

| - Fiscalizar o uso e ocupacéao dos bens publicos do Municipio, quanto a camelés, ambulantes,
feiras livres, feiras de arte e artesanato, comércio eventual, atividades eventuais publicas e
privadas, e demais atividades em vias publicas, cujo licenciamento esteja previsto na legislagcéao
municipal,

II- Coibir o comércio nao licenciado e a execu¢ado de qualquer trabalho ou atividade nao
autorizados, em logradouro publico e em demais bens publicos do Municipio;

IlI- Coibir invasdes individuais e coletivas de bens publicos do Municipio;

IV- Promover a desobstrucéo de vias, logradouros e demais bens publicos do Municipio;
V- Verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais e da

regulamentacgao urbanistica concernente a edificagbes particulares;

VI- Verificar as violagbes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de disco,
clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outras;
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VII- Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras previdéncias relativas aos violadores das
servigos nos casos estabelecidos em Lei;

IX- Realizar interdicbes de estabelecimentos comerciais e/ou prestadores de servicos nos
casos estabelecidos em Lei.

X- Comunicar as infragdes verificadas, propor a instauracédo de processos e proceder a devidas
autuacdes de interdi¢des inerentes a fungao;

Xl- Verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalagcdes sanitarias e o estado de conservacao das paredes,

telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de habite-se;
XIlI- Verificar o licenciamento de obras de constru¢do ou reconstrugéo, embargando

as que nao estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com
o autorizado;

Xlll- Acompanhar os engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas em sua
jurisdicao;
XIV- Realizagao de embargos a obras de engenharia em geral;

XV- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de
prestacéo de servigos, por pessoas que ndo possuam a documentagao exigida;

XVI- Apuragéo do imposto devido, langamento e notificagdo do débito fiscal, entretanto, se no
curso do procedimento for constatada infragéo a legislagao tributaria que enseje aplicacao de
auto de infracdo ou multa por acio fiscal o auxiliar

de fiscalizacdo devera por despacho fundamentado no procedimento administrativo remeter ao
fiscal para a conclusao do procedimento;

XVII- Exercer a fiscalizacdo nas empresas e concessdes publicas, fazendo notificacdes,
autuacgdes, registrando e comunicando irregularidades;

XVIII- Exercer o controle das atividades decorrentes de concessdes publicas;

XIX- Efetuar sindicancias para verificagdo das alegagdes dos contribuintes, decorrentes de
requerimentos de revisdes, isengdes, imunidades e pedidos de baixa de inscricio;

XX- Efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos sujeitos a tributacdo municipal,
orientando os contribuintes quanto a legislagao tributaria municipal, inclusive quanto ao
exercicio regulador do poder de policia;

XXI- Intimar contribuintes ou responsaveis, lavrando autos de infragao;
XXII- Proceder diligéncias, prestar informagdes e emitir pareceres;

XXIII- Elaborar relatérios e boletins estatisticos prestando informagdes em processos
relacionados com sua area de competéncia;

XXIV- Auxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizacdo dos procedimentos fiscais;
XXV- Proceder a realizagcao de Apreensoes;

XXVI- Proceder a realizacéo de Interdigdes nos casos estabelecidos em Lei;

XXVII- Proceder a resposta as consultas formuladas;
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XXVIII- Proceder a fundamentacédo de manifestagcbes em sede de impugnacgéao e recurso;

XXIX- Proceder a fiscalizacbes especiais de maior complexidade, conforme estipulado em
ordem de servigo;

XXX- Proceder a elaboracio de relatorios;

XXXI- exercer atribuicbes delegadas de fiscalizagao, inclusive o langamento de crédito tributario
e de cobranca de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR;

XXXII- Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria;
XXXIII- Constituir o crédito tributario;

XXXIV- Controlar a arrecadacao de tributos;

XXXV- Efetuar o controle de bens, mercadorias e servigos;
XXXVI- Analisar processos administrativos-fiscais;

XXXVII- Organizar o sistema de informag¢des cadastrais;
XXXVIII- Realizar diligéncias;

XXXIX- Atender o contribuinte;

XL- Executar outras atividades afins;

> Educador Fisico:

| - Promover o acesso das comunidades as atividades de esporte e lazer, priorizando os
beneficiarios que atendem aos critérios de participagao de programas de transferéncia de renda
e beneficios assistenciais e pessoas que vivenciam situag¢des de fragilidade;

Il - Fomentar a participacdo das familias nas atividades desenvolvidas no CRAS, a fim de
fortalecer o convivio familiar e comunitario;

[Il - Ocupar o tempo ocioso de criangas e jovens;

IV - Trabalhar no desenvolvimento de habilidades e criatividade;

V - Trabalhar no desenvolvimento e cultivo de bons habitos e costumes culturais;
VI - Desenvolver trabalhos de coordenagao motora;

VIl - Desenvolver trabalhos que propiciem a descontracao;

VIII - Promover a socializacao;

IX - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

» Nutricionista NS II:
| - Controlar a estocagem, preparagao, conservagao e distribuicdo de alimentos;
Il - Garantir a qualidade dos alimentos e servigos da area;
[l - Ministrar cursos de treinamento para os servicos da area,;

IV - Fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade e higiene na preparagao
dos alimentos pelos servidores responsaveis, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos
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Servicos;

V - Fiscalizacao e verificagdo da qualidade e da aceitacdo pelos comensais dos alimentos
servidos;

VI - Elaborar cardapios em geral;
VIl - Desenvolver programas de educacéao alimentar;

VIII - Desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhoria dos servigos e da qualidade
de apresentacgao e gustativa do cardapio e da nutricional dos alimentos;

IX - Estabelecer como rotina diaria a degustagéo de alimentos;

X - Manter reunides com pais de alunos para orientacdo nutricional, inclusive aplicavel as
respectivas familias;

XI - Monitorar constantemente as condigdes de higiene e sanitarias da alimentagdo dos
escolares e/ou de outros setores pelos comensais atendidos pelo Municipio;

XII - Realizar a organizacao de cardapios e a designagao de servidores para eventos especiais;

Xl - Executar outras atividades afins especificadas pela direcdo do setor municipal de sua
lotacao.

» Cirurgiao Dentista NSF Ill:
| - Examinar, diagnosticar e tratar afecgbes de boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos e cirurgicos;

Il - Prescrever e administrar medicamentos, determinando via oral ou parental, para tratar ou
prevenir afecgdes nos dentes e da boca;

[l - Manter registros dos pacientes examinados e tratados;
IV - Participar e executar levantamentos epidemiolégicos na area de saude bucal,

V - Participar do planejamento, execug¢ao e avaliagdo de programas educativos de prevengao
dos problemas de saude bucal e programas de atendimento odontolégico voltados para os
estudos da rede municipal de ensino e para a populacéo de baixa renda;

VI - Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio
profissional;

VII - Realizar o preparo psicoldgico de criangas antes das atividades clinico-cirurgicas;
VIII - Orientar pacientes quanto a alimentagao e higiene bucal;

IX - Orientar, supervisionar e responder solidariamente pelas atividades delegadas a pessoal
auxiliar sob sua responsabilidade;

X - Cumprir determinacdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela Administracao;
XI - Executar outras atividades afins.

» Fonoaudiélogo NS lil:
| - Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
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audiometria, além de outras técnicas proprias, para estabelecer plano de treinamento ou
terapéutico;

Il - Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagdes médicas, nos
resultados dos testes de avaliagao fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso;

Il - Desenvolver trabalhos de correcéo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicao,
objetivando a reeducagao neuro-muscular e a reabilitagdo do paciente;

IV - Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugcdo do processo e
promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada;

V - Promover a reintegracédo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

VI - Encaminhar pacientes, de acordo com o diagnéstico, a médicos especialistas, odontélogos,
psicologos e outros profissionais ou instituicdes competentes.

> Médico do Trabalho:

| - Fazer exame clinico e/ou interpretar os resultados de exames complementares, para
controlar as condigcbes de saude dos servidores municipais e assegurar a continuidade
operacional e a produtividade;

Il - Executar exames médicos especiais nos servidores municipais, fazendo analises, exames
clinicos e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para detectar provaveis
danos a saude em decorréncia do trabalho que executam, e instruindo a Administracdo para
possiveis adequagdes das atividades dos mesmos;

lll - Fazer tratamento de urgéncia em caso de acidente de trabalho ou altera¢des agudas da
saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais
graves ao servidor com repercussdes negativas no trabalho;

IV - Avaliar, juntamente com outros profissionais, condigbes de inseguranga, visitando
periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a Administracdo medidas destinadas a
remover ou atenuar os riscos existentes;

V - Participar juntamente com os profissionais da elaboragao e execugao dos programas de
protecédo a saude dos servidores municipais, analisando em conjunto os riscos das condigdes
de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducédo e o
absenteismo;

VI - Participar do planejamento e execugao dos programas de treinamento das equipes de
atendimento e de emergéncia, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar
o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em caso de acidentes graves e catastrofes;

VIl - Participar de inquéritos sanitarios, levantamento de doencgas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemiologicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e
estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade
decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza nao
ocupacional,

VIII- Participar de reunides de 6rgdos comunitarios, governamentais ou privados, interessados
na saude e bem estar dos trabalhadores;

IX - Participar de congressos médicos ou de prevengao de acidentes e divulgar pesquisas sobre
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