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EDITAL SEDUC N°. 011/2025.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTERNA, RESPONDENDO INTERINAMENTE PELO CARGO DE SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas legais que lhe confere a Lei Delegada n°. 52 de 10 de fevereiro de
2023, publicada aos 13 de fevereiro de 2023, que altera a Lei Delegada n°. 48 de 30 de dezembro de 2022, conforme a Constituicdo do Estado de
Alagoas, e com o que consta no Processo Administrativo n°. E:01800.0000009445/2025, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
abertura de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratagdo por tempo determinado e composicdo de banco de dados/reserva dos cargos
temporarios de Profissionais do Magistério — Professores (as), Profissionais de Apoio Escolar, Profissionais Agentes Educacionais I — Alimentagao,
Manutencao e Infraestrutura Escolar, para laborarem nas Unidades de Ensino, localizadas em comunidades indigenas, implementadas/entregues no
ano letivo de 2025, conforme o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino, em plena conformidade com os termos da Constituigdo Federal e sob a égide dos
dispositivos Legais elencados nos termos do inciso 1V, art. 2°, ¢/c §1°, 11, art. 2°, Lei n°. 7.966, de 09 de janeiro de 2018, e Legislagdo vigente.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera integralmente realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da Educagao de
Alagoas — SEDUC/AL, em carater excepcional, segundo Portarias SEDUC n°. 2319/2025, e n°. 7.682/2025, publicadas no Diario Oficial do
Estado de Alagoas — DOE/AL, respectivamente, em 10 de fevereiro de 2025 e 17 de Julho de 2025, instituindo as seguintes Comissdes:
1.1.1. Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS), com a funcdo de elaborar o edital, organizar a logistica, e divulgar o
resultado de todo Processo Seletivo Simplificado (PSS);
1.1.2. Comissao Avaliadora e Homologadora de Documentos, Titulos, e Declaragdes, com a fung@o de analisar, avaliar e homologar os documentos,
titulos e declaragdes encaminhados pelos (as) candidatos (as), quando da inscri¢do no certame via upload no sistema.
1.2.3. Comissdo de Analise de Recursos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), com a fungdo de analisar, bem como responder aos recursos
interpostos pelos (as) candidatos (as) do certame.
1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera realizado em 06 (seis) etapas:
®Etapa 01: INSCRICAO ONLINE com envio/upload de documentos (pessoais, cartas de anuéncia, comprobatérios dos requisitos dos
candidatos, comprobatério do atendimento dos requisitos minimos do cargo, comprobatorios dos titulos, comprobatorios de experiéncia
profissional, declaragdes, e, no caso de candidato a vaga PCD, documentagio médica) no Sistema, enderego
eletronico selecao.educacao.al.gov.br (Etapa de CARATER OBRIGATORIO).
®Etapa 02: HOMOLOGACAO de documentos (pessoais, cartas de anuéncia, comprobatérios dos requisitos dos candidatos,

comprobatoério do atendimento dos requisitos minimos do cargo, comprobatoérios dos titulos, comprobatorios de experiéncia profissional,
declaragdes, e, no caso de candidato, & vaga PCD documentagdo médica), enviados pelos candidatos (as) por meio de upload no sistema
quando da inscrigdo no certame. (Etapa de CARATER ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO)
®Etapa 03: RESULTADO HOMOLOGACAO de documentos (pessoais, cartas de anuéncia, comprobatérios dos requisitos dos
candidatos, comprobatério do atendimento dos requisitos minimos do cargo, comprobatorios dos titulos, comprobatoérios de experiéncia
profissional, declaragdes, e, no caso de candidato a vaga PCD, documentagdo médica), enviados pelo (a) candidato (a) por meio de
upload no sistema quando da inscri¢do no certame.
®Etapa 04: INTERPOSICAO DE RECURSOS FACE AO RESULTADO DA ETAPA DE HOMOLOGACAO DE
DOCUMENTOS (pessoais, cartas de anuéncia, comprobatorios dos requisitos dos candidatos, comprobatério do atendimento dos
requisitos minimos do cargo, comprobatérios dos titulos, comprobatérios de experiéncia profissional, declaracdes, e, no caso de
candidato & vaga PCD, documentagio médica), BEM COMO EM FACE DAS PONTUACOES ATRIBUIDAS AOS (AS)
CANDIDATOS (AS) HOMOLOGADOS (AS) E DAS MOTIVACOES DAS ELIMINACOES.
®Etapa 05: RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS FACE AO RESULTADO DA ETAPA DE
HOMOLOGACAO.
®Etapa 06: RESULTADO FINAL DO CERTAME (Apds andlise dos recursos interpostos pelos candidatos inscritos, sendo esta etapa
conclusiva do certame.
1.3. A ordem de classificacdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) obedecera a ordem decrescente de pontuacdo do (a) candidato (a).
1.4. Os (As) candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo convocados (as) e contratados
(as), observando-se estritamente as caréncias temporarias das Unidades de Ensino, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede
Estadual de Ensino.
1.5. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) terd prazo de validade de até 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo no DOE/AL do
resultado final do certame.
1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) tem por objetivo a contratagdo temporaria, por tempo determinado, bem como a composicao
de banco de dados/reserva dos cargos temporarios de Profissionais do Magistério — Professores (as), Profissionais de Apoio Escolar, Profissionais
Agentes Educacionais I — Alimentagdo, Manutencao e Infraestrutura Escolar, para laborarem nas Unidades de Ensino, localizadas em comunidades
indigenas, pertencentes da Rede Estadual de Ensino de Alagoas.
1.7. Qualquer cidadido podera impugnar fundamentadamente este edital, no periodo disposto no Cronograma ANEXO XI, por meio do Sistema, no
enderego eletronico selecao.educacao.al.gov.br
1.7.1. A impugnag@o € o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de se opor, fundamentadamente, ao disposto neste edital;
1.7.2. O (A) impugnante devera, necessariamente, indicar por escrito, de forma clara e legivel o item/subitem do EDITAL, que sera objeto de sua
impugnagao, e as razdes da impugnacdo, por meio de formulario proprio conforme modelo constante no ANEXO VI deste Edital.
1.7.3. Nao sera aceita impugnagao ao edital do certame, sem a descri¢do do objeto da impugnagao, sem as razdes de impugnacdo, sem a utilizagdo
do formulario préprio, ou em formulario diverso, do modelo costante do ANEXO VI deste edital.
1.7.4. Da decisdo sobre a impugnag¢do nao cabera recurso administrativo;
1.7.5. As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em arquivo disponivel no Sistema, endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br
1.8. As datas elencadas no Cronograma ANEXO XI do presente Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes e/ou atualizagdes, circunstancias estas
que deverdo ser mencionadas em edital ou avisos a serem publicados no endereco eletrénico do Sistema: selecao.educacao.al.gov.br.

2. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS
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2.1. Para estar apto a inscrigdo, o (a) candidato (a) devera, OBRIGATORIAMENTE, possuir os seguintes requisitos:

2.1.1. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou, ainda, se estrangeiro (a) estar devidamente legalizado (a) no Brasil (Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratorio - CRNM);

2.1.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da contratacdo;

2.1.3. Possuir a escolaridade minima (requisitos minimos de escolaridade ANEXO I do Edital) exigida para o cargo concorrido.

2.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

2.1.5. Estar quite com as obrigac¢des militares (no caso dos candidatos do sexo masculino)

2.1.6. Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

2.1.7. Possuir CARTA DE ANUENCIA emitida/expedida e assinada por conselho composto de até 06 (seis) membros, podendo ser o conselho
escolar, ou conselho da comunidade indigena formado pelas liderangas e membros da comunidade, ou conselho de pais de alunos, conforme
organizagdo de cada povo/etnia da unidade de ensino para qual o (a) candidato (a) se inscreveu para concorrer no certame, conforme
modelo ANEXO VII deste edital. Somente sera aceita carta de anuéncia assinada por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal
finalidade.

2.1.8. Possuir declaragido expedida e assinada por um conselho composto por até seis membros, podendo ser o conselho escolar ou conselho da
comunidade indigena, formado por liderangas e membros da comunidade, conforme organizagdao de cada povo/etnia, da respectiva unidade de
ensino para qual o (a) candidato(a) se inscreveu. A declaragdo deve reconhecer seu notério saber sobre a cultura indigena, abrangendo costumes,
tradigdes e, quando aplicavel, a lingua materna da referida etnia, conforme modelo do ANEXO VIII deste edital.

Somente serd aceita DECLARACAO assinada por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade. Este requisito é
obrigatério apenas para candidatos inscritos para concorréncia as vagas ou ao banco de dados/reserva de Professor(a) Contratado(a) do
Componente Curricular Cultura Indigena.

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais na esfera estadual e federal;

2.1.10. Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das fun¢des do cargo temporario;

2.1.11. Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico), observados os prazos definidos em legislagdo especifica;

2.1.12. Nao estar exercendo cargo publico de dedicagdo exclusiva, no ambito do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal,

2.2. E proibida a contratagio, nos termos da Lei Estadual 7.966/2018, de servidores (as) que acumulem cargos na Administragio Pablica Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,
salvo as excegdes constitucionais, condicionada a formal comprovag@o da compatibilidade de horéarios;

2.3. Cumprir as determinagdes deste Edital.

3. DAS CARTAS DE ANUENCIA

3.1. Entende-se por CARTA DE ANUENCIA, o documento emitido/expedido e assinado por conselho composto de até 06 (seis) membros, podendo
ser o conselho escolar, ou conselho da comunidade indigena formado pelas liderangas ¢ membros da comunidade, ou conselho de pais de alunos,
conforme organizagdo de cada povo/etnia da unidade de ensino para a qual o (a) candidato (a) se inscreveu para concorrer no certame, concordando,
anuindo que o (a) candidato (a) que a possua se inscreva no Processo Seletivo Simplificado PSS, concorrendo pelas vagas e composi¢do de banco
de dados/reserva para o cargo temporario pretendido, e que caso logre €xito no certame, também o (a) autoriza a laborar na Unidade de Ensino
Indigena da localidade vez que reconhece que este (a) candidato (a) possui relagdes étnicas e/ou de parentesco com o grupo étnico.

3.2. Cada candidato (a) do certame devera apresentar uma CARTA DE ANUENCIA, emitida/expedida e assinada por conselho composto de até
06 (seis) membros, podendo ser o conselho escolar, ou conselho da comunidade indigena formado pelas liderangas e membros da comunidade, ou
conselho de pais de alunos, conforme organizagdo de cada povo/etnia da unidade de ensino para qual o (a) candidato (a) se inscreveu para
concorrer no certame, conforme modelo ANEXO VII atualizada com data de emissdo de até 30 dias anteriores a data de publicacao do edital do
certame.

3.2.1. Somente serdo aceitas cartas de anuéncia assinadas por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade.

3.3. Uma vez emitida/expedida, assinada e juntada no sistema de inscri¢gdes do certame a CARTA DE ANUENCIA ¢ documento irrevogavel para
fins deste Processo Seletivo Simplificado.

3.4. A CARTA DE ANUENCIA ¢ requisito essencial/obrigatorio para homologacido, aprovagdo e contratagio do (a) candidato (a) no
certame (CARATER OBRIGATORIO E ELIMINATORIO);

3.5. O(a) candidato(a) aprovado(a) e contratado(a) exercera suas atividades laborativas na Unidade de Ensino situada na comunidade indigena
cuja Carta de Anuéncia foi emitida pelo respectivo conselho. Em caso de excepcional necessidade ou interesse publico, o profissional podera ser
designado para outra Unidade de Ensino em comunidade indigena distinta, desde que haja aceitagcdo por parte destas, do candidato e prévia
autorizagdo da SEDUC.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As INSCRICOES para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE ONLINE, no Sistema, endereco
eletronico selecao.educacao.al.gov.br, no periodo disposto no Cronograma ANEXO XI deste edital.

4.2.Para realizar a inscricdio no certame em apre¢o, o (a) candidato (a) deve cadastrar-se no Sistema, enderego
eletronico: selecao.educacao.al.gov.br

4.3. Para cadastro no sistema de inscri¢do, bem como para realizar/efetivar a inscricdo no certame, o (a) candidato (a) obrigatoriamente deve
possuir/informar seu CPF/MF, bem como seu enderego eletronico de e-mail, ambos devem ser validos. O sistema ndo admite cadastro, nem

inscri¢do de mais de um candidato com o mesmo enderego eletronico de e-mail, ou seja, o endereco de e-mail fica vinculado ao CPF/MF do (a)
candidato (a) que primeiro se cadastrar no sistema.

4.4. O (A) candidato (a) do presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) somente podera realizar uma unica inscrigao.

4.5. Uma vez efetivada a inscri¢do online no Processo Seletivo Simplificado (PSS) pelo (a) candidato (a), somente havera possibilidade de alteracao
desta até a data/prazo final das inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) as informagdes prestadas, bem como as alteragdes
realizadas.
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4.6. No caso de alteragdo da inscrig@o pelo (a) candidato (a), realizada até a data/prazo final das inscri¢des, esta substituird a inscrigdo anterior em
todos os seus termos/informagdes/documentos.

4.7. Em caso de ser verificada mais de uma inscri¢ao para o mesmo candidato (a), sera considerada valida apenas a inscri¢do mais recente registrada
pelo sistema.

4.8. No ato da inscri¢do online cabera ao (a) candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado (PSS) conhecer todas as regras pertinentes ao presente
edital, e suas retificagdes, caso estas existam, bem como fazer o envio/upload individual dos arquivos, devendo os mesmos serem inseridos nos
campos especificos para cada um dos arquivos, como também preenchidos/assinalados adequadamente os campos disponiveis, com as suas
informagdes pessoais, carta de anuéncia, requisitos dos candidatos, requisitos minimos de escolaridade para o cargo, titulagdes, experiéncias
profissionais, certiddo nada consta criminal, declaragdes, e no caso de candidato a vaga PCD documentagao médica (relatério médico e laudo
médico).

4.9. No ato da inscrigdo online o (a) candidato (a) DEVERA fazer o envio/upload individual de cada arquivo contendo cada documento (frente e
verso, legivel, sem rasuras) a seguir descrito, inserindo-o no campo especifico/respectivo, no Sistema:

4.9.1. Documentos pessoais:

4.9.1.1. Documento de Identidade RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH; (REQUISITO ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER
ELIMINATORIO, caso ndo juntado pelo candidato no Sistema quando do ato da inscri¢io no certame)

4.9.1.2. Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratério — CRNM (No caso de estrangeiro devidamente
legalizado no Brasil - REQUISITO ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER ELIMINATORIO, caso ndo juntado pelo candidato no Sistema
quando do ato da inscri¢do no certame);

4.9.1.3. Inscrigio _no _Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF/MF (REQUISITO ESSENCIAL/OBRIGATORIO - CARATER
ELIMINATORIO, caso nio juntado pelo candidato no Sistema quando do ato da inscri¢io no certame);

4.9.1.4. Titulo de Eleitor;

4.9.1.5. Comprovante de quitagdo eleitoral, a saber, através de certiddo emitida pela Justi¢a Eleitoral, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral —
TSE, endereco eletronico https://www.tse.jus.br/ atualizada/datada com até 30 dias.

4.9.1.6. Comprovante de quitagdo das obriga¢des do Servigo Militar (Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de Incorporacao, no
caso dos candidatos do sexo masculino);

4.9.1.7. Comprovante de residéncia (atualizado, com até 03 meses);

4.9.1.8. Cartdo/comprovante inscri¢gdo PIS/PASEP/ NIT/ NIS;

4.9.1.9. Certidao/Nada consta criminal (atualizado/datado com até 30 dias) expedido pela Justica Estadual de Alagoas (obtida no site do
TJ/AL, https://www.tjal.jus.br/ )

4.9.1.10. Certiddo/Nada consta criminal (atualizado/datado com até 30 dias) expedido pela Justica Federal (obtida no site do
TJ/AL, https://www.trf5 jus.br/ )

4.9.2. Requisitos minimos do cargo:

4.9.2.1. Documentos que comprovem o atendimento a escolaridade minima exigida para o cargo pretendido pelo candidato, conforme ANEXO I do
edital. (REQUISITO ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER ELIMINATORIO, caso nio juntado pelo candidato no Sistema quando do ato da
inscri¢do no certame).

4.9.3. Titulos:
4.9.3.1. Documentos comprobatorios de titulacdes que o candidato declarar possuir quando da inscrigdo no certame, conforme ANEXO III do
edital. (CARATER CLASSIFICATORIO)

4.9.4. Experiéncia Profissional:
4.9.4.1. Documentos comprobatorios de experiéncia profissional que o candidato declarar possuir quando da inscrigdo no certame,
conforme ANEXO III do edital. (CARATER CLASSIFICATORIO)

4.9.5. Carta de Anuéncia:

4.9.5.1. Carta de anuéncia emitida/expedida e assinada por conselho composto de até 06 (seis) membros, podendo ser o conselho escolar, ou
conselho da comunidade indigena formado pelas liderancas ¢ membros da comunidade, ou conselho de pais de alunos, conforme organizagdo de
cada povo/etnia da unidade de ensino para a qual o (a) candidato(a) se inscreveu para concorrer no certame, conforme modelo ANEXO VII deste
edital, atualizada com data de emissdo de até 30 dias contados da data de publicacdo do edital do certame.

Somente sera aceita carta de anuéncia assinada por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade.

A auséncia _do documento no ato da inscricdo no sistema acarretarda a eliminacdo do (a) candidato(a) do certame. (REQUISITO
ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER ELIMINATORIO)

4.9.6. Declaragdes:

4.9.6.1. Declaracdo emitida e assinada por um conselho composto por até seis membros, podendo ser o conselho escolar ou o conselho da
comunidade indigena, formado por liderancas ¢ membros da comunidade, conforme organizacdo de cada povo/etnia_da unidade de ensino para a
qual o (a) candidato (a) se inscreveu.

O _documento deve reconhecer o notério saber do(a) candidato(a) sobre a cultura indigena, incluindo costumes, tradigdes e, quando aplicavel, a

lingua materna da referida etnia, conforme modelo do ANEXO VIII deste edital.
Esta declaracdo deve estar atualizada, com data de emissdo de até 30 dias contados da data de publicacdo do edital do certame, e assinada por no

minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade.

E obrigatéria, somente para candidatos que concorrem ao cargo temporario de Professor(a) Contratado (a) do Componente Curricular Cultura
Indigena. A auséncia do referido documento no ato da inscrigdo acarretara a eliminagdo do(a) candidato(a) do certame. (REQUISITO
ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER ELIMINATORIO)

4.9.6.2. Declaracdo de ndo acumulacdo ilicita de cargos e/ ou proventos, com fulcro no inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal,
modelo ANEXO X do edital.
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4.9.7. Documentagdo médica, necessaria apenas para candidatos que concorrem a vagas banco de dados/reserva da cota para Pessoa com
Deficiéncia (PCD):

4.9.7.1. Relatorio e laudo médico contendo a indicagdo do tipo, grau/nivel da deficiéncia e o respectivo cddigo conforme a Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10 e/ou CID-11). Este documento é um requisito essencial e obrigatorio.
E obrigatério somente para candidatos que concorrem a vagas ou ao banco de dados PCD, e a nio apresenta¢io no sistema no momento da inscrigéo
acarretara a eliminagfio do (a) candidato (a) do certame. (REQUISITO ESSENCIAL/OBRIGATORIO — CARATER ELIMINATORIO)

4.9.7.2. Exames médicos (caso os possua) comprobatorios da deficiéncia.

4.10. Tipo e capacidade/tamanho maximo de cada arquivo individual supramencionado nos itens 4.9, 4.9.1. a 4.9.7 e seus subitens, para
envio/upload no Sistema:
®Tipo obrigatorio - PDF (Portable Document Format),

®Capacidade/tamanho maximo de cada arquivo — 2 MB.

4.11. Os documentos/informagdes constantes dos arquivos individuais enviados por meio de wupload no Sistema, endereco
eletronico selecao.educacao.al.gov.br, DEVERAO OBRIGATORIAMENTE estar em frente e verso, legiveis e sem rasuras, sob pena de
ELIMINACAO do (a) candidato (a).

4.12. Cada arquivo individual contendo documento (s) especificado (s) nos Itens 4.9, 4.9.1. a 4.9.7 e seus sub itens, quando enviados por meio de
upload no Sistema, enderego eletronico selecao.educacao.al.gov.br, DEVERAO OBRIGATORIAMENTE ser _anexados _nos _campos
determinados/especificos/respectivos da plataforma/sistema, com objetivo de ndo comprometer a avaliagdo objetiva, sua validagdo e pontuacdo

quando for o caso.
4.13. Quando da fase de homologacao do certame, serdo analisadas/consideradas as informag¢des constantes dos documentos enviados por meio de

upload no Sistema pelo (a) candidato (a) quando de sua inscri¢do, mesmo que ocorram inconsisténcias/divergéncias quanto as informagdes pessoais,
os requisitos dos candidatos, titulagdo, experiéncia profissional, declaragdes e documentagdo médica, declaradas de forma diversa no ato da
inscrigdo online.

4.14. Serao analisados e considerados todos os documentos referentes a requisitos dos candidatos, requisitos de escolaridade minimos para o cargo,
titulacdo, experiéncia profissional, declara¢cdes encaminhados/enviados via upload no Sistema, mesmo que estes ndo tenham sido declarados no ato
da inscri¢gdo online no Processo Seletivo Simplificado (PSS) pelo (a) candidato (a), desde que estes documentos estejam anexados nos
campos determinados/especificos/respectivos da plataforma/sistema, com objetivo de ndo comprometer a avaliacdo objetiva, sua validacdo e

pontuacdo quando for o caso.

4.15..0 (A) candidato (a) que ndo fizer o envio por meio de upload no Sistema, no ato da inscri¢cdo online, dos documentos a seguir relacionados
bem como n3o os inserir nos campos determinados/especificos/respectivos da plataforma/sistema em sera automaticamente ELIMINADO do
certame:

4.15.1. Documento pessoal de Identificacdo (Identidade RG, ou Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, ou Registro Nacional de Estrangeiro -
RNE. ou Carteira de Registro Nacional Migratério — CRNM. no caso de candidato estrangeiro devidamente legalizado no Brasil). E
OBRIGATORIO PARA TODOS (AS) OS (AS) CANDIDATOS (AS) DO CERTAME.

4.15.2. Documento _de Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF/ MF. E OBRIGATORIO PARA TODOS (AS) OS (AS)
CANDIDATOS (AS) DO CERTAME.

4.15.3. Documento Carta de Anuéncia, emitida/expedida e assinada por conselho composto de até 06 (seis) membros, podendo ser o conselho
escolar, ou conselho da comunidade indigena formado pelas liderancas ¢ membros da comunidade, ou conselho de pais de alunos, conforme
organizacdo de cada povo/etnia da unidade de ensino para a qual o (a) candidato(a) se inscreveu para concorrer no certame, atualizada com data de
emissdo de até 30 dias contados da data de publica¢do do edital do certame (modelo ANEXO VII deste edital.

Também deve ser assinada por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade. E OBRIGATORIA PARA TODOS (AS) OS
(AS) CANDIDATOS (AS) DO CERTAME.

4.15.4. Declaracdo emitida e assinada por um conselho composto por até seis membros, podendo ser o conselho escolar ou o conselho da
comunidade indigena, formado por liderangcas ¢ membros da comunidade conforme organizagdo de cada povo/etnia da unidade de ensino para a
qual o (a) candidato (a) se inscreveu, atualizada, com data de emissdo de até 30 dias contados da data da publicacdo do edital do certame.

O documento deve reconhecer o notério saber do(a) candidato(a) sobre a cultura indigena, incluindo costumes, tradi¢cdes e, quando aplicavel, a

lingua materna da referida etnia, conforme modelo do ANEXO VIII deste edital.
Também deve ser assinada por no minimo 03 (trés) membros do conselho composto para tal finalidade.

E OBRIGATORIA SOMENTE para candidatos que concorrem ao CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR(A) CONTRATADO(A) DO
COMPONENTE CURRICULAR CULTURA INDIGENA.

4.15.5. Documentos médicos: Relatério Médico e Laudo Médico — OBRIGATORIO SOMENTE NO CASO DE CANDIDATO QUE CONCORRA
A VAGA, BANCO DE DADOS/RESERVA DA COTA DE PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD.

4.15.6. Documentos que comprovem o atendimento a escolaridade minima exigida para o cargo pretendido pelo candidato, conforme ANEXO I do
edital. E OBRIGATORIO PARA TODOS OS CANDIDATOS DO CERTAME.

4.16. Sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado (PSS), por ato da Comissdo Organizadora, o (a) candidato (a) que:

4.16.1. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa;

4.16.2. Falsificar documento;

4.16.3. Agir com incorregao ou descortesia, com qualquer membro da equipe encarregada da conferéncia da ficha de inscri¢do, dos documentos dos
(as) candidatos (as);

4.16.4. For responsavel pela falsa identificacao;
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4.16.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado (PSS);

4.16.6. Nao atender as regras editalicias e/ou determinagdes regulamentares da Secretaria de Estado da Educagao — SEDUC/AL;

4.17. A SEDUC/AL ndo se responsabiliza por problemas de ordem técnica, falhas de comunicagao, ou outros fatores que impossibilitem a inscrigao
online no Processo Seletivo Simplificado (PSS) pelos (as) candidatos (as).

4.18. A inscricdo do (a) candidato (a) implica no total conhecimento das regras e condi¢des estabelecidas neste edital, bem como em suas
retificagdes, caso existam.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Para as pessoas com deficiéncia, serdo disponibilizadas cota de vagas e banco de dados/reserva especifica, com o percentual minimo de 5%
(cinco por cento) das vagas inicialmente ofertadas, e das que vierem surgir no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS),
obedecendo- se assim ao disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, na Lei n°.13 146/2015 (Estatuto da pessoa com Deficiéncia) e no
Decreto Federal n°. 3.298 /99, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do cargo.

5.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n°. 3.298 /99 e
alteragdes previstas no Decreto Federal n°. 5.296/04, bem como no art. 2° da Lei n°. 13 .146/2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), no §1°, art. 1° da Lei Federal n°. 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, no art. 1° Lei n°. 14.126/2021, que classifica a vis@o monocular como deficiéncia
sensorial, do tipo visual, observados os dispositivos do Decreto Federal n°. 6.949/2009 que Promulga a Convencgédo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007.

5.3. O (A) candidato (a) com deficiéncia devera declarar essa condig¢do, assim como juntar toda documentagdo comprobatéria da deficiéncia
(Relatorio Médico e Laudo Médico) no momento da inscrigdo online do Processo Seletivo Simplificado (PSS); como também, deve expressar se
deseja concorrer as vagas e ao banco de dados/reserva da cota de pessoas com deficiéncia (PCD), indicando para este fim o tipo, o grau/nivel e o
codigo da deficiéncia correspondente na Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10 e/ou 11), ficando a deficiéncia declarada e a
documentagdo comprobatéria (Relatério Médico e Laudo Médico) sujeita a ANALISE (CARATER ELIMINATORIO) pela Pericia Médica Oficial
do Estado de Alagoas, podendo o referido 6rgao oficial, caso haja necessidade, solicitar documentos complementares necessarios a comprovagdo da
deficiéncia informada pelo (a) candidato (a).

5.4. A declaragdo e opgao do (a) candidato (a) com deficiéncia ¢ facultativa, ficando o (a) candidato (a) submetido (a) as regras gerais estabelecidas
no edital do certame, caso ndo opte por concorrer pela cota PCD de vagas e banco de dados/reserva especifica prevista no Edital.

5.5. Os (As) candidatos (as) com deficiéncia que, no ato da inscricdo online do Processo Seletivo Simplificado (PSS), ndo declararem as
especificidades elencadas no Item 5.3 do presente edital ndo poderdo posteriormente interpor recurso em favor de sua condigdo.

5.6. O (A) candidato (a) com deficiéncia, optante por concorrer as vagas e ao banco de dados/reserva da cota CPD, se homologado (a) e aprovado
(a) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) na forma prevista neste edital, tera seu nome constante apenas em lista especifica.

5.7. Caso ocorram inconsisténcias quanto ao tipo da deficiéncia, e/ou ao grau/nivel, e/ou ao codigo da deficiéncia correspondente na Classificacdo
Internacional de Doencas (CID 10 e/ou 11), diversamente das declaradas e/ou no caso de ndo comprovagdo por meio de juntada da devida
documentacdo médica (relatério médico e laudo médico) da deficiéncia declarada no ato da inscri¢io online quando da ANALISE (CARATER
ELIMINATORIO) pela Pericia Médica Oficial do Estado de Alagoas o candidato (a) sera

ELIMINADO do certame.

5.8. O critério de convocacdo e contratagdo de todos (as) os (as) candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo Seletivo
Simplificado (PSS) obedecera a ordem de classificacdo, devendo iniciar- se pela lista de pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos com
deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5 % (cinco por cento) do total de vagas ofertadas inicialmente, e das que vierem surgir, no decorrer
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

5.9. Em caso de desisténcia de candidato (a) homologado (a) aprovado (a) em vaga e/ou banco de dados/reserva da cota prevista para candidatos
(as) com deficiéncia, sera convocado (a) o (a) candidato (a) posteriormente classificado (a).

5.10. Nao havendo candidatos (as) homologados (as) aprovados (as) nas vagas e/ou banco de dados/reserva da cota prevista para candidatos (as)
com deficiéncia, conforme as necessidades da Rede Estadual de Educagdo, estas serdo revertidas para o computo geral de vagas e/ou banco de
dados do certame, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as), obedecida a ordem de classificagdo.

6. DA INAPTIDAO TEMPORARIA

6.1. A inaptiddo temporaria, do (a) candidato, sera caracterizada SOMENTE por licenga-maternidade, licenca-saude, DEVENDO esta ser
justificada/comprovada mediante apresentagao de atestado ocupacional ou atestado médico. A apresentacdo da justificativa devera ser feita pelo (a)
proprio (a) candidato (a) ou por procurador (a) legal (devidamente habilitado por instrumento de procuragdo com poderes para tal finalidade),
quando da convocagao.

6.2. O (A) candidato (a) inapto (a) temporariamente tera sua classificacio mantida, sem prejuizo a convocacdo dos demais candidatos (as)
classificados (as) homologados (as).

6.3. Cessada a inaptiddo temporaria, o (a) candidato (a) precisara se apresentar imediatamente junto a Geréncia Especial de Educagao —
GEE/SEDUC, para qual concorreu, munido de atestado médico comprovando sua aptiddo para o trabalho.

7. DOS CARGOS, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

7.1. Para o presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), serdo consideradas as informagdes, constantes do ANEXO I deste edital, quanto a
descrigao, atribuigdes, requisitos minimos para ingresso/ investidura, remuneracgao e jornada de trabalho dos cargos temporarios.

7.2. O ndo cumprimento dos requisitos minimos de escolaridade para ingresso/investidura nos cargos temporarios, constantes do ANEXO I deste
edital, acarretarda a ELIMINACAO do candidato do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

7.3. A jornada de trabalho dos candidatos homologados aprovados contratados sera:

7.3.1. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Professores (as) contratados (as) laborarem na Educag@o Infantil e nos Anos Iniciais (1° ao 5°
ano) do Ensino Fundamental das Unidades de Ensino, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educagédo, conforme
as caréncias desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, percebendo por seu labor o valor de R$
3.604,47 (Trés mil seiscentos e quatro reais e quarenta e sete centavos);

7.3.2. De 01 (uma) hora até 40 horas (quarenta) horas semanais, para Professores (as) contratados (as) laborarem nas disciplinas/componentes
curriculares dos Anos Finais (6° ao 9° ano) do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagado de Jovens, Adultos e Idosos — EJA, de Unidades de
Ensino, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes 2 Rede Estadual de Educagdo de acordo com as caréncias desta e mediante o Juizo de
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Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, percebendo por hora-aula o valor de R$ 24,03 (Vinte e quatro reais e trés
centavos);
7.3.3. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissionais de Apoio Escolar contratados para laborarem nas Unidades de Ensino, localizadas em
comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educag@o conforme as caréncias destas e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdo Publica, percebendo pelo seu labor o valor de R$ 1.941,57 (Hum mil novecentos e quarenta e um reais e
cinquenta e sete centavos).
7.3.4. De 30 (trinta) horas semanais para Profissional Agente Educacional — Alimentag@o Escolar contratado (a) para laborar em Unidade de Ensino,
localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educacdo de acordo com as caréncias desta e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, percebendo por seu labor o valor de R$ 1.730,15 (Hum mil setecentos e trinta reais
e quinze centavos);
7.3.5. De 30 (trinta) horas semanais para Profissional Agente Educacional — Manuten¢do e Infraestrutura Escolar contratado (a) para laborar em
Unidade de Ensino, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educagdo de acordo com as caréncias desta e mediante
o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, percebendo por seu labor o valor de R$ 1.730,15 (Hum mil setecentos e
trinta reais e quinze centavos);

7.4. Os valores previstos para a remuneragdo dos cargos temporarios dos profissionais da educacido previstos neste edital
(profissionais do magistério/professores, profissionais de apoio escolar, profissionais agentes educacionais I - Alimentacdo Manutengdo e
Infraestrutura Escolar) estdo em conformidade com o disposto no art. 7° da Lei Estadual n® 7.966/2018.
7.5. A carga horaria dos (as) professores(as) contratados(as) para atuarem na Educacio Infantil ¢ nos Anos Iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino
Fundamental, em Unidades de Ensino localizadas em comunidades indigenas da Rede Estadual de Educacao, sera de 25 (vinte e cinco)
horas semanais. Em carater excepcional, essa carga horaria podera ser ampliada em até 25 (vinte e cinco) horas semanais, conforme a
necessidade das Unidades de Ensino, desde que haja a devida justificativa e esteja em conformidade com o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administracio Publica.
7.6. A carga horaria dos (as) Profissionais de Apoio Escolar contratados (as) para atuarem em Unidades de Ensino localizadas em comunidades
indigenas da Rede Estadual de Educagdo sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais. Em carater excepcional, essa carga horaria podera ser ampliada
em até 25 (vinte e cinco) horas semanais, conforme a necessidade das Unidades de Ensino, desde que devidamente justificada e em conformidade
com o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragido Publica.
7.7. A carga horaria do Profissional do Magistério — Professor (a) contratado (a) ndo podera ultrapassar 40 (quarenta) horas-aulas semanais, com
EXCECAO do (a) professor (a) contratado (a) da Educacio Infantil e dos Anos Iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental, observando-se neste
caso o disposto nos itens 7.3.1 e 7.5.
7.8. A carga horaria do Profissional Agente Educacional — Alimentagdo, Manutencao e Infraestrutura Escolar contratado (a) ndo podera ultrapassar
30 (trinta) horas semanais.
7.9. A carga horaria do Profissional de Apoio Escolar contratado (a) ndo podera ultrapassar 25 (vinte e cinco) horas semanais, com EXCECAO do
disposto no Item 7.6.
7.10. Para a organizag¢do da jornada de trabalho do (a) professor (a) contratado (a) para laborar em Unidades de Ensino, localizadas em comunidades
indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educacao, sera respeitado o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria para o desempenho das
atividades de interagdo com os estudantes, conforme Lei n® 11.738/2008, bem como com o disposto no Art. 4°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.
7.10.1. Hora Aula é o tempo reservado a regéncia de classe, com a participacdo efetiva dos estudantes, seja em sala de aula ou em outros espagos
adequados aos processos de ensino e de aprendizagem; e, a Hora Atividade é o tempo cumprido na escola e/ou fora dela, reservado para estudo,
planejamento, avaliagdo do trabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade e outras atividades de carater pedagodgico. A unidade de tempo
de referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, ¢ de sessenta minutos, conforme disposto no Art. 5°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.
7.10.1.1. Compdem os tempos da Hora Atividade: I. HTPI — Horario de Trabalho Pedagodgico Individual; II. HTPC — Horario de Trabalho
Pedagogico Coletivo, conforme disposto no Art. 6°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.
7.10.1.2. O tempo, destinado a Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no proprio local de trabalho e/ou em outros
espacos, definidos pela SEDUC; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do (a) docente, alinhados com a Unidade de
Ensino, conforme disposto no Art. 7°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.
7.10.1.3. Para a organizagdo da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei n°® 11.738/2008, devem ser obedecidos aos limites: maximo de 2/3
(dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes (HORA AULA) e o minimo de 1/3 (um ter¢o) da
carga horaria para as atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE), conforme disposto no Art. 8°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL
JORNADA DE TRABALHO HORA AULA HORA ATIVIDADE
20h 13h 7 h=3,5h (HTPC) + 3,5 h (HTPI)
25h 17h 8 h=4h (HTPC) + 4 h (HTPI)
30h 20h 10 h=5h (HTPC) + 5 h (HTPI)
40 h 27h 13 h = 6,5 h (HTPC) + 6,5 h (HTPI)

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. A avaliagdo e homologag¢do dos documentos, titulos e dos documentos comprobatérios de experiéncia sera realizada pela Comissao
Avaliadora e Homologadora de Documentos, Titulos, e de analise de Recursos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), designada pela Secretaria
de Estado da Educagdo através das Portarias SEDUC n°. 2319/2025, e n°. 7.682/2025, publicadas no Diario Oficial do Estado de Alagoas —
DOE/AL, respectivamente, em 10 de fevereiro de 2025 e 17 de Julho de 2025, conforme disposto nas disposi¢des preliminares do presente Edital,
obedecidas as normas e requisitos exigidos.

8.2. A analise dos titulos e dos documentos comprobatérios de experiéncia, ocorrera conforme os critérios de pontuagdo dos quadros constantes
no ANEXO III deste edital.
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8.3. Em caso de empate entre candidatos (as) considerar-se-a0, os seguintes critérios para desempate, por ordem de prioridade:
® 1° Critério: Maior nivel de escolaridade/titulagdao, conforme ANEXO III deste Edital;

*2° Critério: Maior idade cronolégica.
9. DA ETAPA DE HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS, TITULOS, E ATRIBUICAO DAS PONTUACOES AOS CANDIDATOS.

9.1. Esta etapa serve para analisar ¢ homologar toda a documentagé@o enviada por meio de upload no Sistema pelo (a) candidato (a) quando da sua
inscricdo no certame, bem como atribuir-lhe as devidas pontuagdes conforme os documentos comprobatérios de titulagdes e de experiéncias
devidamente comprovadas e homologadas.

9.2. A analise, atribui¢do das pontuagdes e homologacao dos (as) candidatos (as) sera realizada pela Comissdo Avaliadora e Homologadora de
Documentos, Titulos, e de analise de Recursos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), designadas pela Secretaria de Estado da Educagéo
através das Portarias SEDUC n°. 2319/2025, e n°. 7.682/2025, publicadas no Diario Oficial do Estado de Alagoas — DOE/AL, respectivamente,
em 10 de fevereiro de 2025 e 17 de Julho de 2025, conforme disposto nas disposi¢des preliminares, obedecidas as normas e requisitos exigidos
constantes do presente edital.

9.3. O resultado da etapa de homologagdo sera divulgado no Didrio Oficial do Estado de Alagoas — DOE/AL e no Sistema, endereco
eletronico selecao.educacao.al.gov.br, de acordo com o Cronograma constante no ANEXO XI deste edital.

9.4. Cabera ao (a) candidato (a), caso discorde do resultado da etapa de homologacdo de documentos e titulos, apresentar oportunamente o recurso
no prazo descrito no Cronograma, constante no ANEXO XI deste edital, nos termos/forma do Item 10 do presente.

10. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA ETAPA DE HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS, TITULOS, E ATRIBUICAO DAS
PONTUACOES AOS CANDIDATOS

10.1. Os recursos interpostos face ao resultado da etapa de homologacdo dos documentos, titulos e atribuicdo das pontuagdes devem ser
apresentados/interpostos, e encaminhados oportunamente aesta SEDUC através Sistema, endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br.
conforme Cronograma ANEXO XI, constantes deste edital.

10.1.1. Nao serdo aceitos/conhecidos recursos apresentados/interpostos por candidato através de outro meio que ndo seja o envio através do
Sistema endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br

10.1.2. Asrazdes do recurso deverdo ser apresentadas por escrito, de forma clara e legivel, na forma/modelo do formulario préprio constante
no ANEXO IX, bem como deverdo conter eventuais justificativas/fundamentos que motivem a mudanga da decisdo proferida pela Comissao de
analise de Recursos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), sob pena de indeferimento, incluindo a documentagao probatoria dos motivos da
mudanga no resultado, ndo se tratando esta documentagdo de documento novo.

10.1.3. O recurso face ao resultado da etapa de homologacdo devera ser interposto por candidato (a) devidamente inscrito (a) no certame, ou por
seu procurador (a) devidamente constituido (a), por instrumento publico ou particular de procuragdo, com poderes especificos; devera este
documento, obrigatoriamente, estar acompanhado dos documentos de identifica¢des originais tanto do (a) outorgado, quanto do (a) outorgante.

10.1.4. Todos os documentos comprobatoérios das alegagdes do recurso, bem como formulario contendo as razdes do recurso, na forma/modelo
do ANEXO IX do edital, devem obrigatoriamente ser enviados no Sistema, enderego eletrénico selecao.educacao.al.gov.br, anexados no campo
apropriado/respectivo em arquivo tnico formato PDF (Portable Document Format), capacidade/tamanho méaximo de cada arquivo 2 MB; estes
devem estar LEGIVEIS, ndo sendo aceitas fotografias dos mesmos, nem documentos que foram exigidos para inscrigao.

10.2. Os recursos face ao resultado da etapa de homologagio interpostos fora da forma (modelo do formulario proprio constante no ANEXO IX) e
do prazo estabelecido no Cronograma ANEXO XI deste edital ndo serdo aceitos/ndo serdo conhecidos.

11. RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final do certame serd divulgado no Didrio Oficial do Estado de Alagoas — DOE/AL e no Sistema, endereco
eletronico selecao.educacao.al.gov.br, de acordo com o Cronograma constante no ANEXO XI deste edital. Neste resultado constardo somente os
(as) candidatos (as) homologados e aprovados no certame, por ordem de classificacdo.

12. DA CONVOCACAO, CONTRATACAO E LOTACAO

12.1. O (A) candidato (a) homologado (a) aprovado (a) devera ser convocado (a) por meio de chamada convocatéria publicada no Diario Oficial
do Estado de Alagoas — DOE/AL e no Sistema, endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br, devendo o (a) mesmo (a) se apresentar a
Geréncia Especial de Educacdo — GEE/SEDUC, a qual o (a) candidato se inscreveu para proceder com os tramites necessarios a sua contratagao.

12.2. Os (As) candidatos (as) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo convocados (as), contratados (as) e
lotados (as), dentro do nimero de vagas ofertadas para cada Geréncia Especial de Educagdo — GEE/SEDUC, conforme ANEXO IV, observando-
se estritamente a ordem de classificacao do (a) candidato (a).
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12.3. Apds a convocagdo para as vagas ofertadas para cada Geréncia Especial de Educagdo —GEE/SEDUC, conforme o ANEXO 1V, poderao ser
convocados (as), contratados (as) e lotados (as) os (as) demais candidatos (as) aprovados (as) e homologados (as) no Processo Seletivo
Simplificado (PSS), seguindo a ordem de classificacdo composta do banco de dados/reserva, mediante o surgimento de novas caréncias/vagas
durante a validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS), conforme o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracao Publica.

12.4. A contratacao dos homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) dar-se-a, nos limites e parametros estabelecidos
no caput do art. 4°, da Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de Janeiro de 2018, com durag@o contratual de até 24 (vinte e quatro) meses, conforme o Juizo
de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica. A contagem do referido prazo, dar-se-a a partir da data do primeiro informe de
assunc¢ao dos profissionais nas respectivas Unidades de Ensino.

12.5. A contratacdo dos (das) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) extinguir-se-a nos termos dos incisos I,
IL, 111, §1° e § 2° do art. 12 da Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de Janeiro de 2018, a saber:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do (a) contratado (a); e

III - pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei.

§1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos 1l e III do caput deste artigo, sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2° A exting@o do contrato, por iniciativa do 6rgao ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao
contratado de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da ltima remuneragdo percebida.

12.6. Quando da contratagdo os (as) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS), estes (as) deverdo apresentar
atestado médico, datado de até 60 (sessenta) dias a contar da convocagdo para contratagdo, que ateste sua aptidao fisica e mental para o exercicio
das fungdes devidamente emitido, assinado e carimbado por médico particular, ou assistente, ou médico do Sistema Unico de Satide — SUS.

12.7. A apresentacdo do referido atestado médico do Item 12.6, ¢ condicdo indispensavel para contrata¢do (“conditio sine qua non"), assim, caso
este ndo seja apresentado, ndo havera contratagdo do (a) homologado (a) aprovado (a) no certame.

12.8. Em caso de necessidade/interesse da Rede Estadual de Educacdo, os (os) candidatos (as) aprovados (as) poderdo ser remanejados para
qualquer Unidade de Ensino, localizada em comunidade indigena, nos municipios que pertengcam a mesma Geréncia Especial de Educacao
GEE/SEDUC de inscrigdo no certame, mediante anuéncia do candidato e das comunidades indigenas envolvidas, e conforme Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica.

12.9. A qualquer tempo o (a) contratado (a) podera ser submetido a uma avaliagdo de desempenho funcional/pedagdgico, oral ou escrita, realizada
por banca desta SEDUC formada para tal finalidade, podendo ter seu contrato rescindido, no caso deste ser gue-seja considerado inapto.

12.10. O ndo cumprimento de qualquer das atribui¢des do cargo temporario, constantes no ANEXO II, deste edital, acarretara rescis@o sumaria do
contrato temporario de trabalho regido pela Lei n°. 7.966, de 09 de Janeiro de 2018.

12.11. Por se tratar de caréncias temporarias na Rede Estadual de Ensino, o (a) candidato (a) contratado (a) podera ter o seu contrato de trabalho
suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais demanda da Rede Estadual de Educacdo, tendo em vista a Supremacia do Interesse
Publico, e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao Publica.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar as informagdes/convocagdes feitas através de publicagdes no Diario Oficial do

Estado de Alagoas — DOE/AL e no Sistema, endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de prazo oriundo da inobservancia de quaisquer publicagdes.

13.2. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO — SEDUC/AL, Macei6, 12 de Agosto de 2025.
Maria Gevan Gomes Tendrio Amorim
A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTERNA, RESPONDENDO INTERINAMENTE PELO CARGO DE SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS, REQUISITOS MiNIMOS, JORNADAS DE TRABALHO, E REMUNERACAQO

. . JORNADA DE REMUNERACAO
COD CARGO REQUISITOS MINIMOS TRABALHO INICIAL
01 Professor Declaracgio da Instituicio acompanhado de Historico, 25 R$ 3.604,47
(a) Contratado que comprove carga horaria cursada minima de 50% horas semanais. (Trés mil seiscentos e
(a) Educacao do Curso Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia, quatro reais e quarenta e
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Infantil e Anos
Iniciais do ensino
fundamental (1° ao 5°
ano)

emitida por Institui¢do de Ensino reconhecida/autorizada
pelo MEC;
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura
Plena em Pedagogia, emitidos por Instituicdo de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Histérico ou Diploma de Licenciatura Normal Superior,
emitidos por Institui¢do de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em

frente e verso.

* Os documentos devem se inseridos em campo
proprio/respectivo.

sete centavos).

02

Professor

(a) Contratado (a) Anos

Finais do Ensino
Fundamental

(6° ao 9° ano), Ensino

Médio, e Educacio de

Jovens, Adultos e
Idosos — EJA

Componente curricular:

Lingua Portuguesa

Declarac¢io da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras com
habilitacio em Portugués, emitida por Instituicdo de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Historico, ou Diploma de Curso Superior em
Licenciatura Plena em Letras com habilitacio em
Portugués, emitidos por Institui¢cdo de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em

frente e verso.

* Os documentos devem se inseridos em campo
proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

R$ 24,03

03

Professor
(a) Contratado (a) Anos
Finais do Ensino
Fundamental
(6° ao 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Lingua Inglesa

Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras com
habilitacio em Portugués/Inglés, ou somente
Inglés, emitida por Institui¢do de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Historico, ou Diploma de Curso Superior em
Licenciatura Plena em Letras com habilitacio em
Portugués/Inglés, ou somente Inglés, emitidos por
Institui¢ao de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em

frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

04

Professor

(a) Contratado (a) Anos

Finais do Ensino
Fundamental

(6° ao 9° ano), Ensino

Médio, e Educacio de

Jovens, Adultos e
Idosos — EJA

Matematica

Componente curricular:

Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em
Matematica, ou Fisica; Ou, Licenciatura Curta com

habilitacao em Ciéncias, ou Matematica; Ou de
Graduac¢io mais Formacao Pedagogica Especial nas
Areas Afins, conforme Resolu¢ao CNE/CEB n°. 02/97,
emitidos por Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada
pelo MEC;
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura
Plena em Matematica, ou Fisica; Ou, Licenciatura Curta
com habilitacio em Ciéncias, ou Matematica; Ou, de
Graduag¢io mais Formac¢ao Pedagégica Especial nas
Areas Afins conforme Resolu¢io CNE/CEB n°. 02/97,
emitidos por Institui¢do de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em

frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo

proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

05

Professor

(a) Contratado (a) Ano

Finais do Ensino
Fundamental

Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%

S
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Educacao

Artistica, ou Arte; Ou, Licenciatura Plena em Artes

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.
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(6° ao 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Arte

Visuais, Artes Cénicas (Teatro), Musica,
Danca; Ou, Graduacao mais Formaciao Pedagégica
Especial em uma dessas Areas, conforme Resoluciio
CNE/CEB N° 02/97, emitidos por Institui¢do de ensino

reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Certificado acompanhado de Histérico ou Diploma
de Curso Superior em Licenciatura Plena em Educac¢io
Artistica, ou Arte; Ou, Licenciatura Plena em Artes
Visuais, Artes Cénicas (Teatro), Musica, Danca;
Ou, Graduaciao mais Formaciao Pedagégica Especial em
uma dessas Areas, conforme Resoluc¢io CNE/CEB N°
02/97, emitidos por Instituicao de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras e em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em caopo
proprio/respectivo.

Professor
(a) Contratado (a) Anos
Finais do Ensino
Fundamental

Declaracgio da Instituicido acompanhado de Historico,
que comprove carga hora cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Histéria, ou
Estudos Sociais, emitidos por Institui¢do de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de

R$ 24,03

Finais do Ensino
Fundamental
(6° ao 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Ensino Religioso

do Curso Superior em Licenciatura Plena em Teologia,
ou Historia, ou Filosofia, ou Ciéncias Sociais, emitidos por
Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
Ou, Formacio de Professores para Ensino Religioso,
especializacio lato sensu Ensino Religioso; Ou, Pés-
Graduacio stricto sensu na area (Res. CEB/CEE/AL
n° 003/02);
ou,
Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Historico ou Diploma de Curso Superior em Teologia, ou

° a0 9° ano), Ensin . . . . Até 40 h . . X
06 (6, .0 9 0), ~Sl 0 Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura te 40 oras (Vinte e quatro reais e trés
Médio, e Educacio de Y . o semanais.
Plena em Historia, ou Estudos Sociais, emitidos por centavos) — Por hora aula.
Jovens, Adultos Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC
Idosos — EJA ¢ p :
Componente curricular: .
ponente ¢ * Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, ¢ em
Historia
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Geografia;
Professor . . " o
ou Estudos Sociais, emitidos por Instituicdo de
(a) Contratado (a) Anos . . .
A . ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
Finais do Ensino ou
Fundamental . -
o o . Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de . R$ 24,03
(6° ao 9° ano), Ensino e e . . . . Até 40 horas . . 5
07 L1 ~ Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura . (Vinte e quatro reais e trés
Médio, e Educacio de .. . semanais.
Plena em Geografia, ou Estudos Sociais, emitidos por centavos) — Por hora aula.
Jovens, Adultos e Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC
Idosos — EJA ¢ p ’
mponent rricular: Lo
Componente curricula * Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em
Geografia
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
Declaracgio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Ciéncias
Professor Naturais, ou Ciéncias Biolégicas, emitidos por Institui¢do
(a) Contratado (a) Anos de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
Finais do Ensino oy,
Fundamental Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de RS 24.03
(6° ao 9° ano), Ensino Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura Até 40 horas . ? . .
08 £ 3e = in . . . N . (Vinte e quatro reais e trés
Médio, e Educacio de Plena em Ciéncias Naturais, ou Ciéncias biolégicas, semanais.
e R ; . . centavos) — Por hora aula.
Jovens, Adultos e emitidos por Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada
Idosos — EJA pelo MEC.
Componente curricular:
Ciéncias * Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
09 Professor Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico, Até 40 horas R$ 24,03
(a) Contratado (a) Anos que comprove carga horaria cursada minima de 50% semanais. (Vinte e quatro reais e trés

centavos) — Por hora aula.
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Historia, ou Filosofia, ou Ciéncias Sociais, emitidos por
Institui¢ao de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
Ou, Formacgio de Professores para Ensino Religioso,

especializacio lato sensu Ensino Religioso; Ou, Pés-
Graduacio stricto sensu a area (Res. CEB/CEE/AL
n° 003/02).

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo

proprio/respectivo.

Professor
(a) Contratado (a) Anos
Finais do Ensino
Fundamental

Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Histérico (100% Curso) ou Diploma de Curso Superior
em Licenciatura Plena em Educacao Fisica, emitidos por

Institui¢do de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;

E,
Carteira Profissional ou Registro Profissional no

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

Finais do Ensino
Fundamental
(6° ao 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Quimica

Curso Superior em Licenciatura Plena em Quimica, ou
Fisica, Ou Graduag¢io mais Formacao Pedagogica
Especial nas Areas Afins conforme Resolugio CNE/CEB
N°. 02/97, emitidos por Institui¢do de
ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Certificado de Conclusio de Curso acompanhado
de Histoérico ou Diploma de Curso Superior
em Licenciatura Plena em Quimica, ou
Fisica, Ou Graduacao mais Formacao Pedagégica
Especial nas Areas Afins conforme Resolucio CNE/CEB
N°. 02/97, emitidos por Institui¢do de ensino=
reconhecida/autorizada pelo MEC.

o o . X
10 (6, a}) 9" ano), EI}SII]O respectivo Conselho Regional Profissional em situaciao At€ 40 hqras
Médio, e Educacio de resular semanais.
Jovens, Adultos e g :
Idosos — EJA * Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em
Componente curricular:
Educacgio fisica frente ¢ verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
Declarac¢io da Instituicio acompanhado do Histérico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50% do
Curso Superior em Licenciatura Plena em Ciéncias
Biologicas, ou em Ciéncias Naturais com habilitacio em
Professor . . .. I .
Biologia, emitidos por Instituicdo de ensino
(a) Contratado (a) Anos . .
L f reconhecida/autorizada pelo MEC;
Finais do Ensino ouU
o Furzdamental . Certificado de Conclusio de Curso, acompanhado de X R$ 24,03
(6° a0 9° ano), Ensino s . . . . . Até 40 horas . . A
11 P = Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura . (Vinte e quatro reais e trés
Médio, e Educacio de A e s ra e N . semanais.
Plena em Ciéncias Biologicas, ou em Ciéncias Naturais centavos) — Por hora aula.
Jovens, Adultos e cer o~ . - . A
com habilitacio em Biologia, emitidos por Instituigdo de
Idosos — EJA . . .
. ensino reconhecida/autorizada pelo MEC.
Componente curricular:
Biologia * Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, ¢ em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
Professor Declaracio da Instituicio acompanhado de Histérico,
(a) Contratado (a) Anos | que comprove carga horaria cursada minima de 50% do
Finais do Ensino Curso Superior em Licenciatura Plena em Fisica, ou
Fundamental Matematica, ou Quimica; Ou, de Graduac¢io mais
(6° a0 9° ano), Ensino | Formacio Pedagégica Especial nas Areas Afins conforme
Médio, e Educacio de Resolug¢io CNE/CEB N° 02/97, emitidos por Instituicdo de
Jovens, Adultos e ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
Idosos — EJA ou,
Componente curricular: Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
.. s . . . . X R$ 24,03
Fisica Historico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura Até 40 horas . . «
12 ‘s L. - - (Vinte e quatro reais e trés
Plena em Fisica, ou Matematica, ou Quimica; Ou, de semanais.
= . = L . centavos) — Por hora aula.
Graduag¢ao mais Formacao Pedagégica Especial nas
Areas Afins conforme Resolu¢io CNE/CEB n°. 02/97,
emitidos por Instituigdo de ensino reconhecida/autorizada
pelo MEC.
* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.
13 Professor Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico, Até 40 horas R$ 24,03
(a) Contratado (a) Anos | que comprove carga horaria cursada minima de 50% do semanais. (Vinte e quatro reais e trés

centavos) — Por hora aula.
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* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

14

Professor
(a) Contratado (a) Anos
Finais do Ensino
Fundamental
(6° a0 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Sociologia

Declarac¢iio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em Ciéncias
Sociais, emitidos por Institui¢ao de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Histérico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura
Plena em Ciéncias Sociais, emitidos por Institui¢do de
ensino reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

15

Professor
(a) Contratado (a) Anos
Finais do Ensino
Fundamental
(6° a0 9° ano), Ensino
Médio, e Educacio de
Jovens, Adultos e
Idosos — EJA
Componente curricular:
Filosofia

Declaragio da Instituicio acompanhado de Historico,
que comprove carga horaria cursada minima de 50%
do Curso Superior em Licenciatura Plena em
Filosofia, emitidos por Institui¢do de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Certificado de Conclusio de Curso acompanhado de
Histérico ou Diploma de Curso Superior em Licenciatura
Plena em Filosofia, emitidos por Institui¢do de ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

16

Professor
(a) Contratado (a)
Componente curricular:
Cultura Indigena

Declarac¢io emitida e assinada por um conselho composto
por até seis membros, podendo ser o conselho escolar ou
o conselho da comunidade indigena, formado por
lideran¢as e membros da comunidade, conforme
organizaciio de cada povo/etnia da unidade de ensino
para a qual o (a) candidato (a) se inscreveu. O documento
deve reconhecer o notério saber do (a) candidato (a)
sobre a cultura indigena, incluindo costumes, tradigdes e,
quando aplicavel, a lingua materna da referida etnia,

conforme modelo do ANEXO VIII deste edital.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

Até 40 horas
semanais.

R$ 24,03
(Vinte e quatro reais e trés
centavos) — Por hora aula.

17

Profissional de Apoio
Escolar

Certidao ou Certificado de Conclusio de Curso de
Ensino Médio, acompanhado de Historico Escolar; OU
Diploma de Curso de Ensino Médio, emitidos por
Instituicao de ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
OU Portaria SEDUC publicada no Diario Oficial do
Estado de Alagoas contendo o nome do (a) candidato (a)
como concluinte da Educacao Basica.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo
proprio/respectivo.

25 horas
semanais

R$ 1.941,57
(Hum mil novecentos e
quarenta e um reais e
cinquenta e sete centavos)

18

Agente Educacional I
— Alimentacio Escolar

Certidao, OU Certificado, OU Declaraciao, OU Histérico
Escolar, OU Diploma de Alfabetizacio, emitidos por
Instituicio de Ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

Documento que comprove Alfabetizacio (ser

alfabetizado).

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em
frente e verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo
préprio/respectivo.

30 horas
semanais.

R$ 1.730,15 (Hum mil
setecentos e trinta reais e
quinze centavos)

19

Agente Educacional I
— Manutencao e
Infraestrutura Escolar

Certidao, OU Certificado, OU Historico Escolar, OU
Diploma de Alfabetizacio, emitidos por Instituicio de
Ensino reconhecida/autorizada pelo MEC;
ou,

30 horas
semanais.

R$ 1.730,15 (Hum mil
setecentos e trinta reais e
quinze centavos)
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Documento que comprove Alfabetizagio (ser

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, € em

alfabetizado).

* Os documentos devem ser inseridos em campo

frente e verso.

proprio/respectivo.

ANEXO II
ATRIBUICOES CARGOS

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS TEMPORARIOS

PROFESSOR (A)

Exercer a docéncia no Sistema Publico Estadual de Educacdo, transmitindo os contetidos pertinentes
de forma integrada, proporcionando ao aluno condig¢des de exercer sua cidadania;

Exercer atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;

Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania, propiciando a
compreensao de coparticipagao e corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade,
municipio, estado e pais, tornando-o agente de transformacgao social;

Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execu¢ao de propostas administrativo-pedagdgicas,
possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes;

Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizagdo e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentagdo da vida escolar do aluno;

Participar das reunides pedagogicas e de grupos de estudos;

Promover ambiente de respeito mituo e cooperagao, entre os estudantes e pessoas com deficiéncia e
demais profissionais da Unidade Educacional, proporcionando o cuidado e educacéo;

Participar das formagdes propostas pela SEDUC/AL;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Participar do processo de integracdo da unidade educativa, familia e comunidade;

Comunicar situagdes que requeiram atengao especial;

Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las nas modalidades presenciais e EaD;

Planejar os processos de ensino e de aprendizagem conforme o publico de estudantes, conforme as
modalidades, especificidades da educacao basica: educacido de jovens e adultos, educacgao escolar
indigena, educagao escolar quilombola, educagao do campo, educagio especial, educagio a distancia,
educacdo para privados de liberdade e educacdo profissional e tecnologica;

Alinhar o trabalho de ensino ao planejamento estratégico do PPP da unidade de ensino, Referencial
Curricular de Alagoas - ReCAL e Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

Adequar a metodologia ao componente curricular, ao curso e as necessidades especificas do publico-
alvo;

Monitorar a frequéncia e desempenho académico dos estudantes, inclusive em plataforma de ensino;

Desenvolver estratégias para evitar o abandono escolar;

Desenvolver projetos interdisciplinares, com foco no desenvolvimento e inser¢do no mundo do
trabalho e setores produtivos do territorio;




Diario Oficial Edigao Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - Quarta-feira 4 5
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 13 de Agosto de 2025

*  Executar outras atividades correlatas com as fungdes/atribui¢des do cargo temporario.

*  Participar das atividades desenvolvidas pelo (a) professor (a), em sala de aula, ou fora dela;

*  Manter-se integrado (a) com o (a) professor (a) e as pessoas com deficiéncia e demais estudantes;

» Participar das reunides pedagogicas e de grupos de estudos;

*  Seguir as orientagdes da Unidade Ensino/Lotagao;

*  Auxiliar os estudantes com deficiéncia para desenvolver atividades de alimentagao, higiene e
locomogao;

* Auxiliar na elaboragdo de materiais pedagdgicos (jogos, materiais psicopedagodgicos com sucata e
outros), para trabalhar as dificuldades de aprendizagem dos estudantes da educacao especial;

*  Promover ambiente de respeito mutuo e cooperagao, entre os estudantes e pessoas com deficiéncia e
demais profissionais da Unidade Educacional, proporcionando o cuidado e educagéo;

*  Atender os estudantes com deficiéncia ou Transtornos Globais do Desenvolvimento (Transtorno de
Espectro Autista, Sindrome de Asperger, Sindrome de Rett, Sindrome de Kanner, Psicoses Infantis e
outros), de acordo com o grau de comprometimento, em suas necessidades cotidianas, nas atividades
de alimentacao, higiene pessoal, locomogao, respeitando as suas especificidades, principalmente no
momento do intervalo escolar;

*  Apropriar-se da proposta da Educagdo Especial da Rede Estadual de Educagao de Alagoas;

* Participar das formacgdes propostas pela Escola, pela GERE e pela Administracdo Central da

SEDUC/AL;
PROFISSIONAL DE APOIO ’
ESCOLAR

»  Atender as solicitagdes e auxiliar na adaptacdo das pessoas com deficiéncia;

e Comunicar ao professor e ao coordenador as dificuldades no processo de trabalho;

e Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

*  Orientar o estudante na organizacao e cuidado com os materiais escolares;

*  Participar ativamente do processo de adaptag@o das pessoas com deficiéncia, atendendo as suas
necessidades;

*  Participar do processo de integragao da unidade ensino/centro especializado, familia e comunidade;

*  Conhecer o processo de desenvolvimento infanto-juvenil, mantendo-se atualizado, através de
leituras, encontros pedagogicos, formacgao continuada em servigo, seminarios € outros eventos;

»  Comunicar ao professor (a) e diregdo, situagdes que requeiram atengdo especial;

*  Auxiliar na promogéao e desenvolvimento do estudante com deficiéncia ou Transtornos Globais do
Desenvolvimento (Transtorno de Espectro Autista, Sindrome de Asperger, Sindrome de Rett,
Sindrome de Kanner, Psicoses Infantis e outros), formulando atividades e encontrando solugdes
eficientes com o (a) professor (a) regente da sala de sala para o processo de ensino aprendizagem de
cada estudante, zelando pela sua inclusdo social. Realizar outras atividades correlatas a fungao;

*  Executar outras atividades correlatas com as fungdes/atribui¢cdes do cargo temporario.

AGENTE EDUCACIONALT - * Executar, sob orienta¢do, as tarefas relativas a confec¢@o da merenda escolar e preparar refeicoes
ALIMENTACAO ESCOLAR balanceadas, de acordo com o cardapio pré-estabelecido;

*  Exercer vigilancia técnica sobre a condimentagdo, cocgdo e armazenamento de alimentos, manter
livre de contaminagdo ou de deterioragao e selecionar géneros alimenticios quanto a quantidade,
qualidade e estado de conservagio;

*  Zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condigdes de
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utilizacdo, higiene e seguranca;

Servir as refei¢cdes nos utensilios proprios e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios
de alimentagio;

Operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeracéo e
outros;

Encarregar-se da limpeza geral das areas relacionadas ao preparo, estoque e distribuigao, tais como
refeitério, Paneleiro, despensa, areas de produgio, da alimentagdo escolar;

Receber, conferir continuamente a quantidade, qualidade e validade dos alimentos utilizados na
merenda e refeigdes, armazenar os alimentos;

Preparar e distribuir merenda e refeigdes para os alunos;

Controlar o estoque dos alimentos necessarios ao preparo da merenda e refeigdes;

Preencher planilhas/ documentos de controle relacionados a alimentacdo escolar solicitados pela
gestdo e nutricionista;

Recolher, lavar e guardar os recipientes, talheres, pratos, panelas, copos utilizados pelos alunos, bem
como manter a higiene em refrigerador, freezer, fogo, e outros equipamentos utilizados para
alimentagao escolar;

Manter a ordem e seguranga no ambiente de trabalho, obedecendo a normas especificas da Vigilancia
Sanitaria e de Seguranga no Trabalho — CIPA;

Comparecer a todos os chamados da Secretaria de Estado da Educagédo para participar de
capacitagdes ofertadas;

Utilizar, obrigatoriamente, os EPI's (cal¢a, blusa, touca, sapato fechado antiderrapante e aventais)
oferecidos pela unidade de ensino e zelar pelo uso adequado, diario e limpeza dos EPI; e

Executar outras atividades correlatas com as fungdes/atribui¢cdes do cargo temporario.

AGENTE EDUCACIONAL I - .
MANUTENCAO E
INFRAESTRUTURA ESCOLAR

Zelar pela boa aparéncia dos prédios das unidades: Administrativas de ensino, bem como das
dependéncias de uso comum (patios, jardins, quadras de esportes);

Zelar pela manutencao e conservaciao de moveis, utensilios, ferramentas e solicitar materiais
necessarios a limpeza e conservacéo do prédio e dependéncias, mantendo-os sob controle;

Transportar volumes, quando necessario;

Receber e entregar correspondéncias, interna e externa e acompanhar alunos, quando solicitados pela
Direcao;

Arrumar e remover moéveis, abrir e fechar portas e janelas do local de trabalho no horario especifico,
responsabilizando-se pela entrega das chaves;

Fazer inspec¢ao nas dependéncias de uso comum, em intervalos fixados, adotando providéncias,
visando evitar incéndios e danos nos moveis e iméveis, suas instalagdes e materiais, comunicando a
autoridade competente as irregularidades observadas;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso ao local que
estiver sob sus responsabilidade;

Verificar as autorizagdes para o ingresso nos referidos locais e vetar a entrada de pessoas néo
autorizadas;

Verificar se as portas e janelas das unidades operativas estdo devidamente fechadas;

Auxiliar a Diregao e professores no controle disciplinar dos alunos;
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*  Executar outras atividades correlatas com as fungdes/atribui¢des do cargo temporario.

ANEXO TII
TITULACOES

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSORES (AS) DE EDUCACAO BASICA:

ENSINO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)

ALINEA

TITULO

VALOR
MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado ou Certidao de Conclusio de Curso, desde que, acompanhado de Histérico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO, OU NA AREA/DISCIPLINA
ESPECIFICA A QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS
INDIGINAS E TRADICIONAIS, em nivel de DOUTORADO, emitido por Institui¢des de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagao — MEC.

* Os documentos devem estar legiveis sem rasuras e em frente e VErso.
* Os_documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulacdo, para que possa ser
contabilizada a pontuacao.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo)

20

Certificado ou Certidio de Conclusio de Curso, desde que, acompanhado de Histérico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO, OU NA AREA/DISCIPLINA
ESPECIFICA A QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS
INDIGINAS E TRADICIONAIS, em nivel de MESTRADO, emitido por Instituicdes de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em frente e Verso.
* Os _documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulacdo, para que possa ser
contabilizada a pontuacgdo.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo)

20

Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso, desde que acompanhada de Historico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO LATO SENSU, em EDUCACAO, OU NA AREA/DISCIPLINA ESPECIFICA A
QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS INDIGINAS E
TRADICIONALIS, com carga horaria minima de 360 horas, emitidos por Instituicdes de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em frente e Verso.
* Os _documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulacdo, para que possa ser
contabilizada a pontuacdo.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo com no minimo 360 horas)

20

Certificado ou Certiddo de Conclusao de Curso, desde que acompanhada de Histoérico, ou Diploma
de Curso Médio Normal (Magistério), emitido por Instituigdes reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao — MEC.

*Os documentos devem estar legiveis sem rasuras e em frente e Verso.

* Os documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulacdo, para que possa ser
contabilizada a pontuagdo.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo).

20

Experiéncia profissional comprovada na area da Disciplina/Componente Curricular a qual concorre.

* Especificar no campo correspondente o quantitativo de experiéncia comprovada em meses.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de estagio.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de mentoria/tutoria de estagio.

* Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (Rol exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

20
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b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque e/ou;

¢) Declarag@o do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, datada e assinada e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administra¢do Publica e/ou;
e) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino;

f) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo contracheque/
holerite.

* Os _documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.
* Os _documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuag3o.

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia comprovada, quando da homologacio, devera ser
atribuido 02 pontos)

TOTAL DE PONTOS

100

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSORES (AS) DE EDUCACAO BASICA:
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO), ENSINO MEDIO E EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJA

) ) VALOR
ALINEA TITULO MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado ou Certidao de Conclusio de Curso, desde que, acompanhado de Histérico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO, OU NA AREA/ DISCIPLINA
ESPECIFICA A QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS
INDIGINAS E TRADICIONALIS, em nivel de DOUTORADO, emitido por Institui¢des de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagdo - MEC.

No caso especifico do Componente Curricular Sociologia (Céd. 14. Anexo I do presente Edital), também
serido aceitos Certificado ou Certidao de Conclusiao de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou
A Diploma de Curso de POS GRADUACAO STRICTO SENSU EM CIENCIAS SOCIAIS, 25
SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL E CIENCIAS POLITICAS, em nivel de DOUTORADO,
emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educagdo - MEC.

* Os documentos devem estar legiveis, sem rasuras, e em frente -] VErso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulagdo, para que possa ser
contabilizada a pontuagao.

(Limitada a apresentac¢io de 01 titulo).

Certificado ou Certidao de Conclusio de Curso, desde que, acompanhado de Historico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO, OU NA AREA/ DISCIPLINA
ESPECIFICA A QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS
INDIGINAS E TRADICIONAIS, em nivel de MESTRADO, emitido por Instituicdes de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagdo - MEC.

No caso especifico do Componente Curricular Sociologia (Céd. 14. Anexo I do presente Edital), também
serido aceitos Certificado ou Certidao de Conclusao de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou
B Diploma de Curso de POS GRADUACAO STRICTO SENSU EM CIENCIAS SOCIAIS, 25
SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL E CIENCIAS POLITICAS, em nivel d¢ MESTRADO,
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educacao - MEC.

* Os documentos devem  estar legiveis, sem  rasuras, e em frente e  verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulagdo, para que possa ser
contabilizada a pontuacao.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo).

Certificado ou Certidido de Conclusiio de Curso, desde que acompanhada de Histérico, ou Diploma
de POS-GRADUACAO LATO SENSU, em EDUCACAO OU NA AREA/DISCIPLINA ESPECIFICA A
QUAL CONCORRE NO CERTAME, OU NA AREA DE ESTUDOS COM POVOS INDIiGINAS E
TRADICIONALIS, com carga horaria minima de 360 horas, emitidos por Instituicdes de Ensino Superior
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagao - MEC.
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No caso especifico do Componente Curricular Sociologia (Cod. 14, Anexo I, do presente Edital), também
serdo aceitos Certificado ou Certidio de Conclusao de Curso desde que acompanhado de Historico, ou
Diploma de Curso de POS GRADUACAO LATO SENSU EM CIENCIAS SOCIAIS, SOCIOLOGIA,
ANTROPOLOGIA SOCIAL E CIENCIAS POLITICAS, com carga horiria minima de 360 horas,
emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educagao - MEC.

* Os  documentos devem  estar legivelis, sem  rasuras, e em frente e  verso.
* Os documentos devem ser inseridos em campo proprio/da respectiva titulagdo, para que possa ser
contabilizada a pontuagao.

(Limitada a apresentacio de 01 titulo com no minimo 360 horas)

Experiéncia profissional comprovada na area da Disciplina/Componente Curricular a qual concorre.

* Especificar no campo correspondente o quantitativo de experiéncia comprovada em meses.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de estagio.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de mentoria/tutoria de estagio.

* Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (Rol exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagio com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque e/ou;

¢) Declarag@o do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, datada e assinada e/ou;

D 25
d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgaos oficiais da Administragao Publica e/ou;
e) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino;
f) Declarag@o de Escola/Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo contracheque/
holerite.
* Os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.
* Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuacdo.
(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia comprovada, quando da homologacio, devera ser
atribuido 2,5 pontos)
TOTAL DE PONTOS 100
QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR
i ] _VALOR
ALINEA TITULO MAXIMO DOS
TITULOS
Certificado ou Certiddo de Conclusio de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou Diploma
de Curso de POS-GRADUACAO LATO SENSU em Educacgio Especial, com carga horaria minima de
360 horas, emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida/autorizada pelo MEC.
A * Os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras. 30
* Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulacdo, para que possa ser contabilizada a pontuacio.
(Limitada a apresentacio de 01 titulo com no minimo 360 horas)
Certificado ou Certidao de Conclusao de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou Diploma de
Curso/Formacao em Educacio Especial e/ou Atendimento Educacional Especializado - AEE, com
carga horaria acima de 60 horas até 300 horas, expedido por Institui¢do reconhecida pelo MEC,
Secretarias de Educagao.
B . . . . 20
* Os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.
* Os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulacdo, para que possa ser contabilizada a pontuacio.
(Limitado a apresentacio 01 titulo)
C 10

Certificado ou Certidao de Conclusao em Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou Diploma de
Aperfeicoamento Profissional em Cuidador, ou Enfermagem basica com carga horaria minima de 60
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Horas, expedido por Institui¢do reconhecida pelo MEC e Secretarias de Educagédo.

* Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.

*_ Os documentos comprobatoérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulag@o, para que possa ser contabilizada a pontuacéo.

(Limitado a apresentacao 01 titulo)

Certificado ou Certiddo de Conclusio de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou Diploma de
Curso de Graduacio em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituigdo de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

D * Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras. 10
*_ Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuagio.

(Limitado a apresentacio 01 titulo)

Experiéncia profissional comprovada na area do cargo a qual concorre.

* Especificar no campo correspondente o quantitativo de experiéncia comprovada em meses.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de estagio.

* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de mentoria/tutoria de estagio.

* Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (Rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque e/ou;

¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, datada e assinada e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgaos oficiais da Administragdo Publica e/ou;
e) Declarag@o de Escola/Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino;

f) Declaracio de Escola/Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/ holerite.

* Os _documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.

* Os _documentos comprobatoérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulag@o, para que possa ser contabilizada a pontuacéo.

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia comprovada, quando da homologacao, devera
ser atribuido 03 pontos)

TOTAL DE PONTOS 100

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAIS AGENTES EDUCACIONAIS I - ALIMENTACAO

ESCOLAR
. . VALOR MAXIMO
ALINEA TITULO DOS TITULOS
Certificado ou Certidao de Conclusio de Curso, desde que acompanhado de Histérico, ou Diploma
de Ensino Fundamental (completo), emitido por Instituicio de Ensino reconhecida/autorizada pelo
MEC.
A * Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras. 40

*_ Os documentos comprobatoérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuagfo.

(Limitado a apresentacao 01 titulo)

Certificado de Curso Complementar que tenha relacio com a irea de Alimentacdo Escolar, com
carga horaria minima de 30 (trinta) horas.

* Os documentos comprobatoérios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.
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*_ Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuagio.

(Limitado a apresentacéo 01 titulo)

Experiéncia profissional comprovada na area do cargo a qual concorre.

* Especificar no campo correspondente o quantitativo de experiéncia comprovada em meses.
* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de estagio.

* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de mentoria/tutoria de estagio.

* Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (Rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificacdo com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque e/ou;

C ¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, datada e assinada e/ou; 40
d) Certiddao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou drgdos oficiais da Administragdo Publica
e/ou;
e) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino;
f) Declaracdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/ holerite.
* Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.
* Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagcdo, para que possa ser contabilizada a pontuacéo.
(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia comprovada, quando da homologacao,
devera ser atribuido 04 pontos)
TOTAL DE PONTOS 100

E INFRAESTRUTURA ESCOLAR

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAIS AGENTES EDUCACIONAIS I - MANUTENCAO

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO
DOS TITULOS

Certificado ou Certidao de Conclusao de Curso, desde que acompanhado de Historico, ou Diploma
de Ensino Fundamental (completo), emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida/autorizada pelo
MEC.

* Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.

* Os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuag3o.

(Limitado a apresentacio 01 titulo)

40

Certificado de Curso Complementar que tenha relacio com a drea de Manutencio e Infraestrutura
Escolar, com carga horaria minima de 30 (trinta) horas.

* Os documentos comprobatoérios de experiéncia profissional devem estar legiveis, sem rasuras.

* Os documentos comprobatorios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo préprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuag3o.

(Limitado a apresentacio 01 titulo)

20

Experiéncia profissional comprovada na area do cargo a qual concorre.
* Especificar no campo correspondente o quantitativo de experiéncia comprovada em meses.

* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de estagio.

40
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e/ou;

* Nao sera aceito como experiéncia profissional tempo de mentoria/tutoria de estagio.

* Serfio aceitos para comprovantes de experi€ncia profissional os seguintes documentos (Rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificacdo com foto, dados pessoais e
anotacgdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque e/ou;
¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, datada e assinada e/ou;

d) Certidao de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou drgdos oficiais da Administragdo Publica

e) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino;

f) Declaragdo de Escola/Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/ holerite.

* Os _documentos comprobatérios de experiéncia profissional

devem estar legiveis, sem rasuras.

* Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem ser inseridos em campo proprio/da
respectiva titulagdo, para que possa ser contabilizada a pontuagfo.

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia comprovada, quando da homologacio,

devera ser atribuido 04 pontos)

TOTAL DE PONTOS

100

ANEXO IV
QUADRO DE VAGAS/CARENCIAS TEMPORARIAS

CARGO PROFESSOR (A) TEMPORARIO (A)

COMPONENTE CURRICULAR: ENSINO INFANTIL E
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (1° ao 5°
ano).
UNIDADE CARGA HORARIA D?gﬁg}%\)’a‘g‘;% AMPLA COTA
GEE ENSINO SEMANAL POR CERTAME CONCORRENCIA PCD
PROFISSIONAL
5% Escola Estadual
Sao Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 25 08 + *CR 07 01
Karapoto - Terra nova Antodnio Izidorio
Escola Estadual
5% Indigena Cacique s
Etnia Acona José Saraiva 23 02 +*CR 02 0
Irm3o Suracona
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia & ) 25 08 + *CR 07 01
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
112 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Ir}dlgena'l . 25 08 + *CR 07 01
. Francisco Higino
Kalanké .
da Silva
COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA
QUANTIDADE CARGA PORTUGUESA
HORARIA COMPONENTE
GEE Ug;ls)&%lz CURRICULAR (SALA DE
AULA A SUPRIR COM D?gﬁgﬁ:ﬁg%% AMPLA COTA
DEPARTAMENTO E
) CERTAME CONCORRENCIA PCD
5% Escola Estadual 30 01 + *CR 01 0
Sao Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique
Karapoto Antoénio Izidorio
112 Escola Estadual 48 02 + *CR 02 0
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Pariconha/AL - Etnia
Karuazu

Indigena Pajé
Antonio José da
Silva

Pariconha/AL - Etnia IndAlg.e na P%_]e
Antdnio José da
Karuazu -
Silva
11 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia qulgena} . 36 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko -
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: ARTE
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE D?;JI;AONNTI:\Y]‘;‘I(S;‘;SO AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
5% Escola Estadual
Sdo Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 12 01 + *CR 01 0
Karapoto Antdnio Izidério
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia Jlgena bay 17 01 +*CR 01 0
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
118 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 14 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: EDUCACAO FiSICA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSINO CURRICULAR (SALA DE D?SI?OI\II\FI[;\Y&(S;I;SO AMPLA CONCORRE COTA
AULA A SUPRIR COM NCIA PCD
DEPARTAMENTO) CERTAME
54 Escola Estadual
Sao Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique 27 01 + *CR 01 0
Karapoto Antonio Izidorio
Escola Estadual
5% Indigena Cacique -
Etnia Acona José Saraiva 15 01 +7*CR 01 0
Irmao Suracona
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia igena Fay 36 01 + *CR 01 0
Antoénio José da
Karuazu .
Silva
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Igdlgeng . 30 01 +*CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA
QUANTIDADE CARGA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE QUANT. VAGAS A
GEE ENSINO CURRICULAR (SALADE | DISPONIVEIS No | AMPLA CONCORRE | COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME NCIA PCD
DEPARTAMENTO)
54 Escola Estadual
Sé@o Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 30 01 + *CR 01 0
Karapoto Antdnio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia Loona e 48 02+ *CR 02 0
Antodnio José da
Karuazu .
Silva
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 36 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
COMPONENTE CURRICULAR: CIENCIAS
QUANTIDADE CARGA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE QUANT. VAGAS N
GEE ENSINO CURRICULAR (SALADE | DISPONIVEIS NO | AMPLA CONCORRE | COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME NCIA PCD
DEPARTAMENTO)
54 Escola Estadual
Sao Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 12 01 +*CR 01 0
Karapoto Antodnio Izidorio
112 Escola Estadual 12 01 + *CR 01 0
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e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 12 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalank6 .
da Silva
COMPONENTE CURRICULAR: HISTORIA
QUANTIDADE CARGA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE QUANT. VAGAS
GEE ENSINO CURRICULAR (SALADE | DISPONIVEIS NO AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
5% Escola Estadual
Sdo Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 12 01 + *CR 01 0
Karapoto Antodnio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia ieena bay 18 01 + *CR 01 0
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
11 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 14 01+ *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalank6 .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: GEOGRAFIA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE D?gﬁg&\}’g‘;‘;% AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
5% Escola Estadual
(Sao Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 12 01 + *CR 01 0
Karapoto) Antodnio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia lgena raje 18 01 +*CR 01 0
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
118 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 14 01 +*CR 01 0
. Francisco Higino
Kalank6 .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: ENSINO RELIGIOSO
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE D‘i’gﬁgﬁ\)’&giso AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
5% Escola Estadual
Sado Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique 06 01 + *CR 01 0
Karapoto Antodnio Izidorio
a Escola Estadual
11 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia 18 Y 06 01 + *CR 01 0
Antoénio José da
Karuazu .
Silva
112 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 06 01 + *CR 01 0
] Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA INGLESA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE D‘%::g}%‘)’ag‘;% AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM CERTAME CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
54 Escola Estadual
Sédo Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique 12 01 + *CR 01 0
Karapoto Anténio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia 8 Y 18 01 +*CR 01 0
Antoénio José da
Karuazu .
Silva
11 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 14 01 +*CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
GEE UNIDADE QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: CULTURA
ENSINO HORARIA COMPONENTE INDIGENA
CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM DISPONIVEISNO | CONCORRENCIA PCD
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PEFEFPARTAMENTO)Y CERTAME
. DILTANTAIVIIUVINT U}
5 Escola Estadual
Séao Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 20 01 + *CR 01 0
Karapoto Antodnio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia eena 4 30 01 +*CR 01 0
Antonio José da
Karuazu .
Silva
11 Escola Estadual 0
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 28 01 + *CR 01
. Francisco Higino
Kalanké .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: QUiMICA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSINOG CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM D e @ | CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia jigena taje 08 01 + *CR 01 0
Antonio José da
Karuazu .
Silva
1 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia I‘?d‘ge“"f' . 02 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanké .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM D s YO | CONCORRENCIA | PCD
DEPARTAMENTO)
a Escola Estadual
11 Indi Paié
Pariconha/AL - Etnia neigena raje 06 01 +*CR 01 0
Antoénio José da
Karuazu .
Silva
12 Escola Estadual 0
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 02 01 + *CR 01
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM Dlsggg;xg]sz NO | CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia Eeena 14 08 01 +*CR 01 0
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Igdlgeng . 03 01 +*CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSINO CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULAASUPRIR COM | PISPORIVEISNO | coNCORRENCIA | PCD
DEPARTAMENTO)
a Escola Estadual
11 Indi Paié
Pariconha/AL - Etnia ncigena raje 05 01 +*CR 01 0
Antonio José da
Karuazu X
Silva
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Igdlgeng . 02 01 + *CR 01 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
QUANTIDADE CARGA COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA
UNIDADE HORARIA COMPONENTE
GEE ENSING CURRICULAR (SALA DE QUANT. VAGAS AMPLA COTA
AULA A SUPRIR COM D e 2 | CONCORRENCIA PCD
DEPARTAMENTO)
11? Escola Estadual 05 01 +*CR 01 0
Pariconha/AL - Etnia Indigena Pajé
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Antdnio José da
Karuazu .
Silva
0
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 02 01 + *CR 01
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
QUANT. VAGAS
c . AMPLA COTA
CARGA HORARIA DISPONIVEIS NO A
GEE UEN;SDII;%E SEMANAL POR CERTAME CONCORRENCIA PCD
PROFISSIONAL
5% Escola Estadual
Sao Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique 25 04 + *CR 04 0
Karapoto Antonio Izidorio
Escola Estadual
5% Indigena Cacique "
Etnia Acona José Saraiva 25 Ol +*CR o1 0
Irmao Suracona
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia Sena vy 25 05 + *CR 04 01
Antonio José da
Karuazu .
Silva
e Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Ir}dlgena} . 25 04 + *CR 04 0
Kalanké Francisco Higino
alanko da Silva
CARGO: AGENTE EDUCACIONAL I - ALIMENTACAO ESCOLAR
CARGA HORARIA D?:lf‘ ON#;\Y]‘;‘I(S;ANSO AMPLA CONCORRE COTA
GEE UNIDADE SEMANAL POR CERTAME NCIA PCD
ENSINO PROFISSIONAL
5% Escola Estadual
Sédo Sebastido/AL - Etnia | Indigena Cacique 30 02 + *CR 02 0
Karapoto Antdnio Izidorio
a Escola Estadual
1 Indigena Pajé
Pariconha/AL - Etnia Sena Ty 30 03 + *CR 03 0
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
18 Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 30 03 + *CR 03 0
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
CARGO: AGENTE EDUCACIONAL I - MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR
CARGA HORARIA D?g:g;f\yﬁ(s;?\lso AMPLA CONCORRE | COTA
GEE UNIDADE SEMANAL POR CERTAME NCIA PCD
ENSINO PROFISSIONAL
54 Escola Estadual
Sédo Sebastiao/AL - Etnia | Indigena Cacique 30 06 + *CR 06 0
Karapoto Antdnio Izidorio
a Escola Estadual
11 Indi Paié
Pariconha/AL - Etnia naigena taje 30 09 + *CR 08 01
Antdnio José da
Karuazu .
Silva
1o Escola Estadual
Agua BrancaAL - Etnia Indigena 30 09 + *CR 08 01
. Francisco Higino
Kalanko .
da Silva
* CR — Cadastro reserva
ANEXO V
JURISDICOES E ENDERECOS DAS GERENCIAS ESPECIAIS DE EDUCACAO - GEE/SEDUC
GEE COMUNIDADE UNIDADE DE ENSINO ENDERECO ENDERECO ABRANGENCIA
INDIGENA INDIGENA UNIDADE ENSINO GEE/SEDUC GEE/SEDUC
54 Etnia Karapoto Escola Estadual Indigena Rua Joao Ribeiro Séao Sebastiao/AL Arapiraca, Coité
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Cacique Antonio Izidorio

Lima,
n°. 101 Centro,
Arapiraca/AL,

do Noia, Craibas,
Feira Grande,

Girau doPonciano,

Lagoa da Canoa,
Limoeiro de
Anadia, Sao

Sebastido,
Taquarana e
Traipu.

Rua Jodo Ribeiro

Arapiraca, Coité
do Noéia, Craibas,
Feira Grande,

Lima, Girau doPonciano
Escola Estadual Indigena n°. 101 Centro, La Léa da Canoa ’
5¢ Etnia Acona Cacique José Saraiva Irméo Arapiraca/AL, Traipu/AL & . ?
! Limoeiro de
Suracuna - <
Anadia, Sao
Sebastido,
Taquarana e
Traipu.
Rua Palmares, 5, Vila Piranhas, Agu:’a
. N Branca, Canapi,
Sergipe Xingo, . .
Escola Estadual Indigena Pajé Centr Delmiro Gouveia,
117 Etnia Karuazu sco'a mstadual mdigena taje _~entro, Pariconha/AL Tnhapi, Mata
Antdnio José da Silva Piranhas/AL. -
Grande, qulconha
e Olho D'Agua do
Casado.
Rua Palmares, 5, Vila Piranhas, Agua}
. 7 Branca, Canapi,
Sergipe Xingo, . .
Escola Estadual Indigena Centro A Delmiro Gouveia,
112 Etnia Kalanko . .. & . ’ Agua BrancaAL Tnhapi, Mata
Francisco Higino da Silva Piranhas/AL. -
Grande, Pa:rlconha
e Olho D'Agua do
Casado.
ANEXO VI
FORMULARIO DE IMPUGNACAO AO EDITAL DO CERTAME (Modelo)
IDENTIFICACAO
NOME:
CPF/MF:  |RG N
ENDERECO:
E-MAIL: | TELEFONE: DDD ( )

Venho por meio do presente apresentar IMPUGNACAO face ao EDITAL SEDUC N°.

expostas:

/2025 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS), publicado no DOE/AL aos /___ /2025, que tem por objeto a contratagdo por tempo determinado e composi¢ado de
banco de dados de Profissionais do Magistério - Professores (as), de Profissionais de Apoio Escolar e de Profissionais Agentes Educacionais I —
Alimentagdo, Manutengdo e Infraestrutura Escolar para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da Rede Estadual de
Ensino, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragio Publica, conforme itens do EDITAL e RAZOES a seguir

DESCRICAO DE CADA ITEM DO EDITAL QUE PRETENDE IMPUGNAR E
RAZOES DA IMPUGNACAO

/AL,

de

de 2025.
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Assinatura (por extenso)

ANEXO VII
CARTA DE ANUENCIA (Modelo)

IDENTIFICACAO CANDIDATO (A)

NOME CANDIDATO (A):

CPF/MF N°: RG N°:

ENDERECO:

TELEFONE: DDD ( ) ‘E-MAIL:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITALSEDUC N°. __ /2025

CARGO TEMPORARIO:

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO - GEE/SEDUC:

UNIDADE DE ENSINO:

ETNIA:

MUNICIPIO:
O conselho formado pelos(as) da unidade de
ensino localizada na comunidade indigena , de jurisdi¢do da
GEE/SEDUC, no Municipio de no Estado de Alagoas, concordam/anuem, para os devidos fins, que o (a) candidato (a)
supraidentificado (a) se inscreva no Processo Seletivo Simplificado PSS Edital SEDUC n°. = /2025, concorrendo pelas vagas e
composicdo de banco de dados/reserva do cargo temporario , € que caso este (a) candidato (a) logre éxito no

certame, também desde ja, o (a) autorizam a laborar na Unidade de Ensino da localidade vez que reconhecem que este (a) candidato (a) possui
relagdes étnicas e/ou de parentesco com a referida etnia.

ASSINATURAS MEMBROS CONSELHO
(Minimo 03 assinaturas)

1. 5
2. 5
3. ;
4. >
5. ;
6.
/AL, de de 2025.
ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE RECONHECIMENTO DE NOTORIO SABER DA CULTURA INDIGENA (Modelo)

IDENTIFICACAO CANDIDATO (A)

NOME CANDIDATO (A):

CPF/MF N°: RG N°:
TELEFONE: DDD ( ) E-MAIL:
ENDERECO:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC N°. /2025

CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) - COMPONENTE CURRICULAR CULTURA INDIGENA

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO — GEE/SEDUC:

UNIDADE DE ENSINO:

ETNIA:

MUNICIPIO:

O conselho da comunidade indigena formado pelas liderancas e membros da comunidade da unidade de ensino
localizada na comunidade indigena , de jurisdi¢do da

GEE/SEDUC, no Municipio de no Estado de Alagoas, declaram para os devidos fins, que o (a) candidato (a)
supraidentificado (a) possui notério saber da cultura indigena no que diz respeito aos costumes, tradi¢des, lingua mater (materna) da etnia, estando
apto (a) a se inscrever no Processo Seletivo Simplificado PSS Edital SEDUC n°. /2025, concorrendo pelas vagas e composi¢ao de banco de
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dados/reserva para o cargo temporario de Professor (a) Contratado (a) Componente Curricular Cultura Indigena para lecionar na referida Unidade

de Ensino.

ASSINATURAS MEMBROS CONSELHO
(Minimo 03 assinaturas)

1. 5
2. ;
3. ;
4. >
5. 5
6.
/AL, de de 2025.
ANEXO IX
RECURSO (Formulario modelo)
IDENTIFICACAO CANDIDATO (A)
NOME CANDIDATO (A):
CPF/MF N°: RG N°:

ENDERECO:

TELEFONE: DDD ( ) ‘ E-MAIL:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC N°.

/2025.

CARGO TEMPORARIO:

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO — GEE/SEDUC:

UNIDADE DE ENSINO:

ETNIA:

MUNICIPIO:

Venho por meio do presente interpor RECURSO contra o RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC
n°. /2025, para contratagdo por tempo determinado e composi¢do de banco de dados de Professores (as), de Profissionais de Apoio Escolar
e de Agentes Educacionais I — Alimentagdo, Manutencdo e Infraestrutura Escolar para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da Rede Estadual de Ensino, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, conforme

RAZOES a seguir expostas:

RAZOES DO RECURSO

/AL, de

de 2025.

Assinatura (por extenso)

ANEXO X
DECLARACAO

DECLARACAO DE ACUMULACAO/NAO ACUMULACAO DE CARGOS E/OU PROVENTOS

NOME:
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CARGO PRETENDIDO: CARGA HORARIA:

UNIDADE ENSINO/GEE/SEDUC VAGA QUE CONCORRE:

Declaro, para os devidos fins, que tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII e § 10, 40, §6°, da Constitui¢do Federal, nos arts. 120,
121 e 122 da Lei n® 5.247/91, alterados pela Lei n® 6.003/98 e 5.308/91:

Nao recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou funcdo (des) publica (s), incluidas as
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas
pelo Poder Publico.

Recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou fungdo (des) publica (s), incluidas as
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ¢ Funda¢des mantidas
pelo Poder Publico.

Nio acumulo CARGO (S) E/OU, EMPREGO (S) E/OU FUNCAO (OES) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Funda¢des mantidas pelo Poder Publico.

Acumulo CARGO (S) E/OU, EMPREGO (S) E/OU FUNCAO (OES) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico, abaixo
discriminado:

ORGAO PUBLICO/ AUTARQUIA/EMPRESA/SOCIEDADE: ;

CARGO/EMPREGO/FUNCAO: ;

CARGA HORARIA: ;
* A carga horaria declarada, respeita a regra de compatibilidade de horarios, conforme previsdo da Constitui¢do Federal, inciso XVI do art. 37.

OUTROS:

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas no presente documento.

AL, de de 2025.

>

Assinatura Candidato (a)

LEI n°. 5.247/1991- REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE ALAGOAS
Da Acumulagdo
Art. 120. Ressalvados os cargos previstos na Constitui¢do, ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos.

§1° A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da
Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios.

§2° A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagao da compatibilidade de horérios,

§3° Considera-se acumulagdo proibida a percepgdo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo
quando os cargos de que decorram essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade. (acrescentado pelo art. 1° da Lei Estadual n® 6.003, de
13/04/98,

Art. 121. O servidor ndo podera exercer mais de 01 (um) cargo de provimento em comissdo, nem ser remunerado pela participagdo em mais de
01(um) 6rgao de deliberacdo coletiva. Artigo com redag@o dada pela Lei Estadual n® 5.308, de 19/12/91.

Art. 122. O servidor vinculado ao regime desta lei, que acumular licitamente 02 (dois) cargos efetivos, ficara afastado de ambos os cargos
efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao.

ANEXO XI
CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
EVENTO DATAS

Publicacio edital do certame (PSS) — Publicacdo DOE/AL, e no Sistema endereco eletronico: selecao.educacao.al.gov.br 13/08/2025
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Fase impugnacio edital do certame (PSS) - Periodo de impugnag@o ao edital do certame (PSS) — As Impugnagdes devem De 14/08/2025 a

ser enviadas através do enderego eletronico: selecao.educacao.al.gov.br 15/08/2025
Respostas das impugnacdes feitas ao edital do certame (PSS)— Publicagdio no Sistema enderego eletronico: De 18/08/2025 a
selecao.educacao.al.gov.br 19/08/2025

Fase inscricdes — Periodo de INSCRICOES ONLINE do certame (PSS) - EXCLUSIVAMENTE no Sistema endereco De 20/08/2025 a
eletronico: selecao.educacao.al.gov.br 26/08/2025

Fase de homologaciao de documentos, titulos e declaracdes enviados pelos candidatos (as) via upload no sistema De 27/08/2025 a
selecao.educacao.al.gov.br/ 02/09/2025

Resultado da fase de homologacio de documentos, titulos de declara¢ées — Publicacio DOE/AL, e no Sistema

endereco eletronico: selecao.educacao.al.gov.br 04/09/2025

Fase de Interposicio recursos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da fase de homologacio de documentos, De 05/09/2025 a

titulos e declara¢ées — EXCLUSIVAMENTE no Sistema enderego eletronico: selecao.educacao.al.gov.br 08/09/2025
Resultado dos recursos interpostos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da fase de homologacio de

. ~ L : oy 12/09/2025
documentos, titulos e declara¢des — Publicagéo no Sistema endereco eletronico: selecao.educacao.al.gov.br
Fase Resultado Final do certame (PSS)-— Publicacdo DOE/AL, e no Sistema enderego eletronico: 12/09/2025

selecao.educacao.al.gov.br

Minuta CONTRATUAL

CONTRATO N°

Processo n° E: 01800. /2025

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL DO MAGISTERIO - PROFESSOR (A), PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES,
LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O(A) CONTRATADO(A) ABAIXO
IDENTIFICADO(A).

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABELECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N° 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N° 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI A POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP 57.020-50,
Maceio/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Macei6/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°® 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela Secretaria de
Estado da Educac@o, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°® 635.xxx.xxx-87, residente e
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data de Nascimento / / , Sexo: , RG n°
, CPF n° , tesidente e domiciliado(a) , Telefone (82) , E-mail

, cargo PROFISSIONAL DO MAGISTERIO - PROFESSOR (A) temporario, DISCIPLINA/COMPONENTE

CURRICULAR , PSS EDITAL N° /2025, Classificagdo no PSS~ °, * GEE, doravante ¢ denominado(a)
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Os contratantes celebram, por forca do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual, Lei n°® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se
reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fitico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DO MAGISTERIO —
PROFESSOR (A), PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES, LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS, DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificacio e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1.CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de PROFESSOR (A), para laborar em Unidades de
Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro do Magistério Publico da Rede
Estadual de Educacdo de Alagoas, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual
7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021;

1.2. Prestacdo de servigos educacionais de Profissional do Magistério — Professor (a), para laborar em unidades de ensino regulares, localizadas
em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, ndo sendo em hipotese alguma permitido o desvio de fungao,
sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa;

1.3. O (A) CONTRATADO(A) podera ser remanejado (a) para outras Unidades de Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas,
pertencentes a Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, localizadas em outro municipio, desde que o municipio pertenca a mesma Geréncia
Especial de Educagdo — GEE/SEDUC e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administracdo Publica, conforme preceitua e
nos termos do Decreto n°. 1.272/03;

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de magistério.

2.CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao (a) CONTRATADO(A) até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente ao més laborado, o valor
correspondente a(s) hora (s) trabalhada (s), com depdsito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO(A);

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL DO MAGISTERIO — PROFESSOR (A), serd:

2.2.1. De 25 (Vinte e cinco) horas semanais para Profissional do Magistério — Professor (a) contratado (a) para laborar no Ensino Infantil e nos
Anos Iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental em Unidades de Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a
Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracdo
Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 3.604,47 (Trés mil seiscentos e quatro reais e quarenta e sete centavos);

2.2.2. De 0lh (uma hora) até 40h (quarenta horas) semanais para Profissional do Magistério — Professor (a) contratado (a) para laborar nos
componentes curriculares/disciplinas dos Anos Finais (6° ao 9° ano) do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e da Educagido de Jovens, Adultos
e Idosos - EJA em Unidades de Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de
acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido por
hora-aula trabalhada de R$ 24,03 (Vinte e quatro reais e trés centavos);

2.2.3. Os valores previstos para remuneragao dos cargos temporarios dos profissionais do magistério estdo em conformidade
com o disposto no art. 7° da Lei Estadual n® 7.966/2018.

2.2.4. A carga horaria do(a) Profissional do Magistério — Professor(a) contratado(a) para laborar 25 (vinte e cinco) horas semanais no Ensino
Infantil e nos Anos Iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental em Unidades de Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas,
pertencentes @ Rede Estadual de Ensino de Alagoas, podera ser aumentada em até 25 (vinte e cinco) horas semanais, em carater excepcional, em
virtude das caréncias das Unidades de Ensino e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica;

2.2.5. Para a organizagdo da jornada de trabalho do professor(a), sera respeitado o limite maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o
desempenho das atividades de interagdo com os estudantes, conforme Lei N° 11.738/2008, bem como com o disposto no Art. 4°, Portaria SEDUC
n°. 3.795/2023;

2.2.6. Hora Aula ¢ o tempo reservado a regéncia de classe, com a participagdo efetiva dos estudantes, seja em sala de aula ou em outros espagos
adequados aos processos de ensino e de aprendizagem; e, a Hora Atividade ¢ o tempo cumprido na escola e/ou fora dela, reservado para estudo,
planejamento, avaliacdo do trabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade e outras atividades de carater pedagogico. A unidade de
tempo de referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, ¢ de sessenta minutos, conforme disposto no Art. 5°, Portaria SEDUC n° 3.795/2023;
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2.2.7. Compdem os tempos da Hora Atividade: 1. HTPI — Horario de Trabalho Pedagogico Individual; II. HTPC — Horario de Trabalho
Pedagogico Coletivo, conforme disposto no Art. 6°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023;

2.2.8. O tempo, destinado a Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no préprio local de trabalho e/ou em outros
espagos, definidos pela SEDUC; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do(a) docente, alinhados com a Unidade de
Lotagao, conforme disposto no Art. 7°, Portaria SEDUC n° 3.795/2023;

2.2.9. Para a organizacdo da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei N° 11.738/2008, devem ser obedecidos os limites: maximo de 2/3
(dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interacdo com os estudantes (HORA AULA) e o minimo de 1/3 (um tergo) da

carga horaria para as atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE), conforme disposto no Art. 8°, Portaria SEDUC n° 3.795/2023:

CARGA HORARIA SEMANAL

JORNADA DE TRABALHO HORA AULA HORA ATIVIDADE

20 h 13h 7h = 3,5h (HTPC) + 3,5h (HTPI)
25h 17h 8h = 4h (HTPC) + 4h (HTPI)
30h 20h 10h = 5h (HTPC) + 5h (HTPI)
40 h 27h 13h = 6,5h (HTPC) + 6,5 (HTPI)

2.3. A carga horaria do Profissional do Magistério — Professor (a) contratado(a) ndo podera ultrapassar 40 (quarenta) horas-aulas semanais, com
excegdo do (a) professor (a) contratado (a) do Ensino Infantil e dos Anos Iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental, observando-se neste caso
o disposto nos itens 2.2.1. ¢ 2.2.3.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias apresentadas pelas unidades de ensino regulares,
localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da
SEDUC, e no caso de aumento, também da anuéncia do (a) CONTRATADO(A);

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneracdo, o recebimento da contra-prestagdo pelo servico do
Profissional do Magistério — Professor (a) contratado(a), ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigcos como Profissional do Magistério — Professor (a) contratado(a) temporério de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste
contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica;

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des do Ministério da Educacdo e da Secretaria de Estado da Educagéo,
obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL;

3.4. Efetuar os preenchimentos de diarios de classe diariamente, bem como derelatorios e documentos necessarios a realizacdo dos seus servigos
na institui¢do, ndo devendo retira-los da Unidade de Lotacgdo, sob pena de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos
correlatos com a fungdo;

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12 da Lei
7.966/2018;

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do
presente instrumento;

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional/pedagoégico, oral ou escrita, realizada pela
comissdo de avaliagdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educagdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no
caso que seja considerado(a) inapto(a).

4.CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir da data do efetivo exercicio do contratado/data do primeiro informe de assun¢do, com término
previsto de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data do referido Informe de assungao (art. 4° da Lei 7.966/2018);
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4.2. Caso o contratado encaminhado para o devido exercicio de suas fungdes ndo entre em efetivo exercicio, sem justificativa aceita por esta
SEDUC, este tera seu contrato tornado sem efeito em razao da sua desisténcia.

4.3. A prorrogacdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o(a) CONTRATADO(A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assuncdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018;

4.4. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educagao de Alagoas, o(a) CONTRATADO(A) podera ter o seu contrato
suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.4.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educacdo de Alagoas;

4.4.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da administracdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educagio;

4.4.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execucdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia;

4.5. Fica impedido de assumir o contrato Profissional do Magistério — Professor (a) o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de
lotacdo, e/ou com a Secretaria de Estado da Educagao - SEDUC, tais como a entrega de diarios, relatdrios, entre outros de documentos correlatos
as suas atribuigdes.

5.CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificacdes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 e atendendo o
disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n°® 10.088/2019, desde que nao afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia
das partes.

6.CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, II, 111, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual,
6.1.2. Por iniciativa do(a) CONTRATADO(A);
6.1.3. Pela extin¢ao ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei;

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no
pagamento ao(a) CONTRATADO(A) de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da tltima remuneragdo percebida na forma do § 2°, art. 12
da Lei 7.966/2018;

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizag3o;

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do(a) CONTRATADO(A), na Unidade de
Ensino de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses;

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteudo, o(a) CONTRATADO(A) sera submetido a uma banca avaliadora,
composta de dois Professores (as) da mesma disciplina/componente curricular e de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao (a)
avaliado (a) o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido;

6.7. No caso de devolugdo do(a) CONTRATADO(A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer
conduta que infrinja a Lei n® 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.
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7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados e Estagiarios —
SUFSCE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizacdo da execugdo do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de lotagdo do(a) CONTRATADO(A), bem como pela
respectiva Geréncia Especial de Educagdo -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.

9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposigdo legal.

10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constituigao Federal e a Lei Federal n® 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceidé/AL, especificamente as Varas
da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados(as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um so6 efeito, junto a
duas testemunhas idoneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA
Minuta contratual

CONTRATO N°

Processo n® E: /2025

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR PARA LABORAR EM UNIDADES DE
ENSINO REGULARES, LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O(A)
CONTRATADO(A) ABAIXO IDENTIFICADO(A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
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FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABELECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N° 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N° 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI A POLITICA
NACIONAL DE PROTEGCAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP 57.020-50,
Maceido/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n® 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Macei6/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n° 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela Secretaria de
Estado da Educagao, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°® 635.xxx.xxx-87, residente e
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento / / , Sexo:
, RG n° , CPF n° , residente e domiciliado(a) s

Telefone (82) , E-mail , Cargo Profissional da Educacdo Especial - Profissional de Apoio Escolar —

Temporario, PSS Edital n° /2025, Classificagdo no PSS °, *GEE, doravante e denominado(a) de CONTRATADO(A).

Os contratantes celebram, por forca do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual, Lei n® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se
reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAO —
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES, LOCALIZADAS EM
COMUNIDADES INDIGENAS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente poderd firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificagdo e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1.CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacio de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL DA EDUCACAO —
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, para laborar em unidades de ensino regulares, localizadas em comunidades indigenas, no sentido de
suprir as caréncias temporarias da rede estadual de educagdo de alagoas, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do
inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 ¢ Lei Federal 14.133/2021;

1.2. Prestacdo de servigos de Profissional da Educagdo — Profissional de Apoio Escolar, para laborar em Unidades de Ensino Regulares,
localizadas em comunidades indigenas, pertencentes @ Rede Estadual de Educag@o de Alagoas, ndo sendo em hipdtese alguma permitido o desvio
de fungdo, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e
administrativa;

1.3. O (A) CONTRATADO (A) podera ser remanejado (a) para outras Unidades de Ensino Regular, localizadas em comunidade indigena,
pertencentes a Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, localizadas em outro municipio, desde que o municipio pertenca a mesma Geréncia
Especial de Educagdo — GEE/SEDUC e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragao Publica, conforme preceitua e
nos termos do Decreto n°. 1.272/03;

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da Educacdo — Profissional de Apoio Escolar,
descritas no edital do certame.

2.CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao(a) CONTRATADO(A) até o 5° (quinto) dia til do més subsequente ao més laborado, o valor
correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depoésito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO(A);

2.2. A jornada de trabalho do(a) CONTRATADO(A) TEMPORARIO(A) PROFISSIONAL DA EDUCAGCAO ESPECIAL — PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR, sera:

2.2.1. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educacdo — Profissional de Apoio Escolar, contratado laborar nas Unidades de
Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas, pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e
mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$
1.941,57 (Hum mil novecentos e quarenta e um reais e cinquenta e sete centavos);
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2.2.2. O valor previsto para remuneracgio do cargo temporario de Profissional de Apoio Escolar estad em conformidade com o
disposto no art. 7° da Lei Estadual n® 7.966/2018.

2.3. A carga horaria dos profissionais de apoio escolar contratados podera ser aumentada em até 25 (vinte e cinco) horas semanais, em carater
excepcional, em virtude das caréncias das Unidades de Ensino Regulares, localizadas em comunidades indigenas, e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao Publica;

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias apresentada pelas Unidades de Ensino Regulares,
localizadas em comunidades indigenas, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da
SEDUC e, no caso de aumento, da anuéncia do (a) CONTRATADO(A);

2.5. Sob a égide da Legislacdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneracdo, o recebimento da contra-prestacdo pelo servigo do
Profissional da Educagdo Especial — Profissional de Apoio Escolar, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da
Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigos como Profissional da Educagio — Profissional de Apoio Escolar, temporario de acordo com a CLAUSULA
QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica;

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugao satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinag¢des do Ministério da Educag¢do ¢ da Secretaria de Estado da Educacgao,
obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL;

3.4. Efetuar os preenchimentos de relatorios e documentos necessarios a realizacdo dos seus servigos na institui¢do, ndo devendo retira-los da
Unidade de Lotagao, sob pena de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a funcao;

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12 da Lei
7.966/2018;

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do
presente instrumento;

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissdo de
avaliag@o e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educagao de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja
considerado (a) inapto (a).

4.CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir da data do efetivo exercicio do contratado/data do primeiro informe de assung¢do, com término
previsto de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data do referido Informe de assungéo (art. 4° da Lei 7.966/2018);

4.2. Caso o contratado encaminhado para o devido exercicio de suas fun¢des ndo entre em efetivo exercicio, sem justificativa aceita por esta
SEDUC, este tera seu contrato tornado sem efeito em razdo da sua desisténcia.

4.3. A prorrogagido do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, serd efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o(a) CONTRATADO(A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assung¢do, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018;

4.4. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educacdo de Alagoas, o(a) CONTRATADO(A) podera ter o seu contrato
suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipdteses:

4.4.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educagdo de Alagoas;

4.4.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da administragdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educacao;

4.4.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execugdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia;
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4.5. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educacdo Especial — Profissional de Apoio Escolar, o profissional que tenha pendéncias
junto ao seu local de lotagdo, e/ou com a Secretaria de Estado da Educagao - SEDUC, tais como a entrega de diarios, relatorios, entre outros de
documentos correlatos as suas atribuigdes.

5.CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 e atendendo o
disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia
das partes.

6.CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipdteses, conforme incisos I, II, III, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual,
6.1.2. Por iniciativa do(a) CONTRATADO(A);
6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei;

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), serd comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no
pagamento ao(a) CONTRATADO(A) de indenizacao correspondente a 02 (dois) meses da tltima remuneragdo percebida na forma do § 2°, art. 12
da Lei 7.966/2018;

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao;

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do(a) CONTRATADO(A), na Unidade de
Ensino de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses;

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do contetido, o(a) CONTRATADO(A) sera submetido a uma banca avaliadora,
composta de dois Profissionais de Apoio Escolar e de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao (a) avaliado (a) o prazo de 30 dias
para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido;

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO(A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer

conduta que infrinja a Lei n® 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislacao vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados e Estagiarios —
SUFSCE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizacdo da execug@o do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de Ensino de lotagdo do(a) CONTRATADO(A), bem como
pela respectiva Geréncia Especial de Educagdo -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.
9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposigao legal.
10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constitui¢do Federal e a Lei Federal n® 14.133 de 1° de Abril de 2021.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceid/AL, especificamente as Varas
da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados(as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um sé efeito, junto a
duas testemunhas idoneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA

Minuta contratual

CONTRATO N°

Processo n° E: 01800. /2025

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I — ALIMENTACAO ESCOLAR PARA LABORAR EM UNIDADES DE
ENSINO REGULARES, LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS, DA REDE ESTADUAL DE EDUCACAO DE ALAGOAS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A)
CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTEGCAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP 57.020-50,
Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n® 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA, Macei¢/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n° 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela Secretaria de
Estado da Educag@o, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n° 635.xxx.xxx-87, residente e
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento:
/ / , Sexo: , RG n° , CPF n° s

residente e domiciliado(a) , Telefone (82) , E-mail:
, Cargo Agente Educacional I — Alimentacdo Escolar — Temporario, PSS Edital n° /2025, Classificagao no PSS:

°, * GEE, doravante e denominado(a) de CONTRATADO(A).
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Os contratantes celebram, por forca do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual, Lei n® 7.966/2018 e na Lei Federal n°®
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se
reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I
— ALIMENTACAO ESCOLAR, para laborar em Unidade de Ensino Regular, localizada em comunidade indigena, da Rede Estadual de Educagio
de Alagoas.

Somente poderad firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificacio e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I —
ALIMENTACAO ESCOLAR para laborar em unidade de ensino regular, localizada em comunidade indigena, no sentido de suprir caréncia
temporaria da Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da
Lei Estadual 7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021.

1.2. Prestacdo de servicos de Agente Educacional I — Alimentagdo Escolar, em Unidade de Ensino Regular, localizada em comunidade indigena,
pertencente a Rede Estadual de Educagao de Alagoas, ndo sendo, em hipdtese alguma, permitido o desvio de fungéo, sob pena de rescis@o sumaria
do contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. O (A) CONTRATADO (A) podera ser remanejado (a) para outra Unidade de Ensino, localizada em comunidade indigena, pertencente a Rede
Estadual de Educacdo de Alagoas, localizada em outro municipio, desde que o municipio pertenca a mesma Geréncia Especial de Educagao —
GEE/SEDUC e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto
n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Agente Educacional I — Alimentag@o Escolar.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao (a) CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més laborado, o valor
correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com deposito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho e a remuneragdo correspondente do (a) contratado (a) sera:
2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para Profissional Agente EducacionalL I — Alimenta¢do Escolar contratado (a) para laborar em Unidade de
Ensino Regular, localizada em comunidade indigena, de acordo com a caréncia desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que

rege a Administrag@o Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor de R$ 1.730,15 (Hum mil setecentos e trinta reais e quinze centavos).

2.2.2. O valor previsto para remuneragdo do cargo temporario de Profissional Agente Educacional I — Alimentagdo
Escolar esta em conformidade com o disposto no art. 7° da Lei Estadual n® 7.966/2018.

2.3. A carga horaria semanal do Profissional Agente Educacional I — Alimentacdo Escolar ndo podera ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas
semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com a caréncia apresentada pela Unidade de Ensino, localizada em
comunidade indigena, pertencente & Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e, no

caso de aumento, da anuéncia do (a) CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneracdo, o recebimento da contra-prestacdo pelo servigo do
Profissional Agente Educacional I — Alimentagao Escolar, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A).

3.1. Prestar seus servicos como Profissional Agente Educacional I — Alimentagio Escolar, contratado temporario de acordo com a CLAUSULA
QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugao satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educag@o e da Secretaria de Estado da Educacdo de
Alagoas, bem como de acordo com os principios e regras do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), obedecendo também as
eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.
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3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos da institui¢ao, relatorios, ndo devendo os mesmos serem retirados da Unidade de Ensino, sob pena
de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungéo.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei
7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza temporaria com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissao de

avaliacdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educacao de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja
considerado (a) inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir da data do efetivo exercicio do contratado/data do primeiro informe de assun¢do, com término
previsto de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data do referido Informe de assunc¢éo (art. 4° da Lei 7.966/2018);

4.2. Caso o contratado encaminhado para o devido exercicio de suas fun¢des ndo entre em efetivo exercicio, sem justificativa aceita por esta
SEDUC, este tera seu contrato tornado sem efeito em razao da sua desisténcia

4.3. A prorrogacgao do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o (a) CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assuncao, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.4. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, o (a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato
suspenso, interrompido ou findado, caso nao haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.4.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educacdo de Alagoas;

4.4.2. Interrompido: Quando ocorrer diminuigdo do ritmo de trabalho por determina¢do da administracdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educagio;

4.4.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execugdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.5. Ficam impedidos de assumir o contrato temporario de Profissional Agente Educacional I — Alimentagdo Escolar, o profissional que tenha

pendéncias junto as Unidades de Ensino e/ou com a Secretaria de Estado da Educagdo de Alagoas - SEDUC, tais como a entrega de documentos,
relatorios etc.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES.

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagGes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 e atendendo o
disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia
das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL.

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, II, 111, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;
6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);
6.1.3. Pela extingao ou conclusdo do projeto, definidos pela contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° da Lei 7.966/2018.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no
pagamento ao (a3) CONTRATADO (A) de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da Gltima remuneragdo percebida na forma do § 2°, art.
12 da Lei 7.966/2018.
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6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do (a) CONTRATADO (A), na Unidade de
Ensino de lotagao, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptidao do profissional, no dominio do conteudo, o (a) CONTRATADO (A) serd submetido a uma banca avaliadora,
composta de dois Profissionais Agentes Educacionais I — Alimentacdo Escolar e de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao ()
avaliado (a) o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer
conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°.
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislacao vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste contrato serd realizada pela Unidade de Ensino de lotagdo do (a) CONTRATADO (A), bem como
pela respectiva Geréncia Especial de Educagdo -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.
9.1. O presente contrato nao sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicao legal.
10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Macei6/AL, especificamente as Varas
da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um so efeito, junto a
duas testemunhas idoneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA

Minuta CONTRATUAL
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CONTRATO N°

Processo n° E: 01800. /2025

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I — MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR PARA LABORAR EM
UNIDADES DE ENSINO REGULARES, LOCALIZADAS EM COMUNIDADES INDIGENAS, DA REDE ESTADUAL DE EDUCACAO DE
ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO E O(A) CONTRATADO(A) ABAIXO IDENTIFICADO(A).

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N° 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N° 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298 /99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLAGAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n, Centro,
Maceié/AL, CEP 57.020-50, inscrito no CNPJ/MF sob n° 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagédo - SEDUC, com sede a
Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Macei¢/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n° 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela
Secretaria de Estado da Educacgdo, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°® 635.xxX.XXX-
87, residente e domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): s Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento:
/ / , Sexo: , RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado(a) , CEP: , Telefone (82)
, E-mail: , Cargo Agente Educacional I — Manuteng@o e Infraestrutura

Escolar — Temporario, PSS Edital n° /2025, Classificagdo no PSS: s * GEE, doravante e denominado(a)

de CONTRATADO(A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual, Lei n°® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se
reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I
— MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR para laborar em unidade de ensino regular, localizada em comunidade indigena, da Rede
Estadual de Educagdo de Alagoas.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificacdo e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacao de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL AGENTE EDUCACIONAL I —
MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA ESCOLAR, para laborar em unidade de ensino regular, localizada em comunidade indigena, no sentido
de suprir caréncia temporaria da Rede Estadual de Educacdo de Alagoas, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do
inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021.

1.2. Prestag@o de servigos de Agente Educacional I — Manutencédo e Infraestrutura Escolar para laborar em unidade de ensino regular, localizada
em comunidade indigena, pertencente a Rede Estadual de Educag@o de Alagoas, ndo sendo, em hipétese alguma, permitido o desvio de funcgéo,
sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de punicdo do agente publico responsavel pela lotag@o, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. O(A) CONTRATADO(A) podera ser remanejado(a) para outra Unidade de Ensino regular, localizada em comunidade indigena, pertencente a
Rede Estadual de Educacao de Alagoas, localizada em outro municipio, desde que o municipio pertenca a mesma Geréncia Especial de Educagao
— GEE/SEDUC e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administracdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto
n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Agente Educacional I — Manutengéo e Infraestrutura Escolar.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao (28) CONTRATADO(A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més laborado, o valor
correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com deposito bancario na respectiva conta salario do(a) CONTRATADO(A).

2.2. A jornada de trabalho e a remuneragio correspondente do(a) contratado(a) sera:

2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para Profissional. Agente Educacional I — Manutengao e Infraestrutura Escolar contratado(a) para laborar em
Unidade de Ensino Regular, localizada em comunidade indigena, de acordo com a caréncia desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor de R$ 1.730,15 (Hum mil setecentos e trinta reais e
quinze centavos).

2.2.2. O valor previsto para remuneragdo do cargo temporario de Profissional Agente Educacional. I — Manutengdo e
Infraestrutura Escolar estd em conformidade com o disposto no art. 7° da Lei Estadual n°® 7.966/2018.

2.3. A carga horaria semanal do Profissional Agente Educacional I — Manutengéo e Infraestrutura Escolar ndo podera ultrapassar o limite de 30
(trinta) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminuig@o de carga horaria de acordo com a caréncia apresentada pela Unidade de Ensino Regular, localizada
em comunidade indigena, pertencente a Rede Estadual de Educacdo de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e, no
caso de aumento, da anuéncia do (a) CONTRATADO(A).

2.5. Sob a égide da Legislagcdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remunerag@o, o recebimento da contra-prestagdo pelo servigo do
Profissional Agente Educacional I — Manuten¢do e Infraestrutura Escolar, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da
Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A).

3.1. Prestar seus servigos como Profissional Agente Educacional I — Manutengdo e Infraestrutura Escolar, contratado temporario de acordo com
a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragio Piblica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des do Ministério da Educacdo e da Secretaria de Estado da Educacdo de
Alagoas, obedecendo também as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos da instituicdo, ndo devendo os mesmos serem retirados da Unidade de Ensino, sob pena de
responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei
7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza temporaria com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissao de
avaliag@o e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educagdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja
considerado (a) inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

4.1. A vigéncia da contrata¢do inicia-se a partir da data do efetivo exercicio do contratado/data do primeiro informe de assung@o, com término
previsto de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data do referido Informe de assuncédo (art. 4° da Lei 7.966/2018);

4.2. Caso o contratado encaminhado para o devido exercicio de suas fun¢des ndo entre em efetivo exercicio, sem justificativa aceita por esta
SEDUC, este tera seu contrato tornado sem efeito em razdo da sua desisténcia

4.3. A prorrogacdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, serd efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o(a) CONTRATADO(A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.4. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educagao de Alagoas, o (a) CONTRATADO(A) podera ter o seu contrato
suspenso, interrompido ou findado, caso nao haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:
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4.4.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educacéo de Alagoas;

4.4.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da administracdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educagio;

4.4.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execucdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.5. Ficam impedidos de assumir o contrato temporario de Profissional Agente Educacional I — Manutengao e Infraestrutura Escolar, o profissional
que tenha pendéncias junto as Unidades de Ensino e/ou com a Secretaria de Estado da Educacdo de Alagoas - SEDUC, tais como a entrega de
documentos, relatorios etc.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES.

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modifica¢des, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 e atendendo o
disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n® 10.088/2019, desde que nao afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia
das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL.

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, II, 111, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;
6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);
6.1.3. Pela extingao ou conclusdo do projeto, definidos pela contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° da Lei 7.966/2018.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), serda comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no
pagamento ao (a8) CONTRATADO (A) de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da tltima remuneragdo percebida na forma do § 2°, art.
12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficard a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizag&o.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do (a) CONTRATADO (A), na Unidade de
Ensino de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do contetido, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma banca avaliadora,
composta de dois Profissionais Agentes Educacionais I — Manutengdo e Infraestrutura Escolar e de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera
concedido ao (a) avaliado (a) o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliacdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera
rescindido.

6.7. No caso de devolucdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer

conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°.
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizacdo da execug@o do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de Ensino de lotagdo do(a) CONTRATADO(A), bem como
pela respectiva Geréncia Especial de Educagido - GEE/SEDUC.
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9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.

9.1. O presente contrato nao sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposigao legal.

10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constitui¢do Federal e a Lei Federal n°® 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceidé/AL, especificamente as Varas

da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um so6 efeito, junto a

duas testemunhas idéneas.

/AL,

__de de 2025.

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA

PORTARIA SEDUC N°. 8.211/2025.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTERNA, RESPONDENDO
INTERINAMENTE PELO CARGO DE SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e prerrogativas legais que lhe
confere a Lei n° 52 de 10 de Fevereiro de 2023, publicada aos 13 de Fevereiro de
2023, que altera a Lei Delegada n°. 48 de 30 de Dezembro de 2022, bem como
de acordo com a Constitui¢do do Estado de Alagoas, e o0 que consta no Processo
Administrativo Eletronico E: n°. E:01800.0000016780/2022, RESOLVE:

1. CONVOCAR o servidor Sr. LUCAS SANTOS DA SILVA, CPF: 110.869.184-
60, Matricula: 0028296-0, Cargo de Professor da Rede Estadual de Educagao,
ultima lotagdo na ESC EST DOM ELIZEU MR GOMES DE OLIV - 1* GE, que
atualmente encontra-se em local incerto e ndo sabido, a comparecer na Supervisao

de Pagamento de Comissionados e Efetivos - SPCE SEDUC, localizada a Avenida
Fernandes Lima, s/n, Farol (antiga biblioteca CEPA), das 08:00 as 12:00 h ou das
14:00 as 17:00 h, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar da data de publicagao
desta Portaria, para tratar de assunto relacionado ao Processo Administrativo
Eletronico n°. E:01800.0000016780/2022.
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, Macei6/AL 11 de Agosto de
2025.
MARIA GEVAN GOMES TENORIO AMORIM
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTERNA,
RESPONDENDO INTERINAMENTE PELO CARGO DE

SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO

Protocolo 994784

Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ)

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE TRIBUTOS ESTADUAIS

O Presidente DA 2° CAMARA DE JULGAMENTO DO TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE TRIBUTOS ESTADUAIS - TATE, em conformidade
com o disposto no art. 11, § 7°, da Lei n° 6.771, de 16 de novembro de 2006, vem
informar a Pauta da Sessdo Ordinaria nao eletronica n® 27 eletronica n°® 48, que se
realizara no dia 19/08/2025 - TERCA-FEIRA, as 8h30, na Sala de Julgamentos do
Tribunal, situada na Rodovia AL 101, Km 3,5 - Jacarecica, Bloco Administrativo
Silvio Carlos Viana, Maceid/AL, quando serdo julgados os seguintes processos:

(01) AI: 70.96897-001; SF: 1500-500447/2023;

JOSE FRANCISCO LIMA

CPF: 677.772.284-04

DECISAO GJ EPAT N° 32/2025- PROCEDENTE EM PARTE-RN
AUTUANTE: DANIELA AMARAL DE CASTRO

RELATOR: LARYSSA TENORIO DE MELO MEDEIROS

Informa, ainda, que serdo retomados os julgamentos dos seguintes processos:
(02)AI: 70.03076-002; SF: 01500-00000006/2012;

R L ABREU DA SILVA MERCADINHO-ME
CACEAL: 242.12435-6

REPRESENTACAO PGE
AUTUANTE: CARLOS ANTONIO NOBRE E SILVA
RELATOR: JACQUE DAMASCENO PEREIRA JUNIOR

(03) AI: 70.86848-001; SF: 1500-500540/2023;

PETROLEO BRASILEIRO S A PETROBRAS

CACEAL: 240.61667-7

DECISAO GJ E-PAT N° 185/2024- PROCEDENTE- RO/RN
AUTUANTE: VALERIA COTRIM DE MACEDO

ADVOGADO: BRUNO BARROS CAVALCANTI OAB/SE 515-B
RELATOR: MARIO SERGIO MARTINS DE CASTRO

(04) AI: 70.67044-001; SF: 1500-024302/2018;

ATALAIA MINERACAO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CACEAL: 24271451

DECISAO GJ N° 22.461/24- PROCEDENTE EM PARTE - RO
AUTUANTE: RICARDO JOSE DE FARIAS LIMA

RELATORA: LARYSSA TENORIO DE MELO MEDEIROS
PEDIDO DE VISTAS: VITOR DI GUARALDI MONTEIRO PINTO

Sala do TATE, em Maceid/AL, 11 de agosto de 2025.
DENIS UBIRAJARA SARMENTO LISBOA

Presidente da 2* Camara de Julgamento do TATE
Protocolo 994889




