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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності № 053 «Психологія» 
	1 – Загальна інформація

	Повна назва вищого 

навчального закладу та структурного підрозділу
	Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра Довженка

Навчально-науковий інститут педагогіки і психології

Кафедра педагогіка, психології, соціальної роботи та психології


	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу 
	Базова вища освіта

Кваліфікація:  Бакалавр із психології. Психолог.

	Офіційна назва освітньої програми
	Освітньо-професійна програма бакалавра

	Тип диплому та обсяг освітньої програми
	Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС,

Термін навчання 4 роки

	Наявність акредитації
	Сертифікат НД-II № 1925106 від 2 липня 2013 року, виданий Акредитаційною комісією України.

Термін дії до 01 липня 2023 року

	Цикл/рівень
	HPK України – 6 рівень,  FQ-EHEA – перший цикл,

EQF-LLL – 6 рівень

	Передумови
	Наявність повної загальної середньої освіти, що підтверджується відповідним документом державного зразка. Вступник повинен мати якісну навчальну підготовку у межах вимог центру незалежного тестування.

Встпник не повинен мати несприятливих медичних та психологічних протипоказань для роботи за обраною професією, зокрема: ЗПР (затримка психічного розвитку); неврози і психопатії; невротичні розлади; початкові прояви психічних захворювань тощо.

Зарахування відбувається на загальних умовах вступу: за результатами конкурсу сертифікатів НМТ

	Мова(и) викладання
	українська

	Термін дії освітньої програми
	Термін дії освітньої програми до 01 липня 2024 року

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	http://new.gnpu.edu.ua
http://pp.gnpu.edu.ua


	2 – Мета освітньої програми

	Освітньо-професійна програма є документом, в якому визначається нормативний зміст навчання, встановлюються вимоги до змісту, обсягу та рівня освітньої та професійної підготовки бакалавра зі спеціальності психологія. Метою освітньої програми є професійний і особистісний розвиток бакалаврів психології, набуття ними психологічних знань, оволодіння практичними навичками надання прикладної психологічної допомоги усім учасникам освітнього процесу у закладах освіти, формування у них ключових професійних компетенцій у відповідності до сучасних соціокультурних умов суспільства

	3 – Характеристика освітньої програми

	Предметна область (галузь знань, спеціальність, спеціалізація (за наявності))
	Галузь знань –  05  «Соціальні та поведінкові науки»

Спеціальність –  053 «Психологія»

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна

Структура програми передбачає оволодіння базовими знаннями щодо сутності і закономірностей психічних явищ, матеріального субстрату психічного, анатомії і еволюції нервової системи, особливостей історичного розвитку психіки та закономірностей психічного розвитку на різних етапах онтогенезу, структури і теорій особистості, причин виникнення і особливостей прояву психічних захворювань, соціально-психологічних механізмів регуляції поведінки і психологічних аспектів масових комунікацій; щодо організації і проведення системного психологічного дослідження особистості і колективу, основних принципів та теорій надання кваліфікованої психологічної консультативної допомоги і механізмів колекційного впливу, організації і діяльності психологічних служб; щодо здійснення психологічної просвіти з питань психічного здоров’я і психологічного благополуччя особистості і групи людей; щодо методичних основ науково-дослідної роботи 

	Основний фокус освітньої програми та спеціалізації
	Загальна освіта в галузі знань 05  «Соціальні та поведінкові науки»

	Особливості програми
	ОП вимагає спеціальної практики. ОП враховує новітні вимоги щодо зв’язку теорії з практикою, орієнтована на ґрунтовну спеціальну підготовку психологів, ініціативних і здатних до фундаментального аналізу сучасних тенденцій у сфері психології. Формує психологів зі стратегічним способом мислення, здатних не лише застосовувати засвоєні знання, але й генерувати нові на базі сучасних досягнень науки і практики

	4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Бакалавр зі спеціальності 053 «Психологія» може займати первинні посади у психотерапевтичних, психологічних, консультативних  службах; у соціальних організаціях (центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, дитячі центри творчості і дозвілля, дитячі  будинки, притулки, будинки пристарілих, інвалідів); у закладах  охорони здоров’я (лікарні, поліклініки, спецшколи для дітей-інвалідів, наркологічні та реабілітаційні центри); в установах з підбору й добору персоналу (кадрові агентства, центри зайнятості,  центри профорієнтації); у компаніях, малих підприємствах та  бізнес-структурах; у правоохоронних органах (установи ювенальної  юстиції, колонії, розподільники); у службі довіри; у системі  Міністерстві надзвичайних ситуацій (митниці, служби порятунку, військові організації)

	Подальше навчання
	Бакалавр зі спеціальності 053 «Психологія» може продовжувати  навчання  за другим  (магістерським) рівнем вищої освіти за спеціальністю 053 «Психологія» та іншими спорідненими спеціальностями (програма другого циклу FQ-EHEA, 7 рівня EQF-LLL та 7 рівня HPK)

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та оцінювання
	В ОП використовуються проблемно-орієнтоване навчання, студентсько-центроване навчання, самонавчання, навчання через спеціальну практику

	Оцінювання
	Усні та письмові екзамени, тестування, практика, есе, презентації, проектна робота тощо 

	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у професійній діяльності практичного психолога, що передбачає комплексне та доцільне застосування теорій та методів психологічної науки



	Загальні компетентності (ЗК) 
	ЗК 1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК 3. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

ЗК 4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 5. Здатність бути критичним і самокритичним. 

ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК 7. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК 8. Навички міжособистісної взаємодії, 

ЗК 9 Здатність працювати в команді. 

ЗК 10. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні; 

ЗК 11. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку.

	Фахові компетентності спеціальності (ФК)
	ФК 1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом психології

ФК 2. Здатність до ретроспективного аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи виникнення, функціонування та розвитку психічних явищ.

ФК 3. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків.

ФК 4. Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати психологічну інформацію з різних джерел

ФК 5. Здатність використовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій

ФК 6. Здатність самостійно планувати, організовувати та здійснювати психологічне дослідження

ФК 7. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації

ФК 8. Здатність організовувати та надавати психологічну допомогу (індивідуальну та групову)

ФК 9. Здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну відповідно до запиту

ФК 10. Здатність дотримуватися норм професійної етики

ФК 11. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

	7 – Програмні результати навчання

	
	ПРН 1. Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання

ПРН 2. Розуміти закономірності та особливості розвитку і функціонування психічних явищ в контексті професійних завдань

ПРН 3. Здійснювати пошук інформації з різних джерел, у т.ч. з використанням інформаційно-комунікаційних технологій, для вирішення професійних завдань.

ПРН 4. Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел.

ПРН 5. Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) психологічного дослідження та технології психологічної допомоги

ПРН 6. Формулювати мету, завдання дослідження, володіти навичками збору первинного матеріалу, дотримуватися процедури дослідження

ПРН 7. Рефлексувати та критично оцінювати достовірність одержаних результатів психологічного дослідження, формулювати аргументовані висновки

ПРН 8. Презентувати результати власних досліджень усно / письмово для фахівців і нефахівців.

ПРН 9. Пропонувати власні способи вирішення психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання

ПРН 10. Формулювати думку логічно, доступно, дискутувати, обстоювати власну позицію, модифікувати висловлювання відповідно до культуральних особливостей співрозмовника

ПРН 11. Складати та реалізовувати план консультативного процесу з урахуванням специфіки запиту та індивідуальних особливостей клієнта, забезпечувати ефективність власних дій

ПРН 12. Складати та реалізовувати програму психопрофілактичних та просвітницьких дій, заходів психологічної допомоги у формі лекцій, бесід, круглих столів, ігор, тренінгів, тощо, відповідно до вимог замовника.

ПРН 13. Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що мають інші культуральні чи гендерно-вікові відмінності.

ПРН 14. Ефективно виконувати різні ролі у команді у процесі вирішення фахових завдань, у тому числі демонструвати лідерські якості.

ПРН 15. Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

ПРН 16. Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога

ПРН 17. Демонструвати соціально відповідальну та свідому поведінку, слідувати гуманістичним та демократичним цінностям у професійній та громадській діяльності.

ПРН 18. Вживати ефективних заходів щодо збереження здоров’я (власного й оточення) та за потреби визначати зміст запиту до супервізії

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	1. Наявність у закладі освіти підрозділу чи кафедри, відповідальних за підготовку здобувачів вищої освіти.

2. Для започаткування освітньої діяльності: наявність проектної групи, на яку покладено відповідальність за підготовку здобувачів вищої освіти за певною спеціальністю, яка складається з науково-педагогічних працівників,  які  працюють за основним місцем роботи: три доктора філософії (доктора наук) /доцента (професора) з відповідної спеціальності, які мають стаж науково-педагогічної роботи не менше п’яти років і здійснюють наукові дослідження за відповідною спеціальністю упродовж останніх п’яти років.

3. Для провадження освітньої діяльності: наявність проектної групи, на яку покладено відповідальність за підготовку здобувачів вищої освіти за певною спеціальністю, яка складається з науково-педагогічних працівників,  які  працюють за основним місцем роботи: п’ять докторів філософі ї (докторів наук) / доцентів (професорів) з відповідної  спеціальності на кожні сто здобувачів освіти.

4. Проведення навчальних занять науково-педагогічними (науковими) працівниками відповідної спеціальності за основним місцем роботи (мінімальний відсоток визначеної навчальним планом кількості годин): 1) які мають науковий ступінь та/або вчене звання (до 6 вересня 2019 р. для початкового рівня з урахуванням педагогічних працівників, які мають вищу категорію) – 50;  2) які мають науковий ступінь доктора наук або вчене звання професора – 10.

5. Проведення лекцій з навчальних дисциплін, що забезпечують формування професійних компетентностей, науково-педагогічними (науковими) працівниками, які є визнаними професіоналами з досвідом роботи за фахом (мінімальний відсоток визначеної навчальним планом кількості годин): практичної роботи за фахом – 10.

6. Проведення лекцій, практичних, семінарських та лабораторних занять, здійснення наукового керівництва курсовими, дипломними роботами (проектами), дисертаційними дослідженнями науково-педагогічними (науковими) працівниками, рівень наукової та професійної активності кожного з яких засвідчується виконанням за останні п’ять років не менше трьох умов, зазначених у підпунктах 1—16 пункту 5 приміток додатку 10 Ліцензійних умов  провадження освітньої діяльності закладів освіти (постанова Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187)

	Матеріально-технічне забезпечення
	1. Забезпеченість приміщеннями для проведення навчальних занять та контрольних заходів (кв. метрів на одну особу для ліцензованого обсягу студентів та заявленого обсягу з урахуванням навчання за змінами) (враховується не більше двох змін) – 2,4.

2. Забезпеченість мультимедійним обладнанням для одночасного використання в навчальних аудиторіях (мінімальний відсоток кількості аудиторій) – 30.
3. Наявність соціально-побутової інфраструктури: 1) бібліотеки, у тому числі читального залу; 2) пунктів харчування; 3) актового чи концертного залу; 4) спортивного залу; 5) стадіону та/або спортивних майданчиків; 6) медичного пункту. 
4. Забезпеченість здобувачів вищої освіти гуртожитком (мінімальний відсоток потреби) – 70.

5. Наявність служби безпеки (у разі підготовки іноземних громадян)

6. Наявність  паспортно-візової служби  для обслуговування іноземних громадян  (у разі їх підготовки).
7. Забезпеченість комп’ютерними робочими місцями, лабораторіями, полігонами, обладнанням, устаткуванням, необхідними для виконання навчальних планів

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	1. Забезпеченість бібліотеки вітчизняними та закордонними фаховими періодичними виданнями відповідного або спорідненого профілю, в тому числі в електронному вигляді: не менш як чотири найменування.

2.Наявність доступу до баз даних періодичних наукових видань англійською мовою відповідного або спорідненого профілю (допускається спільне користування базами кількома закладами освіти).

3. Наявність офіційного веб-сайту закладу освіти, на якому розміщена основна інформація про його діяльність (структура, ліцензії та сертифікати про акредитацію, освітня/освітньо-наукова/ видавнича/атестаційна (наукових кадрів) діяльність, навчальні та наукові структурні підрозділи та їх склад, перелік навчальних дисциплін, правила прийому, контактна інформація).

4. Наявність електронного ресурсу закладу освіти, який містить навчально-методичні матеріали з навчальних дисциплін навчального плану, в тому числі в системі дистанційного навчання (мінімальний відсоток навчальних дисциплін – 50.

5. Наявність освітньої програми.

6. Наявність навчального плану.

7. Наявність робочої програми з кожної навчальної дисципліни навчального плану.

8. Наявність комплексу навчально-методичного забезпечення з кожної навчальної дисципліни навчального плану.

9. Наявність програми практичної підготовки, робочих програм практик.

10. Забезпеченість студентів навчальними матеріалами з кожної навчальної дисципліни навчального плану.

11. Наявність методичних матеріалів для проведення атестації здобувачів

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Укладений договір про співробітництво і подвійне дипломування з Вищою лінгвістичною школою у Ченстохові (Республіка Польща), що вписана до реєстру недержавних навчальних закладів і асоціації недержавних навчальних закладів на підставі закону від 12 вересня 1990 року про вищу освіту

	Міжнародна кредитна мобільність
	-//-

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	-//-


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність

2.1. Перелік компонент ОП 
	Код н/д
	Компоненти освітньої програми

(навчальні дисципліни, курсові проєкти (роботи), практики, кваліфікаційна робота)
	Кількість

кредитів
	Форма підсумк.

контролю

	1
	2
	3
	4

	
	Обов’язкові компоненти ОП
	
	

	ОК 1.1.1
	Анатомія людини та фізіологія вищої нервової діяльності
	6
	Екз

	ОК 1.1.2
	Інформаційні технології в освіті
	3
	Зал

	ОК 1.1.3
	Основи екології
	3
	Зал

	ОК 1.1.4
	Історія та культура України
	3
	Екз

	ОК 1.1.5
	Філософія
	3
	Екз

	ОК 1.1.6
	Українська мова за професійним спрямуванням
	3
	Екз

	ОК 1.1.7
	Основи безпеки життєдіяльності та здоров’я людини
	3
	Зал

	ОК 2.1.1
	Педагогіка
	9
	Екз

	ОК 2.1.2
	Зоопсихологія та порівняльна психологія
	3
	Зал

	ОК 2.1.3
	Вступ до спеціальності
	3
	Зал

	ОК 2.1.4
	Загальна психологія з практикумом
	12
	Екз

	ОК 2.1.5
	Тренінг-курс спілкування
	9
	Зал

	ОК 2.1.6
	Тренінг-курс мотивації і самопізнання
	9
	Зал

	ОК 2.1.7
	Психогігієна
	3
	Екз

	ОК 2.1.8
	Вікова і педагогічна психологія
	6
	Екз

	ОК 2.1.9
	Математична статистика і математичні методи у психології
	3
	Зал

	ОК 2.1.10
	Курсова робота з вікової психології
	3
	

	ОК 2.1.11
	Курсова робота з експериментальної психології
	3
	

	ОК 2.1.12
	Експериментальна психологія та психодіагностика
	7
	Екз

	ОК 2.1.13
	Клінічна психологія
	3
	Екз

	ОК 2.1.14
	Диференційна психологія
	3
	Екз

	ОК 2.1.15
	Соціальна психологія (Етнопсихологія)
	3
	Екз

	ОК 2.1.16
	Психологія управління 
	3,5
	Зал

	ОК 2.1.17
	Соціальна психологія
	3
	Екз

	ОК 2.1.18
	Психотерапія
	3
	Екз

	ОК 2.1.19
	Психологічна служба в системі освіти
	4
	Екз

	ОК 2.1.20
	Психологія творчості і обдарованості
	3,5
	Екз

	ОК 2.1.21
	Основи психологічного консультування та психокорекції з практикумами
	20
	Зал

	ОК 2.1.22
	Історія психології
	3
	Екз

	ОК 2.1.23
	Основи наукових досліджень
	3
	Зал

	ОК 3.1.1
	Ознайомлювальна практика (безвідривна)
	4,5
	Зал

	ОК 3.1.2
	Навчально-виховна практика (в літніх оздоровчих таборах)
	4,5
	Зал

	ОК 3.1.3
	Психодіагностична практика (виробнича)
	6
	Зал

	ОК 3.1.4
	Психокорекційна і психоконсультативна практика
	9
	Зал

	ОК 3.1.5
	Іноземна мова з практикумом
	5
	Екз

	ОК 4.1.1
	Підсумкова атестація: Комплексний екзамен з психології
	2
	Екз

	ОК 4.1.2
	Підсумкова атестація : Бакалаврська робота
	2
	Екз

	Загальний обсяг обов’язкових компонент 
	179

	Вибіркові навчальні дисципліни циклу загальної підготовки 

	1ВБ 1.2.1
	Етологія 
	3
	Зал

	1ВБ 1.2.2.
	Основи демографії
	
	Зал

	1ВБ 1.2.3.
	Антропологія 
	 
	Зал

	1ВБ 1.2.4
	Інноваційні технології в освіті
	3
	Зал

	1ВБ 1.2.5
	Основи підприємницької діяльності
	
	Зал

	1ВБ 1.2.6
	Політологія
	
	Зал

	1ВБ 1.2.7
	Основи правознавства
	
	Зал

	1ВБ 1.2.8
	Соціологія
	
	Зал

	1ВБ 1.2.9
	Логіка
	
	Зал

	1ВБ 1.2.10
	Етика й естетика
	
	Зал

	1ВБ 1.2.11
	Релігієзнавство
	
	Зал

	1ВБ 1.2.12.
	Основи економічної теорії
	
	Зал

	1ВБ 1.2.13.
	Основи менеджменту української освіти
	
	Зал

	1ВБ 1.2.14.
	Німецька мова
	3
	Зал

	1ВБ 1.2.15.
	Основи екологічної культури
	
	Зал

	1ВБ 1.2.16.
	Культура якості вищої освіти
	
	Зал

	1ВБ 1.2.17.
	Основи антитерористичного захисту
	
	Зал

	1ВБ 1.2.18
	Дисципліна з іншої ОП
	
	Зал

	Вибіркові навчальні дисципліни циклу професійної підготовки 

	2ВБ 2.2.1.
	Дошкільна психологія
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.2.
	Сексологія та психологія статі 
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.3.
	Інженерна психологія
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.4.
	 Психологія підліткового віку
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.5.
	Психологія невербальних засобів комунікації
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.6.
	Економічна психологія
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.7.
	Юридична психологія 
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.8.
	Психологія здоров’я 
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.9.
	Психологія праці та вибір професії
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.10.
	Теорії особостості 
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.11.
	Психологія спорту
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.12.
	Основи ручної праці
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.13.
	Психологія засобів масової інформації
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.14.
	Психологія молодшого шкільного віку
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.15.
	Самоорганізація особистості
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.16.
	Комп’ютерна обробка дослідницьких даних
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.17.
	Психологія девіантної поведінки
	4
	Екз

	2ВБ 2.2.18.
	Психодіагностика в системі освіти
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.19.
	Життєві кризи особистості
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.20.
	Військова психологія
	 
	Екз

	2ВБ 2.2.21.
	Основи дефектології та логопедії 
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.22.
	Психологія інформаційної безпеки особистості 
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.23.
	Основи транзактного аналізу
	4
	Зал

	2ВБ 2.2.24.
	Психологія Інтернету
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.25.
	Психологія здоров’я 
	 
	Зал

	2ВБ 2.2.26.
	Психологія виробництва
	 
	Зал

	Загальний обсяг вибіркових компонент
	61

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
	240


2.2. Структурно-логічна схема ОП
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Умовні позначення компонентів освітньої програми:


[image: image2.emf]- обов’язкові компоненти ОП 


[image: image3.emf]- компоненти вибіркового блоку 1 (вибір навчального закладу)


[image: image4.emf]-  компоненти вибіркового блоку 2 (вибір студента)

Код навчальних дисциплін – відповідно таблиці, представленій у пункті 2.1.

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

Підсумкова державна атестація випускників освітньої програми спеціальності 053 «Психологія» проводиться у формі комплексного екзамену з психології, публічного захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею документу встановленого зразка про присудження ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації «Психолог».

4. Матриця відповідності програмних компетентностей

компонентам освітньої програми 
4.1. Обов’язкові компоненти ОП

	
	ЗК 1
	ЗК 2
	ЗК 3
	ЗК 4
	ЗК 5
	ЗК 6
	ЗК 7
	ЗК 8
	З

К 9
	З К 10
	З

К 11
	ФК 1
	ФК 2
	ФК 3
	ФК 4
	ФК 5
	ФК 6
	ФК 7
	ФК 8
	ФК 9
	ФК 10
	ФК 11
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	+
	
	
	
	
	
	
	
	+

	ОК 2.1.17
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	

	ОК 2.1.19
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	

	ОК 2.1.20
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+

	ОК 2.1.21
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	

	ОК 2.1.22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 

2.1.23
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	ОК 3.1.1
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ОК 3.1.2
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ОК 3.1.3
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+

	ОК 3.1.4
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 3.1.5
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 4.1.1
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	ОК

4.1.2.
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+


5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)

відповідними компонентами освітньої програми

4.1. Обов’язкові компоненти ОП

	
	ПРН 1
	ПРН 2
	ПРН 3
	ПРН 4
	ПРН 5
	ПРН 6
	ПРН 7
	ПРН 8
	ПРН 9
	ПРН 10
	ПРН 11
	ПРН 12
	ПРН 13
	ПРН 14
	ПРН 15
	ПРН 16
	ПРН 17
	ПРН 18

	ОК 1.1.1
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+

	ОК 1.1.2
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ОК 1.1.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ОК 1.1.4
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 1.1.5
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 1.1.6
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	

	ОК 1.1.7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ОК 2.1.1
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	

	ОК 2.1.2
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	

	ОК 2.1.4
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ОК 2.1.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	ОК 2.1.6
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	ОК 2.1.7
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ОК 2.1.8
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	

	ОК. 2.1.9
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК. 2.1.10
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ОК 2.1.11
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ОК 2.1.12
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.13
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+

	ОК 2.1.14
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.15
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	ОК 2.1.16
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	

	ОК 2.1.17
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	

	ОК 2.1.18
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	+

	ОК 2.1.19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 2.1.20
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.21
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	+

	ОК 2.1.22
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 2.1.23
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК 3.1.1
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	

	ОК 3.1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 3.1.3
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	ОК 3.1.4
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	

	ОК 3.1.5
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	

	ОК 4.1.1
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 4.1.2
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	+
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