MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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Resolucion de Alcaldia N° 163-2025-MDH/A

Huanchaco. 16 de abril del 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

ISTO:

Contrato de Locacion de Servicios N° 001-2025 de fecha 03 de abril del afo 2025, Oficio N° 000264-2025-SERVIR-GDPG
g% fecha 26 de marzo del 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica del SERVIR, Oficio N° 0483-
09 5-EF/43.07 de fecha 28 de marzo del 2025, emitida por la Oficina General de Administracién del Ministerio de Economia
inanzas, Informe N° 0035-2025-URRHH-OAF/MDH/OARB de fecha 16 de abril del 2025, Memorandum N° 038-2025-
C/MDH de fecha 16 de abril del 2025, con folios 13, y;

el Articulo IT del Titulo Prelimmar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N.° 27972, que refiere, sobre la Autonomia;
A 5;@,4 i y:Ia misma sefiala lo siguiente: ...Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
7, NiCina ﬁ}ﬂntos de su competencia”. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert, establece para las municipalidades, radica en
NG yig_\;éa facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico™:

/ Que, de conformidad al articulo 20° numeral 17) de la Ley N°27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades, y su modificatoria
il Ley N.° 31433, es atribucion del alcalde, designar y cesar a los cargos de confianza;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 01-2024-MDH/A, de fecha 02 de enero del 2024, se procedié a Designar en el cargo de
/ confianza como Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Huanchaco a la Lic.
Ekatherin Tatiana Rodriguez Vega;

Que, con fecha 03 de abril del afio 2025 se suscribié Contrato de Locacion de Servicios N° 001-2025 entre la Municipalidad
R _-:_\ Distrital de Huanchaco, representada por el Abg. Oswaldo Antonio Rojas Baca, en calidad de Jefe de la Unidad de Recursos
d ‘_f ‘/%\,.Huma.nos y la Lic. Ekatherin Tatiana Rodriguez Vega, con el objeto de contratarla como servidor publico de alto rendimiento
= 'en los términos y condiciones establecidas en el presente documento;

"'i

Que con Oficio N° 000264-2025-SERVIR-GDPG de fecha 26 de marzo del 2025, formulado por la Gerencia de Desarrollo
q, &m @(n & de la Gerencia Puablica del SERVIR, se emite opinion previa favorable respecto a la evaluacion del expediente elaborado por
la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la Municipalidad Distrital de Huanchaco, para la contratacion del/
| la sefior/a EKATHERIN TATIANA RODRIGUEZ VEGA, JEFE DE LOGISTICA, del/la MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE HUANCHACO, regién LA LIBERTAD como servidor pliblico de alto rendimiento con cargo del Fondo de Apoyo

’ Gerencial (FAG) en el marco de la Ley N° 31912;

Que, con Oficio N° 0483-2025-EF/43.07 de fecha 28 de marzo del 2025, emitida por la Oficina General de Administracion
del Ministerio de Economia de Finanzas, y en atencién a la opinion favorable del SERVIR se solicita la suscripcion del
contrato, en aplicacion de lo sefialado en el Sub numeral 5.3.1 de la Directiva N° 002-2024-EF/43.01, denominada
“Lineamientos para la contratacion de Servidores Publicos de Alto Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial del
sector Publico en el marco de la Ley N° 319127;

Que, mediante Informe N° 0035-2025-URRHH-OAF/MDH/OARB de fecha 16 de abril del 2025 ¢l Abg. Oswaldo Antonio
Rojas Baca, en calidad de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos concluye que conforme a la Ley N° 31912, debe procederse
a dejar sin efecto la designacion en el cargo de CAS confianza de la Licenciada Ekaterin Tatiana Rodriguez Vega. y se proceda
a ser incluida como servidora publica de alto rendimiento con cargo al fondo de apoyo gerencial, recomendando que se emita
acto resolutivo dejando sin efecto la designacion de CAS confianza de la servidora antes aludida;

Que, mediante Memorandum N° 038-2025-ALC/MDH, de fecha 16 de abril del 2025, el senor alcalde dispone tener por
aceptado los términos del informe presentado por el jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de
Huanchaco, emitiendo el acto resolutivo correspondiente;

Por lo expuesto y: en ejercicio de las facultades y competencias conferidas por la Ley la Ley N° 27972-Ley Orgéanica de
Municipalidades
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SE RESUELVE:
’/T{ \?P‘ 40@ RTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 01-2024-MDH/A de fecha 02 de enero del
/§ B 0 2-&24 através de la cual se designa a la Lic. Ekatherin Tatiana Rodriguez Vega con DNI N°® 46642156, en el cargo de confianza
( c&lno Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Huanchaco, y se proceda a ser
j@,’" ’Wc’v ﬁclunda como servidora piiblica de alto rendimiento con cargo al fondo de apoyo gerencial.
N ’VCH b.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a la Oficina de Administracion y Finanzas para que, a través de la Unidad de
Recursos Humanos, cumpla con lo dispuesto en el presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la interesada, a las unidades organicas de la entidad
para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. -DISPONER, la publicacién de la presente resolucion en el portal de transparencia de la entidad
Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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