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del metodismo fueron precisamente las que
los capacitaron para amasar fortuna.

El reavivamiento wesleyano es asi un
ejemplo en mds de un continente de la tre-
menda fuerza y poder de una gran vision reli-
giosa y de la sutileza con la cual pueden sur-
gir y operar algunos factores difamatorios.

El origen de la vision adventista

Pocas iglesias deben su origen al desa-
rrollo de una visién tan brillante de los pro-
pdsitos de Dios como la nuestra. Y a pesar de
todo esto, los factores que dan origen a la
expansion y al subsecuente desarrollo de la
iglesia no son totalmente disimiles a los que
se han visto operar en otros movimientos.

La visién Milerista de un Cristo préximo
a venir generd un entusiasmo contagioso y
atrajo un fenomenal cuerpo de discipulos
cuya dedicacion a la causa fue sin reservas.
Inspirada por esta vision y confiando comple-
tamente en ella, y con la nueva direccion y
modelo que recibié de la vision de los tres
dngeles, la Iglesia Adventista del Séptimo Dia
lanzé un gran movimiento misionero mun-
dial.

Para fines de la reorganizacién realiza-
da en el periodo 1901-1903, la Asociacién
General, y de hecho, toda la iglesia, se convir-
i6 en una gran sociedad misionera que dedi-
¢6 casi todos sus recursos a la proclamacién
del mensaje de los tres dngeles en toda la tie-
rra. Todos vivian para proclamar el mensaje.
Una vasta red de todo tipo de aventuras
misioneras, desde estudios biblicos personales
y esfuerzos publicos evangelisticos, hasta las
instituciones médicas y educacionales, asi
como ministerios de publicaciones, se esta-
blecieron alrededor del mundo con un dedi-
cado cuerpo de obreros de avanzada. De
hecho, este movimiento misionero y el nivel
de apoyo que las iglesias locales le dieron en
todas partes, despertaron la envidia de
muchas comunidades misioneras protestan-
tes.

La descripcién dada arriba es caracteris-
tica de la iglesia de mi juventud. Cuando
miro hacia atrds, me parece que la mayoria
de los jovenes adventistas aspiraban a entrar
al servicio en “la obra”, ya fuera localmente
o en el extranjero, y miembros significativos
de la mayoria de las familias adventistas eran
“obreros” de un tipo o de otro. Los miembros
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de la “familia adventista™ (un término que a
W. A. Spicer le encantaba utilizar) vivian para
fa “causa” y hacian esfuerzos para apresurar
la venida del Sefior.

La realidad y la fuerza de todo esto no
eran tan claros en mi conciencia hasta que
ocurrieron tres eventos en el afio 1939. Un dia
en el culto vespertino mi padre, mientras lefa
la Revista (1a “revista adventista™), anuncié
que la iglesia habia logrado una feligresia de
500,000 miembros. Yo habia visto muchas
iglesias adventistas pequenas y creia que la
denominacién era relativainente pequefia.
Pero este era un niimero muy grande, y yo me
llené de gozo.

Otro evento fue, la Segunda Guerra
Mundial que estallé ese afio, y entre otras
cosas, condujo a un ensanchamiento de la
vision escatoldgica de la Iglesia Adventista.

Pocas iglesias deben
su origen al
desarrollo de una
vision tan brillante
de los propasitos de
Dios como la
nuestra.

Tercero, hacia fines del mismo afio una
vasta congregacién de adventistas llené el
Auditorio de la ciudad de Sydney, Australia,
para escuchar al pastor Spicer. Yo recuerdo la
ocasion casi como si hubiera ocurrido ayer.
Spicer hablé de la mano de Dios en la histo-
ria y de la misi6n y propésito especial de la
Iglesia Adventista. Al describir los triunfos del
evangelio, con muchas referencias a la fideli-
dad de los creyentes en una nacion tras otra,
desde el oriente hasta el occidente y desde el
norte hasta el sur, parecia crecer la convic-
cién de que la Iglesia Adventista era el factor
mds importante de la historia y que la obra
estaba casi terminada. Yo habia crecido en la

iglesia y escuchado mucha predicacién ad-
ventista, pero nunca habia experimentado
una reunién como ésta, ni habia escuchado
una descripcion tan clara de 12 misién y pro-
pésito especiales de la Iglesia Adventista.

Declinacion del sentido de mision
adventista

La Iglesia Adventista tiene un fuerte sen-
tido de identidad y estd poseida por un gran
celo por las cosas de Dios. En la mayoria de
los paises estd creciendo firme y rdpidamente.
Sin embargo, durante los tltimos 30 afios ha
habido una disminucién gradual del esfuerzo
misionero en el exterior de parte de las igle-
sias norteamericanas. Si bien al principio el
celo misionero de los adventistas asombr6 a
los analistas de las misiones, ahora se pre-
guntan por qué su percepcion y sus esfuerzos
misioneros han declinado tanto.

Muchos y muy complejos son los facto-
res responsables de esto. Quizd el mds signifi-
cativo sea el mismo éxito del movimiento
misionero y el hecho de que se hayan estable-
cido en muchas partes de la tierra iglesias
adventistas jévenes, fuertes, responsables y
muy celosas. Las iglesias jévenes comprenden
ahora aproximadamente el 90 por ciento de
la feligresia adventista de todo el mundo. Es
fécil razonar que las iglesias mds jovenes de-
ben terminar la obra que comenz6 tan bien
en sus paises con ayuda de los misioneros,
mientras que nosotros en el occidente secula-
rizado seguimos con dificultad la tarea de la
misién en nuestra propia tierra.

Quizd nuestro egoismo se ha vuelto so-
bre nosotros. Al preservar nuestros recursos
para construir mejores edificios de iglesias y
escuelas y el uso que hacemos de ellos en
beneficio propio, nos hemos privado de la
cilida retroalimentacién que nos producian
los triunfos del evangelio experimentado por
nuestros misioneros en sus esfuerzos por
ganar almas.

Quizd el hecho de que visualicemos al
mundo en términos de naciones nos ha arru-
llado con la complacencia de sentir que la
obra estd casi terminada, y nos ciega ante los
muiltiples grupos todavia no alcanzados. ;0
serd que hemos fomentado la tendencia a
concentrarnos en los aspectos externos de la
gran vision que nos lanzé a nuestra causa
~culpa por el cambio del sdbado, el juicio de
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Babilonia y sus hijas, los futuros lazos entre
la Iglesia y el Estado, y asi por el estilo— hasta
que se apagd el cdntico de gozo en nuestras
almas por las maravillas de la gracia reden-
tora y la bienaventurada esperanza de la
unién con nuestro Sefior?

Podriamos mencionar una docena més
de razones igualmente vélidas, como respon-
sables por este complejo fendmeno, pero ésta
es una revista ministerial y no un periédico
sobre misiones. De cualquier modo, no son
los factores externos los que mds nos intere-
san aqui. Nuestro interés es [a cuestién basi-
ca de la preservacién de la visién espiritual
que define lo que significa ser un adventista.

Ser adventista: dos dimensiones

Pareceria que este desafio tiene dos
grandes dimensiones. La primera tiene que
ver con la tarea intelectual/teolégica de man-
tener la claridad y relevancia de la misién. La
segunda, menos tangible y mds dificil de defi-
nir: la dimensién de la experiencia religiosa
humana, relacionada con la conservacién de
la vitalidad espiritual y el ethos que da poder
y fuerza a la visién.

En una sesién del seminario a la que
asisti, dos antropdlogos experimentados, uno
que habia trabajado en el Sur del Pacificoy el
otro en Africa, coincidieron en afirmar que la
Iglesia Adventista tiende a producir una reli-
gién de “aula de clase”. Lo cual quiere decir,
que tendemos 4 enfatizar el conocimiento de
la doctrina y la creencia correcta en desmedro
de aquellos aspectos de la religion que tienen
que ver con el efecto. En otras palabras, la
experiencia adventista es intelectual pero no
espiritualmente poderosa. Este andlisis susci-
16 inmediatamente una serie de preguntas en
mi mente: ;C6mo evaluarian ellos la percep-
cién religiosa contempordnea de la Iglesia
Adventista en Norteamérica? ;Pensarfan que
era lo suficientemente intelectual para intere-
sar a la mentalidad secular occidental? ;Y qué
en cuanto a nuestra espiritualidad corporati-
va? Menciono esto, no para endosar sus jui-
cios —~tales evaluaciones son relativas—, sino
para estimular el pensamiento. ;Estamos
haciendo todo lo posible para mantener la
visién en los aspectos aqui mencionados?

Con respecto a la tarea intelectual/teold-
gica, nosotros ciertamente ensefiamos la doc-
trina diligentemente, pero sestamos dando
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suficiente atencidn a la tarea de hacer claray
creible la visién a los intelectuales seculares
de nuestro tiempo? Es que la comprensién de
la realidad y las formas del conocimiento
estdn cambiando constantemente —y nunca
han cambiado tan rdpidamente como en el
presente—; la tarea teoldgica nunca termina.
Esta tarea tiene dos partes. La primera es la de
proveer una descripcidn intelectualmente
creible de! mensaje y significado de la visién
en las formas del pensamiento contempord-

La Iglesia Adventista tiene
un fuerte sentido de
identidad y estd poseida
por un gran celo por las
cosas de Dios.

neo. La segunda es evitar la obstruccién con
tantos intereses secundarios de modo que la
visibn misma se disipe en la bruma. Ambas
requieren mucho estudio y oracién pidiendo
la direccién divina. La vision debe explicarse
con apremiante claridad si esperamos trans-
mitirla a nuestros j6venes y atraer a la socie-
dad en general para que se unan a nosotros
en nuestro peregrinaje rumbo al cielo.

Vision y discipulado

Pero el asentimiento intelectual a la
vision no inspira por si mismo la accién. Co-
mo a Wesley le gustaba decir: “Los demonios
creen, pero todavia son demonios”. No pode-
mos dominar la tarea intelectualmente. Se
requiere conviccion espiritual, la obra del
Espiritu Santo dentro del alma, para traer la
vision de nuevo a la vida y motivar al disci-
pulado. Nuestros amigos antrop6logos dirian
ciertamente que la experiencia es la parte
mds poderosa de la religién. ¢Qué hacemos
cuando llegamos a la dimensién de lo que
significa ser un cristiano adventista que mar-
cha en plena seguridad de fe y regocijindose
en la esperanza de la venida de nuestro
Serior? ;Hemos aprendido a regocijamos de
verdad en el Sefior y en nuestra experiencia

corporativa, para confesar juntos nuestra
bien fundada esperanza, cantar cénticos de
alabanza a voz en cuello, orar como si estu-
viéramos en su presencia, con solemnidad y
goz0? ;Sentirdn los extrafios que estén entre
nosotros er la mesa del Sefior que participa-
mos de los emblemas con todo el profundo
significado de nuestro ser, identificindonos
en cada aspecto con nuestro Sefior?

Si bien hay otras dimensiones para el fiel
mantenimiento y la transmisién de aquella
gran visién y la tarea entregada a nuestros
antepasados en la fe, creo que éstos son dos
aspectos principales del desafio que confronta
por el momento todo pastor.

La Iglesia Cristiana nacié en el dia de
Pentecostés en una gran experiencia transfor-
madora que condujo al pueblo hacia Dios.
Del mismo modo la Iglesia Adventista fue
lanzada a su misién por una visién que
llamé a la gente a adorar al Sefior préximo a
venir en Espiritu y en verdad, y a vivir en una
intimidad con €l que creciera hasta convertir-
se en una idoneidad para el reino de los cie-
los. Es tarea de cada generacion de adventis-
tas mantener esta llama y este sentido de pro-
pésito iluminando brillantemente. El cora-
z6n y la mente, el estudio y la oracién, la
raz6n santificada y una expectativa de ilumi-
nacién divina, deben conjugarse en esta
empresa. La efectividad en el evangelismo y la
misién demanda que manifestenos una fe
vibrante y viva. S6lo el Espiritu Santo puede
llevarnos mds alld del racionalismo a una
mayor intimidad con Dios y a un mayor
poder para testificar en favor de todo aquello
que anhelamos y amamos.
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tanto el comer la came que se habia ofrecido
a ellos no les afectaba en nada ni fisica ni
espiritualmente (vers. 25, 26), olvidaban que
el amor de Cristo y la consideracién por los
demds puede limitar el ejercicio de la libertad
de los cristianos. El consejo del apdstol es que
si el ejercicio de mi libertad perjudica la con-
ciencia “débil” de algin hermano (vers. 8,9,
19, 28), glorificard a Dios que me abstenga de
aquello que para mf no tiene ningin signifi-
cado, a causa de mi libertad en Cristo, pero
que puede ser “tropiezo” para otros (10:31-
33).

Es con esta nota de precaucién que se
inicia el capitulo 11. Por la razén ya anotada,
habia algunas damas que no usaban el velo
cuando iban a la iglesia y oraban y profetiza-
ban con la cabeza descubierta (11:5). Es un
hecho que esto ocurria en la iglesia, porque
orar y profetizar eran actividades que se reali-
zaban como parte del culto piblico (14:26).
El planteamiento que hace el autor es que
este proceder es impropio (11:13). Mds ade-
lante conoceremos sus razones.

El tono que usa el apdstol al tratar este
problema es restrictivo, pero no autoritario.
Con mucha cortesia, y con el propdsito defi-
nido de evitar una controversia (vers. 16), les
sefiala que ni los apdstoles ni las iglesias de
Dios tienen tal costumbre, y por lo tanto quie-
re instruirlos y ensefarles las doctrinas y cos-
tumbres para que las pongan en prictica,
como ya lo habian hecho con otras instruc-
ciones que les habia dado (vers. 2).

Lo que estaba ocurriendo en la iglesia de
Corinto era sencillamente que algunas da-
mas, con el propdsito de manifestar su liber-
tad en Cristo, no usaban el velo que era una
practica muy arraigada en la comunidad. No
se sentian ligadas al compromiso social de
portar el velo como ocurria con las otras mu-
jeres. Tal actitud estaba generando un dese-
quilibrio en la congregacién, y las palabras
de Pablo en nuestro pasaje ofrecen una solu-
cién.

El velo y el cabello

La cultura local enmarca las declaracio-
nes registradas en la Biblia y 1 Corintios 11:2-
16 no es la excepcidn.

Dentro del vestuario de las mujeres
habia una prenda indispensable llamada el
velo, Se trataba de una mantilla cuya medida
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podfa variar, que cubria la cabeza, parte de
los hombros y la espalda. El término que uti-
liza el vers. 15 se ha traducido como “velo”,
pero puede vertirse también como “envoltu-
ra". La idea era que las mujeres no debian
aparecer en publico sin esta prenda.

Las damas podian clasificarse en varias
clases segtin el uso de esta parte del vestuario:

1. Las mujeres decentes, aquellas que
usaban el cabello largo y que al ir a la iglesia
o al salir simplemente a la calle, se cubrian la
cabeza con el velo.'

2. Las mugeres de vida callejera, \as de
mala fama, que iban con la cabeza descu-
bierta y con el cabello corto por todas partes.
Nos referimos a las prostitutas Algo que
quizd nos puede dar una idea adicional de la
indecencia que implicaba el cabello suelto
era que en la ley levitica del celo, el sacerdote
le descubria la cabeza a la mujer a cuyo
marido le habfa entrado espiritu de celos
(Nim. 5:18). Otros creen que esta indecencia
la habia manifestado también Maria, la
pecadora, cuando sec6 con sus cabellos los
pies de Jestis. Y también sabemos que uno de
los castigos que se aplicaban a las mujeres
adilteras era trasquilarlas.*

3. Las mujeres esclavas que transita-
ban siempre con la cabeza rapada *

A la luz de todo esto, es ficil compren-
der que las mujeres que osaban presentarse
en publico sin velo mostraban una imagen
muy negativa de sus personas y de la iglesia.
Por eso san Pablo justifica su razonamiento
en los siguientes términos.

Explicacién razonada del pasaje

El consejo paulino presenta varias razo-
nes para restringir la libertad de las mujeres
de Corinto. Ellas son:

1. La mujer que usa el velo manifies-
la sumision a la autoridad del varen.
Segun Pablo, existe un orden jerdrquico, no
de naturaleza, sino de funciones, entre los
seres. Cristo es la cabeza (Jefe o Sefior) del
varén, el varén de la mujer y Dios de Cristo
(11:3,8,9). Una forma de respetar los rangos
de autoridad en aquella situaci6n particular
era usando adecuadamente el cabello y el
velo (las mujeres con el cabello largo y
cubiertas con el velo y los hombres cortindo-
se el cabello). El hombre no debe dejarse cre-
cer el cabello y menos cubrirse con el velo

porque hacerlo es “deshonroso” (vers. 4, 14),
porque es “imagen y gloria de Dios”, mien-
tras que la muijer es “gloria del varén” (vers.
7). En cambio, la mujer debe usar el veloy el
cabello largo porque para ella no es deshon-
roso (vers. 5, 13). Es claro que en aquella
situacion el velo era sefial de la autoridad del
hombre sobre la mujer (vers. 10). En otras
versiones dice que el velo era sefial de “suje-
cién™ o “dependencia” *

2. Cuando la mujer no usaba el velo
causaba indignacion a los dngeles. Esto se
dice clara y directamente en el vers. 10.
Existen varios significados posibles de la
palabra dngeles. Puede referirse a los ancia-
nos o dirigentes de la iglesia (Apoc. 2:21),
otra posibilidad es que se refiera a los dngeles
caidos (1 Cor. 6:3; 2 Cor. 11:14), pues éstos se
gozan por la afrenta que resultari del hecho
de que las mujeres asistan a la iglesia y oren
en el culto con la cabeza descubierta. Pero la
mejor solucién parece ser que se refiera a
aquellos seres celestiales que rodean el trono
de Dios (Luc. 15:7, 10; 1 Tim. 5:21) para
quienes seria vergonzoso observar lo que en
aquella situacién se veria como una grave
falta de respeto en la casa de Dios.

3. La misma naturaleza, lanto del
hombre como de la mujer, favorece el
cabello corto para él y el largo para ella. L.a
idea del apdstol es que dejarse crecer el cabe-
llo es lo propio y natural para la muijer (vers.
15), entre tanto que cortdrselo es lo proce-
dente para el hombre (vers. 14). Para la
mujer, entonces, el cabello largo es como un
velo natural. La frase “la naturaleza misma”,
que se usa en el vers. 14, se puede entender
también como “el orden natural de las cosas,
lo que generalmente es aceptado por los seres
humanos, la costumbre prevaleciente”™, lo
cual nos hace pensar que se trata de las cos-
tumbres de aquel tiempo. ¢Cudl? La costum-
bre griega, corintia, de aquellos dfas, cuando
el hombre andaba con el cabello corto y la
mujer con el cabello largo y cubierto. Pablo
cierra su discurso en el vers. 16 diciendo que
“si alguno quiere ser contencioso, nosotros
no tenemos tal costumbre, ni las iglesias de
Dios”. Podria ser que alguien siguiera soste-
niendo 1a idea de que la libertad en Cristo
permitia a las mujeres andar y adorar en la
iglesia con la cabeza descubierta y quisiera
hacerlo motivo de controversia; pero Pablo les
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dice: Ninguno de nosotros los apdstoles y nin-
guna de “las iglesias de Dios” endosa esta
prictica. ¢Quieren ustedes seguirla en contra
del consejo apostélico y de la prctica acepta-
da de las iglesias de Dios?

4. Ir contra la "naturaleza’ también
es “deshonroso” (vers. 14). Es decir, es una
prictica antiestética y desmoralizante. Por-
que si el hombre se dejara crecer el cabello,
se asemejaria a la mujer, “se afeminaria”."
Por otro lado, respetar el orden de la natura-
leza [que en este caso podria referirse a las
costumbres establecidas] es “propio” (vers.
13) y “honroso” (vers. 15). Es evidente que
habfa involucrados en la prictica del uso del
velo, valores como la decencia y el decoro,
que son caracteristicas de la apariencia cris-
tiana (1 Tim. 2:9, 10; 1 Pedro 3:1-6).

En suma, una mujer cristiana que vivie-
ra en Corinto en aquella época no debia tras-
pasar los limites sociales, alegando para ello
su libertad en Cristo, porque podia acarrear
oprobio y deshonra a Dios, sus dngeles y su
pueblo en la tierra. Si en aquella cultura era
una deshonra que una mujer anduviera con
la cabeza descubierta y el cabello corto, por-
que la costumbre habia identificado esta
prictica con la indecencia y la impureza més
ofensivas, entonces las mujeres cristianas
debfan cubrirse la cabeza con un velo siem-
pre, y especialmente al participar en la ado-
racién, por causa del buen nombre de Dios,
su verdad y su pueblo.

Aplicaciones a las condiciones
actuales

Dicho todo lo anterior, es el momento de
trasvasar los contenidos de aquella época a la
presente, para constatar su correspondiente
validez y grado de aplicacién.

Comenzaremos diciendo que el signifi-
cado cultural que tiene el cabello hoy en dia
no es el mismo que en el tiempo de Pablo. En
la cultura occidental el velo no es una prenda
femenina obligatoria, que se deba portar en
toda circunstancia, ni tampoco se considera
indecente a la mujer que se corta el cabello 0
anda con la cabeza descubierta. Las adilteras
ya no son obligadas a raparse y ya no hay
esclavas y por lo tanto ya no andan rapadas
por la calle. Los tiempos modernos definen la
indecencia con otras expresiones y términos
cuyo andlisis traspasaria los limites de este
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trabajo.

Podemos decir que este es uno de esos
escasos pasajes cuyo significado se circunscri-
be al tiempo y lugar al cual se desting origi-
nalmente. Asi lo expresa el Comentario bi-
blico adventista, cuando dice: “Pablo, en 1
Corintios 11:4-16, est4 razonando con los co-
rintios en cuanto al principio de decencia y
decoro religioso en términos de las costum-
bres peculiares de esos dfas... Partiendo, pues,
de la deduccién razonable de que Pablo se
ocupa aqui de un principio basado en la cos-
tumbre de un pais en determinado tiempo,
podemos aceptar sus palabras como literales
y significativas, sin llegar a la conclusién de
que la aplicacién especifica que €l hizo de ese
principio en ese momento, deba aplicarse hoy
dfa de la misma manera”.?

Tan ciertamente como no se debiera exi-
gir a las mujeres que se cubran la cabeza con
el velo, tampoco debiera esperarse que traje-
ran el cabello largo todo el tiempo, pues
aquella ordenanza se debia a circunstancias
culturales y sociales locales. Los que tratan de
imponer en la actualidad la prictica de que
todas las mujeres anden “decorosa y propia-
mente” con su cabello largo, basados en el
texto estudiado, ignoran que en el susodicho
pasaje el problema no es el cabello sino el
velo. Si de verdad se quisiera ser consecuente
con lo que Pablo dice, se deberia imponer la
practica de que las muijeres se cubran la cabe-
za con un velo cuando asisten al templo a la
adoracién. Pero como ya se demostré, no es
aplicable en nuestros tiempos.

Pablo no exalta al hombre por encima
de la mujer. Dice que “en el Sefior” |la mujer
no es sin el hombre, ni el hombre sin la
mujer (1 Cor. 11:11). Si bien la mujer fue cre-
ada por causa del varén, el nacimiento del
varén se debe a la mujer (vers. 12). Con estas
palabras Pablo coloca a la mujer en el sitio
adecuado.

Conclusién

A la luz de todo lo que hemas dicho
hasta ahora, podemos afirmar que una apli-
cacién moderna, literal o parcial, de lo que
este pasaje enseila, se basa en la idea errénea
de la superioridad del hombre sobre la muijer,
que no se ensefia aqui. Hacer del cabello
largo, o del uso del velo, una prueba de disci-
pulado para a mujer, no tiene respaldo bibli- \

\
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co. A quienes hacen de esto un motivo de con-
troversia, podemos decirles como el apdstol:
“Nosotros no tenemos tal costumbre, ni tam-
poco las iglesias de Dios”.

El amor y la abnegacién, que ponen a
Dios y a su causa por encima de los intereses
0 la comodidad personales, fue lo que hizo
obligatorio el uso del velo y el cabello largo
para las mujeres en aquella cultura. El mis-
mo espiritu puede inducirnos a decir también
a nosotros: “Todas las cosas me son licitas,
mas no todas convienen..” (1 Cor. 6:12).
“Bueno es no comer carne, ni beber vino, ni
nada en que tu hermano tropiece, se ofenda o
se debilite” (Rom. 14:21).
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cientemente adoran a Dios como si no lo
fuera. Un profundo ateismo se mueve furtiva-
mente en la adoracién actual. Cuando deja-
mos de creer en lo que el antiguo Libro
comtin de oracién llamaba nuestro “deber
obligatorio” de dar gloria y honor a Dios, la
adoracion se convierte en una blisqueda ego-
fsta de nuestro propio bien. Se convierte en
una ocasién centrada en la humanidad para
entretenerse, en vez de ser una convocatoria
centrada en Dios para una suprema alabanza
y vida santa.

Esto es evidente en muchas de las igle-
sias antiguas donde reina ahora una agresiva
informalidad. Su ritualismo inconsciente
contiene sus propios aspectos rigidamente
estilizados: el llamado a la adoracién del pas-
tor o el sacerdote por medio de un amigable
“buenos dias”, los fuertes abrazos (durante el
saludo fraternal de paz) que podrian ocasio-
nar demandas por abuso sexual en otras cir-
cunstancias, los vigorosos aplausos que
siguen a las interpretaciones del coro o los
solistas, las estridentes risotadas que provo-
can los chistes del predicador.

De modo similar, la mania actual de
“vestirse” para la adoracién se mofa abierta-
mente de la pardbola de Jests del vestido de
bodas, la cual nos ensefia que no hemos de
vestimos como patanes para el banquete de
bodas del Rey. La orden de echar al hombre
mal vestido a las tinieblas de afuera (Mat.
22:13) deja bien clara la conexion que existe
entre el vestido y Dios. La moda casual refleja
la nocién de que estas personas tienen una
consideracién muy baja de Dios. Esta rela-
cion casual con Dios es peor que no tener
ninguna en lo absoluto. Es una terrible falta
de relacién porque nos engaia en cuanto a
los asuntos mas fundamentales: 1a naturale-
za y cardcter del Dios triuno. No hay nada
agradable en la redencién de los males del
mundo que realizd. L2 adoracién debiera
reflejar nuestra propia y profunda incomodi-
dad con el pecado, ademds de capacitarnos
para declarar el gozo de la salvacién. Aunque
la adoracién no tiene por qué ser sombria y
morosa, tampoco debiera ser tonta. Si el inge-
nio, la sutileza y la ironia estdn presentes,
debieran ser teoldgicos y no triviales. Como le
gustaba decir a G. K. Chesterton, nada es
digno de ser creido si no podemos tratarlo con
gran alegria.
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(Puede ser frivola la vida delante de
Dios?

Por contraste, hacer que el coro salude
con la mano a la congregacién —como los
una vez conservadores presbiterianos estdn
haciendo ahora —es hacer que nuestra vida
delante de Dios parezca un negocio frivolo.
Tales descuidos acerca de las cosas santas
hacen que tanto el estilo como la materia de
nuestra adoracién sean tramposos, capricho-
s0s y vulgares. Esta nueva indiferencia en la
adoracion revela nuestra secreta increduli-
dad: nuestra conviccion de que el hacedor y
redentor del cosmos es un tipo amigable mds
bien parecido a nosotros: en suma, un dios
falso que hemos hecho a nuestra imagen y
semejanza.

“Lo que todos estos cambios indican”,
observa Peter Berger acerca de los estilos con-
tempordneos de adoracién, “es la declaracién
de que nada extraordinario estd ocurriendo,
que lo que estd aconteciendo es una reunién
de gente ordinaria disfrutando la experiencia
de la comunidad”. Berger aplica la mordaz
frase “el triunfo de la trivialidad” a la nueva
ligereza en la adoracién.'

A riesgo de ser reiterativo, yo llamaria a
la nueva indiferencia acerca de la adoracién
la sacerdotizacion de lo sentimental.
Flannery 0"Connor dijo una vez que el senti-
mentalismo es a la religion lo que la pomo-
grafia es al arte. Ambos cometen sacrilegio
contra la verdad buscindole atajos a la reali-
dad. El cristianismo sentimental niega la
dureza del sendero de la cruz, la pedregosa
senda que hemos de transitar si hemos de
obrar nuestra redencidn con temor y temblor.
El arte pornogréfico desconecta al sexo, argu-
ye 0'Connor, de su verdadero propdsito
comunicativo y procreativo, haciéndolo una
experiencia en si mismo.

¢Puede la adoracidn ser sentimental?

El sentimentalismo es un exceso de
emocidn edificado sobre una falsa estimacién
de su objeto segiin observa C. S. Lewis. El ver-
dadero sentimiento, por contraste, estima las
cosas apropiadamente, las ama correctamen-
te, las ordena verdaderamente. Para modifi-
car lo que Lewis dice acerca de las grandes
obras de arte, la verdadera adoraci6n debiera
instilar “sentimientos justos” acerca de Dios y
el mundo: “Sentir placer, preferencia, disgus-

to, y odio hacia aquellas cosas que son real-
mente placenteras, preferibles, desagradables
y odiosas”.? Deberfamos ser entrenados en los
verdaderos sentimientos, dice Lewis: No nos
llegan naturalmente. La adoracién apropia-
da es uno de los medios para ensefiar a los
cristianos el amor no sentimental de Dios.

Mucho de lo que se hace en la adoracién
popular, incluso en las iglesias tradicionalis-
tas, promueve un peligroso sentimentalismo
en la fe. No soy el primero en preguntarme si
los himnos “A solas al huerto yo voy” y “El
amor me levanté™ no serdn sexuales sin pro-
ponérselo. Hace poco fui testigo de un nexo
mds directo entre lo sentimental y lo porno-
grifico en la adoracién contempordnea.
Algunos de mis alumnos me habfan invitado
a una de sus reuniones de adoracién de vier-
nes por la noche. Mientras estos fervientes
evangelistas cantaban con voz chillona las
banales letras y los accidentados tonos de sus
himnos de alabanza, un joven comenzé a
girar sus caderas en una forma sugestiva-
mente sexual. Un apenado estudiante se
incliné hacia mi para susurrar a mi oido una
palabra de disculpa. Yo le dije que ese movi-
miento de caderas en la iglesia revelaba una
consistencia honesta con el espiritu de la
muisica y la atmésfera del servicio. El absolu-
to sentimentalismo que promovia incons-
cientemente una respuesta pornogréfica.

Es posible que Pablo haya estado preo-
cupado con respecto a este sentimentalismo
cuando advirtié contra el peligro de mante-
ner a los creyentes en una fe infantil, conser-
vindolos siempre como “nifios en Cristo” (1
Cor. 3:1, 2). Incluso en el mejor de los casos
1a adoracién contempordnea con mucha fre-
cuencia promueve una adolescencia perpetua
y sentimental en la fe. Puede ser que atraiga
ala gente a la iglesia, ddndoles 1a leche de |a
experiencia del evangelismo inicial, pero no
logra hacerlos cristianos maduros que han
aprendido a alimentarse de la vianda s6lida
de !a adoraci6n.

Contra el argumento popular de que
nuestras iglesias tradicionales morirdn si no
hacemos contempordneo nuestro estilo de
adoracién, yo respondo que es posible atraer
cantidad con sacrificio de-la calidad. Puede
ser que el sorprendente crecimiento numérico
de las iglesias no tradicionales demuestre que

(Pase a la pdg. 22)
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sefialarles la gravedad de sus errores a quie-
nes han errado en el camino de la vida. El
ministerio que se necesita es el que responde
a la siguiente demanda: “Todas nuestras ta-
reas deben ser realizadas con una sencillez
como la de Cristo, con paciencia y amor por
Dios y por Cristo. Nuestro trabajo es conven-
cer, no condenar. Los seres humanos que nos
rodean poseen defectos semejantes a los nues-
tros”.*

Después de terminar de exponer las bie-
naventuranzas, nuestro Sefior dijo a sus
oyentes: “Vosotros sois la sal de la tierra; pero
si ]a sal se desvaneciere, scon qué serd salada?
No sirve mds para nada, sino para ser echada
fuera y hollada por los hombres” (Mat. 5:13).
Sabemos que en los dias de nuestro Sefior la
sal tenfa una funcién que ahora prictica-
mente ya no tiene: la de preservar los alimen-
tos. No existian aparatos de refrigeracién
para realizar la labor de conservacién. La sal
era |a que preservaba la carne de un dia para
otro y tenfa una importancia vital en este sen-
tido. Por eso Jests destacé la gravedad de la
pérdida de su sabor y sus propiedades de con-
servacién. Si perdia sus propiedades, perdia
su valor y su uso y era desechada. No servia
mds para nada.

Cuando miramos a nuestro derredor,
nos damos cuenta cudnto se necesita la pre-
servacién. ;Cémo podrdn los ministros de
Dios servir para preservar la vida y todo lo que
ella significa en este mundo? Si el divino
Maestro llamé a los suyos para ser la sal de la
tierra, quiere decir que nosotros tenemos la
sal espiritual que preserva la vida en todas sus
dimensiones. ;Cudl es la sal que poseemos,
como cristianos y como ministros? La verdad
de la salvacién en Cristo. La posibilidad de
poner a la gente en contacto con el poder
transformador de la gracia de Cristo que se
puede obtener cuando la persona se relaciona
por la fe con él. También las verdades y prin-
cipios doctrinales que transforman la vida de
aquellos que los ponen en préctica. El estilo
de vida que promueve la salud, la felicidad y
la prosperidad fisica, mental y espiritual, es
otra de nuestras grandes posesiones que pue-
den actuar como la sal para preservar lo
mejor de la vida en este planeta. Es lo que
dice esta declaracion: “No debemos condenar
a otros, y no lo haremos si somos uno con
Cristo. Debemos representar a Cristo en nues-
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tra forma de tratar con nuesircs semejantes.
Hemos de ser colaboradores de Dios, ayudan-
do a los que son tentados”.*

Cuando hablamos de relaciones pibli-
cas, no nos referimos a esa capacidad que
algunos poseen, desarrollada mediante el
estudio, para ser {itiles en el gobierno o la
industria como eficaces publirrelacionistas.
Eso estd bien y todo tiene su valor y dignidad.
Los cristianos o los ministros que tienen este
talento deben cultivarlo y hacer una buena
obra en favor de nuestras instituciones y de la

El estilo de vida que
promueve la salud, la
Jelicidad y la
prosperidad fisica,
mental y espiritual, es
ofra de nuestras
grandes posesiones que
pueden actuar como la
sal para preservar lo
mejor de la vida en
este planeta.

iglesia en general, para presentar nuestra
gran obra ante los incrédulos de modo acep-
table, para que no existan prejuicios contra la
iglesia del Sefior o el desconocimiento de sus
actividades en favor de la comunidad. Este
tipo de relaciones publicas es importante y los
que tienen la capacidad de realizar esta tarea
pueden hacer un servicio muy valioso a Dios
y a su causa. Pero yo no me refiero a eso por-
que hay quienes estin mds capacitados para
hablar de ese tema.

Yo me refiero, mds bien, al poder que
tiene la influencia de la vida de un cristiano,
de un ministro, a quien el Espiritu de Dios ha
transformado. Tiene el amor, la paciencia, la
mansedumbre de Cristo, y al ponerse en con-
tacto con las almas, al relacionarse con la

gente, ejerce un poder preservador y transfor-
mador que ninguna otra relacién puede ejer-
cer.

En este tiempo dominado por la tecnolo-
gia, existe el peligro de que el teléfono y el fax
sustituyan las relaciones personales. Pero el
ministro de Dios no puede dejar de ponerse en
contacto personal con los miembros y con las
almas que todavia no se han convertido, por-
que es la tinica forma en que puede ser como
la sal de la tierra, en cumplimiento de la
orden de Jestis (Mat. 5:13).

Es por medio del ejemplo y el testimonio
personales que los que nos rodean podrin
recibir los rayos del sol de justicia que los sier-
vos de Dios reflejan en sus vidas (2 Cor. 4:6).
Ast los ministros de Dios serdn la sal de la tie-
rma.

Las relaciones humanas como herra-
mienta evangelistica

La comisién que nuestro Sefior nos dejé
es la de predicar el evangelio a todas las
naciones “hasta lo Giltimo de la tierra” (Hech.
1:8). Y naturalmente, nuestra responsabili-
dad consiste en ponernos en relacién con la
gente que nos rodea en “Jerusalén”, es decir,
en el lugar donde nos encontramos. Tiene
mucho mis significado de lo que pensamos
la declaracion de Jests: “Y serd predicado este
evangelio del reino en todo el mundo, para
testimonio a todas las naciones; y entonces
vendrd el fin” (Mat. 24:14). Me emociona el
pensamiento de que las relaciones con otros
son de vital importancia, como dice Wilfredo
Calder6n: “En todo encuentro con otras per-
sonas, influimos o influyen en nosotros,
dependiendo de nuestro caricter y tempera-
mento”.’ Es decir, nuestra manera de com-
portarnos, nuestros habitos y costumbres en
nuestro diario vivir, no se pierden sino que
aportan algo bueno o malo a las vidas de las
personas que se ponen en contacto con noso-
tros.

En realidad, no es slo con palabras
como podemos testificar, sino con lo que
$OMos y tenemos en nuestro ser. Por eso son
tan importantes las relaciones piblicas.

En la divina vocacién del ministerio, el
testimonio personal que se muestra mediante
las relaciones humanas, es esencial para la
ganancia de las almas. Dios ha preparado un
trabajo especial para nosotros en el plan de
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salvacion: es el de testificar con las palabras y
con los hechos. Por eso dijo el Sefior:
“Yosotros sois mis testigos” (Isa. 43:10-12).
Sabemos que la tinica obra verdaderamente
efectiva es la que se hace personalmente.
Cuando nos ponemos en contacto con la
gente para darle nuestro testimonio, es posi-
ble que le hagamos tanto bien, 0 mds, con lo
que somos, con nuestros hechos, con la
influencia inconsciente que ejerce un cristia-
no lleno del Espiritu Santo, que con nuestras
palabras. Y esto sigue siendo cierto, aunque
nuestras palabras las pronunciemos con sabi-
duria y que sea “siempre con gracia, sazona-
das con sal...” (Col. 4:6).

Para los ministros, la misidn de testificar
adquiere otra dimension: “Mds trabajo debe-
rfa hacerse en favor de aquellos que se
encuentran en posiciones elevadas. Aquellos
que dan el mensaje de misericordia al mundo
caido no deben pasar por alto a los ministros
(de otras denominaciones). Los siervos de
Dios deben acercarse a ellos como quien tiene
interés en su bienestar, y entonces pedir por
ellos en oracion. Si rehiisan aceptar la invita-
cion, diganlo al maestro, y entonces su traba-
jo estard hecho”* “;No debiera emplearse
sabidurfa y tacto para ganar a estas almas,
que, si llegaran a convertirse realmente, seri-
an instrumentos pulidos en las manos de
Dios para alcanzar a otros?”* No hemos pues-
to nuestra influencia cristiana en beneficio de
esta clase especial de personas. Debemos rela-
cionarnos con ellos, no para discutir, sino
para que tengan la oportunidad de recibir la
influencia espiritual que debe fluir de nuestra
vida cristiana. Si hubiéramos hecho esto en el
pasado, cudntos pastores de otras denomina-
ciones estarfan ahora llevando una buena
parte de la carga de la predicacion del evan-
gelio, como “instrumentos pulidos en las
manos de Dios”. ;No serd tiempo ahora
mismo para disponernos a cumplir esta parte
de nuestro ministerio... que al parecer no
hemos cumplido, en favor de estas almas con
especial necesidad?

Otro aspecto en que las relaciones
humanas influyen en el desempefio de la
obra ministerial en favor de las almas, es el
trato con personas de diferentes culturas y
niveles sociales. “Aquel que estd estrecha-
mente conectado con Cristo, s eleva por enci-
ma del color o de la casta. Su fe se aferra a

i8 MINISTERIO ADVENTIBTA

realidades eternas”.” Para que un verdadero
ejemplo de transformacién por el amor de
Cristo pueda producir resultados en favor de
la cruz, serd necesario que todos los prejuicios
sociales o raciales queden eliminados de la
vida. Aquel que estd estrechamente conectado
con Cristo no tendrd problemas para ponerse
en relacién con los seres humanos de otros
colores, otras razas u otros niveles sociales.

Si hubiéramos hecho
esto en el pasadbo,
cudntos pastores de
otras denominaciones
estarian ahora
llevando una buena
parte de la carga de la
predicacion del
evangelio, como
“instrumentos pulidos
en las manos de Dios”.

Es necesario que los ministros de la cruz
sigan el ejemplo de Jesis en el trato con otras
personas. La forma en que Jesus trataba a la
gente era la causa por la cual algunos esta-
ban dispuestos a oirle hasta dias enteros sin
comer. “Durante toda su vida aqui en la tie-
rra, Jestis fue siempre justo y ecudnime en su
relacion con sus discipulos y otros que le
seguian, atn con sus enemigos”." Si como
ministros imitamos a Cristo, los resultados en
la ganancia de almas serin asombrosos y
dardn un impulso sin precedentes a la predi-
cacién del evangelio y a 1a terminacién de la
obra.

Conclusiéon —

Atin en las horas sombrias de su pasién
y de las crisis de su vida, Jestis se mantuvo fiel
a su misién. Aun mientras pendia de la cruz

animé al alma penitente a creer y tratd a los
hombres con la misma ternura y considera-
cién con que los habia tratado en las horas
mis tranquilas de su vida.

Si él nos mandd a testificar ante el mun-
do por medio de nuestra vida, al relacionar-
nos con los demds como él 1o hacia, debemos
cumplir su mandato.

El quiere que seamos ministros dedica-
dos al servicio en favor de las almas, segiin el
método que utilizé: el trato y las relaciones
con la persona humana. En esto debemos ser
imitadores de Cristo, como lo era san Pablo
(1 Cor. 11:1).

Que no halle Jesds nuestros violines
guardados cuando regrese, sino que nos en-
cuentre tocando la musica celestial de victo-
ria por las almas ganadas.
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corteses (“paz a cualquier costo”), pueden ser
enganiados por este camuflaje. Y ellos, tipica-
mente, interceden ante los pastores e instan a
la junta de la iglesia a ser pacientes, hacer
concesiones, y no juzgar mal a tales personas.
Los PPs convencen a muchas personas de que
estdn suscitando cuestiones legitimas. Contra
aquellos que podrian oponérseles, los PPs
usan las bravatas, las amenazas, y el terroris-
nio para parecer como gigantes invencibles.
Los PPs incluso encuentran aliados de opor-
tunidad, i.e., miembros que no aprueban las
causas que ellos defienden, pero que desean
castigar al pastor por razones personales y
ocultas.

Los PPs son malos. jSi, asi como se oye!
Hay nombres clinicos, por supuesto, pero en
nuestras categorizaciones teoldgicas, ellos son
malos. Esto no significa que son simplemen-
te pecadores, en el sentido normal de igno-
rancia o por error. Ellos hacen el mal inten-
cionalmente, y prosiguen voluntariamente
sus métodos y fines destructivos. Incluso el
arrepentimiento y las restricciones que se
imponen son sospechosos, porque tipicamen-
te no son mds que una tactica. Vivir con este
tipo de gente y tener que asociarse con ellos,
tienta a los saludables lideres espirituales a
pronunciar maldiciones (“ay de vosotros
escribas y fariseos hipdcritas™), como Alguien
que conocemos muy bien hizo mds de una
vez mientras estuvo en esta tierra.

Identificar a los PPs y sus efectos

Desde una perspectiva clinica, es posible
que los PPs tengan desérdenes de personali-
dad (paranoicos, antisociales, histridnicos,
narcisistas, incluso comportamiento agresi-
vo-pasivo). O puede ser que sean o hayan sido
victimas de abuso. Puede ser que tengan per-
sonalidad adictiva o volatil. Puede ser que
hayan tenido una socializacién inadecuada,
hayan sido arrestados como adolescentes, o
que tengan modelos de violencia en su histo-
ria. Y puede ser que por lo mismo hayan desa-
rrollade un gusto perverso, voyeuristico y ven-
gativo, por los sufrimientos de las victimas a
quienes eligen como objetivos.

En una terminologia mds ordinaria, los
PPs han aprendido el poder de hacer “gran-
des berrinches para impresionar” y abrirse
paso. Han aprendido el arte de intimidar.
Saben cémo distraer, confundir, y seduci*. Y
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tienen muy poca sensibilidad por los senti-
mientos de aquellos que estdn fuera de su cir-
culo de incondicionales.

Me tomd algun tiempo comprender las
dimensiones y las variaciones de las tdcticas
de los PPs. En términos generales, pueden
herir 0 matar por medio de un ataque direc-
to, logrando que otros lo hagan en su lugar, o
induciendo a sus victimas a la autodestruc-
cién. Los dos primeros se explican por s mis-
mos. Pero esta tercera forma genérica de vic-
timizacién puede pasar inadvertida.

La tictica de inducir a la victima a la
autodestruccién no es muy rara. No es raro en
los negocios, en la politica u otras profesiones
acosar a una persona en una forma sutil y a
veces abierta, hasta que su estrés le produce
un comportamiento irracional y autodestruc-
tivo. Puede herirse o destruirse a si misma.

No es raro en los negocios, en
la politica u otras profesiones
acosar a una personda en una
forma sutil y a veces abierta,
hasta que su estrés le produce
un comportamiento 1rracio-
nal y autodestructivo. Puede
herirse o destruirse a si
misma.

Puede destruir a un chivo expiatorio. O puede
hacer algo extravagante o hasta criminal
contra la ética, de modo que las autoridades
civiles tengan que castigarla. Y no es raro
tampoco que la victima de un perseguidor de
pastores desarrolle comportamientos y actitu-
des que conducen 2 la alienacién de la fami-
lia y los amigos, al divorcio y a 1a pérdida de
las credenciales ministeriales.

Podria citar muchos ejemplos de PPs en
accién. Uno que vuelve a encenderme en ira
cada vez que me acuerdo de su nombre es el
caso de un ex pastor que una vez fue una
estrella brillante en su denominacién.
Parecia lograr que todas las cosas coadyuva-
ran con sus planes hasta que lleg6 a ser pas-
tor de una iglesia de tamafio medio, luchado-

ra y progresista. En la congregacién habia
varios profesores universitarios y un maestro
del seminario que resintieron el carisma y el
éxito de este pastor. Se combinaron para sabo-
tear su liderazgo. Y cuando su confianza
comenz6 a flaquear y su competencia pasto-
ral empez6 a desvanecerse bajo sus ataques,
comenzaron a acusarlo de desérdenes menta-
les. Su esposa se divorcid de él. Finalmente
dejo el ministerio, y desde entonces no ha
podido desempenar mds que trabajos serviles.
Ahora vive en un barrio bajo, apenas capaz de
subsistir e incluso de reconocer a antiguos
amigos, mientras que los PPs continudn
orando en la iglesia.

Desordenes cardiovasculares, cdncer,
artritis, desérdenes gastrointestinales o respi-
ratorios, eran raros entre los pastores. Y los
ministros generaban, por lo general, las
mejores estadisticas de salud mental y longe-
vidad de cualquier profesién. Pero ya no es
asi. Actualmente escucho informes con
mucha frecuencia acerca de pastores alta-
mente estresados, paranoicos, cinicos, y con
disfunciones diversas, y el nimero crece ripi-
damente. Muchas de estas enfermedades pue-
den rastrearse hasta los PPs y su obra. Los cos-
tos para la iglesia son enormes, en pérdida de
obreros, en costos de salud, en congregacio-
nes divididas, pérdida de recursos ministeria-
les, y en pastores debilitados, incapaces de
funcionar a un nivel mucho mis alto que el

de la supervivencia. ;No hay nadie que pueda
detener a estos PPs?

El dafio extendido

Una de las mayores causas de bajas en
las filas ministeriales en las denominaciones
protestantes principales es el sindrome del
pastor herido. Cuando un pastor estd san-
grando y tratando desesperadamente de so-
brevivir, es claro que tendrd poca energfa dis-
ponible para la creatividad pastoral que una
iglesia en crecimiento necesita. Pero como el
pastor todavia es visible y los servicios tradi-
cionales contintian, la mayoria de la gente no
se da cuenta de lo que estd ocurriendo. Esta
condicién semeja la de un perro lleno de
pardsitos. Todavia parece un perro, de modo
que nadie cuestiona la falta de energfa y el
debilitamiento de la misién. Y por supuesto,
es muy dificil que alguien vaya con el pastor
y le ofrezca la clase de bondad, fuerza, 4nimo
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y 4poyo que necesita.

Una vez estuve en una comida con un
grupo de pastores en una conferencia que
estaba dirigiendo sobre otro tema. Fue nota-
ble escucharles hablar casi constantemente
de la situacion de iglesias en las cuales el pas-
tor estaba bajo ataque. Sus comentarios iban
desde “allf, si no fuera por la gracia de Dios,
yo...” hasta “jpobre pastor, me gustaria poder
ayudarle!”

Mis de un dirigente denominacional me
ha dicho dltimamente que cuando viajan por
su distrito o por todo el pafs, encuentran que
los atagues a los pastores son endémicos. Y
ellos indican una grave incapacidad para
hacer algo al respecto. Porque incluso en las
denominaciones que tienen dirigentes fuer-
tes, hasta los lideres de mds alto nivel carecen
de autoridad para desarmar  los PPs. Temen
ofender a laicos poderosos no importa cudn
destructivos sean. Siendo partes de un sistema
cuasi-politico, comprenden que su poder es
derivativo. Y la mayoria de los ejecutivos
denominacionales no tienen una inclinacién
a utilizar las tdcticas de poder que se necesi-
tan para eliminar a los PPs de una congrega-
cién. La prevalencia de las demandas judi-
ciales que existe en algunos paises, no alien-
ta ciertamente a ningtin lider denominacio-
nal a arriesgarse a ofender a las personas hos-
tiles y agresivas.

Seria Util si los seminarios pudieran pre-
parar pastores para trabajar en la verdadera
jungla de la iglesia local. Lo académico noes,
por lo general, notable por su realismo; sin
embargo, se estd volviendo cada dia mis
obvio que los pastores necesitan entrena-
miento de supervivencia. Ellos ciertamente
debieran ser entrenados en la habilidad para
manejar conflictos. El servicio de labios para
esta necesidad ciertamente no es adecuado.

Hace poco consulté con una organiza-
cién que estd estableciendo un proceso de
entrenamiento de liderazgo fuera de los semi-
narios. Esta organizacion se propone “entre-
nar pastores en evangelismo, crecimiento de
iglesias, y pastorados basados en la comuni-
dad”. Cuando pregunté al director qué clase
de entrenamiento se ofrecia a los pastores
para fortalecer su propia base de apoyo, y sus
tcticas de supervivencia, €] me miré como si
hubiera dicho un disparate. Luego dijo: “Si
un pastor es un lider dindmico, no existirdn
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tales problemas”. Si no hubiera estado tan
seguro de! éxito de su instituto, yo le podria
haber mencionado a un desesperado pastor
con quien habia hablado la semana ante-
rior... que habia graduado de este programa,
y de por lo menos otros dos, de quienes supe
que estaban bajo ataque de los PPs.

El contexto

La etiologfa del fenomeno de los perse-
guidores de los pastores no es misteriosa, por-
que siempre hemos tenido un puiiado de
gente mala en la iglesia. Pero la sociedad
contempordnea es especialmente compatible
con los perseguidores de los pastores. Hay una
desconfianza general de las figuras de autori-
dad de toda clase. Hay un analfabetismo
biblico y teolGgico en las bancas. Esto quiere
decir que los miembros no comprenden los
propdsitos de Dios y las dindmicas del lide-
razgo espiritual. Hay una creciente sensacién
general en la iglesia de que se tienen dere-
chos: derecho a la comodidad, al poder, y
los privilegios. Si el pastor no los complace, se
sienten libres para criticarlo y castigarlo. Hay
una creciente mentalidad comercial en la
iglesia que dice que si el pastor no produce,
simplemente debiera ser desempleado. Y hay
una movilidad en medio de los miembros,
que indica que no sienten ninguna lealtad a
“la paz y la unidad” de la iglesia local, por-
que muy pronto se cambiardn a otra, sin
tener que vérselas con las consecuencias de su
comportamiento irresponsable. Y como se ha
mencionado, no estamos entrenando a los
pastores a manejar conflictos, ni para apo-
yarlos en situaciones de supervivencia.

Por supuesto, que no todas las iglesias y
pastores estan sufriendo. Y no todos los criti-
cos de los pastores son PPs. Algunos pastores
son incompetentes, y algunos “se inhabilitan
a si mismos”, pero ninguno de ellos merece
las torturantes ticticas de los PPs.

No es el pastor convertido en victima el
tinico que sufre, por supuesto. Hemos notado
los sutiles pero significativos dafios que se
infligen a las congregaciones y a las denomi-
naciones. Ciertamente debiéramos notar
también el dafio que se hace a las esposas de
los pastores, a sus familias y a sus amigos
intimos, cuando son atacados. Es posible que
tales victimas tengan incluso menos recursos
de supervivencia, a menos que tengan sus

|

propias carreras y grupos de apoyo.
Identificar un problema es Gtil. Pero ofre-
cer soluciones posibles y técnicas de preven-
cién también es necesario. Aun cuando el
tema de |a persecucidn a los pastores sea desa-
gradable y negado, debieran ofrecerse algunas
ideas que sean ttiles: al menos para los pasto-
res que saben por experiencia propia cudn vul-
nerables son a esta traicionera actividad.

Un caso tipico

La primera sefial abierta de este proceso
de persecucion comenz6 en una reunién de
la junta de la iglesia. Un miembro dijo:
“Mucha gente se estd quejando conmigo del
pastor. Dicen que no visita lo suficiente; no
pueden contar con él cuando lo necesitan; no
es muy amigable”.

La junta preguntd quiénes eran las per-
sonas que habian hecho tales comentarios,
pero el quejoso no quiso mencionarlas. Le
pidieron ejemplos especificos, pero dijo que
no serfa especifico. La junta dijo que no
podria tomar ningin voto a menos que cono-
ciera las quejas especificas. El quejoso res-
pondi6 que tenian que hacer algo porque los
que se quejaban eran miembros importantes
que podian abandonar la iglesia.

Antes de la siguiente reunién de la junta
se le envié a la congregacién una carta llena
de indirectas e insinuaciones contra el pastor.
En la reunién la junta y el pastor estaban al
borde del panico. El quejoso dijo que habfa
hablado con el presidente de la asociacién,
quien habia dicho que estos cargos eran muy
serios y que debfan ser investigados.

Un nuevo equipo de investigacién infor-
mo que parecia haber una gran cantidad de
gente que no se sentia feliz con el pastor. La
junta voté que una delegacién lo entrevistara.

En ia siguiente reunion el pastor estuvo
ausente. Después de seis meses de este ataque,
estaba en el hospital. La junta voté enviar
una delegacién al presidente. En la siguiente
reunién la delegacién recomends el cambio
del pastor.

Actualmente el pastor estd programado
para una operacion en la cual le instalardn
un marca pasos. Los rumores dicen que su
esposa estd buscando consejeria personal.

Los remedios
El primer remedio lo constituye el obje-
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tivo de este articulo, es decir, el recornoci-
miento de la existencia de los PPs. Tales
personas existen y contintian su devastadora
tarea a la sombra de Ja religion institucional,
detrds de la prominencia del pulpito y las
bancas. Cuando consulto con los pastores que
han sido victimas de estos ataques, e incluso
con sabios ejecutivos denominacionales,
encuentro que es dificil para ellos admitir la
existencia de esta gente y el dafio que causa.
Es miés ficil culpar a los pastores, porque
existen expectativas no escritas de que los
pastores de éxito no debieran tener miembros
infelices. Hay pastores incompelentes, por
supuesto, pero también hay PPs.

El segundo remedio es que las motiva-
ciones y tacticas de los PPs son de un orden o
magnitud diferente a las de los criticos ordi-
narios 0 murmuradores y detractores. Son
mds siniestras. Y esto es lo que las hace muy
dificil de manejar. Porque, aunque la religion
y los pastores no son inmunes al mal, hemos
olvidado que en ocasiones es necesario fisca-
lizar tal depravacion. El problema es que los
PPs no se detienen ganando una simple vic-
toria sobre un pastor. Sélo es cuestién de
tiempo hasta que fomenten otro ataque. Los
PPs no se detienen cuando se les bloquea.
Disfrazan sus métodos a través de la nega-
cién, la piedad, las distracciones, la seduccién
y, por increible que parezca, con las alianzas.
Sus objetivos son a largo plazo. Cuando han
logrado deshacerse de un pastor, casi con se-
guridad esperardn una oportunidad para per-
seguir al siguiente, aun cuando ellos mismos

hayan participado en el proceso de traerlo al
pilpito.

El fercer remedio acerca de los PPs, es lo
dificil y raro que resulta encontrar métodos y
maneras de éxito para oponerse a ellos o eli-
minarlos sobre bases permanentes. Como ya
he mencionado, el proceso de negacién en la
iglesia es tan fuerte que ni la teologia tradi-
cional ni los reglamentos ofrecen algiin ali-
vio. Pero hay varias estrategias que ofrecen
alguna posibilidad de éxito:

1. Tenga paciencia. Si uno aprende tdc-
ticas de supervivencia, es posible sobrevivir a
los PPs. Cuarenta afios en el desierto pueden
eliminar a algunos de ellos.

2. Despierte la conciencia. Educar a los
laicos y a los pastores acerca de la existencia
del fenémeno de los perseguidores de los pas-
tores es valioso, tanto a corto como a largo
plazo. Esta es una educacién sofisticada, sin
embargo; porque la negacién o la venganza
de los perseguidores de los pastores puede
sabotearla.

3. Ensenie supervivencia. Los pastores y
sus familiares mds intimos deben aprender
habilidades de supervivencia personal. Pocos
miembros laicos, colegas, o dirigentes deno-
minacionales vendrin en su ayuda, listos
para permanecer a su lado durante todo el
curso de 1a lucha con los tenaces PPs.

4. Fortalezca los reglamentos y la teo-
logfa para que cuando los PPs sean identifi-
cados, puedan ser eliminados.

5. Contrate consultores externos para
traer de fuera habilidades muy necesarias en

esta lucha para la cual la iglesia no estd bien
preparada. Estos profesionales pueden acon-
sejar y disefiar las necesarias intervenciones.
Yo he alentado a experimentados consejeros
pastorales a poner sus habilidades al servicio
de la iglesia para este ministerio.

6. “Aténgase al librito”. Siga los regla-
mentos y protocolos de su denominacion tan
de cerca como sea posible. Esto no sélo dis-
minuye las responsabilidades legales, sino
también establece precedentes y da a todas las
partes involucradas perimetros claramente
definidos dentro de los cuales operar.

7. iTodo lo arriba mencionado!

Este articulo es negativo porque tratamos
en €l un tema ingrato con riesgos y peligros de
ira claramente admitidos. Oro, sin embargo,
para que sus efectos sean positivos en beneficio
de los pastores que sirven a la iglesia de Dios y
que se encuentran bajo ataque.

Nota editorial: Aunque vemos cla-
ramente la necesidad de publicar este
penelrante articulo, nos preocupa que al
hacerlo ariadamos algo mds a la negativi-
dad bien identificada en él. Confiamos en
que nuestros leclores usardn este articulo
con oracién y muy fuiciosamente, mien-
Iras encueniran formas constructivas de
tratar con los elementos destructivos que
puedan encontrar en sus congregaciones.

Reimpreso de 7he Clergy Journal, agos-
to de 1993, con permiso de Logos Produc-
tions, Inc. Este articulo ha sido editado por
Ministerio Adventista.

El error de querer “sacar algo de la adoracion” (viere de ia pig. 15)

es canceroso. La durisima verdad es que el pri-
mer deber de la iglesia es dar a Dios el verda-
dero honor y la verdadera alabanza a través de
una adoraci6n auténtica, aun cuando esto sig-
nifique que el rebaiio de Cristo siga siendo una
manada pequeiia segin las normas del
mundo.

Y sin embargo, el crecimiento vertical y el
horizontal no siempre son mutuamente exclu-
yentes. Creo que la mayoria de la gente se aleja
de la iglesia porque su mensaje y ministerio no
les llegan al corazdn. Nosotros los desafiamos
muy poquito en las cosas profundas del Espi-
ritu. La gran mayoria de las personas vielTen a
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la iglesia, no para sentirse bien con respecto a
ellas mismas, sino para sentir lo que el West-
minster Shorter Catechism describe como el
propdsito principal de la existencia humana:
“glorificar a Dios y disfrutarlo para siempre".
Este es el orden apropiado de las cosas.
Nosotros buscamos primero el reino de Dios y
su justicia en la adoracién. Nuestro propio
beneficio es simplemente el sub-producto, no
el propésito principal. Restauraremos a la vida
la adoracién de la iglesia cuando dejemos de
promoverla como un producto comercial.
Cuando hayamos sido formados y transforma-
dos por virtud de la adoracién, no trataremos

de "obtener algo de ella”, sino honrar a Dios
ofreciéndole lo que el Book of Common Pra-

yer llama "un sacrificio de alabanza y accién
de gracias".

Reimpreso con permiso del niimero de
marzo-abril de 1997 de Christian Ministry.
Copyright 1997 por Christian Century Foun-
dation.

1. A Far Glory: The Quest for Faith in an
Age of Credulity, 1992.

2. The Abolition of Man, pig. 2.
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seguramente en el amante cuidado de Dios.

El sdbado estd inextricablemente rela-
cionado con este privilegiado status. “En ver-
dad vosotros guardaréis mis dias de reposo;
porque es seiial entre mi y vosotros por vues-
tras generaciones, para sepdis que yo soy
Jehovd que os santifico” (Exo. 31:13). El
sdbado celebraba su compaiierismo con Dios,
y ellos debian reposar en la seguridad de su
amor salvador. “Acuérdate que fuiste siervo
en tierra de Egipto, y que Jehova tu Dios te
sac de alld con mano fuerte y brazo extendi-
do; por lo cual Jehové tu Dios te ha mandado
que guardes el dia de reposo” (Deut. 5:15).
Mis tarde Ezequiel dio el mismo mensaje: “Y
les di también mis dias de reposo, para que
fuesen por sefial entre mi y ellos, para que
supiesen que yo soy Jehova que los santifico”
(Eze. 20:12). El énfasis se pone siempre en la
eleccidn divina y su acto redentor, no en la
dignidad del pueblo (Deut. 7:7). El sbado
provee un descanso espiritual en Cristo, un
memorial y una celebracién del acto salvifico
de Dios y su amante preocupacién por su
pueblo.

Lo mismo es cierto hoy. En Cristo somos
“linaje escogido, real sacerdocio, nacién
santa, pueblo adquirido por Dios” (1 Ped.
29), y podemos regocijarnos en él, en la
seguridad de que “nos escogi6 en €l antes de
la fundacién del mundo, para que fuésemos
santos y sin mancha delante de €i,... en quien
tenenos redencion” (Efe. 1:4-7). El sdbado es
“santo, dia de reposo para Jehovd” (Exo.
35:2), la celebracién de una relacién cuya
quintaesencia la encontramos en el salmo
veintitrés: “Aunque ande en valle de sombra
de muerte, no temeré mal alguno, porque ti
estards conmigo” (Sal. 23:4). La Epistola a
los Hebreos amplia esa relacién en el marco
de la gracia redentora. “Por tanto, queda un
reposo para el pueblo de Dios. Porque el que
ha entrado en su reposo, también ha reposa-
do de sus obras, como Dios de las suyas.
Procuremos, pues, entrar en aquel reposo,
para que NiNguno caiga en semejante ejem-
plo de desobediencia™ (Heb. 4:9-11).

Después de mencionar a Bunyan, Baxter,
Flavel, y otros hombres de “profunda expe-
riencia cristiana”, Elena de White escribi6
que “la obra que ellos hicieron y que fue
proscrita y anatematizada por los reyes de este
mundo, es imperecedera. La fuenle de la
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vida y El método de la gracia de Flavel
ensefiaron a millares el modo de confiar al
Sefior la custodia de sus almas. £/ Descanso
eterno de los santos, de Baxter, cumpli6 su
misién de llevar almas ‘al reposo que queda
para el pueblo de Dios™ .}

El reposo en Cristo incluye el des-
canso de nuestras necesidades tem-
porales

El no practicar la confianza en Dios es
parte del pecado original, razén por la cual,
desde la caida, Dios ha tratado de ensefiar a
su pueblo esta virtud. Para Israel, la primera

Uno de los problemas
mads persistentes de la
vida moderna es la
lucha diaria para
ganarnos el sustenlo.
El sabado estd diseria-
do para ser un liberta-
dor semanal del estrés,
porque su descanso
implica la confianza
en que Dios suplird
nuestras necesidades.

leccién dramitica después de la salida de
Egipto, se produjo en la situacién desespera-
da que afront6 en el mar Rojo. No podian
hacer nada para salvarse a s{ mismos. “Los
Ilevé al mar Rojo, donde, perseguidos por los
egipcios, parecia imposible que escaparan,
para que pudieran ver su total desamparo y
necesidad de ayuda divina; y entonces los

librd. Asi se llenaron de amor y gratitud hacia
él, y confiaron en su poder para ayudarles.
Los ligd a st mismo como su libertador de la
esclavitud temporal”.* Moisés y el pueblo can-
taron: “;Quién como tu, oh Jehovi, entre los
dioses? ¢Quién como ti, magnifico en santi-
dad, terrible en maravillosas hazaiias, hace-
dor de prodigios?... Condujiste en tu miseri-
cordia a este pueblo que redimiste; lo llevaste
con tu poder a tu santa morada” (Exo. 15:11,
13).

Uno de los problemas mds persistentes
de la vida moderna es la lucha diaria para
ganarnos el sustento. El sdbado estd disefiado
para ser un libertador semanal del estrés, por-
que su descanso implica la confianza en que
Dios suplird nuestras necesidades. Nosotros
hacemos una pausa y aprendemos de nuevo a
colocar nuestros afanes y cuidados sobre
Aquel que descansé primero en el sdbado y
luego lo dio al hombre. Elena de White escri-
bi6: “la invitacion de Jestis es ‘venid a mf{
todos los que estdis trabajados y cargados, y
yo os haré descansar. Llevad mi yugo sobre
vosotros, y aprended de mi, que soy manso y
humilde de corazén; y hallaréis descanso
para vuestras almas’™ (Mat. 11:28, 29). De
este modo unid consigo mismo a todo aquel
que viene a €| con una nueva inspiracién de
gracia. El pone sobre ellos su sello, su sefial
de obediencia y lealtad a su santo sibado” *

A Israel se le ensefiaron lecciones de con-
fianza a través de todas sus peregrinaciones
por el desierto. La provisién diaria de alimen-
tos y agua fue una dramitica evidencia del
cuidado de Dios. Como joven pastor que daba
estudios biblicos acerca del sabado, yo enfati-
zaba el hecho de que durante més de 2000
sdbados el mand dej6 de caer, ni se eché a
perder el que habian recogido el viernes para
dos dias. Esto le demostr6 a Israel la impor-
tancia de guardar el sibado.

Pero mi énfasis estaba equivocado. La
leccién que ellos tuvieron que aprender fue
que “no sélo de pan vivird el hombre, mas de
todo lo que sale de la boca de Jehovi vivird el
hombre” (Deut. 8:3). El man4 representaba
el Pan de Vida. “Porque el pan de Dios es
aquel que descendié del cielo y da vida al
mundo”. “Yo soy el pan de vida"” (Juan 6: 33,
35). Leemos que “cada uno recogi6 conforme
a lo que habfa de comer” (Exo. 16:18), y
cuando comamos el pan espiritual nunca
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tendremos hambre.

Compare la experiencia de Israel con la
tentacién de Jesis. Cuando Cristo estaba
hambriento, Satands le dijo: “Si eres Hijo de
Dios, di que estas piedras se conviertan en
pan”. El problema no era el apetito, sino su
calidad o no de Hijo. En su angustia €] se
apoyo en la seguridad que se le dio a la orilla
del Jorddn: “Este es mi Hijo amado, en quien
tengo complacencia” (Mat. 3:17-4:4). La
prueba le vino a Addn, a Israel y a Jesds: y
vendr4 también sobre nosotros. ;Puedo man-
tener, en tiempo de angustia, la seguridad de
que soy un hijo de Dios, objeto de su amor? El
sdbado me recuerda que puedo.

El verdadero reposo sabitico signifi-
ca que confiamos en €l completa-
mente para nuestra salvacién

Descansar en Cristo significa confiar en
él, no sélo para nuestras necesidades tempo-
rales, sino para nuestra justicia. Pablo hizo
una aplicacion espiritual de las providencias
de Dios en el desierto cuando escribié: “Y
todos comieron el mismo alimento espiritual,
y todos bebieron [4 misma bebida espiritual;
porque bebian de la roca espiritual que los
seguia, y la roca era Cristo” (1 Cor. 10:3, 4).
De acuerdo con Elena de White: “Comer la
carne y beber la sangre de Cristo es recibirle
como Salvador personal, creyendo que perdo-
na nuestros pecados, y que somos completos
enél"*

El Sinai también tiene lecciones que
ensefiarnos, no s6lo en cuanto a la observan-
cia de la ley sino de la justificacion por la fe.
El prélogo de la ley es importante: “Vosotros
visteis lo que hice a los egipcios, y c6mo 0s
tomé sobre alas de dguilas, y os he traido a
mi” (Exo. 19:4). En otras palabras, ustedes
han visto cémo les he ayudado en sus necesi-
dades temporales; ;confiaréis en mf en las
cosas espirituales? Israel prometié inmediata-
mente que si. “Creyéndose capaces de ser jus-
tos por si mismos, declararon: “Haremos
todas las cosas que Jehovd ha dicho, y obede-
ceremos” (Exo. 24:7)... Y sin embargo, apenas
unas pocas semanas después, quebrantaron
su pacto con Dios al postrarse a adorar una
imagen fundida. No podian esperar el favor
de Dios por medio de un pacto que habfan
roto; y entonces viendo su pecaminosidad y su
necesidad de perddn, llegaron a sentir la
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necesidad del Salvador revelado enel pactode
Abrahdn y simbolizado en los sacrificios... Ya
estaban capacitados para apreciar las bendi-
ciones del nuevo pacto”.

En el plan de Dios no hay “antiguo
pacto”. El antiguo pacto lleg a ser la précti-
ca en Israel porque no lograron aprender las
lecciones del Sinai, de aqui que en realidad
nunca guardaron el sibado* El intento de
Nehemias de llevar a cabo una reforma legis-
lada produjo el temible legalismo que Jestis
tuvo que afrontar dramdticamente varios si-
glos mds tarde. “Y vemos que no pudieron

A la luz de esta consi-
deracion, jserd que
nosotros los predicado-
res hemos fallado y no
hemos podido expresar
el descanso de Dios en
nuestras propias vidas,
ast como dirigir a
nuestro pueblo a una
verdadera experiencia
de lo que significa el

reposo del sdbado?

entrar (en el reposo de Dios) a causa de incre-
dulidad” (Heb. 3:19). “Mas Israel, que iba
tras una ley de justicia, no la alcanzé. ;Por
qué? Porque iban tras ella no por fe, sino
como por obras de 1 ley, pues tropezaron en
la piedra de tropiezo” (Rom. 9:31, 32).
Resistieron el mensaje de la justicia (10:3).

¢Somos nosotros mejores que nuestros
antepasados espirituales? Como adventistas
hablamos acerca de la justicia por la fe pro-
bablemente mds que cualquier otra denomi-
nacién, pero ¢la hemos experimentado de
verdad? Con mucha frecuencia, cuando enfa-
tizamos el descanso en Cristo, alguien pre-
gunta inmediatamente: “;Usted quiere decir
que nosotros no tenemos nada qué hacer?
jEsa es gracia barata!”

La gracia, por su misma naturaleza,
jamds podrd ser barata. La aceptacion del
don de la justificacién y la santificacién no es
un acto pasivo. Es intensamente activo. Sélo
puede producirse como resultado de un pro-
fundo sentido de nuestra gran pecaminosi-
dad: no meramente de nuestros actos de peca-
do, sino de la comprensién de que somos
pecadores en el mismo centro de nuestro ser,
y porque a causa de esto necesitamos perdén
y anhelamos la justificacién. Entonces, cuan-
do recibimos el perdon, descansamos en
Cristo: haciendo gozosamente su voluntad
descansando alegremente en su cuidado. “La
vida en Cristo es una vida de reposo. Tal vez
no haya éxtasis de los sentimientos, pero
debe haber una confianza continua y apaci-
ble. Tu esperanza no se cifra en ti mismo sino
en Cristo... Amdndole, imitindole, depen-
diendo enteramente de El, es como seris
transformado a su semejanza”?

La verdadera observancia del sbado,
entonces, debiera ser una celebracion del don
de la justicia. “Justificados, pues, por la fe,
tenemos paz para con Dios por medio de
nuestro Sefior Jesucristo... Y nos gloriamos en
la esperanza de la gloria de Dios” (Rom. 5:1,
2). La fe genuina en Cristo significa que cada
sabado podemos y debemos celebrar nuestro
pasaje de muerte a vida. ;No debiera ser éste
el tema central de cada sdbado? ;No desterra-
ria para siempre la pesimista queja “no creo
que pueda hacerlo” y darfa al mismo tiempo

esperanza y valor a muchas almas que
luchan?

El sdbado, como una celebracién del

descanso en Cristo, pone una dimen-

sién completamente nueva sobre la
forma como uno lo observa

Con demasiada frecuencia se ha asocia-

do el sdbado principalmente con lo que debe-

‘ riamos o no hacer en él. Un sabado de tarde,
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hace muchos afios, mientras una atractiva
joven caminaba de la Universidad de Loma
Linda hacia su hogar, yo me incliné y arran-
qué una maleza del, por lo general, bien con-
servado césped de mi jardin. Ella se ri6 entre
dientes y me pregunté: “Lyndon, ;cudntas
malas hierbas puede uno arrancar sin violar
el sibado?” Ella estaba bromeando, por
supuesto, pero la pregunta ilustra nuestro
enfoque de la observancia del sdbado como
cesar meramente la labor fisica.

Pero ¢no dice el mandamiento “;no ha-
rds en él obra alguna?” Es cierto, pero como
esa era precisamente la forma en que los fari-
seos entendian el mandamiento, intentaban
constantemente regular sus vidas y las vidas
de otros para “no hacer ninguna obra” o que
otros no trabajaran en el sdbado. Jesiis con-
dend este enfoque (Mat. 12:1-18).

¢Serd que el mandamiento significa mds
bien que en ese dia ponemos a un lado nues-
tro estrés y las preocupaciones y el deber de
proveer para nuestras necesidades diarias y
reafirmar nuestra fe en el cuidado providen-
cial de Dios, tanto en las cosas temporales
como en las espirituales? ;No es para reflexio-
nar constantemente en la Palabra: “Por tanto
os digo: No os afanéis por vuestra vida, qué
habéis de comer o qué habéis de beber; ni por
vuestro cuerpo, que habéis de vestir” (Mat.
6:25)?

Eugene Peterson escribié en Christianity
Today que “el pecado que se vende a precio
de ganga en el baratillo de préicticamente
todas las iglesias en Estados Unidos es la vio-
lacién voluntaria del cuarto mandamiento”.
Convencido de este punto, él y su esposa deci-
dieron que ellos guardarfan el lunes como su
sdbado, porque durante el domingo trabaja-
ban demasiado. No iba a ser simplemente un
dia libre mds, sino un verdadero sdbado. Ellos
necesitaban, escribi6, un santuario y un
ritual; y eligieron una vereda del bosque
como su santuario: meditacion, oracién y
juego como su ritual. “Ninguna otra cosa que
hayamos hecho antes ha sido ni siquiera
aproximadamente tan creativa y profundiza-
dora en nuestro matrimonio, nuestro minis-
terio, y nuestra fe”."” Es posible que tuviera el
dia equivocado, pero al menos tiene el princi-
pio correcto.

Se nos ha dicho que con el derrama-
miento final del Espiritu Santo, saldremos y

|
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predicaremos €l sibado “mds plenamente”."
¢Quiere decir que aceptaremos de verdad por
la fe la justicia de Cristo, como nuestra tnica
esperanza de salvacidn, sin ningun si, y, pero,
o codicilo de ninguna especie, acerca de la

No son simplemente las
cosas que hacemos o
dejamos de hacer las

que nos hacen indignos
del reino; es la condi-

cion caida de nuestra
naturaleza. Es posible
que uno viva una vida
perfecta en términos de
estilo de vida exterior,
pero ninguna prdctica
0 gjercicio religioso
puede erradicar el
pecado que se entreteje
en nuestros mismos
pensamientos y emo-
ciones. Solo Cristo
puede hacer esto.

perfeccién? Incluso la declaracién “Puedo si
Cristo me ayuda” deja el yo en el centro. No
son simplemente las cosas que hacemos o
dejamos de hacer las que nos hacen indignos
del reino; es la condicion caida de nuestra
naturaleza. Es posible que uno viva una vida
perfecta en términos de estilo de vida exterior,
pero ninguna préctica o ejercicio religioso
puede erradicar el pecado que se entreteje en
nuestros mismos pensamientos y emociones.
S6lo Cristo puede hacer esto.

Guardar el sabado meramente como un
memorial de I creaci6n tiene el peligro inhe-

rente de hacerlo semejante a un Dia de
Martin Luther King. La mayoria ignora el sig-
nificado del dia porque no tiene nada que ver
con ellos, sino como un dia libre legalmente
pagado. En contraste, aquellos que celebran
el dia lo hacen asi a causa de lo que Martin
Luther King hizo por ellos. Ellos recuerdan la
marcha de la libertad. Nuestra marcha de la
libertad es del Egipto del pecado a la Canadn
celestial.

En suma, el sdbado nos recuerda el pri-
vilegio de ser elegidos por Dios. Es una cele-
bracién de la proteccién que su pueblo dis-
fruta , una aceptacién de la perfeccién que es
nuestra en Cristo.

“Por tanto, queda un reposo para el pue-
blo de Dios. Porque el que ha entrado en su
reposo, también ha reposado de sus obras,
como Dios de las suyas. Procuremos, pues,
entrar en aquel reposo, para que ninguno
caiga en semejante ejemplo de desobedien-
cia” (Heb. 4:9-11).
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Dios no estd limitado de recursos para
ganar batallas, por supuesto. Pero ;no serd
que dos batallas de la misma importancia
estaban librindose ese dia? Josué debia librar
la batalla al frente de las lineas de combate,
mientras que Moisés, Aarén y Hur debian
luchar en la retaguardia. Josué necesitaba a
Moisés y éste a aquél.

Aunque la conexi6n entre [a oracién y el
ministerio es clara, ¢podria la falta de com-
prension de esa conexion ser una razén por la
que ciertos programas fallan? ;Serd que los
dirigentes de la iglesia no estdn tomando la
oracién suficientemente en serio? ;No serd
que muchas veces estamos tan ocupados en
nuestro trabajo que terminamos olvidando
cudn desesperadamente necesitamos gente
detrds de la escena, sosteniendo tanto al lide-
razgo como a los laicos en oracién?

Dos dimensiones de la oracién

A veces nos sentimos tentados a pensar
que la oracion es la forma fécil de salir ade-
lante. Pensemos de nuevo. La oracién es un
duro trabajo. Tiene dos dimensiones: inspira-
cion y transpiracién. Note que la oracién le
requiri tanto esfuerzo a Moisés, que tuvo que
detenerse un momento para descansar.
¢Cudndo fue la Gltima vez que trat6 de orar
intensamente durante varias horas? iNo lo
hacenios porque es un trabajo muy pesado!
Moisés oré todo el dia. No extraiia que nece-
sitara un par de amigos que estuvieran a su
lado y lo sostuvieran.

A un pastor cuya congregacion estaba
experimentando un crecimiento fenomenal,
se le pregunt6 el secreto. “La oracién estd
detrds de todo”, dijo. “Cuando trabajamos,
nosotros trabajamos; pero cuando oramos,
trabaja Dios”. v

Wagner da una ilustracién de este con-
cepto: “Bob Logan es conocido por todos los
lideres religiosos en el pais, y muchos lo con-
sideran el experto niimero uno en el estable-
cimiento de iglesias de la actualidad. El mis-
mo es un experimentado organizador de igle-
sias, una de las cuales creci¢ hasta tener
1,200 miembros, a la vez que creaba muchas
otras iglesias nuevas al mismo tiempo. Ahora
se dedica tiempo completo a investigar, con-
sultar, ensefiar y supervisar el crecimiento de
iglesias. Cuando habla a los lideres de la igle-
sia, hace un bosquejo de las ‘siete cosas mis
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importantes que he aprendido acerca del
establecimiento de iglesias’. La ndmero uno
es la oracién. Dice: ‘Yo estoy de acuerdo con
E. M. Bound, quien dijo, ‘la oracién no es la
preparacién para la batalla, es la batalla
misma’” .}

No tenemos que buscar demasiado en la
Biblia y en la historia humana para encon-
trar ejemplos de personas que se conectaron
con la oracién de poder.

» Abrahin ord y convenci a Dios de que
tuviera misericordia de Sodoma si se encon-
traban en ella diez hombres justos.

» Elias ord y el fuego descendié del cielo.

* Daniel or6 y fue rescatado del foso de
los leones.

e Pablo ord y las paredes de la cdrcel se
sacudieron.

* Juan Knox or y la reina Maria se
estremecio.

* juan Wesley or6 y comenzé un reavi-
vamiento en Inglaterra,

Dios escucha y contesta las oraciones.
Cuando pastores, iglesias, lideres y miembros
deciden dedicarse intensamente a la oracién,
podemos esperar que ésta haga un impacto
en las personas a favor de Jesucristo.

El poder de la oracién

Jestis ciertamente nos dejé un modelo
que nos ensefia que debemos recurrir al poder
de la oracién. Jesds fue un hombre de ora-
cién. Hubo ocasiones en que or6 solo, y a
veces con otros. Jestis también animé y ense-
fi6 a sus seguidores a orar (Luc. 11). En
Mateo 6:5 Jesdis supone que su pueblo orard:
“Y cuando ores...” La oraci6n es un nexo vital
en nuestras relaciones con Jestis.

Consideremos la importancia que Pablo
coloca sobre esta practica cuando escribig a
Timoteo: “Exhorto ante todo, a que se hagan
rogativas, oraciones, peticiones y acciones de
gracias, por todos los hombres... Porque esto
es bueno y agradable delante de Dios nuestro
Salvador” (1 Tim. 2:1, 3). Cuando el joven
Timoteo entra al ministerio, Pablo quiere
estar seguro de que comprende |a importan-
cia de la oracién, tema que se reitera una y
otra vez en las Escrituras.

Cuando Jes@s purificd el templo, cit6 al
profeta Isafas (56:7) en cuanto al verdadero
propdsito de la casa de su Padre: “Porque mi
casa serd llamada casa de oracién para todos

los pueblos” (Mat. 21:13). Esta es todavia la
voluntad de Dios y su deseo para la iglesia de
hoy: que sea un centro de oracién, no sélo
para la congregacién, sino para la comuni-
dad.

La iglesia local y Ia oracién

:Como puede la iglesia local aprovechar
ese poder de la oracidn y hacer un impacto
por Jesucristo en la comunidad? Terry Teykl
escribe en cuanto a la actitud de muchas igle-
sias locales con respecto a un lugar especial
para la oracidn: “Es interesante que dedique-
mos millones de pesos para construir santua-
rios y centros de vida familiar y sin embargo
gastemnos tan poco para crear lugares de ora-
cién en esos edificios. Planeamos elaboradas
estructuras con todo en mente, jovenes,
nifios, solteros, personas discapacitadas, y sin
embargo no proveemos un espacio para que
sea el centro de oracidn, ya sea ocasional 0
ininterrumpida. Tenemos cuartos para archi-
vo de musica y roperia, pero no tenemos
lugar para 12 oraci6n. Tenemos una sala para
la novia, pero no tenemos ninguna para espe-
rar la venida del Novio glorioso. Tenemos un
cuarto para recreacion juvenil, pero ninguno
donde re-crearnos mediante la oracion.
Decimos que la gente puede orar en el san-
tuario, pero por razones de seguridad, es
mejor que esté cerrado con llave. Ademds,
poner a funcionar el sistema de aire acondi-
cionado serfa demasiado costoso. Tenemos
cuartos para todo y para todos, pero no tene-
mos ningun lugar donde buscar Su rostro” *

¢Recuerda usted la experiencia de los
seguidores de Jesds? Con las Gltimas instruc-
ciones de su Maestro todavia resonando en
sus oidos, retornaron a Jerusalén, fueron al
aposento alto, y oraron. No harian nada
hasta que se hubieran purificado mediante la
oracion. “Todos éstos perseveraban undnimes
en oracion y ruego, con las mujeres, y con
Maria la madre de Jestis, y con sus hermanos”
(Hech. 1:14). Nada de predicacién o ense-
fianza. Nada de organizacién o entrenamien-
to. Ningtin informe ni presupuesto financie-

ro. Nada de fijarse blancos u objetivos.
Unicamente oracidn.

Un centro de oracién

¢Por qué no tenemos hoy en dia un
“aposento alto” en cada iglesia? Teykl sugie-
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re varias ventajas que se detienen al estable-
cer un ministerio tal:

1. Un centro de oracidn hace posible
la programacion de la oracién en una
Jorma sistemdtica. (No serd que no oramos
porque no lo programamos? Nuestras vidas se
ocupan tanto, que por lo general la oracién
queda atrapada en medio de todo.
Programamos tiempo para la adoracién,
para las reuniones de [a junta, sociales, comi-
das informales, y recoleccién. ;Por qué no
programar la oracién?

2. Un cenlro de oracion provee un
lugar para promover el acuerdo en la ora-
cion. ;Recuerda la promesa de Jests? “Otra
vez os digo, que si dos de vosotros se pusieren
de acuerdo en la tierra acerca de cualquier
cosa que pidieren, les serd hecho por mi
Padre que estd en los cielos” (Mat. 18:19).
Cada uno puede ahora pedir lo mismo a Dios:
la salvacién de su comunidad. Usted puede
presentar sistemdticamente  los guerreros de
la oracién, la visién de un reavivamiento en
toda la ciudad, para empaparla en [a oracién.
Mapas, cuadros, y globos pueden ayudar a
motivar visualmente la oraci6n. La gente que
ora quiere saber por qué orar, de modo que
hacer un cuarto de oracién que contenga
informacidn pertinente y prictica es muy util.

3. Un centro de oracion es un gran
lugar para registrar los hechos de Dios en
la vida de la iglesia. La Biblia nos invita a
entrar “por sus puertas con accién de gracias,
por sus atrios con alabanza” (Sal. 100:4).
“/Quién expresard las poderosas obras de
Jehovd?" (Sal. 106:2). Podemos recordar
mejor los actos de Dios y proclamarlos si los
escribimos.

¢Por qué no tener una pared especial
cubierta con notas que nos recuerden los
milagros de Dios? Podriamos tener libros que
contuvieran un mes de oraciones contestadas.
Esta clase de registro y de memorias produci-
rd una sensacion de alabanza y accién de
gracias en los que oran. Muchos cristianos
registran sus peticiones y las respuestas a sus
oraciones. Una iglesia necesita su propio
peri6dico para recordar y regocijarse por todo
lo que Dios ha hecho.

4. Los centros de oracion dan una
venlaja al evangelismo por la imagen que
presentan a la comunidad. Cuando la ora-
cion se dirige a necesidades personales de los
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seres humanos que sufren, son tocados por la
compasion de Jests. Orar por alguien puede
ser una increible expresién de amor. La gente
de la comunidad considerard a su iglesia
como una iglesia que se interesa por los
demds cuando escuchen hablar del centro de
oracién. Sus corazones serin bendecidos al
saber que hay un lugar de oracién para las
familias en crisis, matrimonios con proble-
mas, crisis financieras, y otras necesidades. El
Espiritu Santo puede utilizar esta amorosa
compasion para atraer a las personas a Cristo
y a su iglesia.

5. Los centros de oracion proveen un
lugar para que la gente praclique la ora-
cidn. Quizd el punto dlgido en el ministerio
de Jestis ocurrié cuando sus discipulos le
pidieron: “Maestro, enséfianos a orar”.
Cuando los alumnos hacen las preguntas
correctas, el maestro es mis feliz. Escuchan y
aprenden el arte de |2 oracién intercesora.

G. Los centros de oracion pueden tener
un impacto integrador sobre su iglesia. Los
amigos de Jesus estaban compuestos de apds-
toles, mujeres, nuevos conversos, los herma-
nos del mismo Jesus, y otros santos. Ellos
venian de diferentes senderos de la vida: pes-
cadores, dirigentes religiosos, ex recaudado-
res de impuestos, soldados, los pobres. Tenian
diverso grado de educacién, nacionalidad,
status social, y fondo socio-econdmico. Y sin
embargo, “estaban de acuerdo”.

La oracién unifica. Tiene el poder de
hacernos uno en Cristo. Un centro de oracién
trae a la iglesia nuevos conversos, santos
maduros, nuevos miembros, y miembros
maduros.

7. Un cuarto de oracion es un lugar
donde la gente puede estar quiela y escu-
char la voz de Dios. En nuestro mundo ace-
lerado y altamente sofisticado, no es ficil
encontrar tiempo para la reflexi6n y la sole-
dad. Nuestros hogares estdn bombardeados
con teléfonos, televisores y la via rdpida de la
informacién. Pero échele una rdpida mirada
a la vida de Jestis. ;Cudl era el secreto de su
fortaleza? La oraci6n. El se levantaba tempra-
no por la mafiana para poder hallar unos
momentos para estar a solas con su Padre
(Mar. 1:35- 37). A veces pasaba la noche ente-
ra en oracién. Muchas veces se retiraba de las
multitudes para poder encontrar un lugar
tranquilo donde orar (Luc. 5:15, 16).

Un cuarto de oracién puede proveernos
un refugio cémodo y tranquilo para buscar y
hallar a Dios. “Estad quietos, y conoced que
yosoy Dios”, dice el salmista (46:10). Cuando
la gente ora, Dios habla y guia.

8. Un centro de oracion provee un
lugar para prolongados periodos de ora-
cion. En el Segundo Libro de Crénicas 20,
Israel se encuentra bajo un grave ataque.
Josafat convoca a una reunién de oracién.
Escuchemos su oracién. “Porque en nosotros
no hay fuerza contra tan grande multitud
que viene contra nosotros; no sabemos qué
hacer, y a ti volvemos nuestros ojos”. jQué
ocurrié después? “Y todo Judd estaba en pie
delante de Jehovd, con sus nifios y sus muje-
res y sus hijos” (2 Crdn. 20:12, 13). 4Cudnto
tiempo estuvieron de pie delante del Sefior?
Nadie lo sabe con seguridad. Pero de esto s
podemos estar seguros: estuvieron delante de
Jehova todo el tiempo que fue necesario.
Estuvieron alli hasta que entendieron la
voluntad del Sefior claramente.

Tener un cuarto especificamente dedica-
do a la oracién prolongada e ininterrumpida
es un recordatorio tangible de nuestra necesi-
dad de detenernos un poco y estar de pie ante
el Serior. Consideremos lo que podria haber
ocurrido si Josafat y su pueblo se hubieran
lanzado desbocadamente a la batalla en vez
de esperar de pie delante del Sefior. ;Qué
habria ocurrido si se hubieran apresurado a
hacer algo rdpidamente por su propia cuen-
ta? Pero lo que hicieron fue estar de pie jun-
tos delante del Sefior, y perseveraron hasta
que lleg6 la respuesta. El resultado final fue
que el enemigo huyd vapuleado e Israel pre-
valecié.!

¢Por qué no decidir establecer un centro
de oracion en su iglesia y “llevar todo a Dios
en oracién”? De otro modo, puede ser que su
iglesia se encuentre como aquel pobre mari-
nero ndufrago en la isla desierta, desampara-
do e indtil, cuando todo lo que necesitaba
para tener éxito estuvo all{ todo el tiempo.
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PUNTO DE VISTA

tor adltero?

Tim LaHaye hace la siguiente pregun-
ta; “;Si nuestro Sefior fuera a decir a todo
ministro que le niega la restauracién a un
colega caido después de la disciplina, ‘el
que de vosotros esté sin pecado sea el pri-
mero en arrojar la piedra contra él’, ;quién
quedaria para oponerse?”"*

Personas caidas que Dios usé

La lista biblica de aquellos que tenfan
pocos defectos es muy breve: Enoc, Isafas,
Daniel y José se encuentran entre los mas
notables. Pero ;qué acerca de personajes
como Pedro, Juan, Jonds, David, Sansén,
Moisés, Abrahdn, y otros por el estilo?
Aunque eran culpables de muchos pecados,
Dios los aceptd y los usé. Eso no significa
que hemos de justificar el adulterio, 1a for-
nicacién, el asesinato, la desobediencia, o
la negacién del Sefor. Lo que queremos
decir es que Dios perdona al pecador arre-
pentido.

El ministerio mds productivo de David
ocurrié después de su arrepentimiento por
el pecado cometido contra Betsabé y Urias.
Fue después de esta trigica experiencia que
David escribié algunos de sus salmos mds
conmovedores. El periodo posterior de su
vida fue testigo de la consolidacién del
reino y la preparacién para la construccién
del templo.

Restaurar a los caidos

Dos puntos debenos enfatizar:

1. Como denominacién necesitamos
un reglamento o procedimiento bien pen-
sado para ayudar a reconstruir las vidas de
los ministros que han errado, sus esposas, y
sus familias. Algunos consideran que han
sido tratados con bondad y justicia. Pero
otros estdn desilusionados, angustiados, y
en algunos casos, han naufragado en la fe.

2. Nuestra iglesia debe establecer un
procedimiento en el cual nuestra posicion
sobre la disciplina se mantenga. Pero esa
disciplina debiera tener, hasta donde sea
posible, un efecto positivo sobre la vida mo-
ral y espiritual de los pastores, quizd hasta
el punto donde, en algunos casos, sean
equipados una vez mds para el ministerio.

Sin excepcion, los pastores caidos
necesitan perdén y rehabilitacion espiri-

tual. Gilatas 6:1 nos recuerda que los cre-
yentes cristianos y la iglesia son responsa-
bles por el proceso de restauracién. Dios
perdona a los pecadores, y la sangre de
Jesucristo nos limpia de todo pecado (1
Juan 1:7).

El perddn es una experiencia instanta-
nea, pero la restauracién espiritual es un
proceso; toma tiempo. En términos practi-
cos, debiera comenzar ayudando a los pas-
tores caidos a reconstruir sus vidas espiri-
tuales, sus matrimonios, y sus familias.
Deberfa incluir también su comunidn en la
familia de la iglesia. Finalmente, depen-

La Escritura no prohibe ni
aprueba claramente la
restauracion al ministerio
del evangelio de un minis-
tro que ha caido. Es posi-
ble que sea por esto que
hay tanta divergencia de
opiniones sobre el asunto
entre las iglesias. Muchos
razonan que la persona
que ha traicionado una
confianza tan sagrada
pierde aulomdticamente
su derecho al ministerio.
Concluyen que el minisie-
rio de un pastor ballado
culpable de adulterio ha
lerminado para siempre.

diendo de las circunstancias del caso, bien
podria extenderse a la restauracion del
ministerio pastoral.

Una iglesia Invité a un “pastor restau-
rado” para ser su ministro. Fue totalmente
honesto con respecto a su pasado. Ellos res-
pondieron: “Si usted es una persona que-
brantada, entonces tenemos un lugar para

usted, porque nosotros somos una congre-
gacion de gente quebrantada”.

Tim LaHaye recomienda una “comi-
sién de restauracion” pequetia y cuidadosa-
mente seleccionada’ Los miembros de la
comisién deben ser personas de integridad.
Deben ser objetivos, compasivos, y en nin-
gin modo antagénicos al concepto de res-
tauracién o al pastor. Debieran ser espiri-
tualmente maduros, y calificados para:

1. Evaluar la autenticidad de! arrepen-
timiento, la confesién y la reconsagracién a
Dios de parte del pastor.

2. Ayudar a reconstruir la vida espiri-
tual, el matrimonio y la familia del pastor
caido.

3. Ayudar a la congregacidn a trabajar
a pesar de su herida, desilusion, chasco e
ira.

4. Evaluar el progreso del pastor y exi-
girle responsabilidad.

5. Considerar preocupaciones relacio-
nadas, como encontrar ocupaciones alter-
nativas y la posible necesidad de traslado.

6. Ofrecerle un ministerio redentivo y
de consejeria estrictamente personal y per-
manente.

7. Determinar si el pastor podria rea-
sumir responsabilidades pastorales y cudn-
do deberia hacerlo.

Estas sugerencias no son, de ninglin
modo, completas. Pero debemos considerar
seriamente el asunto de la restauracién de
un ministro “caido”. El procedimiento que
se sugiere en este articulo de punto de vista
estd preiiado de riesgos y posibilidades de
fracasos. Pero creo que vale la pena afron-
tarlos.
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Roger R. Nixon es un pastor que vive en
Nueva Gales del Sur, Am!rali(f,m 4

Los articulos de punto de vista no represen-
tan necesariamente el punto de vista o lu posi-
cion edstorial de Ministerio Adventista. Se publican
porque contienen ideas que pueden estimular el
pensamiento.
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