











pasado “ningun movimiento religioso ha
sido capaz de sobrevivir mas alla de este
punto sin una pérdida seria de unidad y de
sentido de misién".* Desde 1972 nuestra
iglesia ha establecido y abierto sus archi-
vos tanto en la sede central como en los
centros de mayor importancia alrededor del
mundo. Esto ha hecho posible que historia-
dores capacitados usen fuentes y materia-
les originales para escribir acerca del
pasado como observadores-participantes,
ayudando asi a la maduracioén de Ia histo-
riografia adventista.

La historia adventista es el registro de
las creencias y la administraciéon adventis-
tas. Traza el impacto de las ideas teologi-
cas sobre los creyentes y su mundo, y
deslinda apasionadas polémicas y grandes
victorias en varios niveles: personal, teolo-
gico, organizacional y misiologico. Muestra
cémo el Sefior nos ha guiado, ensefado,
transformado, castigado, y ayudado a
avanzar. Con demasiada frecuencia tende-
mos a olvidar los altibajos del pasado, €
imaginamos que nuestras doctrinas han
sido estaticas. Este fracaso en la percep-
cién de la naturaleza y extension del desa-
rrollo historico de la fe, la doctrina y la
practica en la Iglesia Adventista ha cavado
un abismo de incomprension entre la fe de
muchos adventistas y las realidades de su
pasado histdrico y religioso.

El problema ha suscitado una serie de
reacciones. Algunos creyentes sinceros
niegan la existencia del abismo, y preten-
den silenciar o disciplinar a quienes lo
aescubren o lo describen. Otros quedan
tan afectados por él que rehusan relacio-
narse inteligentemente con el pasado, y a
veces abandonan la iglesia. Otros mas
buscan la manera de tender un puente
sobre ese abismo entre el presente y el
pasado.

Podemos aplaudir los motivos de los
que declaran que la fe adventista no ha
experimentado ningun crecimiento ni cam-
bio en su desarrollo. Los buenos motivos,
sin embargo, no hacen necesariamente
valida una posicién. La historia testifica
que hemos tenido el valor de cambiar
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cuando fue necesario hacerlo, y que el
cambio y el crecimiento en si mismos no
deben ser equiparados con el colapso.
Unos pocos ejemplos del pasado ilustraran
este punto.

Evidencias de una fisura

La necesidad de comprender el desarro-
llo de la doctrina adventista queda muy
bien ilustrada por la interpretacion de "la
puerta cerrada" de 1844. Esta idea tiene
una importancia unica para los adventistas
porque tiene que ver con asuntos céntricos
para la identidad de nuestro movimiento: la
doctrina del santuario, el papel de Elena G.
de White, y la misiologia. El informe mas
antiguo de la primera vision de Elena G.
de White tenia referencias a la teoria de la
puerta cerrada. Las cartas de Jaime White
desde 1845 en adelante enfatizan la impor-
tancia de la doctrina para el adventismo.
Los escritos apologéticos de Urias Smith
durante la década de 1860 le dieron una
forma mas sistematica y mas durable a la
doctrina. Como resultado, la doctrina de la
puerta cerrada ha dado a los criticos del
adventismo del séptimo dia, desde los
tiempos del milerismo hasta el presente,
una de sus mas efectivas armas de ata-
que.

Sin embargo, en la actualidad pocos de
nosotros hablariamos acerca de la doctrina
de la puerta cerrada con entusiasmo teolé-
gico. De hecho, tenemos una situacién
anomala: hasta hace poco la literatura
oficial adventista se mostraba muy renuen-
te a admitir la existencia de una fisura
entre la fe de los creyentes y los hechos
de la historia en este aspecto. Sin embar-
go, desde el Taller Internacional de Direc-
cion Profética celebrado en 1982 ha habi-
do un serio intento de comprender el pro-
blema. En vez de negar su existencia o
minimizar su realidad, podemos ahora
admitir que Dios guié a nuestros pioneros
paso a paso, y que el concepto de la
“puerta cerrada” los ayudé a mantener un
sentido de identidad.durante un tiempo de
dificil transicién.® Este enfoque nos ayuda
a enfrentar nuestra historia honesta y
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muy originales aunque se relacionan en
forma evidente con los escritos de su
tiempo, tanto adventistas como no adven-
tistas.

3. Sus escritos sobre salud colocaron a
los adventistas en posicion ventajosa al
relacionar la salud fisica con el bienestar
espiritual basico y al sefialar numerosos
caminos para lograr una forma mas correc-
ta de vivir, aunque reflejan diversas ideas
contempordneas, tanto adventistas como
no adventistas.

4. Hizo un uso muy efectivo de la Biblia
en sus escritos aunque empled la Escritura
en una variedad de formas, no todas las
cuales expresan el significado y el propdsi-
to de la Biblia.”

5. Aunque ayudo con frecuencia a la
iglesia a desarrollar y expresar sus doctri-
nas, su comprension doctrinal experimentd
tanto cambios como crecimiento durante el
ministerio de su vida.™

6. Mantuvo una posicion de control
sobre su produccion literaria, pero sus
consejeros y asesores literarios desempe-
flaron un papel mucho mayor que el de
una simple participacion mecanica en la
preparacion de sus escritos para ser publi-
cados.

7. Sus escritos revelan una notable
belleza literaria, pero su uso de tuentes y
el papel que asignd a sus asistentes y
consejeros indican que esta excelencia
literaria no deberia emplearse como prue-
ba de su inspiracion divina.

Aunque estos ejemplos son pocos en
numero y sélo se enuncian muy brevemen-
te, ilustran 1a clase de puente que se debe
construir para cruzar el abismo existente
entre la fe de los adventistas de hoy y una
comprension histérica del pensamiento
adventista. Lograr esto en forma efectiva
es una responsabilidad pastoral. Es la
razén por la cual la preparacion de los
pastores deberia incluir una comprension
del "origen y subsecuente modificacién de
las ensehanzas caracteristicas de los
Adventistas del Séptimo Dia".'* Pero este
esfuerzo no deberia terminar con la prepa-
racion en el seminario; es una parte valida
del cometido de toda la vida de un pastor.

Separarnos

de nuestro
patrimonio
histérico-religioso

es experimentar

la pérdida

de la identidad
espiritual.
|

Algunos creyentes muy serios, incapa-
ces de vivir con la realidad del crecimiento
y el cambio doctrinal, concluyen que nues-
tro patrimonio es indigno y necesita ser
desechado. Raras veces se refieren a la
historia adventista 0 a los escritos de
Elena G. de White, y sienten desasosiego
cuando otros lo hacen. Esta lucha entre la
fe y la historia ha sido un factor decisivo
en la pérdida de veintenas de ministros y
miembros en las ultimas décadas. Y la
lucha puede ser enfrentada efectivamente
solo mediante el reconocimiento de la
realidad del abismo, por una parte, y acep-
tando la necesidad de cambio y crecimien-
to por la otra. Negar la realidad del abismo
es perpetuar el problema. Separarnos de
nuestro patrimonio histérico-religioso es
experimentar la pérdida de la identidad
espiritual. Un pastorado responsable re-
quiere la construccion de un puente para
cruzar el abismo.

Objetivos al construir el puente

Si el abismo entre la fe y 1a historia ha
de ser cruzado efectivamente, necesitamos
mantener en mente un conjunto claro de
objetivos. Nuestro estudio de la fe y la
historia deberia ser siempre una busqueda
emocionante de:

*Verdad: esto es exactitud historica.

Comprensién: es decir, una compren-
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sion de como el pasado ilumina el presen-
te y el futuro.

Estabilidad: es decir, una comprension
suficiente de los hechos mas importantes
para que los nuevos elementos de informa-
cion no signifiguen una amenaza para el
sistema de creencias de una persona.

+Identificacién: es decir, un sentido claro
y amplio de que la historia adventista es
nuestro legado personal y, por lo tanto,
precioso.

*Dedicacion: es decir, una conviccién de
que la Iglesia Adventista tiene una mision
digna de nuestros mejores talentos y ener-
gias.

«Temor reverente: es decir, creer que el
Dios de la Escritura y Jesucristo han guia-
do y continuan guiando al movimiento de
la segundo venida.

*Recuerdo: es decir, un deseo de con-
memorar la integridad, los logros, y la fe
del pasado, y asi informar e inspirar el
presente.

La tarea del pastor como intérprete del
pasado y explorador del futuro es una
tarea dificil. Exige la habilidad de un cons-
tructor de puentes, la paciencia de un
santo y el ejercicio de una fe viviente.

Y puede hacerse, especialmente si nos
apropiamos de una famosa afirmacion
adventista: "No tenemos nada que temer
por el futuro, excepto que olvidemos la
manera en que el Sefior nos ha conduci-
do", y sus ensefianzas en nuestra historia
pasada.'®

Arthur Patrick ha pastoreado iglesias en Australia,
Nueva Zelandia, y los Estados Unidos. Actualmente
es el secretario de asuntos académicos del Colegio
de Avondale, Coorambong, Nueva Gales del Sur,
Australia.
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Dios trata a los creyentes como perfectos
y dignos de la salvacion.

2 Qué es la justificacion?

El Seventh day Adventist Bible Dictio-
nary define la justificacién como sigue: "El
acto divino por el cual Dios declara justo al
pecador penitente, o lo considera como
justo . La justificacion es lo opuesto de la
condenacién (Rom. 5:16). Ninguno de los
dos términos se refiere al caracter, sino
sélo a la condicién ante Dios. La justifica-
cién no produce una transformacion natural
del caracter, no imparte justicia, como
tampoco la condenacion imparte pecami-
nosidad... Cuando Dios imputa su justicia
a un pecador arrepentido, figurativamente
pone la expiacién provista por él y su
justicia como crédito a su cuenta en los
libros del cielo, y el pecador puede compa-
recer ante Dios como si nunca hubiera
pecado” (pag. 616).

Cuando Dios justifica a una persona la
declara justa por causa de Cristo. La justifi-
cacion no hace a una persona intrinseca-
mente justa (Rom. 5:15). Los pecadores no
gozan la seguridad de la salvacién cuando
confian en lo que han hecho o en lo que
se les ha hecho a ellos, sino cuando de-
penden de lo que se le hizo a Cristo (Rom.
5:9, 10). El logré la victoria en el Calvario
y ahora la ofrece a todo aquel que cree.

Cuando Dios justifica y transtorma auna
persona también comienza en ella el largo
proceso de santificacion que dura toda la
vida. Todo creyente desear4 vivir de acuer-
do a toda la voluntad de Dios. Jesus dijo:
"Si me amais, guardad mis mandamientos”
(Juan 14:15, véase también 15:10). Pero el
creyente observa las normas divinas
unicamente como respuesta al hecho de
haber sido justificado por Cristo, nunca
como precio o0 parte del precio de esa
justificacion.

Justicla constante

Dios declara completamente justos a
todos aquellos que viven bajo la sombra
de la justiticacién, mientras mantengan su
decision de vivir bajo esa sombra. La ley
ya no los condena porque Cristo cumplié
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todas sus demandas (Rom. 10:4). No es
extrafio que Pablo pudiera decir: "Justifica-
dos, pues, por la fe, tenemos paz para con
Dios por medio de nuestro Sefior Jesucris-
to" (Rom. 5:10).

Los cristianos tienen paz porque confian
en que Cristo guardd perfectamente la ley.
Ya no estan bajo condenacion (Rom. 8:1).
Ya no se sienten culpables. Sus vidas
estan gozosas.

Los cristianos exaltan a Cristo, nunca a
si mismos. Pero también se interesan en la
victoria sobre el pecado. Toman seriamen-
te las palabras de Pablo: ";Qué, pues,
diremos? ¢perseveraremos en el pecado
para que la gracia crezca? En ninguna
manera. Porque los que hemos muerto al
pecado, ;como viviremos aun en él?"
(Rom. 6:1, 2).

Siadulteramos el Evangelio, sidesorien-
tamos a nuestros jévenes con respecto a
su salvacion, si les hacemos creer que el
comportamiento correcto es parte esencial
de! fundamento de su salvacién, entonces
habremos contribuido a su condenacién
eterna. Entonces estaremos en peligro de
emular a los fariseos que eran tan celosos
que estaban dispuestos a recorrer "mar y
tierra para hacer un prosélito" (Mat. 23:15),
y sin embargo, pese a su gran énfasis en
la vida santa, cerraban “el reino de los
cielos delante de los hombres" (vers. 13).

Pablo nos recuerda que somos salvos
por gracia, no por obras (Efe. 2:8). Y gra-
cia es favor inmerecido. Dios no nos acep-
ta porque haya visto algin cambio en
nosotros sino por lo que Cristo hizo en la
cruz. Si lo aceptamos como Salvador
personal, €l nos transformard, pero ese
cambio, ese nuevo nacimiento, es siempre
el resultado de nuestra permanencia en
Cristo, nunca el motivo de dicha perma-
nencia.

Las normas son importantes. La iglesia
necesita poner en alto las normas éticas y
morales. Pero quiero subrayar que nunca
deben conslituir una piedra de tropiezo
para la salvacion de la gente. Que 1a igle-
sia viva —no que sdlo ensefie— la justicia
de Cristo.
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campafias evangelisticas. El deseo de
bautizarse puede influir de tal modo en los
nuevos conversos que la historia de su
vida que cuenten no sea muy confiable.
Los que se oponen a esta posicion alegan
que no tiene apoyo biblico, y siendc que la
Sagrada Escritura no hace una declaracion
definida permitiendo el bautismo de los
poligamos, no deberiamos aceptar esta
practica.

La poligamia es un problema vivo, espe-
cialmente en Africa, de modo que no pode-
mos ignorarlo. ¢Pero como daremos res-
puesta a las preguntas que la Biblia no
considera?

En primer lugar, debemos comprender
que nuestro primer objetivo aqui en esta
tierra es predicar el Evangelio de salva-
cion, y no resolver problemas sociales.

En segundo lugar, debemos estudiar la
Palabra de Dios para saber como se rela-
ciona el Sefior con situaciones similares,
en busca de un principio guiador que nos
capacite para tratar los problemas que
afrontamos. Aqui debemos cuidarnos de
no seguir el ejemplo de ningun hombre,
aun cuando se registre en la Escritura, a
menos que tal comportamiento sea apro-
bado por Dios. Sabemos que no toda ac-
cién o practica que se menciona en la Bi-
blia recibi¢ el sello de la aprobacién divina.

En tercer lugar, cuando un asunto no
esta claramente definido en la Biblia, debe-
mos usar la razon, asegurandonos que
nuestras conclusiones armonicen con la
practica general de la Biblia y con la orto-
doxia doctrinal.

En ciertos ambientes y en relacién con
algunos problemas sociales nuestras solu-
ciones pueden sugerir que estamos endo-
sando practicas heterodoxas cuando en
realidad no sea asi. Como iglesia debemos
estar dispuestos a permitir que el Evange-
lio que predicamos cumpla su funcién de
transformar a los seres humanos y la
sociedad en que se desenvuelven sin la
ayuda de manos humanas. Cuando se
presente el Evangelio en su pureza, vere-
mos a la sociedad misma levantarse contra
el mal que exista en su medio. Cuando,
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por otra parte, se perpetua algun mal en la
sociedad, es porque nosotros no hemos
cumplido la responsabilidad de llevar el
verdadero mensaje a la gente. En el caso
de la poligamia tenemos la oportunidad de
hacer esto: la iglesia debe mostrarles a los
miembros caidos que este Evangelio trans-
forma a los pecadores y que si ellos se
vuelven al pecado su situacion es peor que
antes de haber recibido el conocimiento de
la verdad.

No puede haber razén genuina para
negar el privilegio de la salvacién a la
gente simplemente porque eran poligamos
cuando oyeron el Evangelio. Silo hacemos
nos convertimos en meros metodologistas
que formulan muchos reglamentos sin
base en los principios biblicos; nos conver-
timos en jueces dentro de la iglesia. La
preocupacion mas grande del ministro no
consiste en disehar formas y medios de
admitir o rechazar a los poligamos, sino en
salvarlos mediante la predicacion del Evan-
gelio de salvacion segun se relaciona con
la institucion matrimonial.
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Josué y sus colegas habian depuesto sus
cargas.

Por supuesto, nuevos dirigentes maneja-
ban el timén, pero al parecer no alentaban
a Israel a dedicar sus vidas al Sefior. La
historia posterior a Josué sugiere que los
hombres que deberian haber construido un
bastién contra el mal en realidad conduje-
ron al pueblo por la senda de la desobe-
diencia. ¢El resultado? Trescientos afios
de apostasia y sufrimientos humillantes en
manos de los enemigos.

Lo que Israel necesitaba entonces era
un liderazgo espiritual fuerte y dedicado.
La necesidad no es menos urgente hoy,
particularmente en vista del rapido creci-
miento de la iglesia en los paises del
tercer mundo.

A cargo de 32 iglesias

Hace poco recibi una carta de un ex
compafiero de clases. Ahora dirige un dis-
trito de 25 iglesias en un pais en desa-
rrollo. Sus miembros estan involucrados
tratando de organizar tres iglesias mas. En
una reunién de todas las iglesias del distri-
to los ancianos expresaron su preocupa-
cion por cinco aldeas de su territorio que
todavia no habian oido el mensaje. De-
seaban entrar a esas aldeas antes que las
condiciones politicas cambiaran y lo hicie-
ran imposible. De modo que el pastor
pronto tendra 32 iglesias con mas de 1500
miembros para supervisar y alimentar.

Y no es el unico. En muchos paises en
desarrollo los pastores supervisan distritos
extensos en los cuales no pueden visitar a
sus congregaciones mas de una vez cada
dos o tres meses. Las circunstancias politi-
cas y las condiciones financieras de la
iglesia hacen mas agudos los problemas
propios del crecimiento. La situacion es
particularmente dificil en areas del mundo
donde las tribus animistas se estan vol-
viendo cada vez mas receplivas al Evan-
gelio. Las congregaciones en tales circuns-
tancias, donde la economia se basa en un
sistema agricola de trueque, no pueden
generar las finanzas suficientes para cum-
plir los reglamentos de la organizacién
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para emplear a un pastor.

Sin embargo, en tales areas la mayoria
de la feligresia esta involucrada en el
Evangelismo. El crecimiento resultante
sigue agravando el desafio que afronta la
administracién para dar servicios pastora-
les a las congregaciones.

Tales situaciones tienen sus bendicio-
nes. Si el pastor vive en una aldea o una
ciudad distante y no puede visitar a los
feligreses durante muchas semanas, los
laicos deben tomar la responsabilidad de
llevar adelante la obra de la iglesia. En la
mayoria de estas areas la participacion de
los laicos en las actividades eclesiasticas
involucra entre el 75 y el 95 por ciento de
la feligresia.

Mientras ensefiaba en el Colegio de
Mountain View, fui testigo una y otra vez
de la significativa contribucién que los
ancianos laicos hacian para mantener a la
iglesia fuerte, creciente y activa. E! pastor
del distrito que estaba cerca del colegio
tenia méas de 45 iglesias a su cargo. Los
estudiantes ministeriales y los ancianos de
iglesia hacian la mayor parte del trabajo de
pastorear estas congregaciones.

En una ocasién, conduje mi jeep hasta
una aldea donde esta situada una de estas
iglesias. Cuando llegué, habia muchas ca-
rretas tiradas por carabaos estacionadas al
frente con los animales atados en las cer-
canias. Al levantar la vista hacia los alre-
dedores vi grupos de personas caminando
hacia la iglesia. Cada grupo estaba dirigido
por uno de los ancianos locales. Durante el
servicio de oracién celebrado al principio
de aquella semana, la junta de la iglesia
habia decidido comenzar un programa de
visitacién en favor de los miembros que ya
no asistian a las reuniones. Cuando llega-
ron a la iglesia esa mafiana cada grupo ya
habia visitado varios hogares antes de la
salida del sol. Habian participado en reu-
niones de oracién con los miembros visita-
dos y ahora los traian al culto de adoracion
del sabado.

Cuan emocionante era ver al anciano
dirigiendo la busqueda de estos miembros
descarriados. Al terminar el culto divino, el
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cana, del Departamento de Ministerios de
la Iglesia de la Asociacion General, asi
como de la Asociacidon Ministerial.)

Herramlientas para los ancianos

Ya se ha iniciado la obra de crear un
manual para los ancianos. Su formato es
semejante al Manual del Ministro, y les
servird como guia y libro de consulta para
ayudarles en el desempefio de sus debe-
res en la iglesia local. Una comision de
lectura compuesta por miembros de todo el
mundo se dedicara a la preparacion de di-
cho manual. También estara disponible un
juego de materiales para uso de los diri-
gentes de los campos locales y pastores
de las iglesias en el entrenamiento de los
ancianos.

Reconociendo que los ancianos nece-
sitan recibir informacién mas oportuna,
compartir ideas y preocupaciones, discutir
temas y asuntos diversos, la Asociacion
Ministerial le ha pedido a la revista Ministry
que publique mensualmente una seccion
dedicada a este aspecto vital del liderazgo
de la iglesia. (La revista El Ministerio Ad-
ventistacomenzara a publicar este material
a medida que esté disponible.)

Planes a largo plazo de La Asociacion
Ministerial contemplan también la publica-
cién de un manual que ayudara a los
ancianos en la preparacién de sermones.
Un pastor de distrito puede predicar el
mismo sermoén muchas veces, jpero el an-
ciano de iglesia local debe tener aigo
nuevo que predicar cada semana!

La funcién del anciano

Si los ancianos necesitan herramientas
para ministrar en forma adecuada, también
necesitan clarificar perfectamente el papel
que desempefian. Puede ser que nuestros
ancianos sean poderosos lideres espiritua-
les, pero constituyen un grupo muy varia-
do. Algunos de ellos no saben leer ni escri-
bir, pero otros son médicos, abogados, e
ingenieros. Sirven en una amplia gama de
circunstancias. Algunos rara vez predican;
pero otros predican la mitad de los saba-
dos durante el ano. ¢Hay principios bibli-
cos de ese liderazgo que puedan suplir las

20

multiples necesidades de la iglesia mun-
dial? Necesitamos una declaracion expresa
de la Biblia incluso en asuntos como el
significado de la ordenacion.

El Manual del anciano que esta en pro-
ceso de produccién no sélo proveera infor-
macion acerca de la practica de su minis-
terio, sino que sefalard sus fundamentos
biblicos. No hay duda de que existen res-
puestas en los lineamientos que Pablo
disefidé al establecer modelos de equipos
de pastor\anciano en la iglesia primitiva.

Algunos sectores de la iglesia mundial
marcan rumbo en el esfuerzo de suplir las
necesidades de los ancianos laicos. Dos
asociaciones de la Division del Pacifico
Sur reparten la revista Ministry a todos los
ancianos de sus iglesias. Durante el quin-
quenio pasado la Division del Lejano
Oriente tomd el voto de hacer a los an-
cianos locales miembros asociados de las
asociaciones o de la Asociacién Ministerial
de la misién. La Unién Central de las
Filipinas adoptd recientemente un blanco
de entrenar a cinco mil ancianos. La Unidn
Filipina del Sur tiene un ciclo de cuatro
afios para el entrenamiento de sus ancia-
nos laicos. Y desde hace varios afios la
Unién de Papua Nueva Guinea opera una
escuela de entrenamiento para sus ancia-
nos. (El fundador de esta escuela ha escri-
to un informe sobre ella que aparecid en la
revista Ministry de abril de 1991.)

Practicamente todas las uniones de la
Divisién Interamericana han adoptado el
plan promovido por la Asociacion Ministe-
rial de Interamérica de proveer la revista el
MINISTERIO ADVENTISTA a todos sus
ancianos de iglesia, como se hace con los
pastores. Esto ha demostrado resuitados
muy positivos en la solidez espiritual tanto
de los propios ancianos como de las igle-
sias a las cuales sirven.

Un entrenamiento y un uso mas eficaz
de los ancianos de iglesia puede ser la
respuesta a las demandas que el creci-
miento impone al liderazgo de la iglesia
local.

J. H. Zachary es director asociado de la Asociacion
Ministerial de la Asociacién General.
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segun Pablo, los pecadores son justifica-
dos por la fe (pistis, fe, confianza), y si
creen en Cristo y mantienen su relacion
con él, tienen asegurado su destino cuan-
do ocurra el juicio final. Saben desde
ahora (en este mismo momento) que el
veredicto sera: "inocente". Su estado de
justicia esta asegurado en Jesus {porque
El es justo). El futuro es realidad presente
en Cristo, y el creyente que confia en él ya
puede empezar a vivirlo por la fe.

Redencion

"Redencion” significa compra: el acto de
comprar pagando el precio exigido. Habla-
mos de recuperar una propiedad perdida
pagando una cierta cantidad de dinero.
Este es el significado que conlleva la pala-
bra apolutrosis, usada por Pablo al hablar
del acto redentor de Cristo Jesus (Rom.
3:24). Una imagen paricularmente llama-
tiva asociada con esta palabra, tal como se
usaba en el primer siglo, tiene que ver con
la redencion de un esclavo. Un esclavo
podia redimirse a si mismo y comprar la
libertad pagando su propio precio segun se
establecia en el mercado, o alguien podia
liberarlo pagando el precio exigido. De
modo que cuando Pablo habla de Jesus
como Redentor, esta diciendo que Jesus
ya pago el precio de nuestra liberacién de
la esclavitud del pecado. Sus lectores no
podian menos que comprender el signifi-
cado del transito de la esclavitud a la
libertad —todo como un regalo inestimable
de Jesus quien, verdaderamente, pagé un
elevado precio para redimir a la raza hu-
mana.

El concepto de libertad en Cristo se
fortalece. un poco mds adelante dado el
enfasis que hace Pablo en el hecho de
que el individuo que ha sido libertado del
pecado llega a ser un esclavo voluntario
de Jesus, es decir, un doulos de Cristo
(Rom. 6:15-23). La diferencia esta en que
el esclavo de Cristo es un testimonio vi-
viente, vibrante y feliz de alguien que ha
pasado de la sujecion al poder del pecado
y la muenrte a la libertad de un heredero de
la vida eterna.
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Reconciliacion

La "reconciliacion” pertenece al mundo
de las relaciones. Significa el fin de la
enemistad, una restauracion de las relacio-
nes tirantes. Dos personas estan disgusta-
das. Un golfo de incomprensiones los
separa. Una de las partes toma la iniciati-
va, decide libremente perdonar a la otra, y
extiende su mano a través del golfo, invi-
tando a la otra a aceptarla. La otra perso-
na reflexiona en tan generosa accion
—ese acto de gracia—, y decide aceptar la
oferta. Se ha tendido un puente a través
del abismo. La relacién queda restaurada.
Se ha producido la reconciliacion. Pablo
utiliza esta calida imagen para impresionar
a sus lectores con la iniciativa divina infini-
tamente mayor hecha a través de Cristo
para recongciliar a la raza humana consigo
mismo (2 Cor. 5:11-21). La accién de Dios,
la funcién de Cristo, la provision gratuita, la
necesidad humana de aceptacion de lo
que Cristo ofrece, la provisién que hace
posible las buenas nuevas de la reconcilia-
cion, tienen por objeto lograr que "nosotros
fuésemos hechos justicia de Dios en €l" (2
Cor. 5:21); todo ello esta presente en la
imagen paulina de la reconciliacion.

Salvacion

La palabra griega que se traduce como
"salvar® (sozo, salvar; soter, salvador;
soteria y soterios, salvacion) sugiere por lo
menos dos diferentes significados. Marcos
5:34 nos da un ejemplo del primero. Una
mujer abrumada durante doce afios por
una enfermedad incurable sana instanta-
neamente con sélo tocar el borde del
vestido de Jesus. Y el Sednor le dijo: "Tu fe
te ha salvado" (sesoken, salvado). El
griego da una idea mas amplia. La mujer
no solo fue sanada por la fe, sino también
salvada.

El segundo signiticado de s0zo es res-
catar. Una ciudad sitiada es salvada en el
momento crucial. La ciudad es salvada de
la destruccién. Fue en este sentido que el
ladron le pidid a Jesus que los salvara a
ellos y a si mismo (Luc. 23:30).

De modo que cuando Pablo dice que
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todo aquel que invocare el nombre del
Sefior Jesus serd salvo (Rom. 10:13), esta
afirmando que él sana y rescata a la vez;
restaura y libera.

Imputacion

Pablo también usa la palabra logizomai
dentro de su vocabulario, para describir lo
que ocurre en la transaccién de las buenas
nuevas. Dicha voz significa "computar” o
“imputar”, y viene del mundo de los nego-
cios. Cuando una cierta cantidad de dinero
se acredita a una cuenta, esa operacion se
describe con logizomai. Pablo utiliza este
término para describir la justificacion por la
fe: "Creyd Abrahan a Dios, y le fue conta-
do (logizomai) por justicia” (Rom 4:3). Para
los lectores de su tiempo, que estaban
familiarizados con el vocabulario del mo-
mento, el mensaje era perfectamente claro:
asi como una deuda es cancelada por la
concesion de un crédito, l1a enorme deuda
de pecado y culpabilidad es cancelada por
Dios cuando él, por su gracia, acepta a un
pecador que viene con fe en busca de
perdén. Abrahan creyd a Dios, y fue con-
tado como justo.

Gracia

La palabra "gracia” es vital para la
comprensién cristiana de la salvacién. El
griego charis significa "favor* o "bondad”,
particularmente aquella que no ha sido
ganada y por lo tanto es inmerecida. Pablo
usa esa palabra para afirmar que la accién
salvifica de Dios en Cristo es absolutamen-
te inmerecida por el pecador y que es la
disposicion amante de Dios hacia la criatu-
ra errante. "Porque por gracia sois salvos
por medio de la fe; y esto no de vosotros,
pues es don de Dios; no por obras, para
que nadie se glorie” (Efe. 2:8, 9).

El vocablo gracia también conlleva la
idea de don o regalo. El recipiente no lo
merece, pero es libre de aceptarlo y no
tiene ningun motivo para gloriarse, pero si
muchos de qué regocijarse. La figura de la
gracia-don del tiempo de Pablo también
sugiere que el recipiente promete lealtad y
servicio por la gratitud que siente hacia su

benefactor.
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El cristianismo es
reconciliacion del
pecador enemistado
con Dios, el Dios

de amor que ya lo ha
perdonado.

El cristianismo es
Dios imputandonos
su justicia y
transfiriéndonos del
estado de vergienza
al lugar de honor
por su don gratuito.
L

A través de Cristo, en Cristo, por Cristo

Uno de los argumentos mas brillantes
del apdstol en tavor de la salvacion de la
raza humana por medio de la muerte de
Cristo se encuentra en Romanos 5:12-21.
Aqui Pablo postula que "asi como por la
desobediencia de un hombre los muchos
fueron constituidos pecadores, asi también
por la obediencia de uno, los muchos
seran constituidos justos”. Su argumento
ha creado continuas dificultades a la mente
occidental. Sin embargo, una sencilla
comprension de la cultura en la cual se
desenvolvia nos ayudard a apreciar mejor
este pasaje. Ningun lector contemporaneo
de Pablo habria necesitado una explica-
cién particular sobre la forma en que el
pecado de un hombre ileva a la condena-
cién de todos y cémo la justicia de uno
solo produce la justicia de todos. En los
tiempos de Pablo el individuo estaba estre-
chamente atado al grupo (por ejemplo, la
familia). Un insulto a uno de sus miembros
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1950, habia entrado en la etapa que Mo-
berg llama de maxima eficiencia en 1901.
En ese afio se produjo la reorganizacién
administrativa de la Asociacion General
para ponerla en una linea mas racional.
También en ese afio ocurrié la elecciéon de
Arthur G. Daniells como lider deno-
minacional. Este fue el primer presidente
que puede considerarse como ‘‘adminis-
trador’’.

En la sesién de la Asociacién General de
1901 también se tom6 la decision de
organizar uniones y establecer el actual
sistema departamental para todos los
niveles. Los departamentos reemplazaron
a las organizaciones semiauténomas cuya
variedad de programas habia sido imposi-
ble coordinar. El nombramiento del primer
vicepresidente de la Asociacién General
ocurrié al afo siguiente. En los afos y
décadas subsiguientes se vio el surgimien-
to de numerosas comisiones, juntas, y
otras entidades con el propdsito de hacer
avanzar la obra de la iglesia. Los cambios
organizacionales que se habian producido
en 1901 pusieron la plataforma para el ex-
traordinario crecimiento de la denomi-
nacion alrededor del mundo. Las primeras
décadas del siglo XX también contem-
plaron el desarrollo de la literatura histo-
rico- apologética de la denominacion
salida de la pluma de escritores de la talla
de J. N. Loughborough, M. E. Olsen, A. W.
Spalding, y F. D. Nichol.

Si se pudiera dar una fecha exacta para
el arribo del adventismo a la edad adulta,
esa fecha seria 1956, con toda seguridad,
cuando la denominacion recibid ‘“‘la dies-
tra de compaferismo’ de Grey Barn-
house, editor de la revista Eternity, y lider
fundamentalista de mucha influencia., La
aceptacion de ese compaferismo, desa-
tortunadamente (pero predeciblemente),
dividio a las filas adventistas entre los que
consideraban eso como un paso hacia
adelante y los que lo veian como un acto
de traicion.

Nos guste o no, la denominacién alcan-
26 su mayoria de edad. Se pueden hallar
evidencias de esa transicion en el hecho
de que los ultimos afos de la década de
1950 y los primeros de la de 1960 vieron la
colocacién de la corona del sistema edu-
cacional de la iglesia, con la creacion de
dos universidades, y la esperanza de
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desarrollar programas de doctorado. La
cuestion principal era si la denominacién
tendria la capacidad de usar responsable-
mente su adultez.

Aun cuando es mas 0 menos claro que
el adventismo alcanzé la etapa de maxima
eficiencia alrededor del afo 1901, resulta
mas dificil determinar su situacion real en
1991. Esto puede deberse, en parte, al he-
cho de que todavia nos falta una perspec-
tiva temporal suficiente de los eventos
comunes a fin de evaluar correctamente el
flujo de nuestra historia reciente. Sea
como fuere por el momento parece que la
denominacién permanece en la tercera
etapa, pero es evidente que se tambalea al
borde de la etapa cuatro de Moberg. En
otras palabras, una parte de la iglesia
puede estar en la tercera etapa, mientras
que la otra puede hallarse en la cuarta.
Este aspecto resultara mas evidente a
medida que discutamos la etapa cuatro.
Lo que importa en esta coyuntura histo-
rica, sin embargo, no es que determine-
mos Su posicidn, sino que preveamos una
concepcion general del futuro si el proceso
de envejecimiento de la denominacion no
se afronta apropiadamente.

Etapa 4: Institucionalismo. Moberg
presenta la etapa cuatro como una de las
mas peligrosas. Durante esta etapa el for-
malismo drena la vitalidad del grupo. El
liderazgo queda ‘‘dominado por una buro-
cracia mas interesada en perpetuar sus
privilegios e intereses que en mantener las
peculiaridades que ayudaron al nacimien-
to del grupo’. La administracién tiende a
centrarse en comisiones y juntas que. a
menudo se perpetuan a si mismas. Laigle-
sia se convierte en una ‘‘burocracia’’ con
mecanismos de la estructura del grupo
que en gran medida han llegado a ser fi-
nes en si mismos.

En esta etapa, la plataforma doctrinal
llega a '‘venerarse como reliquias del
pasado’ y para la mayoria de los ‘“‘ado-
radores’’ organizados la liturgia degenera
gradualmente en un ritual rutinario. En
esta etapa la institucion ‘‘ha llegado a ser
el amo de sus miembros en vez de seguir
siendo el siervo, exigiéndoles demasiado,
suprimiendo la personalidad, y dirigiendo
las energias para servir a la ‘organizacion
de la iglesia’"’.

La etapa cuatro, segun Moberg, ve los
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conflictos con el mundo exterior reem-
plazados por una completa tolerancia. La
conformidad con las costumbres y normas
de la sociedad es tipica, la ‘‘respeta-
bilidad’’ se vuelve prioritaria, y las normas
de la feligresia se relajan a medida que la
iglesia busca atraer a gente mas social-
mente respetable a su redil. Los lazos de
intimidad del grupo se aflojan a medida
que el aumento de la feligresia produce
una creciente heterogeneidad y un grado
variable de dedicacién, sentimientos, e in-
tereses. La feligresia se aleja de los
dirigentes y se vuelve cada vez mas pa-
siva. Los intereses y las actividades que
una vez se consideraban ‘‘mundanalidad’’
se hacen mads atractivos a medida que la
iglesia se esfuerza por convertirse en el
centro de las actividades comunitarias.
Los sermones, entre tanto, se vuelven
‘‘conferencias sobre temas relacionados
con asuntos sociales, en lugar de ser fer-
vientes discursos’’ sobre el pecado, la
salvacion y la doctrina de la iglesia.

Como hicimos notar mas arriba, el ad-
ventismo corriente tiene una relacion de
estira y afloja con la etapa institucional de
Moberg. Muchos dirigentes y miembros
adventistas probablemente encuentren en
las tesis de Moberg una fuente de tenta-
cién, de temor, o de ambas. Estos senti-
mientos ambivalentes estan presentes a
veces en la misma persona o grupo de
personas simultaneamente.

Hay muchos indicadores de que la deno-
minacion entra a veces a la etapa cuatro.
Estos incluyen: estaciones radiales de pro-
piedad denominacional y operadas por la
iglesia, con una programacion casi ente-
ramente clasico cultural (excepto, por
supuesto, durante las horas de sabado);

las deliberaciones del concilio otofal de la .

Asociacion General donde se expusieron
argumentos para pagar ‘‘salarios de
acuerdo con la comunidad’’ para los admi-
nistradores de los hospitales, basados en
las premisas del mercado mas que en la
dedicacién o la mision denominacional, y
el hecho de que la iglesia, al parecer,
sigue manteniendo un creciente numero
de personal e instntqcupnes que ya no
contribuyen al cumplimiento de sus ob-
jetivos primarios en la forma mas efectiva.
Los intereses creados y la tradicion se
agigantan a medida gue la iglesia hunde
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sus dedos en las arenas movedizas de la
cuarta etapa.

Uno de los grandes desafios del adven-
tismo contemporaneo mientras se tam-
balea entre las etapas tres y cuatro, es
hacer ajustes saludables. La iglesia no
puede volver a *‘los viejos tiempos'’, que
fueron efectivos en la década de 1930 0 la
de 1950; pero entrar en la etapa cuatro
significa el desastre casi seguro, como
veremos al considerar la quinta etapa. La
unica eleccién viable es criticar radi-
calmente (pero racionalmente) las es-
tructuras, los procedimientos, los regla-
mentos, etc., de la denominacién; y en-
tonces revigorizar con nuevas herramien-
tas la etapa de la maxima eficiencia de
Moberg. Tal procedimiento requerira tanto
valor y decision como creatividad. Volve-
remos a este desafio al final del articulo.

Etapa 5: Desintegracion. La quinta etapa
en la taxonomia de Moberg es la desin-
tegracion. Sus principales caracteristicas
son el sobreinstitucionalismo, el for-
malismo, el indiferentismo, la caducidad,
el absolutismo, el burocratismo, la con-
cesion de prebendas politicas y la corrup-
cion. Ademas, la falta de sensibilidad de la
maquina institucional a las necesidades
personales y sociales de los miembros
causa una pérdida de confianza.

Durante esta etapa muchos se retiran
para formar nuevas sectas o se dejan
llevar por la corriente sin mantener
ninguna relacién formal con el cuerpo de
la iglesia. Muchos de los que permanecen
en el seno de la iglesia madre la ignoran
en la practica o sélo se conforman me-
dianamente con sus ensefianzas. Mientras
tanto la donominacidon sigue adelante
sostenida por un liderazgo que tiene in-
tereses creados y por una feligresia ligada
a ella sélo emocionalmente.

Mientras que a veces y en ciertos luga-
res el adventismo contemporaneo puede
penetrar el ciclo vital de la senilidad del
nivel o etapa cinco, mientras que algunos
de los mas radicales movimientos colate-
rales de la denominacién pueden creer
que la iglesia ya existe en esa etapa, pa-
rece que al adventismo le falta algo para
que se instale definitivamente en la etapa
cinco. Por supuesto, la sabiduria deman-
daria que un reavivamiento y una reforma
se produjeran en los linderos de las etapas
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tres y cuatro, antes que se produzca una
mayor degeneracion.

Dilemas y obstdculos en el camino de la refor-
ma

Sin embargo, ni la reforma ni la re-
novacion se producen con facilidad,
precisamente porque las organizaciones
religiosas existen en parte para proveer
estabilidad. Aliado a la dificultad per-
manece el hecho de que la tradicién y la
estructura se confunden a menudo con los
valores clarisimos que tenian los fun-
dadores. Las organizaciones religiosas de-
sean, tipicamente, transmitir la experien-
cia de los fundadores, sus doctrinas ori-
ginales, y el estilo de vida que ellos esta-
blecieron como ideales; pero el resultado
es que, por lo regular, lo Unico que se
transmite es una mera forma de sus idea-
les desprovista del espiritu vitalizador que
daba significado a aquellas formas.

El sociélogo Thomas F. O’Dea presenta
cinco dilemas que tienden a frustrar el rea-
vivamiento y la reforma de las estructuras
religiosas.s Estos actuan hasta cierto pun-
to en todas las etapas del ciclo vital de una
iglesia, desde su vibrante infancia hasta la
decrépita senectud; la dinamica de esos
dilemas empujan a la iglesia cuesta abajo,
hacia la etapa de desintegraciéon de Mo-
berg. Dos de esos dilemas son especial-
mente pertinentes para este ensayo, por-
que interactuan con el ciclo vital de la igle-
sia.

El primer dilema de O'Dea es el de la
motivacién mixta confusa: el ‘‘talén de
Aquiles’’ de todas las instituciones. Un
movimiento tipico comienza con un circulo
de discipulos reunidos alrededor de un
lider carismatico. Al principio tanto éste
como sus discipulos son movidos por un
solo propésito bien definido. Conocen su
objetivo y no se desvian de él. No estan
motivados por ninguna promesa de recom-
pensa, interna ni externa, como el presti-
gi6 o los beneficios, por la simple razén de
que estos no existen para la nueva secta.

Sin embargo, los lileres siguientes co-
mienzan a trabajar por el movimiento por
razones diferentes y no para cumplir su
objetivo primario. Surge un clero profe-
sional que le da estabilidad al movimisento,
pero con ella vienen muchas ‘'satisfaccio-
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nes'’: seguridad, prestigio, respetabilidad,
poder, influencia, y la satisfaccion
derivada de talentos personales en la
ensenanza y el liderazgo. Ademas, la con-
servacion de estas recompensas tiende a
ser parte importante en la motivacién del
grupo.

Esa dinamica abre la puerta para que
las personas busquen las posiciones de
liderazgo por razones de interés propio.
O’'Dea ha identificado al menos tres aspec-
tos de las etapas mas avanzadas del pro-
blema de la motivacién combinada que fo-
mentan la secularizacién del movimiento
institucionalizado: 1) El surgimiento de un
profesionalismo cuyo interés en los ob-
jetivos del movimiento es solamente for-
mal; 2) crece el burocratismo, que puede
estar mas interesado en el mantenimiento
y la proteccién de sus intereses creados
que en el logro de los objetivos originales
del movimiento; y 3) timidez y letargo ofi-
ciales frente a los problemas y desafios, en
vez de poseer un espiritu vital y pro-
gresista dispuesto a arriesgarlo todo en
aras del cumplimiento de su misién.

De modo que si bien la motivacién com-
binada contribuye a la supervivencia de la
organizacion de la iglesia, tiende también
a transformar sus objetivos y valores. Y
esa transformacion casi siempre mueve a
la iglesia hacia la secularizacién.

Las motivaciones mixtas o confusas no
constituyen un problema exclusivo del
clero. La dedicacion y la motivacién de los
miembros nacidos dentro del movimiento
casi siempre difieren de las de los miem-
bros que se convirtieron al llegar a adultos.
Como lo expresa H. Richard Niebuhr, los
nifios que crecieron en la iglesia ‘‘no se
podria esperar que recibieran la fe con el
ardor que sus padres habian manifestado
ni que experimentaran en un segundo na-
cimiento lo que ellos habian experimenta-
do en gran parte a causa del primero’’ ¢

Puede haber una enorme diferencia en-
tre una feligresia basada en la herencia en
contraposicién con la que nace de la con-
viccion. Para la primera generacion de un
movimiento, la feligresia tiende a basarse
en la experiencia de la conversion, pero
para las generaciones subsiguientes, la
socializacion del joven a través de los pro-
cesos de la educacion y el entrenamiento
a menudo sustituye la mas dramatica ex-
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periencia de la conversiéon. Para muchos
ser miembro de la iglesia puede significar
relaciones sociales muy codmodas mas que
una experiencia religiosa radical.

Cada iglesia, a medida que envejece,
confronta el dilema de la motivacion mixta
tanto entre sus laicos como en e! clero. El
adventismo no ha logrado evitar los efec-
tos de la secularizacion.

Volvamos ahora al otro dilema que
O’'Dea describe: el orden administrativo.
Complicacion versus efectividad, al paso
que se confronta el proceso de secu-
larizacion. Cuando el liderazgo caris-
matico se vuelve rutunario en una or-
ganizacién desgastada, la estructura
burocratica aumenta, lo cual produce
varias consecuencias. Una de las mas
serias es que la estructura erigida para
responder a un tipo particular de proble-
mas u oportunidades, no se desmantela
cuando las razones por las cuales fue
creada dejan de existir. A medida que
estas estructuras se multiplican, la com-
plejidad del movimiento aumenta. Mien-
tras que al principio las estructuras
resolvian problemas reales, el mantener-
las cuando ya no tienen razén de ser
puede impedir considerablemente la solu-
cién de otros problemas.

Las estructuras obsoletas pueden in-
cluso causar problemas posteriores si los
fondos necesarios en otras areas se esfu-
man y las esferas de autoridad y compe-
tencia comienzan a solaparse entre de-
partamentos e instituciones. Los proble-
mas que se crean son considerablemente
complicados por la existencia paralela de
motivaciones heterogéneas. Asi ‘‘la refor-
ma organizacional genuina se vuelve una
amenaza para el status, la seguridad, y la
autoconfirmacion de los funcionarios de
oficina’'.;

El adventismo del séptimo dia expe-
rimenta los efectos combinados de la ex-
cesiva maquinaria administrativa con los
dilemas de la motivacién subdividida. Casi
todos concuerdan con la idea de que una
reorganizacion radical a nivel admi-
nistrativo e institucional, asi como una
consolidacion y una reforma son impe-
rativos, pero pocos parecen dispuestos a
poner en practica lo que su mejor juicio les
indica. El resultado es que una gran can-
tidad de dinero y esfuerzo se gasta para
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defender la existencia del status quo cuan-
do estos recursos pudieran usarse mejor
para desarrollar nuevas estructuras y
metodologias a fin de alcanzar los ob-
jetivos iniciales del movimiento.

El patrén del ciclo de vida institucional
de Moberg y la perspicacia de O'Dea al
identificar los obstaculos que impiden la
reforma parecen describir procesos inexo-
rables. Pero, como veremos en nuestra
seccion final, pueden revertirse si un movi-
miento siente su peligro y esta dispuesto a
actuar racional y valientemente.

Antes de examinar los posibles reme-
dios para la ‘‘enfermedad institucional”,
sin embargo, deberiamos considerar un
factor mas en la secularizacion del adven-
tismo.

El ““problema’’ del éxito

*Siempre que las riquezas aumentan, la
esencia de la religion disminuye en la
misma proporcidon. Por lo tanto, no veo
como es posible, por la naturaleza de las
cosas, que algun reavivamiento de la ver-
dadera religion continie por mucho tiem-
po. Porque la religion necesariamente de-
be producir tanto laboriosidad como fruga-
lidad, y ello no puede sino generar rique-
zas. Pero a medida que éstas se multi-
plican, aumentan el orgullo... y el amor al
mundo en todas sus ramificaciones... Asi
que, aunque las formas de la religion per-
manecen, el espiritu se desvanece rapida-
mente’’ .4

Estas palabras de John Wesley (el fun-
dador del metodismo) expresan la parado-
ja que afronta todo grupo religioso que ins-
pira normas rigidas de comportamiento a
sus fivles. En su dedicacién a Dios tales
personas trabajan duro y ahorran. Pero su
misma dedicacion tiende a conducirlos (y
con mayor frecuencia a sus hijos) al éxito
mundanal. Tal éxito, a su vez, los lleva a
pensar mas en este mundo que en el veni-
dero.

Estas fuerzas operan tanto en las vidas
de los cristianos individualmente como en
los grupos religiosos. Por esto Peter
Berger dice que una manera de evitar que
una sociedad se secularice es mantenerla
“‘en una condicidn de atraso econémico’’.
La solucion de Wesley fue que los cris-
tianos debian no sdlo ganar, y ahorrar todo
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