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encuentran cruces y alambres con esa for-
ma en diversos lugares de Europa. En tie-
rras americanas también aparece la cruz,
que se puede apreciar en obras de ce-
ramica y monumentos que se erigieron
antes del descubrimiento del Nuevo Mun-
dO.s

Los horrores de la crucifixién

Antes de ejecutar al malhechor, se |0
azotaba, a veces atado a una columna y
casi siempre ya clavado al brazo horizontal
de la cruz. A continuacién se lo conducia
al lugar del suplicio, por las calles ates-
tadas de curiosos, para escarmiento. Se
acostumbraba que el palo vertical de la
cruz estuviera en el lugar de la ejecucion.
Cuando el que iba a ser ejecutado llegaba
al lugar del suplicio, atado o clavado al
brazo horizontal, era levantado al palo ver-
tical por medio de cuerdas, escaleras, o
con las manos, segun fuera la altura de la
cruz, luego se le fijaba a ella. Los pies
quedaban inmovilizados con cuerdas o
clavos. .

El crucificado podia durar varios dias
consciente. La sed abrasadora se inten-
sificaba por la pérdida de sangre y la des-
hidrataciéon del organismo, a causa del
sudor y la temperatura. A todos estos
dolores fisicos se le sumaban la pena
moral, la carga de conciencia y la ver-
glienza de permanecer totalmente des-
nudo ante los curiosos y transeuntes que
lo maldecian y lo insultaban.

La opinién de los contemporaneos res-
pecto a la cruz era: “‘El suplicio mas cruel
y horroroso de todos”’, ‘‘el extremo y sumo
suplicio de la esclavitud’’, ‘‘el mas terrible
suplicio antiguo de los patibulos’, ‘‘la
muerte mas vergonzosa''. Segun la opi-
niébn médica, la muerte se producia por
calambres tetanicos y por sofocacion,
pues la sangre no podia circular por los
miembros que habian sido violentamente
extendidos, por lo tanto, la sangre era
retenida en los pulmones y obstaculizada
en el corazén. Esto les causaba grandes
dolores y los paralizaba.

Sufrian estando conscientes de todo,
ademdas de ser vigilados por soldados.
Cuando los ejecutados morlan, perma-
necian insepultos, mientras eran presa de
las aves de rapifia o de las fieras del cam-
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po. La muerte era, en algunos casos,
acelerada mediante el crurifragium, pro-
cedimiento que consistia en quebrarles las
piernas con un garrote, o en su defecto se
utilizaba la transfixion, es decir, atravesar-
los de parte a parte con una lanza. También
se les ahogaba con humo, es decir, el mé-
todo de la asfixia.

Era posible que los familiares o per-
sonas de mucha influencia, consiguieran
bajar al condenado, a veces vivo, otras el
cadaver. A todos los crucificados se les fi-
jaba sobre la cruz, en forma escrita, la
causa de su condena. El escrito era muy
breve y no se podia cambiar. Llevaba el
nombre de la persona y su crimen.;

La cruz y el cristiano

Para el cristiano, la cruz es una re-
presentacion, un signo de redencion
donde Cristo operd la salvacidon de los
hombres. Los primeros cristianos le pro-
fesaron carifio y devocion. Ellos res-
petaban este simbolo y trataban de plas-
marlo en su vida diaria, ya que lo pintaban
en objetos de uso ordinario y manual; en

Algunos eruditos
opinan que la cruz
representaba un
Instrumento para
sacar fuego, siendo
por esto, el simbolo
de la llama. Otros
opinan que su
significado

tiene que ver

con el soly su

rotacion permanente.
L
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En la cruz cobran
vida las palabras del
mismo Jesus cuando
dijo: "Porque de tal
manera amé Dios al
mundo, que ha dado
a su Hijo Unigénito,
para que todo

aquel que en él cree,
no se pierda, mas
tenga vida eterna".

las paredes, sobre todo de las catacum-
bas; evitaron colocarlo en sus monumen-
tos, en los cuales utilizaban otros emble-
mas o sefiales. En forma un tanto oscuray
confusa se pueden ver las sefiales sim-
bélicas del dncora, del tridente, de la “X"
y de la letra griega “T’'; ya que éstos,
ademdas de encerrar un significado sim-
bdlico, como la esperanza, el poder, la
vara de Moisés, etc., podian, en su cons-
titucién y cruzamiento de las lineas, formar
el signo de la cruz.

Cuando Constantino, en el 313 d.C., dio
paz a laiglesia, ya no aparece publicamen-
te esta representacion, puesto que de ahl
en adelante se prohibio este suplicio que
por la muerte de Cristo se torné glorioso.
Se cree que la cruz que utilizaron para Cris-
to era una cruz inmissa, es decir, aquella
en la cual el brazo vertical sobresalia del
horizontal.

Generalmente, cuando la cruz es repre-
sentada, se muestra con un soporte para
apoyar los plies (suppedaneum). Seguln
Gregorio de Tours, basado en la tradicién,
cuyo fundamento no es muy seguro, la
cruz de Cristo media 2,80 m. en el arbol,
por 2,30 6 2,60 m. en el brazo horizontal.g
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Los escritos sobre 1a cruz en el Nuevo
Testamento y su verdadero significado

En el Nuevo Testamento se presenta un
interés de parte de los escritores por la
cruz, no de cardcter arqueoldgico ni his-
térico, sino cristolégico. Cuando se habla
de la cruz, se hablara de Cristo, de su
cruz. Fuera de los Evangelios, los términos
cruz y crucificar se encuentran en las
epistolas paulinas y en Hechos 2:36; 4:10;
Hebreos 6:6; 12:2 y Apocalipsis 11:8.

Cuando hablamos del sentido real que
posee la cruz de Cristo, es hablar de su
muerte, de su sufrimiento fisico y moral
por los pecadores del mundo.

El ap6stol Pablo, al hablar de la muerte
de Jesucristo en la cruz del Calvario, dijo:
““Haya, pues, en vosotros, este sentir que
hubo también en Cristo Jesus, el cual,
siendo en forma de Dios (...), hecho seme-
jante a los hombres; y estando en la con-
dicion de hombre, se humillé a si mismo,
haciéndose obediente hasta la muerte, y
muerte de cruz’’ (Filipenses 2:5-8).¢

Es por eso que el sacrificio divino provee
el unico camino de salvacién para toda la
humanidad. En la cruz cobran vida las pa-
labras del mismo Jesus cuando dijo: ‘“‘Por-
que de tal manera amé Dios al mundo, que
ha dado a su Hijo unigénito, para que todo
aquel que en él cree, no se pierda, mas
tenga vida eterna’ .o
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tos sumamente sensibles: el radiémetro di-
ferencial de microondas, el espectrometro
absoluto del infrarrojo extremo y el aparato
de ensayos de trasfondo infrarrojo difuso.
La sensibilidad y precision de estos ins-
trumentos es cien veces mayor que las
que se han logrado con los instrumentos
ubicados en tierra. .

Ademas del COBE, ia NASA ha lanzado
el Telescopio Espacial Hubble, y pronto
lanzara el Telescopio de Rayos Gama y
seguidamente los telescopios de rayos Xy
ultravioleta. Ademdas de la misién cos-
moldgica espacial, estd en marcha la
construccion del Superconductor de hiper-
colision, que es un tipo de acelerador de
protones. El propoésito principal de estos
proyectos es aclarar las incognitas
teolégicas concernientes al origen del
Universo al cual pertenecemos. En los
proximos diez afios el gobierno de los
Estados Unidos invertira mas de diez mil
millones de dolares como apoyo a la in-
vestigacién cientifica en su intento por
despejar la incégnita de la creacion.

¢Por qué invierte tanto dinero el gobier-
no estadounidense en una busqueda que
parece tener mucho que ver con la
teologia y la ciencia? El avance reciente de
la cosmologia cuantica 'y la alta fisica
energética ha arrojado serias dudas acer-
ca de la validez de las teorias cientificas
relacionadas con el origen del universo,
que dan por sentado que no hay nece-
sidad de un creador. Al resumir las metas
de la investigacion basica de la fisica, el
Dr. Robert K. Adair, director asociado del
Laboratorio Nacional Bookhaven, afirma lo
siguiente: ‘‘Diremos que tenemos que
estudiar lo discreto y lo continuo, que
debemos considerar lo variable y lo in-
variable, el cambio y la conservacién. La
consideracion de estos antdénimos nos
conduce, necesariaments, al estudio del
caracter de las particulas elementales y de
los campos fundamentales de las tuerzas,
el analisis del espacio y el tiempo, la
estructura de nuestro universo, y la
evolucion y el origen del mismo, a fin de
obtener una cabal comprension del Gran
Plan del Arquitecto Maestro’' .

Nuestro Universo, ¢es producto de una
mente inteligente 0 de un accidente? ;Se
originé a partir de materia preexistente, o
surgi6 de lanada? (Coémo podria el Univer-
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so visible surgir de la nada y llegar a ser
como lo vemos hoy? Estas y otras pregun-
tas han recibido la mayor atencién por
parte de la investigacion cientifica y seran
el tema principal de estudio y debate por el
resto de este siglo, y de muchos mas. LOS
cientificos se han convencido de que el
adelanto en el conocimiento del Universo
en el cual vivimos no seria posible sin la
consideracion seria de las preguntas que
hasta el momento hemos formulado a la
teologia.

Lo que mas preocupa a los cientificos es
el hecho de que los avances de la cos-
mologia cudntica demuestran que la hi-
pétesis sobre la cual descansa la teoria
mas apreciada acerca del origen del Uni-
verso —el big bang— esta equivocada. La
teoria del big bang presupone que el
universo era originalmente materia lisa y
homogénea, y afirma que deberia ser ho-
mogéneo actualmente, considerandolo a
gran escala. Pero estudios muy recientes
contrarian palmariamente esta posicion.
Nuestro Universo, a gran escala, no es ni
uniforme ni homogéneo, y por lo tanto, no
pudo haberse originado a raiz de una gran
explosion. Confundidos y desilusionados
los cientificos no pueden aceptar las cre-
cientes pruebas contundentes en favor de
un proceso inteligente ocurrido detras del
origen y la existencia de nuestro Universo.

Los tedricos esperaban que el COBE
proveyera la informacién necesaria con la
cual rescatar la teoria del big bang. E!
espectrometro absoluto del extremo infra-
rrojo a bordo del COBE est4 disefiado para
determinar el espectro de la radiacién am-
biental (reliquia hipotética del big bang).
Esta radiacién ambiental es el bafo
universal de radio que los teéricos con-
sideran como el tenue resplandor resul-
tante de la explosién gigantesca, que se
puede observar unos tres grados sobre el
cero absoluto. Para salvar la teoria del big
bang, COBE tendria que confirmar que la
radiacion resultante es grumosa y no
homogénea. La grumosidad explicaria la
razon por la cual ciertas 4areas del universo
llegaron a superpoblarse de materia, en
tanto que otras estan vacias.

Pero para los defensores de la teoria del
big bang, COBE ha sido un dolor de
cabeza, y no una solucién. Los primeros
datos enviados por el COBE muestran que
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al principio el universo era regular: la
radiacion ambiental es igual en todas
direcciones y no hay sefales de turbulen-
cia en el universo primigenio. La turbulen-
cia seria necesaria para la formacion de
las grandes estructuras en el universo del
big bang. En este momento, no hay forma
de conciliar las predicciones de cualquier
version tedrica del big bang con la realidad
del universo observable. No existe manera
~de poder pasar de un big bang perfec-
tamente uniforme al universo grumoso e
irregular que se observa hoy. La infor-
macion actual sugiere que es mas 10gico
creer en un universo creado por el man-
dato de un disefiador inteligente que en un
universo creado y organizado acciden-
talmente.

Para que una

teoria -~

cientifica

sea aceptable,

debe contener

una hipotesis
verificable.

L

Por si fuera peco, los estudios mas re-
cientes de las estructuras mas grandes del
universo revelan que la materia esta dis-
tribuida mas irregularmente en ¢l de Io
que se suponia originalmente. Las ga-
laxias estan distribuidas en agrupaciones
enormes con gigantescos abismos entre
si. El universo aparece mas irregular de lo
que antes se suponia. Los cientificos estan
pasmados, puesto que la teoria hasta hoy
aceptada del origen del Universo requerira
una revisién mayor o debera ser abando-
nNada por completo. Los datos que propor-
ciona el COBE revelan que la teoria del big
bang no es mas que pura palabreria.

- Cuando la Sociedad Astronémica Ame-
ficana (AAS, por sus siglas en inglés)
anuncié su concilio anual, que se llevaria a
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cabo en enero de 1990 en Arlington, Vir-
ginia, y que se abocaria a la exposicién de
los resuitados iniciales de las observa-
ciones hechas por el COBE, nunca imagi-
naron que aquella seria una reunién his-
torica. El interés mundial por las observa-
ciones del COBE era tan intenso, que di-
cho concilio fue la reunién mas grande
realizada por cientificos en la historia del
AAS. Estuvieron presentes los cosmé-
logos y tedricos mundialmente recono-
cidos, con la esperanza de que el COBE
proporcionara informacién que les ayu-
dara a encontrar una solucién para los pro-
blemas que contrarrestaban la teoria del
big bang. Pero al escuchar un informe tras
otro, la esperanza con la cual habian
llegado se trocd en conviccién sombria,
tanto es asi que este concilio histérico bien
podria ser recordado como el servicio fu-
nebre de la teoria tan querida del big bang.

Los problemas del big bang

¢Cuadl es el problema con esta teoria?
Seria util conocer un poco su trasfondo
histérico. El descubrimiento que hizo Ed-
win P. Hubble, de que el universo se esta
expandiendo, estimuld el desarrollo de la
primera teoria aceptable del origen del
Universo. El razonamiento de los cien-
tificos era que si el universo se esta expan-
diendo, entonces en algun momento de la
historia tuvo que ser muy pequefio. Asi
naci¢ la teoria de la gran explosion (big
bang). Al aplicar la constante de expan-
sién en una especie de procedimiento de
ingenieria inversa, los cientificos llegaron
a la conclusiéon de que el Universo se
origind de una bola de materia ignea y
sumamente densa. Segun esta teoria, la
explosiéon de esta materia extrema-
damente densa llend el espacio con una
sopa homogénea de particulas dis-
tribuidas uniformemente de las cuales,
eventuaimente, bajo la influencia de la
gravedad, se formaron las galaxias, las
estrellas y los planetas.

Para que una teorfa cientifica sea acep-
table, debe contener una hipétesis ve-
rificable. El big bang formulaba dos predic-
ciones verificables por la observgcn0(1. Una
es que la explosién de la materia primaria
arrojaria un eco en forma de microonda y
radiacion infrarroja a una temperatura de
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tres grados sobre cero absoluto, y que
dicha radiacién debiera tener la misma
densidad en todas direcciones. La otra
prediccion es que las galaxias resultantes
de la sopa ignea de particulas estarian
distribuidas uniformemente en todo el uni-
Verso.

La radiacion ambiental predicha fue
descubierta en 1965 por dos cientificos
que trabajaban en los Laboratorios Bell. El
descubrimiento fue proclamado en todo el
mundo como la prueba irrefutable de la
teoria del big bang. Los cosmdlogos se
convencieron de que al fin habian encon-
trado la respuesta capital al enigma de la
creacion. Pero los motivos y orgullosos
cientificos jamas sofiaron que el mismo
hecho que tomaban como prueba, ilegaria
a demostrar la improbabilidad de su teoria.

Los problemas del big bang comenzaron
con el advenimiento de las computadoras,
que permitio a los cientificos modelar su
teoria matematicamente. El modelo ma-
tematico del big bang mostrd, supues-
tamente, por simulacién, cuan grandes
estructuras a gran escala se formaron de
una densa bola de fuego original. Pero,
para sorpresa de los cientificos, el modelo
demostré que si nuestro universo hubiera

comenzado como lo proclama la teoria del
" big bang, las enormes estructuras que
observamos anularian las leyes de la fisica
que lo rigen.

Ademas, el modelo matematico de-
mostr6 que el universo del big bang
deberia tener aproximadamente 7,6 bi-
llones de afios, y que ese tiempo no es
suficiente para que la pura gravedad for-
mara el universo que se observa hoy. El
modelo también muestra que si el universo
primigenio era uniforme y contenia materia
diseminada en forma homogénea, la gra-
vedad no podria haber formado las estruc-
turas del universo a gran escala. Apa-
rentemente alguna otra fuerza, desco-
nocida para los cientiticos, debe de haber
sido la responsable de asentar las condi-
ciones originales de la creacion del Univer-
S0.

Para colmo de males, en 1981, los as-
trénomos de la Universidad de Harvargd
descubrieron una burbuja, cuya sor-
prendente longitud era de 100 rmllones de
afos luz, a la cual le pusieron por
sobrenombre, ‘‘el agujero del espacio’
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El mundo cientifico
todavia noesta
preparado para reco-
nocer abiertamente y
ensenar las verdades
acercade lacreacion..

Este descubrimiento, contrario a la predic-
cion de la teoria del big bang, demostré
que la materia, a gran escala, no esta dis-
tribuida uniformemente en el universo.

En su desesperacion, los cosmélogos
postularon que el universo primigenio
debe de haber presentado irregularidad.
Esta, habria causado la concentracién de
particulas en un mismo lugar, permitiendo
que la fuerza de gravedad formara las
galaxias. Esta irregularidad, si existio,
debiera haber dejado su huella en forma
de crestas o picos en la radiacién ambien-
tal. Para resolver el dilema, los cientificos
programaron un extenso estudio de las es-
tructuras a gran escala en el universo.
Ademas, el satélite COBE fue lanzado
para que detectara esas crestas o picos en
la radiacion ambiental. '

La primera sefal convincente de que
algo andaba mal con las suposiciones so-
bre las cuales se funda la teoria del big
bang surgio en 1989, cuando varios grupos
de gst(Onomos informaron sobre el des-
cubrimiento de estructuras inesperada-
mente grandes con enormes vacios entre
gllas. Uno que hace contraste con el “‘agu-
jero en el espacio es el ‘‘gran paredon’,
descubierto por astrénomos del Centro de
Astrofisica Howard-Smithsonian. Se cal-
cula que este paredén mide 500 millones
de afos luz de ancho y 15 millones de
anos luz de profundidad. Estas estructuras
—demostraron las agrupaciones galac-
ticas— son demasiado grandes como para
h.abe'rse formado por la agrupacion gra-
vitacional de particulas que el big bang

hupiera distribuido uniformemente en el
universo.
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COBE —la qltima esperanza para el big

bang

E! ultimo rayo de esperanza para la
teoria que habia recibido una herida mortal
radicaba en los hallazgos del COBE. Pero
los cientificos que trabajan con su ins-
trumentacion en varias longitudes de onda
de microondas y radiacién infrarroja infor-
maron que no hay sefales de grumosidad
en el universo primigenio que pudiera
haber iniciado la formacién de grandes
estructuras. Los cientificos presentes en
las reuniones de enero de 1990 estaban
tan confundidos y frustrados que se infor-
ma que George F. Smoot, dirigente del
equipo de la Universidad de California en
Berkeley, que esta cartografiando la
homogeneidad de la radiacion, dijo que los
cientificos tendran que acudir al duende
de los dientes para que les explique 1o que
han visto.z

John C. Mather, miembro de la insti-
tucion Goddard Space Flight Center de la
NASA, en Greenbelt, Maryland, expres¢ el
misterio de la siguiente manera: ‘“Es un
misterio y no sabemos como la estructura
actual [del Universo] llegé a la existencia
sin dejar una sola huella, siquiera al nivel
de la sensibilidad que tiene nuestro apa-
rato. Debe de haber existido alguna clase
de liberacion de energla [después del big
bang]. Pero no hay nada alli”.3

Jay Mallin, al informar sobre el congreso
de enero de 1990, llega a la siguiente con-
clusién: “‘La diferencia entre los ecos pare-
jos y las estructuras actuales es lo que
confundié a los astrénomos. El tiempo de
existencia del universo no es suficiente
para que la gravedad por si sola sea la
responsable de la agrupacion de la ma-
teria. En un universo cuya textura es ho-
mogénea, algun otro evento o proceso
significativo tiene que ser el respon-
sable’ .4

La identidad de ese otro proceso elude
la investigacion cientifica. Algunos
cientificos sugieren, de muy mala gana,
que una fuerza externa a nuestro Universo
es la responsable de la seleccién de las
condiciones iniciales. Algunos han estado
dispuestos a atribuirle el nombre de Dios a
esa fuerza.

Las evidencias de las tltimas investiga-
ciones cientificas han producido la ruina
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de las teorias convencionales acerca del
universo que consideran que no hay ne-
cesidad de un creador. Muchos cosmé-
logos estan convencidos de que vivimos
en un Universo hecho de tal naturaleza,
que llegd a la existencia en un instante,
en el momento de la creacién. Por todo
lo anterior, los cosmélogos comienzan a
darse cuenta, y aun a reconocer (muy a su
pesar), que la investigacion cosmoldgica
ha llegado a su punto culminante en el
cual es necesario y esencial considerar la
creacion a partir de la nada. Este hecho se
ha convertido en el mayor desaffo para la
cosmologia moderna, una posibilidad
sobre la cual tendran que especular los
cientificos por muchos afos.

El mundo cientifico todavia no esta pre-
parado para reconocer abiertamente y en-
sefar las verdades acerca de la creacion
ex nihilo, pero las evidencias aumentan en
favor de un Disefador .inteligente. Si
pudiéramos visualizar nuestro Universo
desde afuera, ciertamente encontrariamos
impresa sobre su superficie la siguiente
leyenda: ‘‘jHecho por Dios!"
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percaté de su habil maniobra. Por tanto,
deduje que se lo habia comido.

Asi que, para no pasar vergienza mordi
estoicamente el corazén de la manzana.
Cuando lo empujé hacia la garganta, supo
tan agradable como un bocado de papel
de lija. Nunca me imaginé entonces que
algun dia yo también llegaria a ser esposa
de pastor, y que regalaria manzanas a las
ninitas que visitaran mi hogar. Pero no se
preocupen, siempre les pongo algo apro-
piado a su alcance para los desechos.

Al repasar los dieciséis afios que hemos
dedicado al sagrado ministerio, siempre
me asombro de la admiraciéon con que
miraba a las esposas de los pastores. Era
algo rayano en la reverencia. Siempre las
consideraba personas dulces, serenas,
sabias y controladas, algo que yo misma
creo haber logrado s6lo pocas veces.

Si me hubieran preguntado qué espera-
ba del trabajo ministerial mientras es-
tudiabamos en la universidad, les habria
dado las respuestas retéricas, exactas y
precisas que habia escuchado en las reu-
niones del club de esposas de estudiantes.
O quiza hubiera citado algo de los unicos
tres libros sobre el tema que habia dis-
ponibles en la biblioteca.

Mis expectativas de lo que se requeria
de una esposa de pastor eran, no sélo in-
genuas, sino decididamente peligrosas.
Afortunadamente, experiencias poste-
riores modificaron dramaticamente mi mo-
do de pensar. Aprendi a observar y a
escuchar, apoyandome en mi determina-
cién de triunfar y en la mucha oracion.

Reconocer que Dios haya soportado a
esta inepta y torpe mujer, sin apartar
horrorizado sus manos de mi, es un
notable testimonio de su infinita paciencia.

Muchas veces merecia que mi Dios me
dijera: ‘“No, no, Barbara, lo volviste a
hacer mal’’. Pero lejos de ello, sim-
plemente sonreia ante mis muchos erro-
res. Cuando, finalmente, decidi escuchar
primero y actuar después, Dios me mostro
que hay formas menos dolorosas de hacer
su voluntad.

Durante los primeros afios metia la nariz
en todo y queria hacerlo todo. Si la
organista no se presentaba a tiempo, me
lanzaba hacia el 6rgano para ocupar su
lugar. Pero pronto dejé de asistir a nuestra
iglesia y supimos que estaba yendo a otra.
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Sin embargo, no me daba cuenta que era
por mi culpa. Segui tocando, desem-
peiando el papel de la persona idonea,
haciendo ‘‘cristianamente’ las cosas, sin.
advertir que aquella persona necesitaba
con urgencia sentirse 0til. Después de.
algunos meses comencé a sospechar y a
preguntarme: ;No sera que esta sintién-
dose desplazada e inutil?

Cuando, finalmente,
decidi escuchar
primero y

actuar después,
Dios me mostrd
que hay |
formas menos - -
dolorosas de

hacer su voluntad.

Una observacién casual me reveld un
dia que ella se sentia decididamente
soslayada y descubri que otras personas
también estaban asombradas de mi ha-
bilidad para cubrir vacantes. Pronto le
puse fin al asunto. Repentinamente, ya no
estuve mas disponible para tocar. Curio-
samente, jamas volvimos a tener pro-
blemas con la organista.

Asi aprendi una valiosa leccion de rela-
ciones humanas y la importancia de no he-
rir los sentimientos de las personas. Tam.
bién aprendi a considerar todas las po-
sibilidades, a descubrir talentos ajenos y a
motivar a los feligreses para que los
pongan al servicio de Dios. En lugar de ser
dofa ‘*‘sabelotodo’’, me converti en dona
“motivacién’’. Y con el tiempo he des-
cubierto una gran cantidad de talentos
ocultos. La gente solo esperaba que al-
guien los descubriera y los estimulara en
forma correcta.
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Se debe jugar con inteligencia

Mi proceso de aprendizaje continud. Por
ejemplo, necesitaba comprender que no
debia participar en un juego en el que otros
miembros de la iglesia eran expertos. El
juego se llamaba “‘dénde se encuentra el
texto”.

Dicho juego biblico era especialmente
facil y tentador para mi. Durante mi adoles-
cencia habla sido campeona en la memo-
rizacion de textos biblicos de mi iglesia,
mayormente porque el unico dinero que re-
cibiamos de mis padres era a cambio de
textos perfectamente aprendidos de me-
moria. De modo que me sentia particular-
mente capacitada para este juego —horas
y horas—, aunque hubiera otros mas cali-
ficados que yo.

Con cada respuesta que daba me sentia
mas importante que nunca, hasta que me
di cuenta de 10 que estaba ocurriendo. A
veces, cuando alguien me hablaba por te-
Iéfono y colgaba sin mencionar una sola
palabra bondadosa, sentia una punzadaen
el corazén y me preguntaba qué estaba su-
cediendo. Pobre de mi, creia que ello era
parte de mi descripcién de trabajo como
esposa de pastor. Pero con el tiempo des-
cubri que esas personas estaban jugando
un antiguo juego biblico que consiste en
“perseguir nimiedades”.

Esa fue mi segunda valiosa leccién. Si
yo respondia a todas sus preguntas, no les
permitia la emocionante experiencia de
sentarse a los pies de Jesus y olr su voz
revelandoles su Palabra en forma personal.
Dios me ensefi¢ a alentarles a estudiar por
si mismos; a descubrir el tesoro escondi-
do a medida que el Esplritu Santo les abrie-
ra el entendimiento. Ya no me exponia a
que la gente me mirara como doia “sabe-
lotodo”. Ahora sonrio para mis adentros
cuando me escucho diciendo: “¢Qué pien-
sa usted?”

¢Por qué hacer mds de lo que se debe?

Soy de las personas que les gusta com-
placer a medio mundo, de modo que la vi-
dacomenz6 a ser bastante agotadora para
ml Hacer malabarismos para criar a los
hijos, cumplir con un trabajo de tiempo
completo y ser esposa de pastor, era de-

g\asiado para hacerlo todo al mismo tiem-
0.
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Durante los seis ainos que vivimos lejos
de nuestra patria, recibiamos muy a menu-
do visitantes de ultramar. Yo hospedaba a
nuestros amigos y a los visitantes de la
divisién y de la asociaciéon en nuestro ho-
gar. iNi sofar con mandarios a un hotel!
Hacerlo seria opacar laimagen de una per-
fecta esposa de pastor.

Cuando no tenlamos visitas en casa,
traiamos a los hermanos a comer el saba-
do con el propésito de relacionarnos y
mostraries nuestra hospitalidad. Y confie-
SO0 que a veces me molestaba que muy
rara vez nos invitaran en prueba de reci-
procidad. :

Experimentaba periodos de soledad y
depresion. También desarrolié una sensa-
cion de ineficacia a medida que trataba de
estar en todas partes al mismo tiempo.
En el fondo yo sabia que era imposible
agradar a todo el mundo, pero aun asl me
sentia herida cuando veia una reaccion
negativa. Las cosas continuaron de ese
modo hasta que un dia cal en cuentade lo
muy cansada y abatida que estaba. Al tra-
tar de ser ‘“todo para todos’” me estaba
destruyendo rapidamente. Fue entonces
cuando comprendi que era tiempo de re-
evaluar mis prioridades. Aunque demoré un
poquito en convencerme de que no podia
encargarme de las necesidades de todos,
finalmente aprendi a decir: ‘“No".

Muchos de los “deberla”, que las espo-
sas de los pastores tienen que afrontar, son
parte de un brillante plan maestro introdu-
cido por ese habil enganador y maestro de
mentiras, Satanas. El muy perverso estaba
usando mis talentos y mi ego para sacrifi-
carme a mi, a mi familia y a mis dones en
el altar de “las-cosas-que-una-esposa-de-
pastor-deberia-hacer-para-ser-aceptada’’.
iFuera con eso! {No mads, gracias!

Hay que mejorar la comunicacién

Finalmente comencé a buscar res-
puestas que satisficieran mis propias y
agudas necesidades y que me ayudaran
a brindar apoyo a otros en su lucha por sa-
tisfacer las suyas. Habla descubierto que
respuestas como: “Hermana, presente sus
necesidades al Sefor”, no eran mas que
una manera gentil de decir: “No sé qué
decirle”, 0, “No puedo invertir tiempo
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en entender lo que hay detras de su dificil
situacion”, y que tales respuestas son in-
suficientes.

A lo largo de nuestro ministerio, mi espo-
so y yo nos hemos dedicado cada vez con
mas entusiasmo a desarrollar nuestras
habilidades en el arte de la comunicacion
y las relaciones humanas y a usar mejor
esta capacidad para ayudar a las personas
a satisfacer sus necesidades genuinas.

Me gustaria decir que nuestra decision
fue el resultado natural del desarrollo pro-
gresivo de nuestro ministerio. Pero no hg
sido asi. Nosotros, como todo mortal, tuvi-
mos que aprender en la universidad de los
golpes duros.

Enei fondo sabia que
era imposibleagradar
a todo el mundo,
pero aun asime sentia
herida cuando veia
una reaccion negativa.
Las cosas continuaron

de ese modo hastaque

un dia caiencuenta
de lomuy cansada
y abatida que estaba.

Lo primero que hice fue afhadir vo-
lumenes y mas volumenes a nuestra ya
vasta biblioteca. Autores como Keith
Miller, Cecil Osborne, C. S. Lewis, Paul
Tournier, James Dobson, Tim LaHaye,
Lawrence J. Crabb, Jr., y John Powell,
comenzaron a llenar mas y mas los es-
tantes junto a los muy usados y bien-
amados tomos de la Biblia y del espiritu de
profecia.

Qué mundo se abri6é para mi. Devoré li-
bros, cursos y material acerca de la comu-
nicacion, consejeria, analisis de los
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temperamentos —cualquier cosa que me
ayudara a comprender un poquito mejor la
psiquis humana— a fin de atender con
mas eficacia mis propias necesidades y
capacitarme para ayudar a otros. Mi es-
poso se unia a mi en mis esfuerzos siem-
pre que podia.

Pronto noté una diferencia en mi vida.
Los incidentes que producen dolor, que re-
sultan del orgullo, de la agresividad e in-
cluso de la tendencia a discutir acalo-
radamente, comenzaron a parecerme sim-
plemente un hecho: jEgoismo!

A medida que cavaba mas hondo descu-
bria que ‘‘la unidad surge de una dedi-
cacion mutua, inteligente y sin reservas
para ser un instrumento de Dios a fin de
tocar profundamente las necesidades per-
sonales del conyuge en una forma pode-
rosa, significativa y unica. O, méds sen-
cillamente, si el fundamento de la unidad
espiritual es la dependencia mutua en el
Sefor que puede suplir las necesidades
personales, entonces el fundamento de la
unidad del alma es una dedicacion mutua
a ministrar el uno las necesidades del
otro’’., jExtraordinario! jMaravilloso! No
era sorprendente entonces que me sin-
tiera tan deébil y agotada.

Habia esperado que otros suplieran ne-
cesidades que ningun humano podria
llevar a cabo; por eso me sentia de-
fraudada. '

La Escritura corroboré mi hallazgo.
“*Echando toda vuestra ansiedad en él,
porque €l tiene cuidado de vosotros’’ (1
Ped. 5:7). Yo habla tratado de echar mis
cargas sobre otras personas en vez de
colocarlas sobre Dios y esperado que
otros suplieran necesidades que sélo el
podia suplir, ~

Mis conversaciones con Dios se hicieron
cada vez mads reales. La franqueza, sin-
ceridad y honestidad caracterizaban mis
oraciones. Usaba palabras como: ‘‘Sedor,
ahora mismo estoy sufriendo mas de lo
que creo poder soportar. jTengo ganas de
llorar, de huir, de golpear a alguien! No
quiero sentirme asi, pero asi me siento.
Tengo una sensacion de indignidad, vacio,
tristeza e ira. Gracias Sefor, porque me
amas tal como soy’'.»

Con dolor, pero con mucha confianza
dejé mis necesidades en las manos de
Dios a medida que las discernia. La dul-
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zura de la paz y el gozo comenzaron a
hacer efecto en mi alma. Los pensamien-
tos negativos pronto se tornaron positivos.

Satanas no estaba nada complacido con
mi experiencia, de modo que lanz6 duros
ataques contra mi. Fueron tan dolorosos
que a veces le preguntaba a Dios: “Sefior,
¢realmente valdra la pena confiarte mis ne-
cesidades?” Porque mientras mas permi-
tia que los demas fueran elios mismos,
menos parecia interesarles mis necesi-
dades.

Lo Unico que

necesitaba era g

aprender a mantener
mi vista fija en El,
Yy N0 en mi misma.

Con infinita paciencia y gentileza Dios
siguié sefaldndome el cielo. Me recordé
que mis necesidades eran safisfechas por
€l. Y yo sabia que asl era. Lo Gnico que ne-
cesitaba era aprender a mantener mi vista
fija en 6/ y no en ml misma.

Mis momentos de depresién disminu-
yeron considerablemente, tanto que aho-
ra aparecen y desaparecen casi instanta-
neamente. Eso es un verdadero milagro,
especialmente cuando considero lo grufio-
na que era.

El hecho de que mis necesidades fueran
suplidas por Cristo me libero en otros as-
pectos también. Ya no espero tanto de los
demas y ellos han aprendido a hacer lo pro-
pio conmigo. Dios me ayudo a aceptar a
los demas como son y a dejar que fuera
&1 quien los cambiara.

Lejos de cuestionar la direcclon divina
cuando tengo problemas, le pido a Dios
que me muestre aquello que no he logra-
do ver acerca de mi misma en esas cir-
cunstancias. Reitero mi confianza de que
él me ha aceptado a pesar de mis senti-
mientos y le pido que me muestre laforma
correcta de relacionarme con ese proble.
ma en particular. Y €l lo hace siemprel
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Para cuando Dios haya terminado conmi-
go, las otras personas no me pareceran
tan malas ni llenas de malos motivos co-
mo antes me parecian. Esa es la clase de
libertad que se siente cuando ponemos un
problema en las manos de Dios.

Para mi, Pablo queria decir precisamen-
te eso cuando dijo que debia morir cada
dia. Eligié morir cada dia al pecado y al
yo y confiar cotidianamente sus necesida-
des al Sefor.

Al mirar retrospectivamente comprendo
que necesitaba pasar por las experiencias
dolorosas y negativas que vivi a fin de que
Dios me mostrara que ¢l podia guiarme a
través de ellas. Me demostro que es capaz
de dirigir mi vida. Y admito que fueron re-
cordativos muy importantes durante toda
mi trayectoria. Evidencias de mi falibili-
dad humana y de su infalible poder.

Gracias a los cambios operados en mi
ahora muchos se relacionan conmigo con
mas facilidad. Y lo que es mas importan-
te, yo me relaciono mejor con ellos. Fi-
nalmente, he aprendido a valorar mis rela-
ciones con mis semejantes y le agradezco
a Dios por haberme mostrado que soy tan
humana como ellos.

Y a medida que el Sefor suple mis ne-
cesidades, puedo asegurarles a los demas
que él suplird también las de ellos.

Tal como ahora veo las cosas, mi ego y
mi ansiedad por agradar a los demas me hi-
cieron buena para nada al principio de
nuestro ministerio. Lo Unico que obtuve
fue el aplauso y la alabanza de ellos. Pero
ahora he aprendido a ser buena para nada
y para nadie, sino s6lo para Dios. Y en esto
he encontrado un gozo y un sentido de rea-
lizacidon verdaderos.

REFERENCIAS:

1. Laurence J. Crabb, Jr., The Marriage Builder
(Grand Rapids, Zondervan Publishing, 1982). pag. 47.
2. Ibld., pag. 38.
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ciones de poder. Los miembros involu-
crados cuestionaban severamente cada
punto de la agenda. Muy pronto yo mismo
estaba dudando de mi llamado al minis-
terio, y confieso que a veces !a venta de
seguros me parecia mas atractiva.,

Mi experiencia no es la unica dentro del
ministerio adventista. Existen varias fuer-
zas en el seno de la iglesia que estan
originando cambios, y una de las mas im-
portantes la constituyen ciertas publica-
ciones independientes que enjuician el
liderazgo administrativo y posiciones teo-
légicas que la gran mayoria de la feligresia
sostiene. Los miembros que apoyan a di-
chos movimientos con sus ofrendas, e in-
cluso con sus diezmos, tienden a retirar de
la iglesia no sélo su apoyo financiero, sino
también su lealtad.. El caso es que mien-
tras adoran con nosotros, se sienten en
cierto modo fuera de ambiente. Se inclinan
a considerar a la iglesia y a sus miembros
como faltos de la nueva verdad que ahora
sostienen.

Pablo advirtié a los dirigentes de la igle-
sia de Efeso acerca de problemas simi-
lares. Les dijo que debian estar alertas
porque ‘‘entrardn en medio de vosotros
lobos rapaces, que no perdonaran al re-
bafo. Y de vosotros mismos se levantaran
hombres que hablen cosas perversas para
arrastrar tras si a los discipulos’’ (Hech.
20: 29, 30).5

La primera epistola a los Corintios nos
da un ejemplo clasico del tipo de cuidado
que Pablo creia que los dirigentes cris-
tianos debian prodigar al rebafo. Tras fun-
dar muchas iglesias en Corinto, y antes de
dirigirse a otros campos de labor, surgie-
ron varios conflictos: diversas facciones
exigian lealtad a diversos dirigentes
(1:10-17; 3:5-23), problemas de inmora-
lidad (5:1-5), diferencias teolégicas
(15:1-58) e irregularidades en la adoracién
(11:2-34).

En semejantes circunstancias estas
controversias dividian a la iglesia. Pero
también separaban a sus dirigentes de la
congregacion. En su segunda epistola a
los Corintios Pablo expresa su profunda
preocupacion personal por el problema y
porque ello ocasionaba cierto enajena-
miento de la iglesia (2 Cor. 2:1-4).

En su estuerzo por aplacar el conflicto
esgrimio varios argumentos teologicos y
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~ éticos. La mayoria de los pastores habrian

hecho lo mismo. Pero Pablo expuso otras
cuatro técnicas que también nosotros
podemos usar a fin de proteger a nuestras
congregaciones de las influencias sepa-
ratistas de los movimientos disidentes.

1. Podemos proyectar una imagen espiritual

‘“‘Sed imitadores de mi, asi como yo de
Cristo”'. “‘Pues me propuse no saber entre
vosotros cosa alguna sino a Jesucristo, y a
éste crucificado” (1 Cor. 11:1; 2:2).

Una de las acusaciones que esas revis-
tas de corte amarillista hacen a la au-
toridad eclesiastica —pastores y ad-
ministradores— es que no son espiri-
tuales. Mi experiencia me dice que, por en-
cima de todo, los miembros reclaman un
liderazgo espiritual. L.os pastores que co-
nocen a Dios y son dirigidos por él, que
oran con sus hermanos y por ellos, que
hablan con conviccién del amor de Dios,
que son capaces de decir: ‘‘Sed imita-
dores de mi, asi como yo de Cristo"’, ten-
dran éxito en su lucha por contrarrestar la
influencia de los movimientos cismaticos.

Pero no basta ser espirituales, debemos
proyectar una imagen espiritual a nuestras

congregaciones. ;COémo podemos hacer-
10?

Debemos compartir algunos aspectos de
nuestra experiencia espiritual. Un joven
pastor caminaba por la playa muy desa-
nimado. La grave situacién que se habia
producido recientemente en su distrito ab-
sorbia de tal modo sus pensamientos que
casi no notaba la tormenta invernal que
rugia en su derredor. Cuando llego6 al pro-
montorio donde la playa se unia con la
montana, se detuvo y vio las enormes olas
que se estrellaban contra las rocas. Estas
semejaban mucho a los problemas que
afrontaba en aquellos momentos.

Poco después se volvid e intentd
regresar a su automovil. Pero movido por
un impulso repentino decidié mejor es-
calar el promontorio. Cuando liegé a la
cima tuvo la sensacién de que el rugido de
las olas habia disminuido. De hecho, ya ni
siquiera le parecian tan formidables. La
altura a la que habia ascendido le daba
una nueva perspectiva de las olas y la tor-
menta, y también de sus problemas. Se
arrodillé sobre la tierra humeda y agra-
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deci6 a Dios por la percepcidn distinta que
- ahora tenia de la realidad. La renovacion
que experimentaba lo fortalecid mientras
regresaba para enfrentarse a su trabajo.

Al siguiente sabado inicié su sermon
relatando a la congregacion su experien-
cia. Al hacer!o, compartio con ellos un
alentador pasaje de su vida espiritual al
andar con el Senor.

Debemos proyectar una imagen espiritual en
nuestras oraciones. Jorge era pastor
veterano de una gran congregacion en
una gran ciudad. Yo lo conocia y sabia que
era un hombre muy devoto, preocupado
por el bienestar espiritual de su congre-
gacion. Pero tenia el mal habito de orar
con palabras estereotipadas. Cada sema-
na repetia frases como éstas: ‘‘Bendice
nuestros corazones'’, ‘‘moldeanos’’ y
“lecho del dolor”’. Tan laudable como ta-
les sentimientos y mucho mas efectivo, hu-
biese sido su testimonio espiritual si tan
s6lo hubiera buscado formas nuevas y
mas significativas de expresarlo.

Debemos predicar sermones espirituales. E|
mejor momento para apreciar el caracter
espiritual del pastor es cuando predica.
Nuestros mensajes dicen mucho de nues-
tra vida espiritual.

Los sermones extraidos de la Palabra de
Dios, rebosantes de dulzura y del amor de
Jesus, sancionados por el poder del
Espiritu Santo, y reveladores de verdades
sencillas para los cristianos cansados que
transitan por un sendero duro, hablan en
favor de nuestra espiritualidad.

2. Podemos crear eventos espirituales

En 1 Corintios (5:4-5; 11:17-33; 14:
23-28; 14: 33, 34) Pablo menciond repe-
tidamente la celebracién de reuniones
de la iglesia; pero su consejo, en cuanto a
como debe manejarse un caso de disci-
plina eclesiastica, atestigua mejor, me
parece, acerca de su inclinacion a conver-
tir las reuniones de la iglesia en acon-
tecimientos espirituales. Con el fin de
tratar el caso del hombre que vivia con la
mujer de su padre, Pablo sugirié una reu-
nion administrativa de la iglesia para en-
tregarlo 'a Satandas para destruccién de la
carne, a fin de que el espiritu sea salvo en
el dla del Sefior Jesus’ (1 Cor. 5: 5; el én-
fasis es nuestro).
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Para Pablo, incluso los momentos de
disciplina tenian serias implicaciones es-
pirituales. Eran eventos colectivos de ca-
racter redentivo, un ultimo intento de in-
ducir a los cristianos preocupadog a'.res-
taurar a un alma extraviada. Y

¢Es mucho tratar de transformar cada
reunion de la iglesia en un evento espiri-
tual? Es facil comprobar co6mo los servi-
cios de adoracién, de escuela sabatica, de
oracion y funebres pueden tener fines
espirituales. Pero, ;cémo pueden conver-
tirse en reuniones espirituales las sesiones
de la junta, las asambleas administrativas
y las reuniones de las diversas comisio-
nes? Ciertamente Dios dirige activamente
su obra. Incluso las veladas sociales
pueden brindarle al pastor habil la opor-
tunidad de testificar acerca del cuidado de
Dios por su iglesia y sus planes.

Ademas de las reuniones regulares de la
iglesia podemos crear otros eventos espi-
rituales. Podriamos organizar un servicio
de comunién para parejas de recién ca-
sados, celebrar una semana de oracién
especial para los ancianos o iniciar grupos
de oracién, grupos de estudios u otro tipo
de actividades edificantes.

La lista es interminable, pero la idea es
avivar y alimentar a la grey. Los miembros
vigorosos y fuertes, que crecen espi-
ritualmente, son menos vulnerables a las

.influencias negativas que tanto abundan.

3. Podemos proyectar una imagen de lealtad
al liderazgo de la iglesia

Hay muchos hoy en dia que alientan la
deslealtad. Diversos grupos acuden a los
miembros de la iglesia y propagan e! mal
virulento a través de sus publicaciones. Y,
lo mismo que el céncer, cuando la des-
lealtad envuelve a una congregacion, ésta
se torna incontrolable hasta que destruye
Su vitalidad y razén de ser.

Enrique, pastor de distrito de una regién
agricola, alimenta un resentimiento. Du-
fante su aspirantazgo el presidente de Ia
asociacién lo cambié de un distrito a otro
contra su voluntad. Si bien el presidente
se jubil6 poco después, Enrique todavia se
siente herido. Y ese conflicto, aun no
fesuelto, se manifiesta sutilmente en sy
desconfianza en la organizacion y sy
liderazgo.
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Desafortunadamente, algunos miem-
bros de su congregacién ya se enteraron
de! problema y han comenzado a exte-
riorizar sus sentimientos. Es cierto que se
siente incomodo ante la hostilidac que ha
originado y visto ultimamente, pero su
desconfianza en el liderazgo de la iglesia
no le permite defenderla.

Enrique deberia saber que una palabra
desleal que sale de la boca de un pastor
puede neutralizar mil palabras positivas.
El dafio hecho a su iglesia no s6lo deman-
dara tiempo para que ésta se recupere,
sino que prepara el terreno para la siem-
bra de los mensajeros del descontento.

En cambio, Pablo, alentd a los corintios
a ser leales al liderazgo de la iglesia.
Rehus¢é subestimar la obra de Apolos: ‘Yo
planté, Apolos regd, pero el crecimiento lo
ha dado Dios’ (1 Cor. 3:6); recolectd di-
nero para apoyar el desarrolio de la iglesia
(1 Cor. 16:1-3) y aconsejé a los corintios a
‘‘sujetarse a personas como ellos y a todos
los que ayudan y trabajan’ (1 Cor. 16:16).

Los pastores tenemos brillantes oportu-
nidades para mostrar a la iglesia nuestra
lealtad hacia nuestros dirigentes. Entre
otras formas, podemos hacerlo mencio-
nando los blancos de la asociacion —Es-
trategia global, plan de desarrollo, y otros
por el estilo—, aludiendo con frecuencia a
los dirigentes y elogiando la obra de al-
gunos oficiales dedicados e invitandolos

como oradores a alguna reunién especial
de la iglesia.

4. Podemos desarrollar tolerancia
por la diversidad

La diversidad, sea ésta racial, cultural,
ética o teoldgica, es una caracteristica de
la vida. De hecho, esta inmersa en la
creacion misma, llamada a la existencia
por Dios y bendecida por él.. Pero enfren-
tar diferencias puede ser doloroso. La in-
capacidad para sopesarlas y relacionarse
con ellas puede separar a las personas y
destruir la obra de toda una organizacion.

Sin embargo, tales traumas no tienen
por qué ocurrir, La diversidad tiene tam-
bién sus lados positivos. Douglas John-
son, en su libro Managing Change in the
Church (Cémo tratar con el cambio dentro
de la iglesia), dice que la diversidad puede
propiciar el surgimiento de ideas que den
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pie a nuevas formas de conducta y tam-
bién alentar el desarrollo de dirigentes
nuevos e inteligentes.¢

Cuando Pablo comparé a la iglesia con
el cuerpo humano enfatizé la complejidad
de su naturaleza. La iglesia se compone
de miembros que poseen dones diferen-
tes, tal como ocurre con las partes del
cuerpo, que difieren entre si. El hecho de
que sea el Espiritu Santo quien concede
estos dones indica que Dios mismo dispu-
so que existiese la diversidad en la
iglesia.; :

Y recordemos que la iglesia a la cual
Pablo le escribi¢ afirmando la diversidad
estaba profundamente dividida a causa de
sus diferencias. Confieso que bajo tales
circunstancias mil veces preferiria pre-
dicar acerca de la unidad. Pero destacar la
unidad puede tener efectos contrapro-
ducentes. Los miembros pueden rehuir a
las personas que disienten con sus esfuer-
zos por escuchar el llamado a la unidad.
Asi, estos miembros excluidos de la vida
eclesiastica hablaran cada vez mas fuerte
para hacerse oir, 0 se apartaran com-
pletamente de la comunién fraternal. Por
supuesto, ninguna de estas alternativas es
aceptable.

Cuando Clemente trat6, por enésima
vez, de expresar sus ‘‘bromas’ en una
reunién administrativa de la iglesia, todos
se rieron de él. Y cuando finalizé la
reunion nadie se le acercé para tratar de
suavizar un poco sus heridas. Derrotado y
herido, pensé en una nueva tactica. Toda
vez que sus finanzas se lo permitian, es-
cribia mordaces ataques y los enviaba por
correo a todos los miembros de la iglesia,
incluyendo a los nuevos conversos. Asi
comenz6 su propia obra de publicaciones
a despecho de la iglesia.

Personas como Clemente pueden llegar
a ser miembros activos si tan sélo las con-
gregaciones aprendieran a aceptar sus ca-
racteristicas particulares. La forma como
los pastores dirigimos determina si las
iglesias aceptaran o no las diferencias en-
tre los miembros. A fin de ayudar a nues-

tras congregaciones a aceptar a los de-
mas, debemos: i

eFestejar las diferencias. Podemos
ayudar a nuestros miembros a ver el im-
pacto positivo que producen las diferen-
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cias sobre la vida de la congregacion
sefialando cémo alguien valiéndose de un
don o talento singular pudo ayudar a al-
guna persona e incluso gano almas para
Cristo. Estos sucesos dignos de cele-
bracion son apropiados para cualquier ser-
vicio de la iglesia, pero son particu-
larmente oportunos para la hora del culto
divino del sabado.

ePredicar acerca de las diferencias. La
Escritura esté llena de material informativo
apropiado respecto de este tema. Por
ejemplo, 1 Corintios 12 (los dones espi-
rituales), Génesis 1 (la creacion), Apo-
calipsis 4 (los cuatro seres vivientes y los
24 ancianos: diferencias representadas
ante el trono de Dios), Hechos 15:36-41
(desacuerdos entre Pablo y Bernabé),
Mateo 4:18-22 (pescadores y remendones:
diferencias entre Pedro y Juan), y otros.

eSer ejemplos. Mediante el ejemplo
podemos demostrar nuestra capacidad de
incluir a personas con opiniones di-
ferentes. Durante las sesiones de la junta
directiva, de la junta administrativa y otras
reuniones, podemos pedir la opinién de
todos los presentes, aun de quienes por lo
general no hablan. Cuando escuchamos
con respeto todos los comentarios, agra-
deciendo a cada participante, nuestros
miembros aprenderan muy pronto que sus
ideas son valiosas y que son tomadas en
cuenta. Cuando lleguen a tener un con-
cepto saludable de sus propias ideas,
aceptaran mejor las opiniones de los
demas.

eOrganizar eventos creativos. Quiza un
ejemplo ilustrara mejor lo que quiero decir.
Hace algunos afios mi iglesia organiz6 un
dia de banderines o estandartes. Ani-
mamos a cada familia de la iglesia a di-
seflar y hacer un estandarte que ilustrara
el tema ““Laiglesia tiene cuidado de...". El
dia sefalado para el evento cada familia
trajo su banderin al frente, lo desenroll¢ y
explicé su significado. Cuando terminé el
servicio la congregacion estaba rodeada
de banderas multicolores. Todos eran muy
originales, revelaban gran creatividad y
eran apropiados para el tema. Los deja-
mos colgados en la iglesia durante varios
sabados, como un recordativo visible de
que un dia de sabado las diferencias se
habian integrado en un culto de adoracion
lleno de vitalidad.
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Las relaciones con las publicaciones ne-
gativas independientes y las personas so-
bre las cuales influyen continuard siendo
un desafio para nosotros. Pero los pas-
tores pueden producir resultados diferen-
tes por la forma como dirigen. En vez de
permitir que las diferencias en nuestras
iglesias nos paralicen o tornen inflexibles,
podemos aprender a considerarlas como
normales, saludables e incluso deseables.
Al desarrollar en nuestras iglesias una
tolerancia por la diversidad crearemos un
clima que propicie el crecimiento espi-
ritual.

Recordemos que aun la explosiva igle-
sia de Corinto hizo una obra admirable
para el Sefor.

REFERENCIAS:

1. Speed Leas da una lista de 27 sintomas que
resultan de un conflicto no resuelto. Entre ellos estan
las ‘‘dolorosas presiones sobre el ministro, eviden-
ciadas por un aumento del uso de temas sobre la re-
conciliaciéon en los sermones, oraciones, himnos''’;
“un desesperado circulo vicioso de llamados al
pastor, esfuerzos por mantener unido el redil'’.
Church Fights (Philadelphia, The Westminster Press,
1973), pags. 16, 17.

2. John Savage considera las promesas y dona-
ciones como indicadores de la dedicacion de un
miembro. Uno que se ha separado reinvertira tanto su
tiempo como su dinero en un nuevo proyecto que re-
presenta su nueva dedicacién. Véase su libro Skills
for Calling and Caring Ministries (Pittstord, LEAD
Consultants, 1979), pag. 6.

3. Todos los textos usados en este articulo estan
sacados de la version Reina-Valera, revision de 1960.

4. Jan G. Johnson, “‘A Design for Learning and
Developing Skills for Handling Interpersonal and
Substantive Conflict in the Ardmore, Okiahoma, Se-
venth-day Adventist Church” (D. Min. Dissertation,
Andrews University, Berrien Springs, Mich., 1986),
pags. 34.37.

5. Leas, pag. 16.

6. Douglas W. Johnson, Managing Change in the
Church (New York, Friendship Press, 1974), pdgs.
11-13.

7. Véase 1 Corintios 12.

Jan G. Johnson es pastor de la Iglesia
Adventista del Séptimo Dia en Granger,
Washington (que no es precisamente el
escenario de la batalla que describe en este
articulo).

23















Leer algunos textos de la Biblia que su-
plan ese deseo y la urgencia de decir algo
puede ser que no surta el efecto deseado.
No es momento para una disertacion teo-
l6gica relacionada con el origen del dolor
y el sufrimiento. Pero si la situacién se
presta, usted podria decir algo en forma
muy prudente con respecto a la vida que
esta hecha de pruebas. ;Qué mayor prue-
ba que la que sufrid en la cruz Aquel que
clamé: “jDios mio! jDios mio! ¢ Por qué me
has abandonado?” Jesus expresé esta pre-
gunta en el momento crucial de la prueba
mas dura de su vida. No necesariamente in-
dica una falta de fe en Dios, mas bien, ex-
presay sefala una fuerte dependencia de
él, una relacion que posibilita nuestra de-
manda de ayuda y la presentacién a Dios
de nuestros problemas. No se nos invitaa
soportar ciegamente nuestras pruebas
cuando somos conscientes del hecho de
que estamos involucrados en un conflicto
cosmico. Dios es suficientemente grande
como para responder todas nuestras pre-
guntas.

2. No atribuya los defectos fisicos a Dios.
Dios no desea que un nifio sea invalido. El
lo hizo todo perfecto y hubiera deseado
que su creacién permaneciera asl. El sufre
con nosotros por causa de nuestros proble-
mas y aflicciones. Jests dedicé gran par-
te de su ministerio a aliviar el sufrimiento
de los minusvalidos, ya fueran de naci-
miento o por traumas posteriores sufridos
en la vida. Decir a los padres que un nifio
es invalido porque es la voluntad de Dios
(e incluso dejar que se llegue a esa conclu-
sién) es cruel, deshonra a Dios.

3. Cree una atmosfera de apoyo. En la pri-
mera oportunidad, luego de asegurarse de
que cuenta con la aprobacion de los pa-
dres, usted podria informar a la congrega-
cién todos los hechos y la situacién, con
tacto y delicadeza. Algo parecido a lo si-
guiente serla apropiado: “Todos sabemos
que Jaime y Sara estaban esperando el na-
cimiento de su nuevo bebé. Pues bien, és-
te ha llegado, y es una preciosa nifita de
nombre Rebeca. Sin embargo, no todo sa-
li6 bien ya que Rebeca tiene espina bitida,
lo cual significa que probablemente nun-
ca pueda caminar, que sea sometida a una
delicada operacién y necesite mucho cui-
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dado y atencion especial. Jaime y Sara
necesitan el apoyo de todos nosotros.
Ustedes se lo pueden dar escuchandolos,
orando por ellos y permitiéndoles saber
gue piensan y se preocupan por ellos. Pre-
cisan de alguien que se encargue del pe-
rro de la familia durante algunas semanas,
y apreciarian mucho si alguien también
cortara el césped. ¢Podria alguna de las
hermanas envasar la fruta que tienen en su
huerta de modo que no se pierda? Elios ne-
cesitan nuestro amor, nuestro apoyo y
nuestra profunda comprension”.

Es posible que como
pastor afronte situa-
ciones semejantes
con mucha frecuencia.
¢,COmMo actuar para
infundir en esas
personas un destello
de verdadera confian-
za en el cuidado
amoroso de Dios?

b ]

Puede ser que la familia requiera apoyo,
dependlendo de las circunstancias. El apo-
yo moral y practico son vitales. Puede ser
que la familia afronte muchas crisis al tra-
tar de adaptarse a las situaciones creadas
por el bebé invélido. Los estudios indican
que cuatro de cada cinco parejas que tie-
nen un nifo invalido se separan. Esto de-
muestra lo tensa que puede ser la situacién
para la pareja. Los recursos econémicos
que se requieren para un tratamiento con-
tinuo y laeducacién especial, también son
una preocupaciéon familiar. La atencién del
bebé puede distraer demasiado a la fami-
lia al grado de descuidar sus otras nece-
sidades.
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Es posible que los demas hijos tengan
que aprender a adaptarse a las circunstan-
cias. Ellos también necesitan el tiempoy la
atencion de los padres y también es posi-
ble que se sientan celosos porque el her-
mano o la hermana invalido recibe dema-
siada atencion, Estas emociones pueden
conducir tanto al resentimiento como al
sentimiento de culpabilidad, y es posible
que los nifos no lo expresen por temor a
parecer egoistas o afadir mas tension y
sufrimiento a sus padres. Si los medios
economicos disminuyen debido al cuidado
del minusvalido, los otros nifios no podran
suplir sus propias necesidades, pero no lo
expresaran por temor. .

El papel de la iglesia

Como iglesia debemos trazar el mejor
plan de ayuda para tales familias, de modo
que puedan hacer frente a esas circuns-
tancias dificiles. Con mucha frecuencia la
iglesia esta mas dispuesta a ayudar a los
que se incapacitan a sabiendas (los que se
inutilizan con el consumo de alcohol,
tabaco o drogas) y descuidan a aquellos
que nacieron con deformaciones. Habla-
mos de Jesus como nuestro modelo en el
ministerio, jpero nuestro ministerio en
favor de los minusvalidos, ora como in-
dividuos, ora como iglesia, dista mu-
chisimo de ser como el suyo! Como insti-
tucion eclesiastica abogamos por una
educacion e iguales oportunidades para
todos los niffos al margen de su capa-
cidad, pero en la practica, es posible que
los nifos minusvalidos sean discrimina-
dos por nuestras escuelas.

Y sin embargo, hay muchas y variadas
formas sencillas en que la iglesia local
puede ayudar a las familias con nifios mi-
nusvalidos.

1. Brinde consejo. Probablemente usted
no siempre podra brindar ayuda profesio-
nal, pero si es capaz de ofrecer un par de
oidos atentos en momentos de tensién y
necesidad que pueden ser de gran ayuda.
Serd mucho mejor si el consejero ha sido
preparado para trabajar con esas familias
o ha experimentado las tensiones de tales
sitluaciones y sabe las preguntas que
suelen surgir. Probablemente su centro de
aconsejamiento no esté capacitado para
responder a todas las preguntas, pero si
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por ahi se puede empezar, su iglesia habra
hecho mucho para aligerar las cargas de
dichas familias.

2. Establezca un centro informativo. Una
pequena biblioteca con publicaciones in-
formativas y especializadas, que consti-
tuyan una guia practica en el tratamiento a
los invalidos, sera de mucha ayuda. Elija
obras preparadas especiatmente para ayu-
dar a familias que tienen un miembro mi-
nusvalido, escritas por minusvalidos o
por sus familiares. Elabore un archivo con
suficiente informacién sobre temas rela-
cionados con el mundo de los minusva-
lidos. Fijese especialmente en la infor-
macion relativa al cuidado, el entrena-
miento vocacional, la terapia de grupos y
escuelas y campamentos de verano, asis-
tencia econdmica, etc. Anime a los miem-
bros de su iglesia a familiarizarse con el
centro informativo de modo que puedan
ayudar a quienes lo necesiten.

|
Como institucidn
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e iguales
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al margen de su
capacidad,
peroenlapractica, es
posible que los nifos
minusvalidos sean
discriminados por
nuestras escuelas.
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3. Organice grupos de apoyo. ¢Existe un
grupo de apoyo para familias que tienen
nifios minusvalidos en la zona donde
usted vive? Si no es asi, organice uno
ahora. Relacionese con personas expertas
en trabajar con dichos grupos. Una sesion
regular por mes, en un tiempo y lugar
adecuados, con un programa y oradores
cuidadosamente seleccionados, sumados
a un periodo adicional de platicas infor-
males donde se compartan experiencias,
pueden sentar las bases para un buen
grupo de apoyo. Aliente a los miembros
del grupo para apoyarse unos a otros
positivamente, de modo que las sesiones
no sirvan sélo para atender quejas. Sera
necesario separar un tiempo para ello en
circunstancias dificiles, pero en general,
las sesiones deben servir para afirmar lo
que sea positivo y proyectarse hacia el
futuro.

4. Organice grupos de juegos. La iglesia
puede organizar actividades recreativas 0
un jardin de nifios para quienes tienen
diversas habilidades, tanto para minus-
validos como para los que no lo son. Es-
to ayuda a los nifios a aceptarse unos a
otros, a aprender y a desarrollar sus ha-
bilidades. También brinda un marco social
para los nifios minusvalidos en edad
preescolar que, por lo general, estan
aislados. Para comenzar, los padres pue-
den acompafar a sus nifios hasta que los
organizadores los conozcan bien, asi
como sus necesidades y capacidades es-
peciales. El grupo no necesita reunirse
mas de una vez por semana y la sesion
deberia dirigirla alguien que tenga pre-
paracion en medicina 0 en educacién
especial. Si logra obtener la ayuda de un
terapista profesional que le asesore en la
adquisicién del equipo, organizaciéon de
juegos y actividades, puede estar seguro
de que el comienzo es bueno. Las escue-
las e iglesias locales podrian ofrecerle la
ayuda de voluntarios, equipo y juegos.

5. Involucre a la escuela en el ministerio de
los minusvdlidos. Segun su filosofia y
planes, su iglesia local ;piensa en los
nifos minusvalidos? ¢Puede usted con-
tribuir a financiar el acondicionamiento
necesario del edificio y el equipo especial
que se requerira para que esoS nifos
puedan inscribirse y recibir el cuidado y la

30

atencion que merecen? ;Hay padres no
adventistas en su area, a quienes les gus-
taria enviar a sus nifios minusvalidos a su
escuela, de ser posible? ;Puede hacer
provision de maestros especialmente pre-
parados para suplir las necesidades de
esos nifos, y también maestros asistentes
para garantizar el cuidado individual?

Un terapeuta
profesional podria
asesorar
técnicamente:

en estos aspectos.
&Y qué acerca

de su escuela
sabatica,
conquistadores y
otras actividades
de la iglesia?

¢, Estan abiertas

y son accesibles
para los

minusvalidos?

(R

6. Haga un presupuesto para ayudar a los
ninos minusvilidos. ;Su iglesia puede
financiar algun proyecto para los nifios
minusvalidos y sus familias? ¢Tiene algin
fondo que podria utilizar para comprar
parte de algun equipo costoso, o para
ayudar a los nifios a asistir al campamento
algun fin de semana sin sus padres? Per-
mita que el cuidado de los nifos minus-
validos forme parte del presupuesto de
su Iglesia.
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