


Hasta luego

El pastor N. R. Dower se retiré6 como se-
cretario ministerial de la Asociacién General, en
el Congreso Mundial realizado en Dallas. Fue
pastor, evangelista, administrador, predicador y
un maestro brillante.

Siempre lo recordaremos como un hombre
consagrado, amable y un excelente consejero.
Ha dejado una huella profunda en la Asociacion
Ministerial.

Con sincero aprecio le decimos: jHasta
fuego!

Bienvenido

El Congreso Mundial celebrado en Dallas
eligi6 como nuevo secretario ministerial de la
Asociacion General al pastor Robert Spangler,
quien ha trabajado por varios lustros como
asociado del mismo departamento.

El pastor Spangler llega a esta posicion de
liderazgo, después de servir en el campo misio-
nero y desempenarse con distinciéon en la evan-
gelizacioén, la obra pastoral, la ensenanza, y en
la redaccion de la revista Ministry.

Nuestras dos divisiones lo conocen bien
y se unen para darle una cordial bienvenida.

Divisién Interamericana

Fue reelegido como secretario ministerial el
pastor Carlos E. Aeschlimann, quien ha dedi-
cado 25 afos de su ministerio a la evangeli-
zacion publica. Fue evangelista de la Mision
Argentina del Norte, de la Asociacién Argentina
del Sur y de la Union Austral, en Sudameérica.
Se destacé como evangelista de la Unién Me-
xicana. Asimismo fue secretario de la Union Me-
xicana y presidente de la Union Centroame-
ricana.

El pastor M. G. Nembhard fue elegido como
‘asistente del Departamento Ministerial.

Division Sudamericana

El pastor Daniel Belvedere fue nombrado
secretario ministerial de la Division Sudameri-
cana. Durante varios afos fue evangelista de la
Asociaciéon Argentina del Sur y de la Union
Austral. Asimismo ha desempefado actividades
docentes en el Colegio Adventista del Plata. Es
un evangelista de reconocido talento y éxito.

El pastor José Bessa fue reelegido como
secretario ministerial asociado.
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compradas con el dinero. El uUnico asunto
importante es el costo eterno de un alma. Se
nos ha dicho que “la muerte del Hijo de Dios en
el Cailvario es la medida de su valor’2y que
“solamente a la luz de la cruz puede calcularse
el valor del alma humana"3 jCuan elevada-
mente calcula el Cielo el valor de una sola
persona salvada! jCuanto dolor habran produ-
cido en el cielo esas 218.000 almas perdidas!
Por otra parte, una persona que abandona el
mensaje esta perdiendo no solo cincuenta, o
cien, o miles de anos de felicidad y gloria, jsino
una eternidad! jQué terrible pérdida!

La evangelizacién incompleta es, realmente,
el fracaso mas costoso de la iglesia. De cual-
quier modo, creo firmemente que fa compren-
sion de la apostasia y la busqueda de solucio-
nes deben tener, para la Asociacion Ministerial
y la iglesia entera, una prioridad tan sobresa-
liente como lo es el bautismo, y por supuesto,
mayor importancia que cualquier otro problema
que la iglesia pueda encarar.

Comprendamos cabalmente la situacion

Si deseamos enfrentar el problema de la
apostasia con inteligencia y éxito, necesitamos
comprender ciertos asuntos relacionados entre
Si.

La naturaleza de la iglesia

La iglesia es tanto un organismo divino
como una organizacién humana. A causa de
que ella es el cuerpo de Cristo, la novia para el
esposo, el edificio divino, la iglesia es perfecta,
un “linaje escogido, real sacerdocio, nacion
santa, pueblo adquirido por Dios” (1 Ped. 2: 9),
“la nifa de su o0jo” (Zac. 2: 8). Pero, al ser una
organizacion formada por humanos y dirigida
por humanos, es a veces como Laodicea, “des-
venturada, miserable, pobre, ciega y desnuda”
(Apoc. 3:17). Eventuaimente el cuerpo enfer-
ma, el edificio se deteriora, la novia brinda su
afecto a otros amantes. En tanto que los miem-
bros de la iglesia son “los santificados en Cristo
Jesus, llamados a ser santos” (1 Cor. 1: 2), con
todo, porque son humanos y viven en un mundo
pecaminoso, la naturaleza carnal a menudo se
impone sobre la naturaleza espiritual.

La iglesia existe por razén de un mundo
pecaminoso para salvar. No obstante, el mundo
es el peor enemigo de la iglesia. Un bote existe
porque existe el agua. Al mismo tiempo, el agua
puede ser el peor enemigo del bote. Una grieta

en el bote puede pemitir que el agua entre y
cause el naufragio. Del mismo modo, la iglesia
debe sostener una lucha constante para man-
tener una separacion entre ella y el mundo. El
cristiano como individuo también tiene esta
misma lucha.

Apostasia

Cuando aparece una grieta en la vida de
un individuo, los habitos de oracion declinan, la
asistencia a los servicios divinos llega a ser mas
formal y menos regular, y comienzan a surgir
otros conflictos. Estos mismos sintomas son
visibles cuando el mundo invade a fa iglesia.
Consciente 0 inconscientemente los valores
son cambiados, y como resultado, la pasion por
las almas muere, y la institucion llega a tener
mas relaciéon con los presupuestos que con la
gente. Se produce un estancamiento en el cre-
cimiento y finalmente una declinacion.

Una iglesia en tales condiciones llega a ser
0 una estructura sin puertas —encerrada en si
misma, inactiva— cuya feligresia gradualmente
se asfixiard, o un edificio con dos puertas —una
en el frente por donde entraran los miembros
recibidos, y otra en la parte de atras responsa-
ble de las apostasias.

Algunas iglesias carecen de la amplia puerta
principal de la evangelizacion. E! crecimiento es
imposible. El resultado inevitable es la disminu-
cién de la feligresia y de la vitalidad espiritual.
Otras iglesias, como resultado de una evan-
gelizacion incompleta, dejan la puerta trasera
abierta. Durante los afios 1976 a 1978, 218.642
miembros usaron esta puerta. Esto equivale a
mil iglesias de 218 miembros cada una, o sea,
mas de una vez y media la feligresia de la
Divisién Australasiana.

Reavivamiento y reforma

Los remedios para las enfermedades de
estas dos clases de iglesia son bien conocidos:
reavivamiento y reforma, bajo la direccion y el
poder del Espiritu Santo. El reavivamiento abri-
ra una gran puerta que permitird la entrada de
aire fresco y luz para los organismos moribun-
dos. Traera nueva vida, nuevo gozo y nueva
cancion al corazén de los miembros debilitados.
Tal experiencia no puede ser guardada en se-
creto; debe ser compartida con otros, que a su
vez, podran gozar esta misma bendicion. Los
resultados seran decisiones por Cristo y bau-
tismos.



Hay algunas cosas que obstruyen la puerta
delantera. Elena G. de White habla de “miem-
bros de la iglesia que nunca han sido con-
vertidos” y de “aquellos que una vez estaban
convertidos, pero se han descarriado”,* como
obstaculos a la actividad de Dios para atraer
nuevos miembros a la iglesia. También se
refiere a los que profesando “creer en Cristo
sacan a relucir gran cantidad de escoria, que
obstruye el camino de la cruz”5>y urge a la
iglesia a “despejar el camino del Rey".

Ademas hay ofras cosas que abren la
puerta delantera. Elena G. de White habla de
veinte convertidos en lugar de uno cuando la
iglesia esté purificada,” y cien donde ahora te-
nemos uno “'si quisiéramos humillarnos ante
Dios, ser amables, corteses, y compasivos”.®

La reforma es el remedio para la iglesia de
dos puertas. La gente deja la iglesia cuando no
experimenta en la vida real dentro de la iglesia
lo que se les ofrecio por medio de la teoria de la
verdad. Un estudio realizado entre mas de mil
apostatas en la Division Sudamericana algunos
anos atras, mostré que las personas no dejan la
iglesia por causa de desacuerdos doctrinales.
Como prueba, el 93% no se unid a ninguna otra
denominacion; la mayoria de ellos continda
defendiendo las doctrinas. Muchas de las razo-
nes dadas para su separacion de la iglesia
estaban relacionadas con alguna situacion
dentro de la congregaciéon que o les repelié o
les impidié una nutriciéon normal.

No se encontré la causa real de las aposta-
sias, entonces, en las creencias de la iglesia,
sino en como viven sus miembros lo que creen.
Elena G. de White dice: “El mundo no se con-
vencera tanto por lo que el pulpito ensefia como
por lo que la iglesia vive. El predicador anuncia
la teoria del Evangelio, pero la piedad practica
de la iglesia demuestra su poder’? De este
modo, la solucidn para la apostasia y para la
evangelizacion fructifera es la reforma en la vida
de la iglesia.

Se necesita hacer, sin embargo, unas pocas
preguntas en este punto: (1) ;Cuando ocurrira
esta experiencia y donde? (2) ;Cémo comen-
zara? (3) ;Cudl es la iniciativa que hay que
tomar para que germine? (4) ;Cuales seran los
resultados en la vida de la iglesia? y (5) ;Coémo
podemos saber si una experiencia particular es
verdadera o es una falsificaciéon? Como no es
posible responder todas estas preguntas una
por una, permitanme hacerlo en conjunto.

Un hombre ciego estaba sentado a la orilla |
del camino. Al escuchar que Jesus se aproxi-
maba, comenzg a gritar: “jJesus, hijo de David,
ten misericordia de mi!” Esta peticion era muy:
vaga y Jesus le pidié que fuera mas especifico:
“;Qué quieres que haga por ti?" ;Por qué le
hizo Jesus esta pregunta? ;No sabia cual era el
problema? Juan dice que Jesus “no tenia nece-
sidad de que nadie le diese testimonio del hom-
bre, pues él sabia lo que habia en el hombre”
(Juan 2: 25). Jesus queria escuchar un recono-
cimiento pleno del problema o la necesidad
particular que este hombre enfrentaba.

A menudo nuestras oraciones por el reavi-
vamiento y la reforma son tan vagos como lo
fue la peticion del hombre ciego. Decimos:
“Sefior, envia un reavivamiento”. Entonces
Jesus se nos acerca y pregunta: “;Qué quieres
que haga por ti?” El sabe todo acerca de nos-
otros, pero quiere que reconozcamos nuestras
necesidades. Esta es la clase de iniciativa hu-
mana que debe seguir a la divina.

Dios quiere un reavivamiento en su iglesia.
El poder del Espiritu Santo que puede producir
tal reavivamiento estd esperandonos. Sin
embargo, un prerrequisito clave es la dispo-
sicion de la iglesia a hacer su parte para pre-
parar el camino para la actividad del Espiritu
Santo. Dios produce las plantas y el fruto, pero
el hombre ara el terreno, siembra la semilla, y
cuida el proceso completo. Dios no hace crecer
naranjas en todos lados sino sdlo donde el
hombre planté naranjos. Su poder actua tanto
en el campo abandonado como en el jardin
hermoso. El poder de Dios esta siempre actuan-
do en la iglesia. No obstante, una iglesia puede
experimentarlo mientras que otra cercana esta
seca. Quizd lo que le falte a la segunda iglesia
sea la iniciativa humana que prepara el camino
para que el Espiritu de Dios actue. La culpa no
es de Dios sino del hombre.

Por lo tanto, la apertura de una puerta ne-
cesaria y la clausura de una nociva es obra que
los hombres deben iniciar después de escuchar
el llamado de Dios para realizarla. ;Como se
puede hacer esto en la vida real de una con-
gregacién? Durante los dltimos anos hemos
estado trabajando en un programa con tal
objetivo. Déjenme describir lo que sucedio en
una determinada iglesia local.

Paso 1. Cada miembro de la igiesia analizo
su situacion personal por medio de un formu-
lario en el que fueron evaluados catorce aspec-
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tos de su relacién con la iglesia, la familia, y la
comunidad, con una escala del 1 al 10. El
analisis de todos los miembros proporciond un
notabie perfil de los puntos altos y bajos de la
iglesia.

Paso 2. Se visitaron ex miembros, no sim-
plemente para inducirlos a volver a la iglesia,
sino para solicitarles su consejo en la busqueda
de aspectos en los que se necesitaba mejorar.
Cada uno llend un cuestionario en el cual su
. evaluacién, vista desde afuera, fue expresada
abiertamente. Es imperativo que la iglesia abra
Sus 0jos y oidos a las ideas y opiniones de los
demads. Algunas de estas evaluaciones estaran
llenas de amargura, pero aun de ellas la iglesia
puede aprender lecciones que le ayudaran a
abrir una puerta o a cerrar otra. Sin embargo,
muchos de los comentarios contienen valiosas
. ideas.

Paso 3. A continuacidén, se les dio a los
miembros activos una oportunidad para expre-
sar libremente sus propias opiniones acerca de
la iglesia, la vida de ella, y los aspectos en los
cuales debian hacerse cambios. Llenaron un
formulario similar al usado en el paso 2, en el
que evaluaron las actividades y programas de
la iglesia, sus servicios, la predicacion, los pro-
gramas de expansién misionera, y su propia
actitud o participacion en ellos. También expre-
saron lo que a ellos mas les gustaba en la
iglesia e identificaron algunas de las cosas que
mas les disgustaban. Los resultados de este
estudio dan un perfil de la iglesia desde otro
angulo —como un organismo corporativo con
sus fortalezas y debilidades. Muestra aspectos
que Dios quisiera reavivar y reformar. Después
de este andlisis, los miembros de la iglesia
seran capaces de responder a la pregunta de
Jesus: “;Qué quieres que haga por 1i?" Ahora
ellos saben cual es su enfermedad.

Paso 4. La iglesia como grupo inmediata-
mente se comprometid en una investigacion
para buscar posibles soluciones. Algunos pro-
blemas fueron individualizados, y en grupos de
estudio se hizo un diagnodstico de la situacién
local, y se propusieron nuevos blancos y ca-
minos posibles para alcanzarlos. Esto se hizo a
lo largo de tres sesiones nocturnas de trabajo.
Se presentaron y discutieron las conclusiones y
sugerencias de cada grupo. Se afadieron ideas
y se eliminaron o modificaron otras, de acuerdo
con las conclusiones generales alcanzadas.

Los miembros de iglesia se presentaron
ahora a Jesus con el problema especifico de su
iglesia, pidiendole con fe sabiduria y fortaleza
para implementar lo que fuera necesario a fin
de cumplir su mision. Cada miembro individual-
mente se comprometié para el logro de estas
metas.

Si hay normas y practicas en la vida de la
congregacion que han estado contribuyendo a
la pérdida de miembros, la iglesia con la ayuda
de Dios se esfuerza para reestructurar esas
normas y practicas de tal manera que se eviten
danos innecesarios. “Despejar el camino del
Rey", solicita Elena G. de White. Si una arafa
esta construyendo una tela en el corazén de la
iglesia, la iglesia no solo ha de orar para que el
Sefor la saque, sino que atraparan a la arafna y
se libraran de ella. El reavivamiento y la reforma
que apunten a la evangelizacion y a la nutricion
adecuada que cure la apostasia, equivalen a
eliminar todas las arafias daninas. El Sefor nos
ayudara cuando estemos listos para cooperar
con él.

Esto abarca mas que solamente cambiar lo
equivocado; también significa cultivar lo que es
bueno. Dios dice a la iglesia por medio de
Isaias: “Dejad de hacer lo malo; aprended a
hacer el bien” (cap. 1: 16, 17). Esta contesia y
esta bondad, que haran posible centuplicar el
ingreso de miembros a la iglesia, tienen que ser
cultivadas mediante el siempre accesible poder
de Dios.

“Dejé la iglesia porque era demasiado fria”,
es el argumento de muchos ex miembros. Hay
sbélo una manera de resolver este problema:
cultivar el amor y la amistad. Pero el amor no
vendra como un don milagroso de Dios sin nues-
tra participacion; debe ser cultivado por nosotros
en la misma forma como un jardin debe ser
trabajado, con el objeto de preparar el camino
para que el poder de Dios realice los milagros.

La igiesia mencionada anteriormente que
estaba comprometida en este proceso de auto-
evaluacion, identificd aspectos que necesitaban
ser estudiados y analizados en busqueda de
mejoras. Algunos de estos aspectos fueron: (1)
la amistad en la iglesia; (2) el espiritu de ala-
banza y adoracién; (3) la predicacion; (4) el
programa de extension misionera; (5) la reunién
de oracion en la mitad de la semana; (6) la
iglesia y el dinero; (7) el edificio y sus comodi-
dades; (8) la iglesia y la comunidad; (9) la juven-



tud de la iglesia. Como resultado de este auto-
analisis, se propusieron algunas medidas practi-
cas. Por ejemplo: el 52% de los que contestaron
la encuesta evaluaron la atencion dada a las visi-
tas como pobre, el 24% como aceptable, el 13%
como buena, y el 3% como excelente. Para
fomentar la asistencia de las visitas, la iglesia
presentd un programa completo y —aun mas-
el deseo y la disposicion de crear un nuevo
espiritu dentro de la iglesia. Y lo que realmente
los estimulo fue que este plan no era impuesto
desde afuera; era su plan, el fruto de sus co-
rrecciones, la cura para sus enfermedades.

En otra iglesia con una feligresia de 180
personas, se descubrid que la asistencia a la
reunion de oracion en la mitad de la semana
era pobre. Esto no nos suefia extrafio ;verdad?
Al diagnosticar la situacion se les pregunt6 a los
miembros: ¢Asiste a las reuniones de oracién?
Si lo hace ¢por qué? Si no lo hace ;por qué? El
grupo completo entonces se comprometié en
una investigacion muy interesante en busca de
medidas para revitalizar esta importante reu-
nién. Surgieron sugerencias practicas relacio-
nadas con el tipo de reunion que ellos desea-
ban —la predicacion, mas participacion congre-
gacional, etc. También desarrollaron una cam-
pana practica de publicidad para incrementar la
asistencia, mejorar la calidad de las reuniones,
y aumentar las bendiciones y el poder que la
iglesia recibiria de la comunién con Dios y con
los demas. El miércoles siguiente la asistencia
fue extraordinaria. Los miembros estan ahora
conscientes de sus necesidades y de las tre-
mendas bendiciones disponibles a través de la
comunion con Dios. Si las reuniones, su men-
saje, el espiritu de comparferismo y de adora-
cién, y la certeza de la presencia de Dios los
impresionan y llenan sus nécesidades, ellos
seqguiran viniendo. En cambio, un servicio pre-
parado pobremente, muerto, una predicacion de
huesos secos, un tibio ambiente laodicence,
solo los alentara a mirar la television en casa en
vez de asistir a la reunion de oracién. Y cuando
la television reemplaza a la oracién, la enfer-
medad de la apostasia esta golpeando a la
puerta.

Quiza muchas de las 218 mil personas que
dejaron la iglesia en el trienio considerado
estarian todavia con nosotros si se hubiera
hecho un sincero y cuidadoso analisis de nues-
tras reuniones’ de oracion, del espiritu de
alabanza y adoracion, de nuestras formas de

relacionarnos con los asuntos f
iglesia de nuestra predicacio ;

los zapatos de los miembros, para evi S Teratlic- .
cién innecesaria que finalmente desemboca en
apostasias.

Resumen de hallazgos en el estudio
de la apostasia

|. La apostasia es un antiguo problema que
aparecera vez tras vez a pesar de las medi-
das que se tomen. Su incidencia, no obstan-
te, puede ser reducida.

. CAUSAS
A. La causa principal no es el desacuerdo
doctrinal. La instruccion prebautismal es
necesaria, pero no es un elemento deci-
sivo contra la apostasia.
1) Puede estar enraizada en algun mal-
entendido teoldgico.
La naturaleza de Dios.
El significado y el proposito de la
. adoracion.
La salvacion.
La naturaleza de la iglesia. .
El significado y uso de la oracion.
El significado de pertenecer a la
iglesia. \
2) Puede ser producida por controver-
sias teoldgicas.

B. Le da impuiso la calidad del clima interno
de la iglesia (la congregacion o la deno- -
minacion).

1) Falta de companerismo o interés por
el individuo.

Falta de vitalidad espiritual en los

servicios de adoraciéon (rutina, falta

de reverencia, formalismo, espiritu de
club o sociedad).

Predicacior que no penetra en los

puntos de interés brindando las solu-

ciones, la inspiracion y el aliento ne-
cesarios.

Falta de atencion pastoral, especial-

mente durante las crisis (matrimonio,

familia, trabajo o estudios en sabado,
enfermedad, etc.).

Un gran numero se debe a problemas

del individuo mismo. Muchos de elios,

sin embargo, pueden ser curados por
medio de un ambiente saludable.

2)

3)

4)



ill. SOLUCIONES (sé!o una): Mejorar la calidad
de vida de la congregacion.

Paso uno: Descubrir la verdadera realidad
buscando los aspectos débiles.

Paso dos: Basqueda de la superacion.

-Mejorando la calidad de la adoracién, ios
miembros sentiran el poder de la comunion
con Dios.

-Mejorando la calidad de la predicacion,
seran alimentados por la Palabra de Dios y
no por conferenciantes.

-Mejorando el espiritu de companerismo,
sentiran que no hay otro lugar en el mundo
como la iglesia, y no la dejaran. (El amor
es la mejor demostracion de la realidad de
la religion.)

Conclusion

Lo que la iglesia hace es importante. Es
mas importante, sin embargo, lo que la iglesia
es.

En Hechos 2 se presenta el correcto

proceso para el crecimiento: (1) “Testificaba

y les exhortaba” (vers. 40); (2) como resul-
tado, el pueblo era bautizado (vers. 41),
(3) los nuevos miembros permanecian en la fe
(vers. 42). En resumen: (1) la predicacion sin
decisiones y bautismos es evangelizacion
incompleta; (2) los bautismos sin nutricion y
confirmacion son evangelizacion incompleta;
(3) una iglesia con una puerta adelante y otra
atras es evangelizacion incompleta; y (4) la
evangelizacion incompleta es el fracaso mas
costoso de la iglesia.

Los siguientes textos en el mismo capitulo
describen lo que es la evangelizacion completa:
1. Una iglesia unida: “Todos los que habian

creido estaban juntos” (vers. 44).

2. Una iglesia generosa: “Tenian en comun

" todas las cosas” y “vendian sus propiedades
y sus bienes, y lo repartian a todos segun la
necesidad de cada uno” (vers. 44, 45).

3. Asistencia fiel a los servicios: "“Y perseve-
rando unanimes cada dia en el templo”
(vers. 46).

4. Religion en el hogar, no solo en la iglesia:
“Y partiendo el pan en las casas, comian
juntos con alegria y sencillez de corazon,
alabando a Dios"” (vers. 46, 47).

5. Un buen testimonio por medio de una vida
cristiana: “Teniendo favor con todo el pue-
blo” (vers. 47).
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Finalmente, se presentan los resultados de
tales vidas: “Y el Senor anadia cada dia a la
iglesia los que habian de ser salvos” (vers. 47).
Muchos de estos primeros creyentes enfrenta-
ron una vida de privaciones y persecuciones,
pero permanecieron fieles. {Como podian aban-
donar tan preciosa amistad!

Hoy también debe ocurrir lo mismo. Sélo el
Seror puede ayudarnos, pero sus manos estan
atadas cuando no le preparamos el camino
para que haga su obra.

Me gustaria finalizar con una exhortacion
para que cada uno de nosotros se comprometa
no solo con la evangelizacion, sino con la evan-
gelizacion completa. No importa cudl sea nues-
tra responsabilidad o profesion, sintamos la
necesidad de abrir y cerrar puertas. Dejo sobre
vuestros hombros el peso de aquellas 218 mil
almas perdidas durante los ultimos tres afos. Y
no solamente esto. Tenemos hoy miles de
miembros que son candidatos potenciales para
la apostasia. ¢Cuantos nos dejaran durante los
proximos tres afos? Depende de nosotros. Dejo
sobre vuestros hombros también, el interés por
cerrar la puerta trasera, mediante una reforma
de la vida de nuestras congregaciones. Que el
Sefor nos use para traer de vuelta a los que se
han ido y salvarlos para el reino. Que el Sefor
envie su Espiritu para proveer musculos, ner-
vios y sangre caliente para cada una de nues-
tfras congregaciones a fin de facultarnos para
terminar la tarea. g2

1 G. E. Autrey, Basic Evangelism (Grands Rapids, Zondeivan,
1959), pag. 142.

2 Elena G. de White, Testimonies for the Church (Mountain
View, Califomia, Pacific Press Publishing Association, 1948),
t. 8, pags. 28, 29.

3 ld., Los Hechos de los Apéstoles (Mountain View; Pacific
Press Publishing Association, 1977), pag. 224. Véase tam-
bién: id., Joyas de los Testimonios (Buenos Aires, AsoQ-
ciacion Casa Editora Sudamericana, 1975), t. 1, pag. 224;
id., Testimonies for the Church, t. 4, pag. 261; id., Joyas de
los Testimonios, t. 2, pags. 258, 263; id., El Ministerio de
Curacion (Buenos Aires, Asociacion Casa Editora Sudame-
ricana, 1975). pag. 120; e id., Obreros Evangélicos (Buenos
Aires, Asociacion Casa Editora Sudamericana, 1971), pag.
192.

4 Id., El Evangelismo (Buenos Aires, Asociacion Casa Editora
Sudamericana, 1978), pag. 85.

5 (Loc. cit.).

6 (/bid., pag. 86).

7 (Ibid., pag. 85).

8 Id., El Ministerio de la Bondad (Buenos Aires, Asociacion
Casa Editora Sudamericana, 1963), pag. 91.

9 ld., Joyas de los Testimonios, t. 2, pag. 498.



IDEAS PRACTICAS PARA LA
EVANGELIZACION EN SEMANA SANTA

Alcides Campolongo

LA EVANGELIZACION en Semana Santa con-
siste en aprovechar, siguiendo el ejemplo de
Cristo, una de las grandes fiestas religiosas de
la cristiandad, penetrando con el mensaje por el
camino de sus mas intimas asociaciones y de
Sus mas sagradas recordaciones y simpatias.
En esa semana se aprovecha la natural dispo-
sicion religiosa que flota en el ambiente y se
organizan reuniones evangelizadoras en las
que se presentan temas relacionados con la
vida, muerte y resurreccién de Jesus.

La hermana White nos dice que debemos
probar nuevos métodos: “No debe haber reglas
fijas. Nuestra obra es progresiva, por lo tanto
hay que dejar lugar para que los métodos sean
mejorados. .. Se concebirdan nuevos medios
para alcanzar los corazones. En esta obra se
utilizaran algunos métodos que seran diferentes
de los empleados en el pasado, pero ninguna
persona, a causa de esto, bloguee el camino
mediante la critica. .. Se necesitan hombres
qQue oren a Dios pidiendo sabiduria, y que, bajo
la direccién de Dios, puedan infundir nueva vida
en los antiguos métodos de trabajo y que pue-
dan inventar nuevos planes y nuevos métodos
Para despertar el interés de los miembros de la
iglesia y para alcanzar a los hombres y las
mujeres de este mundo... Dios quiere que
sigamos métodos nuevos y no probados. . . Se
necesitan obreros con mentes claras para idear
métodos para alcanzar a la gente. Algo debe
hacerse para quebrantar el prejuicio existente
en el mundo contra la verdad” (El Evangelismo,
pags. 81, 82, 96, 99).

Recordemos también el ejemplo que dio el
Maestro cuando estuvo en la tierra. En el Evan-
gelio de Juan leemos: “En el Gltimo gran dia de
la fiesta, Jesus se puso en pie y alzé la voz,
diciendo: Si alguno tiene sed, venga a mi y
beba. El que cree en mi, como dice la Escritura,
de su interior correran rios de agua viva” (Juan
7: 37, 38).

Alcides Campolongo es el secretario ministerial de la Union
Brasileha del Sur.

A esta altura conviene responder a algunas
preguntas que sin duda acuden a la mente,
tales como: , \

¢ Quién organiza y realiza la
evangelizacion “SS"?

1. Los pastores de iglesia; 2. Los adminis-
tradores y departamentales; 3. Los ancianos de
iglesia; 4. Los maestros de escuela sabatica;
5. Los predicadores laicos; 6. Los jovenes
adventistas (Misioneros Voluntarios); 7. Los
profesores de nuestros colegios; 8. Los colpor-
tores; 9. Los obreros jubilados; 10.” Los predi-
cadores juveniles.

¢ Donde pueden realizarse las campaiias?

1. En nuestros templos; 2. En todos los lu-
gares donde realizamos cultos; 3. En casas de
hermanos adventistas; 4. En casas de intere-
sados; 5. En salones de escuelas no adventis-
tas; 6. En todas las escuelas adventistas;
7. En salones y clubes; 8. Al aire libre.

Usted debe saber qué hacer antes, durante:
y después de una campana como ésta.

Apelamos a usted para que tenga el mate-
rial en sus manos, se organice e incentive a los
hermanos a participar en esta camparna evan-
gelizadora.

Qué hacer antes de la evangelizacion “SS"

I. Planee
1. Ddnde se realizaran las reuniones SS 81.
Haga los planes junto con el grupo con el que
piensa trabajar. Intercambie ideas sobre el
asunto con cada unidad evangelizadora.
2. Cuando comenzaran a preparar el terre-
no y cuando comenzaran las reuniones.
3. Qué materiales se usaran y como adqui-
rirlos:
a) Para la predicacion (estd en el ma-
nual de SS).
b) Para ilustrar las predicaciones.
c) Para preparar el terreno.

11



" d) Para hacer la propaganda.
e) Para la continuacién posterior del tra-
bajo.

4. Quiénes colaboraran total o parciaimente
durante el transcurso de la programacion de la
SS. : :

5. Qué métodos se usaran:

a) Para preparar el terreno (folleto).

b) Para hacer la propaganda (carteles e
invitaciones). :

¢) Para dar continuidad al trabajo (confe-
rencias y clases biblicas).

ll. Organice
Con el mismo grupo de la Unidad Evan-
gelizadora:

1. Cada uno de los programas que se
presentaran.

El programa de los predicadores y de
las predicaciones.

La musica que se utilizara.

La visitacion que se hara antes, durante
y después.

El materia!l audiovisual que se empleara.
Si falta material.

Las finanzas.

Los materiales que se usaran.

Los ensayos y reuniones previas que
tendran. :

La propaganda.

La continuidad del trabajo.

W D

o®NO O
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. Prepare

1. En primer lugar, su persona. Busque al
Sefor en oracion y pidale su gracia para que él
lo utilice en este reavivamiento evangelizador.

2. Su equipo:

a) Humano: formado por hermanos que
colaboraran y que deben ser orientados (cursos
de entrenamientos para laicos).

b) Audiovisual.

3. El local para las reuniones.

4. E| barrio o la zona que sera alcanzado
por el esfuerzo evangelizador.

a) Visitacion con publicaciones.

b) Cursos de la Escuela Radiopostal.

c) Curso de La Biblia Habla.

d) Reuniones de barrio.

e) Estudios biblicos.

f) Escuelas sabaticas filiales.
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5. Los incentivos.
a) Para el publico que asistira.
b) Para los hermanos que ayuden.

Qué hacer durante la evangelizacion “SS"

WO =

.
. Después de las predicaciones, a los que

H» W

—
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Siga el programa que se trazé

En la predicacion.

En la visitacion.

En el uso del material.

En la secuencia de los acontecimientos.

Ore

. Con entusiasmo.

. Con conviccion.

. Como si fuera la ultima oportunidad.

. Como si se tratara de un asunto de vida

0 muerte.

. Con el poder del Espiritu.
. Haga fervientes llamados.

Visite

respondan a los llamados.

. Los hogares de los interesados (perso-

nalmente o por medio de sus instructores
biblicos laicos).

. Mostrando amabilidad en todo sentido.
. Llevando consigo publicaciones para

entregar a los interesados.

. Ore con los interesados.

. Cultive el interés
. De los nuevos conversos.

De los miembros de su equipo.

Ore

. En privado.
. Con su grupo, antes de cada reunién.
. Con los interesados, cada vez que se

presente la ocasion.

En cada reunion

Haga un llamado.

Invite para la proxima reunion.
Esfuércese para que sea un éxito total,
Trate de conseguir nuevas direcciones
de interesados.

. Evalue

. Su trabajo.

. El trabajo de sus compafieros.
. Los métodos empleados.

. El material usado, etc.



¢ Qué hacer después?

I. Siga al pie de Ia letra el plan de trabajo
trazado

Il. Prosiga con una serie de conferencias
evangelizadoras y clases bautismales

1. Predique regularmente los miércoles,
sabados y domingos, dejando los otros
dias para los estudios biblicos.

2. Para los estudios biblicos utilice el curso
que esté de acuerdo con el conocimien-
to religioso del interesado.

lll. Organice una escuela sabatica filial en
los hogares de las personas interesadas
1. Recomendamos el Curso del Hogar

IV. Organice una clase biblica en el lugar
de reuniones

V. Trate de llevar a los interesados a la
decision de manera progresiva

1. Primero Cristo, después la iglesia, y en
tltimo término los privilegios y respon-
sabilidades inherentes a la nueva fe.

VI. Cultive la vida espiritual de sus intere-
sados

1. Ore siempre con ellos.

2. Invitelos e incluyalos en los aconteci-
mientos y planes sociales de la iglesia
(fiestas, retiros, obra asistencial).

3. Invitelos a los cultos regulares de la
iglesia.

4. Ofrézcales el folleto de la escuela sa-
batica.

5. Enséneles qué significa realmente ser
adventista.

6. Muéstreles la alegria que se siente al

compartir la fe (deben transmitir lo que

conocen del Evangelio).

Ayudelos a conseguir el sabado libre.

Reciba el sabado con ellos.

Hagalos miembros de su unidad evan-

gelizadora.

10. Llévelos a hacer trabajo misionero.

11. Transférmelos en instructores biblicos
laicos.

12. Bauticelos en el nombre de la Santisima
Trinidad.

©®N

}
Técnicas para utilizar en las reuniones
evangelizadoras de Semana Santa

(Organizacion previa para esfuerzos me-

dianos y grandes)

1. Comisién de programas especiales:
Preparara todo lo que tiene que ver con

musica especial, poesias y proyecciones
luminosas. , ‘

2. Comision de recepcion: Se encargara de
recibir y ubicar al publico. La integraran
jovenes y senoritas amables, de buena
apariencia personal y consagrados.

3. Comision'de Publicidad: Tendra a su
cargo el trabajo de divulgacion.

N

4. Principal ayudante: Se escogera a un

hermano capaz y simpatico, ‘que sera el -
encargado de hacer las presentaciones,
y de predicar en caso de que fuera nece-
sario sustituir al conferenciante.

Coémo conseguir publico

Anotamos tres maneras para tres clases de
publico:

1. Publico preferencial: Es el que se reune
por la invitacion que se hace a todos los
interesados que hayan surgido en el trabajo
de preparacion previa, a los alumnos de los
cursos por correspondencia, a los interesa- .
dos por medio de los folletos, etc.

2. El mejor publico: Es el que se obtiene
pidiendo que cada laico traiga tres visitas.
3. Publico nuevo: Es el que llega por medio
de la publicidad.

Publicidad

Sugerimos los sugmentes medios de publi-
cidad:

1. Volantes.

2. Cartel en el frente de la iglesia o el local
de reunion.

3. Altoparlantes. :

4. Cartas de invitacion por correo. .

5. Anuncios en el diario.

Programa de reuniones

Para que la reunién sea interesante y cau-

tive la atencion, se debe seguir el siguiente
programa sugerente:

19:30; Musica. Un variado programa de mu-
sica (instrumental, solos, dtios, trios, cuar-
tetos, coros, etc., o diapositivas sobre la
naturaleza, ciudades, paises, etc.).

19:50: Cantar con el publico. (Proyectar
himnos en diapositivas o en hojas mimeo-
grafiadas. Ensefar bien un himno cada no-
che. Repetirlo hasta que el publico participe.)
20:00: Relatar una historia para los peque-
nos. (Si hay mucho publico es aconsejable
hacer un programa separado para l0s nifios.
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Proveerse "anticipadamente del equipo y del

material ilustrativo.)

20:15: Sermon. _ .

20:50: llustrar el tema que se ha presentado

(con las diapositivas de Tesoros de Fe).

21:00: Himnos y oracién final.

Cada reunion sera cuidadosamente planea-
da y organizada a fin de que produzca un fuerte
impacto espiritual. Se debe pedir a los que
tienen parte que la ensayen bien y que lleguen
a tiempo a la reunioén.

Temas

Los temas seran cristocéntricos. Considé-
rese esta sugerencia: Inicialimente como el
Camino, después como el Cordero, el Sacer-
dote, la Expiacion, el Abogado, la Respuesta.
Para continuar, Cristo y su muerte en la cruz, su
resurreccion y, finalmente, Cristo y su regreso.

Incentivos

Para entusiasmar al publico podemos ofre-
cer un estimulo a los que asistan a todas las
reuniones. El incentivo puede ser una Biblia, un
ejemplar de El Camino a Cristo, un ejemplar de
nuestra revista misionera, una ilustracion del
regreso de Cristo.

" Co6mo obtener nombres

En todas las reuniones se deben obtener los
nombres y direcciones de los asistentes.

Semana Santa, una oportunidad para pre-
sentar mensajes novedosos a los medios de
comunicacion

La Semana Santa ofrece una brillante opor-
tunidad para aprovechar la imprenta, la radio y
la television.

1. Diarios: Conviene cultivar la amistad con
el personal de los diarios con varios meses de
anticipacion. Al llegar la SS, avisarles que tene-
mos una colaboracion para esa fecha y pre-
sentaries un articulo muy bien redactado y
corregido, escrito a maquina a doble espacio,
que trate sobre algun aspecto interesante del
regreso de Jesus a la tierra. Si conseguimos
la amistad del redactor podremos entregarle
dos o tres articulos durante la Semana Santa.
También se le puede pedir que anuncie gratui-
tamente las reuniones.

2. Radios: Se hara el mismo trabajo de rela-
ciones publicas que con los diarios. La presen-
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taciéon en la radio debe ser breve, de mas o
menos cinco a diez minutos, sumamente inte-
resante, agil y leida con cuidado, como si estu-
vieramos conversando. La radio, ademas,
puede anunciar nuestras reuniones de Semana
Santa.

3. Television: No es dificil actuar en tele-
vision. El secreto es hacerlo con absoluta natu-
ralidad. El programa sera corto. Tenemos que
tener la precaucion de leerlo de tal manera que
miremos constantemente a la cdmara. Se pue-
de ilustrar la disertaciéon con diapositivas o ilus-
traciones en color.

Continuacidn del trabajo de evangelizacion
de Semana Santa

Para que en las conferencias de Semana
Santa se ganen almas, tendremos que conti-
nuar con un plan bien trazado y continuo de
evangelizacion. De esa manera los interesados
se confirmaran, impresionados por los men-
sajes de esa semana especial.

Continuar inmediatamente con una serie de
conferencias

Lo mejor es no interrumpir las reuniones,
sino anunciar de inmediato temas muy atrac-
tivos y del interés de todos. Se puede utilizar el
material audiovisual para esfuerzos laicos,
Tesoros de la Fe. Contintese con temas inter-
medios, de contexto espiritual, para pasar a los
temas doctrinarios que se pueden presentar de
dos maneras: curso biblico o clase bautismal.

Obra personal

En las noches de Semana Santa se obtie-
nen los nombres de los presentes con la pro-
mesa de llevarles un folleto o un obsequio.
Luego esas personas deben ser visitadas, con
el proposito de concertar estudios biblicos. Ese
trabajo se hara utilizando las fuerzas laicas bien
instruidas.

Semana Santa y clase bautismal

Si vemos que durante el desarrollo de los
temas de Semana Santa hubo interés y que a
esas reuniones asistieron personas que ya
conocian nuestra iglesia, conviene organizar sin
demora una clase bautismal para que, junto con
el trabajo personal, se prepare a esas almas
para un proximo bautismo.



Sugerencias a ser consideradas

1. Dar preferencia, al realizar la tarea de
evangelizacion de Semana Santa, a los barrios
y las ciudades nuevas.

2. Contar con un equipo definido y perma-
nente.

3. La evangelizacion de Semana Santa
debe continuar hasta el fin del afo, o hasta que
se hayan definido los resultados.

4. Después de la parte intensiva durante la
Semana Santa, continuar con dias apropiados
para la evangelizacion: miércoles, sabados y
domingos. .

5. El equipo debe estar dispuesto a hacer el
trabajo de visitacion y a dar estudios biblicos.

6. Conseguir el salén por un minimo de
seis meses. :

7. Realizar en una de las noches, una clase
de estudio de la Biblia (clase bautismal).

Estimados hermanos: no perdamos la gran
oportunidad evangelizadora de este - otono.
Todo el material ya ha sido confeccionado y
esta en las iglesias. Ahora, oremos y confiemos
en Dios. Lancémonos al trabajo y creamos que
Dios nos dara un resultado positivo en almas
ganadas para el reino de nuestro Sefior Jesu-
cristo. “Esperando grandes cosas de Dios.
emprendamos grandes cosas para Dios”. Ha-
gamos nuestra parte con amor y dedicacion y
Dios nos dara la victoria que anhelamos. .
jAmen! : (1]

MENSAJE A LA IGLESIA...
{Viene de la pagina 3.)

vacion es que nuestros maestros y adminis-
tradores estan haciendo una obra admirable y
merecen nuestro apoyo.

Séptimo: El apéstol Pablo, al describir la
iglesia, uso el término “familia”. Dios ha hecho
de una sangre todas las naciones. En cada
familia los miembros difieren unos de otros,
pero en asuntos de importancia, por lo general
se unen y trabajan como una unidad. En el
aspecto de las relaciones humanas y las dife-
rencias de raza, la iglesia no ha alcanzado el
ideal, pero nos hemos acercado unos a otros.
Es importante que exista una afinidad espiritual
que trascienda nuestras diferencias culturales y
étnicas.

Octavo: Tengo una aspiracion irreprensible
que compartir con ustedes y se trata de propor-
cionar mayor amplitud a los laicos para que
desarrollen ciertos programas y proyectos. Ten-
go una alusion que hacer al campo omnipre-
sente de las comunicaciones electronicas. Hace
poco, en la ciudad de Lubbock, Texas, se llevo
a cabo un experimento cuidadosamente con-
trolado en el que se usaron menciones de 30
a 60 segundos de duracion.

Noveno: Otra fase de adelanto cuyo mo-
mento ha llegado con seguridad, es el estable-
cimiento de una investigacion progresiva con el
fin de lograr la brecha necesaria para alcanzar
a las personas de mente secular y a los pueblos
no cristianos del mundo con el Evangelio. Esto

incluye la patética situacion de cientos de miles .
de jovenes cautivados por las filosofias mate-
rialistas en los predios universitarios, donde en
la actualidad estamos practicamente sin una
voz de testimonio.

Décimo: Hay acertados principios de admi-
nistracion que podemos usar sin temor en las
funciones de la iglesia, ampliando asi nuestro
testimonio mundial. Haremos® varias reco-
mendaciones especificas a \los delegados al
congreso en este aspecto. ;No podriamos vin-
cular en forma inteligente algunas de nuestras
funciones, que llamamos departamentos, en
departamentos mas amplios relacionados entre
si, o por lo menos, combinarlos en un enlace
organico mas identificado uno con otro, que nos
garantice nuestra habilidad de producir con-
juntos coordinados de actividad que tengan
sentido ante nuestros miembros y pastores en
las iglesias?

Habiendo compartido con ustedes estas
diez inquietudes mas importantes —tengo tam-
bién otras—. quisiera regresar a mi analogia
entre la iglesia de Dios en el desierto y el
pueblo de Dios en la actualidad. Debemos
encaminarnos a nuestro hogar. Debemos cum-
plir el destino que Dios tiene para su pueblo.
Tenemos un mensaje que dar a las naciones.
No debemos demoramos mas. No debemos
contentarnos con seguir haciendo las cosas
como siempre y permanecer en el “desierto”
disfrutando solo pequenas bendiciones, cuando
las colinas de la tierra prometida se alzan ante
nuestra vista. 1]
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blica. Sin embargo, sin duda alguna, si hubiera
preguntado al predicador si habia predicado la
Palabra esa manana, me hubiera mirado con
asombro. jPor supuesto que lo hizo! ;No co-
menzo con un texto? ¢ No citd otros texios en el
desarrollo del sermon?

Cuando Pablo dijo: “Que prediques la Pa-
labra”, ¢queria decir realmente predicar de la
Palabra? ;Queria significar predicar en cuanto
a la Palabra? ;Queria decir predicar alrededor
de la Palabra? Cuando hemos predicado psi-
cologica, sociolégica o filosoficamente, acom-
panandolo todo por el uso de la Escritura,
¢hemos realmente predicado /a Palabra?

He notado una peligrosa tendencia entre los
ministros a usar las referencias biblicas para
proveer un ambiente religioso para su charla, y
al hacerlo sentir que han predicado la Palabra.
Un texto ocasional afiade también un grado de
aceptabilidad al sabor espiritual de los retofos
de quienes todavia anhelan probar la Palabra
de Dios. Pero cuando las Escrituras se usan
para presidir una charla psicoldgica o filoséfica,
estan siendo mal usadas si una practica asi
esta considerada predicar la Palabra.

Un principio homilético basico, entonces, es
que la Escritura no debe ser usada para apoyar
las ciencias. Cuando llegamos a la proclama-
cion, la Palabra de Dios no ha de apoyar la
palabra del hombre. Esto no quiere decir que
un predicador nunca sostendra la verdadera
ciencia con la Escritura, porque Dios es el
Autor de ambas. Significa que cuando predica
la Palabra, ella sera exaltada antes que la
ciencia.

¢ Puede decirse que estamos predicando la
Palabra cuando la usamos sélo como trampolin
para nuestros comentarios religiosos? Cuando
la Escritura se abre y luego es inmediata-
mente abandonada, esto es introducir la Pala-
bra —no predicarla. Una profusa serie de citas
de la Escritura a lo largo del discurso, ;es
predicar la Palabra? Algunos predicadores tie-
nen la habilidad particular de memorizar la
Escritura y citarla con una velocidad y destreza
que asombra a sus oyentes. La congregacion
se maravilla de su gran habilidad, y a menudo
dice: “Este pastor realmente conoce su Biblia”.
Por supuesto, ellos no han aprendido mucho de
este enfoque tipo ametralladora. Ellos, como
expectadores, han disfrutado la pirotécnica

.demostracion de conocimiento biblico. Pero la
predicacion biblica no es meramente predicar lo

que contiene una gran porcion de Escritura. Un
enfoque tal podria llamarse citar la Palabra,
pero no necesariamente lo califica como pre-
dicar la Palabra. .

¢Es el uso de textos claves predicar la
Palabra? Muchas personas-han hecho la de-
cision de aceptar a Cristo por medio de una
predicacion de textos claves. Sus mentes han
sido convencidas de la validez de la verdad
biblica; ven la hermosa cadena de verdad y la
aceptan eslabon por eslabon. Al estar en ar-
monia con lo que oyen, dan un asentimiento
mental a una lista de doctrinas y se unen con la
iglesia. Algunas veces sus cabezas estan con-
vencidas, pero sus corazones permanecen in-
alterables. Una predicacion tal esta probando
la Palabra, no es predicar la Palabra.

Entonces, ;qué quiere decir exactamente
Pablo cuando dice: “Que prediques lfa Pala-
bra”? La palabra predicar viene del vocablo
griego que significa “proclamar como un he-
raldo”. Simplemente, entonces, el predicador
ha de proclamar la Palabra, es decir, la Palabra
de Dios. Debe seguir su herencia espiritual en
este asunto tal como esta revelada tanto en el
Antiguo como en el Nuevo Testamento. Una de
las primeras interpretaciones de la predicacion
de la Palabra se encuentra en Nehemias 8: 1-9.
E! antiguo Israel se reunio eh-ia plaza que
estaba frente a la puerta de las Aguas y pidi6 a
Esdras, el escriba, que abriera el libro de la ley
de Moisés, el Pentateuco (la Biblia de aquel
tiempo), y que leyera de él. Esdras y los otros
dirigentes espirituales dieron tal sentido a fo
que leian que los oyentes lo entendian, y toda
la gente estaba llorando cuando escucharon las
palabras de la ley.

Aqui tenemos tres aspectos de la predi-
cacion de la Palabra. En primer lugar, la Pa-
labra debe ser presentada de tal forma que
tenga sentido. En segundo lugar, debe ser
entendida claramente. Tercero, debe tocar los
corazones.

El dia sabado nuestro Senor predicé en la
sinagoga de Nazareth. Escogio como texto una
porcion de lIsaias 61. Después de ponerse de
pie para leer, se sentd en la forma tipicamente
rabinica para predicar sobre esa Escritura, y
comenzo a decirles: “Hoy se ha cumplido esta
Escritura delante de vosotros” (Luc. 4: 21). jEI
Verbo de Dios encarnado era el expositor del
Verbo de Dios escrito! Su propdsito era expli-
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carlo, revelar su auténtica significado, y mostrar
su relevancia para la situacion actual.

Felipe, diacono y predicador, siguié esen-
“cialmente el mismo esquema con el eunuco en
su exposicion de Isaias 53. Felipe pregunto,
“.entiendes lo que estas leyendo?” Ante su
negativa Felipe abrié su boca, y comenzando
desde esta Escritura le predicé a Jesus. El
propdsito de Felipe era ayudar al eunuco a
entender Isaias 53. (Véase Hechos 8:26-40.)
. El proposito de la predicacion biblica, enton-
ces, es ayudar al oyente a que entienda el
significado de la Palabra de Dios. El apdstol
Pablo, quien dijo a Timoteo que predicara la
Palabra, practico lo que predicaba. El libro de
los Hechos cuenta que, de acuerdo con su cos-
tumbre, Pablo fue a la sinagoga judia de Tesa-
I6nica y por tres sabados razoné con ellos de
las Escrituras, explicando y dando evidencia de
que Cristo habria de sufrir y levantarse otra vez
de los muertos. Hizo eso leyendo las Escrituras
y explicando su significado. (Véase Hech. 17:
1-3.)

.Otro breve ejemplo se encuentra en Hechos
28: 23. Durante el primer encarcelamiento en
Roma, Pablo vivi en una casa que alquilaba, y
la gente venia en gran nimero para escuchar-
lo explicar las Escrituras, testificando solemne-
mente acerca del reino de Dios y tratando de
persuadirlos concerniente a Cristo tanto de la
ley como de los profetas.

En resumen, estos conceptos biblicos de
predicar la Palabra incluyen: 1) Explicarla; 2)
darle sentido para que pueda ser entendida; 3)
revelar amplias porciones de la Escritura; 4)
razonar 'a partir de ella; 5) mostrar su rele-
vancia en las necesidades de la gente; y 6)
presentar conclusivas evidencias de la Biblia.
Cualquier tipo de predicacién que cumple todas
estas cosas ciertamente puede ser calificada
como predicar la Palabra.

La predicacion biblica se describe mejor por
el enfoque expositivo antes que el tematico.
Esto no implica una critica a la predicacion
tematica, la que usualmente se escucha en la
mayoria de los pulpitos. Su herencia también
esta fuertemente arraigada. Su efectividad
también ha sido bien demostrada. Su habilidad
para animar a los conversos en su fidelidad a
Dios y a los inconversos a una relacion con
Dios, se ha probado por siglos. Algunas de las
mayores predicaciones de todos los tiempos
han sido tematicas. El punto no es que ahonde-
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mos la predicacion tematica, sino que agre-
guemos una nueva dimension. Asumiendo que
tanto la predicacion tematica como la exposi-
tiva se hagan correctamente, la mas persuasiva
y apelativa de las dos es la predicacion ex-
positiva. Inicialmente, puede requerir mas tiem-
po y preparaciéon. También demandard mas
estudio, pero sus resultados probaran ser mu-
cho mas gratificantes.

¢ Qué es la predicacion expositiva? La pa-
labra expositivo viene de una raiz latina que
significa “exponer, desnudar, aclarar, explicar”.
La aplicacion expositiva, consiste primero en
aprender lo que la Escritura dice realmente por
medio de la exégesis. También es aprender lo
que la Escritura realmente significa por medio
de la hermenéutica. A esto se sigue la expli-
cacion de tal forma que lo que la Escritura dice
y significa pueda ser entendido por los oyentes
y mostrado como relevante a la vida contem-
poranea. G. Campbell Morgan dice asi: “El
objetivo definido de toda buena predicacion
expositiva es descubrir el significado del men-
saje de Dios a la humanidad y aplicarlo a la
vida contemporanea. Esto es reducirlo a su
mas simple comun denominador”. Dwight Ste-
venson dice: “En la auténtica exposicién el
sermon debe basarse en el pasaje a lo largo de
toda su extension. La proporcidn de partes en
el se_rmc'm debe ser un fiel espejo de las pro-
porciones dentro de la Escritura bajo estudio.
No debe haber distorsion por medio de un
excesivo énfasis u omision de las ideas prin-
cipales”. Lo que estos hombres han dicho es
que la mas elevada forma de predicacion bi-
blica es la eleccion de una porcién de la Escri-
tura —corta o larga— de la cual la verdad de
Dios es explicada y hecha relevante a las vidas
de los oyentes.

Hay muchos métodos efectivos de predicar
expositivamente. El predicador expositivo pue-
de organizar su mensaje alrededor de un ver-
siculo clave del cual interpreta un pasaje com-
pleto. G. Campbell Morgan, quien es consi-
derado por muchos como el mas destacado
expositor biblico del siglo XX, usaba el prin-
cipio del contexto en la predicacion biblica, in-
terpretando un determinado pasaje a la luz de
su contexto y dando cada vez menor impor-
tancia a los textos, a medida que pasaba del
mas cercano al mas lejano contexto. Una de
las formas menos complicadas y mas efectivas
de desarrollar un sermon expositivo ha sido

































