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REFORMA DO ESTATUTQ SOCIAL DA ASSISTENCIA NA DO SENHOR BOM JESUS, OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO (8SVF), NA GIDADE DE MATAQ - SP, VINCULADA AQ CONSELHO CENTRAL DE ARARAQUARA - DA SSVP NO
PAULOY BRASIL.
e BB 1
REAMBULO. ROLO 5.187.

A Assisténcia Vicentina do Senhor Bom Jesus, (ndada em 23/05/1934 pela Sociedade de fcente de
Paulo, Conferéncia do Senhor Bom Jesus de Matéo, Obra Unida da SSVP,conforme publicagao no Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo n° 116 pagina 32 de 30/05/1934, registrada no 19 cartdrio de registro de imoveis e anexos da comarca de Araraquara SP, sob
n° 13 ivro A nA folha 34 em 16/06/1934, e com titima alteragBo estatutaria pela Assembléia Geral realizada em 01/08/2007,
registrada no oficial de registro de titulos e documentos civil de pessoa juridica da comarca de Matgio SP em 08/11/2007 microfilme ,
17288 rolo 4157 recepgao 14483, com sede e foro nesta cidade de Matao - SP, na Avenida Sinharinha Frota, n° 30 Jardim Pereira,
inscrito no CNPJ N° 52.316.544/0001-60, promove a alterago de seus atos constitutivos, por decisdo de seus Assoclados, regendo-
se doravante pelo presente Estatuto Social, pela legisiago aplicavel, pelo Regimento Intemo e pelo Reguiamento da Sociedade de

S30 Vicente de Paulo no Brasil passando a vigorar, doravante, nos seguintes termos:

| - DA DENOMINACAQ, NATU SEDE, FORO

Astigo 1°. A Assisténcia Vicentina do Senhor Bom Jesus, Obra Unida da Sociedade de Sao Vicenle de Paulo (SSVP) na cidade de Matdo - -
SP, doravante denominado simplesmente como Obra Unkda, & uma associago civil de direito privado, filantropica, beneficente, sem fins lucrativos,
caritativa e de assistdncia social, de duragso por tempo indeterminado, com personalidade juridica propria.

Artigo 2°. A Obra Unida por sua origem, natureza e formag&o no seio da SSVP no Brasil, esta vinculada estatutariamente a0 Conselho Central
de Araraquara & a0 Consalho Metropolitano de Séo Carlos, na forma do Regutamento da SSVP no Brasil

Parsgrafo Gnico: Cabera, também, 808 Conselhos Particulares e &s Conferéncias da SSVP no Brasil da localidade onde esta situada prestar-
Ihe auxilio no desempenho de suas atividades, sempre que solicitados.

Artigo 3'.AObraUnidamporﬁnalidadaaprﬁ&eadamﬂdadeutst&mcampodaasslsténdasoddedapmmqaohumma, visando
especificamente: r

| Mmmmwedmmbdesmmoammomimsasdemmmm,emoondiqbesdeuaﬁdeﬂsimnm
preservadas, em regime de longa permanéncia, na unidade prestadora de servicos “Lar Sao Vicente de Paulo’
Il Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas sem moradia fixa de ambos 0s sexos em condicbes de salde fisica e
mental preservadas, em regime de albergue, na unidade prestadora de servigos “Albergue Notumo S50 José".
III. Proporcionar essisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, visando &
preservagao de sua sadde fisica e mental de seus intemos e usurios.
IV. Ser administradora dos bens patiimoniais da Sociedade de S&o Vicente de Paulo em Matdo — SP., gerindo-os em favor dos
objetivos das Conferéncias Vicentinas, dos Conselhos Vicentinos e das Unidades prestadoras de servigos Vicentinos.
V.  Ser juridicaments sucessora e mantenedora das Obras Unidas em extingio da Socledade de S2o Vicente de Paulo : “Lar S30
Vicente de Paulo” inscrita no CNPJ sob n°54.169.826/0001-08.e do "Albergue Notumo S0 José' inscrito no CNPJ sob
n°..52.316.460/0001-27

Paragrafo Gnico: A Obra Unida prestard assisténcia gratuita aos reconhecidamente pobres, de acordo com suas possibilidades e 0 Q ’
estabelocido na legislagio em vigor.

\ ~ By
| OFICIAL !
| DAS PEs URI i |
i
|
Jair eano Nunes |
SIAL 5

{ MATAO - EST. SAO PAULO

SEDSCAP2021017181DM



Artigo 4. No desenvolvimento de suas alividades a Obra Unida observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
pablicidade, economicidade e da eficiéncia, e ndo se faré distingao alguma quanto A raga, cor, sexo, condicdo social, credo politico ou religioso e
quaisquer outras formas ds discriminacao.

L

Wuﬁowmmmn critérios e normas a serem observados, inclusive quanto 3 aplicago do Regulamento da SSVP no Brasil e {
i aSsuntos de seu interesse. Al
= & ] OFICIAL REG. DE PESS..
s DAC. MICROFILMADO

e N
A ’Q CAPITULO Il - DA IZAGAQ E DOS ASSOCIADOS. ROLO SN
-Gy PAL ol

e -  Unida & organizada e constituida por um nimero limitado de Associados, denominados vicentinos, confrades e consocias
que ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias e que estejam na condigdo de: O ?

1. Membros da diretoria da Obra Unida, com direito a volo;

II. Membros da diretoria do Conselho Cantral a que esta vinculada, com direito a voto; e. OFICIAL REG. DE PESS. JUR MATAO
IIl. Presidentes dos Consethos Particulares vinculados a0 Conselho Central respectivo. RO HCRRFILMADO

§ 1°. A Obra Unida se regeré pelo presente Estatuto Social, pela legislagfio brasileira aplicavel, pelo Regimento Intemo e, ;
pelo Regulamento da SSVP no Brasil, registrado & arquivado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ,
pelas Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demals dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do
Conselho Nacional do Brasil.

§ 2°. A hierarquia da SSVP no Brasil é estabelecida na seguinte ordem: onciaLs REG DE PESSIUIL MATAQ
ROLO 8.220.
I Conselho Nacional do Brasl, 6rgd0 normativo cujo mbito & nacional; /0?
IL.  Conselho Metropolitanio, 6rg3a representante do Conselho Nacional do Brasil, orientador e fiscalizador de ambito al;

III.  Conselho Cenbral, drglic executivo com ambito em areas delimiladas;
[V. Conselho Particular, 6rga0 de unido das Conferéncias com ambito local;
V. Conferéncias, grupos de vicentinos organizados em 4rea de diferentes setores comunitarios; @
V1. Obras Unidas, Unidades Vicentinas destinadas a atender finalidades especificas complementares as atividades das
Conferéncias.

§ 3° O Conselho Naclonal do Brasil da SSVP atua em todo territdrio brasiieiro e ocupa a hierarquia méxima; esté, portanto, a servigo de todos
os Consslhos Metropolitanos e, através destes, a servigo dos Conselhos Centrais, Conselhos Particulares, Conferdncias e Obras Unidas e

Especais.
Artigo 7°, Sao direitos dos Associados:

I. Participar das Assembléias Gerais;
IL.  Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste Estatulo Social;
[Il. Apresentar sugestdes para a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional da Obra Unida e apontar quaiquer aclo
ou omissdo que venha ferir as normas estatutarias e regimentais;
IV. Adqualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demisso, considerando-se como renuncia as fungdes estabelecidas
no Artigo 6° deste Estatuto Social.

§ 1% O exercicio dos direitos constantes do “caput” deste Artigo e 0 cumprimento dos deveres pelos Associados serdo regidos por este
Estatuio Social e pelo Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 2= Os Associados nao adquirem direito algum sobre os bens e direitos da Obra Unida e da SSVP no Brasil, a qualquer titulo ou pretexto.

| Artigo 8°. So deveres do Associado:

| II.  Acatar as decisbes da Diretoria e as Resolugdes das Assembiéias;
III.  Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da Obra Unida e da SSVP no Brasil; e

————————————————————
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f..n.T,t--mf';}' AObra Unida ter4 um Regimento Intemo, elaborado peta Direloria @ homologado pelo Conselho Metropoiitano de S&o Carlos, que. 1

1. Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Intemo e o Regulamento da SSVP no Brasi; (91
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IV, Prestar, como voluntério, colaboragao vicentina na Obra Unida, incumbindo-se dos cargos e oficios que the forem atribuldos,
sem direito a salarios, indenizagbes, compensagbes, bensficios ou remuneragSes de qualquer espécie ou natureza.

. Dejxaré 'ser Associado; OFICIAL REG, DE PESS. JUR. MATAQ OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MATAQ
Artigo & d v DOC. MICROFILMADO DOC. MICROFILMA
e ——— ROLO 5.157 ROLOS.187.

"I | Por vontade propria, quem assim o desejar;
11, Aquele que, comprovadamente, em fung3o de sua conduta, fomar-se moliva de escandalo ou atentar
| estabelecidos no Regulamento da SSVP no Brasil;

"I Quem transgredir o estabelecido no Artigo 8° e seus Incisos; e
IV. fora do Ambito administrativo da SSVP a solucao de litigio ou de disputa vicentina, sem antes recorer ao Comité de

-, Reconciliagio do Consetho Nacional do Brasil; e

~Quem, por qualquer mofivo, deixar de exercer as fungdes descritas nos Incisos |, Il e Il do “caput’ do Artigo 6° deste Estatuto

Social.

Artigo 10. A exclus3o do Associado se dara por meio de procedimento administrativo, por decis3o da Diretoria e referendado em Assembléia
Geral.

§ 1°. Objetivando facultar-he ampla defesa o Associado poderé, sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

I.  Solicitar uma nova Assembléia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragao, por escrito e fundamentado;
II. Casomantida a decisdo, recorrer ao Comitd de Reconciliag3o do Consetho Nacional do Brasil; e
III.  Sendo mantida, ainda, a decisao, recorrer ao Presidente do Conselho Geral da SSVP.

§ 2°. Igual procedimento ser4 adotado na Obra Unida, por sua Diretoria, que desejar apresentar possiveis recursos da decis8o da Assembléia
Geral

Artigo 11. Excluldo da Obra Unida por qualquer que seja o motivo, ou dela retirando-se, 0 Associado ndo tera direito a quaiquer indenizagéo,
compensagAo ou remuneragao de qualquer espécie ou natureza pelos servicos prestados nesta condig8o de Associado, nos termos do Artigo 36 -
inciso II.

Artigo 12. Os Associados ndio respondem solidéria ou subsidiariamente pelos encargos e obrigagdes da Obra Unida.

Paragrafo nico: Os Associados que 3o membros da diretoria respondem solidariamente 4 SSVP no Brasil @ perante terceiros prejudicados,
por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes.
OFICIAL REG. DE PESS. JUR, MATAQ

Ol - | N DOC. MICROFILMAD!
ROLO 5.220.

Artigo 13. A Obra Unida é constituida dos seguintes 6rgaos: /oﬁ

1. Assembiéia Geral, 6rgao deliberativo;
Il Dieloria, brgéo administrativo; e
T Conselho Fiscal, brgao fiscalizador.

Artigo 14. A Assembléia Geral é constituida dos Associados que fazem parte da Diretoria da Obra Unida com direito a voto, da Diretoria do
Conssiho Central @ dos Presidentes dos Conselhos Particulares, e a ela compete:

1. Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o Presidente;
II.  Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decis3o a manifestag3o oficial do Conselho Metropolitano de Sao Carios;
ITI.  Destituir o Presidents ou membros da diretoria;
IV. Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros;
V. Decidir, em grau de recurso, a exclus&o de Associado;

VII.  Apreciar o Relatorio da Diretoria e deliberar sobre o Refatorio Anual de Alividades, o Balango Patrimenial Anvale o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo, apés parecer do Conselho Fiscal.

\VI. Decidir sobre a extingdio da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de suas atividades; & /

OF!CL\J.pi n
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. Artigo 15. AAssembltla Geral realizar-se-4 anualmente, no primeiro trimestre, para os efeitos do Inciso Vil do Artigo 14 deste Estatuto
Social.

PESS. JUR MATA! f
»-—-Migrlﬂ.ﬂ Assembléia Geral reaiizar-se-4 extraordinariamene, quando convocada: %“é'n:%’“ FILMADO AO :
bl I. . Pela Dmona ¢

/.- L] PeloConselho Fiscal
y IIL. | Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados,
IV. | Pelo Conselho Central; OFICIAL REG, DE PESS. JUR MATAO
| , . MADO
V.| Pelo Conselho Metropolitano de S&o Carlos; elou. DOC. MICROFILMA
VI. Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, contendo dala, horario, local e pauta afixados na sede da Obra
Unida, efou enviado por outros melos convenientes a todos Associados que a compdem:

L. De regra geral, com antecedancia de 8 (oito} dias; e E’(')%Ahﬂ%%" 8. SR MATAG
II.  Com antecedéncia de 30 (inta) dias, no caso de convocagzo de eleigtes. oLY 48 /
{v
§ 1°. Sera instalada, em primeira convocagao, com a maiona absoluta dos Associados, com direito a voto, ou em 30 (trinta) minutos

qualquer nimero destes.

§ 2°. Seré presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por
Associado designado por seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituicio da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros, bem como reforma estatutaria, é exigido o
voto concorde de 2/3 dos Associados presentes 4 Assembiéia Geral convocada especialmente para esse fim, n&o podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com menos de 1/3 nas convocagbes seguintes.

§ 4°. Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido convocadas.

§ 5° As atas sero lavradas e aprovadas ao seu lérmino e assinadas pelo Presidente da Assembliéia Geral, pelo Secretario e por todos os
Associados e visitanles presentes.

Artigo 18. A Obra Unida sera administrada por uma Diretoria constituida pelo Presidente e, no minimo, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)
Secretério e 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°. O Presidente e Vice-Presidente deverio ser Associados (confrade ou consécia) com, no minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina
ininterrupta.

§ 2. A Diretoria cumprira mandato de 2 (dois) anos, salvo intefrupgao por qualquer motivo, sendo admitida apenas uma reeleigao consecutiva
do Presidente.

§ 3°. Havendo membros da diretoria que n&o sejam vicentinos (confrade e consdcia), 0s mesmos n&o terdo direilo a voto nas Assembiéias
Gerais.

§ 4°. Importara em abandono do cargo a falta injustificada de membros da diretoria a 3 (irés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas
longo do respectivo mandato.

§ 5°. O membro de diretoria que for afastado por auséncia prolongada, renincia ou exclusao ndo podera ser eleito nem designado para a
Diretoria do mandato subseqients.

§6° OPresidentedaObraUmdaeosdamasMmsdadlrehonaqueforemmwados(mnﬂmuoonswa)nauestaodispensadosde
suas obrigagdes junto as suas respectivas Conferéncias. : \ PE lﬂ_)\, 2(1’
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§7‘.0PmidenweleibnmmaﬁosdemaismamhmdaaueDkabﬁa, msmnﬂmserminfsiorﬂmadosmhrosdaﬂmoﬁam

Consaiho Central a0 qual esta vinculado.

do Presidente, @ seus fespeciivos mandatos erminam com 0 do y

1

§ 8°, Os membros da diretoria sio substituiveis em qualquer tempo, a crilério
Presidente que 0s nomeou. "

et OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MA
DOC. MICROFILMADO

Anlgo {9/Compéte 4 Diretoria, dentre seus direitos e deveres: ROLO 5.157

on .;\I.“ ;labm#oProgmmAnualdeAﬁvldadesaexawﬁ-h, de forma a cumprir com gs objetivos estatutarios da Obra Unida.
et T /" Eiaborar @ apresentar & Assembiéia Geral o Relatbrio Anual do Alividades Patrimonial Anual e o Demonsirative do
’ Supd‘évilouDéﬁdtdoPariodu,mlendo—osaoOonsslhoCenvdatéodiaM(trmaeurn)domesdomamdacsdam: '

Al . Buﬂ’pntn 2 comunidade e instituigbes da sociedade Civil 0§ recursos necessarios para sua subsisténcia; |

“JV. - Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mtua colaboragao em atividades de interesse comum;

Contratar empresa ou profissional com habilitagio legal junto ao Conseiha Regional de Contabilidade, para assessofia,

cumprimento das obrigacbes legais & execughio dos servicos contébeis, departamento de pessoal e servicos correlatos,
elaborados em livros revestidos de formalidades legais,
VI. Exgir daempresa ou do profissional liberal referido no Inciso V os balancetes mensais e 0 Balango Patrimonial Anual 8 0
Demonsirativo do Superavit ou Déficit do Periodo, no final de cada exercicio civil até 31 de janeiro, devendo ser publicado até
31 de margo, de acordo com as exigéncias legals,
VIL Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central @ aprovagao do Conselho Metropoiitano de Sao Carlos, as
campanhas que objetivem angariar fundos financeiros;

VIIL.  Obter autorizagio prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Sao Carlos para celebrar convénios & contratos de qualquer
natureza com 6rg#os pOblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas;

[X. Apresentar até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, a0 Consalho Fiscal, toda a documentagdo relativa ao ano civil anterior, 2 '
saber: 0 Balanco Patrimonial Anual e 0 Demonstrativo do Superévit ou Déficit do Periodo, juntamente com o Relatbrio das i
Alividades, acompanhados especialmente dos extratos bancérios das contas de movimento e aplicagdes financeiras e, '
também, o Relatdrio do Inventério dos bens patrimoniais; ) ‘I

X. Datsrm‘narasxewgaodeomwwﬁassmbnmsmmimﬁsmmmmmmwapmmm,m ;
prévio conhecimento & autorizagao do Canseho Metropoliano de S8 Carios: {
]

l

|

X1 Apstsa?;nta @ decidir matérias relacionadas & sua administrag8o, observando-se o presente Estatuto Social e 0 Regulamenio da
no Brasil;
XII. Solicitar ao Conselho Central o encaminhamento ao Conselho Metropolitano de S3o Carlos do pedido de autorizag3o para
aquisicao (compra, doagho, legado e outros), alienagdo ou constituigo de dnus sobre seus bens imbveis, instruindo-o com 3
cbpia da ata da Reunio da Diretoria, matricula do imdvel @ 3 (irds) avaliagdes prévias de imobikarias existentes na regido;
XIIL CwmirefamrwmprirnpresanbEslawtnSodal.oRagdnmhmmenRegulanmbdaSSVPnoBmsﬂ; i
XIV.  Elaborar e/ou alterar o Regimento Intemo, encaminhando-o ao Conselho Metropolitano de S&o Carlos para homologacao; !
XV. Zelar pelo paimonio da Obra Unida @ tomar providéncias quando do conhecimento de que algum patrimonio da Entidade i
esteja sendo mal utiizedo;
XVL  Aexigéncia do Inciso VI também se aplicard quando o término do mandato n%o
mofivo for interrompido, com excego da publicacac; e
XVIL  Nos casos em que 0 rmino do mandato nao coincidir com o do ano civil ou por qualquer motiva for interrompido a obrigagso
prevista no Inciso IX, deverd ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término.

coincidir com o do ano civil ou por quaiquer

Artigo 20. A Diretoria da Obra Unida reunir-se-4 ordinariamente pelo menos uma vez por més, em local, dia @ hora determinados pelo
Presidene e, extraordinariamente, quando se fizer necessério, com designagao da matéria a ser tratada.

Artigo 24. A Diretoria da Obra Unida e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP no Brasil_ bem como as
deliberagdes e determinades dos Conselhos Central, Metropolitano e Nacional do Brasil. OFICIAL REG. DEPESS. JURMATAQ |
DOC. MICROFILMA' 1
ROLO 5.187.
Artigo 22, So atribuicdes do Presidente:
~ OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MATAQ

1. Representar a Obra Unida aliva e passivamente, judicial e extrajudicialmente; DFICLAL HBG DK PRbt

I, Convocar e presidic reunides ordinérias @ extraordinarias da Diretoria & &s Assembléias Gerals;  ROLOS320.

I1l. Dirigir e orientar as atividades da Obra Unida; /I [

IV. Emitir cheques @ outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre em conjunto com o T 1 .
V. Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagao trabalhista @ as convencdes coletivas de cada categoria profissiond;

VI.  cumprir & fazer cumprir o presente Estatuto Social, 0 Regimento intemo e o Regulamento da SSVP no Brasi;

VIl Tomar as nmvidAncias nara stendimanto rn estahelacidn nn Arfinn 19 - Incien VLl 4t
DFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS
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VIII.  Solucionar os casos omissos que Ihe forem submetidos a exame ou que chegarem a seu conhecimento; -
IX.  Partcipar das reunides convocadas pelo Conselho Central elou pelo Departamento de Nommalizag:3o e Orentagao do Consaino, 29 DEDN
Metropolitano de Sao Carlos, prestando contas de suas atividades e cumprindo as delerminagdes que lhe $30 conferidas; 8/ " e

" K. Nomear os membros da Diretorta, mediante convocag3o de reuniao extraordinéria da Diretoria e posterior comunicagio fta;
2 | a0 Consetho Central a0 qual esta vinculado. [

3 Ju BRIt § OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MATA
., Adtige 23, Sq atribuibes do Vice-Presidente: DOC.MICROFILMADO
AL i
. Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;
i | = ‘ssumiromw,unmwdewa,eeonvowa"bicﬂmmpramdeﬁl)(mm)dhs,msbtmosdoArﬁgoBO:a
II1.  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.

Paragrafo Unico: Havendo mais de um Vice-Presidente so suas atribuicdes, observada a respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o
Presidente, ditigir comisses especificas e substituir o Presidente e o Primeiro Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.
Artigo 24. Sao alribuigdes do Primeiro Secretério: I e I MADO L
ROLO 5.187.
1. Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais elaborando as respectivas atas;
II.  Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagbes necessérias, que deverao constar na ata seguints, e divuigar todas as
noticias das atividades;
III.  Verificar  atualizar o cadastro dos internos;
IV. Atender & comespondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em ordem todo o expediente da Secretaria;
V.  Elaborar os Relatorios das Atividades Anuals em conjunto com 0s demais membros da diretoria;
VI.  Preparar @ manter em dia os fichérios dos Associados e contribuintes;
VIL.  Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da Secretaria, inclusive o arquivo patrimonia;
VIII.  Executar outros servigos solicitados pelo Presidente; e
IX.  Assumir 0 mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta dos Vice-Presidentes, nos termos do Artigo 30. |

DOC. MICROFILMADO
ROLQ 5.220,

1. Substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios e prestar a sua cotaborag#o na organizagao
dos servigos da secretaria; e
I, Em caso de vacAncia, assumir o cargo de Primeiro Secretario, podendo nele permanecer até o fim do mandato ou até que seja
nomeado um novo; 8
I1l.  Prestar, de modo geral, sua colaboragsio 2o Primeiro Secretario.

Artigo 25. Sao atribuigdes do Segundo Secretério, se houver: OFICIAL REG. DF, PESS. JUR. MATAQ /[?‘ ;

Artigo 26, S&o alribuicBes do Primeiro Tesoureiro:

1. Amecadar e anolar em livro de caixa as contribuigdes, rendas de qualquer Bipo, auxllios e donativos em dinheiro ou espécie,
mantendo em dia a escrituragio totaimente comprovada;

1I.  Pagar as contas com o visto do Presidente;
I, Emitir cheques e outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre em conjunto com o Presidente;
IV.  Apresentar em lodas as Reunides da Diretoria o Relatério Financeiro do més anlerior, ou sempre que for solicitado pelos Grgaos
da Obra Unida, do Conselho Central ou do Conselho Metropolitano de S3o Carlos;
V. Providenciar, em tempo hébil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos;
V1. Conservar sob sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerdria e documentos relativos & tesouraria, inclusive o controle e
conciliagio de contas bancérias;
VII.  Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre qus solicitado, o balancets devidaments assinado por empresa de conlabilidade ou
profissional habilitado, juntamente com os livros contabeis e auxiliares, e documentagao correlata;

VIIL  Providenciar no témino do mandato da Diretoria: Certidoes Negativas de Débitos (CND), com até 30 dias antes do tarmino do |
mandato, quanto ao INSS, FGTS; certiddes de imunidade ou iseng#io de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual efou !
Municipal, e que sejam aplicaveis a Obra Unida, bem como alvara de licenga de funcionamento da Secretaria da Salde e
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atualizados, conforme cada caso;

[X. Depositar em estabelecimento bancario, em nome da Obra Unida, lodas as importancias recebidas;
X. Entregar o Mapa Financsiro Mensal, instituido pelo Conseiho Nacional do Brasil, bem como recolher ao Conselho Central a 6 i .
-

contribuicao da duocentésima e mela - 2,5% (dois @ meio por cento) de sua amecadacao brula, excluldas apenas as
subvengdes oficiais;

. ———— ———r————T"1 OFICIAL D
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~ X1 Manter em caixa, sa necessério @ por conveniéndia, para as despesas de pequenc valor, @ importancia de aié 1 (hum) salério. 20 |
g S “minime, da qual prestaré conla & Diretoria mensalmente; Lo

s skl ApsuniiromendatodoPreaidenls.uncmdevwﬂndaenafeﬂasimm\eadosme-ﬁesbmmeSamﬁrios,nos : —
ene 3 mwwl-e YA MATRG - S
as memm e ey e | of

_E_fmm outras tarefas do trabalho de Tesouraria ou solicitadas pelo Presidents. ROLO $.157 *{’@_*g{\.‘v

7 Attigo 21. Sao atibuigbes do Segundo Tesoureiro: J i

[ Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporérios;
1. AmmtnmndnmdoPmﬂoTesoureimemcasodevac&lda,podendonehpennmsceratboﬁmdomandalo até que
seja nomeado um navo; € OFICIAL REG, DE PESS. JU

IIl. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro. ng;ﬁ‘;?':"—”m

Artigo 28. O Presidente e respectiva Diretoria firmardo, antes da posse, junto ao Conselho Central a0 qual a Obra Unida
Consalho Metropolitano de S4o Cados “Terma de Compromisso®, que prevé o respeilo, cumprimento e a obrigacdo de se fazer cumprir 0
Regulamento da SSVP no Brasil e o presente Estatuto Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da
parte administrativa e ao recolhimento obrigatdrio da contribuig8a financeira regulamentar estabelecida no Inciso X do Artigo 26 e Artigo 43.

Parégrafo Gnico: Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma responsabilidade, ndo honraria.

OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MATAO
IV - DA 1 DOC, MICROFILMADO {5
ROLO 5.220,

Artigo 29. O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serdio eleitos em escrutinio secreto, pelos votos da maioria simples gos Associados
integrantss da Assembiéia Geral, conforme previsto no Artigo 14 - Incisa |, observando-se:

1. Inscrigio minima de 2 (dois) candidatos a Presidente;
1. Os nomes dos candidatos deverdo ser apresentados ao Conselho Cenlral, para apreciagAo prévia e aprovagao,
III. Os candidatos ao cargo de Presidente deverso ser confrades ou consbcias com atividade vicentina ativa e ininterrupta de no
minimo de 2 (dois) anos, em uma Conferéncia, e no ter atingido 0s 70 (setenta) anos de idade; !
IV. O vato & pessoal @ unitario, ainda que o eleitor exerga mais de uma fungio diretiva nos 6rgdos de administrago da SSVPno :
Brasil; |
V. Cada eleitor ter direifo de voter nos candidatos de sua preferénia, sendo admiido o volo por comespondéncia, desde qus néo
possaurldanﬁﬂcsdoedngueasmdat:omissaodaAwraoaoantesdoenwramnmdavomﬁo; i
VL. No prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias antes do vencimento dos mandatos os candidatos acs cargos de Presidente e do
Conselho Fiscal devem fazer os registros das candidaturas na Secretaria da Obra Unida, apresentando "curiculos de vida®
individuais;

VII. A convocagio das eleigSes serd feita por edital, afixado na sade da Obra Unida, contendo data, horario e local e pauta, efou
enviado por outros meios convenientes a todos Associados que a compdam, com antecedéncia minima de 30 (frinta) dias da
dala das eleiches,

VIIL  As eleighes deverdio ocorrer no minimo 90 (noventa) dias anles do t6rmino dos mandatos e a realizacao e apuraco deverao
ocorrer no mesmo dia;
[X. As eloiges @ a apuragho deverdo constar de ata, assim como 0s nomes dos votantes; e copia dessa ata devera ser enviada
pelo Prasidente em exercicio do Conselho Central a0 qual esta vinculado, para homologagao;
X. Em caso de empate sera eleito Presidents quem tiver mais lempo de atividade vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como
Associado em uma de suas Confergnaias; e persistindo 0 empate, serd eleito 0 mais idoso;
X1 Noperiodode30(wwa)d&qmmbwdanaeld¢es,oskmmwoonvldadosaredtaraora@pmpriaaobivim
Esplrito Santo por aqueles que tenham direito a voto e pelos que concorrem aos Cargos;
X1I. A:pt;iagmﬁm sob a responsabllidade de comissao composta de pelo menos 3 (trés) Associados, nomeados pelo Pres!
a Diretoria:

XIII.  As eleighes @ a apuragao deversio constar e ata, assim como 08 nomes dos volantes; e copia dessa ata devera ser enviada

peio Presidente em exercicio ao Conselho Metropolitano, para homologagao,

XIV. Néo havendo manifestagsio no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da comunicaggio, ter-se-a como thcita a

hom ;

XV. O Consetho Central também pode recusar, fundamentadamente, @ homalogagao das eleigbes, determinando a realizagho de

novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termas deste Estatuto Social;

SEDSCAP2021017181DM



XVI.  Apbs comunicagdo por escrito do ato que anulou as eleicdes, haveré necessidade de novas inscrigbes de candidatos, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da nova eleico;

Central ou de seu Representante;

XVIIL AiposaasdenwaDkebthodonselMFimdpoderﬂuserhﬂsemsobmdadeptﬁpna mas somente entrardo em
no primeiro dia imediatamente posterior ao término dos mandatos anteriores, salvo nos casos de interrupgao por|,
alquer motivo; e

Consetho Fiscal

XVIIL - ADiretoria € o Consedho Fiscal tomaréo posse em Reuniso Ordinéris ou Extraordinéria por ato do Presidente do Conselho / ;

Adlno 30. Em caso de vacancia da presidéncia por qualquer motivo havera a interrupgao dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal,

§ 1°. Ocorido esse fato o Vice-Presidente ou demais substitutos legais, assume o exercicio da presidéncia e providencia a elei¢o para um
novo mandato, no prazo de 80 (noventa) dias.

§ 2°. Consultado o Conselho Metropolitano de Sao Carlos e, a juizo do mesmo, esse prazo poderé ser prorrogado em até 180 (canto e oitenta)
dias no interesse da SSVP.

Artigo 31, O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central ao qual esta vinculado, quando houver auséncia prolongada, por periodo
superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo Gnico: Os demais membros da diretoria que forem afastados por auséncia prolongada, ou por reniingia, no poderdo ser eleitos
nem designados para a Diretoria do mandato subseqiiente.

OFICIAL REG. DE PESS. JUR. MATAQ
DOC. MICROFILMADO

CAPITULOY - DO CONSELHO FISCAL,  ROLO S.157

Artigo 32. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (frés) membros titulares e 3 (trés) suplenies, eleitos em
simples dos Associados integrantes da Assembléia Geral, conforme previsto no Artigo 14 - Inciso |, observando-se:

fnio secreto, pela maloria

§ 1°. O mandato dos membros do Consetho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria, observado o Artigo 30 deste E

DE PESS. JUR{ MATAO

§ 2°. Em caso de vacancia, um suplente assumir4 o cargo até o término do mandato. ‘{)’(‘)‘C“‘" "é"ommo‘
ROLO 5.187,

§ 3°. Estéo impedidos de participar do Conselho Fiscal 0s Associados integrantes da Assembléia Geral, empregados e paren

grau ou cdnjuges de membros da diretoria.

Artigo 33. Compete a0 Consetho Fiscal: OFICIAL REG. DE PESS. JUR MATAO //q

DOC. MICROFILMADCO

ROLO 5.220

I.  Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragdo, exigir a apresentacao dos documentos que juigar nu;éﬂr‘n, e que digam
respeito & administragio econdmico-financeira;

II.  Analisar os livios de escrituragao, balancetes, Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Perlodo,
verificar o patrimdnio social @ toda documentago do exercicio, opinando sobre o desempenho financeiro e contabit e
operagbes patrimoniais realizadas, para fins de apreciagio; e

III.  Notificar a Diretoria a respeito de falhas e imegularidades que porventura constatar.

§ 1°. O parecer de que trata o Inciso Il se daré em 20 (irinta) dias, por escrito, para apreciag3o da Assembiéia Geral.

§ 2°. Reunir-se-4, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, durante as primeiras quinzenas de margo e setembro, em dia, local e hora
previamente estabslecidos; e, extraordinariamente, sempre que necessanio, por convocagao do Presidente ou por 2/3 dos membros da diretoria da
Obra Unida.

§ 3% As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) attemadas sero W

consideradas como abandono de cargo.

o

‘OI‘EC“IN REGISTRO |

DAS PE®
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- §4° As reunides extraordinarias de que dapendam da apresentagdo de documentos pela Diretoria da Obra Unida devem ser comunicadas
com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

GAPITULO V1 - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS. B MICROHLMADS | 7

ROLO 5.157 A |

Mlqouo‘ﬁhél\rbnbdamaUnidaiwnsﬁmbopormosbemdemdqmnammza,mepossuaoumhapowk. J A=

Adtigo 35. SAo de recursos:

-,1*.9}. jﬁ ativos, contribuigdes, auxilios, subvengdes, convénios, doagdes e legados patrimonials de pessoas fisicas e/ou juridicas;
1I. " Rendas de bens patrimoniais;
ITI.  Promogdes e eventos; DO MR SR A MAT
IV. Rendimenios de aplicagdes financeiras; ROLO 5,187,
V. Subvengdes dos poderes publicos Municipal, Estadual e Federal;
V1. Receitas provenientes de prestacao de servicos;
VII. Doagdes de Conselhos, Conferéncias e/ou outras Obras Unidas da SSVP no Brasil e exterior;
VIIL.  Auguéis;
IX. Coletas realizadas em reunides e/ou oulras atividades; e
X. Outras, especiamenis atividades desenvolvidas com inlengAo especial de amecadar recursos financeiros.

DOC. MICROFILMADO
ROLO 5.220,

1. Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional integralmente no territorio nacional e
manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

II.  Nao perceberem os membros da diretoria, conselheiros, Associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneracdo,
vantagens ou beneficios, direta ou Indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungbes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

III. Destinar, em caso de dissolugao ou exiingsio, 0 eventual patrimdnio remanescente ao Conselho Central de Araraquara.
IV. Prestar servigos graluitos, na medida do possivel, permanentes e sem qualquer discriminagao de dlientela € nos limites de suas
possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros; e
V.  Aplicar 08 recursos advindos dos poderas pblicos em conformidade ao estabelecido nos convénios e legislagao aplicavel.

Artigo 36. A Obra Unida deciara e se compromete, sob as penas da lei: OFICIAL REG. DE PESS. JUR, MATAO /('S'

Parégrafo Gnico: A dissolugio ou extingo da Obra Unida somente se efetivara se se tomar impossivel a continuidade de suas atividades, se
decidida pela Diretoria, com aprovag#ic da Assembiéia Geral especiaimente convocada e anuéncia do Conselho Metropolitano de Sao Carlos, apds
a respectiva liquidag#o nos termos do Artigo 51 do Cédigo Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no Indiso
.

Attigo 37. Todos os bens patrimoniais da Obra Unida estdo exclusivamente a servico de seus objetivos sociais e da Sociedade de Sao
Vicenta de Paulo, sua Diretoria responde e se obriga pela sua guarda, conservagao, administragao e pela correta aplicagdo de seus recursos.

Artigo 38, NAo se reconhece a validade de toda e qualquer alienagZio, aquisicao a que litulo for, permuta, comodato ou constituicso de
quaisquer bnus sobre bens iméveis da Obra Unida realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central e a expressa autorizagao do Conselho
Metropolitano de S#io Carlos, nos termos do Artigo 42 do Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1° Na transcrigio do registro imobilidrio devera constar o impedimento de alienag3o sem autorizagao prévia do Conselho Metropolitano
Séo Carlos, nos termos do “caput”.

§ 2°. O ndio atendimento ao disposto neste Artigo implica em violagao ao Artigo 1,268 e seus Parégrafos 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro,
prejuizo das sanges penais previstas no Cédigo Penal Brasileiro.

§ 3° Os bens moveis e iméveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro préprio, que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4. Os veiculos @ 0s bens Imbvels, especiaiments, deverao ser identificados pelo fogotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com 0
nome da Unidade Vicentina proprietaria.

i |maTAo - EST SAO PA!
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Artigo 39, A prestagao de contas observard, no minimo: i

inclpios fupdamentais e as Normas Brasllewas de Contabilidade;
icidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao Relatorio de Atividades e demstawesl .;

J‘ financsiras, incluindo as Certiddes Negativas de Débitos junto a0 INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigao para o exar

" 23 de Qualquer cidadao; g A
11 Y de auditoria independents, nos casos previstos na legislagao; e OrciAL kac peresCITE ARG /) | N4
v 08 racursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre. ROLO 5.157 —

Arﬂgolo Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e 0 Demonstrativo do Superévit ou Déficit do Periodo observi -se-éol .
ano civil e a escrituragao de todos 0s atos e fatos contabeis devendo ser feita em livios revestidos de formalidades legais, ser publicados nos b
prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

Parégrafo Gnico: Quando o témmino do mandato da Diretoria no coincidir com o do ano civil devera ser providenciado balango extraordinario,
cumprindo-se o estabelecido para os balangos ordinArios, especificamente quanto aos prazos @ demais obrigades previstas neste Estatuto Social.

Artigo 41. Os membros da diretorla nfio respondem, nem mesmo subsidiariaments, pelas obrigagdes assumidas, salvo aquelas provenientes
de agio, omiss4o voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, que importarem violagao de direilo legalmente estabelecido ou disposicao prevista neste i
Estatuto Social e causarem prejuize a propria Obra Unida ou a terceiros, hipdteses em que os responsaveis ficarao obrigados a reparar os danos
com as implicages civis e criminais de seus atos.

DOC MICROFILMA]
CAPITULO VIl - DO VOLUNTARIADO, ROLO S.187.

Artigo 42. A Obra Unida podera organizar o frabalho voluntario de nao-associados & SSVP no Brasil, para o alendimento de alidades
institucionais.

§ 1% 0 trabakho voluntério sera disciplinado no Regimento Intemo, devendo o Contratado firmar o competente “Contrato de Trabalho
Voluntario™ e/ou “Tenmo de Voluntario®, na forma da lei.

0
§ 2% Os voluntérios ndo-associados a SSVP no Brasil serfo inscritos em livro efou listas competentes. ‘f;&g’g{}%@éﬂfﬁ "“'7
(6

§ 3% A organizacdo desse trabalho dependera de orientagdes do Conselho Metropolitano de Sao Carlos.
CAPITULO IX - DAS D\ S GERAIS.

Artigo 43. A Obra Unida esta sujeito & contribuigho mensal da duocentésima e meia (2,5%) a0 Consetho Central ao qual esté vinculado,
calculada sobre sua receita bruta, nos termos dos Artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 44. A Obra Unida podera firmar convénios com entidades assistenciais, publicas ou privadas, tudo no interesse de sua manuten¢ao e
desenvolvimento de suas atividades estatutérias.

Paragrafo Gnico: Em e tratando de firmar Convénios e Contratos de qualquer natureza com 6rgéos piblicos, empresas privadas ou pessoas
fisicas, a serem elaborados nos termos da legislagao em vigor, 6 necesséria a autorizago prévia do Conselho Metropolitano de S&o Carlos, apos
parecer do Departamento Normatizag2o e Orientagso (DENOR).

Artigo 45. A Obra Unida ndo & mantida pelo Conselho Central de Araraquara, nem pelo Canselho Metropolitano de Sao Carlos e/ou pelo
Conselho Nacional do Brasil, tendo todos personalidades juridicas e Diretorias proprias, recursos distintos e escritas contabels independentes/,

Artigo 46. Desde que n&o contrarie a finafidade principal da Obra Unida e o Regulamento da SSVP no Brasil, esse Estatuto Social podera
reformado total ou parcialments, em qualquer época ou momento, mediants homologagdo do Conselho Mefropolitano de Sao Carlos, antes de s&x
registro em cartorio.

Paragrafo dinico: A proposta, devidamente fundamentada, somente poderé ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho Central, pelo Conselho

Metropolitano de S&o Carlos elou pelo Conselho Nacional do Brasil, nos termos do § 3° do Artigo 17 deste Estatuto Social. ]
E RS OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS ({ G-
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Artigo 47. O Consetho Naclonal do Brasil da SSVP, mmobmﬁommwﬂwdaaﬁvﬂade%mﬂnambdobnmmim.podemwnas b
LmdaduVlcenMasdeocﬂtaanoNﬁgoS’ § 2°, a qualquer t8mpo. Lxv

§ 1° A Obra Unida, no deeenvnlvmenlo de suas atividades, submeter-se-A 4 orientagao e fiscalizagao do Canselho Metropolitano de Sao Fl
Carlos, através de seu DENOR — Departamento de Normalizag#o e Orientagdo.

§ 2°. Se néo houver instalado o DENOR do Conselho Meuopomanodesaocwoswnauuveremﬁmmnammbregm U
MwWMDENORMWMNadmddoM no interesse da SSVP.

Mﬂgols. ) sapodsraadvrdﬂ'empregadoscunpmtescudealéo 3° grau ou cAnjuges de membros da diretoria,

Arﬂgois.Oa 508 omissos neste Estatuto Social  no Regimento Intemo, bem como sua interpretacao, serBo resolvidos peia Direloria &
} ,pdaAmnﬂﬁaGerdepebComelhoMetmpolitandesauCaﬂm.

meﬁbp esento Estatuto Sodial revoga os anteriores ou quaisquer outras disposigbes confrérias e entrara em vigor na data de seu

registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Matéio — Estado de S30 Paulo..

Matzo - SP, 31 de Outubro de 2011
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