1) OBJETO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA
O Objeto deste ajuste Processo SEDS -PRC-2021-00272-DM consiste na transferéncia de recursos

financeiros para aquisicao de equipamentos.

2) VIGENCIA
12 meses, contados da data de sua assinatura, de 16/12/2022 a 16/12/2023
Aditamentos: NAO HOUVE

3) ATIVIDADES EXECUTADAS
Para atingir o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho foram adquiridos os

equipamentos abaixo descritos:

EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS QUANTIDADE VALOR
Cama 3 movimentos manual injetada grade 25 4.000,00
Colchao D28 25 350,00
TOTAL RECURSO SEDS 100.000,00

N&ao houve contrapartida da OSC

Os equipamentos adquiridos foram instalados nos locais (dormitérios) previstos no Plano de Trabalho e
estao em total funcionamento e utilizagdo, conforme fotos abaixo:




Tais equipamentos propiciaram maior conforto, qualidade e seguranca para os idosos que aqui
residem, melhorando principalmente a condicdo dos acamados grau III e grau II, que exigem um
cuidado especial, contribuindo também para o bem estar dos cuidadores e auxiliares de
enfermagem, que passaram a ter melhores condigdes de trabalho. Como as camas hospitalares
contam com diversos niveis de regulagem, permitindo que o paciente fique exatamente na posigdo
recomendada pela equipe de enfermagem para uma melhor recuperacdao, também contribuiu para

que os trabalhadores consigam realizar suas atividades com maior conforto e ergonomia.
AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados esperados com a aquisicdo das camas e seus respectivos colchdes atingiu

plenamente os objetivos propostos e acima descritos.
Indicadores

1 - Camas com 3 tipos de movimentos e colchdes especificos, adquiridas e instaladas nos

dormitorios :

e melhoraram a qualidade de vida dos pacientes que necessitavam desse tipo de

equipamento;

e permitiram a prevencgao de doencas ocupacioonais por parte dos colaboradores que cuidam

desses idosos;

e resultados plenamente satisfatérios.

Matdo, 16 de dezembro de 2023
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Assistente Social e Responsavel técnico pela execucao do Plano de Trabalho




