istanbul Universitesi-CerrahEa§a Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI

Universitemizin asagida ismi yazili birimlerine, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun ilgili maddeleri 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesi, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi” nin ilgili maddeleri ve “Istanbul Universitesi-
Cerrahpasa Akademik Atanma Kriterlerine Dair Yonerge” uyarinca; Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi alinacaktir.

-Bagvurular asagida belirtilen tarihlerde Universitemiz Akademik Personel Bagvuru Sisteminden (APBS) (https:/apbs.iuc.edu.tr) gevrimigi (online) olarak yapilacaktir. Sahsen veya postayla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

-Adaylar yapmis olduklari bagvurularini ilanin son basvuru tarih ve saatine kadar giincelleyebilecek ancak ilan bitis tarih ve saat itibariyle sistem erisime kapatilacagindan herhangi bir degisiklik, ekleme veya giincelleme yapamayacaklardir. Adaylarin tamamlanan
basvurular1 Profesor ve Dogent kadrolari i¢in Personel Daire Baskanligi; Doktor Ogretim Uyesi kadrolari icin ilgili Dekanliklar/Miidiirliikler tarafindan degerlendirilerek “Basvuru Onay” siirecine alinacak ve onay bilgilerine ait sonuglar adaylarin Akademik Personel
Bagvuru Sisteminde (APBS) kayitli e-posta adreslerine bildirilecektir.

-Basvuru islemlerinde tiim sorumluluk adaylara ait olup yanlis/eksik belge yiikleme, ilan sartini tasimama, yanlis ilana bagvurma gibi hatali veya gergege aykir1 belge ile bagvuruda bulundugu veya gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurular:
onaylanmayacak; onaylanmis olsa dahi islemleri iptal edilecek ve hi¢bir hak talep edemeyeceklerdir.

-Adaylar, tiim ¢evrimigi bagvuru siireglerini tamamlayip gerekli biitiin dosyalar yiikledikten sonra bagvurusunun son adiminda onaylama iglemini yapip bagvuru numarasi almadiklari miiddetge basvurusu eksik sayilacak, bu adaylarin basvurulart degerlendirmeye
alinmayacak ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

-Basvurusu onaylanmayan adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

-Basvurunun onaylanmasi adayin atanmaya hak kazandig1 anlamina gelmemektedir.

Adaylar, Akademik Personel Basvuru Sisteminde (APBS) basvuru yapacagi kadroya gore egitim, {invan, yabanci dil, akademik faaliyetler ve istenilen diger veri girislerinin tamamlanmasi sonrasinda asagida yer alan Bagvuru Evrakina iliskin belgeleri PDF formatinda
sisteme yiikleyeceklerdir.

BASVURU EVRAKI:

. Kadroya Basvuru Dilekgesi (Dilekge islak imzalandiktan sonra taranarak sisteme yiiklenecektir.)

. T.C. Kimlik Kart: Ornegi (On ve arka yiiziiniin yer aldigi tek sayfa halinde sisteme yiiklenecektir.)

. Yayin Listesi ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Formath Ozgegmis

. Lisans ve Lisansiistii Diplomalari, Dogentlik Belgesi, Uzmanlik Belgesi, Yan Dal Uzmanlik Belgesi, Yabanci Dil Belgesi (*)

. Adli Sicil Kaydi Belgesi (*)

. Askerlik Durum Belgesi (*)

. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar) (*)
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. [lan edilen kadroya bagli olarak gerekiyorsa sertifika, yeterlilik belgesi, egitim, is deneyimi ve/veya yurt dis1 deneyimine iliskin belge ve benzeri diger belgeler (*)
9. Aday Akademik Degerlendirme Formu (4kademik Faaliyetler alaninda sisteme yiiklenecek olup belgelere yiikleme kisminda sistem tarafindan otomatik aktarilacaktir.)
10. Baslica Arastirma Eseri (Profesér kadrosuna basvuran adaylar i¢in gegerlidir.)

11. Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigi Belgesi (Deviet Hizmeti Yiikiimliiliigiinii tamamlamus Tip Doktorlar icin zorunludur.) (*)

(*) e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmis belge
Basvuru Baslangi¢ Tarihi  :27.07.2026
Basvuru Bitis Tarihi : 10.08.2026 (Saat 17:00 mesai saati bitimi itibariyle)

GENEL ACIKLAMALAR:

1) Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina daha énce Profesor iinvani almig adaylar bagvuramaz.

2) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina daha énce Dogent iinvani almis adaylar bagvuramaz.

3) Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii bulunan adaylarm basvurusu kabul edilmez.

4) Adaylar, ilanda belirtilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin biitiin basvurulari gecersiz sayilacaktir.

5) lan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme veya bakaya durumunda olmamalari gerekir.

6) Akademik Personel Bagvuru Sistemine (APBS) https:/apbs.iuc.edu.tr web adresinden veya www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan “Hakkimizda/Idari Birimler/Personel Daire Bagkanligi” sekmelerinden veya https:/personel.iuc.edu.tr web adresinden erigim
saglanabilir.

7) Yukarida bahsi gegen ilgili tiim dilekce ve formlara www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan “Hakkimizda/Idari Birimler/Personel Daire Baskanligi/Formlar” sekmelerinden veya https:/personel.iuc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-formlar/pdb-formlari web
adresinden erigim saglanabilir.



8) “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Akademik Atanma Kriterlerine Dair Yonerge” ye www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan Hakkimizda/Idari Birimler/Personel Daire Baskanligi/Mevzuat sekmelerinden veya https:/personel.iuc.edu.tr/tr/content/mevzuat/kriterler web
adresinden erigim saglanabilir.

9) flan edilen biitiin iinvanlar igin Yabanci1 Ulkelerden alinan diplomalarin YOK ve/veya Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.
10) Profesér kadrosuna miiracaat edecek adaylarin Baslica Arastirma Eserini; Kadroya Basvuru Dilekgesinde, Yayin Listesinde ve Ozgecmisinde 6zellikle belirtmesi gerekir.

11) Adaylarin Aday Akademik Degerlendirme Formunda puanladig: tiim bilimsel galisma ve faaliyetlerinin kanitlayici dokiimanlarini Akademik Personel Bagvuru Sisteminde (APBS) bulunan “Akademik Faaliyet Ekle” butonuna tiklayarak ilgili alanlara (birden fazla
dosya olmasi halinde dokiimanlar birlestirilerek) PDF formatinda yiiklemesi gerekir. Bilimsel ¢calisma ve faaliyetlerinin kanitlayict dokiimanlarint Akademik Personel Basvuru Sistemine (APBS) PDF formatinda yiiklemeyen adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

12) Sistem iizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki basvurular kabul edilmeyecektir. Basvurularin ilan siiresi i¢inde eksiksiz ve dogru bir sekilde tamamlanmasi adaymn sorumlulugunda olup taslak asamasinda birakilan, eksik/yanlis yapilan ve tamamlanmayan
bagvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

13) Akademik Personel Bagvuru Sistemine yiiklenen tiim bilgi ve belgeler ile atanma siirecinde gerekli diger belgelerin onayh 8rnekleri Universitemiz birimleri tarafindan gerektiginde adaylardan fiziki olarak istenebilecektir.

14) Gergege aykir1 belge verenler ve beyanda bulunanlar ile ilan sartina uygun olmadigi sonradan anlagilan bagvurular gegersiz sayilacagindan atamalar1 yapilmayacak, atama yapilmis olsa dahi atamalar iptal edilecek ve kisiler higbir hak talep edemeyeceklerdir.

15) Adaymn atanmaya hak kazanmasi halinde Akademik Personel Basvuru Sisteminde ({\PBS) y'i'iklemis oldugu basvuru evraki asillar1 (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeler, diplomalarin asli gibidir niishalar1, resmi kurumlarca onaylanmus asil/ash gibidir gesitli
diger belgeler) Profesor ve Dogent kadrolar1 i¢in Personel Daire Baskanligina, Doktor Ogretim Uyesi kadrolar i¢in ilgili Dekanliklara/Miidiirliiklere 1slak imzali Bagvuru Formu ile birlikte fiziki olarak teslim edilecektir.

16) Bagvuru sonuglari, Akademik Personel Bagvuru Sisteminde (APBS) bulunan "Bagvurularim" sayfasindan adaylar tarafindan goriintiilenebilecek olup atanmaya hak kazanamayan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

17) lan edilen kadrolara atanma &ncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca islem yapilacaktir.

18) Kadroya bagvuran adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr Yiiriitme Kurulunun cari y1l igin Universitemize tahsis ettigi atama izni kontenjan1 dahilinde yapilacak olup atama izinleri kontenjanini asan hicbir atama
gergeklestirilemeyecektir.

19) flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Rektérliik tarafindan uygun goriildiigii takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi ilanin her asamast iptal edilebilir. [lan siirecinin herhangi bir asamada iptali halinde,
50z konusu ilan basvuran adaylar i¢in atamaya yonelik kazanilmis bir hak dogurmayacaktir.

20) Rektorlik, uygun gordiigi takdirde ilani her asamada tamamen veya kismen iptal edebilir.
21) Tlamimiza https://www.iuc.edu.tr web adresinden ulagilabilir.

iLANKODU  [BiRiM ANA BILIM DAL e o ILAN SARTI
26.03.001 CERRAHPASA TIP FAKULTESI COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI DOCENT 2 Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Uzmam olup Cocuk Yogun Bakimi Yan Dal Uzmani olmak.
26.03.002 CERRAHPASA TIP FAKULTESI SPOR HEKIMLIGI DOCENT 1 Spor Hekimligi Uzmani olmak.
26.03.003 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI SAGLIK EKONOMISi DOGENT 1 Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik, isletme Yonetimi veya isletme alanlarinda bilimsel calismalari olmak.
26.03.004 CERRAHPASA TIP FAKULTESI COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI DR. OGR. UYESI 1 Cocuk Saghg ve Hastaliklart Uzmam olup Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi Yan Dal Uzmam olmak.
26.03.005 CERRAHPASA TIP FAKULTESI NOROLOJI DR. OGR. UYESI 1 Néroloji Uzmani olup Yogun Bakim Yan Dal Uzmami olmak.
soamons oS HEKIMLGHFAKCLTES ROGROVESL |1 |Gt Nl Kumms Yt D Qi Yt Dl i i
26.03.007 KARDIYOLOJi ENSTITUSU ANESTEZiYOLOJi VE REANIMASYON DR. OGR. UYESI 1 Anesteziyoloji ve Reanimasyon Uzmani olmak.
26.03.008 KARDIYOLOJI ENSTITUSU KALP VE DAMAR CERRAHISI DR. OGR. UYESI 1 Kalp ve Damar Cerrahisi Uzmam olmak.
26.03.009 KARDIYOLOJI ENSTITUSU KALP VE DAMAR CERRAHISI DR. OGR. UYESI 1 Perfiizyon alaninda Doktora yapmis olmak.




