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令和５年度

収入支出予算等について

※保健事業について、詳しくは当健康保険組合のホームページをご覧ください。

　令和４年10月からスタートした一定所得以上の後期高齢者を対象とする窓口負担2割導入
も、残念ながら健康保険組合の高齢者医療にかかる納付金・支援金の負担が大きく緩和するに
は至らず、増え続ける拠出金等に対する早急な対応が重要な課題となっています。
　国民皆保険制度の支え手である現役世代の人口は長期的に大幅な減少が続き、健保財政はさ
らなる悪化が危惧されています。政府は少子化対策を進めていますが、国民皆保険制度の持続
性確保のためにも、全世代型社会保障制度への転換が急がれます。

収　　入
　国への企業の賃上げを求める政策や当健康保険組合の標準報酬月額と賞与額の増加も続いて
いることから、令和５年度も保険料収入は１％程度増収になると見込んでいます。

支　　出
　コロナ禍での受診控えが解消され、がんの手術や一般外来が増え、高額な薬剤使用等で医療
費の増加が見込まれます。その上、高齢者医療にかかる納付金・支援金が今年度は増加する見
込みです。
　そのため、経常収支では5年ぶりに5,767万８千円の経常赤字となる見込みです。赤字分は
準備金を取り崩して収支均衡を図る予定です。

保健事業
　健診事業を中心に令和４年度からの事業を継続して実施します。特に40歳以上64歳未満ま
での方の健診と保健指導の受診率向上を目的として、健康ポータルサイト（Pep Up）を導入
し、直接、被保険者の方に医療費通知や健診結果（健康年齢）の通知やアプリでの保健指導や
受診勧奨、ジェネリック医薬品の使用促進等（Pep Up）を活用した健康増進イベントを開催し、
参加者にポイントを付与し、加入者の健康増進事業を実施します。
　健康ポータルサイト（Pep Up）のアプリを取得していない方は、早急に取得をお願いします。
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令和５年度 予算のお知らせ
　去る２月20日に開催されました組合会において、令和５年度
予算が承認されましたので、その概要をお知らせします。

介 護 勘 定

一 般 勘 定

介護勘定基礎数値

一般勘定基礎数値
●被保険者数	 5,520人
	 ［男性 4,500人　女性 1,020人］
●被扶養者数	 4,551人
●扶養率	 0.82人
●平均年齢	 44.83歳
	 ［男性 45.52歳　女性 41.59歳］
●平均標準報酬月額	 379,000円
●総標準賞与額	 58億3,000万円
●１人当たり賞与額	 1,060,000円

●介護保険第２号被保険者数	 4,424人
●介護保険第２号被保険者たる被保険者数
	 3,165人
●平均標準報酬月額	 430,000円
●総標準賞与額	 38億9,295万円
●１人当たり賞与額	 1,230,000円

32億2,588万2千円

介護
保険料率

一般
保険料率

保険料率9.9％
（事業主4.95％　被保険者4.95％）

保険料率1.8％
（事業主0.9％　被保険者0.9％）

■収入 ■支出
科　目 予算額（千円） 科　目 予算額（千円）

介護保険収入 364,038 介護納付金 346,524

繰 入 金 10,209 そ の 他 3

雑 収 入 2 予 備 費 27,722

合　計 374,249 合　計 374,249

収 入 支 出

繰入金  1億1,845万3千円
収入の不足分は積立金を取り崩し
て補填します。

健康保険収入 30億1,719万1千円
皆様と事業主様から納めていただく保険料。
健保組合の主たる財源です。

保健事業費  1億1,477万6千円
皆様の健康保持・増進をサポートするた
めの費用です。

納付金  12億2,731万2千円
高齢者医療を支えるために国に納め
る費用です。

保険給付費  16億7,524万3千円
皆様の医療費や各種給付にあてられる費
用です。

その他
9,023万8千円

その他
2億855万1千円

※端数処理の関係で合計が合わない場合があります。

■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■

予算総額
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令和５年度　保健事業計画令和５年度　保健事業計画
科目 種 目 実施時期 事 業 内 容 の 概 要

特
定
健
診
事
業

1. 特定健診 年　間 40歳以上の本人（任意継続者のみ対象）および家族の希望者が集合契約機関
および当健保の契約機関で実施する。該当の方へ受診券を直接送付する。

自己負担額
本・家とも なし

2. 特定保健指導 年　間
特定健診後の保健指導対象者に保健指導を実施する。
ベネフィット・ワン、JMDC、インサイツ、RIZAP、NTT PARAVITAの
5社から選択。

自己負担額

本・家とも なし

保
健
指
導
宣
伝
事
業

1. 機関誌発行 5月・10月 「けんぽだより」を春と秋に全被保険者に配付する。
2. 健康ポータルサイト
　（Peｐ Uｐ） 年　間 スマホやパソコンで健診結果や保健指導等健康管理を促進する。

イベント参加者にポイントを付与し参加を促進します。

3. 健康保険委員会 年１回 健康保険委員会を開催する。
4. 医療費通知 8月・2月 健康ポータルサイト（Pep Up）からスマホ、パソコンに本人に直接通知。
5. ジェネリックの使用促進 随　時 健康ポータルサイト（Pep Up）からスマホ、パソコンに本人に直接通知。
6. 健保組合の広報 年　間 社会保険事務手続を配付等。

疾
病
予
防
事
業

1.生活習慣病健診
  （特定健診を含む） 年　間

年度内35歳以上の本人および家族を対象に健康診査を実施する。
巡回健診については、巡回健診ができる規模の事業所とします。 自己負担額

胃部レントゲン検査あり（すべての契約健診機関で実施）。 本・家とも 3,000円
胃部レントゲン検査なし（すべての契約健診機関で実施）。 本・家とも 2,000円

2. 婦人科健診 年　間 生活習慣病健診時の希望者に実施する。（35歳以上女性） 本・家とも 1,000円
3. 大腸がん健診 年　間 生活習慣病健診時の希望者に実施する。 本・家とも なし
4. 子宮がん検診
　 （偶数年度で実施） 年　間　　　　20歳以上の本人および家族を対象に実施する。

（本人立替払い、2,000円を限度で償還払い） 令和５年度は
未実施5. 乳がん検診

　 （偶数年度で実施） 年　間 40歳以上の本人および家族を対象に実施する。
（本人立替払い、3,000円を限度で償還払い）

◎精密検査（２次検診）
◎受診勧奨

◎精密検査（２次検診）は医療機関や健診機関に保険者証を提示して受けてください。
◎受診勧奨については健康ポータルサイト（Pep Up）からスマホ等に直接通知します。

6. １日人間ドック 年　間 受診時に40歳以上の本人および家族の希望者に実施する。
自己負担額

本・家とも 25,000円
7. メンタルヘルス
　カウンセリング 年　間 カウンセリング実施機関に電話等で相談。 無　料

8. インフルエンザ
　 予防接種補助金

10月
～

２月

指定した期間内に予防接種を受けられた方に補助金を支給する。
※会社からの負担がある場合は対象外です。また、領収書には接種し

た方の氏名と接種名が記載されたものが必要です。

補助額
本　人 1,500円
家　族 1,000円

9.禁煙サポート 年　間 禁煙治療を希望者に実施。 無　料

そ
の
他

1. 育児支援 年　間 第１子出産時に育児情報雑誌を１年間送付。
2. 家庭常備薬斡旋 年２回 家庭常備薬の斡旋を実施します。

体
育
奨
励

1. 契約保養所
　 利用補助金 年　間

全国の国民宿舎、国民休暇村、旅館ホテル等を利用した方に（年度間に２
泊を限度）補助金を支給する（会社から負担がある慰安会は対象外）。
〇請求方法
契約保養所補助金請求書に、必要事項を記入し、明細の分かる領収
書を添付のうえ、請求する（コピー・レシート不可）。
注１人・１泊・3,500円以上の領収書を対象とします。

補助額

本　人 （１泊につき）
2,000円

２．宿泊料金割引 年　間
全国のダイワロイヤルホテルを割引適用対象日のみ８％オフ価格で宿
泊できる。公式ホームページより宿泊申込を行う（別途、契約保養所利
用補助金の申請も可能）。

本　人
対象日の

宿泊料金が
８％オフ

3. ハイキング施設等
　　利用補助 年　間

4. スポーツクラブ契約 年　間

神戸布引ハーブ園の入場料の補助を行う。
（施設の窓口にて引換券の提示により）

自己負担額
大 人 700円
小 ・ 中 学 300円

関西サイクルスポーツセンターの入場料の補助を行う。
（施設の窓口にて引換券の提示により） 自己負担額（入場料のみ）

年
齢
区
分

大 人 （中学生以上） 大 人 360円
こ ど も （3歳～小学生） こ ど も 260円
シ ル バ ー （60歳以上） シ ル バ ー 200円

自己負担額（入場料＋フリーパス）
大 人 （中学生以上） 大 人 700円
こ ど も A （3歳～小学生、身長110cm以上） こ ど も A 700円
こ ど も B （3歳～小学生、身長110cm未満） こ ど も B 700円
シ ル バ ー （60歳以上） シ ル バ ー 600円

ルネサンス・JOYFIT・RIZAP・chocozapと法人契約により、法人会員料金で利用が可能。 各施設により料金が異なります。

◎各健診事業の健診については、当健康保険組合の補助対象は１年度中に１人１回としています。　
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健診のご案内健診のご案内 補助料金
あり

ご自身の健康チェックのため、ぜひ、健診を受診してください。当健康保険組合では、通年で健診を実施しています。
①～③は年度内にいずれか一つを受診できます。

②人間ドック

対 象 者 35歳以上の被保険者・被扶養者

検査項目
問診、身体測定（身長・体重・BMI・腹囲）、血圧測定、採血（脂質・肝機能・血糖）、尿検査（尿
糖・尿蛋白）、視力、聴力、心電図、眼底検査、胸部Ｘ線、胃部Ｘ線、尿検査（潜血）
女性希望者にはオプションで有料の婦人科検診あり（マンモグラフィ、子宮頸がん）

対象機関 直接契約機関・東振協契約機関　※詳細はホームページでご確認ください。
https://www.denkikoujikenpo.com/healthcare/seikatsu

料 金
胃部Ｘ線あり　3,000円（窓口払い）
胃部Ｘ線なし　2,000円（窓口払い）
オプション検査（婦人科検査）　マンモグラフィ・子宮頸がん検査　1,000円（窓口払い）

補助料金 約15,000円

予約方法 医療機関に直接予約を取ってください。

申し込み
から受診
ま で

①健診機関に受診日を予約
②健診機関から問診票、検査キット等が送付
③受診日に健診機関の窓口で「一部負担金」を支払う
※健康保険被保険者証を持参してください。

対 象 者 40歳以上の被保険者・被扶養者

検査項目

問診、身体測定（身長・体重・BMI・腹囲）、血圧測定、採血（脂質・肝機能・血糖）、尿検査（尿
糖・尿蛋白）、視力、聴力、心電図、眼底検査、胸部Ｘ線、胃部Ｘ線、尿検査（潜血）、眼圧検
査、肺活量、腹部エコー、大腸がん検査
女性希望者にはオプションで有料の婦人科検診あり（マンモグラフィ、子宮頸がん）

対象機関 直接契約機関・東振協契約機関・健保連契約機関　※詳細はホームページでご確認ください。
https://www.denkikoujikenpo.com/healthcare/dock

料 金 25,000円（当健康保険組合へ申し込みと同時に支払い）

補助料金 約15,000円

予約方法 医療機関に直接予約を取ったうえ、当健康保険組合宛てに人間ドック申込書を送ってください。

申し込み
から受診
ま で

①健診機関に受診日を予約
②当健康保険組合に申込用紙を送付、一部負担金を支払う（受診2週間前まで）
③健診機関から問診票、検査キット等が送付
④受診

①生活習慣病健診
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③特定健診
対 象 者 40歳以上の被扶養者

検査項目
問診、身体測定（身長・体重・BMI・腹囲）、血圧測定、採血（脂質・肝機能・血糖）、尿検査（尿
糖・尿蛋白）

（※必要に応じて貧血検査、心電図、眼底検査）

対象機関

全国の特定健診実施機関※詳細はホームページでご確認ください。
https://www.denkikoujikenpo.com/healthcare/tokutei
お近くのクリニック等診療所の多くでも実施していますので、詳しくは直接クリニック等でご
確認ください。

料 金
無料
受診時には受診券が必要です。紛失した場合は上記URLにアクセスして、「受診券申込書」を
ダウンロードしてください。必要事項を記入して当健康保険組合まで提出してください。

補助料金 約8,000円

予約方法 医療機関に直接予約を取ってください。

申し込み
から受診
ま で

①受診券の記載内容を確認（該当者自宅宛てに送付しています）
②対象の健診機関で予約
③当健康保険組合発行の「特定健診受診券」を健診機関窓口に提出して受診

※当健康保険組合が実施する生活習慣病健診、人間ドックを受診される場合はこの健診を受けられません（年度内いずれか一つ）。
　重複して受診していることが判明した場合は自費にて請求いたします。

6



当健康保険組合が
「健康経営優良法人2023「健康経営優良法人2023
中小規模法人部門」中小規模法人部門」
に５年連続認定されました
　大阪府電気工事健康保険組合は、2023年３月８日、「健康経営優
良法人2023中小規模法人部門」に認定されました。
　この度７回目となる「健康経営優良法人2023」では、大規模法人
部門に2,676法人のうち500法人を「ホワイト500」、中小規模法人部
門に14,012法人が認定されました。

● 朝日エティック株式会社
● 大阪府電気工事健康保険組合
● 協和テクノロジィズ株式会社
● 協和ビジネスサポート株式会社
● 株式会社金陵製作所
● 昭和電業株式会社
● 中村電設株式会社

● 株式会社ハートス
● 株式会社東京ハートス
● 株式会社九州ハートス
● 株式会社バインドテクノ
● 万水電機設備工業株式会社
● 富士電気工業株式会社

下記の事業所が「健康経営優良法人2023」に認定されました

事業所 健康保険組合

取り組み内容を
検討し決断

従業員の健診結果を把握しましょう。社内で声
をかけあい、健康づくりをもりあげましょう。
職場の健康づくりから始めましょう。

健保連大阪連合会から
「健康宣言の証」を贈呈

「健康経営®」に取り組む事業所の積極的なご参加をお待ちしています。
※「健康経営®」は特定非営利活動法人　健康経営研究会の登録商標です

「健康宣言」エントリーシートに、「健康宣
言」取り組み項目一覧表等を参考に、自社
の実情に応じた項目を記入しましょう。

取り組みを実施
できることから実施しましょう。

エントリー

チャレンジ

毎年秋に申請書提出
翌年２月に発表。
詳しくは、経済産業
省のホームページを
ご覧ください。

大阪府電気工事健康保険組合

ステップ

１

ステップ

２

標準報酬月額　380,000円
適用年月日　令和５年４月１日

公告公告 ※任意継続被保険者の標準報酬月額は「前年9月末の
平均標準報酬月額」または「その方の退職時の標準
報酬月額」のいずれかの低い方の額が適用されます。

任意継続被保険者に適用する標準報酬月額の上限額

（五十音順）
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マイナ保険証

マイナ保険証を
利用しましょう

マイナ保険証のメリット

　政府は、マイナンバーカード（マイナカード）と健康保険証の一体化（マイナ保険証）

を進めており、2024年秋には、現在の健康保険証の原則廃止をめざしています。

　まだ、マイナカードを申請していない方は、早めに申請しておきましょう。また、

マイナカードを受け取った方は、マイナ保険証の利用登録を行いましょう。

マイナ保険証を利用するには
◎ マイナポータルから、スマートフォンもしくはパソコンを使って利用登録できます

◎ セブン銀行のATMからも利用登録できます

※詳しくはマイナポータルのサイトをご覧ください。

https://myna.go.jp/html/hokenshoriyou_top.html

本人が同意すれば、医療機関
や薬局で過去の薬剤情報や特
定健診情報が確認できる

限度額適用認定証がなくて
も、医療機関・薬局で限度額
以上の一時支払いが不要とな
る

確定申告書の作成時に、医療
費通知情報がデータで連携で
きる

転職した場合、新しい保険証
が手元に届いていなくても、
保険証として利用できる

｢マイナポータル｣で、過去の
薬剤情報や特定健診情報がい
つでも閲覧できる
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