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１．令和５年度の健診事業ついて 

昨年度より申込方法等について変更いたしました「生活習慣病健診」について、令和５

年度も令和４年度と同様の申込方法、一部負担金となります。 

同封の「健診事業についてのご案内」、またはホームページをご参照ください。 

なお、令和５年度は「婦人科単独検診補助金」はありません。（偶数年度に実施） 

 予めご了承ください。 

 

「人間ドック」につきましても申込方法、一部負担金の支払先等に変更はございません。 

４月以降受診予約の「申込金」は新年度の健診事業の案内をご覧いただいた上、 

必ず４月１日以降（新年度）にご入金くださいますようお願いいたします。 

  

令和４年度の健診をまだ受診されていない従業員の方がおられましたら、３月末日まで

に受診されますよう、ご配慮のほどよろしくお願いいたします。 

 さらに、当組合の健診事業を利用せずに事業主様が実施された４０歳以上の従業員の皆

様の健診結果のご提出も引き続き受け付けております。ご送付いただく際は「健診結果の

コピー」とホームページに掲載しております「特定健診質問票」を添付してご送付くださ

い。 ご送付いただいた健診結果は当組合でデータ登録をいたします。登録された健診結

果は後日個々の「Pep Up」や「マイナポータル」上で閲覧することが可能になります。 

 

２．保健事業計画表について 

   令和５年度に実施予定の当組合の保健事業の一覧表を同封しております。ご一読いただ

き、皆様の健康増進にお役立てください。 

 

３．ダイワロイヤルホテル様と法人契約を結びました。利用方法は、以下の通りです。 

  ①ダイワロイヤルホテル公式ページにアクセス（チラシ内に QRコード有り） 

  ②「契約先コード」「パスワード」（同封チラシに記載）を入力してログイン 

  ③ご希望のホテルの「割引対象」のプランから選択 

  ④予約ページに健康保険被保険者証の「記号・番号」等を記載し、予約 

  ※同チラシは５月中旬に配布予定の「けんぽだより春号」にも掲載する予定です。 

春休みやゴールデンウイークの予定に間に合うよう、一足先にご案内いたします。 

 

 

 

３月１日から実施しております「健康クイズ」はお楽しみいただいたおりますでしょうか。

今月末まで開催しておりますので、全問正解を目指して「６００ポイント」をぜひゲットして

くださいね。 

 

「Pep Walk」の終了と「ふれんどウォーク」開始のお知らせ 

 Pep Upで毎月開催されている「Pep Walk」は３月末で終了します。翌日のくじ引きは４月１

日が最終になり、４月１日歩いた分はポイント付与対象外になります。新たに４月３日より

「ふれんどウォーク」がスタート！ 一緒に歩くかわいいキャラクターが登場します！ポイ

ント付与条件も変更になります。お楽しみに！ 

けんぽニュース


