
 ナ健公示 第 544号 

令和 7年 2月 28日 

 

 

公   告   書 

 

一般保険料率の変更について 

 

令和 7年度一般保険料率の変更について、令和 7年 2月 28日付で関東信越厚

生局長に認可されましたので、認可書の写しを添えて公告いたします。 

 

 

 

 

以上 

 

 

ナイガイ健康保険組合 

理事長   市原  聡 

 

 





一般保険料率

事 業 主 40.385 /1,000 49.395 /1,000

被 保 険 者 40.385 /1,000 49.395 /1,000

計 80.770 /1,000 98.790 /1,000

(内訳)

事 業 主 23.825 /1,000 34.707 /1,000

被 保 険 者 23.825 /1,000 34.707 /1,000

計 47.650 /1,000 69.414 /1,000

事 業 主 16.560 /1,000 14.688 /1,000

被 保 険 者 16.560 /1,000 14.688 /1,000

計 33.120 /1,000 29.376 /1,000

事 業 主 0.615 /1,000 0.605 /1,000

被 保 険 者 0.615 /1,000 0.605 /1,000

計 1.230 /1,000 1.210 /1,000

事 業 主 6.500 /1,000 6.500 /1,000

被 保 険 者 6.500 /1,000 6.500 /1,000

計 13.000 /1,000 13.000 /1,000

変更後

変更前 変更後

※ 任 意 継 続 被 保 険 者 は 、 令 和 7 年 4 月 1 日 よ り 実 施 す る 。

ナイガイ健康保険組合一般保険料率及び計算基礎
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一 般 保 険 料 率

基 本 保 険 料 率

令 和 7 年 3 月 1 日

変更前 変更後

変更前

令 和 6 年 3 月 1 日

調整保険料率

調 整 保 険 料 率 変更前 変更後
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介護保険料率

介 護 保 険 料 率 変更前 変更後
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厚生年金保険

旧
(8.20%)

新
(10.00%)

新旧差
(1.80%)

介護
(1.30%)

健保＋介護
(11.30%)

4.10% 5.00% 0.90% 0.65% 5.65% 9.15%

以上 未満 保険料額（円）

58,000 ～ 63,000 1 2,378 2,900 522 377 3,277
68,000 63,000 ～ 73,000 2 2,788 3,400 612 442 3,842
78,000 73,000 ～ 83,000 3 3,198 3,900 702 507 4,407
88,000 83,000 ～ 93,000 4 3,608 4,400 792 572 4,972
98,000 93,000 ～ 101,000 5 4,018 4,900 882 637 5,537 2 8,967
104,000 101,000 ～ 107,000 6 4,264 5,200 936 676 5,876 3 9,516
110,000 107,000 ～ 114,000 7 4,510 5,500 990 715 6,215 4 10,065
118,000 114,000 ～ 122,000 8 4,838 5,900 1,062 767 6,667 5 10,797
126,000 122,000 ～ 130,000 9 5,166 6,300 1,134 819 7,119 6 11,529
134,000 130,000 ～ 138,000 10 5,494 6,700 1,206 871 7,571 7 12,261
142,000 138,000 ～ 146,000 11 5,822 7,100 1,278 923 8,023 8 12,993
150,000 146,000 ～ 155,000 12 6,150 7,500 1,350 975 8,475 9 13,725
160,000 155,000 ～ 165,000 13 6,560 8,000 1,440 1,040 9,040 10 14,640
170,000 165,000 ～ 175,000 14 6,970 8,500 1,530 1,105 9,605 11 15,555
180,000 175,000 ～ 185,000 15 7,380 9,000 1,620 1,170 10,170 12 16,470
190,000 185,000 ～ 195,000 16 7,790 9,500 1,710 1,235 10,735 13 17,385
200,000 195,000 ～ 210,000 17 8,200 10,000 1,800 1,300 11,300 14 18,300
220,000 210,000 ～ 230,000 18 9,020 11,000 1,980 1,430 12,430 15 20,130
240,000 230,000 ～ 250,000 19 9,840 12,000 2,160 1,560 13,560 16 21,960
260,000 250,000 ～ 270,000 20 10,660 13,000 2,340 1,690 14,690 17 23,790
280,000 270,000 ～ 290,000 21 11,480 14,000 2,520 1,820 15,820 18 25,620
300,000 290,000 ～ 310,000 22 12,300 15,000 2,700 1,950 16,950 19 27,450
320,000 310,000 ～ 330,000 23 13,120 16,000 2,880 2,080 18,080 20 29,280
340,000 330,000 ～ 350,000 24 13,940 17,000 3,060 2,210 19,210 21 31,110
360,000 350,000 ～ 370,000 25 14,760 18,000 3,240 2,340 20,340 22 32,940
380,000 370,000 ～ 395,000 26 15,580 19,000 3,420 2,470 21,470 23 34,770
410,000 395,000 ～ 425,000 27 16,810 20,500 3,690 2,665 23,165 24 37,515
440,000 425,000 ～ 455,000 28 18,040 22,000 3,960 2,860 24,860 25 40,260
470,000 455,000 ～ 485,000 29 19,270 23,500 4,230 3,055 26,555 26 43,005
500,000 485,000 ～ 515,000 30 20,500 25,000 4,500 3,250 28,250 27 45,750
530,000 515,000 ～ 545,000 31 21,730 26,500 4,770 3,445 29,945 28 48,495
560,000 545,000 ～ 575,000 32 22,960 28,000 5,040 3,640 31,640 29 51,240
590,000 575,000 ～ 605,000 33 24,190 29,500 5,310 3,835 33,335 30 53,985
620,000 605,000 ～ 635,000 34 25,420 31,000 5,580 4,030 35,030 31 56,730
650,000 635,000 ～ 665,000 35 26,650 32,500 5,850 4,225 36,725 32 59,475
680,000 665,000 ～ 695,000 36 27,880 34,000 6,120 4,420 38,420
710,000 695,000 ～ 730,000 37 29,110 35,500 6,390 4,615 40,115
750,000 730,000 ～ 770,000 38 30,750 37,500 6,750 4,875 42,375
790,000 770,000 ～ 810,000 39 32,390 39,500 7,110 5,135 44,635
830,000 810,000 ～ 855,000 40 34,030 41,500 7,470 5,395 46,895
880,000 855,000 ～ 905,000 41 36,080 44,000 7,920 5,720 49,720
930,000 905,000 ～ 955,000 42 38,130 46,500 8,370 6,045 52,545
980,000 955,000 ～ 1,005,000 43 40,180 49,000 8,820 6,370 55,370

1,030,000 1,005,000 ～ 1,055,000 44 42,230 51,500 9,270 6,695 58,195
1,090,000 1,055,000 ～ 1,115,000 45 44,690 54,500 9,810 7,085 61,585
1,150,000 1,115,000 ～ 1,175,000 46 47,150 57,500 10,350 7,475 64,975
1,210,000 1,175,000 ～ 1,235,000 47 49,610 60,500 10,890 7,865 68,365
1,270,000 1,235,000 ～ 1,295,000 48 52,070 63,500 11,430 8,255 71,755
1,330,000 1,295,000 ～ 1,355,000 49 54,530 66,500 11,970 8,645 75,145

1,390,000 1,355,000 ～ 50 56,990 69,500 12,510 9,035 78,535

※40未満、65歳以上の被保険者の方は、健康保険料から介護保険料は控除されません。

※厚生年金保険は70以上非加入です。

標準報酬月額
（円）

報酬月額（円）

社会保険料（個人負担）（2025年3月分～）

※40歳以上、65歳未満の被保険者については、上記「健保＋介護）」が健康保険料額となります。

健康保険 介護保険

1 8,052

保険料額（円） 保険料額（円）

等
級

等
級

保険料率 保険料率
保険料率
(18.30%)

※任意継続被保険者は令和7年4月1日より実施する。
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