
Neurodiversiteit op de werkvloer
Ontdek in deze training hoe je met visie, expertise en praktijkervaring een neurodiverse werkomgeving creëert waarin je

verschillen als kracht inzet.

Neurodiversiteit gaat over natuurlijke verschillen in hoe

mensen denken, voelen en informatie verwerken. In deze

training ontdek je hoe je in je organisatie ruimte creëert voor

neurodiversiteit, zodat ieders kwaliteiten kunnen worden

ingezet. Je leert hoe gedrag, communicatie en werkomgeving

met elkaar samenhangen en onderzoekt hoe

neurodivergentie raakt aan de cultuur, processen en

samenwerking in jouw organisatie. Je past nieuwe inzichten

toe zodat meer medewerkers de ruimte krijgen om hun

talenten volledig te ontwikkelen en bij te dragen. Je werkt

aan je eigen casus en ontwikkelt een concreet plan. Zo

creëer je mogelijkheden om de kracht van verschillen positief

in te zetten.

Kenmerken

Studieduur 1 maand

Investering € 1.995,-

Aantal locaties 7

Unieke voordelen

✓  Een professionele en heldere blik op neurodiversiteit in de

dagelijkse praktijk

✓  Een positieve, krachtgerichte benadering om sterke

kanten binnen de organisatie te benutten

✓  Een concreet plan om neurodiversiteit binnen jouw

organisatie duurzaam vorm te geven
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Resultaat

✓  Je begrijpt wat neurodiversiteit, neurodivergentie en

psychodiagnostiek inhouden

✓  Je herkent patronen tussen gedrag, persoon en omgeving

binnen je eigen organisatie

✓  Je hebt inzicht in de rol van de organisatiecultuur

✓  Je doorziet wat gedrag aanstuurt en hoe je werkbare

relaties opbouwt

✓  Je hebt kennis over de werking van het autonome

zenuwstelsel en hoe je dit positief beïnvloedt bij

individuen, teams en organisaties

✓  Je weet wat neurodiversiteit vraagt van niet-

neurodivergente collega’s en hoe je wederzijds begrip

stimuleert

✓  Je past de sterke kanten methodiek toe en weet hoe je

talenten van alle medewerkers bewust inzet

Doelgroep

Deze training is voor iedereen die binnen de organisatie met

dit thema aan de slag wil. Of je nu in HR werkt, een team

aanstuurt, projecten leidt of collega’s ondersteunt in de

dagelijkse praktijk: iedereen is welkom. Je hoeft jezelf niet te

herkennen in neurodiversiteit, zolang je een open en

nieuwsgierige blik hebt naar verschillen tussen mensen.

Herken jij jezelf als neurodivergent, en wil je werken aan je

persoonlijke ontwikkeling? In onze categorie Persoonlijke

Effectiviteit vind je verschillende trainingen die hierbij

kunnen helpen. Neem gerust contact op met ons

Adviescentrum voor vrijblijvend advies.

Programma

Introductie in neurodiversiteit en sturing achter

gedrag

•  Wat is neurodiversiteit en waarom vraagt het aandacht?

•  Psychodiagnostiek: van stoornisdenken naar

krachtgericht denken

•  Begrip van de sturing achter gedrag en waar je wel en

geen invloed op hebt

•  Kennis over het brein, het autonome zenuwstelsel en

emotieregulatie

•  Verschillen in voorkeuren in leren, denken, voelen en

doen

Neurodiversiteit in de organisatie

•  Inzichten uit de ontwikkelingspsychologie toepassen

•  Inzicht in gedrag, communicatie en samenwerking, en

hoe deze te versterken of te belemmeren

•  Wat is er nodig van jouw organisatie, medewerkers en

leidinggevenden in de samenwerking met een

neurodivergent persoon?

•  Kansen herkennen op individueel, team- en

organisatieniveau

Van stigma naar positieve werkomgeving

•  De omslag maken van probleemdenken naar denken in

mogelijkheden

•  De huidige en gewenste situatie analyseren, met oog

voor belemmeringen en krachtbronnen

•  Werken met eigen casuïstiek in samenwerking met de

groep

•  Afronden met een heldere visie en een stappenplan om

verder te gaan

Studiewijze

Intake

Via een intakeformulier geef je aan wat jouw leerdoelen en

verwachtingen zijn. Je maakt daarmee vooraf helder wat je

wilt bereiken; zowel voor jezelf als voor de trainer. Jouw

persoonlijke leerdoelen staan centraal tijdens de training.

Bijeenkomsten

De bijeenkomsten zijn zeer praktijkgericht en krijgen vorm

door interactie met jouw trainer en medecursisten.

De trainer

De trainer is een expert met veel ervaring op het gebied van

neurodiversiteit, psychologie, inclusiviteit, groepsveiligheid

en het begeleiden van veranderprocessen.

Online leeromgeving

Naast de interactieve klassikale dagen werk je met de rijke

online leeromgeving die je ondersteunt in je leerproces. Na

de opleiding houd je één jaar toegang tot het online

materiaal ter verdieping en naslagwerk.

ICM-certificaat

Heb je de gehele training gevolgd, dan ontvang je het ICM-

certificaat.
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https://www.icm.nl/opleidingen-en-trainingen/persoonlijke-effectiviteit/
https://www.icm.nl/opleidingen-en-trainingen/persoonlijke-effectiviteit/
https://www.icm.nl/over-icm/contact/


Plaats & data

De training is van 9:30 tot 17:00 uur en omvat 3

bijeenkomsten. De hele training duurt 6 weken.

De training wordt verzorgd in Amsterdam, Arnhem,

Eindhoven, Online Virtual Classroom, Rotterdam, Utrecht en

Zwolle.

sep 2026 vr 18-09 vr 09-10 vr 30-10

dec 2026 di 15-12 di 05-01 di 26-01

feb 2027 vr 12-02 vr 05-03 vr 02-04

mei 2027 di 04-05 di 25-05 di 15-06

sep 2027 vr 24-09 vr 15-10 vr 05-11

dec 2027 di 21-12 di 11-01 di 01-02

Investering

De investering bedraagt € 1.995,-.

Dit bedrag is excl. € 57,50 per dag voor het dagarrangement

of € 25,00 per avond voor het avondarrangement. Dit zijn

kosten voor het gebruik van de accommodatie,

koffie/thee/frisdrank en (bij het dagarrangement) een

uitgebreide lunch. Voor online bijeenkomsten rekenen we

uiteraard geen arrangementskosten.

Btw

De totale investering is excl. btw. Vrijstelling van btw is

mogelijk. Je betaalt in dat geval 10% bovenop de

investeringsprijs.

Meer informatie

Financiering

Voor zowel werkgevers als particulieren zijn er voor het

volgen van scholing diverse financieringsmogelijkheden en

subsidies.

Meer informatie

Mogelijkheden vanuit je werkgever

Veel werkgevers hebben een opleidingsbudget waarmee

medewerkers zich kunnen ontwikkelen en kunnen

doorgroeien in hun carrière. Je kunt nagaan wat de

mogelijkheden zijn binnen jouw organisatie door je

arbeidsvoorwaarden erop na te slaan of door dit na te vragen

bij je leidinggevende of HR.

Factuur

De factuur van deze cursus wordt na de eerste bijeenkomst

verstuurd. Wil je de factuur eerder ontvangen? Je kunt dit

aangeven in het opmerkingenveld bij jouw inschrijving.

Online Virtual Classroom

Wanneer je deze cursus volgt in de Virtual Classroom dan

geldt deze studiewijze.

Incompany

Deze cursus biedt ICM ook incompany aan, voor maatwerk in

jouw organisatie.

Advies

Voor meer informatie en inschrijving kijk op:

https://www.icm.nl/opleidingen-en-

trainingen/communicatievaardigheden/neurodiversiteit-op-

de-werkvloer/

Of bel 030 – 29 19 888 voor persoonlijk studieadvies.
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https://www.icm.nl/subsidies-en-fiscale-regelingen/btw-vrijstelling/
https://www.icm.nl/subsidies-en-fiscale-regelingen/
https://www.icm.nl/studiewijze-online-virtual-classroom/
https://www.icm.nl/incompany/incompany-landing-vanuit-opleiding/?ed=181aa9b3-6530-dc11-894b-00170856c2e3
https://www.icm.nl/opleidingen-en-trainingen/communicatievaardigheden/neurodiversiteit-op-de-werkvloer/
https://www.icm.nl/opleidingen-en-trainingen/communicatievaardigheden/neurodiversiteit-op-de-werkvloer/
https://www.icm.nl/opleidingen-en-trainingen/communicatievaardigheden/neurodiversiteit-op-de-werkvloer/

