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EN LAS EMPRESAS
Y PERSONAS DE EXITO

LA UNION HACE LA PUERTA

Revista El Bramadero agradece a todos sus colaboradores, clientes, proveedores
y lectores en general por haber hecho posible que Revista El Bramadero esté
presente un afo Mds, en sus oficinas, en sus negocios, en sus hogares. Cracias a
ustedes Revista El Bramadero se ha mantenido en crecimiento constante, lo cual
nos llena de orgullo y satisfaccidn.

Un aflo mds que Revista El Bramadero estd a la vanguardia de la informacién
técnica agropecuaria, aportada directamente por los profesionales del campo.
Un afio mds que Revista El Bramadero estd compartiendo su éxito, a través de
aportarle a usted, querido lector, los datos, claves administrativos y organizacio-
nales para que usted también los aplique y obtenga éxito en su negocio. Gracias
a la calidad de su contenido, a la calidad de su informacion aportada por todos
nuestros colaboradores, cada vez mds lectores estan interesados en leerla y
tenerla como parte de su biblioteca. Gracias a todos nuestros proveedores que
nos han hecho el favor de promover sus productos de muy alta calidad, quienes
han demostrado cada vez mayor interés en continuar con nosotros debido a la
obtencién de sus resultados.

Debido a esto, en Revista El Bramadero estamos cada vez mds motivados y
comprometidos en presentarle informacién cada vez de mayor calidad y utilidad
para usted. Estamos seguros que al participar con nosotros, usted siempre ob-
tendrd los resultados esperados.

En Revista El Bramadero estamos abiertos e interesados en que usted, queri-
do lector, participe con nosotros escribiendo temas que usted considere son
importantes y claves para que otros lectores los sepan, para crear en ellos los
beneficios y éxitos que usted ha tenido. Dichos temas los puede hacer llegar a
nuestras oficinas a través de nuestros representantes, para que sean publicados
en las siguientes ediciones.

En conclusion, en Revista El Bramadero queremos que todo el mundo participe,
que todo mundo se interese y que todos se beneficien de nuestras experiencias
y éxitos.

Recuerde, la comunicacion es la clave del éxito personal y en los negocios.

Un individuo, un negocio, una empresa estd tan viva en la medida en que se
comunica.

Cuando no sepas algo o tengas una duda, comunicate.
TE INVITAMOS A COMUNICARTE Y VUELVETE EXITOSO.

M.V.Z. Benedicto Rodriguez y Salazar
Fundador Grupo Rodrig

-

k|

i 1

i

\ANEJO DA FERTILIND
EN EXPLOTACIONES BOVINAS

M.C. Ana Iris Mota Torres

[ b ST,
B Ty i
‘ Ll "

¥ i

|
LS

ARBOLES

C. Abel Grajales

]

" TUMOR
VENEREO TRANSMISIBLE
M.V.Z. Guillermo Ortega Landa

PLAN DE PROMOCION ADECUADA
zz PARA TU PROPIA EXPANSION Y LA

pe Topos P01

'GRACIAS

30

Bramadero
COMPARTIENDO
SU EXITD

UNA EMPRESA
PODEROSA
POROUE CREA SU

PROPIO PERSONAL

-]

M.V.Z. Benedicto Rodriguez y Salazar

L Suerte

PUEDES TENERLA!

Lic. Leonel Rodriguez Ruiz

EL NUEVO CENTRO EDUCATIVO
Y DE NEGOCIOS HUBBARD
COLLEGE EN PUEBLA

MAS SOBRE LOS FUNDAMENTOS
DEL MARKETING




Productos de
Calidad para la salud de sus Animales

M.C.. Ana Iris Mota Torres

Desde que soy nifia e iba al rancho con mi papa (que tam- neros; quizds ambos, pero jcomo sabemos qué tan bien o
bién es Médico Veterinario), he perdido la cuenta de cudn- qué tan mal estamos?
tas veces le han preguntado como manejar la fertilidad en
cierta explotacion; unas con mds vacas, otras con menos; Ahora bien, a pesar de que no existe una ‘receta magi-
sin embargo, nunca he escuchado de una explotacion que ca’, ni libros de procedimientos que apliquen para todos
sea igual a otra. los ranchos, hay ciertos pardmetros bien identificados que
nos ayudaran conocer como estd nuestro hato (conjunto
Sin duda alguna, todos queremos ver nuestras vacas parir, de animales de ganado) y hacia dénde debemos encaminar TYERMECTINA
ya sea para obtener la preciada leche o para crecer los ter- nuestros esfuerzos para mejorarlo. I

Figura |. La comunicacion entre el ganadero y el Médico Veterinario acerca del valor de la relacion costo-beneficio de los
servicios veterinarios es un aspecto clave para el éxito de los programas sanitarios de las explotaciones.
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Determinar los pardmetros que per-
mitan sefialar y predecir la eficiencia
reproductiva, asi como los causales
de éstos, buscan entregar un refle-
jo fiel de la fertilidad real entre los
animales de la explotacion. Cada
uno de los factores del sistema de
produccion bovino en cada hato es
particular y debe considerarse y co-
rregirse para hacer mas eficiente la
produccidn, siendo el SISTEMA DE
RECISTRO DE DATOS PARA LOS
ASPECTOS REPRODUCTIVOS
fundamental.

Figura 2. El objetivo del manejo re-
productivo en bovinos es mantener
un intervalo entre partos, que resulte
en una produccidn méaxima, a través
de la vida productiva de cada animal.

Para que esto suceda y para que la
produccién tanto de leche como
de terneros se logre, el objetivo es,
generalmente, que cada vaca del re-
bafio produzca un ternero sano por
ano (es decir, que su intervalo entre
partos sea de 365 dfas).

A continuacion describiremos algu-
nos de los pardmetros reproductivos
de mayor importancia en la produc-
cion bovina.

Edad del primer parto: nimero de
meses a los que la novillona tiene su
primer parto, este parametro refiere
a una buena nutricién y crecimiento
de la becerra de reemplazo.

Intervalo entre partos: dfas transcu-
rridos entre un parto y otro (del mis-
mo animal).

Numero de dfas abiertos: la prolongacién del intervalo, entre el parto y
la concepcidn, da como resultado pérdidas, las cuales pueden expresar-
se en forma de una reduccién de la produccidn total de leche.

Porcentaje de concepcidn al primer servicio: diagndstico rectal de la
prefiez, realizado entre seis y ocho semanas, después de la primera
inseminacion o monta.

Porcentaje de gestacion global: nimero de animales gestantes, de mds
de 8 semanas, independientemente del nimero de servicios (o mon-
tas).

Indice de servicios por concepcion: relacidn entre el nimero de servi-
cios o montas, sobre el nimero de gestaciones.

Porcentaje de abortos: cifra porcentual del nimero de gestaciones per-
didas por diversas causas.

Duracion del periodo de cubriciones: periodo de tiempo en el cual
reciben monta todas las hembras del hato.

Porcentaje de gestaciones (ganado de carne): Se identifica por el no
retorno al estro (estado de ovulacién y celo en las hembras del hato),
posterior a 35 dfas de haberse terminado el periodo de cubriciones.

Porcentaje de terneros nacidos vivos: nimero porcentual de las crias
nacidas vivas en una temporada.

PARAMETROS REPRODUCTIVOS PARA EL HATO LECHERO

Parémetro Valor Objetivo

Edadalprimerparto e 24 meses
Intervaloentre partos e 365 dias
NUmerodedasabiertos s < 70dias
Porcentaje de gestacion al primer ServiCio. ... >  60%
Porcentaje de gestacidn global e > 65%
<
<

indice de servicios por CONCEPCION e 1.5
Porcentaje de abortos (42-265 DCX) ..covevrevrccuresiren 3%

PARAMETROS REPRODUCTIVOS PARA EL HATO DE CARNE

Duracién del periodo de cubriciones <63 dias

Porcentaje de gestaciones (35 dias después del fin

de la estacion reproductiva) > 95%
Porcentaje de terneros nacidos vivos

(de las vacas gestantes) >93%

NOTA: Estas cifras aplican a rebafios vacunos de leche y carne bajo manejo
intensivo en climas templados. Puede ser de ayuda comparar parametros entre
hatos de una misma regién.

Conocer los pardmetros reproductivos de nuestro hato, nos dard una
imagen verdadera del estado del mismo, pudiendo celebrar con bases
nuestros triunfos y encaminar los esfuerzos hacia los detalles en los que
tenemos oportunidad de mejorar.

{ERES EXPERTO EN CAPRINOS?
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+ Promueve mayor capacidad ovulotorio en hembras bovinas
utilizadas en programas de IATF.

Gonadotroping cordnica equina inyectable (eCG).
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IMPORTACION-EXPORTACION
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Con Tick Gard®, el pour-on con una combinacion exclusiva, podras combatir a la mosca
del cuerno y a las garrapatas rompiendo su ciclo de vida, lo que te permitira
tener un control estratégico en tu potrero y ganado.

TICK GARD®

el nuevo integrante de la familia
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Consulte al Médico Veterinario  Lada sin costo: 01 800 976 1234 » www.msd-salud-animal.mx \ 4

Para mayor informacion, consulte la etiqueta del producto o a su representante de MSD. Salud Animal
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ARBULES

iNO ES POSIBLE QUE SOLAMENTE DONDE
EL HOMBRE NO PUEDE LLEGAR AL TRONCO

DE UN ARBOL, ES DONDE NO LO CORTA!

Durante un afio, un arbol absorbe
aproximadamente 2900  galones
de agua lluvia, filtra 28 kg de con-
taminantes atmosféricos y tiene la
capacidad de |0 aires acondiciona-
dos para enfriar, trabajando cons-
tantemente. Asf que gracias a las
bondades de estos SERES VIVOS,
que son de tanta utilidad, tenemos
un regalo que nos hace el cielo para
dar calidad a nuestra existencia.

Los arboles estan a nuestro servicio
en cualquier dmbito, ya sea empre-
sarial, industrial, educativo o artesa-

nal; estemos en la ciudad o en el
campo, lo usemos como materia
prima o como herramienta, siempre
estd a la disposicidn del ser humano
para facilitar nuestro quehacer.

Los seres humanos hemos nacido y
crecido al cobijo de estos seres; ya
de pequefios nos mecen en cunas
de madera y qué decir en la tumba,
en una caja aromatica, producto de
esta criatura maravillosa de la natu-
raleza, se guardan nuestros restos
para el vigje a la eternidad; y mien-
tras crecemos, disfrutamos de sus

;ERES EXPERTO EN AGRICULTURA?

COMPARTE EXPERIENCIA NUEVA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

ARTICULO PUBLICADO = ARTICULO PAGADGQ
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expal-agro@revistaelbramadero.com




frutos, de sus exquisitos, nutritivos y variados
sabores que mitigan nuestra hambre y sed.
Los arboles... son genios que nos dan sustan-
cias medicinales, semillas comestibles, insec-
ticidas naturales, flores para adornar nuestro
destino o para una rica sopa en familia y, en
todo caso, aromas nocturnos... tan delicados
y exquisitos, que solamente pueden ser supe-
rados por el aroma de una mujer.

El fijar el nitrdgeno en el suelo, al funcionar
como filtros o cortinas, ante los vientos... es
un drbol quien lo hace y aun, a pesar de su
mutilacion por la mano del hombre y la feroz
naturaleza, ellos siguen ahi, fuertes, incansa-
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bles y son capaces de satisfacer la
mano mas exigente del tallador, ya
que la nobleza y la elegancia de la
madera permiten realizar verdaderas
obras de arte, o por el contrario, te-
ner la rudeza del tronco duro para
un corral donde se maneja el gana-
do mas ladino.

Es incalculable la nobleza y el valor
de la existencia de un arbol, porque
él nos da todo: desde una base de
treinta metros de altura, para que
los voladores de Papantla hagan su

ritual, hasta la astilla para la creacion
de un palillo de dientes.

El hombre, desde que descubre sus
bondades lo ha utilizado para un fin
u otro, pero pocos saben que a un
arbol se le debe querer, procurar y
pedirle permiso para que podamos
disfrutar de sus benevolencias.

Por ejemplo, para disfrutar de sus
semillas, hay que estar en la copa
y, el que se sube y cae, es por una
o por otra razén: la primera, es por
ignorancia, y la otra por falta de
atencion, ya que el arbol nos da sus

{ERES EXPERTO EN OVINOS?

. COMPARTE EXPERIENCIAS NUEVAS CON TECNOLOGIA NUEVA:

4 -~ ARTICULO PUBLICADO = ARTiICULO PAGADO
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ramas como si fueran nuestra propia
casa. En la primera rama, es como
estar en la sala; la segunda, el co-
medor; y seguimos con el bafio, la
cocina y la recdmara, de tal manera
que se debe tener la confianza en
si mismo y en el cobijo que él te
da, porque ademads de permitir que
estés entre sus brazos, el arbol te
da energia para que puedas andar
en ellos hasta 3 o 4 horas sin que
te agotes por mantener el equilibrio
necesario.

Yo he tenido la experiencia de an-
dar entre las ramas de un drbol, por
la necesidad de obtener sus semi-
llas, pero para ello primero le pido
permiso de la siguiente manera:
Estando parado junto a su tronco, le
doy una palmada y un abrazo fuer-
te, como a ese amigo con quien
compartes tanto y le digo: Caoba,
dame permiso de subir por tu tallo
y continuar por tus ramas; necesito
me regales tus semillas, las pondré a
germinar y cuidaré de ellas para que
tengas muchos hijos y éstos sean
sanos, fuertes y grandes como tU y
para que cuando llegue el tiempo,
sirvan de cuna y también de alber-
gue lleno de ternura, para que los
pdjaros hagan sus nidos, y asi tam-
bién se conviertan en el pilar que
No se mueve, en ese ser que se
mantiene erguido ante los vientos,
las tempestades y los rayos... ante
la adversidad.

Pues con todas estas bondades, es-
timados lectores, lo Unico que nos
queda hacer es luchar por su con-
servacion, porque sin ellos nada so-
mos y eso es algo mds importante
que la preocupacion. Lo que necesi-
tamos es ocuparnos, hacer un alto
y volver a empezar.

Los drboles han sido, por toda la
historia del hombre, un medio a tra-

vés del cual se ha beneficiado en todos los
sentidos, pero por desgracia se han sobre-
explotado, incluso hasta pueblos enteros
han desaparecido por falta de ello, tal es
el caso de Creta en Turquia donde hace
5000 afios florecidé por su capacidad pro-
ductiva, comercial y excelente poder de
navegacion, pero por no hacer los ajustes
necesarios se privaron de tal ser natural y
de su mismo pueblo.

De América también podemos hablar, ya
que se observa, como en Pery, en el drea
de los incas, en Brasil y sus selvas, en Ar-
gentina y sus Pampas, en Estados Unidos y
su valle de Texas, y en México, en el altipla-
no bajo, donde es comun ver una carreta
tirada por una mula, seguida por una nube
de polvo, y donde nuestros antepasados
cultivaban, ahora exista una ausencia de los

. ri.‘:r ‘ij-\.

arboles, es decir, se han devastado
miles de hectdreas, convirtiéndolas
en dreas agricolas o ganaderas. Y en
lo general, en varias partes del mun-
do, se estd viviendo este fendmeno
que trae como resultado un cambio
climatico que va dafiando nuestro
medio en esta bendita tierra.

De tal manera que si gqueremos
seguir teniendo una cobertura ve-
getal suficiente para mantener la
humedad atmosférica, el humos, el
oxigeno para respirar y el agua para
vivir, no nos queda mds que sem-
brar drboles y delimitar el territorio
para las edificaciones ya que de no
ser asf, seremos no solo una cultura,
sino toda un especie extinta.
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Bramadero siempre ha dejado claro su
PRODUCTO FINAL VALIOSO:

Servicio de alta calidad en ATENCION, VENTA, ENTREGA Y COBRANZA de productos
veterinarios, agricolas, alimentos e implementos para el ganadero y el agricultor

DE ACUERDO A SUS NECESIDADES,

para lograr la mejor ayuda, satisfaccidon de nuestros clientes en la obtencidn de animales y plantas.

UNA VACA PRI]IJUETIVH
ES UNA VACA SIN. ;5]
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LABDRATORIOS

222 4700 VENTAS@TORMEL.COM
F1 @ oLAEDORATORIOSTORMEL

TEL: 2
WWW.TORNEL.COM

DEFALEN-K: REG. SAGARRA 0- v054-088
HIDR-PER:  REG. SAGARFN 0-10E3-016

Por otro lado, Bramadero sdlo ha encontrado expansion ahi donde
PRODUCE EXPANSION PARA TODOS EN SU CADENA PRODUCTIVA
Si suprimes “DE ACUERDO A.."” o suprimes la palabra “TODOS", en tu negocio tendrias:
Experiencia + Exposicién + Expedicién de Productos = FRACASO POTENCIAL
POR EL CONTRARIO, SI LOS INCLUYES, TENDRAS:
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ANIMALES DE PRODUCCION
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ANIMALES FLACOS PRODUCTOS MAL RANCHOS CAPACIDAD
Y CAIDOS POR LOGRADOS POR DECOMISADOS DESPERDICIADA
FALTA DE LAS NO AGREGAR Y TIERRAS
TECNOLOGIAS SUB PRODUCTOS DESPERDICIADAS REZAGADOS

ADECUADAS CORRECTOS POR “NO SABER” POR NO VENDER

DINERG INUTIL
Y CAPITALES

E INVENTARIOS DESPERDICIADOS

POR FALTA DE
ACUERDOS

iNO! iNO! iNO! iNO! iNO!

Pues bien, amigos lectores de esta hermosa Re-
vista El Bramadero, en esta ocasion quiero com-
partirles un conocimiento acerca de las enfer-
medades infecciosas de transmisidn sexual en
perros. Existen varias de éstas que afectan a miles
de perros en el mundo, siendo una enfermedad
que, considero, es de gran importancia mencio-
nar, porque actualmente muchos perros, tanto
machos como hembras, estdn contagiados. La
enfermedad se llama Tumor Venéreo Transmi-
sible (TVT)

Es una enfermedad propia de los perros, aunque
se han encontrado casos en lobos, coyotes, zo-
rros. Se considera enfermedad de transmision
sexual, aunque también se ha demostrado que

MAS DE 4000 EXPERTOS EN LINEA
SUMANDO EXPERIENCIAS A

Y SACAR LOS PRODUCTOS FINALES QUE

. RETORNAN LA EXPANSION PARA TODOS
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M.V.Z. Cuillermo Ortega Landa

puede transmitirse por lamer el aparato repro-
ductor externo, mds precisamente, la vulva en la
hembra y el pene en macho.

EL TVT se considera propio de perros callejeros,
aungue actualmente ya se han encontrado mu-
chos casos en perros caseros.

Esta enfermedad también es conocida con los si-
guientes nombres: Tumor de Sticker, o Sarcoma
de Sticker, Sarcoma infeccioso, Tumor transmi-
sible de células epiteliales, Condiloma Canino.
Como verdn, amigos lectores, es reconocida la
enfermedad por varios nombres.

RANSMISIBLE
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Es un peligro muy serio ya que, en
mi experiencia como reproductor,
me ha tocado ver ejemplares de
muy alta calidad genética que fueron
infectados con esta enfermedad, ha-
ciendo que ya no se pudieran repro-
ducir adecuadamente: sementales
de gran valor econdmico se dejaron
de utilizar, e incluso se desencadend
su muerte.

Bien, pues les menciono que esta
enfermedad se caracteriza por tu-
mores en forma de coliflor, que se
localizan en la parte de la vulva y en
la vagina, en la hembra, pudiéndo-
se encontrar también en regiones
subcutdneas, en los pezones, la na-
riz y las orejas; en bazos, rifiones,
ganglios linfdticos, en el higado, el
pulmon y las amigdalas; en el globo
del ojo; en la region perianal; en la
faringe, el cerebro, los ovarios y en

Como ve, amigo lector, son muchos los &r-
ganos y tejidos que afectan estos tumores
cuando existe una metdstasis, es decir, des-
prendimiento de células tumorales que viagjan
a través del sistema sanguineo y se alojan en
estos tejidos y en los drganos ya menciona-
dos.

En machos se pueden encontrar en el escroto,
en los nddulos linfoides regionales e ilfacos,
en el tejido del pene, el drea perianal y en los
labios del hocico.

¢Puién causa la enfermedad? Los estudios re-
velan que originalmente son células, que por
alteracion forman tejidos anormales llamados
tumores, que se infectan y contagian por trans-
misidn sexual, u otras vias como se menciond
anteriormente.

Algunos investigadores han considerado la
probabilidad de un origen viral al observar en
los tejidos infectados particulas similares a las

Durante marzo y abril 2019 obtén un

la matriz. de los virus, pero no se ha podido realizar una
comprobacion exacta.

20 O/ O de bonificacion

en toda la Linea Tradicional Brovel

Cuando un animal esta infectado, podrian pa-
sar entre 2 y 6 meses para que se presente
la enfermedad. Los primeros signos clinicos
ocurrirdn con la aparicion de pequefios nédu-
los (acumulacién de células con apariencia de

Solicitalo con tu distribuidor autorizado Dechra Brovel

*Promocidn valida hasta el 30 de abril del 2019 o agotar existencias.
Tel: 01800 681 0594 Dechra Brovel

APROVECHA... EN VERANO R
TU ANUNCIO EN REVISTA ; 4 REDES REVISTAS, CATALOGOS Y
m : 4 ZONAS PROMOCIONALES  BIEN ORIENTADOS
: o EVENTOS

i I - , L’
SE MULTIPLICA EN . E INTERNET o . EXPA'Z es EXPOS'C'ON e

ADECUADA
EN MANOS DE

OTRAS DIRECCIONES Y TEMPORADAS o ' US COMPRADORES
MEDIOS CORRECTOS HST;"ODSETgGE@EE: “-- . ADECUADA .- POTENCIALES

19



il

&)

@RI

-,
LA

ANABENA4
PESO PESADO

Combinacion de antimicrobianos con Dipirona para al
tratamiento de Piroplasmosis y Anaplasmosis.

CONTACTO CON
CLIENTES
POTENCIALES
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DISTRIBUCION
I8 ESTADOS
4,000 VETERINARIAS
40 RUTAS
70 PUNTOS DE VENTA

nudos o “bolitas”) de | a 2 mm, que iran crecien-
do con el paso de los dias hasta convertirse en
tumores en forma de coliflor de hasta 7 a 10 cm
de didmetro llegando a pesar hasta 350 o 400
grs.

Los lamidos frecuentes en la zona vulvar o el
prepucio; las descargas sanguinolentas de la vagi-
na en la hembra y del prepucio en los machos,
con un olor desagradable; la observacidn a sim-
ple vista del tumor o tumores; y la atraccion de
los machos por las hembras, dando un aspecto
de hembra en celo, son los sintomas mads fre-
cuentes que se presentan en esta enfermedad.

Amigos, esto es un gran problema, ya que an-
teriormente sélo se observaba en perros de la
calle; ahora, gran cantidad de perros que viven en
hogares, también resultan infectados, agravando
mucho mds el problema por las descargas san-
guinolentas que estos dejan por toda la casa.

La forma de tratar este problema es con cirugfa,
radioterapia o quimioterapia, siendo el Sulfato de
Vincristina el tratamiento mds usado, con lo que
se logra la destruccidn tumoral. La dosis que se
utiliza de esta sustancia es 0.05 mg/kg de peso,
diluido en 100 ml de solucién salina e introduci-
do via endovenosa, semanalmente, haciendo de
4 a 6 aplicaciones.

BIBLIOGRAFIA

RECOMENDACION GENERAL:

De acuerdo a mi experiencia en la
reproduccion, es importante reali-
zar una colecta de semen, diluirlo
y congelarlo en sementales de alto
valor genético, de registro y sobre
todo alto valor econdmico, para
llevar a cabo la inseminacidn ar-
tificial y asi evitar contagiar estos
ejemplares.

Préximamente estaremos trabajan-
do en coordinacién con El Brama-
dero para realizar esta actividad que
traerd muchos beneficios a perros
y a sus duefios. Otra medida, muy
importante, es la esterilizacion de
machos y hembras; asi se evitard la
proliferacion y el contagio directo
de éstos.

Pues bien, amigos lectores, espero
les haya gustado este articulo, ya
que ;OUIEN NO TIENE UN PE-
RRO EN CASA? Y claro... no nos
gustarfa verlo infectado.

Hasta la préxima.

MC. Ana Iris Mota Torres
SESVET- MEXICO
anairismotatorres@gmail.com
(045)2331225024

REDVET Rev. Electron. vet. http://www.veterinaria.org/revistas/redvet 2017 Volumen
I8 N° 5 - http://www.veterinaria.org/revistas/redvet/n0505!7.html

. Bonagura K. Terapéutica Veterinaria de Pequefios Animales. X| ed. Interamericana.
MadridEspafia.|994; 354-357. 2. Bright R M..

Diagndstico y patologia en Veterinaria. 4 Ed. México: Interamericana-McGraw-Hill,
[986; 26l. 4. Constante P, D y Sudrez M, R,
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PRODUCTOS SUPLEMENTARIOS Y COMO PUERTA DE ENTRADA PARA ACTIVAR LOS MOTORES DE VENTA
PREVISTOS EN EL PROGRAMA DE EXPANSION.

® EXPANDIREMOS TU REVISTA EN 2019, ABARCANDO TODAS LAS ESPECIES, LAS TEMPORADAS, ZONAS,
EVENTOS Y TIPOS DE CLIENTES PARA OUE PUEDAS SUMAR TU PRODUCTO A LAS BANDAS PROMOCIONALES
MAS ADECUADAS.
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Bramadero
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SU EXITU

UNA EMPRESA
PODEROSA
POROUE CREA SU
PROPIO PERSONAL

ok

1, BRAMADER(:

El Bramadero, una empresa poderosa porque
crea su propio personal.

Desde que inicié El Bramadero, siempre puse
especial atencion en la creacidn de personal
clave para los diferentes y mds importantes
puestos de la empresa. Basicamente en la
creacion de ejecutivos.

Tomando en cuenta el punto de vista de que
“los ejecutivos no nacen, se hacen”, empecé a
entrenarlos en las habilidades, caracteristicas y

M.V.Z. BENEDICTO RODRIGUEZ Y SALAZAR

Desde que inicié El Bramadero,
siempre puse especial atencidn en la
creacion del personal clave para los
diferentes y mds importantes
puestos de la empresa. Basicamente
en la creacion de ejecutivos.

cualidades que deberfan de alcanzar antes de
colocarlos en dichos puestos.

Una vez entrenados, se colocaban en el pues-
to de acuerdo al tema en el que habian sido
entrenados y de acuerdo a los requerimientos
de la empresa.

En seguida enlisto algunas de las cualidades
sobre las cuales se entrena a los ejecutivos de
El Bramadero.

|.- La cualidad mds importante es su capacidad
moral y ética, que esté de acuerdo en aplicar
y hacer que se apliquen los cddigos morales y
éticos que rigen al personal de El Bramadero.

=
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2.- Capacidad para aplicar y hacer que se apli-
quen las politicas que rigen al personal de El
Bramadero.

3.- Capacidad para aplicar los métodos y téc-
nicas de su actividad y capacidad para entrenar
a otros en las mismas.

4.- Oue cumplan con el estdndar de perso-
nalidad requerido para ser un ejecutivo de
alto nivel de El Bramadero. Poniendo especial
atencidn a su capacidad de ayuda. Ayudar a
otros, permitir ser ayudado y pernitir que
otros ayuden a otros.

5.- Capacidad para ensefar y capacitar a otros
en lo que él es experto. Ademds de permitir
que su personal sea cada vez mds capaz en los
diferentes puestos que desempefian.

6.- Se les valora en mucho su disposicion y
compromiso de querer SER, HACER Y TE-
NER lo que un ejecutivo es, hace, y desem-
pefa dentro de El Bramadero.

/.- Se le entrena para que sea un elemento
estable, tanto para la empresa, como para su
puesto, asi como para el personal que €l dirige
dentro de su drea y dentro de la empresa en
general.



8.- Que sea capaz de dar drdenes y
hacer que se cumplan.

9.- Que sea alguien de quien su per-
sonal esté dispuesto a recibir drde-
nes.

10.- Que tenga un alto nivel de res-
ponsabilidad por toda la empresa,
por su drea y por cada elemento
de su drea y actividad. Ademds, por
cada particula propiedad de El Bra-
madero.

IIl.- Que sea capaz de hacer que, los
que él dirige, tengan el mismo nivel
de responsabilidad que él. (Expues-
to en el punto 10).

[2.- Oue cumpla con sus deberes y

obligaciones y haga que otros tam-
bién cumplan con sus deberes y
obligaciones.

13.- Que actde por propia iniciativa
para manejar y supervisar su drea
siempre respetando las politicas.

14.- Que no necesite supervision ni
drdenes frecuentes al desempefiar
Su puesto.

I5.- Oue sepa guiar a su personal ha-
cia metas cada vez mayores y hacia
habilidades cada vez superiores.

T
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l6- Oue sea capaz de organizar a
su personal y organizarse bajo cual-
quier situacion que se le presente.

[7.- Oue tenga un alto nivel de co-
nocimiento administrativo de la ac-
tividad que desempefia. Que sea
capaz de servir a su drea y a sus se-
guidores.

[9- Que sea capaz de hacer que
otros alcancen el nivel ejecutivo
con todas sus caracteristicas y cua-
lidades.

20.- Oue sea capaz de dirigir, guiar y
encaminar a su personal en sus ac-
tividades dentro de su drea o de la
empresa.

21.- Que sea capaz de actuar con un
alto nivel de afinidad, capacidad de
establecer acuerdos y un alto nivel
de comunicacion con su personal.

22.- Oue tenga un alto nivel de con-
trol de su drea y de su personal.

22.- Oue dirija siempre a su perso-
nal hacia metas cada vez mayores y
que los entrene para superar cual-
quier obstdculo que se les presente
en la vida y en su actividad.

23- Que capacite a su personal
siempre con un propdsito claro, y
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llevarlo desde niveles bajos a niveles profesio-
nales. Y nunca permitirles que se queden en
la mediocridad.

Después de casi 40 afos de estar entrenando
ejecutivos y personal para los diferentes pues-
tos de El Bramadero y para otras empresas,
te puedo asegurar que si pones especial aten-
cion y enfoque en todos los puntos anteriores,
vas a lograr tener un grupo capaz, fuerte y po-
deroso; y podrds llevar a tu negocio o empre-
sa a niveles cada vez mayores de viabilidad y
expansion.

En Conclusidn:

Una empresa es tan poderosa en la medida en
que crea a su propio personal.

Una empresa es tan poderosa en la medida en
que capacita y entrena a su propio personal.

Una empresa es tan poderosa en la medida en
que tiene elementos capaces entre sus lineas.

Una empresa es tan poderosa en la medida
en que tiene personal altamente ético, moral y
con un alto nivel de responsabilidad.

En El Bramadero somos profesionales en la
creacion de profesionales.

Te recomiendo que lleves a cabo todos estos
principios y lleves a todo tu personal a estos
niveles y muy pronto pondrds a tu empresa en
un nivel muy alto de poder. En un nivel estelar.
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COMPARTIENDO SU EXITO

L duerle
EXISTE it TU...

PUEDES TENERLA!!

Muy a menudo, o al menos en una
ocasion, hemos observado a alguien
a nuestro alrededor y nos hemos
preguntado por qué él o ella es un
suertudo... o una suertuda:

Tiene dinero...

Tiene un lindo novio...

Lic. Leonel Rodriguez Ruiz
Tiene un esposo encantador...
Tiene una linda casa...
Tiene un muy buen trabajo...

Es un gran vendedor porque tuvo la suerte de
tener los mejores clientes...

Tiene una, 0 muchas empresas enormes...

DE PROBLEMAS EMPRESARIALES A
SOLUCIONES Y
CRECIMIENTO EMPRESARIAL

BBARD COLLEG
ADMINISTRATION
U E B L A

HU
OF
P

CONTACTO:

(N |
contacto@hubbardcollege.org.mx % (222) 764 8964 ~\g www.hubbardcollege.org.mx

2019. Todos los derechos reservados. Hubbard College of Administration. Se hace un agradecido reconocimiento a la L. Ronald Hubbard Library por su permiso para reproducir
na seleccién de los trabajos con derechos de autor de L. Ronald Hubbard. Hubbard, L. Ron Hubbard y la firma de L. Ronald Hubbard son marcas registradas y de servicio
propiedad de RTC y son usados con su permiso. El simbolo del tigre es una marca registrada y de servicio propiedad del Hubbard College of Administration.
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Le va muy bien en su vida...
Tiene unos hijos brillantes...

Es un gran futbolista; tuvo suerte, Dios le dio
ese don...

Es muy feliz, no le falta nada...
Etc... etc... etc... etc... etc.

La lista podria hacerse muy pero muy larga,
echdndole la culpa a la SUERTE y diciéndote a
ti mismo, en mds de una vez: “YO NO TEN-
GO Y NUNCA TENDRE SUERTE”.

Uno normalmente atrae lo que NO QUIERE;
por lo tanto, dentro de nosotros, uno nunca
quiere tener mala suerte y, como NO QOUE-
REMOS eso, ESO es lo que atraemos... (ja

ja ja)-
Déjame darte una MUY BUENA NOTICIA al
respecto; me he dado a la tarea de observar a

esa gente “SUERTUDA": gente con buenos
trabajos, exitosa, con dinero, con dones espe-

ciales, con empresas exitosas etc...
etc... Gente feliz...

E hice un gran descubrimiento:

TU, YO... Y CUALQUIERA OUE
OUIERA Y TENGA LA DISPO-
SICION DE TENER SUERTE EN
ESTA VIDA, LA PUEDE TENER.

LA SUERTE EXISTE Y ESTA PARA
TENERSE.

iPué es lo que observé atras de
esta gente con suerte?

Observé una cantidad enorme vy
muy similar de cualidades en estas
personas:

. Tienen una actitud a la vida
muy positiva; encaran la vida con en-
tusiasmo.

. Siempre estan dispuestas a
aprender; saben que la base de la
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capacidad de cualquier individuo es la obtencion de
conocimiento.

. Son muy persistentes en sus metas.

. Son apasionados en lo que quieren lograr
como meta. No les importa trabajar de mds, desve-
larse; ellos tienen la meta enfrente y nunca dejan de
mirarla hasta lograrla.

. Tienen un alto nivel para confrontar la vida;
si les llega un problema le dan frente y buscan ma-
nejarlo con soluciones que den el mejor bien para la
mayorfa y no para ellos mismos, y siempre... siem-
pre... encuentran una solucion.

. Tienen una excelente comunicacion y sa-
ben usarla muy bien para lograr sus propdsitos.

. Fluyen mucha afinidad a su prdjimo, por lo
tanto el flujo de regreso es que tienden a ser muy
queridos por los demas.

. Buscan comprender las cosas, ya que saben
que el control de las cosas es a causa de la com-
prension.

. Cuando fallan, no buscan culpables o a
quién echarle la culpa de la desgracia; en lugar de
eso, buscan qué hicieron ellos mal para que no les
salieran las cosas como querian. En otras palabras,
asumen una posicidn causativa en cosas positivas
como en cosas o resultados negativos; al manejarlo
de esta forma, la postura es diferente pues, al no
obtener un resultado positivo, en lugar de preocu-
parse, lamentarse, enojarse o culpar a alguien... ese

sentimiento se va y la postura es "‘cdmo
lo resuelvo” y... créanme, lo resuelven.

. Son arriesgados, y estdn dis-
puestos a fracasar, o a tocar suelo, pero
Jamds a quedarse en el suelo; siempre
se pondran de pie y aunque la vida los
golpee para dejarlos en la lona, serdn ca-
paces de soportar todo ese dolor, por-
que saben que la victoria estd después
de esos golpes.

. Saben que la felicidad existe y
que la felicidad es el logro de metas; y
saben que para lograrlas hay que saber
brincar o esquivar barreras y aumentar
su capacidad, para salir bien librados de
éstas.

Amigo(a), la suerte existe y estd ahf...
cerca de tus manos para ser aprovecha-
da al maximo y para disfrutarla plena-
mente y con todo lo que ésta te da. Por
qué morirse de sed cuando tienes un rio
con agua pura y cristalina a tus pies.

TU ERES GRANDE Y TIENES EL PO-
DER DE TENER LA SUERTE OUE DE-
SEES EN CUALOUIER PARTE DE TU
VIDA.

Los quiere su amigo.

Leonel Rodriguez Ruiz

USA LOS
MARBETES
L~ ADECUADOS
.Y VENDE MAS
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Contdctanos al:

630 101 Tl

-0 Visitanos en

Cww.ramadero
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Descarga nuestra app

Farmacia Veterinaria El Bramadero

BRAMADERO llegd a las

Redes Sociales y TV por internet

® @ @ @

Distribuidora Veterinaria conexionventas@bramadero.com.mx
El Bramadero .redes@bramadero.com.mx

Bramadero TV @FarmaBramadero
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FORMAS DIFERENTES
DE EXTENDER TU PANORAMA

PROFESIONAL Y EMPRESARIAL

CONFERENCIAS
INTRODUCTORIAS

TALLERES

TALLERES
EN TU EMPRESA

CURSOS

CAPACITACION A LA MEDIDA

HUBBARD COLLEGE
OF ADMINISTRATION
P u = B L A

CONTACTO:

‘\‘R www.hubbardcollege.org.mx

‘,@4’ contacto@hubbardcollege.org.mx % (222) 764 8964

N\

2019. Todos los derechos reservados. Hubbard College of Administration. Se hace un agradecido reconocimiento a la L. Ronald Hubbard Library por su permiso para reproducir
una seleccion de los trabajos con derechos de autor de L. Ronald Hubbard. Hubbard, L. Ron Hubbard y la firma de L. Ronald Hubbard son marcas registradas y de servicio
propiedad de RTC y son usados con su permiso. El simbolo del tigre es una marca registrada y de servicio propiedad del Hubbard College of Administration.

MAS SOBRE LOS FUNDAMENTOS
DEL MARKETING

“1. Paradar a cualquier lector una realidad sobre un
articulo. El redactor de textos publicitarios debe
tener realidad sobre el articulo.

2. Paracomunicarte con una audiencia, debes tener
una realidad acerca de la audiencia en cuanto a
ddnde estd y qué es lo que ya sabe o no sabe.

Aplicados, estos dos datos son la base sobre la cual se
construye cualquier campaha de markéting de éxito,
sea grande o pequefia.

Si se conoce el producto y su audiencia, el resto de
las acciones necesarias para unirlos resulta
relativamente facil...”

L. Ronald Hubbard.

CONTACTO:
ggiﬁﬁnfﬁl ScToRLALTEIg: E contacto@hubbardcollege.org.mx % (222) 764 8964
P U E B L A

:‘R www.hubbardcollege.org.mx

2019. Todos los derechos reservados. Hubbard College of Administration. Se hace un agradecido reconocimiento a la L. Ronald Hubbard Library por su permiso para reproducir
una seleccion de los trabajos con derechos de autor de L. Ronald Hubbard. Hubbard, L. Ron Hubbard y la firma de L. Ronald Hubbard son marcas registradas y de servicio
propiedad de RTC y son usados con su permiso. El simbolo del tigre es una marca registrada y de servicio propiedad del Hubbard College of Administration.
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Arete para Identificacion s

Fabricados de plastico polimero con pro-
teccion UV que garantiza la durabilidad del
color y evitan la reaequedad del material.
Contamos con diversos tamaiios (grande,
mediano y chico).
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Pinza e

Pinza aplicadora de arete para identificacion
de ganado, apta para todo tipo de arete.

Su uso es manual y su disefio es tan practico
que permite realizar el procedimiento en un
solo movimiento.

GRUPO INTERZENDA @ zeta ‘wa’rer

www.grupointerzenda.com O @Interzenda

ﬁ Grupo Interzenda SA de CV Tel. 01 800 83 12 23 42

Ahora en Ig Lstados

SC

TAN RAPIDO
COMO INSTANTANEO,
ENTREGANDO EN MAS DE

Gracias a 4 [] " ﬂ
EL BRAMADERO '

siempre tenemos lo

que necesitamos...!! P u NTO S
DE VENTA
CON EL
MEJOR SERVICIO
Y LOS MEJORES
PRODUCTOS VETERINARIOS

Campeche 7 Michoacan I3 San Luis Potosi

I

2  Chiapas 8 Morelos 4 Tabasco

3 Estado de México 9 Oaxaca I5 Tamaulipas
4  Guanajuato I0  Puebla 16 Tlaxcala

5  Guerrero Il Querétaro I7 Veracruz

6 Hidalgo 2 Quintana Roo I8 Yucatan

i



ANTE CUALQUIER NECESIDAD
EN TODA OCASION...TODO EL TIEMPO...

iSIEMPRE A TIEMPO!
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Bacterinas Ganaderas
Proteccion - Seqguridad - Confianza - Garantia - Economia « Calidad

J;ERES EXPERTO EN GENETICA?

TENEMOS UNA PROPUESTA DE EXPANSION PARA Tl:

IARTICULO PUBLICADO = ARTICULO PAGADO
L (LEE PARRAFOS | Y 2 DE PAGINA 39)
VIA TUS DATOS Y LOS TEMAS CON QUE PARTICIPARIAS A:

expal-genetica@revistaelbramadero.com
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HACE

(RECERTU
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T SYNOVEX H

POR L0S AMIMALES. POR LA SALUD, FORTI,
T TR

SUMA TU
EXPERIENCIA

E PA

Zoetis.

fiBraflladero
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NUEVA GENERACION
EXPANSION PARA TODOS
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Nueva Generacion EXPA-2019 Primavera $59.90 mxn

oraflladero

VT 4y ST

EXPERTO

EXPON

EXPORTA

EXPANDE

PON TU PRODUCTO EN ESTA
BANDA DINAMICA DE PROMOCION ADECUADA
FSCRIBENOS SOBRE SUS BONDADES; EXPON SUS VENTAJAS Y SERVICIOS:
DINOS PARA QUIENES ES VENTAJIOSO Y COMO CONTRIBUYE EN UNA CADENA
DE MEJORES PRODUCTOS QUE SUMAN PRODUCTOS FINALES VALIOSOS
QUE FINALMENTE SALEN PARA TRAER EXPANSION DE REGRESO PARA TODOS.

TU ERES EL EXPERTO. SUMATE A LA BANDA CORRECTA PARA LA PROXIMA EDICION:
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