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À quel point connaissez-vous vos collègues ?

1. "Faisons ces calculs !" De qui est-ce la phrase fétiche ?

Emily de la Comptabilité

Angela des Ventes

Sarah de la Logistique

Michael du Marketing

2. Quand l'entreprise a-t-elle été fondée ?

3. Où Michael du Marketing a-t-il grandi ?

Evergreen Heights

Meadowview

Pinecrest Falls

Sunflower Valley

4. Complétez notre déclaration de mission.

Catalyser le changement grâce à des technologies disruptives / de

pointe , en favorisant la force / l'efficacité , et en débloquant de

nouveaux horizons de possibilités pour les entreprises et les humains

/ individus ."

5. Qui est "Celui qui prépare ses repas" ?

Emily de la Comptabilité

Angela des Ventes

Sarah de la Logistique

Kevin du Marketing

https://faabul.com/fr/l/modele-quiz-team-building-entreprise
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6. Qui est le plus grand bavard de l'entreprise ?

Lisa des Ventes

Rachel du Marketing

Jason de la R&D

Alexa de la Cybersécurité

7. Qui est considéré comme le maître d'Excel dans le département de développement

de produits ?

Marcus Wong

Ava Patel

Daniel Ramirez

Sarah Lewis

8. Qui est le plus technophobe en Comptabilité ?

Emily

Oscar

Jim

Jenna

9. Quel était le métier de rêve de Maya quand elle était enfant ?

cuisinière

enseignante

styliste

garde forestier

10. Quelle est la plus grande bête noire d'Oscar ?

Être en retard

Mâcher du chewing-gum

Les gens qui coupent la file

Les gens qui envoient des mémos

11. Quel cadeau de Noël l'entreprise nous a-t-elle offert l'année dernière ?

Chaussettes

Bon pour un massage

Tasses

Vin
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12. Quels sont les noms des enfants du PDG ?

Toby et Tina

Lana et Justin

Drake et Phoebe

Tina et Tim

13. Combien de chats Angela a-t-elle ?

14. Laquelle des propositions suivantes n'est PAS notre déclaration de mission ?

Faire progresser l'humanité en utilisant la technologie pour

résoudre des défis complexes.

Révolutionner le monde avec des algorithmes et des mèmes de

chats, parce que pourquoi ne pas rendre l'avenir un peu plus

divertissant ?

Utiliser les pouvoirs mystiques du code binaire pour éliminer les

problèmes banals.

Favoriser l'innovation grâce à des solutions technologiques de

pointe.


