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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacion de la PUESTA EN MARCHA, VERIFICACION Y DIAGNOSIS DE
especialidad: SISTEMAS MECANICOS

Familia Profesional: INSTALACION Y MANTENIMIENTO

Area Profesional: MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
Cédigo: IMAIO004

Nivel de cualificaciéon 3

profesional:

Objetivo general

Implantar y gestionar proyectos de digitalizacién del mantenimiento en entornos industriales,
aplicando las tecnologias de Ultima generacion y cumpliendo los requisitos de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente.

Relacién de moédulos de formacion

Médulo 1 CROQUIZACION DE PLANOS DE MONTAJE 50 horas
Médulo 2 METROLOGIA EN MONTAJE MECANICO 30 horas
Médulo 3 MONTAJE DE CONJUNTOS MECANICOS 70 horas
Médulo 4 VERIFICACION GEOMETRICA 30 horas
M6dulo 5 SI$TEMA DE CALIBRACION \( OPTIMIZACION DE 24 horas
MAQUINA: INTERFEROMETRIA LASER )
, SISTEMA DE CALIBRACION Y OPTIMIZACION DE
Moédulo 6 20 horas

MAQUINA: ENSAYO BALL BAR
Modulo 7 VIBRACIONES EN MAQUINA 20 horas

Modalidad de imparticidn
Presencial

Duracién de la formacion

Duracién total 244 horas

Requisitos de acceso del alumnado

Acreditaciones Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
/ titulaciones

Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de
Grado Medio

Titulo de Bachiller o equivalente

Titulo de Técnico Superior (FP Grado superior) o equivalente
Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de
Grado Superior

Haber superado cualquier prueba oficial de acceso a la
universidad

Certificado de profesionalidad de nivel 3
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Experiencia No se requiere
profesional

Justificacion de los requisitos del alumnado

Otros requisitos:

Técnico superior/ Técnico medio/ Certificado de profesionalidad de nivel 3/ 6
Certificado de nivel 2 en alguna de las siguientes familias profesionales:

. Instalacion y mantenimiento.

. Fabricaciébn mecanica.

En ausencia de las “Acreditaciones / titulaciones” especificadas anteriormente, se
podra equiparar a 6 meses en labores de mantenimiento o0 montaje mecanico en
empresas asociadas a las anteriores familias profesionales.

Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
requerida Técnico superior o cualquier titulacién universitaria de
ingenieria en las familias de:
. Instalacién y mantenimiento.
. Fabricacion mecénica.
Experiencia 1 afio de experiencia profesional en las familias mencionadas
profesional en el apartado anterior
minima *La experiencia profesional podra equipararse con 600 horas
reguerida de experiencia docente relacionada con los contenidos
Formativos
Competencia Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
docente Poseer el Certificado de Profesionalidad de Docencia de la

formacion profesional para el empleo o equivalente

Estan exentos de poseer dicho Certificado las personas que
posean:

o] Titulacion universitaria oficial de Licenciado en
Pedagogia, Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus
especialidades. Titulo universitario de graduado en el ambito
de la psicologia o pedagogia. Titulo universitario oficial de
posgrado en los citados ambitos.

o] Titulacién universitaria distinta a las anteriores y que
ademas se encuentre en posesion del certificado de Aptitud
pedagogica o de los titulos profesionales de Especializacion
didactica, y del Certificado de Cualificacion Pedagdgica o bien
un Master Universitario habilitante para el ejercicio de las
profesiones reguladas de Profesor de Educacion secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Escuelas
Oficiales de Idiomas.

o] Experiencia docente de al menos 300 horas en los
Ultimos 7 afios

o] Experiencia docente de al menos 40 horas relacionada
con la Puesta en marcha, verificacién y diagnosis de sistemas
mecanicos
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Competencia
docente

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30
participantes)

Superficie m2
para 15
participantes

Aula de gestion 45.0 m? 2.4 m? [ participante
Aula de metrologia 40.0 m? 2.0 m2/ participante
Taller de mecénica 150.0 m? 3.0 m?/ participante

Espacio formativo

Equipamiento

Aula de gestién

- Mesa y silla para el formador

- Mesas y sillas para el alumnado

- Material de aula

- Pizarra

- PC instalado en red con posibilidad de impresién de
documentos, cafién con proyeccion e Internet para el
formador

- PCs instalados en red e Internet con posibilidad de
impresion para los participantes

- Software especifico para el aprendizaje de cada
accion formativa.

Aula de metrologia .

Instrumentos y equipos de medida y control:

milesimales y soportes.

Flexémetros.

Pies de rey y gramiles.

Micrémetros.

Niveles de precision.

Patrones de medida.

Goniémetros.

Calibres pasa - no pasa.

Reglas y mesas de verificacion.
Calzos regulables en alturay en V.
Relojes comparadores centesimales y

Ball bar.

Taller de mecanica

Maquinas herramientas manuales: taladradora,
prensas, remachadoras, desbarbadotas,...
Magquinas herramientas automaticas: taladros
verticales, tornos, fresadoras, rectificadoras,...
Reductores y motoreductores.

Soportes normalizados de arboles y ejes de guia.
Sistema de medicién de vibraciones.

Magquina equilibradora dinamica de ejes y poleas.
Sistemas de carga y transporte: grias,...

Equipos para operaciones de unién mecanica.
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Marcadora de percusion o laser.

Herramientas manuales.

Instrumentos de medida y verificacion: termémetro
sin contacto, nivelador laser, maquina de
interferometria laser, maquina para ensayo ball
bar,...

Herramientas y utillaje para maquinas: fresas, brocas
y escariadores, muelas, sierras, platos, garrasy
puntos, mordazas, bridas,...

Equipos de proteccién individual y colectiva.

La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcién de su tipologia y del nUmero de
participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se indican para 15 participantes y el
equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el nimero de participantes, hasta un maximo de 30, la superficie de las
aulas se incrementara proporcionalmente (segun se indica en la tabla en lo relativo a
mz/participante) y el equipamiento estara en consonancia con dicho aumento. Los otros espacios
formativos e instalaciones tendran la superficie y los equipamientos necesarios que ofrezcan
cobertura suficiente para impartir la formacién con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban diferenciarse
necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e higiénico-sanitaria
correspondiente y responderan a medidas de accesibilidad y seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacién se dirija a personas con discapacidad se realizaran las
adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participacién en condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
74031085 INSTALADORES-AJUSTADORES DE MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES, EN

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacién (Servicios Publicos de Empleo).
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DESARROLLO MODULAR

MODULO DE FORMACION 1: CROQUIZACION DE PLANOS DE MONTAJE

OBJETIVO

Aplicar técnicas de dibujo para la elaboracion de planos, definiendo las especificaciones técnicas
para el disefio de conjuntos mecanicos y sus piezas no normalizadas.

DURACION TOTAL: 50 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y préacticas

Croquizacion de productos mecanicos aplicando las normas de
representacion grafica:

. Seleccion del sistema de representacion grafica mas adecuado para
representar el producto, dependiendo de la informacion que se desee mostrar.

. Preparacion de los instrumentos de representacion y soportes necesarios.

. Elaboracion de un croquis a mano alzada segun las normas de representacion
gréfica.

. Seleccion del tipo y grosor de linea, segun lo que representa.

. Eleccién de la escala en funcion del tamafio de los objetos que se van a
representar.

. Realizacion de las vistas minimas necesarias para visualizar el producto.

. Representacion de los detalles, identificando su escala y posicion en la pieza.
. Realizacién de los cortes y secciones necesarios para representar todas las
partes ocultas del producto.

. Representacion del despiece del conjunto.

Establecimiento de las caracteristicas de productos mecanicos,
interpretando especificaciones técnicas segun la normativa:

. Seleccion del tipo de acotacién, teniendo en cuenta la funcién del producto o
su proceso de fabricacion.

. Representacion de cotas segun las normas de representacion grafica.

. Representacion de tolerancias dimensionales segun las normas especificas.
. Representacion de simbolos normalizados para definir las tolerancias
geométricas.

. Representacion de materiales, siguiendo la normativa aplicable.

. Representacion de tratamientos y sus zonas de aplicacion, siguiendo la
normativa aplicable.

. Representacion de elementos normalizados, siguiendo la normativa aplicable

(tornillos, pasadores y soldaduras, entre otros).

Habilidades de gestion, personales y sociales

* Respeto por la normativa de representacion gréfica.

* Limpieza en la croquizacion de conjuntos y despieces.

* Claridad en la acotacién y asignacién de tolerancias.

* Coordinacion a la hora de definir los requisitos técnicos del producto.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el
montaje mecanico.

Pagina 6



MODULO DE FORMACION 2: METROLOGIA EN MONTAJE MECANICO

OBJETIVO

Aplicar los principios de verificacion durante el proceso de montaje mecanico y el mantenimiento
en su ciclo de vida.

DURACION TOTAL: 30 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

Preparacion de los instrumentos, equipos de medida, ensayos destructivos
y ho destructivos, seleccionando los Utiles y aplicando las técnicas o
procedimientos requeridos:

. Descripcion de las caracteristicas constructivas y los principios de
funcionamiento de los equipos.

. Comprobacion del estado de calibracion y la incertidumbre del instrumento
de medida.

. Ajuste de los instrumentos de medida mediante patrones.

. Establecimiento de las condiciones de temperatura, humedad y limpieza que

deben cumplir las piezas a medir y los equipos de medicidn establecidos en el
procedimiento de verificacion.

. Realizacion de las operaciones de limpieza y mantenimiento de los
instrumentos de medida y patrones para su correcto funcionamiento.

Control de las dimensiones, geometrias y superficies de productos,
calculando las medidas y comparandolas con las especificaciones del
producto:

. Seleccion de los instrumentos de medida, utillajes y patrones necesarios,
indicando la magnitud que controlan y su campo de aplicacion.

. Seleccion del instrumento de medida en funcién de la dimensién y la
tolerancia del plano, asi como la apreciacion e incertidumbre del instrumento.

. Seleccion y aplicacion de las técnicas de medicién utilizadas en mediciones
dimensionales y geométricas.

. Montaje y verificacién de los conjuntos mecéanicos segun el procedimiento
establecido.

Registro de las medidas obtenidas en las fichas de toma de datos o en el
gréafico de control.
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Habilidades de gestion, personales y sociales

* Orden y limpieza en la preparacion de los equipos y patrones.

» Respeto por las normas y procedimientos de preparacion de los instrumentos.

» Capacidad de observacién para identificar los tipos de errores que influyen en una
medida.

« Atencion al aplicar los procedimientos de ajuste de medida mediante patrones

« Atencion al aplicar los procedimientos ajuste/medicion y la interpretacion de
resultados.

« Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de seguridad y
salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el
montaje mecanico.

MODULO DE FORMACION 3: MONTAJE DE CONJUNTOS MECANICOS

OBJETIVO
Realizar el mantenimiento de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

DURACION TOTAL: 70 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

Ajuste de sistemas mecanicos, interpretando planos, esquemas y
procedimientos de montaje y desmontaje:

. Obtencidn de la informacion de los planos y de la documentacién técnica
referido a los elementos o conjuntos que hay que desmontar.

. Identificacién de cada elemento que configura el sistema mecénico.

. Aplicacion de las técnicas para el desmontaje / montaje de los elementos.

. Uso de los utiles y herramientas para el desmontaje / montaje de elementos
mecanicos.

. Verificacion de las caracteristicas de los elementos (superficies, dimensiones
y geometria, entre otros), empleando los Utiles adecuados.

. Preparacion de los sistemas mecdanicos para su montaje, sustituyendo, si
procede, las partes deterioradas.

. Montaje de los elementos, asegurando la funcionalidad del conjunto.

. Ajuste y reglado del sistema mecanico, cumpliendo con las especificaciones
técnicas.

Aplicacion de las técnicas de mantenimiento preventivo en sistemas
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mecanicos interpretando los planes de mantenimiento:

. Identificacion de los procedimientos descritos en un plan de intervenciones
de mantenimiento.

. Identificacién de los equipos y elementos que es preciso inspeccionar a partir
de esquemas, planos y programas de mantenimiento.

. Seleccion de los Utiles para realizar las operaciones de mantenimiento.

. Comparacion de los resultados obtenidos con los parametros de referencia
establecidos.

. Realizacién de las operaciones de limpieza, engrase y lubricacién, ajuste de

elementos de union y fijacion, correccion de holguras, y alineaciones, entre otros,
empleando los utiles y herramientas adecuados.

. Registro adecuado de las anomalias detectadas y los datos necesarios para el
historial de la maquina.
. Determinacion de los riesgos inherentes a la manipulacion de materiales y

evacuacion de residuos.
Diagndstico de las averias y disfunciones en sistemas mecanicos,
relacionandolas con la causa que la produce:

. Obtencién de la documentacion técnica del sistema.

. Relacion de los sintomas de la disfuncién con los efectos que producen.

. Elaboracion de un procedimiento de intervencién para la localizacion de la
disfuncion.

. Medida de los parametros caracteristicos de la instalacion.

. Elaboracion de hipotesis de las posibles causas que producen la disfuncién o
averia.

. Identificacién y aislamiento de la seccidn del sistema que produce la averia o
disfuncion.

. Documentacién del proceso seguido en la localizaciéon de averias y

disfunciones.
Realizacion de operaciones de mantenimiento correctivo de sistemas
mecanicos, justificando las técnicas y procedimientos de sustitucion o

reparacion:

. Seleccion de la documentacién técnica relacionada con las operaciones de
mantenimiento a ejecutar.

. Elaboracion de un procedimiento de intervencién para la correccién de la
disfuncion.

. Sustitucion del elemento o elementos responsables de la averia en el tiempo
establecido.

. Realizacién de medidas de los pardmetros caracteristicos de la instalacion.
. Ajuste de los pardmetros a las condiciones de disefio.

. Manejo de los equipos y herramientas con destreza y calidad.

. Aplicacion de las normas de seguridad en las intervenciones.

. Documentacion del proceso seguido en la correccidon de averias y

disfunciones.
Diagnostico del estado de los elementos de maquinas, aplicando las
técnicas de medicion y analisis descritas en el procedimiento:

. Seleccidn de la documentacion técnica relacionada con el elemento que se va
a analizar.

. Identificacién de los desgastes normales y anormales, comparando la
superficie erosionada con la original.

. Analisis de las posibles roturas del elemento.

. Medicion de los parametros caracteristicos del elemento: dimensionales,
geomeétricos, de forma y superficiales, entre otros.

. Comparacion de las medidas reales con las originales que figuran en el plano.
. Uso de los utiles adecuados para efectuar las mediciones.

. Cuantificado de la magnitud de los desgastes y erosiones.

. Relacion de los desgastes de los elementos con las posibles causas que lo
originan (falta de engrase, alta temperatura, aceite sucio,...).

. Aporte de soluciones para evitar o minimizar los desgastes, erosiones o
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roturas de las piezas.

Aplicacion de las normas de prevencion de riesgos laborales y de

proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados y las medidas y
equipos para prevenirlos:

. Identificacién de los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la
manipulacién de los distintos materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de
transporte.

. Identificacion de las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion
de materiales, herramientas, maquinas y equipos.

. Descripcion de los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual
(calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones del proceso de fabricacion.

. Relacion entre la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas y los
equipos con las medidas de seguridad y proteccidn personal requeridas.
. Determinacion de los elementos de seguridad y de proteccion personal que

se deben adoptar en la preparacién y ejecucién de las distintas operaciones del
proceso de fabricacion.

. Aplicacion de la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad
y de proteccién personal.

. Identificacién de las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

. Justificacion de la importancia de las medidas de proteccién, en lo referente a
la propia persona, la colectividad y el medio ambiente.

. Valoracién del orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor

de prevencion de riesgos.

Habilidades de gestion, personales y sociales

* Sensibilizacién hacia los riesgos de salud y medioambientales.

» Capacidad para valorar la prevencion de riesgos en las operaciones de mecanizado
por arranque de viruta.

« Actitud cuidadosa en el manejo y mantenimiento de los equipos de proteccion
individual.

*Actitud de respeto en el cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos
laborales y de proteccion ambiental.

* Atencion a los requisitos de la documentacion técnica.

* Orden y limpieza en las operaciones de preparacion, desmontaje, conservacion y
montaje.

 Capacidad para coordinar actividades y documentacién en las operaciones de
montaje, desmontaje y sustitucion.

» Actitud colaborativa para la Puesta en comun de las posibles causas de los fallos y
coordinacion de las actuaciones a realizar.

» Capacidad de observaciéon de los elementos mecanicos para estimar su estado,
desgaste o riesgo de falla.

* Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de seguridad y
salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el
montaje mecanico.
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MODULO DE FORMACION 4: VERIFICACION GEOMETRICA

OBJETIVO

Verificar la geometria de las partes de la maquina para cumplir los requisitos del fabricante

DURACION TOTAL:

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

30 horas

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas
Andlisis de la informacidn técnicay la normativa asociada:

. Identificacién de las areas funcionales de las piezas.

. Identificacién de los requisitos geométricos exigidos en las superficies
funcionales en el plano de fabricacion o del manual de montaje.

. Andlisis de la normativa vigente sobre el Cédigo de verificacion de maquinas

(familia ISO 230).
Verificacion de los instrumentos de medida en funcion de las tolerancias
geomeétricas exigidas:

. Seleccion de los patrones e instrumentos de medida en funcién de las
caracteristicas y tolerancias a controlar.

. Identificacién de la incertidumbre de cada instrumento de medida a partir de
sus informes de calibracion.

. Comprobacion del estado de funcionamiento y almacenaje de los
instrumentos de medida y los patrones.

. Consideracion de los rangos de los instrumentos de medida en funcion de los

recorridos a medir y sus obstaculos.
Control de las tolerancias geométricas usando los instrumentos de medida
adecuados:

. Configuracién de los instrumentos de medida y patrones.

. Aplicaciéon de los métodos y procedimientos de medida establecidos en la
normativa.

. Consideracion de los errores en la medida.
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Habilidades de gestion, personales y sociales

* Atencion a los requisitos de la documentacion técnica.

» Orden y limpieza en la preparacion de los equipos y patrones.

» Respeto por las normas y procedimientos de verificacién de los instrumentos.

» Capacidad para identificar los tipos de errores que influyen en una medida.

« Atencion al aplicar los procedimientos de ajuste/ medicion y la interpretacion de
resultados.

* Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de seguridad y
salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el
montaje mecanico.

SISTEMA DE CALIBRACION Y OPTIMIZACION DE MAQUINA:

MODULO DE FORMACION 5: S
INTERFEROMETRIA LASER

OBJETIVO

Verificar el posicionamiento de una superficie analizando los errores obtenidos mediante
interferometria laser.

DURACION TOTAL: 24 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas
Realizacion de ensayos con interferometro laser en maquinas:

. Identificacion del procedimiento para la realizacion del ensayo en funcion del
tipo de maquina.

. Montado del interferémetro laser y las lentes y espejos para la realizaciéon del
ensayo.

. Realizacion de las medidas solicitadas.

Andlisis de la informacion obtenida mediante el interferometro laser:

. Identificacién de los errores debidos a ajustes mecanicos, obtenidos mediante
los resultados del ensayo.

. Identificacién de los parametros de ajuste mecanico, que se deben corregir
para subsanar los errores mecanicos.

. Identificacién de los errores debidos a ajustes electrénicos, obtenidos

mediante los resultados del ensayo.
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. Identificacién de los parametros electrénicos susceptibles de correccién, para
subsanar los errores debidos a ajustes electrénicos.

Habilidades de gestion, personales y sociales

* Atencion a los requisitos de la documentacion técnica.

» Respeto por las normas y procedimientos de preparacién de los instrumentos.

» Respeto por las caracteristicas y procedimientos de uso del interferdmetro laser en
funcién del tipo de maquina.

» Capacidad de observacion para identificar los tipos de errores que influyen en una
medida.

» Orden y limpieza al colocar el interferometro, espejos y lentes.

* Atencion al aplicar los procedimientos de medicion y la interpretacion de
resultados.

* Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de seguridad y
salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el
montaje mecanico.
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SISTEMA DE CALIBRACION Y OPTIMIZACION DE MAQUINA:

MODULO DE FORMACION 6:
ENSAYO BALL BAR

OBJETIVO

Verificar el comportamiento en las maquinas analizando los errores obtenidos mediante ensayo
ball bar.

DURACION TOTAL: 20 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas
Realizacion de los ensayos ball bar en maquinas:

. Identificacion del procedimiento para la realizacion del ensayo en funcion del
tipo de maquina.

. Montaje del ball bar para la realizacién del ensayo.

. Realizacion de las medidas solicitadas.

Andlisis de lainformacion obtenida mediante el ensayo ball bar:

. Identificacién de los errores debidos a ajustes mecanicos, obtenidos mediante
los resultados del ensayo.

. Identificacidén de los parametros de ajuste mecéanico, que se deben corregir
para subsanar los errores mecanicos.

. Identificacién de los errores debidos a ajustes electronicos, obtenidos
mediante los resultados del ensayo.

. Identificacidn de los pardmetros electrénicos susceptibles de corregir, para

subsanar los errores debidos a ajustes electrénicos.

Habilidades de gestion, personales y sociales

* Atencion a los requisitos de la documentacion técnica.

» Respeto hacia las normas y procedimientos en la preparacion de los instrumentos.
» Respeto por las caracteristicas y procedimientos de uso del ball bar en funcién del
tipo de maquina.

» Capacidad de observacién para identificar los tipos de errores que influyen en una
medida.

» Orden y limpieza al colocar el ball bar y los instrumentos de medida.

« Atencion al aplicar los procedimientos de medicion y la interpretacion de
resultados.

* Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de seguridad y
salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

* Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en la
verificacién del comportamiento de las maquinas.
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MODULO DE FORMACION 7: VIBRACIONES EN MAQUINA

OBJETIVO
Verificar el estado de los componentes de la maquina analizando sus vibraciones.

DURACION TOTAL: 20 horas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas
Realizacion de ensayos de vibraciones en maquinas:

. Identificacién del procedimiento para la realizacién del ensayo en funcién del
tipo de maquina.

. Montaje del sensor de vibraciones para la realizacion del ensayo.

. Realizacion de las medidas solicitadas.

Andlisis de lainformacion obtenida mediante el ensayo de vibraciones:

. Identificacion del estado de los componentes en funcién de los resultados del
ensayo.

. Estimacién de la evolucién del estado de los componentes.

. Estimacion de la vida util para aplicar el mantenimiento predictivo.

Habilidades de gestion, personales y sociales

. Atencion a los requisitos de la documentacion técnica.

. Respeto por las normas y procedimientos de preparacion de los instrumentos.
. Respeto por las caracteristicas y procedimientos del andlisis de vibraciones
en funcion del tipo de maquina.

. Capacidad de observacion para identificar los tipos de errores que influyen en
una medida.

. Orden y limpieza al colocar los sensores de vibraciones y equipos de analisis.
. Atencién al aplicar los procedimientos de medicién y la interpretacion de
resultados.

. Desarrollo de actitudes responsables en la aplicacién de las normas de
seguridad y salud laboral y de riesgos para operarios e instalaciones.

. Desarrollo de actitudes de compromiso con la calidad y ética profesional en el

analisis de la informacion obtenida mediante el ensayo de vibraciones.
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EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

* La evaluacion tendra un caracter teérico-practico y se realizara de forma sistematica y continua,
durante el desarrollo de cada médulo y al final del curso.

» Puede incluir una evaluacion inicial de caracter diagndstico para detectar el nivel de partida del
alumnado.

* La evaluacidn se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas adecuados para
comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la
misma.

» Cada instrumento de evaluacidén se acompafiara de su correspondiente sistema de correcciéon y
puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los criterios de medida para evaluar
los resultados alcanzados por los participantes.

* La puntuacion final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.
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