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Profils des stagiaires

CANDIDATURES

ACCUEILLIS

= 248

= 104 JEUNES

MISSION LOCALE

EN DIRECT

AUTRES

= 64%

= 29%

= 7%

En amont du parcours

QPV



Profil des stagiaires
Caractéristiques des stagiaires

60%
Homme

40%
Femme

81%
Nationalité
française

40%
Niveau
Infra 3

Âge moyen : 19 ans
3%

RQTH



Profil des stagiaires

INTÉGRÉS
= 82 JEUNES

PÉRIODE D’INTÉGRATION
VALIDÉE

Stagiaires à l’entrée

TAUX
D'INTÉGRATION 

SANS 
EXPÉRIENCE

PROFESSIONNELLE

13 % HORS LE MANS MÉTROPOLE
87 % LE MANS MÉTROPOLE DONT 38% QPV



ACCOMPAGNEMENT
Stagiaires en cours Entrée 2024

P08 P09 P10 P11

30/12/2024

10/09/2025

04/10/2024

06/06/2025

04/11/2024

04/07/2025

09/09/2024

09/05/2025

Nb Jeunes

Nb Jeunes

Nb Jeunes

Nb Jeunes



Projets pédagogiques 2024



BILAN - 2024

46%
Situations
positives

19%
Sorties

dynamiques



ETAT - DREETS
228 690 €
49.09 %

ETAT - REGION PAYS DE LA LOIRE
0 €

COLLECTIVITÉ - LE MANS METROPOLE
150 000 €
32.20 %

DEPARTEMENT DE LA SARTHE
40 000 €
8.58 %

CHARGES DE PERSONNEL
401 264 €

65.36%

CHARGES FONCTIONNELLES D’EXPLOITATION
109 165 €
17.78 %

CHARGES FONCTIONNELLES PEDAGOGIQUES
68 753 €
11.20 %

IMPOTS ET TAXES
8 622 €
1.40 %

AMORTISSEMENTS
20 604 €
3.36 %

CHARGES FINANCIÈRES
3 405 €
0,55%

CHARGES EXEPTIONELLES
2 100 €
0.34 %

MECENAT
Crédit de revitalisation

30 000 €
6.44 %

QUOTE PART INVESTISSEMENT 
Transfert de charges

17 193 €
2.80 %

465 883 €

DÉFICIT D’EXPLOITATION
148 030 €

613 913 €613 913 € E2C DE LA SARTHE 2024

P
rod

u
its d

e fin
an

cem
en

t
P

ar d
es Fon

d
s P

u
b

lics

COMPTE
D'EXPLOITATION

SYNTHETIQUE

RÉSULTAT 



CHARGES DE PERSONNEL
293 176 €
61.44 %

CHARGES FONCTIONNELLES D’EXPLOITATION
112 220 €
23.52 %

CHARGES FONCTIONNELLES PEDAGOGIQUES
42 160 €
8.83 %

IMPOTS ET TAXES
6 750 €
1.41 %

AMORTISSEMENTS
20 605 €
4.32 %

FRAIS FINANCIÈRS
2 295 €
0,48 %

477 206 €

ETAT - DREETS
228 690,00 €

47,92 %

ETAT - REGION PAYS DE LA LOIRE
0 €

COLLECTIVITÉ - LE MANS METROPOLE
150 000,00 €

32.26 %

DEPARTEMENT DE LA SARTHE
43 750 €
9.41 %

MECENAT
15 000 €
3.23 %

QUOTE PART INVESTISSEMENT 
Transfert de charges

17 502 €
3.76 %

464 942 €

DÉFICIT D’EXPLOITATION
12 264 €

477 206 €
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TAXE D’APPRENTISSAGE
10 000 €

 %

-26,93%
PROJECTION

BUDGET

+2,80%

-38.67%

-21,72%

-28,67%

VARIATION 
2024/2025

VARIATION 
2024/2025

+9,37

RÉSULTAT PRÉVISIONNEL



FOCUS - 2025
60 STAGIAIRESEntrée 2025

P12 P13 P14 P15

15/09/2025

26/05/2026

05/05/2025

27/01/2026

16/06/2025

06/03/2026

03/03/2025

18/11/2025

P16

03/11/2025

15/07/2026

Entrée à venir

à venir

à venir

à venir



Partenaires
Conseils et orientation vers les
métiers en tension

Mise en relation avec des entreprises
partenaires

Accompagnement dans la mise en
place de contrats d'apprentissage ou
de professionnalisation



Points d’amélioration

Renforcement
du partenariat

Developpement
du sourcing

Partenaires dating

Groupes de travail

Présence dans les forums

Présence dans les lycées

Situations
positives

Une agence d’intérim
de référence

Organiser un jury de
validation des projets JPO à l’E2C SartheThématiques liées à l’E2C Sarthe



Nouveau site web

Réseaux sociaux Newsletter

Utiliser les canaux digitaux pour sensibiliser



Projets pédagogiques 2025



Merci pour
votre attention !

École de la Deuxième Chance


