Ol

BAB RAYAN

dJg 6 Ih Jl Gylo,n

dolcdoaiocild

www.babrayan.ma




oo L
BAB RAYAN

aJgahn )l auslon)
dolcanaincyly
-

La mise en oeuvre de [lInitiative nationale pour le
developpement humain devra, par ailleurs, étre I'occasion pour
faire émerger, dans notre pays, une veritable ingénierie sociale,
a travers linnovation dans les types d’intervention, économes
en moyens et a impact maximal, étayes par des ressources
humaines qualifiees et par des mecanismes d’observation
vigilante et objective des phéenomenes de pauvrete et
d’exclusion.

Sa Majesté le Roi Mohammed VI

Extrait du discours Royal a I'occasion du
lancement de ['Initiative Nationale pour le
Développement Humain du 18 mai 2005

Grace a cette initiative mise en place par Sa Majesté le Roi Mohammed
VI, ainsi que le soutiens de la Wilaya de la région de Casablanca -
Settat et de 'Academie régionale de I’éducation et de la formation
Grand-Casablanca l'association Bab Rayan a bénéficiee de la mise a
disposition des locaux qui font office de foyer d’espaces pour les divers
activités pour les enfants pris en charge.

Sa Majesté le Roi Mohammed VI que Dieu l’assiste
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Au cours de cette décennie, notre dévouement 1nébranlable envers la
protection, 1'éducation, la formation, et l'insertion professionnelle des enfants
en difficulte a ¢éte la pierre angulaire de notre action a Bab Rayan. Guid¢s par ;
des valeurs nobles, notre boussole morale reste ferme, et nous sommes fiers de el S W S
reconnaitre Sa Majest¢ le Rot Mohammed VI comme une source inépuisable [+
d'inspiration et de motivation.
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Les 1nitiatives de Bab Rayan ont ¢évolu¢, démontrant notre engagement & -3 = 3
croissant envers la construction d'un avenir prometteur pour les enfants que ' > o
nous servons. Nous avons trace une trajectoire ascendante, passant d'un simple |

projet de protection a un modele de vie holistique, méticuleusement congu pour

faconner des citoyens marocains productifs et fiers.

En rendant hommage a nos partenaires publics et prives, nous contemplons
avec satisfaction les reussites passees tout en tournant résolument notre regard
vers l'avenir. Main dans la main, nous sommes convaincus que des miracles
attendent ces enfants qui méritent un avenir meilleur. En unissant nos forces,
nous continuerons d'inscrire des chapitres positifs dans I'histoire de Bab Rayan.

Ensemble, nous formons une communauté déterminée a faire une différence Fatima Zahra Hamroudi Ratibe
durable. Merci a chacun de vous pour votre engagement et votre soutien Fondatrice - Présidente
continu.
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‘ASSOCIATION BAB RAYAN,

‘utilité ' 3diée & Ratibe Hind : Eati
reconnue d'utilite publiqgue et dediee a la  Ratibe Hind Hamroudi Fatima Zahra ftibe Abdelmoula
protection de I'enfance, a tracé un parcours Secrétaire général RATIBE Membre Fondateur

Fondatrice-Présidente Vice-president

emotionnellement puissant depuis sa création en
2014. A travers trois projets holistiques, elle a
offert un refuge chaleureux aux enfants orphelins, :
abandonnés et en situation difficile. En ??

. , , . . . . Sefrioui Mounji Salim R
paralléle, elle a assuré une éducation gratuite via Me'-A'-A'mbre"F“ogngjur Membre Fondatesr Jamal Lahjouji Mohamed
Trésorier Adjoint Trésorier général Membre Fondateur

Vice-president

UR .

une école dédiée et a dispensé une formation
en hotellerie conduisant a une  insertion
professionnelle. La synergie entre ces initiatives a
faconné des citoyens fiers et productifs, générant un

impact direct et positif sur la sociéte. Reda Essakalli  Jihane Lahbabi Anas Guennoun Hamza Laghrari
Conseiller en Berrada vice-président vice-president
communication Conseillére en

partenariats

Rapport annuel d’activité 2024



2015

Ouverture du foyer Bab Rayan et accueil
des enfants
Partenariat avec la Wilaya de Casablanca
Partenariat avec ’Académie Régionale de
I’Education et de la Formation de la

2017

Construction de
I'école palmier

Région du Grand Casablanca

2018

Ouverture de I'école palmier
Bab Rayan pour le primaire

2016

Partenariat avec
I'Entraide Nationale
pour la création
d’EPS

2014

Création de
I'association Bab

Formation des instituteurs en
Rayan

approche pédagogique 3.0
Lancement du Ftour PP P gogiq

Bab Rayan,
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2022

Inauguration du CFIl (Centre
de formation et d'insertion)
Partenariat avec I'Entraide
Nationale pour le CFI

2019 2021 ?

Reconnaissance de I'utilité publique
Partenariat avec Newrest et I'OFPPT dans le

Ouverture des

classes du cardre de la création du CFI

préscolaire

2024

Cérémonie de remise des diplomes de la
deuxiéme promotion du CFI

Augmentation de la capacité: foyer a 105,
école Palmier a 225, et CFl a 120 bénéficiaires.

Audit de BCG
Elaboration du manuel des procedures du foyer B
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NOUS CONNAITRE

«Parce que chaque enfant mérite un bon départ dans Ila vie »

Concevoir des projets novateurs pour permettre aux enfants vulnérables de
développer pleinement leur potentiel, en leur offrant une protection, une
éducation de qualité, des formations adaptees et des opportunités d’insertion

professionnelle, pour devenir des citoyens productifs.

Notre
Mission

Nos ®* Bienveillance et respect
\"EIEII N » Responsabilité sociale et durable

e |ntégrité et transparence
e [nnovation et adaptabilite
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NOTRE PROJET INTEGRE | COMPLEXE

0‘— _ﬂ‘_ Etablissement ProtediiE Ecole préscolaire

' .

o de Protection ' T

BAB RAYAN et primaire

PPN Sociale (EPS) I’enfance

RReconnue d'Utilité Publique] S . o
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c Formation et l ' >
Foren?;:ieoieet G Actions Chariats
professionnelle solidaires BAB RAYAN
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UNE VISION HOLISTIQUE

DU PARCOUS DE VIE DE LENFANT

Un projet de vie a chaque enfant selon ses besoins spécifiques

5-12 ans

12-15 ans

15-18 ans

> 18 ans

Accueil des
enfants (orphelins,
abandonnés et en
situation difficile),

au niveau du

Foyer Bab Rayan

afin de bénéficier
de leurs droits a la
protection et a
I’éducation.

106 enfants pris en charge au foyer Bab Rayan, jusqu’a leur autonomie

Scolarisation des enfants a I'école
Palmier
spécialisée dans les troubles
de I'apprentissage et le décrochage scolaire.

Le choix stratégique d’inclure |'éducation
préscolaire et primaire en interne permet
de préparer efficacement les enfants a
leur intégration dans des colleges et
lycées externes.

Placement des
éleves dans des
colléeges / lycées

partenaires
privés ou
publics, et les
lycées militaires
royaux

Préparer les jeunes a |'autonomie
en renforgant leurs compeétences
de vie
Les aidant a explorer différentes
carrieres et les guidant dans leur
transition vers |'age adulte.
Possibilité pour les enfants du
foyer de suivre une formation
professionnelle au CFI, a partir de
15 ans.

Accompagnement
de nos jeunes
adultes dans la vie
active jusqu’a leur
insertion
complete dans la
sociéte.
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NOS CHIFFRES CLESANNUELS

REPAS SERVIS PENDANT LE
RAMADAN

ENFANTS ET JEUNES ABANDONNES
OU PRECAIRES ACCOMPAGNES PAR
L’ASSOCIATION

FAMILLES EN PRECARITE
BENEFICIAIRES DU PANIER
RAMADAN

BUDGET ANNUEL D'INVESTISSEMENT
ET DE FONCTIONNEMENT

BENEVOLES AU SERVICE STAGIAIRES AU CFI
DE NOTRE CAUSE DIPLOME ET INSERES

REPAS OFFERTS A LA CANTINE
BAB RAYAN
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LEFOYER

1 L'accompagnement des enfants du foyer 3  Ladimension multiculturelle du personnel et
des leur arrivée et jusqu'a leur pleine leur engagement dans les activités
insertion dans la société extraordinaires

92  Le suivi personnalise par les professionnels 4

(éducateurs spécialiseés, animateurs, thérapeutes,
psychologues)

Une ouverture sur la société a travers des
sorties sportives et culturelles.
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FOYER:REALISATIONS DE L’ANNEE

ASSURER L’INSERTION SOCIALE VIA

accompagnement psychosocial

Notre équipe interne, comprenant un psychologue dédiée et des professionnels
polyvalents, assure un soutien psychosocial essentiel. Nous écoutons
attentivement chaque protégé et concevons un projet de vie et d'insertion sur
mesure, favorisant ainsi leur épanouissement. Notre but est de favoriser une
croissance personnelle qui leur dote d‘une capacité d'adaptation face aux
difficultés de la vie et donne lieu a une nouvelle vision, empreinte de confiance
et d'optimisme.

Pratiques sportives

En parallele de leur cursus scolaire et de leurs loisirs, chaque enfant
s'engage dans une discipline sportive, offrant ainsi des opportunités
multiples d'insertion future. Cette approche vise a diversifier les voies de
réussite, au cas ou des obstacles surgiraient dans le parcours
académique. lls acquierent ainsi des compétences essentielles telles que
le respect, le travail d'équipe et la persévérance, qui sont fondamentales
pour leur développement et leur future intégration dans la société.

ail a6l g Andlol g
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FOYER:REALISATIONS DE L’ANNEE

PROJET D'AUTONOMISATION DES ADOLESCENTS

UN FOYER DEDIE AUX ADOLESCENTS

Réhabilitation au sein du site Bab Rayan d’'un immeuble pour accueillir les
adolescents du foyer et les préparer a une vie automne et responsable. Les
dortoirs sont equipés d’une cuisine indépendante. Un éducateur sera present
24H/24 pour veiller a leur sécuriteé.

VOYAGES D'INSPIRATION ET D'AUTONOMIE

Une randonnée en montagne avec la présidente de l'association
pour échanger, dans un cadre convivial, sur leur projet de vie et
les préparer a I'autonomie.
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FOYER : UN CADRE BIENVEILLANT ET STRUCTURE
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FOYER : UN CADRE BIENVEILLANT ET STRUCTURE
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FOYER:EVENEMENTS PHARES

B
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Cérémonie
d’ouverture du PSG Academy par Colonie de vacances
Achraf Hakimi en présence des m“';"aC:';’};:f avec
enfants de Bab Rayan cou as

Séjour de randonnée dans les montagnes pour
préparer nos jeunes a une vie autonome,
les familiarisant progressivement a étre
indépendants et responsables.
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EVENEMENTS PHARES
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FOYER:EVENEMENTS PHARES
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FOYER:EVENEMENTS PHARES
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FOYER:EVENEMENTS PHARES

Célébration des fétes de
fin d'année

(g e

Participation au marathon de
Casablanca pour enfant

Célébration de La Marche verte
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FOYER : ENGAGEMENT DE NOS PARTENAIRES

CANPACK

finything can be possible whel
init and have the means to at

)
——
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IMPACT: NOS PROTEGES

Anas Benali

CFI

14ans
3éme Année college

' Réve: Depuis son voyage en
France avec le coc Rugby, il
s’entraine dur pour devenir
un Coach sportif.

Les participants au stage Décathlon

YASMINE

COLLEGE REDA EL ADNANI
MILITAIRE CFI

16ANS 17 ans

Apres des années de difficultés
scolaires, il a eu son diplome de CE6
difficilement a 14 ans;

3eme année college

Réve: La premiere de sa
classe

Souhaite devenir un Réve: Aujourd’hui il est tres épanoui

pédopsychiatre pour au CFl, et poursuit sa formation en

prendre soin des enfants art culinaire, pour devenir un grand
comme on a pris soin d’elle. chef marocain a 'international.

Rapport annuel d'activité 2024
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L’ECOLE PALMIER

1 Ecole privée gratuite a caractére sociale pour les enfants orphelins, abandonnés, en situation difficile
et ceux issus des familles en précarité.

? Chaque éducateur/ instituteur accompagne un groupe d'enfants dans I'élaboration de leur projet éducatif.

Les classes sont mixtes et I'accompagnement personnalisé des éleves a pour but de maximiser le taux de
réussite et leur épanouissement.
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ECOLE PALMIER : REALISATIONS DE L’ANNEE

Augmentation de |la
capacite de I'école

1% de réussite en CE6
Et inscription des enfants aux

colleges prives, publics et Lycee
militaire royale

Cours de codage et robotique
pour tous les enfant de I'école
palmier

Rapport annuel d’activité 2024



ECOLE PALMIER : UN PROGRAMME NUMERIQUE ADAPTE
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» Un projet réalisé en partenariat avec la fondation Orange

et le ministére de ’Education Nationale.
» La fondation Orange est en charge d’apporter un Kkit
numeérique pour 50 enfants (6¢ marocaine), le contenu

pédagogique et la formation des enseignants.
> A terme, mettre a disposition de chaque éleve une tablette
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Reéduire le décrochage scolaire:

Renforcer les capacités d'apprentissage
Moderniser 1'environnement éducatif

Encourager une éducation interactive et inclusive
Préparer les enfants a un avenir digital



ECOLE PALMIER : REALISATIONS DE L’ANNEE

Rapport annuel d’activité 2024

instauration du programme
d’éducation parentale

L'école Palmier, tant pour le préscolaire que pour le primaire, s'adresse a nos
enfants du foyer ainsi qu'aux externes issus de milieux défavorisés. Les parents
de cette communauté bénéficient des ateliers d'éducation parentale fondé sur

le programme de la médiation familiale, élaboré par le Ministere de la
Solidarité, de I'Insertion Sociale et de la Famille, visant a :

Approfondir la culture de I'éducation parentale en guidant les parents a
communiquer efficacement avec leurs enfants, les protégeant des risques et
leur transmettant des valeurs positives. Nous batissons des ponts de
communication entre parents, éecoles et éducateurs, et encourageons le
dialogue familial et les attitudes positives entre ses membres.




ECOLE PALMIER :EVENEMENTS PHARES
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Salon du cheval

Fé I h
ete de la marche d’El Jadida

verte
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salon du livre jeunesse a
Anfa park

_Sorties théatrales avec
I’Ecole du Jeune Spectateur



ECOLE PALMIER :EVENEMENTS CULTURELS
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ECOLE PALMIER :EVENEMENTS CULTURELS
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IMPACT: NOS ECOLIERS

ILYASS
GAGNANT AU

CONCOURS
CORANIQUE

12ans

Niveau scolaire: CM?2
Statut: béneéficiaire externe
(famille dans la précarité)

ZAINAB

ALAE
GAGNANTE AU CONCOURS ngi':ﬁT_ZET/:gUCEONCOURS
DE LECTURE -

l2ans Niveau scolaire: CM?2

Niveau scolaire: CM?2
statut: bénéficiaire externe
(famille dans la précarité)
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CENTRE DE
FORMATION ET
D’INSERTION




CFI

Lacible L’accompagnement psychologique
Ce centre de 2eme chance pour les bénéficiaires A travers les thérapies de groupe et
ayant un décrochage scolaire et risque individuelle.

I'itinérance apres I’age de 18 ans.
/J Insertion professionnelle

L'intégration joue un role fondamental au sein du centre,
bénéficiant du soutien de nos partenaires.

?  Leprogramme
élaboré en concertation avec les professionnels
et axé a 80% de pratique.
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CFl : CONVENTION AVEC NEWREST
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CFl : FORMATION DE BARISTA CHEZ LAVAZZA

LAVATLIR

TORINO,ITALIA,1895
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CFIl:REALISATIONS DE L’ANNEE

100% d'insertion des Augmentation de la
promotions 2022 et | , capacité d’accueil
avec plus d'inscrits
issus d’ EPS

Thérapie de groupe et
individuelle avec les
psychothérapeutes
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CFI: LE PROGRAMME CARE PREPARE A UNE
MEILLEURE INTEGRATION AU MARCHE DU TRAVAIL

programme CARE

CARE
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CFIl : MOMENTS PHARES

Cérémonie de remise des diplomes de la
deuxieme promotion du CFIl en présence du Wali
de Casablanca du Wali de Casablanca, le gouverneur
des arrondissements de Casablanca Anfa, madame la
maire de Casablanca et de nombreux dirigeants
d’'entreprises locales et internationales.

.
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CEREMONIE DE REMISE DES DIPLOMES
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CFIl : QUELQUES SIGNATURES DE PARTENARIAT

Hyatt Regency
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CFl :PROJET FORSATECH -

Forsatech

CFI

Maroc Ynov Campus

/. = 2

CBI Maroc
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IMPACT :NOS CITOYENS PRODUCTIFS

FATIMA EZZAHRA

SERVICE ET
RESTAURATION

J 21 ans
EPS Bernoussi

Commis de cuisine a
I'hotel RADISSON

NADA - ABDEL FATAH
SERVICE

20 ANS SERVICE

issue de milieu précaire 20 ans

issu de milieu précaire
Commis au restaurant
DANOLITA
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Café Demoiselle




USINE AIGUEBELLE

VISITE DE U
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NOS PARTENAIRES DU CFI

CABESTAN

SINCE 1926

S &

HYATT MULTI FOOD

GROUP

=wrest

CROQUEZ LA MIE A PLEINES DENTS

REGENCY
Radisen @Y
il CASABLANCA

GAUTHIER LA CITADELLE
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ACTIONS SOLIDAIRES

engagement
communaute impact positif

Ftour Bab Rayan 3 Circoncision

2 Aid ALADHA 4 Partage de donations
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ACTIONS SOLIDAIRES

I'’ADN

familles en précarite

31 200 Repas servis a table
1500 Paniers distribués
3000 Beéneévoles

1200 Paniers

Rapport annuel d‘activite 2024



ACTIONS SOLIDAIRES

circoncision I'Aid al-
Adha

dons en nature

Depuis 3000 FAMILLESBENEFICIAIRES 170 ENFANTS
2014 DONATIONS D’AID ALADHA CIRCONCIS

Rapport annuel d'activité 2024



Site Web : www.babrayan.ma

Nous connaitre Nos missions Nous soutenir Nous suivre F
C tre v v v v i
BAB RAYAN Nous contacter aire un don

Reconnue d'Utilit

PROTEGER EDUQUER
/ CCOMPAGNER

ndéfend les droits des enfants en leur offrant un foyer
e éducation de qualité.

En savoir plus

Rapport annuel d’activité 2024

Choisissez
le montant

Mensuel Ponctuel

800 DH 1900 DH

Montant personnalisé en DHS

<:I>
||©|1 v:u-'

Virement bancaire Chéque

S—‘AMM—!J

PayPal Carte bancaire

Procéder au don
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NOS PARTENAIRES PUBLICS
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Royaume du Maroc
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Ministere de la Famille, de la Solidarite,

Entraide Nationale de I'Egalité et du Développement Social

3

- . ":.355"'1
(3 -'.'3.,1

Y ¢
Royaume du Maroc
Ministére de I'Intérieur

Wilaya de la Région
Casablanca-Settat

w L‘“.Jl.cl.m.ll Mjll 95 LI

OFPPT iatvenationaie pour e néveloppement Humain
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Ville de Casablanca ET DE FORMATION DE LA REGION il debléo FXEXICH | HEALOLH

Royaume du Maroc

.' — »
._\_- -

Ministére de I'Education Nationale, Premier Lycée Deuxieme Lycée

du Préscolaire et des Sports Militaire Royal Militaire Royal
Kenitra Ifrane

ACADEMIE REGIONALE D'EDUCATION

CASABLANCA - SETTAT ARRONDISSEMENT MAARIF




NOS PARTENAIRES PRIVES

o7 - EN,
tberté = Egalité  Fraternité 55
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ACHRAF HAKIMI AFRIQUIA AL HOCEINIA

AFRIQUE ORIENT Ledy ol HOLDING

m ASSISTANCE @))

S P BBl
BANQUE ALIMENTAIRE

REPUBLIQUE FRAN(;AISE Bl /IHﬁ) \ (5 SYSTEMS

AMBASSADE DE FRANCE AU MAROC

15 YT
ART NATURE

Charities Aid Foundation

&EN;I'RALE
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LES ENTREPRISES DU MAROC
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NOS PARTENAIRES PRIVES
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NOS PARTENAIRES PRIVES
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LES EAUX
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A TOUS NOS_PRECIEUX ACTEURS
- PARTENAIRES, MECENES, DONATEURS, PARRAINS,
BENEVOLES, PERSONNEL ET MEMBRES DU BUREAU-

UN IMMENSE MERCI POUR 10 ANS DE SOUTIEN |
INDEFECTIBLE. VOTRE ENGAGEMENT A DONNE VIE A
NOTRE MISSION ET gchIRE LE CHEMIN DE
L'ESPOIR.



