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Q U I  S O M M E S - N O U S  ? Aflokkat  est  un  organisme  de  formation  créé  en

2010 .  A  sa  création ,  nous  avions  pour  ambition  de

contribuer  au  développement  économique  et

social  de  la  Corse .  Init ialement  présents  sur  un

volet  entreprise  avec  notre  offre  de  formation

courte ,  nous  sommes  présents  depuis  2016  sur  le

domaine  de  la  formation  certif iante  avec  une

première  formation  dans  le  domaine  du

commerce .  Nous  avons  développé  depuis  des

programmes  de  formation  certif iantes ,

principalement  dans  le  domaine  de  l ' informatique .

Depuis  2019 ,  nous  sommes  reconnus  en  tant  que

Centre  de  Formation  des  Apprentis  (CFA )  et  nous

proposons  depuis  deux  formations  en  alternance

dans  le  domaine  du  numérique .
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A  p r o p o s  d ' A f l o k k a t

N O T R E  C H A M P
D ' I N T E R V E N T I O N

CPF  de  transit ion

Période  de  professionnalisation

Contrat  de  sécurisation  professionnel

Compte  personnel  de  formation

Conventionnement  régional

/  Formation continue
Pour  les  salariés  et  demandeurs  d 'emploi  désireux

de  compléter  leur  formation  afin  de  monter  en

compétences  sur  leur  poste  de  travail .  N 'hésitez

pas  à  nous  contacter  pour  plus  d ' informations  sur

les  disposit i fs  existants  :

/  Formation certif iante
Pour  les  personnes  désireuses  de  transformer  leur

expérience  professionnelle  en  diplôme  reconnu

par  l 'Etat .

/  Validation des acquis de l 'expérience
Pour  les  personnes  désireuses  de  transformer  leur

expérience  professionnelle  en  diplôme  reconnu

par  l 'Etat .
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L ' é q u i p e  a d m i n i s t r a t i v e

DIRECTEUR

B E N J A M I N  P E R E N E Y
CONSEILLÈRE EN FORMATION

J E S S I C A  P E R B O S T
CONSEILLÈRE EN FORMATION

C H L O É  Z A N N E T T A C C I

RESPONSABLE ADMINISTRATIF
ET FINANCIER

R O M A I N  J O U A N N E T
COORDINATEUR DU PÔLE

NUMÉRIQUE

C E D R I C  T A R S I T A N O
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L ' é q u i p e  P é d a g o g i q u e

CADRE DE SANTÉ INFIRMIÈRE 

M A R I E - T H É R È S E
M A R C E L L ICADRE DE SANTÉ 

INFIRMIER DE

S T E P H A N E  B I L A R D I

PROFESSEUR DE LETTRES

J A C Q U E S  P E R A L D I
CADRE DE SANTÉ
EINFIRMIÈRE DE

N A T H A L I E  R O M A N I

PROFESSEUR DE PHYSIQUE-

CHIMIE

J E A N - P I E R R E
M A R I O T T I

CADRE DE SANTÉ
INFIRMIÈRE DE

J O Ë L L E  B A S T E L L I C A

PROFESSEUR CERTIFIÉ DE
LANGUE CORSE

C E C C È  L A N F R A N C H I

OSTÉOPATHE 

A N T H O N Y  B R E S C I A



Notre  centre  est  situé  en  périphérie  de  la  vi l le  d 'Ajaccio ,

près  du  collège  de  Baleone .

Afin  de  créer  un  espace  favorable  à  l 'apprentissage ,  nous

avons  conçu  des  locaux  modernes  pour  qu ' i ls  soient  un

lieu  d 'échanges  et  de  partage .
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N o t r e  c e n t r e

C O M M E N T  S ' Y  R E N D R E  ?

Bus  :  l igne  B  et  l igne  1B  arrêt  Effr ico

Ligne  :  Mezzana-Ajaccio  -  Arrêt  Place  Noël  Sarrola

7 salles de 
formation

Parking  gratuit  à  proximité

1 salle de 
conférence

2 espaces
de pause

Accueil café
Wifi et équipement informatiques 

en libre accès



P r é p a r a t i o n  a  l ' e n t r é e  e n
i f a s  ( A i d e - s o i g n a n t )
C L A S S E  P R É P A R A T O I R E  P O U R  L ' E N T R É E  E N
I N S T I T U T  D E  F O R M A T I O N  D E S  A I D E - S O I G N A N T ( E ) S

La formation

Cette formation permet de se
préparer aux nouvelles modalités
d'accès en IFAS : présentation
d'un dossier de candidature et
oral sur le projet professionnel.

Financement

La formation est financée par la Collectivité de Corse.

Le stagiaire peut bénéficier d'une rémunération Pôle Emploi
(ARE) ou Région (RPS)

Pré-requis et admission

Aucun pré-requis
Un dossier de candidature est à retirer sur place ou à
télécharger sur le site internet d'Aflokkat (www.aflokkat.com) 

Dossier à remettre avant le 31 août 2021 par courrier ou par
email

Modalités

Accompagnement à l'élaboration du dossier d'entrée
Entraînements à l'oral
Cours théoriques et matières générales (français,
mathématiques, corse, ...) 

Enseignements spécialisés dispensés par des professionnels
de santé : médecins, cadres de santé, infirmiers, ostéopathes

L'enseignement théorique de 756 heures (soit 22 semaines) est
complété par un stage pratique de 98 heures (soit 3 semaines) :
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Prochaine session

Du 25 Octobre 2021
Au 22 Avril 2022

Congés du 20 décembre au 03 janvier 2022
Période de stage de 3 semaines
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P r o g r a m m e

O B J E C T I F S

Valoriser son dossier de candidature à l’entrée en IFAS
Se préparer à l’entretien oral de sélection
Maîtriser les techniques d'expression écrite et orale
Acquérir un socle de connaissances nécessaire pour la formation en IFAS

C O N T E N U

Accompagnement à la constitution du dossier
Accompagnement à la rédaction des pièces à joindre au dossier
Valorisation du projet professionnel

Méthodologie de l’écrit
Révision des règles d’orthographe, de grammaire et de conjugaison
Enrichissement du vocabulaire
Entrainement à la rédaction et à la formation
Identification

Méthodologie de l’analyse
Identification des problématiques
Recueil et restitution de l’information
Mobiliser ses connaissances
Construire un argumentaire

Révision des calculs de base
Les nombres entiers, décimaux et relatifs
Fractions, puissances, racines carrées
Proportionnalité
Conversion d’unités (masse, temps, superficie, volume,...)

Mouvements et vitesses
Equations et inéquations
Sciences biologiques et médicales

Maitriser les expressions courantes de la langue corse
Maîtriser le vocabulaire nécessaire à la conduite d'un entretien médical en corse
Être capable d'expliquer le diagnostic, les examens, les conseils et les traitements
prescrits
Apprendre le vocabulaire technique : anatomie, pharmacologie, pathologie

Le dossier de candidature

Français

Mathématiques

Langue corse et vocabulaire de la prise en soins
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Les cellules, les tissus, la peau, les muqueuses
Les os, les articulations, les muscles
Les appareils circulatoire, respiratoire et urinaireLes appareils génitaux
Les organes de sens
Les systèmes nerveux
Alimentation
Les principaux groupes d’aliments
L’équilibre alimentaire
La ration alimentaire, composition des menus
L’hygiène alimentaire
Hygiène
Hygiène individuelle
Hygiène et entretien des locaux
Hygiène hospitalière

Présentation du métier
Santé publique et économie de la santé
Santé, maladie, handicap et accidents de la vie
Maltraitance / bientraitance
Société (violences institutionnelles, familiales, délinquance juvénile, famille, travail, sport...)
La bioéthique
Les maladies d’incidence sociale
Les addictions
Nutrition : comportement sociaux et répercussions

Communication :

Savoir être : posture, élocution, gestion du stress
Ecoute et mode de transmission d’un message
Structuration et qualité de discours

Projet professionnel et personnel :
Exposition de son parcours et ses qualités
Exposition de ses motivations

Mise en situation :

Exposé oral sur une question d’actualité
Présentation de son parcours et exposition de ses motivations

Définitions (discrimination, diversité, équité des chances...).
Les 18 critères interdits par la loi. 
La jurisprudence.Les enjeux de la diversité

Anatomie physiologie

Culture sanitaire et sociale

Préparation des oraux

Sensibilisation contre les discriminations et pour l'égalité des chances


