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Nossa Crença
Somos despenseiros de
Deus, responsáveis pelo uso
apropriado do tempo e das
oportunidades, capacidades
e posses, e das bênçãos da
Terra e seus recursos, que
Ele colocou sob o nosso
cuidado.  

Nossa Missão

Apoiar ativamente a missão da igreja
(chamar discípulos, proclamar o evangelho
e preparar todos para o retorno de Cristo)
por meio de mordomos fiéis e
espiritualmente reavivados diariamente.

Objetivos
Cuidado da vida espiritual – Uma experiência
habitual diária com Deus será determinante no
cumprimento sistemático dos princípios da
Mordomia Cristã.
Renovação espiritual – A renovação e o
crescimento espiritual do membro, se
constituem no fundamento de todos os planos
do Ministério de Mordomia Cristã.
Confiança na organização – Aprofundar a
confiança na estrutura administrativa e nos
diversos ministérios de apoio.

Reconhecemos o direito de propriedade da parte de Deus, por
meio de fiel serviço a Ele e a nossos semelhantes, e devolvendo
os dízimos e dando ofertas para a proclamação de Seu
Evangelho e para a manutenção e o crescimento de Sua igreja.
(Gênesis 1:26-28; 2:15; Ageu 1:3-11; Malaquias 3:8-12; Mateus 23:23;
1 Coríntios 9:9-14).



Visão e Proposito
O Ministério da Mordomia tem como Visão a promoção do
crescimento espiritual de uma comunidade de fiéis
mordomos Adventistas do Sétimo Dia, e para isso, tem como
propósitos:

Capacitar os membros e líderes a implementar os
princípios da mordomia cristã;
Apresentar o estilo de vida no qual a pessoa vive em união
e sociedade com Deus de acordo com a Bíblia.
Animar os membros e ministérios a crescer na comunhão
habitual com Deus, de forma a permitir ao Espírito Santo
conduzi-los na adoração, dedicando seu corpo, mente,
tempo, talentos, Dons Espirituais, relacionamentos,
influência, linguagem, meio ambiente e bens materiais
Mostrar o papel do Espírito Santo como guia, no contexto
da comunhão para a prática da beneficência sistemática.

Apresentar as verdades
bíblicas quanto aos dízimos e
as ofertas como elementos
de adoração que são
devolvidos a Deus e que Ele
destina como recursos para
prover o sustento financeiro
da Igreja, como corpo de
Cristo. 



Mordomia
Crescendo em Graça01

Durante o ano, serão feitas visitas de fidelidade aos membros
todas últimas terças e quintas feiras do Mês pelo director, Ancião,
o Pastor e a comissão de visitação de mordomia da igreja, para
agradecer, reforçar e buscar o nível de fidelidade que os
membros tem a Deus e a sua obra missionária.    

Santa Convocação02
No mês de agosto, será o mês da santa convocação dentro do
território da União Nordeste de Angola e, pelo que as igrejas
deverão organizar as atividades  e seguir as programações todas
deste mês voltadas para comunhão, missão e compromisso com
Deus.   

3º Sábado de Mordomia03
Este programa de mordomia, começa ao por do sol de sexta e
termina ao por do sol de Sábado, porém, no Domingo a igreja é
desafiada a fazer uma atividade missão, como doação de sangue,
limpeza, distribuir alimento ou roupas aos que precisam. Se este
programa chocar com um outro, devem juntar as ideias para que
ambos programas se realizem sem ferir um ao outro.
Neste terceiro sábado, a escola sábatina e incluindo os 10 minutos
missionários devem estar relacionados com a mordomia.  

Curso de Instrutor de Mordomia04
A igreja ou o distrito deve promover educação de mordomia aos
membros. Assim sendo, trimestralmente deve-se abrir uma
turma de instrutor de mordomia  que terminará com uma
graduação, de preferência que a cerimônia de graduação
aconteça em um dos terceiros sábado de mordomia ou ainda no
último sábado da santa convocação (pode ser a nível de igreja ou
em casos especiais a nível da missão)



Mordomia
Semana de Enfase em Mordomia05

Este é um programa mundial é normalmente a primeira semana
de Dezembro, pelo que nenhuma atividade que não seja de
Mordomia deve ser programada para esta data, enquanto isso o
diretor, ancião e o Pastor devem por sua vez organizar de forma
criativa e com reverência esta programação.     

Dias de palestras de fidelidade06
Estes são os dias em que o diretor, ancião e o pastor, irão conduzir
ou convidar um instrutor de mordomia para apresentar palestras
de mordomia as quartas no MM; domingo nos cantinhos de
unidade; aos sábados de programas de mordomia ou de um
outro departamento e também aos ensaios de grupos musicais
da igreja (desde que tenham um acordo prévio).

Mordomia infantil07
Deve o diretor, o ancião e o pastor, pelo menos um sábado do
mês ensinar ou convidar um instrutor de mordomia para que
apresente lições de mordomia infantil na igreja infantil e outras
vezes juntando as crianças com os pais em sábados especiais
infantis ou organizado pela igreja, usando os materiais
Construindo legado; Crescendo com eles; e mordomia
interativa(um jogo desenhado para ensinar as crianças sobre os
princípios e pilares da mordomia)  



Mordomia
Auditoria de Mordomia08

Deverá o diretor, o ancião e o pastor, fazer auditoria trimestral em
como anda a gestão da igreja, dentro cumprimento dos
princípios da igreja, observando se há cumprimento em seguir o
orçamento elaborado pela tesouraria e a comissão de finanças e
votado pela igreja, acompanhar se os programas de mordomia
como apresenta o papel de auditoria de mordomia são efetuados
na igreja. E apresentar na reunião de avaliação trimestral aos
membros do comitê e depois em uma reunião administrativa da
igreja

Reunião de Avaliação e Actualização 09
No final de todos os trimestres, isto é, no último domingo do
trimestre, haverá uma reunião de avaliação de como a mordomia  
se desenrolou na igreja, pelo que qualquer mudança sobre esta
reunião deverá ser comunicada. Também, esta reunião servirá
para atualizar e treinar os nossos passos em mordomia para o
início do trimestre. (o material de avaliação e auditoria  de
mordomia deve ser usado)

Relatório10
Deve o director preparar e analisar o relatório mensal e ajudar o
pastor na organização do relatório trimestral de mordomia com
a anuência do tesoureiro da igreja, Compartilhar o relatório e a
análise com o pastor/ancião e a comissão da igreja. Após a
aprovação pela comissão da igreja, encaminhar o relatório ao
diretor de mordomia da Missão. Devem também arquivar os
relatórios para consulta futura e divulgar na igreja o número de
dizimistas, de ofertantes, dos que dizimam e ofertam ao mesmo
tempo; se houve crescimento ou redução e o percentual de
fidelidade da igreja 



É um apelo para que cada igreja e cada mordomo se envolva
ativamente em fazer mordomo (discípulo) usando o método de
Cristo.

Todos os membros adventistas do sétimo dia nas igrejas locais
em toda União Nordeste de Angola são convidados a lançar esta
cultura e identidade contínua de mordomia, através de uma
estratégia pessoal e pública, que inclui manter e tornar pelo
menos um a cinco outros membros mordomos de Deus.

Mordomia
Mordomia e Discipulado11

Pentecostes12
Do mês de Maio a Junho,  serão dedicados a  50 dias de
comunhão dentro do território da União Nordeste de Angola e,
pelo que as igrejas deverão organizar as atividades e seguir as
programações todas voltadas para comunhão, missão e
compromisso com Deus. 



Mordomia
Momento Ofertório13

O diretor de mordomia deverá fornecer a lista ou escala trimestral
dos leitores e intervenientes do momento de ofertório ao ancião e  
ao pastor no inicio de cada trimestre.
O diretor deve ter em conta que quem fala de fidelidade para
igreja deve ser exemplo de fidelidade.
O diretor de mordomia deve fornecer com dignidade a
mensagem de cada sábado dentro de um envelope para o leitor
escalado de forma antecipada. 
 

Duração: 5-8 min.
Leitura: 2 min.
Apelo: 1 min.
Recolha: 4 min.
Oração: 1 min.

Durante a recolha de ofertas e Dízimos, o canto deve ser
congregacional, ministrado pelo compassista ou ministério de
louvor da igreja e acompanhado pela reverencia dos diáconos e
diaconisas. Sendo que somente dois diáconos ou diaconisas  se
dirigem ao altar para oração de consagração e gratidão. Deve-se
lembrar, que as modalidades de recolha variam de acordo as
circunstância do programa em que se encontra a igreja.

Programa



Temas e ênfase dos 3º ou 4º Sábados de Mês 
Para cada mês do ano, o departamento de mordomia selecionou
um tema para servir de ênfase nos sermões e palestras das
programações dos terceiros ou quartos sábados em todas as
igrejas.

Data Departamentos Temas

 Mordomia Primeiro Deus

Lar de
Fidelidade

Mordomia e
Adoração

Mordomia e
Missão

Mordomia
Infantil

Obediência 

Gratidão

Santa
Convocação

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

 Min. Família e
Mordomia

 Juventude e
Mordomia

Asso. Min. e
Mordomia

Min. da Criança
Mordomia

Mordomia

Mordomia

Mordomia



Temas e ênfase dos 3º ou 4º Sábados de Mês 
Para cada mês do ano, o departamento de mordomia selecionou
um tema para servir de ênfase aos sermões e palestras para as
programações dos terceiros ou quartos sábados em todas as
igrejas.

Data Departamentos Temas

 Mordomia Mordomia e
Testemunho

Recomeço:
resgatando fieis

Administração
das  Bençãos

Inteiramente
Fiel

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

  Mordomia

Asso. Min. e
Mordomia

Mordomia



o que a direção da igreja, o comité e os membros da igreja
devem saber é que mordomia não é um programa de
igreja e sim uma crença e um estilo de vida. logo deve ser
ensinado aos membros da igreja.

 Ellen White: “Cada homem é um mordomo da confiança
sagrada; usando-a de acordo com a direção do Doador; e
prestando contas individualmente de sua mordomia a
Deus”.-O Outro Poder, p. 107. 

O que toda direção da igreja e a igreja devem
saber:

Estabeleça uma parceria com o departamento de jovens da
igreja local para apresentar um seminário anual ou
semestral para os Aventureiros e Desbravadores,
Embaixadores, jovem Adulto, dando a esses a chance de
ganhar os prêmios “Mordomo Sábio” e “Honra ao Mérito da
Mordomia Cristã”. Os requisitos para esses programas
fornecem uma base para uma mordomia para toda a vida.
Tudo isso pode ser feito durante os programas regulares
desses clubes ou durante os camporees.

Mordomia e ministério Jovem

Referências para uma mordomia
de excelência na igreja 



A direção escolhida estará no caminho certo para o sucesso se,
desde o início, adquirirem conhecimento em algumas áreas-
chave, tais como:
• Crença da mordomia baseada nas Escrituras.
• Fundamentos de gestão financeira pessoal.
• Princípios sobre dízimo e ofertas regulares e sistemáticas,
baseados na Bíblia e no Espírito de Profecia.
• Uso adequado dos dízimos e das ofertas na Igreja Adventista.
• Responsabilidade e transparência na gestão das finanças da
igreja.

A direção da igreja e o director de mordomia

O diretor de mordomia da igreja local cumpre três funções
principais: (1) educar a igreja sobre a benevolência sistemática; (2)
preparar os crentes na administração dos recursos financeiros
pessoais e (3) participar da administração da igreja local.
 
Diretores de mordomia eficazes da igreja local usam as seguintes
estratégias para fomentar a generosidade e a fidelidade:
• Conduzem as pessoas à fidelidade demonstrando pessoalmente
o amor de Cristo e apontando este amor para elas.
• Evitam usar o sentimento de culpa para levar as pessoas à
fidelidade.

Diretores de mordomia eficazes da igreja local usam as seguintes
estratégias para fomentar a generosidade e a fidelidade:
• Abstém-se de incentivar as pessoas a entrarem em um
relacionamento de barganha com Deus (ou seja, doar a fim de
receber mais).
• Não apenas pregam sobre o que é necessário, mas também
sobre como viver a vida de um mordomo cristão.
• Dedicam tempo para ensinar pessoalmente os membros da
igreja, respondendo suas perguntas, por mais singulares que
sejam.



Os diretores de mordomia da igreja local deverão participar da
administração geral da igreja local. O papel deles é:
- Animar os líderes da igreja local a serem um exemplo de
fidelidade nos princípios e na prática de mordomia.
- Apresentar regularmente um relatório e uma análise da
participação dos membros nos dízimos e ofertas.
- Promover a importância de conquistar a confiança dos
membros mediante a transparência e prestação de contas na
gestão dos recursos da igreja.
- Aconselhar sobre o uso adequado do dízimo e das ofertas.
- Alertar sobre a armadilha de substituir o plano de
benevolência sistemática divino por subterfúgios para a
angariação de fundos.

Director de mordomia e comité da igreja

Estabeleça uma parceria com o departamento do
Ministério da Mulher, Ministério homem, Ministério da
familia da igreja local para apresentar um seminário anual,
semestral ou trimestral, dando a esses a chance de ganhar
os prêmios e “Honra ao Mérito da Mordomia Cristã”. Os
requisitos para esses programas fornecem uma base para
uma mordomia para toda a vida. Tudo isso pode ser feito
durante os programas regulares desses Ministérios ou
durante as actividades especiais destes Ministérios.

Mordomia e M.M, MH, Ministério família e Criança 

O diretor de mordomia tem a obrigação de junto a comissão de
finanças averiguar e apelar ao comitê da igreja que se faça as
atividades departamentais de acordo ao orçamento votado pela
igreja,  e de se evitar contribuições, cotas, taxas na igreja
treinando assim a igreja ao plano de doações sistemática.

Director de mordomia e o orçamento da
igreja



A liderança de uma igreja consciente da mordomia visita os
membros regularmente. Não importa a hora, as visitas são
feitas aos membros. É um dever cristão para os líderes visitar
aqueles que lideram.

Líderes que se preocupam com o bem-estar de seus
membros demonstrarão isso por meio de visitas e não
apenas sorrindo para eles no sábado.

A visitação é fundamental para a nutrição espiritual dos
membros. 
O diretor de mordomia pode ajudar destas quatro maneiras:
- Animando sua igreja a estabelecer uma comissão de visitação
a qual irá coordenar as visitas sistemáticas aos membros.
- Fazendo parte da equipe de visitação da sua igreja.
- Dando um estudo bíblico sobre mordomia aos envolvidos na
visitação para eles o usarem durante as visitas sistemáticas aos
membros.
- Animando os que têm acesso a informações concernentes à
fidelidade dos membros em relação ao dízimo e ofertas
regulares a participarem de visitas específicas de mordomia,
quando necessário.

Comissão de visitação

Embora o Comitê ou Conselho esteja lá para planejar e
aconselhar o departamento, você é o responsável pela visão
estratégica. Se nada acontecer em seu departamento, você
será responsabilizado. Se os membros do seu comitê ou
conselho não tiverem tempo para visitas, siga em frente
sozinho, se necessário.



Devem a direção da igreja ser detalhistas quanto ao
ambiente da sua igreja, isto é :
1.Pintura das igrejas
2.Decorações das igrejas
3.Fachadas de igrejas
4.Quartos de banhos
5.Secretarias das igrejas

Mordomia ensina que, quando o número de membros
cresce, não se destrói a igreja para construir uma maior, mas
sim desmembra-se e planta-se uma igreja para se ter mais
igrejas como memorial do sábado e pregando a salvação às
pessoas. 
"O recurso mental é mais valioso que o financeiro." 
"Uma boa organização tem mais elogio que o dinheiro."
É possível ter uma igreja organizada e bonita com pouco
dinheiro.

Mordomia da estrutura da igreja

Como líder de mordomia, você deve amar as pessoas que o
elegeram, da seguinte forma:
a. Dedique tempo para orar pelos membros da sua igreja.
b. Visite-os com a maior frequência possível.
c. Ensine com paixão, como se estivesse dando o último
estudo que eles ouvirão na vida.
d. Faça o possível para ajudar as pessoas a entenderem sua
responsabilidade.

Não ame o que as pessoas dão, mas ame as pessoas. O
principal interesse do líder de mordomia não é o dinheiro,
embora o dinheiro tenha seu lugar. Jesus não morreu por
dinheiro, mas pelas pessoas. Ele não deixou o céu pelo dólar
ou kwanza, mas pelas pessoas criadas à Sua imagem.

Diretor de mordomia  tem que ter amor pelos
membros da igreja



A menos que as igrejas se tornem deliberadamente
conscientes da mordomia, seus membros não serão fiéis no
financiamento da missão do evangelho. Por isso:

1.  A igreja precisa ter amor pelos membros
2.  A igreja deve reconhecer que tem por sua tarefa ensinar

aos membros a serem fieis mordomos.
3.  A igreja tem consciência de que a infidelidade  leva as

pessoas a se afastarem de Deus.
4.  A igreja possui todas as informações e estatísticas

necessárias.
5.  A igreja é interessada no crescimento espiritual dos

membros.
6.  A igreja conhece onde os membros vivem
7.  A igreja consciente os líderes, lideram com exemplo
8.  A igreja leva a mordomia ao coração das pessoas
9.  As igrejas ensinam as pessoas a utilizarem o método

mais conveniente para doação.
10.  A igreja enfatiza a disciplina em finanças pessoais.
11.  Os líderes nesta igreja temem perder qualquer um de

seus membros. 

Marcas de uma igreja consciente em Mordomia

Para que as promoções e os sermões sejam proveitosos, é
preciso conquistar o direito de falar e ser ouvido. Promover
algo que as pessoas não gostam de ouvir exige uma
preparação séria.

1.  Ore antes e enquanto fazes a apresentação
2.  Crê no que você está ensinando
3.  Viva o que você ensina
4.  Creia que o que ensinas produzirá resultados
5.  Ame o que você faz e ensina
6.  Ame as pessoas que você lidera e ensina
7.  Use o método de Cristo

Como fazer uma apresentação de Mordomia
que resulta transformação na igreja
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